Preefeitura‘ Municipal de Jatoba

PERNAMBUCO

EDITAL N°. 001/2021.
Processo Seletivo de Estagio

O Municipio de Jatoba, Estado de Pernambuco, por meio da Secretaria Municipal de
Administragdo e da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, TORNA PUBLICO a
abertura de Processo Seletivo para a realizagdo de estagio ndo obrigatério e nao
remunerado, destinado ao preenchimento de vagas e cadastro de reservas junto a
Prefeitura l\fﬁnicipal\ de Jatoba. A selegdo acontecera de acordo com as instrugbes
constantes neste_é__Edital, 0 qual estarpa disponivel no site da Prefeitura com outras

informacgdes. Sité%ik\‘hp:l/www.jatoba.pe.gov.br

DAMIAEA NICIA SILVA DOS SANTOS

Presidente da Comisséo do Processo Seletivo de Estagios
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Prefeitura Municipal de Jatoba

PERNAMBUCO
EDITAL N° 001/2021
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA REALIZAGAO DE ESTAGIOS NAO
REMUNERADOS

O MUNICIPIO DE JATOBA, pessoa juridica de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ
sob n° 01.614.878/0001-80, com sede na Rua Bom Jardim, n.° 01, Centro, Jatoba-PE,
CEP - 56.470-000, nesta ato representado pelo Presidente da Comiss&o de Processo
Seletivo de Estégios, Bianca Sampaio Costa, por meio da Secretaria Municipal de
Assuntos Juridiogf's @ da Secretaria de Administracdo, TORNA PUBLICO a abertura de
Processo Seletivﬁl para a realizagéo de estagio ndo remunerado, destinado a preencher
as vagas disponiveis e formarcadastro de reserva junto a Prefeitura Municipal de Jatoba.
A selegéo aceﬁtecera’ de acordo com as instrugcdes constantes neste Edital.

1. DASDISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A concessdo de estagio tem por finalidade proporcionar aos educandos,
regularmente matriculados em curso de educagéo superior, de educagéo profissional
(nivel técnidb) e de ensino médio, a realizagdo de estagio ndo remunerado, sem vinculo
empregaticio, nas areas_de interesse da Administragéo Publica definidas neste edital,
para complementat;éo de sua formag&o humana e profissional, atendendo ao disposto
na LeiFederal n® 11.788 de 25 de setembro de 2008, na Lei n°® 5.907, de 6 de marco de
2015, bem como &s demais condigdes definidas por este instrumento.

1.2. Todos os atos do Processo Seletivo Publico ficarao sob a responsabilidade da
Comissdo de Processo Seletivo de Estagio instituido pelos Decreto n.°: 009/2021 e
013/2021, e da Diretoria de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administragéo
da Prefeitura Municipal de Jatoba.
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2. DOOBJETO

2.1. O presente edital visa o preenchimento das vagas disponiveis no edital e a
formacéo de cadastro reserva para a eventual realizagéo de estagio.

3. DOS REQUISITOS PARA O INGRESSO NO ESTAGIO

a) possuir idade minima de 16 (dezesseis) anos completos na data de inscrigao;

b) estar regularmente matriculado e com frequéncia efetiva no curso correspondente ao
do cadastro;

c) se matriculadfé em nivel médio, estar frequentando plenamente as aulas; se em nivel
técnico, estar nﬁtritmlado em duas disciplinas ou equivalente; e se em nivel superior,
estar cursand_(__)”o 4° semestre ou periodo posterior, € matriculado em no minimo, 5 (cinco)
créditos ou equivalente;

d) disponiﬁilizar de 4 (quarto) a 6 (seis) horas diarias, respectivamente, 20 (vinte) a 30
(trinta)hor:as semanais, para os casos de ensinos médio, técnico; e de nivel superior, para
as atividades do estagio.

4. DADIVULGAGAO
4.1. Adivulgacao ()ﬁeial do teor deste Edital e todas as instrugdes e os avisos referentes

ao presente Processo  Seletivo ~ Publico serdo divulgadas no site
http://www.jatoba.pe.gov.br/

5. DAS AREAS E VAGAS

5.1. O Processo Seletivo Publico visa o preenchimento das vagas abaixo e a
formacao de cadastro reserva para estudantes de educacgao superior, de educacao
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j@nal (nivel técnico) e de ensino médio, dos seguintes cursos: PERNAMBUCO
Nivel Curso Vagas agas para
Disponiveis ngz?;r:ade
Superior Biomedicina 02 -
Superior Ciéncias Contabeis 01 -
Superior Direito 01 -
Superior Enfermagem 12 02
Superior P Engenharia Agronémica 01 -
Superior . Educacéo Fisica 02 -
Superior | % Engenharia Civil 02 -
Superior : Engenharia de Produgao 02 s
Superior > [Farmacia 02 -
Superior ,; Fisioterapia 02 -
Superior Wedicina Veterinaria 01 .
Superior | INutricio 02 -
Superior = Psicopedagogia 02 -
Superior"if Psicologia 06 01
Superior""—a: Servigo Social = 02 -
Superior % Terapia Ocupacional 02 -
Superior Tecnologia da Informagéo 01 -
Ensino Médio/Técnico [Técnico Contabil 02 2
Ensino Médio/Técnico [Técnico em Enfermagem 08 02
‘Ensino Médio/Técnico [Técnico em Edificagbes 02 -
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5.2. A aprovagdo e classificagdo no Processo Seletivo Publico ndo assegura ao
candidato o ingresso imediato, e sim a expectativa de direito de estagiar na Prefeitura
Municipal de Jatobéa de acordo com a necessidade, conveniéncia e oportunidade da

Administracdo Municipal, sendo respeitada a ordem de Classificagdo Final.
6. DACARGAHORARIA

6.1. A carga horaria do estagio obedecera ao art. 10 da Lei Federal n° 11.788/2008.
6.2. E assegurado um periodo de férias, conforme o recesso do estagiario previsto no
§2°, art. 9° da Lei n° 5.907/2015.

7. DAS INSCRIC@ES

7.1. Nao sera cﬁbrada taxa de inscrigdo dos candidatos.
7.2. As inscﬁéﬁes estardo abertas no periodo de 10/05/2021 até as 13h30 do dia
21/05/2021 excluswamente através de envio de formulario e documentos devidamente

preenchldos para o e-mail: secretaria.assuntosjuri idicos.pmj@gmail.com ou pela via

postal, cem envio do formulario devidamente preenchido e assinado para o
enderego* ‘Rua Bom Jardim, 01, Centro - Jatobda/PE, CEP: 56 470-000.

7.3. Ao candidato sera disponibilizado o Edital de Abertura € seus anexos, na integra,
no site <http://www.jatoba.pe.gov.br/.

7.4. A inscricdo para o Processo Seletivo Publico implica o conhecimento imediato e a
tacita aceitagcao pelo candidato das condigdes estabelecidas e dos requisitos para
efetivagéo do estagio de cada arealcurso dispostos neste Edital.

7.5. E de inteira responsabilidade.do candidato o correto preenchimento da inscri¢ao,
bem como a veracidade das informagoes prestadas.

7.6. O Municipio de Jatoba ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscrigbes via
internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como por outros

fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

8. DAS DISPOSIGOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
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8.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no presente
Processo Seletivo, para as areas/cursos cujas atribuicdes sejam compativeis com o tipo
de deficiéncia constante no parecer/laudo, num percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas que surgirem durante a validade do processo seletivo, de acordo com a alinea “a’,
do inciso VI, do art. 97 da Constituicdo do Estado de Pernambuco..

8.2. O candidato, ao inscrever-se nesta condigdo, devera escolher a area/curso a que
concorree marcar a opcao “Pessoas com Deficiéncia”, bem como, devera anexar ao
requerimento os seguintes documentos:

a) requenmento solicitando vaga especial, conforme Anexo Il — Requerimento —
Pessoa com “deficiéncia, constando: o tipo de deficiéncia, atestado por profissional
meédico competante, que emitira parecer/laudo sobre a espécie e 0 grau de deficiéncia,

nfﬂ

com expressa réhrencna ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de
Doenca (CID); & _: a necessidade de condicdo especial, prova especial e/ou tempo
adicional, se forjo caso. Os pedidos devem ser formalizados por escrito no proprio anexo
e serao exqﬁinad«cus para verificagéo das possibilidades operacionais de atendimento,
obedecen@fgra critérios de viabilidade e de razoabilidade;

b) doc;iﬁlento original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a
necessid%de de tempo adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional,
conforméii.-,ei Federal n® 7.853, de 24 de outubro de 1989 e alteragdes. Caso n&o seja
apresenta‘dfa o parecer, o candidato ndo tera deferida a sua s6ticita9éo

8.3. Casoo candldato n&o encaminhe o requerimento até o prazo determinado, néo sera
considerado comm pessoa com deficiéncia para concorrer @s vagas reservadas, nao
tendo direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha
assinalado tal opcéo na Ficha de Inscricéo.

8 4. N3o serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis
de corregéo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

8.5. As solicitagbes de condigdes especiais, bem como de recursos especiais, serao
atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

8.6. Os candidatos inscritos nessa condigdo participardo do Processo Seletivo Publico
em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere a avaliagado, aos
critérios de aprovagdo, resguardadas as condigdes especiais previstas na legislacéo
propria.

8.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serao
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preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia da ordem classificatéria.

9. DA SELEGCAO CURRICULAR

9.1. A selecdo sera realizada, através da analise curricular para todas as vagas
disponiveis neste Edital.

9.2. Pontuagdo para andlise de curriculos tera o maximo de 100 pontos e seguira a
tabela abaixo:

TITULAGAO PONTUAGAO MAXIMA

Declaragao de %tégio em orgédos da Administragéo 40 pontos
Pablica |
Declaracao qﬁ-eestégio no setor privado 20 pontos
Comprovagé de cursos de extensao relacionadas a 20 pontos
Administragéo Publica
Artigos rélacionatios a Administragdo Publica 20 pontos

= TOTAL = 100 pontos

il

9.3. Os céﬁdidatos serdo eliminados caso tenham pontuagdo menor do que 20,0
pontos (vinte) ad“ﬂi-‘naj»da analise.

9.4. A pontuagéo do tépico anterior pode ser inferior quando se tratar do primeito
estagio. ;

95 Os candidatos serdo classificados conforme soma da pontuagéo final. Ocorrendo
igualdade no total de pontos, 0 desempate ocorrera conforme item 12.3 deste Edital.

10. DOS RECURSOS

10.1. Sera admitido recurso quanto:
a) a classificagédo geral do candidato no Processo Seletivo Publico.

10.2. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente 0s
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preceitos que seguem e serao dirigidos @ Comisséo do Processo Seletivo.

103. Os referidos recursos deverdo  ser protocolados  pelo  e-mail:
secretaria.assuntosjuridicos.pmj@gmail.com, nos prazos estipulados no cronograma de
atividades deste edital, item 17, conforme modelo Anexo Il deste Edital e deverao conter

os seguintes elementos:

a) nome completo e o nimero de inscrigéo;

b) arealcurso ao qual concorre,

¢) razdes do pedido de revisao;

d) exposngéo detalhada das razdes que o motivaram.

10.4. N3o se aceitardo os recursos que nao contenham os dados acima e 0s
fundamentos dqpmdudo inclusive os pedidos de simples revisao da nota.

10.5. Serao dest:onsmerados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via
postal,fax ou em  desacordo com este Edital.

10.6. Os pro_gessos contendo as respostas aos recursos ficaréo a disposicao dos
candidatos no site da prefeitura de Jatoba.

11. DOS RESUL.TADOS

11.1. Allsta da classificagdo final do Processo Seletivo Publico apresentaréa os
candndatos classificados por ordem de classificagéo, por ‘curso/area € por vaga que
concorrem (ponacloresde Necessidades Especiais e os demais), salientando que a ordem
de classificagdo dentro do curso da vaga é unica.

11.2. Os candidatos - aprovados serdao classificados rigorosamente na ordem
decrescente dos pontos obtidos.

11.3. Na hipotese de igualdade no total de pontos tera preferéncia na classificacéo,
sucessivamente, o candidato que:

a) Maior idade;

b) tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado no periodo entre a data de
publicagéo da Lei 11.689/08 e da data prevista para inscricdo na selegao
simplificada. obtiver comprovagéo de estagio no no setor publico
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correndo, ainda, o empate de idade, em fungéo da data de nascimento, seréo

analisadas as Certiddes de Nascimento dos candidatos empatados, para constatar o
desempate em hora (s), minuto (s) e segundo (s).

11.5. Ndo obstante o disposto nos subitens imediatamente acima transcritos, fica
assegurado aos candidatos que tiverem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos
termos do art. 27, da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), o critério da idade

mais avangada como o primeiro a ser considerado para desempate.

11.6. A comprovagéo da alinea ‘b” do item 11.3 seré comprovada no prazo improrrogavel
de 24 (vint&;.e quatro) horas e, por meio de certiddo/declaragcéo emitida pelo Poder
Judiciario Federal ou Estadual (Vara do Tribunal do Juri).

11.7. A prese;?gﬁ selecdo formara, também, cadastro de reserva, sendo assim, O
Municipio de Ja@bé podera convocar estudantes classificados fora das vagas ofertadas
em caso de nejéﬁss%idade para atender a demanda.

o
&

12. DO CADASTRO RESERVA

12.1. 0 §adastro de reserva sera formado dentre os candidatos aprovados, em ordem
deéigscente dos pontos obtidos, observado o mesmo critério de desempate
estf:@Iado no subitem 11.3 deste edital. é

12.2. Denfré;do pfazo de validade do Processo Seletivo Publico, estipulado no subitem
15.1 devs‘fé:;“EJE'ditaI, o Municipio através da Secretaria de Administragéo, podera
disponibilizar‘!\fé‘gas para estagio, devendo o preenchiménto das mesmas obedecer
a ordem rigorosa do 'Ca‘dast‘q‘o Reserva de cada curso.

13. DAHOMOLOGAGCAO FINAL

13.1. A homologagdo do Processo Seletivo Publico se dara tdo logo sejam vencidas
todas as etapas, sua divulgagdo sera por meio de publicagdo no diario oficial dos
Municipios e no site da prefeitura de Jatoba.

14. DA CONVOCAGAO E DO ESTAGIO
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A convocagao, obedecida rigorosamente a ordem de classificagao final, sera
encaminhada pela Comissao da Seleg¢do por e- mail, SMS ou por telefone, bem como,
publicada no site da Prefeitura de Jabtoba, conforme necessidade, conveniéncia e
oportunidade da Administragédo Municipal.

14.1. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco eletrénico (e-mail) e
telefones atualizados para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de
desclassificagdo no Processo Seletivo Publico decorrente do nao atendimento a
convocagao.

14.2. O candidato convocado tera o prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contados da data de
publicacao 'f,:-oonvocagéo, para apresentar-se a Comissdo da Selecdo Publica no
mJardim, n°: 01, Centro — Jatoba/PE, CEP: 56.470-000.

endereco: Rua [

14.3. No caso ¢ o candidato nao comparecer no local e horario estipulados na
convocacgao, o@%ﬁo aceite a vaga, seu nome passara automaticamente para o final da
lista de apro@dos aguardando a convocagao em mais uma unica oportunidade. Apés a
segunda c!"woeageio caso o candidato ndo compareg¢a, ou nao aceite a vaga, sera
excluido ﬁ Processo Seletivo Publico de Estagio, € convocado o candidato seguinte.
14.4. O @ndldato guando da convocacgéo, devera apresentar em originais e copias, 0s
docu men& abaixo descritos: :

a) documnto de identidade oficial com foto; -

b) CPF: 7’**’*;3
c) comprovante“dp ‘matricula ou frequéncia da instituicado de ensino atualizado. Se
estudante de nivel tecnfeo estar matriculado em no minimo 02 (duas) disciplinas ou
equivalente. Se estudante de mveLsupenor estar matriculado em no minimo 03 (trés)
créditos ou equivalente;

14.5. Sendo validadas as informagdes e documentos apresentados, o candidato sera
cientificado e orientado a dirigir-se a Secretaria de Administragao, no endereco:Rua Bom

Jardim, n°: 01, Centro — Jatoba/PE, CEP: 56.470-000.

14.6. para encaminhamento do Termo de Compromisso, bem como para retirada da
Carta de Apresentagdo, que indicara ao estudante o 6rgdo do Municipio no qual esta
sendo disponibilizada a vaga de estagio.

14.7. O candidato tera o prazo de até 2 (dois) dias Uteis, contados da cientificagéo da
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validagédo de seus documentos para comparecer a Secretaria de Administracéo.
14.8. O Termo de Compromisso de Estagio sera firmado entre a Prefeitura Municipal de
Jatoba e o estagiario e a Instituicdo de Ensino, e sera regido pela Lei Federal n°

14.9. 11.788/2008 e pela Lei n° 5.907/2015.
14.10.0 estégio tera duracdo de, no maximo, 2 (dois) anos, ressalvados os casos de
pessoas corrf'iéieﬁciéncia, consoante o disposto no art. 11 da Lei Federal n® 11.788/2008.

15. DAS DISPO@ OEs FINAIS

15.1. A validad,é:do Processo Seletivo Plblico sera de 1 (um) ano, prorrogavel por mais
1 (um) ang, cénfome necessidade da Administragao Municipal.
A2, Todos os horarios informados neste Edital, ou que venham a ser informados, séo
o horario mal de Pernambuco.
15.3. E ﬁe inteira responsabilidade de o candidato acompanhar todas as instrugdes,
convocag&es e avisos relativos ao presente Processo Seletivo Publico.
154. A mexgtldéo das informacgdes, a falta e/ou irregularidadés de documentos, ainda
que verificadas posteriormente, eliminardo o estudante do Processo Seletivo Publico,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigéo.
15.5. Os casos omi:ssfcfs'seréo resolvidos pela Comiss@o do Processo Seletivo Publico.
15.6. Faz parte do presente Edital:

a) Anexo | — Ficha de Inscricdo de Estagio

b) Anexo Il - REQUERIMENTO - RECURSO

¢) Anexo il - REQUERIMENTO — PESSOA COM DEFICIENCIA
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16. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PREVISTO

lCronograma de Atividades Datas Previstas J

Fublicagéo do Edital 10/05/2021 J

1|F=eriodo de inscrigbes 10/05/2021 a 21/05/2021

ﬂ’eriodo para solicitar vaga especial — pessoa com 10/05/2021 a 21/05/2021

deficiéncia,Anexo Il

Divulgacdo da lista dos inscritos 24/05/2021

Prazo para interposi¢ao de recursos quanto as inscrigdes | 25/05/2021 a 27/05/2021 |
(*) '

|
1
|

Resultado dosl"Re-cursos 01/06/2021 J
Homologagao das Inscricdes 07/06/2021 \]
Divulgacao dqresultado da analise curricular 11/06/2021 ;
Prazo paragnterposugao de recursos quanto a andlise | 14/06/2021 a 16/06/2021
curricular_;f?

Resultaé% dos Recursos 18/06/2021
Classﬁ‘mp;éo final 22/06/2021
Homologagéo Final do Processo Seletivo Publico 25/06/2021

(*) Nao ha:vendo recurso interposto passa-se ao item segumte do cronograma.

16.1. As daﬁas constantes no cronograma de atividades do presente Processo Seletivo
Publico poderéo ser modificadas mediante prévio aviso, por meio de Edital,
disponibilizado no diario oficial dos Municipios e no site da Prefeitura de Jatoba.

Jatoba-PE, 06 de Maio de 2021.
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