
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS 

Estado de Pernambuco 

_______________________________________________________________________________ 

 

 

Pombos, 30 de dezembro de 2016. 

 

OFÍCIO/2016. 

 

Ao 
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco 
RECIFE-PE 
 
 

ENCAMINHA A PRESTAÇÃO DE CONTAS CONSOLIDADA /2016 
CONTAS DE GOVERNO – MUNICÍPIO DE POMBOS 

 
 

Cumprindo as exigências do parágrafo único do art. 1º da Resolução T. 

C. nº 38, de 14 de dezembro de 2016, do TCE-PE, encaminhamos ao TCE-PE a 

Prestação de Contas do Município – Contas de Governo – relativa ao exercício 

de 2016, em meio digital, para efeito de emissão de Parecer Prévio, nos termos 

do art. 31, §§ 1º e 2º da Constituição Federal e do art. 56, § 1º da Lei 

Complementar nº 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). 

 

Ao ensejo renovamos votos de respeito e consideração. 

 

Atenciosamente.         

 

Josuel Vicente Lins 

Prefeito 
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Resolução TC nº 38/2016
ANEXO I

ITEM 9
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Anexo 16 - Demonstrativo da Dívida Fundada

SALDO P/ O PERIODO SEGUINTE

EMISSÃOT I T U L O S COR. MONET.

M O V I M E N T O  D O  E X E R C Í C I OSALDO ANTERIOR
EM CIRCULAÇÃO RESGATE/AMORTIZ

1 de 1

DEZEMBRO(31/12/2016)

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

Exercício de  2016

CONSOLIDADO

ENTIDADES CREDORAS
INSS - DÉBITO PARCELADO 0,00 260.000,00 260.000,00 0,00

0,00 260.000,00 260.000,00 0,00Sub-total

OUTRAS OBRIGAÇÕES A PAGAR
CONTRIBUICÕES SOCIAIS  - DÉBITOS PARCELADOS 603.094,50 0,00 603.094,50 0,00

CONTRIBUIÇÃO A REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA (RPPS) 6.364.175,43 77.872,44 920.701,68 5.521.346,19

CONTRIBUICÕES SOCIAIS  - DÉBITOS PARCELADOS 0,00 613.443,80 15.000,00 598.443,80

PARCELAMENTO DE FORNECEDORES A PAGAR 27.363,24 0,00 27.363,24 0,00

OUTRAS OBRIGAÇÕES A LONGO PRAZO - CONSOLIDAÇÃO 23.254,42 0,00 0,00 23.254,42

7.017.887,59 691.316,24 1.566.159,42 6.143.044,41Sub-total

T O T A L 7.017.887,59 951.316,24 1.826.159,42 6.143.044,41

JOSUEL VICENTE LINS
PREFEITO

CPF: 216.198.404-72

EDICLEIDE FERREIRA T. DOS SANTOS
CONTADORA

CRC-PE-027067/O-9

Documento Assinado Digitalmente por: EDICLEIDE FERREIRA TORRES DOS SANTOS, JOSUEL VICENTE LINS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 5eb57e0e-b10b-49bc-a211-0efff032c288
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Despesa com Pessoal

Despesa Executada com Pessoal

Despesas Executadas - Últimos 12 Meses

DESPESAS LIQUIDADAS (a) DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (b)

Despesa com Pessoal (Últimos 12 Meses) - -

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 33.666.769,65 0,00

Pessoal Ativo 27.455.898,11 0,00

Pessoal Inativo e Pensionistas 6.210.871,54 0,00

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização (§ 1º do art. 18 da LRF) 0,00 0,00

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 6.397.364,23

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 0,00

Decorrentes de Decisão Judicial de Período Anterior ao da Apuração 145.560,14 0,00

Despesas de Exercícios Anteriores de Período Anterior ao da Apuração 40.932,55 0,00

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 6.210.871,54 0,00

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 27.269.405,42 0,00

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal
DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal

Valor % sobre a RCL

DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal - -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (III a + III b) 27.269.405,42 54,42

LIMITE MÁXIMO (VI) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 27.060.986,39 54,00

LIMITE PRUDENCIAL (VII) = (0,95 x VI) (parágrafo único do art. 22 da LRF) 25.707.937,07 51,30

LIMITE DE ALERTA (VIII) = (0,90 x VI) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) 24.354.887,75 48,60

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Notas Explicativas
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Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Apuração da Trajetória de Retorno ao Limite da DTP

Exercício de Descumprimento do Limite Exercício do Primeiro Período Seguinte Exercício do Segundo Período Seguinte

No Quadrimestre/Semestre Primeiro Período Seguinte Segundo Período Seguinte

Limite Máximo (a) % DTP (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor Mínimo de 1/3 do Excedente (d) = (1/3*c) Limite (e) = (b-d) % DTP (f) Redutor Residual (g) = (f-a) Limite (h) = (a) % DTP (i)

Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal - - - - - - - - -

Percentual Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Documento Assinado Digitalmente por: EDSON FERREIRA DA SILVA, EDICLEIDE FERREIRA TORRES DOS SANTOS, JOSUEL VICENTE LINS
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Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Identificação do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Períodos de Retorno

Notas Explicativas
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Despesa com Pessoal Executada em Consórcios Públicos

Despesa Executada com Pessoal

VALORES TRANSFERIDOS POR CONTRATO DE RATEIO
DESPESAS EXECUTADAS (Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS (a) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (b) TOTAL (c = a + b)

Despesa com Pessoal Executada em Consórcios Públicos - - - -

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

Pessoal Ativo

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização (§ 1º art. 18 da LRF)

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II)

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária

Decorrentes de Decisão Judicial de período anterior ao da apuração

Despesas de Exercícios Anteriores

DESPESA TOTAL COM PESSOAL (III) = (I - II)

Documento Assinado Digitalmente por: EDSON FERREIRA DA SILVA, EDICLEIDE FERREIRA TORRES DOS SANTOS, JOSUEL VICENTE LINS
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Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

ANEXO REPUBLICADO NO QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA EM 29 DE
MARÇO DE 2017, CONTENDO OS ELEMENTOS DISPOSTOS NA LEI
COMPLEMENTAR Nº 101, DEMONSTRANDO ATENDIMENTO ÁS
DETERMINAÇÕES LEGAIS VIGENTES. 
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Tabela 2.0 - Demonstrativo da Dívida Consolidada Líquida

Cálculo da Dívida Consolidada Líquida

SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR
SALDO DO EXERCÍCIO DE 2016

Até o 1º Quadrimestre Até o 2º Quadrimestre Até o 3º Quadrimestre

Dívida Consolidada - - - -

DÍVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 7.017.887,59 6.518.428,00 6.513.593,53 6.143.044,41

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00

Dívida Contratual 7.017.887,59 6.513.592,70 6.513.592,70 6.143.044,41

Interna 7.017.887,59 6.513.592,70 6.513.592,70 6.143.044,41

Externa 0,00 0,00 0,00 0,00

Precatórios Posteriores a 05/05/2000 Vencidos e Não Pagos 0,00 4.835,30 0,83 0,00

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00

DEDUÇÕES (II) 0,00 1.241.982,84 883.974,77 0,00

Disponibilidade de Caixa Bruta 7.680.414,39 9.796.061,63 9.290.326,18 2.498.980,56

Demais Haveres Financeiros 1.045.556,14 1.045.341,13 1.018.510,97 1.007.276,53

(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios) 10.164.519,27 9.599.419,92 9.424.862,38 8.682.172,81

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (DCL) (III) = (I - II) 7.017.887,59 5.276.445,16 5.629.618,76 6.143.044,41

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL 43.652.617,83 0,00 0,00 50.112.937,76

% da DC sobre a RCL (I/RCL) 16,08 0,00 0,00 12,26

% da DCL sobre a RCL (III/RCL) 16,08 0,00 0,00 12,26

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL 0,00 60.135.525,31 0,00 0,00

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) 0,00 54.121.972,78 0,00 0,00

Detalhamento da Dívida Contratual - - - -

DÍVIDA CONTRATUAL (IV = V + VI + VII + VIII) 7.017.887,59 6.512.898,17 6.512.898,17 6.143.044,41

DÍVIDA DE PPP (V) 0,00 0,00 0,00 0,00

PARCELAMENTO DE DÍVIDAS (VI) 6.967.269,93 6.489.643,75 6.489.643,75 6.119.789,99

De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00

De Contribuições Sociais 6.967.269,93 6.489.643,75 6.489.643,75 6.119.789,99

Previdenciárias 6.364.175,43 5.901.549,25 5.901.549,25 5.521.346,19

Demais Contribuições Sociais 603.094,50 588.094,50 588.094,50 598.443,80

Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00

Com Instituição Não Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA COM INSTITUIÇÃO FINANCEIRA (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00

Interna 0,00 0,00 0,00 0,00

Externa 0,00 0,00 0,00 0,00

DEMAIS DÍVIDAS CONTRATUAIS (VIII) 50.617,66 23.254,42 23.254,42 23.254,42

Outros Valores Não Integrantes da DC - - - -

Precatórios Anteriores a 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00

Precatórios Posteriores a 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00

Insuficiência Financeira 1.438.548,74 0,00 0,00 5.175.915,72

Depósitos 5.277.574,68 5.159.008,99 5.237.434,66 4.839.809,72

RP Não-Processados de Exercícios Anteriores 5.326.679,65 4.475.129,25 2.316.295,42 3.131.132,64

Antecipações de Receita Orçamentária - ARO 0,00 0,00 0,00 0,00

Dívida Consolidada Previdenciária - - - -

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00

Documento Assinado Digitalmente por: EDSON FERREIRA DA SILVA, EDICLEIDE FERREIRA TORRES DOS SANTOS, JOSUEL VICENTE LINS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: ed652434-8dd8-4f4c-b1cc-f55be417f9ad
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Tabela 2.0 - Demonstrativo da Dívida Consolidada Líquida

Cálculo da Dívida Consolidada Líquida

SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR
SALDO DO EXERCÍCIO DE 2016

Até o 1º Quadrimestre Até o 2º Quadrimestre Até o 3º Quadrimestre

Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00

DEDUÇÕES (X)

Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00 0,00

Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00

(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00 0,00

Obrigações Não Integrantes da Dívida Consolidada

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (XI) = (IX - X) 0,00 0,00 0,00 0,00

Documento Assinado Digitalmente por: EDSON FERREIRA DA SILVA, EDICLEIDE FERREIRA TORRES DOS SANTOS, JOSUEL VICENTE LINS
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Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

ANEXO REPUBLICADO NO QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA EM 29 DE
MARÇO DE 2017, CONTENDO OS ELEMENTOS DISPOSTOS NA LEI
COMPLEMENTAR Nº 101, DEMONSTRANDO ATENDIMENTO ÁS
DETERMINAÇÕES LEGAIS VIGENTES. 
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Tabela 2.1 - Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida

Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida

Exercício em que Excedeu o Limite Exercício do primeiro período seguinte Exercício do segundo período seguinte Exercício do terceiro período seguinte

Quadrimestre em que Excedeu o Limite Primeiro período seguinte Segundo período seguinte Terceiro período seguinte

Limite Máximo (a) % DCL (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor mínimo de 25% do Excedente (d) = (0,25*c) Limite (e) = (b-d) % DCL (f) Redutor Residual (g) = (f-a) Limite (h) = (e) % DCL (i) Redutor Residual (j) = (i-a) Limite (k) = (a) % DCL (l)

Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida - - - - - - - - - - - -

Valores Percentuais

Documento Assinado Digitalmente por: EDSON FERREIRA DA SILVA, EDICLEIDE FERREIRA TORRES DOS SANTOS, JOSUEL VICENTE LINS
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Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Identificação do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Períodos de Retorno
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Tabela 2.2 -
Trajetória de

Ajuste da Dívida
Consolidada

Líquida em cada
Exercício

Financeiro

Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida

2001 - 3º Quadrimestre 2002 - Quadrimestre 2003 - Quadrimestre 2004 - Quadrimestre 2005 - Quadrimestre 2006 - Quadrimestre 2007 - Quadrimestre 2008 - Quadrimestre 2009 - Quadrimestre 2010 - Quadrimestre 2011 - Quadrimestre 2012 - Quadrimestre 2013 - Quadrimestre 2014 - Quadrimestre 2015 - Quadrimestre 2016 - Quadrimestre

DCL Excedente Redutor % Limite de Endividamento 1º 2º 3º % Limite de Endividamento 1º 2º 3º % Limite de Endividamento 1º 2º 3º % Limite de Endividamento 1º 2º 3º % Limite de Endividamento 1º 2º 3º % Limite de Endividamento 1º 2º 3º % Limite de Endividamento 1º 2º 3º % Limite de Endividamento 1º 2º 3º % Limite de Endividamento 1º 2º 3º % Limite de Endividamento 1º 2º 3º % Limite de Endividamento 1º 2º 3º % Limite de Endividamento 1º 2º 3º % Limite de Endividamento 1º 2º 3º % Limite de Endividamento 1º 2º 3º % Limite de Endividamento 1º 2º 3º % Limite de Endividamento

Trajetória de
Ajuste da Dívida
Consolidada
Líquida em cada
Exercício
Financeiro

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

% da DCL sobre a
RCL

Documento Assinado Digitalmente por: EDSON FERREIRA DA SILVA, EDICLEIDE FERREIRA TORRES DOS SANTOS, JOSUEL VICENTE LINS
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RGF-Anexo 02 | Tabela 2.2 - Trajetória de Ajuste da Dívida Consolidada Líquida em cada Exercício Financeiro - Estados, DF e Municípios

Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Notas Explicativas
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RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas

Saldos das Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas

SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR
SALDO DO EXERCÍCIO DE 2016

Até o 1º Quadrimestre Até o 2º Quadrimestre Até o 3º Quadrimestre

Garantias Concedidas - - - -

Garantias Concedidas - - - -

EXTERNAS (I) 0,00 0,00 0,00 0,00

Aval ou Fiança em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00

Outras Garantias nos Termos da LRF 0,00 0,00 0,00

INTERNAS (II) 0,00 0,00 0,00 0,00

Aval ou Fiança em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00

Outras Garantias nos Termos da LRF 0,00 0,00 0,00

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (III) = (I + II) 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV) 43.652.617,83 43.477.923,06 0,00 50.112.937,76

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL (III/IV) 0,00 0,00 0,00

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL 0,00 0,00 0,00

LIMITE DE ALERTA (inciso III § 1º do art. 59 da LRF) 0,00 0,00 0,00

Contragarantias Recebidas - - - -

Contragarantias Recebidas - - - -

EXTERNAS (V) 0,00 0,00 0,00 0,00

Aval ou Fiança em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00

Outras Garantias nos Termos da LRF 0,00 0,00 0,00

INTERNAS (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00

Aval ou Fiança em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00

Outras Garantias nos Termos da LRF 0,00 0,00 0,00

TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (VII) = (V + VI) 0,00 0,00 0,00 0,00

Documento Assinado Digitalmente por: EDSON FERREIRA DA SILVA, EDICLEIDE FERREIRA TORRES DOS SANTOS, JOSUEL VICENTE LINS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: ed652434-8dd8-4f4c-b1cc-f55be417f9ad
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RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

ANEXO REPUBLICADO NO QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA EM 29 DE
MARÇO DE 2017, CONTENDO OS ELEMENTOS DISPOSTOS NA LEI
COMPLEMENTAR Nº 101, DEMONSTRANDO ATENDIMENTO ÁS
DETERMINAÇÕES LEGAIS VIGENTES. 

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Operações de Crédito

Valor Realizado no Período

VALOR REALIZADO

No Quadrimestre de Referência Até o Quadrimestre de Referência (a)

Operações de Crédito - -

SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO (I) 0,00 0,00

Mobiliária 0,00 0,00

Interna 0,00 0,00

Externa 0,00 0,00

Contratual 0,00 0,00

Interna 0,00 0,00

Abertura de Crédito 0,00 0,00

Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00

Derivadas de PPP 0,00 0,00

Demais Aquisições Financiadas 0,00 0,00

Antecipação de Receita 0,00 0,00

Pela Venda a Termo de Bens e Serviços 0,00 0,00

Demais Antecipações de Receita 0,00 0,00

Assunção Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º) 0,00 0,00

Outras Operações de Crédito 0,00 0,00

Externa 0,00 0,00

Abertura de Crédito

Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro

Outras Operações de Crédito 0,00 0,00

NÃO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO (II) 0,00 0,00

Parcelamentos de Dívidas 0,00 0,00

De Tributos 0,00 0,00

De Contribuições Sociais 0,00 0,00

Previdenciárias 0,00 0,00

Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00

Do FGTS 0,00 0,00

Melhoria da Administração de Receitas e da Gestão Fiscal Financeira e Patrimonial 0,00 0,00

Programa de Iluminação Pública - RELUZ 0,00 0,00

Outras Operações de Crédito Não Sujeitas ao Limite 0,00 0,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Apuração do Cumprimento dos Limites
Apuração do Cumprimento dos Limites

VALOR % SOBRE A RCL

Apuração do Cumprimento dos Limites - -

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL 50.112.937,76

OPERAÇÕES VEDADAS 0,00

Do Período de Referência (III) 0,00 0,00

De Períodos Anteriores ao de Referência 0,00 0,00

TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (IV) = (Ia + III) 0,00 0,00

Limite Geral Definido por Resolução do Senado Federal para as Operações de Crédito Internas e Externas 8.018.070,04 16,00

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) 7.216.263,04 14,40

OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal para as Operações de Crédito por Antecipação da Receita
Orçamentária

3.507.905,64 7,00

TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATAÇÃO DE NOVAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO (V) = (IV + IIa) 0,00 0,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

ANEXO REPUBLICADO NO QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA EM 29 DE
MARÇO DE 2017, CONTENDO OS ELEMENTOS DISPOSTOS NA LEI
COMPLEMENTAR Nº 101, DEMONSTRANDO ATENDIMENTO ÁS
DETERMINAÇÕES LEGAIS VIGENTES. 
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RGF-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

Disponibilidade de Caixa -
Recursos Vinculados

Disponibilidade de Caixa - Recursos Vinculados

Disponibilidade de Caixa - Recursos Vinculados

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA BRUTA (a)

OBRIGAÇÕES FINANCEIRAS

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LÍQUIDA (ANTES DA INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS DO EXERCÍCIO) (f)=(a-(b+c+d+e))

RESTOS A PAGAR EMPENHADOS E NÃO
LIQUIDADOS DO EXERCÍCIO

EMPENHOS NÃO LIQUIDADOS CANCELADOS (NÃO
INSCRITOS POR INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA)

Restos a Pagar Liquidados e
Não Pagos Restos a Pagar Empenhados e Não

Liquidados de Exercícios Anteriores (d)
Demais Obrigações

Financeiras (e)De Exercícios
Anteriores (b)

Do
Exercício (c)

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

Disponibilidade de Caixa -
Recursos Não Vinculados

Disponibilidade de Caixa - Recursos Não Vinculados

Disponibilidade de Caixa - Recursos Não Vinculados

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA BRUTA (a)

OBRIGAÇÕES FINANCEIRAS

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LÍQUIDA (ANTES DA INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS DO EXERCÍCIO) (f)=(a-(b+c+d+e))

RESTOS A PAGAR EMPENHADOS E NÃO
LIQUIDADOS DO EXERCÍCIO

EMPENHOS NÃO LIQUIDADOS CANCELADOS (NÃO
INSCRITOS POR INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA)

Restos a Pagar Liquidados e
Não Pagos Restos a Pagar Empenhados e Não

Liquidados de Exercícios Anteriores (d)
Demais Obrigações

Financeiras (e)De Exercícios
Anteriores (b)

Do
Exercício (c)

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

Controle do Total de Disponibilidade de Caixa

Controle do Total de Disponibilidade de Caixa

Controle do Total de Disponibilidade de Caixa

DISPONIBILIDADE
DE CAIXA BRUTA

(a)

OBRIGAÇÕES FINANCEIRAS

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LÍQUIDA (ANTES DA INSCRIÇÃO
EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS DO EXERCÍCIO)

(f)=(a-(b+c+d+e))

RESTOS A PAGAR
EMPENHADOS E NÃO

LIQUIDADOS DO EXERCÍCIO

EMPENHOS NÃO LIQUIDADOS
CANCELADOS (NÃO INSCRITOS POR

INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA)

Restos a Pagar
Liquidados e Não Pagos

Restos a Pagar Empenhados e
Não Liquidados de Exercícios

Anteriores (d)

Demais
Obrigações

Financeiras (e)

De
Exercícios
Anteriores

(b)

Do
Exercício (c)

Total dos Recursos Vinculados 3.578.856,66 8.616.956,89 65.215,92 573.301,49 4.872.180,50 -10.548.798,14 2.557.831,15 0,00

Total dos Recursos Não Vinculados

Total dos Recursos

Documento Assinado Digitalmente por: EDSON FERREIRA DA SILVA, EDICLEIDE FERREIRA TORRES DOS SANTOS, JOSUEL VICENTE LINS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: ed652434-8dd8-4f4c-b1cc-f55be417f9ad
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RGF-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

ANEXO REPUBLICADO NO QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA EM 29 DE
MARÇO DE 2017, CONTENDO OS ELEMENTOS DISPOSTOS NA LEI
COMPLEMENTAR Nº 101, DEMONSTRANDO ATENDIMENTO ÁS
DETERMINAÇÕES LEGAIS VIGENTES. 

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.1 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar (Consórcio Público com Insuficiência de
Caixa)

Insuficiência de Caixa nos Consórcios Públicos - Recursos Vinculados

Insuficiência de Caixa nos Consórcios Públicos - Recursos Vinculados

Insuficiência de Caixa nos Consórcios Públicos - Recursos Vinculados

Insuficiência de Caixa do Consórcio Público

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.1 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar (Consórcio Público com Insuficiência de
Caixa)

Insuficiência de Caixa nos Consórcios Públicos - Recursos Não Vinculados

Insuficiência de Caixa nos Consórcios Públicos - Recursos Não Vinculados

Insuficiência de Caixa nos Consórcios Públicos - Recursos Não Vinculados

Insuficiência de Caixa do Consórcio Público
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RGF-Anexo 05 | Tabela 5.1 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar (Consórcio Público com Insuficiência de Caixa)

Controle do Total de Disponibilidade de Caixa do Ente Mais os Consórcios Públicos

Controle do Total de Disponibilidade de Caixa do Ente Mais os Consórcios Públicos

Controle do Total de Disponibilidade de Caixa do Ente Mais os Consórcios Públicos

DISPONIBILIDADE
DE CAIXA BRUTA

(a)

OBRIGAÇÕES FINANCEIRAS

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LÍQUIDA (ANTES DA INSCRIÇÃO
EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS DO EXERCÍCIO)

(f)=(a-(b+c+d+e))

RESTOS A PAGAR
EMPENHADOS E NÃO

LIQUIDADOS DO EXERCÍCIO

EMPENHOS NÃO LIQUIDADOS
CANCELADOS (NÃO INSCRITOS POR

INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA)

Restos a Pagar
Liquidados e Não Pagos

Restos a Pagar Empenhados e
Não Liquidados de Exercícios

Anteriores (d)

Demais
Obrigações

Financeiras (e)

De
Exercícios
Anteriores

(b)

Do
Exercício (c)

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (IV)

TOTAL DOS RECURSOS NÃO VINCULADOS (V)

INSUFICIÊNCIA DE CAIXA DO CONSÓRCIO PÚBLICO (VI) = (IV + V)

TOTAL DO ENTE MAIS CONSÓRCIO PÚBLICO (VII) = (III + IV)

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES¹ 2.293.886,16 0,00 0,00 0,00 0,00 2.293.886,16 3.599,96 0,00

Documento Assinado Digitalmente por: EDSON FERREIRA DA SILVA, EDICLEIDE FERREIRA TORRES DOS SANTOS, JOSUEL VICENTE LINS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: ed652434-8dd8-4f4c-b1cc-f55be417f9ad
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RGF-Anexo 05 | Tabela 5.1 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar (Consórcio Público com Insuficiência de
Caixa)

Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

ANEXO REPUBLICADO NO QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA EM 29 DE
MARÇO DE 2017, CONTENDO OS ELEMENTOS DISPOSTOS NA LEI
COMPLEMENTAR Nº 101, DEMONSTRANDO ATENDIMENTO ÁS
DETERMINAÇÕES LEGAIS VIGENTES. 

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Receita Corrente Líquida
Valor Até o Bimestre/Semestre

Valor até o Bimestre/Semestre

Receita Corrente Líquida -

Receita Corrente Líquida 50.112.937,76

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Resumo dos Limites
Valor Realizado no Período

VALOR % SOBRE A RCL

Resumo dos Limites - -

Despesa com Pessoal - -

Despesa com Pessoal - -

Despesa Total com Pessoal - DTP 27.269.405,42 54,42

Limite Máximo (incisos I II e III art. 20 da LRF) - <%> 27.060.986,39 54,00

Limite Prudencial (parágrafo único art. 22 da LRF) - <%> 25.707.937,07 51,30

Dívida Consolidada - -

Dívida Consolidada - -

Dívida Consolidada Líquida 6.143.044,41 12,26

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 60.135.525,31 120,00

Garantias de Valores - -

Garantias de Valores - -

Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 11.024.846,31 22,00

Operações de Crédito - -

Operações de Crédito - -

Operações de Crédito Internas e Externas 0,00 0,00

Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,00 0,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas 8.018.070,04 16,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita 3.507.905,64 7,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Restos a Pagar

Restos a Pagar e Disponibilidade de Caixa

INSCRIÇÃO EM RESTOS A
PAGAR NÃO PROCESSADOS DO

EXERCÍCIO

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LÍQUIDA (ANTES DA
INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

DO EXERCÍCIO)

Restos a Pagar - -

Restos a Pagar - -

Restos a Pagar - -

Valor Total 2.557.831,15 -10.548.798,14

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

ANEXO REPUBLICADO NO QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA EM 29 DE
MARÇO DE 2017, CONTENDO OS ELEMENTOS DISPOSTOS NA LEI
COMPLEMENTAR Nº 101, DEMONSTRANDO ATENDIMENTO ÁS
DETERMINAÇÕES LEGAIS VIGENTES. 
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RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balanço Orçamentário

Receitas Orçamentárias

Estágios da Receita Orçamentária

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA (a)
RECEITAS REALIZADAS

SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (c/a)

Receitas Orçamentárias - - - - - - -

RECEITAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I) 67.625.000,00 67.625.000,00 12.790.037,29 18,91 52.490.274,76 77,62 15.134.725,24

RECEITAS CORRENTES 60.855.000,00 60.855.000,00 12.465.614,41 20,48 51.768.187,30 85,07 9.086.812,70

RECEITA TRIBUTÁRIA 1.731.000,00 1.731.000,00 567.676,18 32,79 2.397.444,23 138,50 -666.444,23

Impostos 1.460.000,00 1.460.000,00 511.439,13 35,03 2.166.134,46 148,37 -706.134,46

Taxas 261.000,00 261.000,00 56.237,05 21,55 231.309,77 88,62 29.690,23

Contribuição de Melhoria 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00

RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES 2.708.000,00 2.708.000,00 675.208,45 24,93 2.430.545,74 89,75 277.454,26

Contribuições Sociais 2.020.000,00 2.020.000,00 540.716,32 26,77 1.655.249,54 81,94 364.750,46

Contribuição de Intervenção no Domínio Econômico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Contribuição de Iluminação Pública 688.000,00 688.000,00 134.492,13 19,55 775.296,20 112,69 -87.296,20

RECEITA PATRIMONIAL 1.332.000,00 1.332.000,00 116.608,52 8,75 1.146.285,47 86,06 185.714,53

Receitas Imobiliárias 3.000,00 3.000,00 217,40 7,25 3.536,64 117,89 -536,64

Receitas de Valores Mobiliários 1.328.000,00 1.328.000,00 116.391,12 8,76 1.142.748,83 86,05 185.251,17

Receita de Concessões e Permissões 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Compensações Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Decorrente do Direito de Exploração de Bens Públicos em Áreas de
Domínio Público

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita da Cessão de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas Patrimoniais 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00

RECEITA AGROPECUÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita da Produção Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita da Produção Animal e Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas Agropecuárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita da Indústria Extrativa Mineral 0,00

Receita da Indústria de Transformação 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita da Indústria de Construção 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE SERVIÇOS 104.000,00 104.000,00 10.199,15 9,81 37.529,64 36,09 66.470,36

TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 54.595.000,00 54.595.000,00 10.946.799,79 20,05 45.438.107,33 83,23 9.156.892,67

Transferências Intergovernamentais 51.165.000,00 51.165.000,00 10.924.692,94 21,35 45.273.311,48 88,48 5.891.688,52

Transferências de Instituições Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências de Convênios 3.430.000,00 3.430.000,00 22.106,85 0,64 164.795,85 4,80 3.265.204,15

Transferências para o Combate à Fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 385.000,00 385.000,00 149.122,32 38,73 318.274,89 82,67 66.725,11

Multas e Juros de Mora 40.000,00 40.000,00 158,56 0,40 1.053,50 2,63 38.946,50

Indenizações e Restituições 35.000,00 35.000,00 132.869,01 379,63 189.095,02 540,27 -154.095,02

Receita da Dívida Ativa 304.000,00 304.000,00 16.094,75 5,29 127.572,34 41,96 176.427,66

Receitas Decorrentes de Aportes Periódicos para Amortização de Déficit Atuarial
do RPPS

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receitas Correntes Diversas 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 554,03 9,23 5.445,97
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Receitas Orçamentárias

Estágios da Receita Orçamentária

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA (a)
RECEITAS REALIZADAS

SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (c/a)

RECEITAS DE CAPITAL 6.770.000,00 6.770.000,00 324.422,88 4,79 722.087,46 10,67 6.047.912,54

OPERAÇÕES DE CRÉDITO 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00

Operações de Crédito Internas 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00

Operações de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIENAÇÃO DE BENS 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00

Alienação de Bens Móveis 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00

Alienação de Bens Imóveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

AMORTIZAÇÕES DE EMPRÉSTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 6.700.000,00 6.700.000,00 324.422,88 4,84 722.087,46 10,78 5.977.912,54

Transferências Intergovernamentais 3.800.000,00 3.800.000,00 324.422,88 8,54 722.087,46 19,00 3.077.912,54

Transferências de Instituições Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências de Outras Instituições Públicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências de Convênios 2.900.000,00 2.900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.900.000,00

Transferências para o Combate à Fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Integralização do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dív. Atv. Prov. da Amortiz. de Emp. e Financ. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receitas de Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II) 4.003.000,00 4.003.000,00 1.788.604,47 44,68 3.696.386,90 92,34 306.613,10

SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 71.628.000,00 71.628.000,00 14.578.641,76 20,35 56.186.661,66 78,44 15.441.338,34

OPERAÇÕES DE CRÉDITO/REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Operações de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Operações de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (III + IV) 71.628.000,00 71.628.000,00 14.578.641,76 20,35 56.186.661,66 78,44 15.441.338,34

DÉFICIT (VI) 4.343.803,54

TOTAL (VII) = (V + VI) 71.628.000,00 71.628.000,00 14.578.641,76 20,35 60.530.465,20 84,51 11.097.534,80

SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES (UTILIZADOS PARA CRÉDITOS
ADICIONAIS)

0,00 0,00

Superávit Financeiro 0,00 0,00

Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00
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Despesas Orçamentárias

Estágios da Despesa Orçamentária

DOTAÇÃO INICIAL (d) DOTAÇÃO ATUALIZADA (e)
DESPESAS EMPENHADAS

SALDO (g) = (e-f)
DESPESAS LIQUIDADAS

SALDO (i) = (e-h) DESPESAS PAGAS ATÉ O BIMESTRE (j) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (k)
No Bimestre Até o Bimestre (f) No Bimestre Até o Bimestre (h)

Despesas Orçamentárias - - - - - - - - - -

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (VIII) 67.619.000,00 68.293.100,00 3.316.814,72 57.580.721,33 10.712.378,67 15.639.330,43 55.019.290,22 13.273.809,78 54.954.074,30 2.561.431,11

DESPESAS CORRENTES 54.614.000,00 62.441.300,00 2.341.146,41 53.128.277,22 9.313.022,78 13.917.449,58 50.566.846,11 11.874.453,89 50.501.630,19 2.561.431,11

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 34.185.700,00 35.514.998,00 1.894.221,00 33.140.599,16 2.374.398,84 9.168.399,59 33.136.999,20 2.377.998,80 33.071.800,08 3.599,96

JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 24.000,00 9.000,00 0,00 0,00 9.000,00 0,00 0,00 9.000,00 0,00 0,00
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Despesas Orçamentárias

Estágios da Despesa Orçamentária

DOTAÇÃO INICIAL (d) DOTAÇÃO ATUALIZADA (e)
DESPESAS EMPENHADAS

SALDO (g) = (e-f)
DESPESAS LIQUIDADAS

SALDO (i) = (e-h) DESPESAS PAGAS ATÉ O BIMESTRE (j) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (k)
No Bimestre Até o Bimestre (f) No Bimestre Até o Bimestre (h)

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 20.404.300,00 26.917.302,00 446.925,41 19.987.678,06 6.929.623,94 4.749.049,99 17.429.846,91 9.487.455,09 17.429.830,11 2.557.831,15

DESPESAS DE CAPITAL 11.121.000,00 5.847.150,00 975.668,31 4.452.444,11 1.394.705,89 1.721.880,85 4.452.444,11 1.394.705,89 4.452.444,11 0,00

INVESTIMENTOS 10.411.000,00 5.432.150,00 993.218,98 4.168.326,07 1.263.823,93 1.679.845,08 4.168.326,07 1.263.823,93 4.168.326,07 0,00

INVERSÕES FINANCEIRAS 60.000,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 650.000,00 409.000,00 -17.550,67 284.118,04 124.881,96 42.035,77 284.118,04 124.881,96 284.118,04 0,00

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 1.884.000,00 4.650,00 4.650,00 4.650,00

RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (IX) 4.009.000,00 3.334.900,00 483.070,54 2.949.743,87 385.156,13 1.091.487,74 2.949.743,87 385.156,13 2.949.743,87 0,00

SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) 71.628.000,00 71.628.000,00 3.799.885,26 60.530.465,20 11.097.534,80 16.730.818,17 57.969.034,09 13.658.965,91 57.903.818,17 2.561.431,11

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA/REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X + XI) 71.628.000,00 71.628.000,00 3.799.885,26 60.530.465,20 11.097.534,80 16.730.818,17 57.969.034,09 13.658.965,91 57.903.818,17 2.561.431,11

SUPERÁVIT (XIII)

TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 71.628.000,00 71.628.000,00 3.799.885,26 60.530.465,20 16.730.818,17 57.969.034,09 57.903.818,17 2.561.431,11
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Receitas Intra Orçamentárias

Estágios da Receita Intra-Orçamentária

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA (a)
RECEITAS REALIZADAS

SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (c/a)

Receitas Intra Orçamentárias - - - - - - -

RECEITAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II) 4.003.000,00 4.003.000,00 1.788.604,47 44,68 3.696.386,90 92,34 306.613,10

RECEITAS CORRENTES 4.003.000,00 4.003.000,00 1.788.604,47 44,68 3.696.386,90 92,34 306.613,10

RECEITA TRIBUTÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Contribuição de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES 3.100.000,00 3.100.000,00 1.787.893,39 57,67 3.672.108,62 118,46 -572.108,62

Contribuições Sociais 3.100.000,00 3.100.000,00 1.787.893,39 57,67 3.672.108,62 118,46 -572.108,62

Contribuição de Intervenção no Domínio Econômico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Contribuição de Iluminação Pública

RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receitas Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receitas de Valores Mobiliários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita de Concessões e Permissões 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Compensações Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Decorrente do Direito de Exploração de Bens Públicos em Áreas de
Domínio Público

Receita da Cessão de Direitos

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA AGROPECUÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita da Produção Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita da Produção Animal e Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas Agropecuárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Receitas Intra Orçamentárias

Estágios da Receita Intra-Orçamentária

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA (a)
RECEITAS REALIZADAS

SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (c/a)

RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita da Indústria Extrativa Mineral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita da Indústria de Transformação 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita da Indústria de Construção 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE SERVIÇOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências de Instituições Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências de Convênios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências para o Combate à Fome

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 903.000,00 903.000,00 711,08 0,08 24.278,28 2,69 878.721,72

Multas e Juros de Mora 903.000,00 903.000,00 711,08 0,08 24.278,28 2,69 878.721,72

Indenizações e Restituições 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita da Dívida Ativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receitas Decorrentes de Aportes Periódicos para Amortização de Déficit Atuarial
do RPPS

Receitas Correntes Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Operações de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Operações de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIENAÇÃO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alienação de Bens Móveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alienação de Bens Imóveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

AMORTIZAÇÕES DE EMPRÉSTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências de Instituições Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências de Outras Instituições Públicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências de Convênios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências para o Combate à Fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Integralização do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dív. Atv. Prov. da Amortiz. de Emp. e Financ. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receitas de Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Despesas Intra Orçamentárias

Estágios da Despesa Intra-Orçamentária

DOTAÇÃO INICIAL (d) DOTAÇÃO ATUALIZADA (e)
DESPESAS EMPENHADAS

SALDO (g) = (e-f)
DESPESAS LIQUIDADAS

SALDO (i) = (e-h) DESPESAS PAGAS ATÉ O BIMESTRE (j) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (k)
No Bimestre Até o Bimestre (f) No Bimestre Até o Bimestre (h)

Despesas Intra Orçamentárias - - - - - - - - - -

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (IX) 4.009.000,00 3.334.900,00 483.070,54 2.949.743,87 385.156,13 1.091.487,74 2.949.743,87 385.156,13 2.949.743,87 0,00

DESPESAS CORRENTES 3.191.000,00 2.490.500,00 102.172,95 2.106.914,63 383.585,37 570.410,35 2.106.914,63 383.585,37 2.106.914,63 0,00

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.185.000,00 2.303.500,00 25.418,42 1.920.445,10 383.054,90 464.877,33 1.920.445,10 383.054,90 1.920.445,10 0,00

JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 6.000,00 187.000,00 76.754,53 186.469,53 530,47 105.533,02 186.469,53 530,47 186.469,53 0,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS DE CAPITAL 818.000,00 844.400,00 380.897,59 842.829,24 1.570,76 521.077,39 842.829,24 1.570,76 842.829,24 0,00

INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 818.000,00 844.400,00 380.897,59 842.829,24 1.570,76 521.077,39 842.829,24 1.570,76 842.829,24 0,00
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RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balanço Orçamentário

Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Fonte - Anexo 1 - Tabela 1.0 - RREO

ANEXO REPUBLICADO NO QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA EM 29 DE
MARÇO DE 2017, CONTENDO OS ELEMENTOS DISPOSTOS NA LEI
COMPLEMENTAR Nº 101, DEMONSTRANDO ATENDIMENTO ÁS
DETERMINAÇÕES LEGAIS VIGENTES. 
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RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execução das Despesas por Função/Subfunção | Total das Despesas Exceto Intra-Orçamentárias

Função/Subfunção

Execução da Despesa

DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA (a)
DESPESAS EMPENHADAS

SALDO (c) = (a-b)
DESPESAS LIQUIDADAS

SALDO (e) = (a-d) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (f)
No Bimestre Até o Bimestre (b) % (b/total b) No Bimestre Até o Bimestre (d) % (d/Total d)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I) 67.619.000,00 68.293.100,00 3.316.814,72 57.580.721,33 95,13 10.712.378,67 15.639.330,43 55.019.290,22 94,91 13.273.809,78 2.561.431,11

Legislativa 2.597.000,00 2.597.000,00 1.922.504,49 1.922.504,49 3,18 674.495,51 1.922.504,49 1.922.504,49 3,32 674.495,51 0,00

Ação Legislativa 2.597.000,00 2.597.000,00 1.922.504,49 1.922.504,49 3,18 674.495,51 1.922.504,49 1.922.504,49 3,32 674.495,51

Controle Externo 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Judiciária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ação Judiciária 0,00 0,00 0,00 0,00

Defesa do Interesse Público no Processo Judiciário 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Essencial à Justiça 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Defesa da Ordem Jurídica 0,00 0,00 0,00 0,00

Representação Judicial e Extrajudicial 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração 4.820.000,00 4.500.970,00 -208.404,08 3.871.938,61 6,40 629.031,39 889.939,51 3.871.938,61 6,68 629.031,39 0,00

Planejamento e Orçamento 178.000,00 153.000,00 13.967,30 127.989,09 0,21 25.010,91 33.713,13 127.989,09 0,22 25.010,91

Administração Geral 3.556.000,00 3.337.170,00 44.270,36 2.830.858,95 4,68 506.311,05 637.327,86 2.830.858,95 4,88 506.311,05

Administração Financeira 859.000,00 816.400,00 43.748,33 757.673,31 1,25 58.726,69 202.700,86 757.673,31 1,31 58.726,69

Controle Interno 111.000,00 81.000,00 -333,32 60.586,26 0,10 20.413,74 9.895,66 60.586,26 0,10 20.413,74

Normatização e Fiscalização 0,00 0,00 0,00 0,00

Tecnologia da Informação 10.000,00 400,00 0,00 0,00 0,00 400,00 0,00 0,00 0,00 400,00

Ordenamento Territorial 0,00 0,00 0,00 0,00

Formação de Recursos Humanos 31.000,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 11.000,00

Administração de Receitas 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração de Concessões 0,00 0,00 0,00 0,00

Comunicação Social 75.000,00 102.000,00 -310.056,75 94.831,00 0,16 7.169,00 6.302,00 94.831,00 0,16 7.169,00

Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Defesa Nacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Defesa Área 0,00 0,00 0,00 0,00

Defesa Naval 0,00 0,00 0,00 0,00

Defesa Terrestre 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Segurança Pública 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Policiamento 0,00 0,00 0,00 0,00

Defesa Civil 0,00 0,00 0,00 0,00

Informação e Inteligência 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Relações Exteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Relações Diplomáticas 0,00 0,00 0,00 0,00

Cooperação Internacional 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Social 3.778.000,00 3.786.000,00 -162.307,09 1.549.022,76 2,56 2.236.977,24 429.284,13 1.549.022,76 2,67 2.236.977,24 0,00

Assistência ao Idoso 198.000,00 234.000,00 -52.413,25 34.614,96 0,06 199.385,04 11.089,05 34.614,96 0,06 199.385,04

Assistência ao Portador de Deficiência 38.000,00 38.000,00 1.250,00 1.250,00 0,00 36.750,00 1.250,00 1.250,00 0,00 36.750,00

Assistência à Criança e ao Adolescente 940.000,00 850.000,00 -56.317,46 226.788,02 0,37 623.211,98 47.526,31 226.788,02 0,39 623.211,98

Assistência Comunitária 1.496.400,00 1.650.400,00 -50.985,35 683.092,28 1,13 967.307,72 224.637,14 683.092,28 1,18 967.307,72

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 1.105.600,00 1.013.600,00 -3.841,03 603.277,50 1,00 410.322,50 144.781,63 603.277,50 1,04 410.322,50

Previdência Social 6.476.000,00 6.476.000,00 109.896,54 6.214.471,50 10,27 261.528,50 1.708.203,15 6.210.871,54 10,71 265.128,46 3.599,96

Previdência Básica 0,00 0,00 0,00 0,00

Previdência do Regime Estatutário 6.476.000,00 6.476.000,00 109.896,54 6.214.471,50 10,27 261.528,50 1.708.203,15 6.210.871,54 10,71 265.128,46 3.599,96

Previdência Complementar 0,00 0,00 0,00 0,00

Previdência Especial 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00
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Função/Subfunção

Execução da Despesa

DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA (a)
DESPESAS EMPENHADAS

SALDO (c) = (a-b)
DESPESAS LIQUIDADAS

SALDO (e) = (a-d) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (f)
No Bimestre Até o Bimestre (b) % (b/total b) No Bimestre Até o Bimestre (d) % (d/Total d)

Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Saúde 14.054.000,00 14.441.500,00 -241.651,58 12.055.410,17 19,92 2.386.089,83 3.002.065,57 12.055.410,17 20,80 2.386.089,83 0,00

Atenção Básica 5.340.000,00 4.378.850,00 -369.531,55 3.769.766,42 6,23 609.083,58 882.780,26 3.769.766,42 6,50 609.083,58

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 4.475.000,00 5.291.400,00 -19.213,50 4.144.672,65 6,85 1.146.727,35 1.091.159,71 4.144.672,65 7,15 1.146.727,35

Suporte Profilático e Terapêutico 434.000,00 289.000,00 -19.296,26 150.117,21 0,25 138.882,79 13.131,25 150.117,21 0,26 138.882,79

Vigilância Sanitária 53.000,00 52.000,00 244,03 7.883,06 0,01 44.116,94 244,03 7.883,06 0,01 44.116,94

Vigilância Epidemiológica 406.000,00 398.000,00 8.664,62 351.649,27 0,58 46.350,73 69.684,14 351.649,27 0,61 46.350,73

Alimentação e Nutrição 60.000,00 67.000,00 2.735,10 55.275,82 0,09 11.724,18 20.611,10 55.275,82 0,10 11.724,18

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 3.286.000,00 3.965.250,00 154.745,98 3.576.045,74 5,91 389.204,26 924.455,08 3.576.045,74 6,17 389.204,26

Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Proteção e Benefícios ao Trabalhador 0,00 0,00 0,00 0,00

Relações de Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00

Empregabilidade 0,00 0,00 0,00 0,00

Fomento ao Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Educação 20.258.000,00 20.708.928,00 683.517,42 18.636.158,71 30,79 2.072.769,29 5.185.330,38 18.394.720,21 31,73 2.314.207,79 241.438,50

Ensino Fundamental 15.826.000,00 17.139.446,00 893.642,79 15.650.902,83 25,86 1.488.543,17 4.284.164,27 15.650.902,83 27,00 1.488.543,17

Ensino Médio 211.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00

Ensino Profissional 0,00 0,00 0,00 0,00

Ensino Superior 0,00 0,00 0,00 0,00

Educação Infantil 1.307.000,00 1.189.602,00 64.534,02 1.067.241,23 1,76 122.360,77 379.065,26 1.067.241,23 1,84 122.360,77

Educação de Jovens e Adultos 292.000,00 208.600,00 2.800,45 103.939,17 0,17 104.660,83 23.262,15 103.939,17 0,18 104.660,83

Educação Especial 90.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00

Educação Básica 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 2.532.000,00 2.146.280,00 -277.459,84 1.814.075,48 3,00 332.204,52 498.838,70 1.572.636,98 2,71 573.643,02 241.438,50

Cultura 801.000,00 1.462.000,00 28.335,56 1.197.362,21 1,98 264.637,79 335.513,56 1.197.362,21 2,07 264.637,79 0,00

Patrimônio Histórico Artístico e Arqueológico 0,00 0,00 0,00 0,00

Difusão Cultural 595.000,00 1.433.000,00 28.335,56 1.194.162,21 1,97 238.837,79 335.513,56 1.194.162,21 2,06 238.837,79

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 206.000,00 29.000,00 0,00 3.200,00 0,01 25.800,00 0,00 3.200,00 0,01 25.800,00

Direitos da Cidadania 31.000,00 19.000,00 0,00 0,00 0,00 19.000,00 0,00 0,00 0,00 19.000,00 0,00

Custódia e Reintegração Social 0,00 0,00 0,00 0,00

Direitos Individuais Coletivos e Difusos 31.000,00 19.000,00 0,00 0,00 0,00 19.000,00 0,00 0,00 0,00 19.000,00

Assistência aos Povos Indígenas 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Urbanismo 6.604.000,00 11.097.950,00 1.474.362,09 9.897.943,35 16,35 1.200.006,65 1.587.088,78 7.581.550,70 13,08 3.516.399,30 2.316.392,65

Infra-Estrutura Urbana 2.840.000,00 1.974.100,00 -174.616,90 1.943.012,23 3,21 31.087,77 196.209,07 1.943.012,23 3,35 31.087,77

Serviços Urbanos 940.000,00 5.160.000,00 2.508.080,13 5.114.881,17 8,45 45.118,83 651.111,16 2.798.488,52 4,83 2.361.511,48 2.316.392,65

Transportes Coletivos Urbanos 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 2.824.000,00 3.963.850,00 -859.101,14 2.840.049,95 4,69 1.123.800,05 739.768,55 2.840.049,95 4,90 1.123.800,05

Habitação 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Habitação Rural 0,00 0,00 0,00 0,00

Habitação Urbana 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Saneamento 1.465.000,00 137.200,00 -3.227,34 103.918,30 0,17 33.281,70 61.486,35 103.918,30 0,18 33.281,70 0,00

Saneamento Básico Rural 0,00 0,00 0,00 0,00

Saneamento Básico Urbano 1.335.000,00 124.200,00 -3.227,34 103.918,30 0,17 20.281,70 61.486,35 103.918,30 0,18 20.281,70

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 130.000,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00 13.000,00

Gestão Ambiental 691.000,00 298.500,00 -68,84 259.319,43 0,43 39.180,57 43.287,44 259.319,43 0,45 39.180,57 0,00

Preservação e Conservação Ambiental 75.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00

Controle Ambiental 0,00 0,00 0,00 0,00

Recuperação de Áreas Degradadas 616.000,00 278.500,00 -68,84 259.319,43 0,43 19.180,57 43.287,44 259.319,43 0,45 19.180,57

Recursos Hídricos 0,00 0,00 0,00 0,00

Meteorologia 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00
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Função/Subfunção

Execução da Despesa

DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA (a)
DESPESAS EMPENHADAS

SALDO (c) = (a-b)
DESPESAS LIQUIDADAS

SALDO (e) = (a-d) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (f)
No Bimestre Até o Bimestre (b) % (b/total b) No Bimestre Até o Bimestre (d) % (d/Total d)

Ciência e Tecnologia 17.000,00 17.000,00 0,00 0,00 0,00 17.000,00 0,00 0,00 0,00 17.000,00 0,00

Desenvolvimento Científico 0,00 0,00 0,00 0,00

Desenvolvimento Tecnológico e Engenharia 0,00 0,00 0,00 0,00

Difusão do Conhecimento Científico e Tecnológico 17.000,00 17.000,00 0,00 0,00 0,00 17.000,00 0,00 0,00 0,00 17.000,00

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Agricultura 851.000,00 557.700,00 -160.126,04 254.026,98 0,42 303.673,02 36.725,84 254.026,98 0,44 303.673,02 0,00

Abastecimento 364.000,00 74.800,00 -615,88 20.359,57 0,03 54.440,43 150,00 20.359,57 0,04 54.440,43

Extensão Rural 0,00 0,00 0,00 0,00

Irrigação 0,00 0,00 0,00 0,00

Promoção da Produção Agropecuária 0,00 0,00 0,00 0,00

Defesa Agropecuária 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração Geral 92.000,00 19.900,00 0,00 0,00 0,00 19.900,00 0,00 0,00 0,00 19.900,00

Demais Subfunções 395.000,00 463.000,00 -159.510,16 233.667,41 0,39 229.332,59 36.575,84 233.667,41 0,40 229.332,59

Organização Agrária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Reforma Agrária 0,00 0,00 0,00 0,00

Colonização 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Indústria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Promoção Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00

Produção Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00

Mineração 0,00 0,00 0,00 0,00

Propriedade Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00

Normalização e Qualidade 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Comércio e Serviços 388.000,00 151.152,00 390,00 69.750,00 0,12 81.402,00 13.740,00 69.750,00 0,12 81.402,00 0,00

Promoção Comercial 63.000,00 14.998,00 0,00 0,00 0,00 14.998,00 0,00 0,00 0,00 14.998,00

Comercialização 0,00 0,00 0,00 0,00

Comércio Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00

Serviços Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00

Turismo 105.000,00 15.354,00 0,00 0,00 0,00 15.354,00 0,00 0,00 0,00 15.354,00

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 220.000,00 120.800,00 390,00 69.750,00 0,12 51.050,00 13.740,00 69.750,00 0,12 51.050,00

Comunicações 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Comunicações Postais 0,00 0,00 0,00 0,00

Telecomunicações 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Energia 925.000,00 955.800,00 -109.824,48 781.715,58 1,29 174.084,42 163.644,95 781.715,58 1,35 174.084,42 0,00

Conservação de Energia 0,00 0,00 0,00 0,00

Energia Elétrica 925.000,00 955.800,00 -109.824,48 781.715,58 1,29 174.084,42 163.644,95 781.715,58 1,35 174.084,42

Petróleo 0,00 0,00 0,00 0,00

Biocombustíveis 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Transporte 730.000,00 302.100,00 -58.415,22 224.714,12 0,37 77.385,88 141.834,63 224.714,12 0,39 77.385,88 0,00

Transporte Áreo 0,00 0,00 0,00 0,00

Transporte Rodoviário 730.000,00 302.100,00 -58.415,22 224.714,12 0,37 77.385,88 141.834,63 224.714,12 0,39 77.385,88

Transporte Ferroviário 0,00 0,00 0,00 0,00

Transporte Hidroviário 0,00 0,00 0,00 0,00

Transportes Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Desporto e Lazer 307.000,00 118.500,00 1.699,06 57.599,11 0,10 60.900,89 1.699,06 57.599,11 0,10 60.900,89 0,00

Desporto de Rendimento 0,00 0,00 0,00 0,00

Desporto Comunitário 120.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00

Lazer 32.000,00 27.000,00 0,00 6.631,80 0,01 20.368,20 0,00 6.631,80 0,01 20.368,20

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 155.000,00 81.500,00 1.699,06 50.967,31 0,08 30.532,69 1.699,06 50.967,31 0,09 30.532,69

Encargos Especiais 922.000,00 661.150,00 40.134,23 484.866,01 0,80 176.283,99 116.982,59 484.866,01 0,84 176.283,99 0,00

Refinanciamento da Dívida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00
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Função/Subfunção

Execução da Despesa

DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA (a)
DESPESAS EMPENHADAS

SALDO (c) = (a-b)
DESPESAS LIQUIDADAS

SALDO (e) = (a-d) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (f)
No Bimestre Até o Bimestre (b) % (b/total b) No Bimestre Até o Bimestre (d) % (d/Total d)

Refinanciamento da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00

Serviço da Dívida Interna 529.000,00 298.000,00 -17.550,67 284.118,04 0,47 13.881,96 42.035,77 284.118,04 0,49 13.881,96

Serviço da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Encargos Especiais 268.000,00 238.150,00 57.684,90 200.747,97 0,33 37.402,03 74.946,82 200.747,97 0,35 37.402,03

Transferências para a Educação Básica 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Subfunções 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00

Reserva de Contingência 1.884.000,00 4.650,00 4.650,00 4.650,00

Reserva do RPPS 0,00 0,00 0,00

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II) 4.009.000,00 3.334.900,00 483.070,54 2.949.743,87 4,87 385.156,13 1.091.487,74 2.949.743,87 5,09 385.156,13 0,00

TOTAL (III) = (I + II) 71.628.000,00 71.628.000,00 3.799.885,26 60.530.465,20 100,00 11.097.534,80 16.730.818,17 57.969.034,09 100,00 13.658.965,91 2.561.431,11

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execução das Despesas por Função/Subfunção | Total de Despesas

Função/Subfunção - Intra

Execução da Despesa - Intra

DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA (a)
DESPESAS EMPENHADAS

SALDO (c) = (a-b)
DESPESAS LIQUIDADAS

SALDO (e) = (a-d) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (f)
No Bimestre Até o Bimestre (b) % (b/total b) No Bimestre Até o Bimestre (d) % (d/Total d)

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II) 4.009.000,00 3.334.900,00 483.070,54 2.949.743,87 100,00 385.156,13 1.091.487,74 2.949.743,87 100,00 385.156,13 0,00

Legislativa 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00

Ação Legislativa 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00

Controle Externo

Administração Geral

Demais Subfunções

Judiciária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ação Judiciária

Defesa do Interesse Público no Processo Judiciário

Administração Geral

Demais Subfunções

Essencial à Justiça 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Defesa da Ordem Jurídica

Representação Judicial e Extrajudicial

Administração Geral

Demais Subfunções

Administração 820.000,00 247.000,00 -90.575,13 222.024,87 7,53 24.975,13 52.425,23 222.024,87 7,53 24.975,13 0,00

Planejamento e Orçamento

Administração Geral 820.000,00 247.000,00 -90.575,13 222.024,87 7,53 24.975,13 52.425,23 222.024,87 7,53 24.975,13

Administração Financeira

Controle Interno

Normatização e Fiscalização

Tecnologia da Informação

Ordenamento Territorial

Formação de Recursos Humanos

Administração de Receitas

Administração de Concessões

Comunicação Social

Demais Subfunções

Defesa Nacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Defesa Área

Defesa Naval

Defesa Terrestre

Administração Geral

Demais Subfunções

Segurança Pública 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Policiamento

Defesa Civil

Informação e Inteligência

Administração Geral

Demais Subfunções

Relações Exteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Relações Diplomáticas
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Função/Subfunção - Intra

Execução da Despesa - Intra

DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA (a)
DESPESAS EMPENHADAS

SALDO (c) = (a-b)
DESPESAS LIQUIDADAS

SALDO (e) = (a-d) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (f)
No Bimestre Até o Bimestre (b) % (b/total b) No Bimestre Até o Bimestre (d) % (d/Total d)

Cooperação Internacional

Administração Geral

Demais Subfunções

Assistência Social 122.000,00 120.000,00 -10.026,19 18.973,81 0,64 101.026,19 4.559,36 18.973,81 0,64 101.026,19 0,00

Assistência ao Idoso 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00

Assistência ao Portador de Deficiência

Assistência à Criança e ao Adolescente 37.000,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00

Assistência Comunitária

Administração Geral

Demais Subfunções 80.000,00 80.000,00 -10.026,19 18.973,81 0,64 61.026,19 4.559,36 18.973,81 0,64 61.026,19

Previdência Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Previdência Básica

Previdência do Regime Estatutário

Previdência Complementar

Previdência Especial

Administração Geral

Demais Subfunções

Saúde 850.000,00 577.000,00 -146.790,97 377.209,03 12,79 199.790,97 86.723,30 377.209,03 12,79 199.790,97 0,00

Atenção Básica 400.000,00 180.400,00 -63.510,47 86.489,53 2,93 93.910,47 19.827,49 86.489,53 2,93 93.910,47

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 70.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00

Suporte Profilático e Terapêutico

Vigilância Sanitária 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00

Vigilância Epidemiológica 39.000,00 35.600,00 1.525,72 35.525,72 1,20 74,28 7.981,56 35.525,72 1,20 74,28

Alimentação e Nutrição

Administração Geral

Demais Subfunções 340.000,00 340.000,00 -84.806,22 255.193,78 8,65 84.806,22 58.914,25 255.193,78 8,65 84.806,22

Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Proteção e Benefícios ao Trabalhador

Relações de Trabalho

Empregabilidade

Fomento ao Trabalho

Administração Geral

Demais Subfunções

Educação 1.342.000,00 1.308.500,00 272.810,71 1.302.237,39 44,15 6.262,61 321.169,44 1.302.237,39 44,15 6.262,61 0,00

Ensino Fundamental 1.168.000,00 1.304.500,00 272.810,71 1.302.237,39 44,15 2.262,61 321.169,44 1.302.237,39 44,15 2.262,61

Ensino Médio 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00

Ensino Profissional 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00

Ensino Superior

Educação Infantil 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Educação de Jovens e Adultos 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Educação Especial

Educação Básica

Administração Geral

Demais Subfunções 62.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00

Cultura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Patrimônio Histórico Artístico e Arqueológico

Difusão Cultural

Administração Geral

Demais Subfunções

Direitos da Cidadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Custódia e Reintegração Social

Direitos Individuais Coletivos e Difusos

Assistência aos Povos Indígenas

Administração Geral

Demais Subfunções

Urbanismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Infra-Estrutura Urbana

Serviços Urbanos

Transportes Coletivos Urbanos

Administração Geral

Demais Subfunções

Habitação 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Habitação Rural
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Função/Subfunção - Intra

Execução da Despesa - Intra

DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA (a)
DESPESAS EMPENHADAS

SALDO (c) = (a-b)
DESPESAS LIQUIDADAS

SALDO (e) = (a-d) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (f)
No Bimestre Até o Bimestre (b) % (b/total b) No Bimestre Até o Bimestre (d) % (d/Total d)

Habitação Urbana

Administração Geral

Demais Subfunções

Saneamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saneamento Básico Rural

Saneamento Básico Urbano

Administração Geral

Demais Subfunções

Gestão Ambiental 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Preservação e Conservação Ambiental

Controle Ambiental

Recuperação de Áreas Degradadas

Recursos Hídricos

Meteorologia

Administração Geral

Demais Subfunções

Ciência e Tecnologia 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00

Desenvolvimento Científico

Desenvolvimento Tecnológico e Engenharia

Difusão do Conhecimento Científico e Tecnológico 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00

Administração Geral

Demais Subfunções

Agricultura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Abastecimento

Extensão Rural

Irrigação

Promoção da Produção Agropecuária

Defesa Agropecuária

Administração Geral

Demais Subfunções

Organização Agrária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Reforma Agrária

Colonização

Administração Geral

Demais Subfunções

Indústria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Promoção Industrial

Produção Industrial

Mineração

Propriedade Industrial

Normalização e Qualidade

Administração Geral

Demais Subfunções

Comércio e Serviços 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Promoção Comercial

Comercialização

Comércio Exterior

Serviços Financeiros

Turismo

Administração Geral

Demais Subfunções

Comunicações 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Comunicações Postais

Telecomunicações

Administração Geral

Demais Subfunções

Energia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Conservação de Energia

Energia Elétrica

Petróleo

Biocombustíveis

Administração Geral

Demais Subfunções
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Função/Subfunção - Intra

Execução da Despesa - Intra

DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA (a)
DESPESAS EMPENHADAS

SALDO (c) = (a-b)
DESPESAS LIQUIDADAS

SALDO (e) = (a-d) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (f)
No Bimestre Até o Bimestre (b) % (b/total b) No Bimestre Até o Bimestre (d) % (d/Total d)

Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transporte Áreo

Transporte Rodoviário

Transporte Ferroviário

Transporte Hidroviário

Transportes Especiais

Administração Geral

Demais Subfunções

Desporto e Lazer 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Desporto de Rendimento

Desporto Comunitário

Lazer

Administração Geral

Demais Subfunções

Encargos Especiais 824.000,00 1.031.400,00 457.652,12 1.029.298,77 34,89 2.101,23 626.610,41 1.029.298,77 34,89 2.101,23 0,00

Refinanciamento da Dívida Interna

Refinanciamento da Dívida Externa

Serviço da Dívida Interna 789.000,00 1.031.400,00 457.652,12 1.029.298,77 34,89 2.101,23 626.610,41 1.029.298,77 34,89 2.101,23

Serviço da Dívida Externa

Transferências

Outros Encargos Especiais 35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências para a Educação Básica

Demais Subfunções
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RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execução das Despesas por Função/Subfunção

Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

ANEXO REPUBLICADO NO QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA EM 29 DE
MARÇO DE 2017, CONTENDO OS ELEMENTOS DISPOSTOS NA LEI
COMPLEMENTAR Nº 101, DEMONSTRANDO ATENDIMENTO ÁS
DETERMINAÇÕES LEGAIS VIGENTES. 
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RREO-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo da Receita Corrente Líquida - Municípios

Especificação

Evolução da Receita Corrente Líquida

EVOLUÇÃO DA RECEITA REALIZADA NOS ÚLTIMOS 12 MESES
TOTAL (ÚLTIMOS 12 MESES) PREVISÃO ATUALIZADA 2016

<MR-11> <MR-10> <MR-9> <MR-8> <MR-7> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR>

Especificação - - - - - - - - - - - - - -

RECEITAS CORRENTES (I) 4.519.867,33 4.315.595,89 3.983.444,36 4.003.083,31 6.043.369,66 4.092.252,99 4.431.725,62 3.952.858,87 3.415.695,17 4.728.088,35 5.861.154,30 7.987.252,71 57.334.388,56 66.826.400,00

Receita Tributária 124.475,11 134.164,70 134.910,58 156.297,55 260.762,71 139.035,12 102.693,37 124.778,87 110.426,54 542.223,50 237.236,24 330.439,94 2.397.444,23 1.731.000,00

IPTU 21.433,42 16.536,79 39.950,15 60.339,35 161.029,59 13.750,18 5.255,76 5.496,45 6.678,50 13.560,82 8.842,17 14.369,93 367.243,11 320.000,00

ISS 42.191,86 45.152,41 31.227,28 41.250,27 51.367,68 62.315,37 48.708,94 68.611,75 57.579,74 69.565,09 81.688,10 130.318,03 729.976,52 540.000,00

ITBI 1.486,00 5.480,00 4.800,00 1.200,00 4.400,00 4.540,00 7.400,00 3.300,00 1.400,00 3.980,00 15.231,21 14.000,56 67.217,77 200.000,00

IRRF 40.746,48 40.815,29 30.280,45 36.130,76 33.404,47 42.155,10 28.601,03 31.652,51 32.733,46 438.188,38 122.382,69 124.606,44 1.001.697,06 400.000,00

Outras Receitas Tributárias 18.617,35 26.180,21 28.652,70 17.377,17 10.560,97 16.274,47 12.727,64 15.718,16 12.034,84 16.929,21 9.092,07 47.144,98 231.309,77 271.000,00

Receita de Contribuições 56.600,77 67.395,42 63.819,74 57.371,78 699.908,90 63.709,31 303.627,02 72.775,78 56.479,82 313.648,75 336.909,29 338.299,16 2.430.545,74 2.708.000,00

Receita Patrimonial 70.707,11 75.806,82 89.801,27 87.216,46 217.430,26 103.283,45 124.117,68 99.008,96 76.411,10 85.893,84 60.871,23 55.737,29 1.146.285,47 1.332.000,00

Receita Agropecuária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita de Serviços 461,50 5.679,60 2.729,71 2.318,50 161,81 4.828,17 2.746,84 368,00 864,85 7.171,51 6.602,48 3.596,67 37.529,64 104.000,00

Transferências Correntes 4.237.732,19 4.012.565,37 3.692.115,50 3.675.818,09 4.840.284,92 3.770.084,32 3.867.046,40 3.644.350,13 3.159.820,94 3.774.898,34 5.212.685,36 7.116.907,03 51.004.308,59 60.566.400,00

Cota-Parte do FPM 1.503.679,38 1.882.801,82 1.144.234,03 1.360.248,52 1.808.802,20 1.494.363,66 1.657.050,86 1.343.604,84 1.092.619,18 1.326.324,94 2.419.861,21 3.782.830,57 20.816.421,21 21.632.000,00

Cota-Parte do ICMS 559.309,47 478.555,60 598.993,33 556.261,08 719.664,90 550.816,54 604.615,82 636.134,35 549.085,33 625.771,09 759.162,50 769.919,13 7.408.289,14 6.500.000,00

Cota-Parte do IPVA 55.440,56 70.628,74 308.149,01 162.434,37 115.731,37 64.561,87 59.607,01 50.235,21 34.969,34 46.249,18 12.087,71 21.760,90 1.001.855,27 1.600.000,00

Cota-Parte do ITR 567,07 0,00 103,52 293,62 258,73 192,91 140,12 129,60 464,82 4.316,10 37,49 511,85 7.015,83 5.000,00

Transferências da LC nº 87/1996 1.286,42 1.286,42 1.286,42 1.286,42 1.342,23 1.342,23 1.342,23 1.342,23 1.342,23 1.342,23 1.342,23 1.342,23 15.883,52 20.000,00

Transferências da LC nº 61/1989 1.396,03 981,67 939,18 924,38 1.288,00 693,98 867,14 960,13 961,44 1.043,11 1.162,25 1.105,58 12.322,89 100.000,00

Transferências do FUNDEB 1.321.054,69 1.085.670,62 1.131.058,01 1.078.157,10 1.659.845,99 1.123.345,37 959.721,91 1.056.832,94 900.440,04 1.026.460,29 1.425.633,34 1.702.416,68 14.470.636,98 15.150.000,00

Outras Transferências Correntes 794.998,57 492.640,50 507.352,00 516.212,60 533.351,50 534.767,76 583.701,31 555.110,83 579.938,56 743.391,40 593.398,63 837.020,09 7.271.883,75 15.559.400,00

Outras Receitas Correntes 29.890,65 19.983,98 67,56 24.060,93 24.821,06 11.312,62 31.494,31 11.577,13 11.691,92 4.252,41 6.849,70 142.272,62 318.274,89 385.000,00

DEDUÇÕES (II) 424.335,76 486.850,83 410.741,08 416.289,66 1.159.231,85 422.394,19 590.247,65 406.481,25 335.888,43 645.481,18 908.720,90 1.014.788,02 7.221.450,80 7.991.400,00

Contrib. do Servidor para o Plano de Previdência 0,00 0,00 0,00 0,00 629.814,39 0,00 240.246,96 0,00 0,00 244.471,87 269.990,27 270.726,05 1.655.249,54 2.020.000,00

Compensações Financ. entre Regimes Previdência 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dedução de Receita para Formação do FUNDEB 424.335,76 486.850,83 410.741,08 416.289,66 529.417,46 422.394,19 350.000,69 406.481,25 335.888,43 401.009,31 638.730,63 744.061,97 5.566.201,26 5.971.400,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (III) = (I - II) 4.095.531,57 3.828.745,06 3.572.703,28 3.586.793,65 4.884.137,81 3.669.858,80 3.841.477,97 3.546.377,62 3.079.806,74 4.082.607,17 4.952.433,40 6.972.464,69 50.112.937,76 58.835.000,00

Documento Assinado Digitalmente por: EDSON FERREIRA DA SILVA, EDICLEIDE FERREIRA TORRES DOS SANTOS, JOSUEL VICENTE LINS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 76820a77-61df-415f-a0b7-4aedba67951c
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RREO-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo da Receita Corrente Líquida - Municípios

Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Fonte - Anexo 3 - Tabela 3.0 - RREO

ANEXO REPUBLICADO NO QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA EM 29 DE
MARÇO DE 2017, CONTENDO OS ELEMENTOS DISPOSTOS NA LEI
COMPLEMENTAR Nº 101, DEMONSTRANDO ATENDIMENTO ÁS
DETERMINAÇÕES LEGAIS VIGENTES. 
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RREO-Anexo 04.1 | Tabela 4.1 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS - Plano Financeiro

Receitas

Execução da Receita

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA
RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2015

Receitas - - - -

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I) 3.030.000,00 3.030.000,00 1.842.630,12 2.191.241,25

RECEITAS CORRENTES 3.030.000,00 3.030.000,00 1.842.630,12 2.191.241,25

Receita de Contribuições dos Segurados 2.020.000,00 2.020.000,00 1.655.249,54 1.818.358,92

Pessoal Civil 2.020.000,00 2.020.000,00 1.655.249,54 1.818.358,92

Ativo 2.000.000,00 2.000.000,00 1.646.133,04 1.495.119,95

Inativo 10.000,00 10.000,00 9.116,50 323.238,97

Pensionista 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00

Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00

Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00

Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas de Contribuições 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Patrimonial 1.000.000,00 1.000.000,00 187.020,58 372.669,86

Receitas Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00

Receitas de Valores Mobiliários 1.000.000,00 1.000.000,00 187.020,58 372.669,86

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita de Serviços 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas Correntes 10.000,00 10.000,00 360,00 212,47

Compensações Previdenciárias do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Receitas Correntes 10.000,00 10.000,00 360,00 212,47

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00

Alienação de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortização de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II) 4.003.000,00 4.003.000,00 3.696.386,90 2.146.051,52

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (III) = (I + II) 7.033.000,00 7.033.000,00 5.539.017,02 4.337.292,77

RREO-Anexo 04.1 | Tabela 4.1 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS - Plano Financeiro

Despesas

Execução da Despesa

DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

Até o Bimestre/2016 Até o Bimestre/2015 Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2015 Em 2016 Em 2015

Despesas - - - - - - - -

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (IV) 7.013.000,00 7.013.000,00 6.521.666,93 5.562.448,38 6.518.066,97 5.562.448,38 3.599,96

ADMINISTRAÇÃO 607.000,00 582.000,00 307.195,43 276.969,19 307.195,43 276.969,19

Despesas Correntes 557.000,00 532.000,00 304.332,58 276.293,00 304.332,58 276.293,00

Despesas de Capital 50.000,00 50.000,00 2.862,85 676,19 2.862,85 676,19

PREVIDÊNCIA 6.406.000,00 6.431.000,00 6.214.471,50 5.285.479,19 6.210.871,54 5.285.479,19 3.599,96

Pessoal Civil 6.406.000,00 6.431.000,00 6.214.471,50 5.285.479,19 6.210.871,54 5.285.479,19 3.599,96

Aposentadorias 5.870.000,00 5.770.000,00 5.568.777,66 4.672.692,27 5.568.777,66 4.672.692,27

Pensões 423.000,00 448.000,00 444.916,26 382.747,70 444.916,26 382.747,70

Documento Assinado Digitalmente por: EDSON FERREIRA DA SILVA, EDICLEIDE FERREIRA TORRES DOS SANTOS, JOSUEL VICENTE LINS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 76820a77-61df-415f-a0b7-4aedba67951c
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Despesas

Execução da Despesa

DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

Até o Bimestre/2016 Até o Bimestre/2015 Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2015 Em 2016 Em 2015

Outros Benefícios Previdenciários 113.000,00 213.000,00 200.777,58 230.039,22 197.177,62 230.039,22 3.599,96

Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Pensões 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Benefícios Previdenciários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Compensação Previdenciária do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Despesas Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (V) 20.000,00 20.000,00 8.356,97 7.044,70 8.356,97 7.044,70

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (VI) = (IV + V) 7.033.000,00 7.033.000,00 6.530.023,90 5.569.493,08 6.526.423,94 5.569.493,08 3.599,96

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (VII) = (III - VI) -991.006,88 -1.232.200,31 -987.406,92 -1.232.200,31

Documento Assinado Digitalmente por: EDSON FERREIRA DA SILVA, EDICLEIDE FERREIRA TORRES DOS SANTOS, JOSUEL VICENTE LINS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 76820a77-61df-415f-a0b7-4aedba67951c
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RREO-Anexo 04.1 | Tabela 4.1 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS - Plano Financeiro

Aportes de Recursos para o Regime Próprio de Previdência do Servidor
Aportes de Recursos

Aportes Realizados

Aportes de Recursos para o Regime Próprio de Previdência do Servidor -

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS

Plano Financeiro

Recursos para Cobertura de Insuficiências Financeiras

Recursos para Formação de Reserva

Outros Aportes para o RPPS

Plano Previdenciário

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial

Outros Aportes para o RPPS

RREO-Anexo 04.1 | Tabela 4.1 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS - Plano Financeiro

Reserva Orçamentária do RPPS
Previsão Orçamentária

Previsão Orçamentária

Reserva Orçamentária do RPPS -

VALOR

RREO-Anexo 04.1 | Tabela 4.1 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS - Plano Financeiro

Bens e Direitos do RPPS

Período de Referência

PERÍODO DE REFERÊNCIA

2016 2015

Bens e Direitos do RPPS - -

CAIXA 0,00 0,00

BANCOS CONTA MOVIMENTO 2.293.886,16 2.582.966,69

INVESTIMENTOS 0,00 0,00

OUTROS BENS E DIREITOS 0,00 0,00
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RREO-Anexo 04.1 | Tabela 4.1 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS - Plano Financeiro

Receitas Intra-Orçamentárias - RPPS

Execução da Receita Intra

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA
RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2015

Receitas Intra-Orçamentárias - RPPS - - - -

RECEITAS CORRENTES (VIII) 4.003.000,00 4.003.000,00 3.696.386,90 2.146.051,52

Receita de Contribuições 3.100.000,00 3.100.000,00 3.672.108,62 2.125.005,13

Patronal 2.100.000,00 2.100.000,00 1.939.237,53 1.806.428,15

Pessoal Civil 2.100.000,00 2.100.000,00 1.939.237,53 1.806.428,15

Ativo 2.100.000,00 2.100.000,00 1.939.237,53 1.806.428,15

Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00

Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00

Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00

Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00

Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00

Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Regime de Débitos e Parcelamentos 1.000.000,00 1.000.000,00 1.732.871,09 318.576,98

Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita de Serviços 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas Correntes 903.000,00 903.000,00 24.278,28 21.046,39

RECEITAS DE CAPITAL (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00

Alienação de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortização de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS (X) = (VIII + IX) 4.003.000,00 4.003.000,00 3.696.386,90 2.146.051,52

RREO-Anexo 04.1 | Tabela 4.1 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS - Plano Financeiro

Despesas Intra-Orçamentárias - RPPS

Execução da Despesa Intra

DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

Até o Bimestre/2016 Até o Bimestre/2015 Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2015 Em 2016 Em 2015

Despesas Intra-Orçamentárias - RPPS - - - - - - - -

ADMINISTRAÇÃO (XI) 20.000,00 20.000,00 8.356,97 7.044,70 8.356,97 7.044,70 0,00 0,00

Despesas Correntes 20.000,00 20.000,00 8.356,97 7.044,70 8.356,97 7.044,70 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS (XII) = (XI) 20.000,00 20.000,00 8.356,97 7.044,70 8.356,97 7.044,70 0,00 0,00

Documento Assinado Digitalmente por: EDSON FERREIRA DA SILVA, EDICLEIDE FERREIRA TORRES DOS SANTOS, JOSUEL VICENTE LINS
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Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

ANEXO REPUBLICADO NO QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA EM 29 DE
MARÇO DE 2017, CONTENDO OS ELEMENTOS DISPOSTOS NA LEI
COMPLEMENTAR Nº 101, DEMONSTRANDO ATENDIMENTO ÁS
DETERMINAÇÕES LEGAIS VIGENTES. 
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RREO-Anexo 04.2 | Tabela 4.2 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS - Plano Previdenciário

Receitas

Execução da Receita

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA
RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2015

Receitas - - - -

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I) 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita de Contribuições dos Segurados 0,00 0,00 0,00 0,00

Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo

Inativo

Pensionista

Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo

Inativo

Pensionista

Outras Receitas de Contribuições

Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00

Receitas Imobiliárias

Receitas de Valores Mobiliários

Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Serviços

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00

Compensação Previdenciária do RGPS para o RPPS

Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00

Alienação de Bens, Direitos e Ativos

Amortização de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II)

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (III) = (I + II) 0,00 0,00 0,00 0,00

RREO-Anexo 04.2 | Tabela 4.2 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS - Plano Previdenciário

Despesas

Execução da Despesa

DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

Até o Bimestre/2016 Até o Bimestre/2015 Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2015 Em 2016 Em 2015

Despesas - - - - - - - -

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ADMINISTRAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes

Despesas de Capital

PREVIDÊNCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Aposentadorias

Pensões

Documento Assinado Digitalmente por: EDSON FERREIRA DA SILVA, EDICLEIDE FERREIRA TORRES DOS SANTOS, JOSUEL VICENTE LINS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 76820a77-61df-415f-a0b7-4aedba67951c
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Despesas

Execução da Despesa

DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

Até o Bimestre/2016 Até o Bimestre/2015 Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2015 Em 2016 Em 2015

Outros Benefícios Previdenciários

Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Reformas

Pensões

Outros Benefícios Previdenciários

Outras Despesas Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Compensação Previdenciária do RPPS para o RGPS

Demais Despesas Previdenciárias

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (V)

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (VI) = (IV + V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (VII) = (III - VI)

Documento Assinado Digitalmente por: EDSON FERREIRA DA SILVA, EDICLEIDE FERREIRA TORRES DOS SANTOS, JOSUEL VICENTE LINS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 76820a77-61df-415f-a0b7-4aedba67951c
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RREO-Anexo 04.2 | Tabela 4.2 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS - Plano Previdenciário

Aportes de Recursos para o Regime Próprio de Previdência do Servidor
Aportes de Recursos

Aportes Realizados

Aportes de Recursos para o Regime Próprio de Previdência do Servidor -

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS

Plano Financeiro

Recursos para Cobertura de Insuficiências Financeiras

Recursos para Formação de Reserva

Outros Aportes para o RPPS

Plano Previdenciário

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial

Outros Aportes para o Regime Previdenciário

RREO-Anexo 04.2 | Tabela 4.2 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS - Plano Previdenciário

Reserva Orçamentária do RPPS
Previsão Orçamentária

Previsão Orçamentária

Reserva Orçamentária do RPPS -

VALOR

RREO-Anexo 04.2 | Tabela 4.2 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS - Plano Previdenciário

Bens e Direitos do RPPS

Período de Referência

PERÍODO DE REFERÊNCIA

2016 2015

Bens e Direitos do RPPS - -

CAIXA

BANCOS CONTA MOVIMENTO

INVESTIMENTOS

OUTROS BENS E DIREITOS
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RREO-Anexo 04.2 | Tabela 4.2 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS - Plano Previdenciário

Receitas Intra-Orçamentárias - RPPS

Execução da Receita Intra

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA
RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2015

Receitas Intra-Orçamentárias - RPPS - - - -

RECEITAS CORRENTES (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita de Contribuições 0,00 0,00 0,00 0,00

Patronal 0,00 0,00 0,00 0,00

Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo

Inativo

Pensionista

Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo

Inativo

Pensionista

Para Cobertura de Déficit Atuarial

Em Regime de Débitos e Parcelamentos

Receita Patrimonial

Receita de Serviços

Outras Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00

Alienação de Bens

Amortização de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS (X) = (VIII + IX) 0,00 0,00 0,00 0,00

RREO-Anexo 04.2 | Tabela 4.2 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS - Plano Previdenciário

Despesas Intra-Orçamentárias - RPPS

Execução da Despesa Intra

DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

Até o Bimestre/2016 Até o Bimestre/2015 Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2015 Em 2016 Em 2015

Despesas Intra-Orçamentárias - RPPS - - - - - - - -

ADMINISTRAÇÃO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes

Despesas de Capital

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS (XII) = (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Documento Assinado Digitalmente por: EDSON FERREIRA DA SILVA, EDICLEIDE FERREIRA TORRES DOS SANTOS, JOSUEL VICENTE LINS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 76820a77-61df-415f-a0b7-4aedba67951c
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RREO-Anexo 04.2 | Tabela 4.2 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS - Plano Previdenciário

Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

ANEXO REPUBLICADO NO QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA EM 29 DE
MARÇO DE 2017, CONTENDO OS ELEMENTOS DISPOSTOS NA LEI
COMPLEMENTAR Nº 101, DEMONSTRANDO ATENDIMENTO ÁS
DETERMINAÇÕES LEGAIS VIGENTES. 

RREO-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo do Resultado Nominal

Dívida Fiscal Líquida

Comparativo da Dívida Fiscal Previdenciária

Saldo

Em 31/Dez/2015 (a) No Bimestre Anterior (b) No Bimestre (c)

Dívida Fiscal Líquida - - -

Dívida Consolidada (I) 7.017.887,59 6.513.592,70 6.143.044,41

DEDUÇÕES (II) 0,00 0,00 0,00

Disponibilidade de Caixa Bruta 8.231.289,06 7.991.625,12 3.850.655,03

Demais Haveres Financeiros 1.045.556,14 1.014.058,35 1.007.276,53

(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios) 10.164.519,27 9.419.562,38 8.682.172,81

Dívida Consolidada Líquida (III) = (I - II) 7.017.887,59 6.513.592,70 6.143.044,41

Receita de Privatizações (IV) 0,00 0,00 0,00

Passivos Reconhecidos (V) 0,00 0,00 0,00

Dívida Fiscal Líquida (VI) = (III + IV - V) 7.017.887,59 6.513.592,70 6.143.044,41

RREO-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo do Resultado Nominal

Resultado Nominal

Período de Referência

Período de Referência

No Bimestre (VIc - VIb) Até o Bimestre (VIc - VIa)

Resultado Nominal - -

VALOR -370.548,29 -874.843,18

RREO-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo do Resultado Nominal

Discriminação da Meta Fiscal
Valor Realizado no Período

Valor Corrente

Discriminação da Meta Fiscal -

Meta de Resultado Nominal fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o Exercício de Referência -563.000,00

RREO-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo do Resultado Nominal

Regime Previdenciário - Dívida Fiscal Líquida Previdenciária

Comparativo da Dívida Fiscal Previdenciária

Saldo

Em 31/Dez/2015 (a) No Bimestre Anterior (b) No Bimestre (c)

Regime Previdenciário - Dívida Fiscal Líquida Previdenciária - - -

Dívida Consolidada Previdenciária (VII) 0,00 0,00 0,00

Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00

Demais Dívidas 0,00 0,00 0,00

DEDUÇÕES (VIII) 0,00 0,00 0,00

Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00

Investimentos 0,00 0,00 0,00

Demais Haveres Financeiros Previdenciários 0,00 0,00 0,00

(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00

Dívida Consolidada Líquida Previdenciária (IX) = (VII - VIII) 0,00 0,00 0,00

Passivos Reconhecidos (X) 0,00 0,00 0,00

Dívida Fiscal Líquida Previdenciária (XI) = (IX - X) 0,00 0,00 0,00

RREO-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo do Resultado Nominal

Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

ANEXO REPUBLICADO NO QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA EM 29 DE
MARÇO DE 2017, CONTENDO OS ELEMENTOS DISPOSTOS NA LEI
COMPLEMENTAR Nº 101, DEMONSTRANDO ATENDIMENTO ÁS
DETERMINAÇÕES LEGAIS VIGENTES. 

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.2 - Demonstrativo do Resultado Primário - Municípios

Receitas Primárias

Receitas Realizadas

PREVISÃO ATUALIZADA
RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2015

Receitas Primárias - - -

RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (I) 63.535.000,00 54.321.825,37 46.315.109,76
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Receitas Primárias

Receitas Realizadas

PREVISÃO ATUALIZADA
RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2015

Receitas Tributárias 1.731.000,00 2.397.444,23 1.903.231,55

IPTU 320.000,00 367.243,11 290.336,93

ISS 540.000,00 729.976,52 556.739,96

ITBI 200.000,00 67.217,77 277.864,55

IRRF 400.000,00 1.001.697,06 499.279,97

Outras Receitas Tributárias 271.000,00 231.309,77 279.010,14

Receitas de Contribuições 5.808.000,00 6.102.654,36 4.641.234,34

Receitas Previdenciárias 5.120.000,00 5.327.358,16 3.943.364,05

Outras Receitas de Contribuições 688.000,00 775.296,20 697.870,29

Receita Patrimonial Líquida 9.000,00 3.536,64 3.705,44

Receita Patrimonial 1.332.000,00 1.146.285,47 1.305.623,95

(-) Aplicações Financeiras 1.323.000,00 1.142.748,83 1.301.918,51

Transferências Correntes 54.595.000,00 45.438.107,33 39.385.377,28

Cota-Parte do FPM 17.305.600,00 16.939.293,27 14.532.337,88

Cota-Parte do ICMS 5.200.000,00 5.926.557,55 4.667.325,88

Cota-Parte do IPVA 1.280.000,00 801.484,19 619.379,39

Convênios Corrente 3.430.000,00 164.795,85 419.928,68

Outras Transferências Correntes 27.379.400,00 21.605.976,47 19.146.405,45

Demais Receitas Correntes 1.392.000,00 380.082,81 381.561,15

Dívida Ativa 304.000,00 127.572,34 258.537,73

Diversas Receitas Correntes 1.088.000,00 252.510,47 123.023,42

RECEITAS DE CAPITAL (II) 6.770.000,00 722.087,46 154.887,50

Operações de Crédito (III) 50.000,00 0,00 0,00

Amortização de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00

Alienação de Bens (V) 20.000,00 0,00 139.887,50

Transferências de Capital 6.700.000,00 722.087,46 15.000,00

Convênios Capital 2.900.000,00 0,00 0,00

Outras Transferências de Capital 3.800.000,00 722.087,46 15.000,00

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00

RECEITAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (VI) = (II - III - IV - V) 6.700.000,00 722.087,46 15.000,00

RECEITA PRIMÁRIA TOTAL (VII) = (I + VI) 70.235.000,00 55.043.912,83 46.330.109,76
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RREO-Anexo 06 | Tabela 6.2 - Demonstrativo do Resultado Primário - Municípios

Despesas Primárias

Execução da Despesa

DOTAÇÃO ATUALIZADA
Despesas Empenhadas DESPESAS LIQUIDADAS Despesas Inscritas em Restos a Pagar Não Processados

Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2015 Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2015 Em 2016 Em 2015

Despesas Primárias - - - - - - -

DESPESAS CORRENTES (VIII) 64.931.800,00 55.235.191,85 45.187.159,10 52.673.760,74 41.538.673,24 2.561.431,11 3.648.485,86

Pessoal e Encargos Sociais 37.818.498,00 35.061.044,26 30.527.420,87 35.057.444,30 30.527.420,87 3.599,96 0,00

Juros e Encargos da Dívida (IX) 196.000,00 186.469,53 0,00 186.469,53 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Correntes 26.917.302,00 19.987.678,06 14.659.738,23 17.429.846,91 11.011.252,37 2.557.831,15 3.648.485,86

DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 64.735.800,00 55.048.722,32 45.187.159,10 52.487.291,21 41.538.673,24 2.561.431,11 3.648.485,86

DESPESAS DE CAPITAL (XI) 6.691.550,00 5.295.273,35 3.779.654,14 5.295.273,35 2.741.414,69 0,00 1.038.239,45

Investimentos 5.432.150,00 4.168.326,07 3.171.515,41 4.168.326,07 2.133.275,96 0,00 1.038.239,45

Inversões Financeiras 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Concessão de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Aquisição de Título de Capital já Integralizado (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Inversões Financeiras 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida (XIV) 1.253.400,00 1.126.947,28 608.138,73 1.126.947,28 608.138,73 0,00 0,00

DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIII - XIV) 5.438.150,00 4.168.326,07 3.171.515,41 4.168.326,07 2.133.275,96 0,00 1.038.239,45

RESERVA DE CONTINGÊNCIA (XVI) 4.650,00

RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00

DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 70.178.600,00 59.217.048,39 48.358.674,51 56.655.617,28 43.671.949,20 2.561.431,11 4.686.725,31

RESULTADO PRIMÁRIO (XIX) = (VII - XVIII) 56.400,00 -4.173.135,56 -2.028.564,75 -1.611.704,45 2.658.160,56

SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Documento Assinado Digitalmente por: EDSON FERREIRA DA SILVA, EDICLEIDE FERREIRA TORRES DOS SANTOS, JOSUEL VICENTE LINS
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RREO-Anexo 06 | Tabela 6.2 - Demonstrativo do Resultado Primário - Municípios

Discriminação da Meta Fiscal
Valor Realizado no Período

Valor Corrente

Discriminação da Meta Fiscal -

META DE RESULTADO PRIMÁRIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA 104.000,00

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.2 - Demonstrativo do Resultado Primário - Municípios

Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

ANEXO REPUBLICADO NO QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA EM 29 DE
MARÇO DE 2017, CONTENDO OS ELEMENTOS DISPOSTOS NA LEI
COMPLEMENTAR Nº 101, DEMONSTRANDO ATENDIMENTO ÁS
DETERMINAÇÕES LEGAIS VIGENTES. 
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RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos à Pagar por Poder e Órgão - Municípios

Poder/Órgão

Poder/Órgão

Poder/Órgão

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

Saldo Total (a+b)Inscritos
Pagos Cancelados Saldo (a)

Inscritos
Liquidados Pagos Cancelados Saldo (b)

Em Exercícios Anteriores Em 31 de Dezembro de 2015 Em Exercícios Anteriores Em 31 de Dezembro de 2015

RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) (I) 8.969.089,43 915.810,60 673.518,63 -854.252,11 8.357.129,29 639.954,34 4.686.725,31 1.833.017,71 1.833.017,71 -2.920.360,45 573.301,49 8.930.430,78

PODER EXECUTIVO 8.969.089,43 915.810,60 673.518,63 -854.252,11 8.357.129,29 639.954,34 4.686.725,31 1.833.017,71 1.833.017,71 -2.920.360,45 573.301,49 8.930.430,78

PODER LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Câmara Municipal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tribunal de Contas do Município 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RESTOS A PAGAR (INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) (II) 259.827,60 19.791,64 19.791,64 0,00 259.827,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 259.827,60

TOTAL (III) = (I + II) 9.228.917,03 935.602,24 693.310,27 -854.252,11 8.616.956,89 639.954,34 4.686.725,31 1.833.017,71 1.833.017,71 -2.920.360,45 573.301,49 9.190.258,38

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos à Pagar por Poder e Órgão - Municípios

Poder/Órgão - Intra

Poder/Órgão - Intra

Poder/Órgão Intra

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

Saldo Total (a+b)Inscritos
Pagos Cancelados Saldo (a)

Inscritos
Liquidados Pagos Cancelados Saldo (b)

Em Exercícios Anteriores Em 31 de Dezembro de 2015 Em Exercícios Anteriores Em 31 de Dezembro de 2015

RESTOS A PAGAR (INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) (II) 259.827,60 19.791,64 19.791,64 0,00 259.827,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 259.827,60

PODER EXECUTIVO 259.827,60 19.791,64 19.791,64 0,00 259.827,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 259.827,60

PODER LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Câmara Municipal

Tribunal de Contas do Município

Documento Assinado Digitalmente por: EDSON FERREIRA DA SILVA, EDICLEIDE FERREIRA TORRES DOS SANTOS, JOSUEL VICENTE LINS
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Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

ANEXO REPUBLICADO NO QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA EM 29 DE
MARÇO DE 2017, CONTENDO OS ELEMENTOS DISPOSTOS NA LEI
COMPLEMENTAR Nº 101, DEMONSTRANDO ATENDIMENTO ÁS
DETERMINAÇÕES LEGAIS VIGENTES. 

RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operações de Crédito e Despesas de Capital

Receitas
Receitas de Operações de Crédito

PREVISÃO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS (b) SALDO NÃO REALIZADO (c) = (a - b)

Receitas - - -

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO (I) 50.000,00 0,00 50.000,00
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Despesas
Despesas de Capital

DOTAÇÃO
ATUALIZADA (d)

DESPESAS
EMPENHADAS (e)

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO
PROCESSADOS

SALDO NÃO EXECUTADO (f)
= (d - e)

Despesas - - - - -

DESPESAS DE CAPITAL 6.691.550,00 5.295.273,35 5.295.273,35 0,00 1.396.276,65

(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituições Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA DE CAPITAL LÍQUIDA (II) 6.691.550,00 5.295.273,35 5.295.273,35 0,00 1.396.276,65

Documento Assinado Digitalmente por: EDSON FERREIRA DA SILVA, EDICLEIDE FERREIRA TORRES DOS SANTOS, JOSUEL VICENTE LINS
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Resultado para Apuração da Regra de Ouro
Resultado para Apuração da Regra de Ouro

(a - d) (b - e) (c - f)

Resultado para Apuração da Regra de Ouro - - -

RESULTADO PARA APURAÇÃO DA REGRA DE OURO (III) = (I - II) -6.641.550,00 -5.295.273,35 -1.346.276,65

RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operações de Crédito e Despesas de Capital

Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

ANEXO REPUBLICADO NO QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA EM 29 DE
MARÇO DE 2017, CONTENDO OS ELEMENTOS DISPOSTOS NA LEI
COMPLEMENTAR Nº 101, DEMONSTRANDO ATENDIMENTO ÁS
DETERMINAÇÕES LEGAIS VIGENTES. 
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Projeção Atuarial do Regime Próprio de Previdência dos Servidores

Projeção Atuarial do Regime Próprio de Previdência dos Servidores

Projeção Atuarial do Regime Próprio de Previdência dos Servidores

RECEITAS
PREVIDENCIÁRIAS (a)

DESPESAS
PREVIDENCIÁRIAS (b)

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (c) =
(a - b)

SALDO FINANCEIRO DO EXERCÍCIO (d) = ("d" exercício
Anterior) + (c)

2015

2016 351.446,34 62.042,96 1,00 289.403,38

2017 440.618,81 84.389,81 356.230,00 356.229,00

2018 548.708,10 107.184,12 797.753,98 441.523,98

2019 687.675,30 132.244,48 1.353.184,80 555.430,82

2020 788.091,42 151.393,27 1.989.882,95 636.698,15

2021 1.065.171,70 193.253,90 2.861.800,75 871.917,80

2022 1.231.356,12 245.008,79 3.848.148,08 986.347,33

2023 1.449.748,96 278.745,64 5.019.151,40 1.171.003,32

2024 1.639.371,80 303.120,84 6.355.402,36 1.336.250,96

2025 1.844.631,93 340.488,28 7.859.546,01 1.504.143,65

2026 2.065.878,59 368.586,98 9.556.837,62 1.697.291,61

2027 2.271.980,37 396.379,88 11.432.438,11 1.875.600,49

2028 2.471.319,57 434.790,53 13.468.967,15 2.036.529,04

2029 2.697.590,83 479.420,93 15.687.137,05 2.218.169,90

2030 2.898.389,10 510.856,81 18.074.669,34 2.387.532,29

2031 3.132.801,16 532.045,91 20.675.424,59 2.600.755,25

2032 3.477.564,55 603.649,14 23.549.340,00 2.873.915,41

2033 3.787.409,03 670.323,83 26.666.425,20 3.117.085,20

2034 4.109.011,00 722.946,11 30.052.490,09 3.386.064,89

2035 4.396.151,86 782.962,84 33.665.679,11 3.613.189,02

2036 4.700.908,81 847.178,50 37.519.409,42 3.853.730,31

2037 5.055.901,15 952.078,73 41.623.231,84 4.103.822,42

2038 5.400.912,58 1.061.285,54 45.962.858,88 4.339.627,04

2039 5.721.777,21 1.182.528,59 50.502.107,50 4.539.248,62

2040 6.052.469,26 1.331.573,94 55.223.002,82 4.720.895,32

2041 6.346.357,83 1.614.468,56 59.954.892,09 4.731.889,27

2042 6.715.435,10 1.790.961,26 64.879.365,93 4.924.473,84

2043 7.078.191,34 1.974.480,29 69.983.076,98 5.103.711,05

2044 7.387.929,38 2.235.045,03 75.135.961,33 5.152.884,35

2045 7.730.081,25 2.557.455,64 80.308.586,94 5.172.625,61

2046 7.813.351,36 3.640.754,66 84.481.183,64 4.172.596,70

2047 8.194.044,81 4.171.728,95 88.503.499,50 4.022.315,86

2048 8.433.682,81 4.695.511,16 92.241.671,15 3.738.171,65

2049 8.662.412,09 5.161.615,33 95.742.467,91 3.500.796,76

2050 8.912.530,56 5.455.796,43 99.199.202,04 3.456.734,13

2051 9.091.555,74 5.855.784,22 102.434.973,56 3.235.771,52

2052 9.354.230,46 6.047.542,04 105.741.661,98 3.306.688,42

2053 9.514.695,87 6.400.696,78 108.855.661,07 3.113.999,09

2054 9.721.070,47 6.659.486,88 111.917.244,66 3.061.583,59

2055 9.920.344,22 6.879.464,80 114.958.124,08 3.040.879,42

Documento Assinado Digitalmente por: EDSON FERREIRA DA SILVA, EDICLEIDE FERREIRA TORRES DOS SANTOS, JOSUEL VICENTE LINS
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Projeção Atuarial do Regime Próprio de Previdência dos Servidores

Projeção Atuarial do Regime Próprio de Previdência dos Servidores

Projeção Atuarial do Regime Próprio de Previdência dos Servidores

RECEITAS
PREVIDENCIÁRIAS (a)

DESPESAS
PREVIDENCIÁRIAS (b)

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (c) =
(a - b)

SALDO FINANCEIRO DO EXERCÍCIO (d) = ("d" exercício
Anterior) + (c)

2056 10.082.813,79 7.218.732,17 117.822.205,70 2.864.081,62

2057 10.114.261,45 7.949.692,57 119.986.774,58 2.164.568,88

2058 10.312.620,99 8.403.883,64 121.895.511,93 1.908.737,35

2059 10.405.038,03 8.848.754,38 123.451.795,58 1.556.283,65

2060 10.559.120,09 9.088.196,45 124.922.719,22 1.470.923,64

2061 10.674.898,99 9.218.990,09 126.378.628,12 1.455.908,90

2062 10.792.870,98 9.298.059,38 127.873.439,72 1.494.811,60

2063 10.880.168,93 9.445.929,04 129.307.679,61 1.434.239,89

2064 10.983.943,59 9.546.240,09 130.745.383,11 1.437.703,50

2065 11.094.682,60 9.606.905,48 132.233.160,23 1.487.777,12

2066 11.142.235,63 9.825.239,45 133.550.156,41 1.316.996,18

2067 11.198.978,57 10.174.730,47 134.574.404,51 1.024.248,10

2068 11.297.664,37 10.263.244,06 135.608.824,82 1.034.420,31

2069 11.381.118,83 10.337.102,61 136.652.841,04 1.044.016,22

2070 11.443.757,65 10.474.846,36 137.621.752,33 968.911,29

2071 11.537.717,02 10.512.530,00 138.646.939,35 1.025.187,02

2072 11.554.042,51 11.195.598,21 139.005.383,65 358.444,30

2073 11.560.246,20 11.325.076,55 139.240.553,30 235.169,65

2074 11.572.837,20 11.506.649,93 139.306.740,57 66.187,27

2075 11.585.379,98 11.466.606,70 139.425.513,85 118.773,28

2076 11.611.326,00 11.476.059,10 139.560.780,75 135.266,90

2077 11.596.776,38 11.673.486,26 139.484.070,87 -76.709,88

2078 11.575.954,37 11.762.253,33 139.297.771,91 -186.298,96

2079 11.583.312,24 11.863.175,10 139.017.909,05 -279.862,86

2080 11.559.567,01 11.897.885,22 138.679.590,84 -338.318,21

2081 11.531.335,37 11.966.596,40 138.244.329,81 -435.261,03

2082 11.522.541,57 11.788.258,52 137.978.612,86 -265.716,95

2083 11.449.514,59 12.437.287,64 136.990.839,81 -987.773,05

2084 11.386.431,48 12.538.826,85 135.838.444,44 -1.152.395,37

2085 11.320.532,33 12.672.166,38 134.486.810,39 -1.351.634,05

2086 11.230.455,30 12.697.662,21 133.019.603,48 -1.467.206,91

2087 11.139.519,76 12.641.535,45 131.517.587,79 -1.502.015,69

2088 11.061.518,64 12.477.731,30 130.101.375,13 -1.416.212,66

2089 0,00 0,00 130.101.375,13 0,00
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Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

ANEXO REPUBLICADO NO QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA EM 29 DE
MARÇO DE 2017, CONTENDO OS ELEMENTOS DISPOSTOS NA LEI
COMPLEMENTAR Nº 101, DEMONSTRANDO ATENDIMENTO ÁS
DETERMINAÇÕES LEGAIS VIGENTES. 

RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienação de Ativos e Aplicação dos Recursos

Receitas
Execução da Receita

PREVISÃO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS (b) SALDO A REALIZAR (c) = (a - b)

Receitas - - -

RECEITAS DE ALIENAÇÃO DE ATIVOS (I) 20.000,00 0,00 20.000,00

Receita de Capital - Alienação de Bens Móveis 20.000,00 0,00 20.000,00

Receita de Capital - Alienação de Bens Imóveis 0,00 0,00 0,00
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Despesas
Execução da Despesa

DOTAÇÃO
ATUALIZADA (d)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS
(e)

DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO
PROCESSADOS

PAGAMENTO DE RESTOS A
PAGAR (f)

SALDO A PAGAR (g) =
(d-e)

Despesas - - - - - - -

APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA ALIENAÇÃO DE
ATIVOS (II)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE
PREVIDÊNCIA

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Regime Próprio de Previdência dos Servidores
Públicos

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Saldo Financeiro a Aplicar
Saldo Financeiro a Aplicar

2015 (h) 2016 (i) = (Ib - (IIe + IIf)) SALDO ATUAL (j) = (IIIh + IIIi)

Saldo Financeiro a Aplicar - - -

VALOR (III)

RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienação de Ativos e Aplicação dos Recursos

Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

ANEXO REPUBLICADO NO QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA EM 29 DE
MARÇO DE 2017, CONTENDO OS ELEMENTOS DISPOSTOS NA LEI
COMPLEMENTAR Nº 101, DEMONSTRANDO ATENDIMENTO ÁS
DETERMINAÇÕES LEGAIS VIGENTES. 
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RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Público-Privadas

Especificação de PPP

Especificação de PPP

Saldo Exercício / 2015 (a)
REGISTROS EFETUADOS EM 2016

SALDO TOTAL (c) = (a + b)
No Bimestre Até o Bimestre (b)

Especificação de PPP - - - -

TOTAL DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00

Direitos Futuros 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativos Contabilizados na SPE 0,00 0,00 0,00 0,00

Contrapartida para Provisões de PPP 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE PASSIVOS (I) 0,00 0,00 0,00 0,00

Obrigações Não Relacionadas a Serviços 0,00 0,00 0,00 0,00

Contrapartida para Ativos da SPE 0,00 0,00 0,00 0,00

Provisões de PPP 0,00 0,00 0,00 0,00

GARANTIAS DE PPP (II) 0,00 0,00 0,00 0,00

SALDO LÍQUIDO DE PASSIVOS DE PPP (III) = (I-II) 0,00 0,00 0,00 0,00

PASSIVOS CONTINGENTES 0,00 0,00 0,00 0,00

Contraprestações Futuras 0,00 0,00 0,00 0,00

Riscos Não Provisionados 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00 0,00 0,00

ATIVOS CONTINGENTES 0,00 0,00 0,00 0,00

Serviços Futuros 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Ativos Contingentes 0,00 0,00 0,00 0,00

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Público-Privadas | Do Ente Federado (IV)

Despesas de PPP do Ente Federado
Despesas de PPP

EXERCÍCIO ANTERIOR EXERCÍCIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC + 2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC + 7> <EC + 8> <EC + 9>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Público-Privadas | Das Estatais Não-Dependentes

Despesas de PPP das Estatais Não-dependentes
Despesas de PPP

EXERCÍCIO ANTERIOR EXERCÍCIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC + 2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC + 7> <EC + 8> <EC + 9>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Público-Privadas

Total das Despesas de PPP
Despesas de PPP

EXERCÍCIO ANTERIOR EXERCÍCIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC + 2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC + 7> <EC + 8> <EC + 9>

Total das Despesas de PPP - - - - - - - - - - -

TOTAL DAS DESPESAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (RCL) (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%) (VI) = (IV) / (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Documento Assinado Digitalmente por: EDSON FERREIRA DA SILVA, EDICLEIDE FERREIRA TORRES DOS SANTOS, JOSUEL VICENTE LINS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 76820a77-61df-415f-a0b7-4aedba67951c
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RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Público-Privadas

Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

ANEXO REPUBLICADO NO QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA EM 29 DE
MARÇO DE 2017, CONTENDO OS ELEMENTOS DISPOSTOS NA LEI
COMPLEMENTAR Nº 101, DEMONSTRANDO ATENDIMENTO ÁS
DETERMINAÇÕES LEGAIS VIGENTES. 

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária

Balanço Orçamentário
Período

Até o Bimestre

Balanço Orçamentário -

RECEITAS 203.786.465,20

Previsão Inicial 71.628.000,00

Previsão Atualizada 71.628.000,00

Receitas Realizadas 56.186.661,66

Déficit Orçamentário 4.343.803,54

Saldos de Exercícios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 0,00

DESPESAS 319.659.317,46

Dotação Inicial 71.628.000,00

Créditos Adicionais 0,00

Dotação Atualizada 71.628.000,00

Despesas Empenhadas 60.530.465,20

Despesas Liquidadas 57.969.034,09

Despesas Pagas 57.903.818,17

Superávit Orçamentário 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária

Despesas por Função/Subfunção
Período

Até o Bimestre

Despesas por Função/Subfunção -

Despesas Empenhadas 60.530.465,20

Despesas Liquidadas 57.969.034,09

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária

Receita Corrente Líquida - RCL
Valores

31/12/2016

Receita Corrente Líquida - RCL -

Receita Corrente Líquida 50.112.937,76

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária

Receitas e Despesas dos Regimes de Previdência
Período

Até o Bimestre

Receitas e Despesas dos Regimes de Previdência -

Regime Geral de Previdência Social

Receitas Previdenciárias Realizadas (I) 0,00

Despesas Previdenciárias Liquidadas (II) 0,00

Resultado Previdenciário (III) = (I - II) 0,00

Regime Próprio de Previdência dos Servidores

Receitas Previdenciárias Realizadas (IV) 5.539.017,02

Despesas Previdenciárias Liquidadas (V) 6.526.423,94

Resultado Previdenciário (VI) = (IV - V) -987.406,92

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária

Resultados Nominal e Primário
Verificação das Metas dos Resultados Nominal e Primário

Meta Fixada no Anexo de Metas Fiscais da
LDO (a)

Resultado Apurado até o
Bimestre (b)

% em Relação à Meta
(b/a)

Resultados Nominal e Primário - - -

Resultado Nominal -563.000,00 -874.843,18 0,00

Resultado Primário 104.000,00 -1.611.704,45 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária

Restos a Pagar por Poder e Ministério Público
Estágios dos Restos a Pagar

Inscrição Cancelamento Até o Bimestre Pagamento Até o Bimestre Saldo a Pagar

Restos a Pagar por Poder e Ministério Público - - - -

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 10.164.519,27 -854.252,11 693.310,27 8.616.956,89

Poder Executivo 10.164.519,27 -854.252,11 693.310,27 8.616.956,89
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Restos a Pagar por Poder e Ministério Público
Estágios dos Restos a Pagar

Inscrição Cancelamento Até o Bimestre Pagamento Até o Bimestre Saldo a Pagar

Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00

Poder Judiciário 0,00 0,00 0,00 0,00

Ministério Público 0,00 0,00 0,00 0,00

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS 5.326.679,65 -2.920.360,45 1.833.017,71 573.301,49

Poder Executivo 5.326.679,65 -2.920.360,45 1.833.017,71 573.301,49

Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00

Poder Judiciário 0,00 0,00 0,00 0,00

Ministério Público 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 15.491.198,92 -3.774.612,56 2.526.327,98 9.190.258,38

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária

Despesas com Ações Típicas de MDE

Apuração das Despesas com Ensino

Valor Apurado Até o Bimestre
Limites Constitucionais Anuais

% Mínimo a Aplicar no Exercício % Aplicado Até o Bimestre

Despesas com Ações Típicas de MDE - - -

Mínimo Anual de <18% / 25%> das Receitas de Impostos na Manutenção e
Desenvolvimento do Ensino

8.147.851,10 25,00 27,59

Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério com Ensino
Fundamental e Médio

Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério com Educação
Infantil e Ensino Fundamental

10.246.187,14 60,00 70,26

Complementação da União ao FUNDEB

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária

Receitas de Operações de Crédito e Despesas de Capital
Apuração das Receitas de Operações de Crédito e Despesas de Capital

Valor Apurado Até o Bimestre Saldo Não Realizado

Receitas de Operações de Crédito e Despesas de Capital - -

Receitas de Operações de Crédito 0,00 50.000,00

Despesa de Capital Líquida 5.295.273,35 1.396.276,65

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária

Projeção Atuarial dos Regimes de Previdência
Exercício de Apuração

Exercício 10º Exercício 20º Exercício 35º Exercício

Projeção Atuarial dos Regimes de Previdência - - - -

Regime Geral de Previdência Social

Receitas Previdenciárias (I)

Despesas Previdenciárias (II)

Resultado Previdenciário (III) = (I - II) 0,00 0,00 0,00 0,00

Regime Próprio de Previdência dos Servidores

Receitas Previdenciárias (IV) 440.618,81 2.271.980,37 5.055.901,15 9.354.230,46

Despesas Previdenciárias (V) 84.389,81 396.379,88 952.078,73 6.047.542,04

Resultado Previdenciário (VI) = (IV - V) 356.229,00 1.875.600,49 4.103.822,42 3.306.688,42

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária

Receita da Alienação de Ativos e Aplicação dos Recursos
Apuração da Receita da Alienação de Ativos e Aplicação dos Recursos

Valor Apurado Até o Bimestre Saldo a Realizar

Receita da Alienação de Ativos e Aplicação dos Recursos - -

Receita de Capital Resultante da Alienação de Ativos 0,00 20.000,00

Aplicação dos Recursos da Alienação de Ativos 0,00 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária

Despesas com Ações e Serviços Públicos de Saúde

Apuração das Despesas com Saúde

Valor Apurado Até o Bimestre
Limite Constitucional Anual Percentual Aplicado até o Bimestre Saúde

% Mínimo a Aplicar no Exercício % Aplicado Até o Bimestre

Despesas com Ações e Serviços Públicos de Saúde - - -

Despesas com Ações e Serviços Oúblicos de Saúde Executadas com Recursos de
Impostos

6.604.426,92 15,00 21,89

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária

Despesas de Caráter Continuado Derivadas de PPP
Valor Realizado no Período

Valor Apurado no Exercício Corrente

Despesas de Caráter Continuado Derivadas de PPP -

Total das Despesas/RCL (%) 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
SO

N
 FE

R
R

E
IR

A
 D

A
 SIL

V
A

, E
D

IC
L

E
ID

E
 FE

R
R

E
IR

A
 T

O
R

R
E

S D
O

S SA
N

T
O

S, JO
SU

E
L

 V
IC

E
N

T
E

 L
IN

S
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: 76820a77-61df-415f-a0b7-4aedba67951c



Relatório Resumido de Execução Orçamentária
Prefeitura Municipal de Pombos - PE (Poder Executivo)
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ: 
Exercício: 2016
Período de referência: 6º bimestre

Documento gerado em 30/03/2017 18:40:46 Página  de 42 42

Notas Explicativas
Valores

31/12/2016

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

ANEXO REPUBLICADO NO QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA EM 29 DE
MARÇO DE 2017, CONTENDO OS ELEMENTOS DISPOSTOS NA LEI
COMPLEMENTAR Nº 101, DEMONSTRANDO ATENDIMENTO ÁS
DETERMINAÇÕES LEGAIS VIGENTES. 
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Resolução TC nº 38/2016
ANEXO I

ITEM 15
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

MUNICÍPIO DO BONITO

Período de referência: Janeiro a Dezembro 2016/Bimestre Novembro-Dezembro

R$ 1,00

RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o
Bimestre (b)

%
(b/a)x100

RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA (I) 4.808.000,00 4.808.000,00 2.602.326,43 54,12

Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 650.000,00 650.000,00 119.302,30 18,35

Imposto sobre Transmissão de Bens Intervivos - ITBI 260.000,00 260.000,00 162.326,33 62,43

Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 2.000.000,00 2.000.000,00 1.213.744,39 60,69

Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 1.200.000,00 1.200.000,00 973.064,15 81,09

Imposto Territorial Rural - ITR 0,00 0,00 0,00 0,00

Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 53.000,00 53.000,00 1.467,85 2,77

Dívida Ativa dos Impostos 605.000,00 605.000,00 125.969,56 20,82

Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Dívida Ativa 40.000,00 40.000,00 6.451,85 16,13

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 35.570.000,00 35.570.000,00 30.994.499,21 87,14

Cota-parte FPM 28.560.000,00 28.560.000,00 24.988.689,18 87,50

Cota-parte ITR 15.000,00 15.000,00 10.924,38 72,83

Cota-parte IPVA 1.450.000,00 1.450.000,00 937.730,74 64,67

Cota-parte ICMS 5.500.000,00 5.500.000,00 5.037.840,62 91,60

Cota-parte do IPI - Exportação 30.000,00 30.000,00 8.404,49 28,01

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais 15.000,00 15.000,00 10.909,80 72,73

Desoneração ICMS (LC 87/96) 15.000,00 15.000,00 10.909,80 72,73

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE
SAÚDE (III) = I + II

40.378.000,00 40.378.000,00 33.596.825,64 83,21

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA

(c)

RECEITAS REALIZADAS

Até o
Bimestre (d)

%
(d/c)x100

TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE - SUS 12.037.000,00 12.037.000,00 8.176.521,53 67,93

Provenientes da União 11.137.000,00 11.137.000,00 7.793.440,18 69,98

Provenientes dos Estados 900.000,00 900.000,00 383.081,35 42,56

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas do SUS 0,00 0,00 0,00 0,00

TRANSFERÊNCIAS VOLUNTÁRIAS 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO VINCULADAS À SAÚDE 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE 12.137.000,00 12.137.000,00 8.176.521,53 67,37

DESPESAS COM SAÚDE
(Por Grupo de Natureza da Despesa)

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(e)

DESPESAS EMPENHADAS

Até o
Bimestre (f)

%
(f/e)x100

DESPESAS LIQUIDADAS

Até o
Bimestre (g)

%
(g/e)x10

0

INSCRITA EM
RESTOS A PAGAR

NÃO
PROCESSADOS7

DESPESAS CORRENTES 16.647.000,00 17.389.554,15 13.652.060,11 78,5178,51 13.652.060,11 0,00

Pessoal e Encargos Sociais 11.752.000,00 11.876.000,00 10.077.732,10 84,8684,86 10.077.732,10 0,00

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

Outras Despesas Correntes 4.895.000,00 5.513.554,15 3.574.328,01 64,8364,83 3.574.328,01 0,00

DESPESAS DE CAPITAL 3.296.900,00 2.554.345,85 1.323.813,68 38,3551,83 979.526,47 344.287,21

Investimentos 3.286.900,00 2.544.345,85 1.323.813,68 38,5052,03 979.526,47 344.287,21

Inversões Financeiras 10.000,00 10.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE (IV) 19.943.900,00 19.943.900,00 14.975.873,79 73,3675,09 14.631.586,58 344.287,21

DESPESAS COM SAÚDE NÃO COMPUTADAS PARA
FINS DE APURAÇÃO DO PERCENTUAL MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DESPESAS EMPENHADAS

Até o
Bimestre (h)

%
(h/IVf)
x 100

DESPESAS LIQUIDADAS

Até o
Bimestre (i)

%
(i/IVg)
x 100

INSCRITA EM
RESTOS A PAGAR

NÃO
PROCESSADOS7

DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

DESPESA COM ASSISTÊNCIA À SAÚDE QUE NÃO ATENDE AO PRINCÍPIO DE ACESSO
UNIVERSAL

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS 11.913.000,00 11.115.445,85 8.182.993,35 7.838.706,1454,64 2.276,79 344.287,21

Recursos de Transferência do Sistema Único de Saúde - SUS 11.913.000,00 11.115.445,85 8.182.993,35 7.838.706,1454,64 2.276,79 344.287,21

Recursos de Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

MUNICÍPIO DO BONITO

Período de referência: Janeiro a Dezembro 2016/Bimestre Novembro-Dezembro

Continuação

R$ 1,00
Outros Recursos 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

OUTRAS AÇÕES E SERVIÇOS NÃO COMPUTADOS 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO EXERCÍCIO
SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA¹

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA AOS RESTOS
A PAGAR CANCELADOS²

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS À PARCELA DO PERCENTUAL
MÍNIMO QUE FOI APLICADA EM AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES³

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE NÃO COMPUTADAS (V) 11.913.000,00 11.115.445,85 8.182.993,35 7.838.706,1454,64 2.276,79 344.287,21

0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE (VI) =
(IV - V)

8.030.900,00 8.828.454,15 6.792.880,44 6.792.880,4445,36 46,43 0,00

PERCENTUAL DE APLICAÇÃO EM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA E
TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VII%) = (VI(h ou i) / IIIb x 100)6 - LIMITE CONSTITUCIONAL 20,22

VALOR REFERENTE À DIFERENÇA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MÍNIMO CONSTITUCIONAL [VIi - (15 x IIIb)/100]6 1.753.356,59

EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS INSCRITOS COM
DISPONIBILIDADE DE CAIXA INSCRITOS CANCELADOS/

PRESCRITOS PAGOS A
PAGAR

PARCELA
CONSIDERADA

NO LIMITE

Inscritos em 2016 0,00 0,00 0,00 0,000,00

Inscritos em 2015 0,00 0,00 0,00 0,000,00

Inscritos em 2014 0,00 0,00 0,00 0,000,00

Inscritos em 2013 0,00 0,00 0,00 0,000,00

Inscritos em 2012 0,00 0,00 0,00 0,000,00

Inscritos em Exercícios Anteriores a 2012 (Somatório) 0,00 0,00 0,00 0,000,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,000,00

CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE APLICAÇÃO
DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24, § 1º e 2º

Saldo Inicial Despesas custeadas no
exercício de referência (j)

Saldo Final
(Não Aplicado)

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2016 0,00 0,000,00

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2015 0,00 0,000,00

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2014 0,00 0,000,00

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2013 0,00 0,000,00

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2012 0,00 0,000,00

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em Exercícios Anteriores a 2012 (Somatório) 0,00 0,000,00

Total (VIII) 0,00 0,000,00

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26

Saldo Inicial Despesas custeadas no
exercício de referência (k)

Saldo Final
(Não Aplicado)

LIMITE NÃO CUMPRIDO

Diferença de limite não cumprido em 2015 0,00 0,000,00

Diferença de limite não cumprido em 2014 0,00 0,000,00

Diferença de limite não cumprido em 2013 0,00 0,000,00

Diferença de limite não cumprido em 2012 0,00 0,000,00

Diferença de limite não cumprido em 2011 0,00 0,000,00

Diferença de limite não cumprido em Exercícios Anteriores a 2011 (Somatório) 0,00 0,000,00

Total (IX) 0,00 0,000,00

DESPESAS COM SAÚDE
(Por Subfunção)

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DESPESAS EMPENHADAS

Até o
Bimestre (l)

%
(l/total l)

x100

DESPESAS LIQUIDADAS

Até o
Bimestre (m)

%
(m/total
m) x100

INSCRITA EM
RESTOS A PAGAR

NÃO
PROCESSADOS7

Atenção Básica 6.014.000,00 5.385.668,08 4.422.755,40 4.422.755,4029,53 30,23 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 12.019.000,00 12.463.331,92 9.282.555,13 8.938.267,9261,98 61,09 344.287,21

Suporte Profilático e Terapêutico 343.900,00 471.900,00 326.423,07 326.423,072,18 2,23 0,00
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

MUNICÍPIO DO BONITO

Período de referência: Janeiro a Dezembro 2016/Bimestre Novembro-Dezembro

Continuação

R$ 1,00
Vigilância Sanitária 348.000,00 410.000,00 198.371,19 198.371,191,32 1,36 0,00

Vigilância Epidemiológica 440.000,00 471.000,00 307.694,80 307.694,802,05 2,10 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

Outras Subfunções 779.000,00 742.000,00 438.074,20 438.074,202,93 2,99 0,00

Total 19.943.900,00 19.943.900,00 14.975.873,79 14.631.586,58100,00 100,00 344.287,21

FONTE: Sistema e-Pública (1005-0437-833). Unidade Responsável: . Data da emissão: 31/03/2017 e hora de emissão: 09:23.

Essa linha apresentará valor somente no Relatório Resumido da Execução Orçamentária do último bimestre do exercício.

O valor apresentado na intercessão com a coluna "i" ou com a coluna "h+i"(último bimestre) deverá ser o mesmo apresentado no "total j".

O valor apresentado na intercessão com a coluna "i" ou com a coluna "h+i"(último bimestre) deverá ser o mesmo apresentado no "total k".

Limite anual mínimo a ser cumprido no encerramento do exercício. Deverá ser informado o limite estabelecido na Lei Orgânica do Município quando o percentual nela estabelecido for superior ao fixado na LC nº
141/2012.

Durante o exercício esse valor servirá para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012.

1

2

3

4

5

6 Nos cinco primeiros bimestres do exercício o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
7 Essa coluna poderá ser apresentada somente no último bimestreSaldo Final.

Nota: Nota - Anexo publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal no período de 30 de janeiro a 30  de março de 2017 e  republicado em 30 de março de 2017 com correções após fechamento do balanço.

 33 /

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
SO

N
 FE

R
R

E
IR

A
 D

A
 SIL

V
A

, E
D

IC
L

E
ID

E
 FE

R
R

E
IR

A
 T

O
R

R
E

S D
O

S SA
N

T
O

S, JO
SU

E
L

 V
IC

E
N

T
E

 L
IN

S
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: 9a986ecb-c10e-4ae5-9fcb-f4b439367b9f



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 353de9eb-5950-4980-a017-b7752cbda83e



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 353de9eb-5950-4980-a017-b7752cbda83e



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 353de9eb-5950-4980-a017-b7752cbda83e



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 353de9eb-5950-4980-a017-b7752cbda83e



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 353de9eb-5950-4980-a017-b7752cbda83e



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 353de9eb-5950-4980-a017-b7752cbda83e



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 353de9eb-5950-4980-a017-b7752cbda83e



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 3c7c39cb-faf0-4679-be9f-4cdc1ee6f455



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 3c7c39cb-faf0-4679-be9f-4cdc1ee6f455



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 3c7c39cb-faf0-4679-be9f-4cdc1ee6f455



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 3c7c39cb-faf0-4679-be9f-4cdc1ee6f455



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 3c7c39cb-faf0-4679-be9f-4cdc1ee6f455



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 3c7c39cb-faf0-4679-be9f-4cdc1ee6f455



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 3c7c39cb-faf0-4679-be9f-4cdc1ee6f455



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 3c7c39cb-faf0-4679-be9f-4cdc1ee6f455



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 3c7c39cb-faf0-4679-be9f-4cdc1ee6f455



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 3c7c39cb-faf0-4679-be9f-4cdc1ee6f455



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: bb193544-019d-4afa-be95-db4a19b995b8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: bb193544-019d-4afa-be95-db4a19b995b8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: bb193544-019d-4afa-be95-db4a19b995b8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: bb193544-019d-4afa-be95-db4a19b995b8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: bb193544-019d-4afa-be95-db4a19b995b8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: bb193544-019d-4afa-be95-db4a19b995b8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: bb193544-019d-4afa-be95-db4a19b995b8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: bb193544-019d-4afa-be95-db4a19b995b8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: bb193544-019d-4afa-be95-db4a19b995b8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: bb193544-019d-4afa-be95-db4a19b995b8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: bb193544-019d-4afa-be95-db4a19b995b8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: bb193544-019d-4afa-be95-db4a19b995b8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: bb193544-019d-4afa-be95-db4a19b995b8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: bb193544-019d-4afa-be95-db4a19b995b8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: bb193544-019d-4afa-be95-db4a19b995b8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: bb193544-019d-4afa-be95-db4a19b995b8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: bb193544-019d-4afa-be95-db4a19b995b8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: bb193544-019d-4afa-be95-db4a19b995b8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: caca89dc-20e5-4cc7-b9ea-377ce9f070c1



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: caca89dc-20e5-4cc7-b9ea-377ce9f070c1



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: caca89dc-20e5-4cc7-b9ea-377ce9f070c1



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: caca89dc-20e5-4cc7-b9ea-377ce9f070c1



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: caca89dc-20e5-4cc7-b9ea-377ce9f070c1



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: eda56b51-7591-4dcb-80a7-e7223700777c



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: eda56b51-7591-4dcb-80a7-e7223700777c



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: eda56b51-7591-4dcb-80a7-e7223700777c



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: eda56b51-7591-4dcb-80a7-e7223700777c



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: eda56b51-7591-4dcb-80a7-e7223700777c



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: eda56b51-7591-4dcb-80a7-e7223700777c



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: eda56b51-7591-4dcb-80a7-e7223700777c



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: eda56b51-7591-4dcb-80a7-e7223700777c



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 4e7e1a9f-4af9-4462-9f40-255a86fc4005



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 4e7e1a9f-4af9-4462-9f40-255a86fc4005



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 4e7e1a9f-4af9-4462-9f40-255a86fc4005



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 4e7e1a9f-4af9-4462-9f40-255a86fc4005



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 4e7e1a9f-4af9-4462-9f40-255a86fc4005



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 4e7e1a9f-4af9-4462-9f40-255a86fc4005



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 4e7e1a9f-4af9-4462-9f40-255a86fc4005



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 4e7e1a9f-4af9-4462-9f40-255a86fc4005



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 85db5aa0-8b73-46f6-bf29-4444ee7043ad



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 85db5aa0-8b73-46f6-bf29-4444ee7043ad



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 85db5aa0-8b73-46f6-bf29-4444ee7043ad



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 85db5aa0-8b73-46f6-bf29-4444ee7043ad



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 85db5aa0-8b73-46f6-bf29-4444ee7043ad



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 85db5aa0-8b73-46f6-bf29-4444ee7043ad



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 85db5aa0-8b73-46f6-bf29-4444ee7043ad



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 85db5aa0-8b73-46f6-bf29-4444ee7043ad



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 85db5aa0-8b73-46f6-bf29-4444ee7043ad



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 272d3d8f-f5cd-4cb6-9ca7-0fd0adb6c6c4



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 272d3d8f-f5cd-4cb6-9ca7-0fd0adb6c6c4



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 272d3d8f-f5cd-4cb6-9ca7-0fd0adb6c6c4



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 272d3d8f-f5cd-4cb6-9ca7-0fd0adb6c6c4



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 272d3d8f-f5cd-4cb6-9ca7-0fd0adb6c6c4



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 272d3d8f-f5cd-4cb6-9ca7-0fd0adb6c6c4



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 272d3d8f-f5cd-4cb6-9ca7-0fd0adb6c6c4



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 272d3d8f-f5cd-4cb6-9ca7-0fd0adb6c6c4



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 272d3d8f-f5cd-4cb6-9ca7-0fd0adb6c6c4



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8ab6ce8-067a-40c9-81c3-987168d44185



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 3aebcdd6-e3c6-45b8-bc09-65d25ba3c4b2



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 3aebcdd6-e3c6-45b8-bc09-65d25ba3c4b2



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 3aebcdd6-e3c6-45b8-bc09-65d25ba3c4b2



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 5d513dc3-d8fd-4bac-953b-71531eeffc94



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 5d513dc3-d8fd-4bac-953b-71531eeffc94



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 5d513dc3-d8fd-4bac-953b-71531eeffc94



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 5d513dc3-d8fd-4bac-953b-71531eeffc94



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: a7eda9f2-18fd-4324-8aef-70bc5f80d7c8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: a7eda9f2-18fd-4324-8aef-70bc5f80d7c8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: a7eda9f2-18fd-4324-8aef-70bc5f80d7c8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: a7eda9f2-18fd-4324-8aef-70bc5f80d7c8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: a7eda9f2-18fd-4324-8aef-70bc5f80d7c8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: a7eda9f2-18fd-4324-8aef-70bc5f80d7c8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: a7eda9f2-18fd-4324-8aef-70bc5f80d7c8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 889a036d-2d93-433c-8c2d-d0a902869bb8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 889a036d-2d93-433c-8c2d-d0a902869bb8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 889a036d-2d93-433c-8c2d-d0a902869bb8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 889a036d-2d93-433c-8c2d-d0a902869bb8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 889a036d-2d93-433c-8c2d-d0a902869bb8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 889a036d-2d93-433c-8c2d-d0a902869bb8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 889a036d-2d93-433c-8c2d-d0a902869bb8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 889a036d-2d93-433c-8c2d-d0a902869bb8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 889a036d-2d93-433c-8c2d-d0a902869bb8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 889a036d-2d93-433c-8c2d-d0a902869bb8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 889a036d-2d93-433c-8c2d-d0a902869bb8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 889a036d-2d93-433c-8c2d-d0a902869bb8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 889a036d-2d93-433c-8c2d-d0a902869bb8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 889a036d-2d93-433c-8c2d-d0a902869bb8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 889a036d-2d93-433c-8c2d-d0a902869bb8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 889a036d-2d93-433c-8c2d-d0a902869bb8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 889a036d-2d93-433c-8c2d-d0a902869bb8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 889a036d-2d93-433c-8c2d-d0a902869bb8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 889a036d-2d93-433c-8c2d-d0a902869bb8



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: a244ddc0-2322-4b0f-9d7f-b8952b697fbc



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: a244ddc0-2322-4b0f-9d7f-b8952b697fbc



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: a244ddc0-2322-4b0f-9d7f-b8952b697fbc



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: a244ddc0-2322-4b0f-9d7f-b8952b697fbc



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: a244ddc0-2322-4b0f-9d7f-b8952b697fbc



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 1dee9ea9-be3c-4aa9-95fb-2228c25047ac



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
IC

L
E

ID
E

 FE
R

R
E

IR
A

 T
O

R
R

E
S D

O
S SA

N
T

O
S, JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 2c1a8a4d-70f6-44bd-b578-292e35b434dc



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 629d47a5-aeed-4eee-a284-84294bd11159



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 629d47a5-aeed-4eee-a284-84294bd11159



Resolução TC nº 38/2016 

 

ANEXO I 

 

 

 

 

ITEM 33 

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

P
E

  
C

o
m

p
le

m
en

to
:

5
5
6
3
0
-0

0
0

  
N

o
m

e:

E
N

T
E

  
E

-m
ai

l:

C
E

N
T

R
O

  
B

ai
rr

o
:

U
F

:
  

C
N

P
J:

  
T

el
ef

o
n

e:

P
o
m

b
o
s

  
F

ax
:

(0
8
1
) 

3
5
3
6
-1

2
1
3

  
E

n
d

er
eç

o
:

1
1
.0

4
9
.8

4
8
/0

0
0
1
-2

1

A
V

 J
O

A
Q

U
IM

 F
A

L
C

Ã
O

  
C

E
P

:

o
u
vi

d
o
ri
a
@

p
o
m

b
o
s.

p
e
.g

o
v.

b
r

N
º 

1
0
9

  
D

at
a 

In
íc

io
 d

e 
G

es
tã

o
:

  
C

ar
g

o
:

R
E

P
R

E
S

E
N

T
A

N
T

E
 L

E
G

A
L

 D
O

 E
N

T
E

2
1
6
.1

9
8
.4

0
4
-7

2

0
1
/0

1
/2

0
1
3

P
re

fe
ito

jo
su

e
lv

ic
e
n
te

lin
s@

h
o
tm

a
il.

co
m

  
C

o
m

p
le

m
en

to
 d

o
 C

ar
g

o
:

  
E

-m
ai

l:

  
N

o
m

e:
JO

S
U

E
L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

  
C

P
F

:

U
N

ID
A

D
E

 G
E

S
T

O
R

A
 D

O
 R

P
P

S

  
C

E
P

:

  
C

N
P

J:

  
F

ax
:

  
N

o
m

e:

n
º 

1
0
9

  
B

ai
rr

o
:

  
E

n
d

er
eç

o
:

0
7
.0

8
0
.8

2
5
/0

0
0
1
-0

2

  
T

el
ef

o
n

e:

IP
R

E
S

P
-I

N
S

T
IT

U
T

O
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 D
O

S
 S

E
R

V
ID

O
R

E
S

 M
U

N
IC

IP
A

IS
 D

E
 P

O
M

B
O

S

(0
8
1
) 

3
5
3
6
-1

2
1
3

5
5
6
3
0
-0

0
0

C
E

N
T

R
O

  
E

-m
ai

l:

A
V

E
N

ID
A

 J
O

A
Q

U
IM

 F
A

L
C

Ã
O

  
C

o
m

p
le

m
en

to
:

ip
re

sp
p
o
m

b
o
sp

e
@

h
o
tm

a
il.

co
m

1
8
7
.5

2
2
.4

1
4
-9

1
  

C
P

F
:

  
C

ar
g

o
:

ch
a
le

g
re

fa
ri
a
s@

h
o
tm

a
il.

co
m

0
2
/0

1
/2

0
1
3

G
e
st

o
r

JO
S

É
 C

H
A

L
E

G
R

E
 D

E
 F

A
R

IA
S

  
E

-m
ai

l:
  

F
ax

:
  

T
el

ef
o

n
e:

R
E

P
R

E
S

E
N

T
A

N
T

E
 L

E
G

A
L

 D
A

 U
N

ID
A

D
E

 G
E

S
T

O
R

A

  
N

o
m

e:

(0
8
1
) 

3
5
3
6
-1

2
1
3

  
C

o
m

p
le

m
en

to
 d

o
 C

ar
g

o
:

  
D

at
a 

In
íc

io
 d

e 
G

es
tã

o
:

  
N

ú
m

er
o

 d
e 

R
ep

re
se

n
ta

n
te

s 
d

o
 S

eg
u

ra
d

o
:

C
O

N
S

E
L
H

O
 M

U
N

IC
IP

A
L
 D

E
 P

R
E

V
ID

E
N

C
IA

 -
 C

M
P

  
D

en
o

m
in

aç
ão

:

F
u

n
d

am
en

to
 L

eg
al

 d
e 

C
ri

aç
ão

 d
o

 C
o

le
g

ia
d

o

  
T

ip
o

 d
a 

N
o

rm
a:

L
e
i

  
N

u
m

er
o

 d
a 

N
o

rm
a:

  
D

at
a 

d
a 

N
o

rm
a:

  
D

is
p

o
si

ti
vo

 d
a 

N
o

rm
a:

6
5
2

3
0
/0

4
/2

0
0
4

A
R

T
.3

0

2
2

1
  

N
ú

m
er

o
 d

e 
R

ep
re

se
n

ta
n

te
s 

d
o

 E
n

te
:

  
O

u
tr

o
s:

D
A

D
O

S
 D

O
 C

O
L

E
G

IA
D

O
 D

E
L

IB
E

R
A

T
IV

O
 D

O
 R

P
P

S

N
ú

m
er

o
 d

e 
M

em
b

ro
s 

T
it

u
la

re
s

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

6
P

á
g
in

a
 1

 d
e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

0
1
/0

8
/2

0
1
3

ip
re

sp
p
o
m

b
o
sp

e
@

h
o
tm

a
il.

co
m

  
C

o
m

p
le

m
en

to
 d

o
 C

ar
g

o
:

P
re

si
d
e
n
te

  
E

-m
ai

l:

2
3
2
.4

9
7
.5

7
4
-2

0

(0
8
1
) 

3
5
3
6
-1

2
7
4

  
C

P
F

:
M

A
R

IA
 F

E
R

R
E

IR
A

 M
A

G
A

L
H

Ã
E

S

  
C

ar
g

o
:

D
A

D
O

S
 D

O
 R

E
P

R
E

S
E

N
T

A
N

T
E

 D
O

 C
O

L
E

G
IA

D
O

 D
E

L
IB

E
R

A
T

IV
O

 D
O

 R
P

P
S

  
T

el
ef

o
n

e:

  
D

at
a 

In
íc

io
 d

o
 M

an
d

at
o

:

  
N

o
m

e:

A
L
C

IR
 A

N
T

O
N

IO
 D

E
 A

Z
E

V
E

D
O

  
N

o
m

e:
3
7
1
.8

8
3
.3

0
7
-7

8
  

C
P

F
:

(0
6
2
) 

3
2
1
0
-8

5
9
9

  
E

-m
ai

l:
  

T
el

ef
o

n
e:

a
lc

ir
_

m
ib

a
5
4
8
@

ya
h
o
o
.c

o
m

.b
r

  
E

n
ti

d
ad

e 
C

er
ti

fi
ca

d
o

ra
:

  V
al

id
ad

e 
C

er
ti

fi
ca

çã
o

:
IB

A
2
9
/0

2
/2

0
1
6

  V
in

cu
lo

:
P

ro
fis

si
o
n
a
l A

u
tô

n
o
m

o

5
7
8

D
A

D
O

S
 D

O
 A

T
U

Á
R

IO
 R

E
S

P
O

N
S

Á
V

E
L

 T
É

C
N

IC
O

5
7
8

  
M

T
E

:
IB

A
:

R
eg

is
tr

o
 P

ro
fi

ss
io

n
al

D
A

D
O

S
 D

A
 E

M
P

R
E

S
A

 P
R

E
S

T
A

D
O

R
A

 D
E

 S
E

R
V

IÇ
O

S
 C

O
N

T
R

A
T

A
D

A
 P

E
L

O
 E

N
T

E
 O

U
 P

E
L

A
 U

N
ID

A
D

E
 G

E
S

T
O

R
A

 D
O

 R
P

P
S

  
C

o
m

p
le

m
en

to
:

  
C

E
P

:

  
T

el
ef

o
n

e:

  
N

o
m

e:

  
E

n
d

er
eç

o
:

  
C

id
ad

e:

  
B

ai
rr

o
:

  
C

N
P

J:

  
E

-m
ai

l:

  
U

F
:

  
C

IB
A

:

  
In

fo
rm

aç
õ

es
 A

d
ic

io
n

ai
s:

D
A

D
O

S
 D

O
S

 O
R

G
Ã

O
S

/E
N

T
ID

A
D

E
S

  
C

N
P

J
  

N
o

m
e

  
P

o
d

er
  

T
ip

o
  

C
o

m
p

et
ên

ci
a 

d
a 

B
as

e 
C

ad
as

tr
al

1
1
.0

4
9
.8

4
8
/0

0
0
1
-2

1
P

R
E

F
E

IT
U

R
A

 M
U

N
IC

IP
A

L
 D

E
 P

O
M

B
O

S
 -

 P
E

E
xe

cu
tiv

o
A

d
m

in
is

tr
a
çã

o
 D

ir
e
ta

1
2
/2

0
1
4

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

6
P

á
g
in

a
 2

 d
e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

C
O

M
P

O
S

IC
Â

O
 D

E
 M

A
S

S
A

C
iv

il

In
st

itu
íd

a
 n

e
st

e
 E

xe
rc

íc
io

 o
u
 M

a
n
tid

a
N

ã
o
 P

o
ss

u
i

R
e
vi

sa
d
a
 n

e
st

e
 E

xe
rc

íc
io

X
E

xt
in

ta
 n

e
st

e
 E

xe
rc

íc
io

X
S

im
N

ão
P

o
ss

u
i A

p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
s 

o
u
 P

e
n
sõ

e
s 

p
o
r 

M
o
rt

e
 d

e
 R

e
sp

o
n
sa

b
ili

d
a
d
e
 F

in
a
n
ce

ir
a
 d

o
 T

e
so

u
ro

, 
q
u
e
 n

ã
o
 s

e
 c

a
ra

ct
e
ri
za

m
 c

o
m

o
 S

e
g
re

g
a
çã

o
 d

a
 M

a
ss

a
?

S
eg

re
g

aç
ão

 d
e 

M
as

sa

B
en

ef
íc

io
s 

M
an

ti
d

o
 p

el
o

 T
es

o
u

ro

M
il

it
ar

In
st

itu
íd

a
 n

e
st

e
 E

xe
rc

íc
io

 o
u
 M

a
n
tid

a
N

ã
o
 P

o
ss

u
i

R
e
vi

sa
d
a
 n

e
st

e
 E

xe
rc

íc
io

E
xt

in
ta

 n
e
st

e
 E

xe
rc

íc
io

S
im

N
ão

P
o
ss

u
i A

p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
s 

o
u
 P

e
n
sõ

e
s 

p
o
r 

M
o
rt

e
 d

e
 R

e
sp

o
n
sa

b
ili

d
a
d
e
 F

in
a
n
ce

ir
a
 d

o
 T

e
so

u
ro

, 
q
u
e
 n

ã
o
 s

e
 c

a
ra

ct
e
ri
za

m
 c

o
m

o
 S

e
g
re

g
a
çã

o
 d

a
 M

a
ss

a
?

S
eg

re
g

aç
ão

 d
e 

M
as

sa

B
en

ef
íc

io
s 

M
an

ti
d

o
 p

el
o

 T
es

o
u

ro

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

6
P

á
g
in

a
 3

 d
e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

ID
E

N
T

IF
IC

A
Ç

Ã
O

 D
O

 D
R

A
A

  
T

ip
o

 d
o

 D
R

A
A

:

3
1
/1

2
/2

0
1
4

  
A

va
li

aç
ão

 A
tu

ar
ia

l 
In

ic
ia

l:
  

D
at

a 
d

a 
A

va
li

aç
ão

:
  

D
at

a 
d

e 
E

la
b

o
ra

çã
o

 d
a 

A
va

li
aç

ão
:

3
0
/1

1
/2

0
1
5

X

  
  

. 
  

  
 .

  
D

es
cr

iç
ão

:

2
0
1
6
.0

0
0
6
3
8
.1

N
ão

  
E

xe
rc

íc
io

 d
o

 D
R

A
A

:

S
im

  
N

º 
d

a 
N

o
ta

 T
éc

n
ic

a 
A

tu
ar

ia
l V

ig
en

te
 -

 P
la

n
o

 F
in

an
ce

ir
o

:

2
0
1
5

A
va

lia
çã

o
 A

tu
a
ri
a
l A

n
u
a
l

  
N

º 
d

a 
N

o
ta

 T
éc

n
ic

a 
A

tu
ar

ia
l V

ig
en

te
 -

 P
la

n
o

 P
re

vi
d

en
ci

ár
io

:

  
R

et
if

ic
aç

ão
:

N
ão

  
Ju

st
if

ic
at

iv
a:

S
im

X
S

im

  
M

o
ti

va
d

o
 p

o
r 

In
ic

ia
ti

va
 P

ró
p

ri
a:

N
ão

  
M

o
ti

va
d

o
 p

o
r 

N
o

ti
fi

ca
çã

o
:

N
ão

S
im

  
N

ú
m

er
o

s 
d

a 
N

o
ti

fi
ca

çã
o

:

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

6
P

á
g
in

a
 4

 d
e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

P
la

n
o

 C
iv

il
P

re
vi

d
e
n
ci

á
ri
o

C
iv

il
 >

>
 P

re
vi

d
en

ci
ár

io
 >

>
 B

as
e 

N
o

rm
at

iv
a

P
la

n
o

 d
e 

C
u

st
ei

o
 V

ig
en

te

C
o
n
tr

ib
u
iç

ã
o
 N

o
rm

a
l

L
e
i

7
1
1

2
8
/1

2
/2

0
0
7

a
rt

 1
º

  
A

li
q

u
o

ta
 (

%
):

  
T

ip
o

 d
a 

N
o

rm
a:

  
N

ú
m

er
o

 d
a 

N
o

rm
a:

  
D

at
a 

d
a 

N
o

rm
a:

  
D

is
p

o
si

ti
vo

 d
a 

N
o

rm
a:

1
1
,0

0

N
o

rm
a

B
as

e 
d

e 
C

ál
cu

lo
 d

a 
C

o
n

tr
ib

u
il

çã
o

 d
o

 E
n

te
 F

ed
er

at
iv

o B
as

e 
d

e 
C

ál
cu

lo
D

at
a 

d
a 

N
o

rm
a

T
ip

o
 d

a 
N

o
rm

a
N

ú
m

er
o

 d
a 

N
o

rm
a

D
is

p
o

si
ti

vo
 d

a 
N

o
rm

a

T
o
ta

l d
a
s 

R
e
m

u
n
e
ra

çõ
e
s 

d
e
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o
 d

o
s 

S
e
rv

id
o
re

s 
A

tiv
o
s

L
e
i

7
1
1

2
8
/1

2
/2

0
0
7

a
rt

 1
º

E
n
te

 F
e
d
e
ra

tiv
o

L
e
i

7
1
1

2
8
/1

2
/2

0
0
7

a
rt

 1
º

  
A

li
q

u
o

ta
 (

%
):

  
T

ip
o

 d
a 

N
o

rm
a:

  
N

ú
m

er
o

 d
a 

N
o

rm
a:

  
D

at
a 

d
a 

N
o

rm
a:

  
D

is
p

o
si

ti
vo

 d
a 

N
o

rm
a:

1
1
,0

0

N
o

rm
a

S
e
g
u
ra

d
o
s 

A
tiv

o
s

L
e
i

7
1
1

2
8
/1

2
/2

0
0
7

a
rt

 1
º

  
A

li
q

u
o

ta
 (

%
):

  
T

ip
o

 d
a 

N
o

rm
a:

  
N

ú
m

er
o

 d
a 

N
o

rm
a:

  
D

at
a 

d
a 

N
o

rm
a:

  
D

is
p

o
si

ti
vo

 d
a 

N
o

rm
a:

1
1
,0

0

N
o

rm
a

A
p
o
se

n
ta

d
o
s

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

6
P

á
g
in

a
 5

 d
e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

L
e
i

7
1
1

2
8
/1

2
/2

0
0
7

a
rt

. 
1
º

  
A

li
q

u
o

ta
 (

%
):

  
T

ip
o

 d
a 

N
o

rm
a:

  
N

ú
m

er
o

 d
a 

N
o

rm
a:

  
D

at
a 

d
a 

N
o

rm
a:

  
D

is
p

o
si

ti
vo

 d
a 

N
o

rm
a:

1
1
,0

0

N
o

rm
a

P
e
n
si

o
n
is

ta
s

  
A

d
m

in
is

tr
a
çã

o
 d

o
 P

la
n
o

C
u

st
ea

d
a 

co
m

 R
ec

u
rs

o
s 

d
o

 R
P

P
S

  
T

ip
o

 d
a 

N
o

rm
a:

7
1
1

a
rt

. 
1
º

  
N

ú
m

er
o

 d
a 

N
o

rm
a:

2
8
/1

2
/2

0
0
7

  
D

at
a 

d
a 

N
o

rm
a:

  
D

is
p

o
si

ti
vo

 d
a 

N
o

rm
a:

B
as

e 
d

e 
C

al
cu

lo
 d

a 
T

ax
a 

d
e 

A
d

m
in

is
tr

aç
ão

B
as

e 
d

e 
C

ál
cu

lo
D

at
a 

d
a 

N
o

rm
a

T
ip

o
 d

a 
N

o
rm

a
N

ú
m

er
o

 d
a 

N
o

rm
a

D
is

p
o

si
ti

vo
 d

a 
N

o
rm

a

T
o
ta

l d
a
s 

R
e
m

u
n
e
ra

çõ
e
s 

d
o
s 

S
e
g
u
ra

d
o
s 

A
tiv

o
s,

 A
p
o
se

n
ta

d
o
s 

e
 P

e
n
si

o
n

is
ta

s 
d
o
 E

xe
rc

íc
io

 A
n
te

ri
o
r

L
e
i

7
1
1

2
8
/1

2
/2

0
0
7

a
rt

. 
1
º

L
e
i

  
A

lí
q

u
o

ta
 (

%
):

  
A

p
o

rt
e 

(R
$)

:
2
,0

0

F
u

n
d

am
en

to
 L

eg
al

  
P

la
n

o
 d

e 
A

m
o

rt
iz

aç
ão

 d
o

 D
éf

ic
it

 A
tu

ar
ia

l

N
ã
o

  
P

o
ss

u
i 

P
la

n
o

 d
e 

A
m

o
rt

iz
aç

ão
 p

ar
a 

E
q

u
ac

io
n

am
en

to
 d

o
 D

éf
ic

it
 A

tu
ar

ia
l 

Im
p

le
m

en
ta

d
o

 e
m

 L
ei

:

  
D

at
a 

d
a 

N
o

rm
a:

  
N

ú
m

er
o

 d
a 

N
o

rm
a:

  
T

ip
o

 d
a 

N
o

rm
a:

F
u

n
d

am
en

to
 L

eg
al

  
D

is
p

o
si

ti
vo

 d
a 

N
o

rm
a:

  
M

ês
/A

n
o

 d
e 

In
íc

io
 d

o
 P

la
n

o
:

P
la

n
o

 d
e 

A
m

o
rt

iz
aç

ão

A
n

o
A

lí
q

u
o

ta
 (

%
)

A
p

o
rt

e 
A

n
u

al
 (

R
$)

  
S

eg
re

g
aç

ão
 d

e 
M

as
sa

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

6
P

á
g
in

a
 6

 d
e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

  
D

is
p

o
si

ti
vo

 d
a 

N
o

rm
a:

  
D

at
a 

d
a 

N
o

rm
a:

O
u
tr

o
s

  
N

ú
m

er
o

 d
a 

N
o

rm
a:

  
Id

ad
e 

d
o

 S
eg

u
ra

d
o

:

  
D

at
a 

d
o

 D
o

cu
m

en
to

:

  
D

at
a 

d
e 

In
g

re
ss

o
 d

o
 S

eg
u

ra
d

o
 (

D
at

a 
d

o
 C

o
rt

e)
:

  
C

o
n

d
iç

ão
 d

o
 S

eg
u

ra
d

o
:

  
O

u
tr

o
s:

A
tu

ár
io

 R
es

p
o

n
sá

ve
l 

p
el

o
 P

ro
je

to
 d

e 
S

eg
re

g
aç

ão

A
p

ro
va

çã
o

 p
ré

vi
a 

d
o

 M
P

S

C
ri

té
ri

o
s 

p
ar

a 
C

o
m

p
o

si
çã

o
 d

o
 P

la
n

o
 P

re
vi

d
en

ci
ár

io

  
N

o
m

e:
  

N
ú

m
er

o
 d

o
 R

eg
is

tr
o

 P
ro

fi
ss

io
n

al
:

  
T

ip
o

 d
o

 D
o

cu
m

en
to

:
  

N
ú

m
er

o
 d

o
 D

o
cu

m
en

to
:

F
u

n
d

am
en

to
 L

eg
al

  
T

ip
o

 d
a 

N
o

rm
a:

  
P

la
n

o
 d

e 
B

en
ef

íc
io

s

B
en

ef
íc

io
s

T
ip

o
 d

a 
N

o
rm

a
N

ú
m

er
o

 d
a 

N
o

rm
a

D
is

p
o

si
ti

vo
 d

a 
N

o
rm

a
D

at
a 

d
a 

N
o

rm
a

A
p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
 P

o
r 

In
va

lid
e
z 

P
e
rm

a
n
e
n
te

L
e
i

6
5
2

a
rt

. 
3
9

3
0
/0

4
/2

0
0
4

A
p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
s 

P
ro

g
ra

m
a
d
a
s 

(P
o
r 

Id
a
d
e
, 

T
e
m

p
o
 d

e
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o
 e

 C
o

m
p
u
ls

ó
ri
a
)

L
e
i

6
5
2

a
rt

. 
4
0
,4

1
 e

 4
2

3
0
/0

4
/2

0
0
4

A
p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
 E

sp
e
ci

a
l -

 P
ro

fe
ss

o
r 

- 
E

d
u
ca

çã
o
 I

n
fa

n
til

 e
 E

n
si

n
o
 F

u
n
d

. 
e
 M

é
d
io

L
e
i

6
5
2

a
rt

. 
4
3

3
0
/0

4
/2

0
0
4

P
e
n
sã

o
 P

o
r 

M
o
rt

e
 d

e
 S

e
rv

id
o
r 

e
m

 A
tiv

id
a
d
e

L
e
i

6
5
2

a
rt

. 
5
7

3
0
/0

4
/2

0
0
4

P
e
n
sã

o
 P

o
r 

M
o
rt

e
 d

e
 A

p
o
se

n
ta

d
o
 V

o
lu

n
tá

ri
o
 o

u
 C

o
m

p
u
ls

ó
ri
o

L
e
i

6
5
2

a
rt

. 
5
7

3
0
/0

4
/2

0
0
4

P
e
n
sã

o
 P

o
r 

M
o
rt

e
 d

e
 A

p
o
se

n
ta

d
o
 p

o
r 

In
va

lid
e
z

L
e
i

6
5
2

a
rt

. 
5
7

3
0
/0

4
/2

0
0
4

A
u
xí

lio
 D

o
e
n
ça

L
e
i

6
5
2

a
rt

.4
9

3
0
/0

4
/2

0
0
4

S
a
lá

ri
o
 M

a
te

rn
id

a
d
e

L
e
i

6
5
2

a
rt

. 
5
1

3
0
/0

4
/2

0
0
4

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

6
P

á
g
in

a
 7

 d
e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

A
u
xí

lio
 R

e
cl

u
sã

o
L
e
i

6
5
2

a
rt

. 
6
6

3
0
/0

4
/2

0
0
4

S
a
lá

ri
o
 F

a
m

íli
a

L
e
i

6
5
2

a
rt

. 
5
3

3
0
/0

4
/2

0
0
4

 P
re

vi
d

ên
ci

a 
C

o
m

p
le

m
en

ta
r

  
D

is
p

o
si

ti
vo

 d
a 

N
o

rm
a:

  
D

at
a 

d
a 

N
o

rm
a:

  
N

ú
m

er
o

 d
a 

N
o

rm
a:

F
u

n
d

am
en

to
 L

eg
al

  
T

ip
o

 d
a 

N
o

rm
a:

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 8

 d
e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

C
iv

il
 >

>
 P

re
vi

d
en

ci
ár

io
 >

>
 B

as
e 

C
ad

as
tr

al

E
st

at
ís

ti
ca

s 
d

a 
P

o
p

u
la

çã
o

 C
o

b
er

ta

Ó
rg

ão
/E

n
ti

d
ad

e
P

o
p

u
la

çã
o

 C
o

b
er

ta

F
em

.
M

as
c.

F
em

.

M
éd

ia
 d

a 
B

. 
C

ál
cu

lo
 o

u
 M

éd
ia

d
o

 V
r.

 d
o

 B
en

ef
íc

io
 (

B
)

T
o

ta
l

M
as

c.

Id
ad

e 
M

éd
ia

F
em

.
M

as
c.

Q
u

an
ti

d
ad

e 
(A

)
IM

P
IM

A

M
as

c.
F

em
.

F
em

.
M

as
c.

T
o

ta
l

V
al

o
r 

d
a 

F
o

lh
a 

M
en

sa
l 

(A
xB

)

M
as

c.
F

em
.

P
R

E
F

E
IT

U
R

A
 M

U
N

IC
IP

A
L
 D

E
P

O
M

B
O

S
 -

 P
E

A
p
o
se

n
ta

d
o
s 

- 
D

E
M

A
IS

 S
E

R
V

ID
O

R
E

S
 -

 C
o
m

p
u
ls

ó
ri
a

1
R

$
 2

.2
0
2
,2

2
R

$
 0

,0
0

7
4
.0

0
6
0
.0

0
2
0
.0

0
1

0
R

$
 2

.2
0
2
,2

2
R

$
 0

,0
0

R
$
 2

.2
0
2
,2

2

P
R

E
F

E
IT

U
R

A
 M

U
N

IC
IP

A
L
 D

E
P

O
M

B
O

S
 -

 P
E

A
p
o
se

n
ta

d
o
s 

- 
D

E
M

A
IS

 S
E

R
V

ID
O

R
E

S
 -

 P
o
r 

Id
a
d
e

3
7

R
$
 7

2
6
,0

6
R

$
 0

,0
0

7
0
.0

0
6
0
.0

0
2
0
.0

0
3
7

0
R

$
 2

6
.8

6
4
,2

2
R

$
 0

,0
0

R
$
 2

6
.8

6
4
,2

2

P
R

E
F

E
IT

U
R

A
 M

U
N

IC
IP

A
L
 D

E
P

O
M

B
O

S
 -

 P
E

A
p
o
se

n
ta

d
o
s 

- 
D

E
M

A
IS

 S
E

R
V

ID
O

R
E

S
 -

 P
o
r 

In
va

lid
e
z

1
6

R
$
 7

2
6
,0

6
R

$
 0

,0
0

5
6
.0

0
6
0
.0

0
2
0
.0

0
1
6

0
R

$
 1

1
.6

1
6
,9

6
R

$
 0

,0
0

R
$
 1

1
.6

1
6
,9

6

P
R

E
F

E
IT

U
R

A
 M

U
N

IC
IP

A
L
 D

E
P

O
M

B
O

S
 -

 P
E

A
p
o
se

n
ta

d
o
s 

- 
D

E
M

A
IS

 S
E

R
V

ID
O

R
E

S
 -

 P
o
r 

T
e
m

p
o
 d

e
C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o

1
0
5

R
$
 2

.2
0
0
,3

5
R

$
 1

.5
5
9
,3

3
5
9
.0

0
6
6
.0

0
6
0
.0

0
6
5
.0

0
2
0
.0

0
2
0
.0

0
1
3
1

2
6

R
$
 2

3
1
.0

3
6
,7

5
R

$
 4

0
.5

4
2
,5

8
R

$
 2

7
1
.5

7
9
,3

3

P
R

E
F

E
IT

U
R

A
 M

U
N

IC
IP

A
L
 D

E
P

O
M

B
O

S
 -

 P
E

P
e
n
si

o
n
is

ta
s 

- 
D

E
M

A
IS

 S
E

R
V

ID
O

R
E

S
2
6

R
$
 9

5
1
,3

0
R

$
 1

.1
2
3
,9

0
5
6
.0

0
4
3
.0

0
6
0
.0

0
6
5
.0

0
2
0
.0

0
2
0
.0

0
2
8

2
R

$
 2

4
.7

3
3
,8

0
R

$
 2

.2
4
7
,8

0
R

$
 2

6
.9

8
1
,6

0

P
R

E
F

E
IT

U
R

A
 M

U
N

IC
IP

A
L
 D

E
P

O
M

B
O

S
 -

 P
E

S
e
rv

id
o
re

s 
- 

D
E

M
A

IS
 S

E
R

V
ID

O
R

E
S

 -
 S

e
m

 c
ri
té

ri
o

d
ife

re
n
ci

a
d
o
 p

a
ra

 a
p
o
se

n
ta

d
o
ri
a

4
3
3

R
$
 1

.7
2
7
,2

9
R

$
 1

.3
9
2
,6

4
4
3
.0

0
4
4
.0

0
6
0
.0

0
6
5
.0

0
2
0
.0

0
2
0
.0

0
5
9
1

1
5
8

R
$
 7

4
7
.9

1
6
,5

7
R

$
 2

2
0
.0

3
7
,1

2
R

$
 9

6
7
.9

5
3
,6

9

A
va

li
aç

ão
 C

rí
ti

ca

A
tu

a
liz

a
çã

o
 d

a
 B

a
se

 C
a
d
a
st

ra
l

A
m

p
lit

u
d
e
 d

a
 B

a
se

 C
a
d
a
st

ra
l

 S
e
g
u
ra

d
o
s 

A
tiv

o
s 

:

 A
p
o
se

n
ta

d
o
s 

:

 P
e
n
si

o
n
is

ta
s 

:

 D
a
ta

 d
o
 Ú

lti
m

o
 R

e
ce

n
se

a
m

e
n
to

 P
re

vi
d
e
n
ci

á
ri
o
 :

 D
a
ta

 d
o
 Ú

lti
m

o
 R

e
ce

n
se

a
m

e
n
to

 P
re

vi
d
e
n
ci

á
ri
o
 :

 D
a
ta

 d
o
 Ú

lti
m

o
 R

e
ce

n
se

a
m

e
n
to

 P
re

vi
d
e
n
ci

á
ri
o
 :

P
e
rc

e
n
tu

a
l d

e
 C

o
b
e
rt

u
ra

 d
o
 Ú

lti
m

o
 R

e
ce

n
se

a
m

e
n
to

 P
re

vi
d
e
n
ci

á
ri
o
 :

P
e
rc

e
n
tu

a
l d

e
 C

o
b
e
rt

u
ra

 d
o
 Ú

lti
m

o
 R

e
ce

n
se

a
m

e
n
to

 P
re

vi
d
e
n
ci

á
ri
o
 :

P
e
rc

e
n
tu

a
l d

e
 C

o
b
e
rt

u
ra

 d
o
 Ú

lti
m

o
 R

e
ce

n
se

a
m

e
n
to

 P
re

vi
d
e
n
ci

á
ri
o
 :

1
0
0
.0

0
 P

e
rc

e
n
tu

a
l d

e
 C

o
b
e
rt

u
ra

 d
a
 P

o
p
u
la

çã
o
 :

1
0
0
.0

0
 P

e
rc

e
n
tu

a
l d

e
 C

o
b
e
rt

u
ra

 e
m

 R
e
la

çã
o
 a

o
s 

Ó
rg

ã
o
s 

e
 E

n
tid

a
d
e
s 

:

G
ru

p
o

D
e
sc

ri
çã

o
C

o
n
si

st
ê
n
ci

a
 d

a
 B

a
se

 C
a
d
a
st

ra
l

C
o
m

p
le

tu
d
e
 d

a
 B

a
se

 C
a
d
a
st

ra
l

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

Id
e
n
tif

ic
a
çã

o
 d

o
 S

e
g
u
ra

d
o
 A

tiv
o

A
tiv

o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

S
e
xo

A
tiv

o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

E
st

a
d
o
 C

iv
il

A
tiv

o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

D
a
ta

 d
e
 N

a
sc

im
e
n
to

A
tiv

o

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 9

 d
e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

G
ru

p
o

D
e
sc

ri
çã

o
C

o
n
si

st
ê
n
ci

a
 d

a
 B

a
se

 C
a
d
a
st

ra
l

C
o
m

p
le

tu
d
e
 d

a
 B

a
se

 C
a
d
a
st

ra
l

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

D
a
ta

 d
e
 I

n
g
re

ss
o
 n

o
 E

N
T

E
A

tiv
o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

Id
e
n
tif

ic
a
çã

o
 d

o
 C

a
rg

o
 A

tu
a
l

A
tiv

o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

B
a
se

 d
e
 C

á
lc

u
lo

 (
R

e
m

u
n
e
ra

çã
o
 d

e
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o
)

A
tiv

o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

T
e
m

p
o
 d

e
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o
 p

a
ra

 o
 R

G
P

S
A

tiv
o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

T
e
m

p
o
 d

e
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o
 p

a
ra

 O
u
tr

o
s 

R
P

P
S

A
tiv

o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

D
a
ta

 d
e
 N

a
sc

im
e
n
to

 d
o
 C

ô
n
ju

g
e

A
tiv

o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

N
ú
m

e
ro

 d
e
 D

e
p
e
n
d
e
n
te

s
A

tiv
o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

Id
e
n
tif

ic
a
çã

o
 d

o
 A

p
o
se

n
ta

d
o

A
p
o
se

n
ta

d
o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

S
e
xo

A
p
o
se

n
ta

d
o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

E
st

a
d
o
 C

iv
il

A
p
o
se

n
ta

d
o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

D
a
ta

 d
e
 N

a
sc

im
e
n
to

A
p
o
se

n
ta

d
o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

D
a
ta

 d
e
 N

a
sc

im
e
n
to

 d
o
 C

ô
n
ju

g
e

A
p
o
se

n
ta

d
o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

D
a
ta

 d
e
 N

a
sc

im
e
n
to

 d
o
 D

e
p
e
n
d
e
n
te

 M
a
is

 N
o
vo

A
p
o
se

n
ta

d
o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

V
a
lo

r 
d
o
 B

e
n
e
fí

ci
o

A
p
o
se

n
ta

d
o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

C
o
n
d
iç

ã
o
 d

o
 A

p
o
se

n
ta

d
o
 (

vá
lid

o
 o

u
 in

vá
lid

o
)

A
p
o
se

n
ta

d
o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

T
e
m

p
o
 d

e
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o
 p

a
ra

 o
 R

P
P

S
A

p
o
se

n
ta

d
o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

T
e
m

p
o
 d

e
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o
 p

a
ra

 o
u
tr

o
s 

R
e
g
im

e
s

A
p
o
se

n
ta

d
o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

V
a
lo

r 
M

e
n
sa

l d
a
 C

o
m

p
e
n
sa

çã
o
 P

re
vi

d
e
n
ci

á
ri
a

A
p
o
se

n
ta

d
o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

N
ú
m

e
ro

 d
e
 D

e
p
e
n
d
e
n
te

s
A

p
o
se

n
ta

d
o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

Id
e
n
tif

ic
a
çã

o
 d

o
 P

e
n
sã

o
P

e
n
sã

o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

N
ú
m

e
ro

 d
e
 P

e
n
si

o
n
is

ta
s

P
e
n
sã

o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

S
e
xo

 d
o
 P

e
n
si

o
n
is

ta
 P

ri
n
ci

p
a
l

P
e
n
sã

o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

D
a
ta

 d
e
 N

a
sc

im
e
n
to

P
e
n
sã

o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

V
a
lo

r 
d
o
 B

e
n
e
fí

ci
o

P
e
n
sã

o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

C
o
n
d
iç

ã
o
 d

o
 P

e
n
si

o
n
is

ta
 (

vá
lid

o
 o

u
 in

vá
lid

o
)

P
e
n
sã

o

7
6
%

-1
0
0
%

7
6
%

-1
0
0
%

D
u
ra

çã
o
 d

o
 B

e
n
e
fí

ci
o
 (

vi
ta

líc
io

 o
u
 t

e
m

p
o
rá

ri
o
)

P
e
n
sã

o

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 1

0
 d

e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

  
T

ra
ta

m
en

to
 d

a 
B

as
e 

C
ad

as
tr

al

G
ru

p
o

D
e
sc

ri
çã

o
In

co
n
si

st
ê
n
ci

a
s 

E
n
co

n
tr

a
d
a
s

A
d
o
çã

o
d
e
 P

re
m

is
sa

Q
u
a
n
tid

a
d
e

d
e
 R

e
g
is

tr
o
s

D
e
sc

ri
çã

o
 d

e
 P

re
m

is
sa

 U
til

iz
a
d
a

A
tiv

o
Id

e
n
tif

ic
a
çã

o
 d

o
 S

e
g
u
ra

d
o
 A

tiv
o

A
tiv

o
S

e
xo

A
tiv

o
E

st
a
d
o
 C

iv
il

A
tiv

o
D

a
ta

 d
e
 N

a
sc

im
e
n
to

A
tiv

o
D

a
ta

 d
e
 I

n
g
re

ss
o
 n

o
 E

N
T

E

A
tiv

o
Id

e
n
tif

ic
a
çã

o
 d

o
 C

a
rg

o
 A

tu
a
l

A
tiv

o
B

a
se

 d
e
 C

á
lc

u
lo

 (
R

e
m

u
n
e
ra

çã
o
 d

e
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o
)

A
tiv

o
T

e
m

p
o
 d

e
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o
 p

a
ra

 o
 R

G
P

S

A
tiv

o
T

e
m

p
o
 d

e
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o
 p

a
ra

 O
u
tr

o
s 

R
P

P
S

A
tiv

o
D

a
ta

 d
e
 N

a
sc

im
e
n
to

 d
o
 C

ô
n
ju

g
e

A
tiv

o
N

ú
m

e
ro

 d
e
 D

e
p
e
n
d
e
n
te

s

A
p
o
se

n
ta

d
o

Id
e
n
tif

ic
a
çã

o
 d

o
 A

p
o
se

n
ta

d
o

A
p
o
se

n
ta

d
o

S
e
xo

A
p
o
se

n
ta

d
o

E
st

a
d
o
 C

iv
il

A
p
o
se

n
ta

d
o

D
a
ta

 d
e
 N

a
sc

im
e
n
to

A
p
o
se

n
ta

d
o

D
a
ta

 d
e
 N

a
sc

im
e
n
to

 d
o
 C

ô
n
ju

g
e

A
p
o
se

n
ta

d
o

D
a
ta

 d
e
 N

a
sc

im
e
n
to

 d
o
 D

e
p
e
n
d
e
n
te

 M
a
is

 N
o
vo

A
p
o
se

n
ta

d
o

V
a
lo

r 
d
o
 B

e
n
e
fí

ci
o

A
p
o
se

n
ta

d
o

C
o
n
d
iç

ã
o
 d

o
 A

p
o
se

n
ta

d
o
 (

vá
lid

o
 o

u
 in

vá
lid

o
)

A
p
o
se

n
ta

d
o

T
e
m

p
o
 d

e
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o
 p

a
ra

 o
 R

P
P

S

A
p
o
se

n
ta

d
o

T
e
m

p
o
 d

e
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o
 p

a
ra

 o
u
tr

o
s 

R
e
g
im

e
s

A
p
o
se

n
ta

d
o

V
a
lo

r 
M

e
n
sa

l d
a
 C

o
m

p
e
n
sa

çã
o
 P

re
vi

d
e
n
ci

á
ri
a

A
p
o
se

n
ta

d
o

N
ú
m

e
ro

 d
e
 D

e
p
e
n
d
e
n
te

s

P
e
n
sã

o
Id

e
n
tif

ic
a
çã

o
 d

o
 P

e
n
sã

o

P
e
n
sã

o
N

ú
m

e
ro

 d
e
 P

e
n
si

o
n
is

ta
s

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 1

1
 d

e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

G
ru

p
o

D
e
sc

ri
çã

o
In

co
n
si

st
ê
n
ci

a
s 

E
n
co

n
tr

a
d
a
s

A
d
o
çã

o
d
e
 P

re
m

is
sa

Q
u
a
n
tid

a
d
e

d
e
 R

e
g
is

tr
o
s

D
e
sc

ri
çã

o
 d

e
 P

re
m

is
sa

 U
til

iz
a
d
a

P
e
n
sã

o
S

e
xo

 d
o
 P

e
n
si

o
n
is

ta
 P

ri
n
ci

p
a
l

P
e
n
sã

o
D

a
ta

 d
e
 N

a
sc

im
e
n
to

P
e
n
sã

o
V

a
lo

r 
d
o
 B

e
n
e
fí

ci
o

P
e
n
sã

o
C

o
n
d
iç

ã
o
 d

o
 P

e
n
si

o
n
is

ta
 (

vá
lid

o
 o

u
 in

vá
lid

o
)

P
e
n
sã

o
D

u
ra

çã
o
 d

o
 B

e
n
e
fí

ci
o
 (

vi
ta

líc
io

 o
u
 t

e
m

p
o
rá

ri
o
)

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 1

2
 d

e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

C
iv

il
 >

>
 P

re
vi

d
en

ci
ár

io
 >

>
 B

as
e 

T
éc

n
ic

a

R
eg

im
es

 e
 M

ét
o

d
o

s 
d

e 
F

in
an

ci
am

en
to

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

d
o
 P

la
n
o

R
e
g
im

e
 F

in
a
n
ce

ir
o
 e

 M
é
to

d
o
 d

e
 F

in
a
n
ci

a
m

e
n
to

D
e
sc

ri
çã

o
 d

o
 M

é
to

d
o
 d

e
 F

in
a
n
ci

a
m

e
n
to

A
p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
 P

o
r 

In
va

lid
e
z 

P
e
rm

a
n
e
n
te

R
E

G
IM

E
 F

IN
A

N
C

E
IR

O
 D

E
 R

E
P

A
R

T
IÇ

Ã
O

 D
E

 C
A

P
IT

A
IS

 D
E

 C
O

B
E

R
T

U
R

A

A
p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
s 

P
ro

g
ra

m
a
d
a
s 

(P
o
r 

Id
a
d
e
, 

T
e
m

p
o
 d

e
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o
 e

 C
o

m
p
u
ls

ó
ri
a
)

R
E

G
IM

E
 F

IN
A

N
C

E
IR

O
 D

E
 C

A
P

IT
A

L
IZ

A
Ç

Ã
O

 -
 C

R
É

D
IT

O
 U

N
IT

Á
R

IO
 P

R
O

JE
T

A
D

O

A
p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
 E

sp
e
ci

a
l -

 P
ro

fe
ss

o
r 

- 
E

d
u
ca

çã
o
 I

n
fa

n
til

 e
 E

n
si

n
o
 F

u
n
d

. 
e
 M

é
d
io

R
E

G
IM

E
 F

IN
A

N
C

E
IR

O
 D

E
 C

A
P

IT
A

L
IZ

A
Ç

Ã
O

 -
 C

R
É

D
IT

O
 U

N
IT

Á
R

IO
 P

R
O

JE
T

A
D

O

P
e
n
sã

o
 P

o
r 

M
o
rt

e
 d

e
 S

e
rv

id
o
r 

e
m

 A
tiv

id
a
d
e

R
E

G
IM

E
 F

IN
A

N
C

E
IR

O
 D

E
 C

A
P

IT
A

L
IZ

A
Ç

Ã
O

 -
 C

R
É

D
IT

O
 U

N
IT

Á
R

IO
 P

R
O

JE
T

A
D

O

P
e
n
sã

o
 P

o
r 

M
o
rt

e
 d

e
 A

p
o
se

n
ta

d
o
 V

o
lu

n
tá

ri
o
 o

u
 C

o
m

p
u
ls

ó
ri
o

R
E

G
IM

E
 F

IN
A

N
C

E
IR

O
 D

E
 C

A
P

IT
A

L
IZ

A
Ç

Ã
O

 -
 C

R
É

D
IT

O
 U

N
IT

Á
R

IO
 P

R
O

JE
T

A
D

O

P
e
n
sã

o
 P

o
r 

M
o
rt

e
 d

e
 A

p
o
se

n
ta

d
o
 p

o
r 

In
va

lid
e
z

R
E

G
IM

E
 F

IN
A

N
C

E
IR

O
 D

E
 R

E
P

A
R

T
IÇ

Ã
O

 D
E

 C
A

P
IT

A
IS

 D
E

 C
O

B
E

R
T

U
R

A

A
u
xí

lio
 D

o
e
n
ça

R
E

G
IM

E
 F

IN
A

N
C

E
IR

O
 D

E
 R

E
P

A
R

T
IÇ

Ã
O

 S
IM

P
L
E

S

S
a
lá

ri
o
 M

a
te

rn
id

a
d
e

R
E

G
IM

E
 F

IN
A

N
C

E
IR

O
 D

E
 R

E
P

A
R

T
IÇ

Ã
O

 S
IM

P
L
E

S

A
u
xí

lio
 R

e
cl

u
sã

o
R

E
G

IM
E

 F
IN

A
N

C
E

IR
O

 D
E

 R
E

P
A

R
T

IÇ
Ã

O
 S

IM
P

L
E

S

S
a
lá

ri
o
 F

a
m

íli
a

R
E

G
IM

E
 F

IN
A

N
C

E
IR

O
 D

E
 R

E
P

A
R

T
IÇ

Ã
O

 S
IM

P
L
E

S

H
ip

ó
te

se
s 

A
tu

ar
ia

is

H
ip

ó
te

se
s 

D
em

o
g

rá
fi

ca
s,

 E
co

n
ô

m
ic

as
 e

 F
in

an
ce

ir
as

U
n
id

a
d
e

H
ip

ó
te

se
s

P
ro

je
çã

o
 d

a
 T

a
xa

 d
e
 J

u
ro

s 
R

e
a
l p

a
ra

 o
 E

xe
rc

íc
io

P
E

R
C

E
N

T
U

A
L

6
.0

0

P
ro

je
çã

o
 d

e
 C

re
sc

im
e
n
to

 R
e
a
l d

o
 S

a
lá

ri
o

P
E

R
C

E
N

T
U

A
L

1
.0

0

P
ro

je
çã

o
 d

e
 C

re
sc

im
e
n
to

 R
e
a
l d

o
s 

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

d
o
 P

la
n
o

P
E

R
C

E
N

T
U

A
L

1
.0

0

C
ri
té

ri
o
 p

a
ra

 P
ro

je
çã

o
 d

o
 V

a
lo

r 
d
o
s 

P
ro

ve
n
to

s 
C

a
lc

u
la

d
o
s 

p
e
la

 M
é
d
ia

T
E

X
T

O
M

é
d
ia

 P
o
n
d
e
ra

d
a
 d

a
 t

a
xa

 d
e
 r

e
a
ju

st
e
 e

 o
s 

B
e
n
e
fí

ci
o
s,

 s
e
p
a
ra

d
o
s 

p
o
r 

cl
a
ss

e
 d

e
 A

tiv
id

a
d
e

P
ro

je
çã

o
 d

a
 T

a
xa

 d
e
 I

n
fla

çã
o
 d

e
 L

o
n
g
o
 P

ra
zo

P
E

R
C

E
N

T
U

A
L

0
.0

0

F
a
to

r 
d
e
 D

e
te

rm
in

a
çã

o
 d

o
 V

a
lo

r 
R

e
a
l a

o
 L

o
n
g
o
 d

o
 T

e
m

p
o
 d

o
s 

B
e

n
e
fí

ci
o
s

P
E

R
C

E
N

T
U

A
L

1
0
0
.0

0

F
a
to

r 
d
e
 D

e
te

rm
in

a
çã

o
 d

o
 V

a
lo

r 
R

e
a
l a

o
 L

o
n
g
o
 d

o
 T

e
m

p
o
 d

o
s 

S
a

lá
ri
o
s

P
E

R
C

E
N

T
U

A
L

1
0
0
.0

0

P
ro

je
çã

o
 d

a
 T

a
xa

 d
e
 R

o
ta

tiv
id

a
d
e

T
E

X
T

O
N

u
la

C
ri
té

ri
o
s 

d
a
 P

ro
je

çã
o
 d

e
 N

o
vo

s 
E

n
tr

a
n
te

s
T

E
X

T
O

Id
a
d
e
 d

e
 E

n
tr

a
d
a
, 

se
rá

 a
 id

a
d
e
 d

e
 A

d
m

is
sã

o
 d

o
 S

e
rv

id
o
r 

q
u
e
 e

st
á

 a
p
o
se

n
ta

n
d
o
.

 P
ro

je
çã

o
 d

e
 N

o
vo

s 
E

n
tr

a
n
te

s 
p
a
ra

 o
 E

xe
rc

íc
io

 -
 Q

u
a
n
tid

a
d
e
 d

e
 s

a
íd

a
s 

p
o
r 

m
o
rt

e
Q

U
A

N
T

ID
A

D
E

3

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 1

3
 d

e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

H
ip

ó
te

se
s 

D
em

o
g

rá
fi

ca
s,

 E
co

n
ô

m
ic

as
 e

 F
in

an
ce

ir
as

U
n
id

a
d
e

H
ip

ó
te

se
s

 P
ro

je
çã

o
 d

e
 N

o
vo

s 
E

n
tr

a
n
te

s 
p
a
ra

 o
 E

xe
rc

íc
io

 -
 Q

u
a
n
tid

a
d
e
 d

e
 s

a
íd

a
s 

p
o
r 

a
p
o
se

n
ta

d
o
ri
a

Q
U

A
N

T
ID

A
D

E
1
3

 P
ro

je
çã

o
 d

e
 N

o
vo

s 
E

n
tr

a
n
te

s 
p
a
ra

 o
 E

xe
rc

íc
io

 -
 Q

u
a
n
tid

a
d
e
 d

e
 s

a
íd

a
s 

p
o
r 

d
e
sl

ig
a
m

e
n
to

Q
U

A
N

T
ID

A
D

E
0

 P
ro

je
çã

o
 d

e
 N

o
vo

s 
E

n
tr

a
n
te

s 
- 

Q
u
a
n
tid

a
d
e
 d

e
 e

n
tr

a
d
a
s

Q
U

A
N

T
ID

A
D

E
1
6

C
o
m

p
o
si

çã
o
 F

a
m

ili
a
r 

- 
S

e
rv

id
o
re

s 
e
m

 a
tiv

id
a
d
e

T
E

X
T

O
C

o
n
ju

g
ê

 P
ro

b
a
b
ili

d
a
d
e
 d

e
 C

a
sa

d
o
s,

 s
e
 a

d
o
ta

d
a
 p

re
m

is
sa

T
E

X
T

O
9
0
%

 c
a
sa

d
o
s

 D
ife

re
n
ça

 d
a
 I

d
a
d
e
 e

n
tr

e
 t

itu
la

r 
m

a
sc

u
lin

o
 e

 c
ô
n
ju

g
e
 f

e
m

in
in

o
, 

se
 a

d
o
ta

d
a
 p

re
m

is
sa

T
E

X
T

O
5
 a

n
o
s 

m
a
is

 v
e
lh

o

 D
ife

re
n
ça

 d
a
 I

d
a
d
e
 e

n
tr

e
 t

itu
la

r 
fe

m
in

in
o
 e

 c
ô
n
ju

g
e
 m

a
sc

u
lin

o
, 

se
 a

d
o
ta

d
a
 p

re
m

is
sa

T
E

X
T

O
5
 a

n
o
s 

m
a
is

 n
o
vo

C
o
m

p
o
si

çã
o
 F

a
m

ili
a
r 

- 
A

p
o
se

n
ta

d
o
s

T
E

X
T

O
C

o
n
ju

g
ê

 P
ro

b
a
b
ili

d
a
d
e
 d

e
 C

a
sa

d
o
s,

 s
e
 a

d
o
ta

d
a
 p

re
m

is
sa

T
E

X
T

O
9
0
%

 c
a
sa

d
o
s

 D
ife

re
n
ça

 d
a
 I

d
a
d
e
 e

n
tr

e
 t

itu
la

r 
m

a
sc

u
lin

o
 e

 c
ô
n
ju

g
e
 f

e
m

in
in

o
, 

se
 a

d
o
ta

d
a
 p

re
m

is
sa

T
E

X
T

O
5
 a

n
o
s 

m
a
is

 v
e
lh

o

 D
ife

re
n
ça

 d
a
 I

d
a
d
e
 e

n
tr

e
 t

itu
la

r 
fe

m
in

in
o
 e

 c
ô
n
ju

g
e
 m

a
sc

u
lin

o
, 

se
 a

d
o
ta

d
a
 p

re
m

is
sa

T
E

X
T

O
5
 a

n
o
s 

m
a
is

 n
o
vo

H
ip

ó
te

se
 A

d
o
ta

d
a
 p

a
ra

 E
n
tr

a
d
a
 e

m
 A

p
o
se

n
ta

d
o
ri
a

T
E

X
T

O
C

a
rê

n
ci

a
s 

e
st

ip
u
la

d
a
s 

e
m

 L
e
i

O
u
tr

a
s 

H
ip

ó
te

se
s 

A
d
o
ta

d
a
s

T
E

X
T

O
N

ã
o
 s

e
 a

p
lic

a

H
ip

ó
te

se
s 

B
io

m
ét

ri
ca

s

T
ip

o
 T

á
b
u
a

T
á
b
u
a
 d

a
 P

o
p
u
la

çã
o
 M

a
sc

u
lin

a
T

á
b
u
a
 d

a
 P

o
p
u
la

çã
o
 F

e
m

in
in

a

T
á
b
u
a
 d

e
 M

o
rt

a
lid

a
d
e
 d

e
 V

á
lid

o
 -

 F
a
se

 L
a
b
o
ra

tiv
a

IB
G

E
 2

0
1
2
 -

 A
m

b
o
s 

- 
E

xt
ra

p
 M

P
S

IB
G

E
 2

0
1
2
 -

 A
m

b
o
s 

- 
E

xt
ra

p
 M

P
S

T
á
b
u
a
 d

e
 M

o
rt

a
lid

a
d
e
 d

e
 V

á
lid

o
 -

 F
a
se

 P
ó
s 

L
a
b
o
ra

tiv
a

IB
G

E
 2

0
1
2
 -

 A
m

b
o
s 

- 
E

xt
ra

p
 M

P
S

IB
G

E
 2

0
1
2
 -

 A
m

b
o
s 

- 
E

xt
ra

p
 M

P
S

T
á
b
u
a
 d

e
 M

o
rt

a
lid

a
d
e
 d

e
 I

n
vá

lid
o

IB
G

E
 2

0
1
2
 -

 A
m

b
o
s 

- 
E

xt
ra

p
 M

P
S

IB
G

E
 2

0
1
2
 -

 A
m

b
o
s 

- 
E

xt
ra

p
 M

P
S

T
á
b
u
a
 d

e
 E

n
tr

a
d
a
 e

m
 I

n
va

lid
e
z

Á
lv

a
ro

 V
in

d
a
s

Á
lv

a
ro

 V
in

d
a
s

T
á
b
u
a
 d

e
 M

o
rb

id
e
z

O
u
tr

a
s

O
u
tr

a
s

O
u
tr

a
s 

T
á
b
u
a
s 

u
til

iz
a
d
a
s

 D
e
sc

ri
çã

o
 d

a
 H

ip
ó
te

se
 d

e
 N

o
vo

s 
E

n
tr

a
n
te

s:

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 1

4
 d

e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

Ju
st

if
ic

at
iv

a 
d

a 
A

d
o

çã
o

 d
e 

H
ip

ó
te

se
s

H
ip

ó
te

se
s 

D
em

o
g

rá
fi

ca
s,

 E
co

n
ô

m
ic

as
 e

 F
in

an
ce

ir
as

U
n
id

a
d
e

V
a
lo

r 
p
re

vi
st

o
 n

o
 D

R
A

A
 d

e
2
0
1
2

V
a
lo

r 
o
co

rr
id

o
 e

m
2
0
1
2

V
a
lo

r 
p
re

vi
st

o
 n

o
 D

R
A

A
d
e
 2

0
1
3

V
a
lo

r 
o
co

rr
id

o
 e

m
 2

0
1
3

V
a
lo

r 
p
re

vi
st

o
 n

o
 D

R
A

A
 d

e
2
0
1
4

V
a
lo

r 
o
co

rr
id

o
 e

m
 2

0
1
4

P
e
rs

p
e
ct

iv
a
 d

e
 L

o
n
g
o

p
ra

zo

Ju
st

ifi
ca

tiv
a
 T

é
cn

ic
a
 p

a
ra

 E
ve

n
tu

a
is

D
is

cr
e
p
â
n
ci

a
s 

e
m

 R
e
la

çã
o
 a

 H
ip

ó
te

se
A

d
o
ta

d
a

P
ro

je
çã

o
 d

a
 T

a
xa

 d
e
 J

u
ro

s 
R

e
a
l p

a
ra

 o
 E

xe
rc

íc
io

P
E

R
C

E
N

T
U

A
L

6
.0

0
0

6
.0

0
0

6
.0

0
0
.0

0
6
.0

0

P
ro

je
çã

o
 d

e
 C

re
sc

im
e
n
to

 R
e
a
l d

o
 S

a
lá

ri
o

P
E

R
C

E
N

T
U

A
L

1
.0

0
0

1
.0

0
0

1
.0

0
0
.0

0
1
.0

0

P
ro

je
çã

o
 d

e
 C

re
sc

im
e
n
to

 R
e
a
l d

o
s 

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

d
o
 P

la
n
o

P
E

R
C

E
N

T
U

A
L

1
.0

0
0

1
.0

0
0

1
.0

0
0
.0

0
1
.0

0

C
ri
té

ri
o
 p

a
ra

 P
ro

je
çã

o
 d

o
 V

a
lo

r 
d
o
s 

P
ro

ve
n
to

s 
C

a
lc

u
la

d
o
s

p
e
la

 M
é
d
ia

T
E

X
T

O
N

ã
o
 s

e
 a

p
lic

a
N

ã
o
 s

e
 a

p
lic

a
N

ã
o
 s

e
 a

p
lic

a
N

ã
o
 s

e
 a

p
lic

a
N

ã
o
 s

e
 a

p
lic

a
N

ã
o
 s

e
 a

p
lic

a
N

ã
o
 s

e
 a

p
lic

a
 U

til
iz

a
m

o
s 

u
m

a
 m

é
d
ia

 p
o
n
d
e
ra

d
a
,

se
p
a
ra

n
d
o
 p

o
r 

cl
a
ss

e
s 

d
e
 r

e
a
ju

st
e
s

F
a
to

r 
d
e
 D

e
te

rm
in

a
çã

o
 d

o
 V

a
lo

r 
R

e
a
l a

o
 L

o
n
g
o
 d

o
 T

e
m

p
o

d
o
s 

B
e
n
e
fí

ci
o
s

P
E

R
C

E
N

T
U

A
L

1
0
0
.0

0
0

1
0
0
.0

0
0

1
0
0
.0

0
0
.0

0
1
0
0
.0

0
 N

ã
o
 c

o
n
si

d
e
ra

m
o
s 

p
a
ra

 n
ã
o

g
e
ra

rm
o
s 

d
is

to
rç

õ
e
s

F
a
to

r 
d
e
 D

e
te

rm
in

a
çã

o
 d

o
 V

a
lo

r 
R

e
a
l a

o
 L

o
n
g
o
 d

o
 T

e
m

p
o

d
o
s 

S
a
lá

ri
o
s

P
E

R
C

E
N

T
U

A
L

1
0
0
.0

0
0

1
0
0
.0

0
0

1
0
0
.0

0
0
.0

0
1
0
0
.0

0
 N

ã
o
 c

o
n
si

d
e
ra

m
o
s 

p
a
ra

 n
ã
o

g
e
ra

rm
o
s 

d
is

to
rç

õ
e
s

P
ro

je
çã

o
 d

a
 T

a
xa

 d
e
 R

o
ta

tiv
id

a
d
e

T
E

X
T

O
N

ã
o
 s

e
 a

p
lic

a
N

ã
o
 s

e
 a

p
lic

a
N

ã
o
 s

e
 a

p
lic

a
N

ã
o
 s

e
 a

p
lic

a
N

ã
o
 s

e
 a

p
lic

a
N

ã
o
 s

e
 a

p
lic

a
N

ã
o
 s

e
 a

p
lic

a

C
ri
té

ri
o
s 

d
a
 P

ro
je

çã
o
 d

e
 N

o
vo

s 
E

n
tr

a
n
te

s
T

E
X

T
O

N
ã
o
 s

e
 a

p
lic

a
N

ã
o
 s

e
 a

p
lic

a
N

ã
o
 s

e
 a

p
lic

a
N

ã
o
 s

e
 a

p
lic

a
N

ã
o
 s

e
 a

p
lic

a
N

ã
o
 s

e
 a

p
lic

a
N

ã
o
 s

e
 a

p
lic

a

 P
ro

je
çã

o
 d

e
 N

o
vo

s 
E

n
tr

a
n
te

s 
p
a
ra

 o
 E

xe
rc

íc
io

 -
Q

u
a
n
tid

a
d
e
 d

e
 s

a
íd

a
s 

p
o
r 

m
o
rt

e
Q

U
A

N
T

ID
A

D
E

0
0

0
0

0
0

0
 N

ã
o
 u

til
iz

a
m

o
s 

N
o
vo

s 
E

n
tr

a
n
te

s 
n
o
s

C
á
lc

u
lo

s 
a
n
te

ri
o
re

s

 P
ro

je
çã

o
 d

e
 N

o
vo

s 
E

n
tr

a
n
te

s 
p
a
ra

 o
 E

xe
rc

íc
io

 -
Q

u
a
n
tid

a
d
e
 d

e
 s

a
íd

a
s 

p
o
r 

a
p
o
se

n
ta

d
o
ri
a

Q
U

A
N

T
ID

A
D

E
0

0
0

0
0

0
0

 N
ã
o
 u

til
iz

a
m

o
s 

N
o
vo

s 
E

n
tr

a
n
te

s 
n
o
s

C
á
lc

u
lo

s 
a
n
te

ri
o
re

s

 P
ro

je
çã

o
 d

e
 N

o
vo

s 
E

n
tr

a
n
te

s 
p
a
ra

 o
 E

xe
rc

íc
io

 -
Q

u
a
n
tid

a
d
e
 d

e
 s

a
íd

a
s 

p
o
r 

d
e
sl

ig
a
m

e
n
to

Q
U

A
N

T
ID

A
D

E
0

0
0

0
0

0
0

 N
ã
o
 u

til
iz

a
m

o
s 

N
o
vo

s 
E

n
tr

a
n
te

s 
n
o
s

C
á
lc

u
lo

s 
a
n
te

ri
o
re

s

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 1

5
 d

e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

U
n
id

a
d
e

V
a
lo

r 
p
re

vi
st

o
 n

o
 D

R
A

A
 d

e
2
0
1
2

V
a
lo

r 
o
co

rr
id

o
 e

m
2
0
1
2

V
a
lo

r 
p
re

vi
st

o
 n

o
 D

R
A

A
d
e
 2

0
1
3

V
a
lo

r 
o
co

rr
id

o
 e

m
 2

0
1
3

V
a
lo

r 
p
re

vi
st

o
 n

o
 D

R
A

A
 d

e
2
0
1
4

V
a
lo

r 
o
co

rr
id

o
 e

m
 2

0
1
4

P
e
rs

p
e
ct

iv
a
 d

e
 L

o
n
g
o

p
ra

zo

Ju
st

ifi
ca

tiv
a
 T

é
cn

ic
a
 p

a
ra

 E
ve

n
tu

a
is

D
is

cr
e
p
â
n
ci

a
s 

e
m

 R
e
la

çã
o
 a

 H
ip

ó
te

se
A

d
o
ta

d
a

 P
ro

je
çã

o
 d

e
 N

o
vo

s 
E

n
tr

a
n
te

s 
- 

Q
u
a
n
tid

a
d
e
 d

e
 e

n
tr

a
d
a
s

Q
U

A
N

T
ID

A
D

E
0

0
0

0
0

0
0

 N
ã
o
 u

til
iz

a
m

o
s 

N
o
vo

s 
E

n
tr

a
n
te

s 
n
o
s

C
á
lc

u
lo

s 
a
n
te

ri
o
re

s

H
ip

ó
te

se
s 

B
io

m
ét

ri
ca

s

P
o
p
u
la

çã
o

N
ú
m

e
ro

 d
e
 e

ve
n
to

s 
p
re

vi
st

o
s

p
e
la

 t
á
b
u
a
 u

til
iz

a
d
a
 n

o
 D

R
A

A
d
e
 2

0
1
2

N
ú
m

e
ro

 d
e
 e

ve
n
to

s
o
co

rr
id

o
s 

e
m

 2
0
1
2

N
ú
m

e
ro

 d
e
 e

ve
n
to

s 
p
re

vi
st

o
s

p
e
la

 t
á
b
u
a
 u

til
iz

a
d
a
 n

o
 D

R
A

A
d
e
 2

0
1
3

N
ú
m

e
ro

 d
e
 e

ve
n
to

s
o
co

rr
id

o
s 

e
m

 2
0
1
3

N
ú
m

e
ro

 d
e
 e

ve
n
to

s 
p
re

vi
st

o
s

p
e
la

 t
á
b
u
a
 u

til
iz

a
d
a
 n

o
 D

R
A

A
d
e
 2

0
1
4

N
ú
m

e
ro

 d
e
 e

ve
n
to

s
o
co

rr
id

o
s 

e
m

 2
0
1
4

Ju
st

ifi
ca

tiv
a
 T

é
cn

ic
a
 p

a
ra

 E
ve

n
tu

a
is

D
is

cr
e
p
â
n
ci

a
s 

e
m

 R
e
la

çã
o
 a

 H
ip

ó
te

se
A

d
o
ta

d
a

M
a
sc

u
lin

o

F
e
m

in
in

o

0 0

T
á
b
u
a
 d

e
 M

o
rt

a
lid

a
d
e
 d

e
 V

á
lid

o
 -

 F
a
se

 L
a
b
o
ra

tiv
a

T
á
b
u
a
 d

e
 M

o
rt

a
lid

a
d
e
 d

e
 V

á
lid

o
 -

 F
a
se

 L
a
b
o
ra

tiv
a

0 0

0 0

0 0

0
.0

0
0
.0

0

0
.0

0
0
.0

0

M
a
sc

u
lin

o

F
e
m

in
in

o

0 0

T
á
b
u
a
 d

e
 M

o
rt

a
lid

a
d
e
 d

e
 V

á
lid

o
 -

 F
a
se

 P
ó
s 

L
a
b
o
ra

tiv
a

T
á
b
u
a
 d

e
 M

o
rt

a
lid

a
d
e
 d

e
 V

á
lid

o
 -

 F
a
se

 P
ó
s 

L
a
b
o
ra

tiv
a

0 0

0 0

0 0

0
.0

0
0
.0

0

0
.0

0
0
.0

0

M
a
sc

u
lin

o

F
e
m

in
in

o

0 0

T
á
b
u
a
 d

e
 M

o
rt

a
lid

a
d
e
 d

e
 I

n
vá

lid
o

T
á
b
u
a
 d

e
 M

o
rt

a
lid

a
d
e
 d

e
 I

n
vá

lid
o

0 0

0 0

0 0

0
.0

0
0
.0

0

0
.0

0
0
.0

0

M
a
sc

u
lin

o

F
e
m

in
in

o

0 0

T
á
b
u
a
 d

e
 E

n
tr

a
d
a
 e

m
 I

n
va

lid
e
z

T
á
b
u
a
 d

e
 E

n
tr

a
d
a
 e

m
 I

n
va

lid
e
z

0 0

0 0

0 0

0
.0

0
0
.0

0

0
.0

0
0
.0

0

M
a
sc

u
lin

o

F
e
m

in
in

o

0 0

T
á
b
u
a
 d

e
 M

o
rb

id
e
z

T
á
b
u
a
 d

e
 M

o
rb

id
e
z

0 0

0 0

0 0

0
.0

0
0
.0

0

0
.0

0
0
.0

0

M
a
sc

u
lin

o

F
e
m

in
in

o

0 0

O
u
tr

a
s 

T
á
b
u
a
s 

u
til

iz
a
d
a
s

O
u
tr

a
s 

T
á
b
u
a
s 

u
til

iz
a
d
a
s

0 0

0 0

0 0

0
.0

0
0
.0

0

0
.0

0
0
.0

0

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 1

6
 d

e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

C
iv

il
 >

>
 P

re
vi

d
en

ci
ár

io
 >

>
R

es
u

lt
ad

o
s

V
al

o
re

s 
d

o
s 

C
o

m
p

ro
m

is
so

s

D
e
sc

ri
çã

o
G

e
ra

çõ
e
s 

F
u
tu

ra
s

G
e
ra

çã
o
 A

tu
a
l

R
$
 1

3
2
.5

1
0
.5

8
2
,8

9
V

a
lo

r 
A

tu
a
l d

o
s 

S
a
lá

ri
o
s 

F
u
tu

ro
s

R
$
 0

,0
0

R
$
 3

.3
3
0
.7

1
7
,7

2
A

T
IV

O
S

 G
A

R
A

N
T

ID
O

R
E

S
 D

O
S

 C
O

M
P

R
O

M
IS

S
O

S
 D

O
 P

L
A

N
O

 D
E

 B
E

N
E

F
ÍC

IO
S

R
$
 3

.3
3
0
.7

1
7
,7

1
  
A

p
lic

a
çõ

e
s 

e
m

 S
e
g
m

e
n
to

 d
e
 R

e
n
d
a
 F

ix
a
 -

 R
P

P
S

R
$
 0

,0
1

  
A

p
lic

a
çõ

e
s 

e
m

 S
e
g
m

e
n
to

 d
e
 R

e
n
d
a
 V

a
ri
á
ve

l -
 R

P
P

S

R
$
 0

,0
0

  
A

p
lic

a
çõ

e
s 

e
m

 S
e
g
m

e
n
to

 I
m

o
b
ili

á
ri
o
 -

 R
P

P
S

R
$
 0

,0
0

  
A

p
lic

a
çõ

e
s 

e
m

 E
n
q
u
a
d
ra

m
e
n
to

 -
 R

P
P

S

R
$
 0

,0
0

  
T

ít
u
lo

s 
e
 V

a
lo

re
s 

n
ã
o
 S

u
je

ito
s 

a
o
 E

n
q
u
a
d
ra

m
e
n
to

 -
 R

P
P

S

R
$
 0

,0
0

  
D

e
m

a
is

 B
e
n
s,

 d
ir
e
ito

s 
e
 a

tiv
o
s

R
$
 5

1
.3

6
7
.2

5
4
,5

1
P

R
O

V
IS

Ã
O

 M
A

T
E

M
Á

T
IC

A
 D

O
S

 B
E

N
E

F
ÍC

IO
S

 C
O

N
C

E
D

ID
O

S

R
$
 5

7
.0

7
6
.7

6
4
,8

3
  

V
A

L
O

R
 A

T
U

A
L
 D

O
S

 B
E

N
E

F
ÍC

IO
S

 F
U

T
U

R
O

S
 -

 E
N

C
A

R
G

O
S

 D
E

 B
E

N
E

F
ÍC

IO
S

 C
O

N
C

E
D

ID
O

S

R
$
 4

9
.3

8
1
.4

9
2
,4

1
  

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

C
o
n
ce

d
id

o
s 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
A

p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
s 

P
ro

g
ra

m
a
d
a
s

R
$
 0

,0
0

  
B

e
n
e
fí

ci
o
s 

C
o
n
ce

d
id

o
s 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
A

p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
s 

E
sp

e
ci

a
is

 d
e
 P

ro
fe

ss
o

re
s

R
$
 0

,0
0

  
B

e
n
e
fí

ci
o
s 

C
o
n
ce

d
id

o
s 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
O

u
tr

a
s 

A
p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
s 

E
sp

e
ci

a
is

R
$
 3

.0
3
3
.8

3
9
,1

5
  

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

C
o
n
ce

d
id

o
s 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
A

p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
s 

p
o
r 

In
va

lid
e
z

R
$
 4

.6
6
1
.4

3
3
,2

7
  

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

C
o
n
ce

d
id

o
s 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
P

e
n
sõ

e
s 

P
o
r 

M
o
rt

e

R
$
 0

,0
0

  
B

e
n
e
fí

ci
o
s 

C
o
n
ce

d
id

o
s 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
C

o
m

p
e
n
sa

çã
o
 P

re
vi

d
e
n
ci

á
ri
a
 a

 P
a
g
a
r

R
$
 5

.7
0
9
.5

1
0
,3

2
  

V
A

L
O

R
 A

T
U

A
L
 D

A
S

 C
O

N
T

R
IB

U
IÇ

Õ
E

S
 F

U
T

U
R

A
S

 E
 C

O
M

P
E

N
S

A
Ç

Õ
E

S
 A

 R
E

C
E

B
E

R
 -

 B
E

N
E

F
ÍC

IO
S

 C
O

N
C

E
D

ID
O

S

R
$
 1

.8
3
3
,8

4
  

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

C
o
n
ce

d
id

o
s 

- 
C

o
n
tr

ib
u
iç

õ
e
s 

F
u
tu

ra
s 

d
o
s 

A
p
o
se

n
ta

d
o
s

R
$
 0

,0
0

  
B

e
n
e
fí

ci
o
s 

C
o
n
ce

d
id

o
s 

- 
C

o
n
tr

ib
u
iç

õ
e
s 

F
u
tu

ra
s 

d
o
s 

P
e
n
si

o
n
is

ta
s

R
$
 5

.7
0
7
.6

7
6
,4

8
  

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

C
o
n
ce

d
id

o
s 

- 
C

o
m

p
e
n
sa

çã
o
 P

re
vi

d
e
n
ci

á
ri
a
 a

 R
e
ce

b
e
r

R
$
 3

8
.7

7
8
.7

5
1
,4

3
P

R
O

V
IS

Ã
O

 M
A

T
E

M
Á

T
IC

A
 D

O
S

 B
E

N
E

F
ÍC

IO
S

 A
 C

O
N

C
E

D
E

R
 :

R
$
 0

,0
0

R
$
 8

4
.4

5
4
.6

0
6
,7

9
  

V
A

L
O

R
 A

T
U

A
L
 D

O
S

 B
E

N
E

F
ÍC

IO
S

 F
U

T
U

R
O

S
 -

 E
N

C
A

R
G

O
S

 D
E

 B
E

N
E

F
ÍC

IO
S

 A
 C

O
N

C
E

D
E

R
:

R
$
 0

,0
0

R
$
 6

6
.5

7
2
.5

3
1
,9

2
  

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
A

p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
s 

P
ro

g
ra

m
a
d
a
s

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

  
B

e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
A

p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
s 

E
sp

e
ci

a
is

 d
e
 P

ro
fe

ss
o

re
s

R
$
 0

,0
0

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 1

7
 d

e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

D
e
sc

ri
çã

o
G

e
ra

çõ
e
s 

F
u
tu

ra
s

G
e
ra

çã
o
 A

tu
a
l

R
$
 0

,0
0

  
B

e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
O

u
tr

a
s 

A
p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
s 

E
sp

e
ci

a
is

R
$
 0

,0
0

R
$
 3

1
5
.5

8
8
,6

5
  

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
A

p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
s 

p
o
r 

In
va

lid
e
z

R
$
 0

,0
0

R
$
 1

0
.9

8
2
.9

3
1
,3

9
  

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
P

e
n
sõ

e
s 

P
o
r 

M
o
rt

e
 d

e
 S

e
rv

id
o
re

s 
e
m

 A
tiv

id
a
d
e

R
$
 0

,0
0

R
$
 6

.5
8
3
.5

5
4
,8

3
  

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
P

e
n
sõ

e
s 

P
o
r 

M
o
rt

e
 d

e
 A

p
o
se

n
ta

d
o
s

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

  
B

e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
O

u
tr

o
s 

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

e
 A

u
xí

lio
s

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

  
B

e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
C

o
m

p
e
n
sa

çã
o
 P

re
vi

d
e
n
ci

á
ri
a
 a

 P
a
g
a
r

R
$
 0

,0
0

R
$
 4

5
.6

7
5
.8

5
5
,3

6
  

V
A

L
O

R
 A

T
U

A
L
 D

A
S

 C
O

N
T

R
IB

U
IÇ

Õ
E

S
 F

U
T

U
R

A
S

 E
 C

O
M

P
E

N
S

A
Ç

Õ
E

S
 A

 R
E

C
E

B
E

R
 -

 B
E

N
E

F
ÍC

IO
S

 A
 C

O
N

C
E

D
E

R
:

R
$
 0

,0
0

R
$
 2

4
.8

2
0
.2

6
3
,1

2
  

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
C

o
n
tr

ib
u
iç

õ
e
s 

F
u
tu

ra
s 

d
o
 E

n
te

R
$
 0

,0
0

R
$
 1

2
.4

1
0
.1

3
1
,5

6
  

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
C

o
n
tr

ib
u
iç

õ
e
s 

F
u
tu

ra
s 

d
o
s 

S
e
g
u
ra

d
o
s 

A
tiv

o
s

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

  
B

e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
C

o
n
tr

ib
u
iç

õ
e
s 

F
u
tu

ra
s 

d
o
s 

A
p
o
se

n
ta

d
o
s

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

  
B

e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
C

o
n
tr

ib
u
iç

õ
e
s 

F
u
tu

ra
s 

d
o
s 

P
e
n
si

o
n
is

ta
s

R
$
 0

,0
0

R
$
 8

.4
4
5
.4

6
0
,6

8
  

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
C

o
m

p
e
n
sa

çã
o
 P

re
vi

d
e
n
ci

á
ri
a
 a

 R
e
ce

b
e
r

R
$
 0

,0
0

R
$
 8

6
.8

1
5
.2

8
8
,2

2
P

R
O

V
IS

Ã
O

 M
A

T
E

M
Á

T
IC

A
 P

A
R

A
 C

O
B

E
R

T
U

R
A

 D
E

 I
N

S
U

F
IC

IÊ
N

C
IA

S
 F

IN
A

N
C

E
IR

A
S

 A
S

S
E

G
U

R
A

D
A

 P
O

R
 L

E
I:

R
$
 0

,0
0

R
$
 8

0
.2

9
3
.9

8
2
,7

2
  

V
a
lo

r 
A

tu
a
l d

o
 P

la
n
o
 d

e
 A

m
o
rt

iz
a
çã

o
 d

o
 D

é
fic

it 
A

tu
a
ri
a
l e

st
a
b
e
le

ci
d
o
 e

m
 le

i
R

$
 0

,0
0

R
$
 6

.5
2
1
.3

0
5
,5

0
  

V
a
lo

r 
A

tu
a
l d

o
s 

P
a
rc

e
la

m
e
n
to

s 
d
e
 D

é
b
ito

s 
P

re
vi

d
e
n
ci

á
ri
o
s

R
E

S
U

L
T

A
D

O
 A

T
U

A
R

IA
L

  
D

é
fic

it 
A

tu
a
ri
a
l

R
$
 0

,0
0

  
E

q
u
ilí

b
ri
o
 A

tu
a
ri
a
l

  
S

u
p
e
rá

vi
t 
A

tu
a
ri
a
l

D
E

S
T

IN
A

Ç
Ã

O
 D

O
 R

E
S

U
L
T

A
D

O

R
$
 0

,0
0

  
P

ro
vi

sã
o
 d

e
 C

o
n
tin

g
ê
n
ci

a
s 

(a
té

 2
5
%

 d
o
s 

C
o
m

p
ro

m
is

so
s)

R
$
 0

,0
0

  
P

ro
vi

sã
o
 p

a
ra

 r
e
vi

sã
o
 d

o
 p

la
n
o
 d

e
 c

u
st

e
io

 (
a
ci

m
a
 2

5
%

 d
o
s 

C
o
m

p
ro

m
is

so
s)

F
U

N
D

O
S

 C
O

N
S

T
IT

U
ÍD

O
S

R
$
 0

,0
0

  
F

u
n
d
o
 G

a
ra

n
tid

o
r 

d
e
 P

e
n
sã

o
 d

e
 S

e
rv

id
o
r 

E
st

ru
tu

ra
d
a
 e

m
 R

e
g
im

e
 d

e
 R

e
p
a
rt

iç
ã
o
 d

e
 C

a
p
ita

is
 d

e
 C

o
b
e
rt

u
ra

R
$
 0

,0
0

  
F

u
n
d
o
 G

a
ra

n
tid

o
r 

d
e
 A

p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
 p

o
r 

In
va

lid
e
z 

d
e
 S

e
rv

id
o
r 

E
st

ru
tu

ra
d
a
 e

m
 R

e
g
im

e
 d

e
 R

e
p
a
rt

iç
ã
o
 d

e
 C

a
p
ita

is
 d

e
 C

o
b
e
rt

u
ra

R
$
 0

,0
0

  
F

u
n
d
o
 G

a
ra

n
tid

o
r 

d
e
 B

e
n
e
fí

ci
o
s 

E
st

ru
tu

ra
d
o
s 

e
m

 R
e
g
im

e
 d

e
 R

e
p
a

rt
iç

ã
o
 S

im
p
le

s

R
$
 0

,0
0

  
F

u
n
d
o
 d

e
 O

sc
ila

çã
o
 d

e
 R

is
co

s 
d
o
s 

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

E
st

ru
tu

ra
d
o
s 

e
m

 R
e
g
im

e
 d

e
 C

a
p
ita

liz
a
çã

o

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 1

8
 d

e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

D
e
sc

ri
çã

o
G

e
ra

çõ
e
s 

F
u
tu

ra
s

G
e
ra

çã
o
 A

tu
a
l

R
$
 0

,0
0

  
F

u
n
d
o
 d

e
 O

sc
ila

çã
o
 d

e
 R

is
co

s 
d
o
s 

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

E
st

ru
tu

ra
d
o
s 

e
m

 R
e
g
im

e
 d

e
 R

e
p
a
rt

iç
ã
o
 d

e
 C

a
p
ita

is
 d

e
 C

o
b
e
rt

u
ra

R
$
 0

,0
0

  
F

u
n
d
o
 d

e
 O

sc
ila

çã
o
 d

e
 R

is
co

s 
d
o
s 

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

E
st

ru
tu

ra
d
o
s 

e
m

 R
e
g
im

e
 d

e
 R

e
p
a
rt

iç
ã
o
 S

im
p
le

s

R
$
 0

,0
0

  
F

u
n
d
o
 A

d
m

in
is

tr
a
tiv

o

R
E

C
E

IT
A

S
 E

 D
E

S
P

E
S

A
S

 E
S

T
IM

A
D

A
S

 P
A

R
A

 O
 E

X
E

R
C

ÍC
IO

R
$
 5

.9
8
0
.1

9
0
,5

4
  

T
o
ta

l d
e
 R

e
ce

ita
s 

E
st

im
a
d
a
s 

p
a
ra

 o
 E

xe
rc

íc
io

R
$
 4

.7
5
8
.0

8
4
,1

3
  

T
o
ta

l d
e
 D

e
sp

e
sa

s 
E

st
im

a
d
a
s 

p
a
ra

 o
 E

xe
rc

íc
io

R
E

S
U

L
T

A
D

O
 F

IN
A

N
C

E
IR

O
 E

S
T

IM
A

D
O

 P
A

R
A

 O
 E

X
E

R
C

ÍC
IO

  
D

é
fic

it 
F

in
a
n
ce

ir
o

  
E

q
u
ilí

b
ri
o
 F

in
a
n
ce

ir
o

R
$
 1

.2
2
2
.1

0
6
,4

1
  

S
u
p
e
rá

vi
t 

F
in

a
n
ce

ir
o

C
u

st
o

 N
o

rm
al

B
a
se

 d
e
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o

V
a
lo

r 
M

e
n
sa

l -
 E

st
a
tí

st
ic

a
s 

d
a
 P

o
p
u
la

çã
o
 C

o
b
e
rt

a
V

a
lo

r 
A

n
u
a
l

R
$
 9

6
7
.9

5
3
,6

9
R

$
 1

2
.5

8
3
.4

0
6
,6

8
T

o
ta

l d
a
s 

R
e
m

u
n
e
ra

çõ
e
s 

d
e
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o
 d

o
s 

S
e
rv

id
o
re

s 
A

tiv
o
s

T
o
ta

l:
R

$
 9

6
7
.9

5
3
,6

9
R

$
 1

2
.5

8
3
.4

0
6
,6

8

V
al

o
r 

A
tu

al
 d

o
s 

S
al

ár
io

s 
F

u
tu

ro
s 

- 
V

A
S

F
:

R
$
 1

3
2
.5

1
0
.5

8
2
,8

9

C
u
st

o
 N

o
rm

a
l d

o
s 

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

- 
R

e
g
im

e
 d

e
 C

a
p
ita

liz
a
çã

o

C
u
st

o
 A

n
u
a
l P

re
vi

st
o
 (

R
$
)

%
 s

o
b
re

 B
a
se

 d
e
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o

B
e
n
e
fí

ci
o
s

R
$
 3

.9
0
8
.4

0
4
,8

9
2
2
,4

6
A

p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
s 

P
ro

g
ra

m
a
d
a
s 

(P
o
r 

Id
a
d
e
, 

T
e
m

p
o
 d

e
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o
 e

 C
o

m
p
u
ls

ó
ri
a
)

R
$
 0

,0
0

0
,0

0
A

p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
 E

sp
e
ci

a
l -

 P
ro

fe
ss

o
r 

- 
E

d
u
ca

çã
o
 I

n
fa

n
til

 e
 E

n
si

n
o
 F

u
n
d

. 
e
 M

é
d
io

R
$
 3

5
0
.7

5
9
,6

3
3
,3

7
P

e
n
sã

o
 P

o
r 

M
o
rt

e
 d

e
 S

e
rv

id
o
r 

e
m

 A
tiv

id
a
d
e

R
$
 0

,0
0

0
,0

0
P

e
n
sã

o
 P

o
r 

M
o
rt

e
 d

e
 A

p
o
se

n
ta

d
o
 V

o
lu

n
tá

ri
o
 o

u
 C

o
m

p
u
ls

ó
ri
o

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 1

9
 d

e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

C
u
st

o
 A

n
u
a
l P

re
vi

st
o
 (

R
$
)

%
 s

o
b
re

 B
a
se

 d
e
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o

B
e
n
e
fí

ci
o
s

T
o
ta

l:
R

$
 4

.2
5
9
.1

6
4
,5

2
2
5
,8

3

C
u
st

o
 N

o
rm

a
l d

o
s 

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

- 
R

e
g
im

e
 d

e
 C

o
b
e
rt

u
ra

C
u
st

o
 A

n
u
a
l P

re
vi

st
o
 (

R
$
)

%
 s

o
b
re

 B
a
se

 d
e
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o

B
e
n
e
fí

ci
o
s

R
$
 2

1
9
.0

2
2
,1

8
1
,7

4
A

p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
 P

o
r 

In
va

lid
e
z 

P
e
rm

a
n
e
n
te

R
$
 0

,0
0

0
,0

0
P

e
n
sã

o
 P

o
r 

M
o
rt

e
 d

e
 A

p
o
se

n
ta

d
o
 p

o
r 

In
va

lid
e
z

T
o
ta

l:
R

$
 2

1
9
.0

2
2
,1

8
1
,7

4

C
u
st

o
 N

o
rm

a
l d

o
s 

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

- 
R

e
g
im

e
 d

e
 R

e
p
a
rt

iç
ã
o
 S

im
p
le

s

%
 s

o
b
re

 B
a
se

 d
e
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o

 V
a
lo

r 
P

a
g
o
 e

m
 2

0
1
2

 V
a
lo

r 
P

a
g
o
 e

m
 2

0
1
3

 V
a
lo

r 
P

a
g
o
 e

m
 2

0
1
4

 V
a
lo

r 
M

ín
im

o
 p

a
ra

 2
0
1
5

 V
a
lo

r 
P

re
vi

st
o
 p

a
ra

 2
0
1
5

B
e
n
e
fí

ci
o
s

A
u
xí

lio
 D

o
e
n
ça

R
$
 1

1
4
.5

1
6
,5

0
R

$
 6

2
.4

8
4
,9

5
R

$
 7

1
.0

2
1
,2

1
R

$
 8

2
.6

7
4
,2

2
R

$
 8

2
.6

7
4
,2

2
0
,6

6

S
a
lá

ri
o
 M

a
te

rn
id

a
d
e

R
$
 7

9
.1

5
1
,0

6
R

$
 5

2
.9

3
9
,0

8
R

$
 5

3
.1

3
7
,9

1
R

$
 6

1
.7

4
2
,6

8
R

$
 6

1
.7

4
2
,6

8
0
,4

9

A
u
xí

lio
 R

e
cl

u
sã

o
R

$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

0
,0

0

S
a
lá

ri
o
 F

a
m

íli
a

R
$
 3

0
.7

0
1
,7

0
R

$
 3

2
.9

2
1
,2

2
R

$
 3

2
.9

2
1
,2

2
R

$
 3

2
.1

8
1
,3

8
R

$
 3

2
.1

8
1
,3

8
0
,2

6

T
o
ta

l:
R

$
 2

2
4
.3

6
9
,2

6
R

$
 1

4
8
.3

4
5
,2

5
R

$
 1

5
7
.0

8
0
,3

4
R

$
 1

7
6
.5

9
8
,2

8
R

$
 1

7
6
.5

9
8
,2

8
1
,4

0

C
u
st

o
 A

n
u
a
l P

re
vi

st
o
 (

R
$
)

%
 s

o
b
re

 B
a
se

 d
e
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

e
m

 R
e
g
im

e
 d

e
 C

a
p
ita

liz
a
çã

o

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

e
m

 R
e
g
im

e
 d

e
 R

e
p
a
rt

iç
ã
o
 d

e
 C

a
p
ita

is
 d

e
 C

o
b
e
rt

u
ra

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

e
m

 R
e
g
im

e
 d

e
 R

e
p
a
rt

iç
ã
o
 S

im
p
le

s

R
$
 4

.2
5
9
.1

6
4
,5

2

R
$
 2

1
9
.0

2
2
,1

8

R
$
 1

7
6
.5

9
8
,2

8

2
5
,8

3

1
,4

0

1
,7

4

C
u
st

o
 N

o
rm

a
l T

o
ta

l

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 2

0
 d

e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

T
o
ta

l
R

$
 4

.6
5
4
.7

8
4
,9

8
2
8
,9

7

O
b
se

rv
a
çõ

e
s:

C
u
st

o
 S

u
p
le

m
e
n
ta

r

  
 F

o
rm

a 
d

e 
A

m
o

rt
iz

aç
ão

 e
 A

p
u

ra
çã

o
 d

o
 D

éf
ic

it
 A

tu
ar

ia
l 

e 
A

m
o

rt
iz

ar

F
o
rm

a
 A

m
o
rt

iz
a
çã

o
:

F
o
rm

a
 d

e
 P

a
g
a
m

e
n
to

:

P
o
r 

A
líq

u
o
ta

A
n
te

ci
p
a
d
o
s

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 2

1
 d

e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

C
o
n
ta

s 
R

e
cu

p
e
ra

d
a
s 

d
a
 D

e
m

o
n
st

ra
çã

o
 d

o
 R

e
su

lta
d
o
 A

tu
a
ri
a
l

G
e
ra

çã
o
 A

tu
a
l (

R
$
)

A
T

IV
O

S
 G

A
R

A
N

T
ID

O
R

E
S

 D
O

S
 C

O
M

P
R

O
M

IS
S

O
S

 D
O

 P
L
A

N
O

 D
E

 B
E

N
E

F
ÍC

IO
S

R
$
 3

.3
3
0
.7

1
7
,7

2

P
R

O
V

IS
Ã

O
 M

A
T

E
M

Á
T

IC
A

 D
O

S
 B

E
N

E
F

ÍC
IO

S
 C

O
N

C
E

D
ID

O
S

R
$
 5

1
.3

6
7
.2

5
4
,5

1

P
R

O
V

IS
Ã

O
 M

A
T

E
M

Á
T

IC
A

 D
O

S
 B

E
N

E
F

ÍC
IO

S
 A

 C
O

N
C

E
D

E
R

 :
R

$
 3

8
.7

7
8
.7

5
1
,4

3

V
a
lo

r 
A

tu
a
l d

o
s 

P
a
rc

e
la

m
e
n
to

s 
d
e
 D

é
b
ito

s 
P

re
vi

d
e
n
ci

á
ri
o
s

R
$
 6

.5
2
1
.3

0
5
,5

0

D
é
fic

it 
A

tu
a
ri
a
l a

 A
m

o
rt

iz
a
r:

1
3
2
9
1
.9

5

-8
0
2
8
0
6
9
0
.7

7

V
a
lo

r 
A

tu
a
l d

o
 B

e
n
s,

 D
ir
e
ito

s 
e
 D

e
m

a
is

 A
tiv

o
s 

a
 s

e
re

m
 in

co
rp

o
ra

d
o
s 

n
o
 E

xe
rc

íc
io

 A
tu

a
l:

P
ra

zo
 R

e
m

a
n
e
sc

e
n
te

 C
a
lc

u
la

d
o
 (

a
n
o
s)

:
3
5

P
ra

zo
 I

n
fo

rm
a
d
o
 (

a
n
o
s)

:
3
2

Ju
st

ifi
ca

tiv
a
:

o
 M

u
n
ic

ip
io

 u
til

iz
a
rá

 p
la

n
o
 d

e
 a

m
o
rt

iz
a
çã

o

  
 P

ra
zo

 d
e 

A
m

o
rt

iz
aç

ão

  
 B

as
e 

C
ál

cu
lo

 C
o

n
tr

ib
u

iç
ão

 S
u

p
le

m
en

ta
r

V
a
lo

r 
A

n
u
a
l I

n
ic

ia
l (

R
$
)

C
o
m

p
o
si

çã
o
 d

a
 B

a
se

 d
e
 C

á
lc

u
lo

T
o
ta

l d
a
s 

R
e
m

u
n
e
ra

çõ
e
s 

d
e
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o
 d

o
s 

S
e
rv

id
o
re

s 
A

tiv
o
s

S
e
rv

id
o
re

s
R

$
 1

2
5
.8

3
4
.0

6
6
,8

0

T
o
ta

l d
a
s 

P
a
rc

e
la

s 
d
o
s 

P
ro

ve
n
to

s 
d
e
 A

p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
 q

u
e
 S

u
p
e
re

m
 o

 L
im

ite
 M

á
xi

m
o
 d

o
 R

G
P

S
A

p
o
se

n
ta

d
o
s

R
$
 0

,0
0

T
o
ta

l d
a
s 

P
a
rc

e
la

s 
d
a
s 

P
e
n
sõ

e
s 

P
o
r 

M
o
rt

e
 q

u
e
 S

u
p
e
re

m
 o

 L
im

ite
 M

á
xi

m
o
 d

o
 R

G
P

S
P

e
n
si

o
n
is

ta
s

R
$
 0

,0
0

O
u
tr

o
s 

- 
C

iv
is

 (
e
sp

e
ci

fic
a
r)

O
u
tr

o
s

R
$
 0

,0
0

D
e
sc

ri
çã

o
 d

o
s 

cr
ité

ri
o
s 

a
d
o
ta

d
o
s 

p
a
ra

 e
vo

lu
çã

o
 d

a
 f

o
lh

a
 d

e
 p

a
g
a
m

e
n
to

:

A
s 

A
liq

u
o
ta

s 
d
e
 a

m
o
rt

iz
a
çã

o
 in

ci
d
e
m

 s
o
b
re

 o
s 

sa
lá

ri
o
s 

d
e
 c

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o
 d

o
s 

se
rv

id
o
re

s 
a
tiv

o
s 

co
m

 v
ín

cu
lo

 e
fe

tiv
o
 e

 s
o
b
re

 a
 p

a
rt

e
 d

o
 p

ro
ve

n
to

s 
d
o
s 

a
p
o
se

n
ta

d
o
s 

e
 p

e
n
si

o
n
is

ta
s 

q
u
e
 e

xc
e
d
e
m

 o
 t

e
to

 R
G

P
S

.

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 2

2
 d

e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

n

C
o
m

p
o
si

çã
o
 d

o
 P

a
g
a
m

e
n
to

A
n
o

T
a
xa

 d
e
 J

u
ro

s 
(%

)
A

p
o
rt

e
s 

(R
$
)

A
líq

u
o
ta

s 
(%

)
B

a
se

 C
á
lc

u
lo

 (
R

$
)

S
a
ld

o
 I

n
ic

ia
l (

R
$
)

(-
) 

P
a
g
a
m

e
n
to

s 
(R

$
)

S
a
ld

o
 F

in
a
l (

R
$
)

(-
) 

Ju
ro

s 
(R

$
)

(-
) 

A
m

o
rt

iz
a
çã

o
 (

R
$
)

2
0
1
5

1
6
,0

0
3
,3

0
R

$
 1

2
.5

8
3
.4

0
6
,6

8
R

$
 8

0
.2

8
0
.6

9
0
,7

7
-R

$
 4

1
5
.2

5
2
,4

2
R

$
 8

4
.6

5
7
.3

6
4
,6

5
-R

$
 4

.7
9
1
.9

2
6
,3

0
R

$
 4

.3
7
6
.6

7
3
,8

8

2
0
1
6

2
6
,0

0
3
,3

0
R

$
 1

2
.7

0
9
.2

4
0
,7

5
R

$
 8

4
.6

5
7
.3

6
4
,6

5
-R

$
 4

1
9
.4

0
4
,9

4
R

$
 8

9
.2

9
2
.2

3
7
,2

9
-R

$
 5

.0
5
4
.2

7
7
,5

8
R

$
 4

.6
3
4
.8

7
2
,6

4

2
0
1
7

3
6
,0

0
3
,3

0
R

$
 1

2
.8

3
6
.3

3
3
,1

5
R

$
 8

9
.2

9
2
.2

3
7
,2

9
-R

$
 4

2
3
.5

9
8
,9

9
R

$
 9

4
.2

0
0
.7

5
6
,6

0
-R

$
 5

.3
3
2
.1

1
8
,3

0
R

$
 4

.9
0
8
.5

1
9
,3

1

2
0
1
8

4
6
,0

0
3
,3

0
R

$
 1

2
.9

6
4
.6

9
6
,4

9
R

$
 9

4
.2

0
0
.7

5
6
,6

0
-R

$
 4

2
7
.8

3
4
,9

8
R

$
 9

9
.3

9
9
.2

9
6
,9

2
-R

$
 5

.6
2
6
.3

7
5
,3

0
R

$
 5

.1
9
8
.5

4
0
,3

2

2
0
1
9

5
6
,0

0
3
,3

0
R

$
 1

3
.0

9
4
.3

4
3
,4

5
R

$
 9

9
.3

9
9
.2

9
6
,9

2
-R

$
 4

3
2
.1

1
3
,3

3
R

$
 1

0
4
.9

0
5
.2

1
4
,6

1
-R

$
 5

.9
3
8
.0

3
1
,0

2
R

$
 5

.5
0
5
.9

1
7
,6

9

2
0
2
0

6
6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

3
.2

2
5
.2

8
6
,8

9
R

$
 1

0
4
.9

0
5
.2

1
4
,6

1
-R

$
 7

.2
2
2
.3

2
9
,1

7
R

$
 1

0
3
.5

4
3
.8

5
8
,5

7
-R

$
 5

.8
6
0
.9

7
3
,1

3
-R

$
 1

.3
6
1
.3

5
6
,0

4

2
0
2
1

7
6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

3
.3

5
7
.5

3
9
,7

5
R

$
 1

0
3
.5

4
3
.8

5
8
,5

7
-R

$
 7

.2
9
4
.5

5
2
,4

6
R

$
 1

0
2
.0

2
4
.2

6
4
,4

8
-R

$
 5

.7
7
4
.9

5
8
,3

7
-R

$
 1

.5
1
9
.5

9
4
,0

9

2
0
2
2

8
6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

3
.4

9
1
.1

1
5
,1

5
R

$
 1

0
2
.0

2
4
.2

6
4
,4

8
-R

$
 7

.3
6
7
.4

9
7
,9

8
R

$
 1

0
0
.3

3
6
.1

7
2
,4

9
-R

$
 5

.6
7
9
.4

0
5
,9

9
-R

$
 1

.6
8
8
.0

9
1
,9

9

2
0
2
3

9
6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

3
.6

2
6
.0

2
6
,3

0
R

$
 1

0
0
.3

3
6
.1

7
2
,4

9
-R

$
 7

.4
4
1
.1

7
2
,9

6
R

$
 9

8
.4

6
8
.6

9
9
,5

0
-R

$
 5

.5
7
3
.6

9
9
,9

7
-R

$
 1

.8
6
7
.4

7
2
,9

9

2
0
2
4

1
0

6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

3
.7

6
2
.2

8
6
,5

7
R

$
 9

8
.4

6
8
.6

9
9
,5

0
-R

$
 7

.5
1
5
.5

8
4
,7

0
R

$
 9

6
.4

1
0
.3

0
1
,6

9
-R

$
 5

.4
5
7
.1

8
6
,8

9
-R

$
 2

.0
5
8
.3

9
7
,8

1

2
0
2
5

1
1

6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

3
.8

9
9
.9

0
9
,4

3
R

$
 9

6
.4

1
0
.3

0
1
,6

9
-R

$
 7

.5
9
0
.7

4
0
,5

4
R

$
 9

4
.1

4
8
.7

3
4
,8

2
-R

$
 5

.3
2
9
.1

7
3
,6

7
-R

$
 2

.2
6
1
.5

6
6
,8

7

2
0
2
6

1
2

6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

4
.0

3
8
.9

0
8
,5

3
R

$
 9

4
.1

4
8
.7

3
4
,8

2
-R

$
 7

.6
6
6
.6

4
7
,9

5
R

$
 9

1
.6

7
1
.0

1
2
,0

8
-R

$
 5

.1
8
8
.9

2
5
,2

1
-R

$
 2

.4
7
7
.7

2
2
,7

4

2
0
2
7

1
3

6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

4
.1

7
9
.2

9
7
,6

1
R

$
 9

1
.6

7
1
.0

1
2
,0

8
-R

$
 7

.7
4
3
.3

1
4
,4

2
R

$
 8

8
.9

6
3
.3

5
9
,5

2
-R

$
 5

.0
3
5
.6

6
1
,8

6
-R

$
 2

.7
0
7
.6

5
2
,5

6

2
0
2
8

1
4

6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

4
.3

2
1
.0

9
0
,5

9
R

$
 8

8
.9

6
3
.3

5
9
,5

2
-R

$
 7

.8
2
0
.7

4
7
,5

7
R

$
 8

6
.0

1
1
.1

6
8
,6

7
-R

$
 4

.8
6
8
.5

5
6
,7

2
-R

$
 2

.9
5
2
.1

9
0
,8

5

2
0
2
9

1
5

6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

4
.4

6
4
.3

0
1
,4

9
R

$
 8

6
.0

1
1
.1

6
8
,6

7
-R

$
 7

.8
9
8
.9

5
5
,0

4
R

$
 8

2
.7

9
8
.9

4
6
,4

5
-R

$
 4

.6
8
6
.7

3
2
,8

2
-R

$
 3

.2
1
2
.2

2
2
,2

2

2
0
3
0

1
6

6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

4
.6

0
8
.9

4
4
,5

1
R

$
 8

2
.7

9
8
.9

4
6
,4

5
-R

$
 7

.9
7
7
.9

4
4
,6

0
R

$
 7

9
.3

1
0
.2

6
1
,9

6
-R

$
 4

.4
8
9
.2

6
0
,1

1
-R

$
 3

.4
8
8
.6

8
4
,4

9

2
0
3
1

1
7

6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

4
.7

5
5
.0

3
3
,9

5
R

$
 7

9
.3

1
0
.2

6
1
,9

6
-R

$
 8

.0
5
7
.7

2
4
,0

4
R

$
 7

5
.5

2
7
.6

9
0
,2

0
-R

$
 4

.2
7
5
.1

5
2
,2

8
-R

$
 3

.7
8
2
.5

7
1
,7

6

2
0
3
2

1
8

6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

4
.9

0
2
.5

8
4
,2

9
R

$
 7

5
.5

2
7
.6

9
0
,2

0
-R

$
 8

.1
3
8
.3

0
1
,2

8
R

$
 7

1
.4

3
2
.7

5
2
,2

6
-R

$
 4

.0
4
3
.3

6
3
,3

4
-R

$
 4

.0
9
4
.9

3
7
,9

4

2
0
3
3

1
9

6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

5
.0

5
1
.6

1
0
,1

4
R

$
 7

1
.4

3
2
.7

5
2
,2

6
-R

$
 8

.2
1
9
.6

8
4
,3

0
R

$
 6

7
.0

0
5
.8

5
2
,0

4
-R

$
 3

.7
9
2
.7

8
4
,0

8
-R

$
 4

.4
2
6
.9

0
0
,2

2

  
 P

la
n

o
 d

e 
A

m
o

rt
iz

aç
ão

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 2

3
 d

e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

n

C
o
m

p
o
si

çã
o
 d

o
 P

a
g
a
m

e
n
to

A
n
o

T
a
xa

 d
e
 J

u
ro

s 
(%

)
A

p
o
rt

e
s 

(R
$
)

A
líq

u
o
ta

s 
(%

)
B

a
se

 C
á
lc

u
lo

 (
R

$
)

S
a
ld

o
 I

n
ic

ia
l (

R
$
)

(-
) 

P
a
g
a
m

e
n
to

s 
(R

$
)

S
a
ld

o
 F

in
a
l (

R
$
)

(-
) 

Ju
ro

s 
(R

$
)

(-
) 

A
m

o
rt

iz
a
çã

o
 (

R
$
)

2
0
3
4

2
0

6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

5
.2

0
2
.1

2
6
,2

4
R

$
 6

7
.0

0
5
.8

5
2
,0

4
-R

$
 8

.3
0
1
.8

8
1
,1

4
R

$
 6

2
.2

2
6
.2

0
9
,1

5
-R

$
 3

.5
2
2
.2

3
8
,2

5
-R

$
 4

.7
7
9
.6

4
2
,8

9

2
0
3
5

2
1

6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

5
.3

5
4
.1

4
7
,5

0
R

$
 6

2
.2

2
6
.2

0
9
,1

5
-R

$
 8

.3
8
4
.8

9
9
,9

5
R

$
 5

7
.0

7
1
.7

8
7
,7

5
-R

$
 3

.2
3
0
.4

7
8
,5

5
-R

$
 5

.1
5
4
.4

2
1
,4

0

2
0
3
6

2
2

6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

5
.5

0
7
.6

8
8
,9

7
R

$
 5

7
.0

7
1
.7

8
7
,7

5
-R

$
 8

.4
6
8
.7

4
8
,9

5
R

$
 5

1
.5

1
9
.2

2
1
,1

3
-R

$
 2

.9
1
6
.1

8
2
,3

3
-R

$
 5

.5
5
2
.5

6
6
,6

2

2
0
3
7

2
3

6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

5
.6

6
2
.7

6
5
,8

6
R

$
 5

1
.5

1
9
.2

2
1
,1

3
-R

$
 8

.5
5
3
.4

3
6
,4

4
R

$
 4

5
.5

4
3
.7

3
1
,7

7
-R

$
 2

.5
7
7
.9

4
7
,0

8
-R

$
 5

.9
7
5
.4

8
9
,3

6

2
0
3
8

2
4

6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

5
.8

1
9
.3

9
3
,5

2
R

$
 4

5
.5

4
3
.7

3
1
,7

7
-R

$
 8

.6
3
8
.9

7
0
,8

0
R

$
 3

9
.1

1
9
.0

4
6
,6

3
-R

$
 2

.2
1
4
.2

8
5
,6

6
-R

$
 6

.4
2
4
.6

8
5
,1

4

2
0
3
9

2
5

6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

5
.9

7
7
.5

8
7
,4

6
R

$
 3

9
.1

1
9
.0

4
6
,6

3
-R

$
 8

.7
2
5
.3

6
0
,5

1
R

$
 3

2
.2

1
7
.3

0
7
,2

9
-R

$
 1

.8
2
3
.6

2
1
,1

7
-R

$
 6

.9
0
1
.7

3
9
,3

4

2
0
4
0

2
6

6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

6
.1

3
7
.3

6
3
,3

3
R

$
 3

2
.2

1
7
.3

0
7
,2

9
-R

$
 8

.8
1
2
.6

1
4
,1

1
R

$
 2

4
.8

0
8
.9

7
4
,7

7
-R

$
 1

.4
0
4
.2

8
1
,5

9
-R

$
 7

.4
0
8
.3

3
2
,5

2

2
0
4
1

2
7

6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

6
.2

9
8
.7

3
6
,9

7
R

$
 2

4
.8

0
8
.9

7
4
,7

7
-R

$
 8

.9
0
0
.7

4
0
,2

6
R

$
 1

6
.8

6
2
.7

2
8
,5

8
-R

$
 9

5
4
.4

9
4
,0

7
-R

$
 7

.9
4
6
.2

4
6
,1

9

2
0
4
2

2
8

6
,0

0
5
4
9
,6

1
R

$
 1

6
.4

6
1
.7

2
4
,3

4
R

$
 1

6
.8

6
2
.7

2
8
,5

8
-R

$
 9

0
.4

7
5
.2

8
3
,1

5
-R

$
 7

8
.0

2
9
.3

0
7
,8

4
R

$
 4

.4
1
6
.7

5
3
,2

7
-R

$
 9

4
.8

9
2
.0

3
6
,4

2

2
0
4
3

2
9

6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

6
.6

2
6
.3

4
1
,5

8
-R

$
 7

8
.0

2
9
.3

0
7
,8

4
-R

$
 9

.0
7
9
.6

4
5
,1

4
-R

$
 9

2
.3

3
5
.4

9
0
,1

6
R

$
 5

.2
2
6
.5

3
7
,1

8
-R

$
 1

4
.3

0
6
.1

8
2
,3

2

2
0
4
4

3
0

6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

6
.7

9
2
.6

0
4
,9

9
-R

$
 9

2
.3

3
5
.4

9
0
,1

6
-R

$
 9

.1
7
0
.4

4
1
,5

9
-R

$
 1

0
7
.5

9
6
.2

8
7
,6

5
R

$
 6

.0
9
0
.3

5
5
,9

0
-R

$
 1

5
.2

6
0
.7

9
7
,4

9

2
0
4
5

3
1

6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

6
.9

6
0
.5

3
1
,0

4
-R

$
 1

0
7
.5

9
6
.2

8
7
,6

5
-R

$
 9

.2
6
2
.1

4
6
,0

0
-R

$
 1

2
3
.8

6
9
.9

3
9
,6

7
R

$
 7

.0
1
1
.5

0
6
,0

2
-R

$
 1

6
.2

7
3
.6

5
2
,0

2

2
0
4
6

3
2

6
,0

0
5
4
,6

1
R

$
 1

7
.1

3
0
.1

3
6
,3

6
-R

$
 1

2
3
.8

6
9
.9

3
9
,6

7
-R

$
 9

.3
5
4
.7

6
7
,4

7
-R

$
 1

4
1
.2

1
8
.1

8
9
,5

7
R

$
 7

.9
9
3
.4

8
2
,4

3
-R

$
 1

7
.3

4
8
.2

4
9
,9

0

O
b
se

rv
a
çã

o
 S

is
te

m
a
:

O
b
se

rv
a
çõ

e
s:

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 2

4
 d

e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

  
C

u
st

o
 c

o
m

 a
 A

d
m

in
is

tr
aç

ão
 d

o
 P

la
n

o

R
$
 1

2
.5

8
3
.4

0
6
,6

8

A
p

o
rt

e

  V
al

o
r 

T
o

ta
l 

d
o

s 
P

ro
ve

n
to

s 
d

e 
A

p
o

se
n

ta
d

o
ri

as
 e

m
 2

01
4:

  V
al

o
r 

T
o

ta
l 

d
as

 P
en

sõ
es

 p
o

r 
M

o
rt

e 
em

 2
01

4:

  
T

o
ta

l:

  
L

im
it

e 
d

e 
G

as
to

s 
co

m
 d

es
p

es
as

 A
d

m
in

is
tr

at
iv

as
 p

ar
a 

20
15

 (
R

$)
:

R
$
 4

.1
2
7
.4

2
7
,0

7

R
$
 3

5
0
.7

5
9
,6

3

R
$
 1

7
.0

6
1
.5

9
3
,3

8

R
$
 3

4
1
.2

3
1
,8

7

R
$
 0

,0
0

  
L

im
it

e 
d

e 
G

as
to

s 
co

m
 d

es
p

es
as

 a
d

m
in

is
tr

at
iv

as
 p

ar
a 

20
15

 (
R

$)
:

R
$
 3

4
1
.2

3
1
,8

7

  V
al

o
r 

d
o

 a
p

o
rt

e 
an

u
al

 p
ar

a 
cu

st
ei

o
 d

as
 d

es
p

es
as

 a
d

m
in

is
tr

at
iv

as

  
es

ta
b

el
ec

id
o

 p
el

o
 E

n
te

 m
ed

ia
n

te
 L

ei
:

  
B

as
e 

d
e 

C
ál

cu
lo

 A
n

u
al

 d
a 

T
ax

a 
d

e 
A

d
m

in
is

tr
aç

ão
 (

R
$)

:

  
T

ax
a 

d
e 

A
d

m
in

is
tr

aç
ão

 d
ef

in
id

a 
p

el
o

 E
n

te
 e

m
 L

ei
 (

%
):

R
$
 1

7
.0

6
1
.5

9
3
,3

8

2
,0

0

L
im

it
e 

d
a 

N
o

rm
a 

G
er

al

L
im

it
e 

E
st

ab
el

ec
id

o
 p

el
o

 E
n

te
 e

m
 L

ei

A
lí

q
u

o
ta

  
C

u
st

o
 P

re
vi

st
o

 p
ar

a 
20

15

A
líq

u
o
ta

  V
al

o
r 

P
re

vi
st

o
 d

as
 d

es
p

es
as

 a
d

m
in

is
tr

at
iv

as
 p

ar
a 

20
15

:

  
B

as
e 

d
e 

C
ál

cu
lo

 A
n

u
al

  
d

a 
T

ax
a 

d
e 

A
d

m
in

is
tr

aç
ão

 p
ar

a 
20

14
(R

$)
:

  
T

ax
a 

d
e 

A
d

m
in

is
tr

aç
ão

 p
ar

a 
20

15
(%

):

  V
al

o
r 

T
o

ta
l 

d
as

 R
em

u
n

er
aç

õ
es

 d
o

s 
S

eg
u

ra
d

o
s 

A
ti

vo
s 

em
 2

01
4:

R
$
 3

4
1
.2

3
1
,8

7

R
$
 1

7
.0

6
1
.5

9
3
,3

8

2
,0

0

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 2

5
 d

e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

  
P

la
n

o
 d

e 
C

u
st

ei
o

 a
 C

o
n

st
ar

 e
m

 L
ei

  
C

o
n

tr
ib

u
iç

ão
 N

o
rm

al
 e

 T
ax

a 
d

e 
A

d
m

in
is

tr
aç

ão

S
it

u
aç

ão
 A

tu
al

S
it

u
aç

ão
 D

ef
in

id
a 

n
a 

A
va

li
aç

ão
 A

tu
ar

ia
l

V
al

o
r 

A
n

u
al

 d
a 

B
as

e 
d

e 
C

ál
cu

lo
 (

R
$)

A
li

q
u

o
ta

 (
%

)
C

o
n

tr
ib

u
iç

ão
 E

sp
er

ad
a 

A
tu

al
A

li
q

u
o

ta
 D

ef
in

id
a 

n
a 

A
va

li
aç

ão
 A

tu
ar

ia
l 

(%
)

C
o

n
tr

ib
u

iç
ão

 E
sp

er
ad

a 
D

ef
in

id
a

R
$
 1

2
.5

8
3
.4

0
6
,6

8
1
1
,0

0
R

$
 1

.3
8
4
.1

7
4
,7

3
1
8
,7

0
R

$
 2

.3
5
3
.0

9
7
,0

5
E

n
te

 F
e
d
e
ra

tiv
o

R
$
 1

7
.0

6
1
.5

9
3
,3

8
2
,0

0
R

$
 3

4
1
.2

3
1
,8

7
2
,0

0
R

$
 3

4
1
.2

3
1
,8

7
T

a
xa

 d
e
 A

d
m

in
is

tr
a
çã

o

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

A
p
o
rt

e
 A

n
u
a
l p

a
ra

 C
u
st

e
io

 d
a
s 

D
e
sp

e
sa

s 
A

d
m

in
is

tr
a
tiv

a
s

R
$
 2

9
.6

4
5
.0

0
0
,0

6
1
3
,0

0
R

$
 1

.7
2
5
.4

0
6
,6

0
2
0
,7

0
R

$
 2

.6
9
4
.3

2
8
,9

2
E

n
te

 F
e
d
e
ra

tiv
o
 -

 T
o
ta

l

R
$
 1

2
.5

8
3
.4

0
6
,6

8
1
1
,0

0
R

$
 1

.3
8
4
.1

7
4
,7

3
1
1
,0

0
R

$
 1

.3
8
4
.1

7
4
,7

3
S

e
g
u
ra

d
o
s 

A
tiv

o
s

R
$
 0

,0
0

1
1
,0

0
R

$
 0

,0
0

1
1
,0

0
R

$
 0

,0
0

A
p
o
se

n
ta

d
o
s

R
$
 0

,0
0

1
1
,0

0
R

$
 0

,0
0

1
1
,0

0
R

$
 0

,0
0

P
e
n
si

o
n
is

ta
s

T
o
ta

l

  
O

b
se

rv
a
çã

o
:

A
 P

A
R

T
IC

IP
A

Ç
Ã

O
 T

O
T

A
L
 D

O
 E

N
T

E
 É

 C
O

M
P

O
S

T
A

 D
A

S
 S

E
G

U
IN

T
E

S
 A

L
IQ

U
O

T
A

S
 E

 T
A

X
A

 :
 C

U
S

T
O

 N
O

R
M

A
L
 :

1
8
,7

0
%

 +
 C

U
S

T
O

 S
U

P
L
E

M
E

N
T

A
R

: 
3
,3

0
%

 +
 T

A
X

A
 D

E
 A

D
M

IN
IS

T
R

A
Ç

Ã
O

: 
2
,0

0
%

, 
T

O
T

A
L
IZ

A
N

D
O

 2
4
,0

0
%

, 
O

 E
N

T
E

 D
E

V
E

 E
F

E
T

U
A

R
 A

P
O

R
T

E
 M

E
N

S
A

L
 N

A
O

R
D

E
M

 D
E

 3
0
,0

0
%

 D
A

 F
O

L
H

A
 D

E
 B

E
N

E
F

IC
IO

 D
O

S
 I

N
T

 E
 P

E
N

S
,S

E
N

D
O

 A
 P

A
R

T
E

 D
O

 S
E

R
V

ID
O

R
 1

1
,0

0
%

.

  
N

o
vo

 P
la

n
o
 d

e
 A

m
o
rt

iz
a
çã

o
 a

 C
o
n
st

a
r 

e
m

 L
e
i

  
P

la
n
o
 d

e
 E

q
u
a
ci

o
n
a
m

e
n
to

 d
o
 D

é
fic

it 
A

tu
a
ri
a
l p

re
vi

st
o
 e

m
 L

e
i s

e
rá

 r
e
vi

sa
d
o
:

S
im

  
Ju

st
ifi

ca
tiv

a
:

O
 p

la
n
o
 a

tu
a
ri
a
l s

e
rá

 r
e
vi

st
o
 c

o
n
fo

rm
e
 r

e
co

m
e
n
d
a
d
o
 n

a
 a

va
lia

çã
o
 a

tu
a
ri
a
l e

m
 f

u
n
çã

o
 d

a
 n

o
va

 s
itu

a
çã

o
 a

tu
a
ri
a
l d

o
 r

e
g
im

e
 p

re
vi

d
e
n

ci
á
ri
o
.

  
 C

o
m

p
ar

at
iv

o
 d

e 
R

ec
ei

ta
s 

e 
D

es
p

es
as

 P
re

vi
d

en
ci

ar
ia

s 
P

ro
je

ta
d

as
 e

 E
xe

cu
ta

d
as

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 2

6
 d

e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

D
e
sc

ri
çã

o

P
ro

je
ta

d
o
 p

a
ra

 2
0
1
4

G
e
ra

çã
o
 A

tu
a
l

E
xe

cu
ta

d
o
 e

m
 2

0
1
4

D
ife

re
n
ça

B
a
se

 d
e
 C

á
lc

u
lo

 d
a
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o
 N

o
rm

a
l

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

C
o
n
ce

d
id

o
s 

- 
C

o
n
tr

ib
u
iç

õ
e
s 

d
o
s 

A
p
o
se

n
ta

d
o
s

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

C
o
n
ce

d
id

o
s 

- 
C

o
n
tr

ib
u
iç

õ
e
s 

d
o
s 

P
e
n
si

o
n
is

ta
s

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

C
o
n
ce

d
id

o
s 

- 
C

o
m

p
e
n
sa

çã
o
 P

re
vi

d
e
n
ci

á
ri
a
 a

 R
e
ce

b
e
r

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
C

o
n
tr

ib
u
iç

õ
e
s 

d
o
 E

n
te

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
C

o
n
tr

ib
u
iç

õ
e
s 

d
o
s 

S
e
g
u
ra

d
o
s 

A
tiv

o
s

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
C

o
n
tr

ib
u
iç

õ
e
s 

d
o
s 

A
p
o
se

n
ta

d
o
s

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
C

o
n
tr

ib
u
iç

õ
e
s 

d
o
s 

P
e
n
si

o
n
is

ta
s

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
C

o
m

p
e
n
sa

çã
o
 P

re
vi

d
e
n
ci

á
ri
a
 a

 R
e
ce

b
e
r

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

P
la

n
o
 d

e
 A

m
o
rt

iz
a
çã

o
 d

o
 D

é
fic

it 
A

tu
a
ri
a
l e

st
a
b
e
le

ci
d
o
 e

m
 le

i
R

$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

P
a
rc

e
la

m
e
n
to

s 
d
e
 D

é
b
ito

s 
P

re
vi

d
e
n
ci

á
ri
o
s

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

O
u
tr

a
s 

R
e
ce

ita
s

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

T
O

T
A

L
 D

A
S

 R
E

C
E

IT
A

S
 C

O
M

 C
O

N
T

R
IB

U
IÇ

Õ
E

S
 E

 C
O

M
P

E
N

S
A

Ç
Ã

O
 P

R
E

V
ID

E
N

C
IÁ

R
IA

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

C
o
n
ce

d
id

o
s 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
A

p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
s 

P
ro

g
ra

m
a
d
a
s

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

C
o
n
ce

d
id

o
s 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
A

p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
s 

E
sp

e
ci

a
is

 d
e
 P

ro
fe

ss
o
re

s
R

$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

C
o
n
ce

d
id

o
s 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
O

u
tr

a
s 

A
p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
s 

E
sp

e
ci

a
is

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

C
o
n
ce

d
id

o
s 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
A

p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
s 

p
o
r 

In
va

lid
e
z

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

C
o
n
ce

d
id

o
s 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
P

e
n
sõ

e
s 

P
o
r 

M
o
rt

e
R

$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

C
o
n
ce

d
id

o
s 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
C

o
m

p
e
n
sa

çã
o
 P

re
vi

d
e
n
ci

á
ri
a
 a

 P
a
g
a
r

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 2

7
 d

e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

D
e
sc

ri
çã

o

P
ro

je
ta

d
o
 p

a
ra

 2
0
1
4

G
e
ra

çã
o
 A

tu
a
l

E
xe

cu
ta

d
o
 e

m
 2

0
1
4

D
ife

re
n
ça

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
A

p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
s 

P
ro

g
ra

m
a
d
a
s

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
A

p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
s 

E
sp

e
ci

a
is

 d
e
 P

ro
fe

ss
o
re

s
R

$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
O

u
tr

a
s 

A
p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
s 

E
sp

e
ci

a
is

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
A

p
o
se

n
ta

d
o
ri
a
s 

p
o
r 

In
va

lid
e
z

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
P

e
n
sõ

e
s 

P
o
r 

M
o
rt

e
 d

e
 S

e
rv

id
o
re

s 
e
m

 A
tiv

id
a
d
e

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
P

e
n
sõ

e
s 

P
o
r 

M
o
rt

e
 d

e
 A

p
o
se

n
ta

d
o
s

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
O

u
tr

o
s 

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

e
 A

u
xí

lio
s

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

- 
E

n
ca

rg
o
s 

- 
C

o
m

p
e
n
sa

çã
o
 P

re
vi

d
e
n
ci

á
ri
a
 a

 P
a
g
a
r

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

O
u
tr

a
s 

D
e
sp

e
sa

s
R

$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

T
O

T
A

L
 D

A
S

 D
E

S
P

E
S

A
S

 C
O

M
 B

E
N

E
F

ÍC
IO

S
 D

O
 P

L
A

N
O

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

IN
S

U
F

IC
IÊ

N
C

IA
 O

U
 E

X
C

E
D

E
N

T
E

 F
IN

A
N

C
E

IR
O

R
$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

R
E

N
T

A
B

IL
ID

A
D

E
 E

S
P

E
R

A
D

A
R

$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

R
e
n
ta

b
ili

d
a
d
e
 d

o
s 

A
tiv

o
s 

q
u
e
 c

o
m

p
õ
e
m

 o
s 

R
e
cu

rs
o
s 

G
a
ra

n
tid

o
re

s
R

$
 0

,0
0

R
$
 0

,0
0

  
C

o
m

p
ar

at
iv

o
 d

e 
In

fo
rm

aç
õ

es
 d

as
 Ú

lt
im

as
 A

va
li

aç
õ

es
 A

tu
ar

ia
is

2
0
1
4

2
0
1
3

D
e
sc

ri
çã

o
2
0
1
5

B
A

S
E

 N
O

R
M

A
T

IV
A

 P
L
A

N
O

 D
E

 C
U

S
T

E
IO

 V
IG

E
N

T
E

  
 C

o
n
tr

ib
u
iç

ã
o
 N

o
rm

a
l -

 E
n
te

 F
e
d
e
ra

tiv
o

0
0

0

B
A

S
E

 C
A

D
A

S
T

R
A

L

 E
S

T
A

T
ÍS

T
IC

A
S

 D
A

 P
O

P
U

L
A

Ç
Ã

O
 C

O
B

E
R

T
A

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 2

8
 d

e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

  
C

o
m

p
ar

at
iv

o
 d

e 
In

fo
rm

aç
õ

es
 d

as
 Ú

lt
im

as
 A

va
li

aç
õ

es
 A

tu
ar

ia
is

2
0
1
4

2
0
1
3

D
e
sc

ri
çã

o
2
0
1
5

  
 Q

u
a
n
tid

a
d
e
 d

e
 S

e
g
u
ra

d
o
s 

A
tiv

o
s

0
0

0

  
 Q

u
a
n
tid

a
d
e
 d

e
 A

p
o
se

n
ta

d
o
s

0
0

0

  
 Q

u
a
n
tid

a
d
e
 d

e
 P

e
n
si

o
n
is

ta
s

0
0

0

  
 M

é
d
ia

 d
a
 B

a
se

 d
e
 C

á
lc

u
lo

 d
o
s 

S
e
g
u
ra

d
o
s 

A
tiv

o
s

0
0

0

  
 M

é
d
ia

 d
o
 V

a
lo

r 
d
o
 B

e
n
e
fí

ci
o
 d

o
s 

A
p
o
se

n
ta

d
o
s

0
0

0

  
 M

é
d
ia

 d
o
 V

a
lo

r 
d
o
 B

e
n
e
fí

ci
o
s 

d
o
s 

P
e
n
si

o
n
is

ta
s

0
0

0

  
 I

d
a
d
e
 M

é
d
ia

 d
o
s 

S
e
g
u
ra

d
o
s 

A
tiv

o
s

0
0

0

  
 I

d
a
d
e
 M

é
d
ia

 d
o
s 

A
p
o
se

n
ta

d
o
s

0
0

0

  
 I

d
a
d
e
 M

é
d
ia

 d
o
s 

P
e
n
si

o
n
is

ta
s

0
0

0

  
 I

d
a
d
e
 M

é
d
ia

 P
ro

je
ta

d
a
 P

a
ra

 A
p
o
se

n
ta

d
o
ri
a

0
0

0

B
A

S
E

 T
É

C
N

IC
A

 R
E

G
IM

E
S

 E
 M

É
T

O
D

O
S

 D
E

 F
IN

A
N

C
IA

M
E

N
T

O

  
 M

é
to

d
o
 d

e
 F

in
a
n
ci

a
m

e
n
to

 A
d
o
ta

d
o

N
ã
o
 s

e
 a

p
lic

a
N

ã
o
 s

e
 a

p
lic

a
N

ã
o
 s

e
 a

p
lic

a

R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 V
A

L
O

R
E

S
 D

O
S

 C
O

M
P

R
O

M
IS

S
O

S

  
 A

tiv
o
s 

G
a
ra

n
tid

o
re

s 
d
o
s 

C
o
m

p
ro

m
is

so
s 

d
o
 P

la
n
o
 d

e
 B

e
n
e
fí

ci
o
s

0
0

0

  
 V

a
lo

r 
A

tu
a
l d

o
s 

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

F
u
tu

ro
s 

- 
B

e
n
e
fí

ci
o
s 

C
o
n
ce

d
id

o
s

0
0

0

  
 V

a
lo

r 
A

tu
a
l d

a
s 

C
o
n
tr

ib
u
iç

õ
e
s 

F
u
tu

ra
s 

- 
B

e
n
e
fí

ci
o
s 

C
o
n
ce

d
id

o
s

0
0

0

  
 R

e
se

rv
a
 M

a
te

m
á
tic

a
 d

o
s 

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

C
o
n
ce

d
id

o
s

0
0

0

  
 V

a
lo

r 
A

tu
a
l d

o
s 

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

F
u
tu

ro
s 

- 
B

e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r

0
0

0

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 2

9
 d

e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

  
C

o
m

p
ar

at
iv

o
 d

e 
In

fo
rm

aç
õ

es
 d

as
 Ú

lt
im

as
 A

va
li

aç
õ

es
 A

tu
ar

ia
is

2
0
1
4

2
0
1
3

D
e
sc

ri
çã

o
2
0
1
5

  
 V

a
lo

r 
A

tu
a
l d

a
s 

C
o
n
tr

ib
u
iç

õ
e
s 

F
u
tu

ra
s 

- 
B

e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r

0
0

0

  
 R

e
se

rv
a
 M

a
te

m
á
tic

a
 d

o
s 

B
e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r

0
0

0

  
 V

a
lo

r 
A

tu
a
l d

a
 C

o
m

p
e
n
sa

çã
o
 F

in
a
n
ce

ir
a
 a

 R
e
ce

b
e
r

0
0

0

  
 V

a
lo

r 
A

tu
a
l d

a
 C

o
m

p
e
n
sa

çã
o
 F

in
a
n
ce

ir
a
 a

 P
a
g
a
r

0
0

0

  
 R

e
su

lta
d
o
 A

tu
a
ri
a
l

0
0

0

C
U

S
T

O
 N

O
R

M
A

L

 C
U

S
T

O
 A

N
U

A
L
 P

R
E

V
IS

T
O

 (
%

 S
O

B
R

E
 B

A
S

E
 D

E
 C

O
N

T
R

IB
U

IÇ
Ã

O
)

  
 B

e
n
e
fí

ci
o
s 

e
m

 R
e
g
im

e
 d

e
 C

a
p
ita

liz
a
çã

o
 (

%
)

0
0

0

  
 B

e
n
e
fí

ci
o
s 

e
m

 R
e
g
im

e
 d

e
 R

e
p
a
rt

iç
ã
o
 d

e
 C

a
p
ita

is
 d

e
 C

o
b
e
rt

u
ra

 (
%

)
0

0
0

  
 B

e
n
e
fí

ci
o
s 

e
m

 R
e
g
im

e
 d

e
 R

e
p
a
rt

iç
ã
o
 S

im
p
le

s 
(%

)
0

0
0

A
L
ÍQ

U
O

T
A

S
 D

E
 C

U
S

T
E

IO
 N

O
R

M
A

L
 D

E
F

IN
ID

A
S

  
 E

n
te

 F
e
d
e
ra

tiv
o
 -

 C
o
n
tr

ib
u
iç

ã
o
 N

o
rm

a
l

0
0

0

  
 T

a
xa

 d
e
 A

d
m

in
is

tr
a
çã

o
0

0
0

  
P

ar
ec

er
 A

tu
ar

ia
l

T
e
m

a
s

P
a
re

ce
r

P
e
rs

p
e
ct

iv
a
s 

d
e
 a

lte
ra

çã
o
 f

u
tu

ra
 n

o
 p

e
rf

il 
e
 n

a
 c

o
m

p
o
si

çã
o
 d

a
 m

a
ss

a
 d

e
 s

e
g
u
ra

d
o
s

N
ã
o
 h

á
 p

e
rs

p
e
ct

iv
a
 d

e
 a

lte
ra

çã
o
 d

a
 p

o
p
u
la

çã
o
 s

e
g
u
ra

d
a
, 

p
o
r 

fa
lta

 d
e
 p

re
vi

sã
o
 d

e
 c

o
n
cu

rs
o
 p

ú
b
lic

o
.

A
d
e
q
u
a
çã

o
 d

a
 b

a
se

 d
e
 d

a
d
o
s 

u
til

iz
a
d
a
 e

 r
e
sp

e
ct

iv
o
s 

im
p
a
ct

o
s 

e
m

 r
e

la
çã

o
 a

o
s 

re
su

lta
d
o
s 

a
p
u
ra

d
o
s

A
 in

fo
rm

a
çã

o
 d

a
 b

a
se

 d
e
 d

a
d
o
s 

é
 d

e
 in

te
ir
a
 r

e
sp

o
n
sa

b
ili

a
d
e
 d

o
 E

n
te

/R
P

P
S

, 
te

n
d
o
 e

m
 v

is
ta

 q
u
e
 o

 A
tu

á
ri
o
, 

n
o
rm

a
lm

e
n
te

, 
n
ã
o
 t

e
m

 a
ce

ss
o
 a

 b
a
se

ca
d
a
st

ra
l. 

C
a
so

 n
ã
o
 t

e
n
h
a
 s

id
o
 in

fo
rm

a
d
o
 c

o
rr

e
ta

m
e
n
te

, 
n
u
m

a
 e

ve
n

tu
a
l c

o
rr

e
çã

o
 p

o
d
e
rá

 h
a
ve

r 
si

g
n
ifi

ca
n
te

 a
lte

ra
çã

o
 d

a
s 

a
líq

u
o
ta

s.

A
n
á
lis

e
 d

o
s 

re
g
im

e
s 

fin
a
n
ce

ir
o
s 

e
 m

é
to

d
o
s 

a
tu

a
ri
a
is

 a
d
o
ta

d
o
s 

e
 p

e
rs

p
e
ct

iv
a
s 

fu
tu

ra
s 

d
e
 c

o
m

p
o
rt

a
m

e
n
to

 d
o
s 

cu
st

o
s 

e
 d

o
s 

co
m

p
ro

m
is

so
s 

d
o
 P

la
n

o
 d

e
B

e
n
e
fí

ci
o
s

C
o
m

 b
a
se

 n
a
 d

is
p
o
n
ib

ili
d
a
d
e
 d

e
 r

e
cu

rs
o
s 

d
o
 M

u
n
ic

íp
io

, 
fo

i c
o
n
si

d
e
ra

d
a
s 

a
líq

u
o
ta

s 
co

n
tr

ib
u
tiv

a
 s

u
fic

ie
n
te

, 
p
a
ra

 h
a
ve

r 
sa

ld
o
 a

 c
a

p
ita

liz
a
r 

n
o
 f

in
a
l d

e
ca

d
a
 e

xe
rc

íc
io

, 
p
a
ra

 a
o
 lo

n
g
o
 p

ra
zo

 a
tin

g
ir
 o

 e
q
u
ilí

b
ri
o
 A

tu
a

ri
a
l e

 F
in

a
n
ce

ir
o
 d

o
 R

e
g
im

e
.

A
d
e
q
u
a
çã

o
 d

a
s 

h
ip

ó
te

se
s 

u
til

iz
a
d
a
s 

à
s 

ca
ra

ct
e
rí

st
ic

a
s 

d
a
 m

a
ss

a
 d

e
 s

e
g

u
ra

d
o
s 

e
 d

e
 s

e
u
s 

d
e
p
e
n
d
e
n
te

s 
e
 a

n
á
lis

e
s 

d
e
 s

e
n
si

b
ili

d
a
d
e
 p

a
ra

 o
s 

re
su

lta
d
o
s

C
o
m

o
 n

o
rm

a
lm

e
n
te

 o
 c

a
d
a
st

ro
 n

ã
o
 f

o
i d

e
vi

d
a
m

e
n
te

 e
la

b
o
ra

d
o
 f

o
i a

d
o
ta

d
o
 a

 p
re

m
is

sa
 d

e
 q

u
e
 9

0
%

 s
ã
o
 c

a
sa

d
o
s 

e
 c

o
m

o
 n

o
rm

a
lm

e
n
te

, 
 h

a
ve

n
d
o

m
a
is

 d
e
 u

m
 d

e
p
e
n
d
e
n
te

, 
o
 v

a
lo

r 
d
o
 b

e
n
e
fí

ci
o
 é

 d
iv

id
id

o
 e

 n
a
 a

u
sê

n
ci

a
 d

e
 u

m
 d

o
s 

d
e
p
e
n
d
e
n
te

s 
a
 s

u
a
 p

a
rt

e
 é

 d
iv

id
a
 e

n
tr

e
 o

s 
d
e
m

a
is

.

M
e
to

d
o
lo

g
ia

 u
til

iz
a
d
a
 p

a
ra

 a
 d

e
te

rm
in

a
çã

o
 d

o
 v

a
lo

r 
d
a
 c

o
m

p
e
n
sa

çã
o
 p

re
vi

d
e
n
ci

á
ri
a
 a

 r
e
ce

b
e
r 

e
 im

p
a
ct

o
s 

n
o
s 

re
su

lta
d
o
s

C
o
m

o
 n

ã
o
 h

á
 c

a
d
a
st

ro
 c

o
rr

e
to

 d
a
s 

co
n
tr

ib
u
iç

õ
e
s 

p
a
ra

 o
u
tr

o
s 

re
g
im

e
s 

(R
G

P
S

 e
/o

u
 R

P
P

S
),

 n
ã
o
 h

á
 c

o
m

o
 p

re
ci

sa
r 

o
 v

a
lo

r 
co

rr
e
to

 d
a
 c

o
m

p
e
n
sa

çã
o

p
re

vi
d
e
n
ci

á
ri
a
, 

se
n
d
o
 a

d
o
ta

d
o
 o

 c
ri
té

ri
o
 le

g
a
l d

e
 1

0
%

 d
o
 V

a
lo

r 
A

tu
a
l d

o
 B

e
n
e
fí

ci
o
s 

a
 C

o
n
ce

d
e
r 

e
 C

o
n
ce

d
id

o
s.

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 3

0
 d

e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

T
e
m

a
s

P
a
re

ce
r

C
o
m

p
o
si

çã
o
 e

 c
a
ra

ct
e
rí

st
ic

a
s 

d
o
s 

a
tiv

o
s 

g
a
ra

n
tid

o
re

s 
d
o
 p

la
n
o
 d

e
 b

e
n
e
fí

ci
o
s

N
o
rm

a
lm

e
n
te

 o
s 

a
tiv

o
s 

g
a
ra

n
tid

o
re

s 
d
o
s 

p
la

n
o
s 

sã
o
 d

e
fic

itá
ri
o
s,

 p
o

is
 n

ã
o
 h

o
u
ve

 c
o
m

p
ro

m
e
tim

e
n
to

 d
o
s 

g
o
ve

rn
a
n
te

s 
d
e
sd

e
 a

 c
ri
a
çã

o
, 

se
m

p
re

fic
a
n
d
o
 o

 p
ro

b
le

m
a
 p

a
ra

 s
e
r 

re
so

lv
id

o
 c

o
m

 a
 n

o
va

 g
e
st

ã
o
.

V
a
ri
a
çã

o
 d

o
s 

C
o
m

p
ro

m
is

so
s 

d
o
 P

la
n
o
 (

V
A

B
F

 e
 V

A
C

F
)

O
s 

co
m

p
ro

m
is

so
s 

d
o
 p

la
n
o
 p

o
d
e
 v

a
ri
a
 a

 c
a
d
a
 r

e
a
va

lia
çã

o
 a

tu
a
ri
a
l f

a
ce

 a
 m

o
vi

m
e
n
ta

çã
o
 d

a
 p

o
p
u
la

çã
o
 s

e
g
u
ra

d
a
: 

co
m

 s
a
íd

a
 d

o
s 

e
le

g
ív

e
is

 a
o

re
g
im

e
, 

p
o
ss

ív
e
l a

u
m

e
n
to

 s
a
la

ri
a
l, 

a
lte

ra
çã

o
 d

e
 t

á
b
u
a
s 

e
xi

g
id

a
s 

p
e
lo

s 
ó
rg

ã
o
s 

fis
ca

liz
a
d
o
re

s 
e
 r

e
g
u
la

d
o
re

s 
e
 e

n
ve

lh
e
ci

m
e
n
to

 d
a
 p

o
p

u
la

ça
o
.

R
e
su

lta
d
o
 d

a
 a

va
lia

çã
o
 a

tu
a
ri
a
l e

 s
itu

a
çã

o
 f

in
a
n
ce

ir
a
 e

 a
tu

a
ri
a
l d

o
 R

P
P

S
N

ã
o
 s

ó
 n

o
 p

re
se

n
te

 c
a
so

, 
m

a
s,

 o
 e

q
u
ilí

b
ri
o
 A

tu
a
ri
a
l e

 F
in

a
n
ce

ir
o
 e

m
 q

u
a
se

 t
o
d
o
s 

o
s 

m
u
n
ic

íp
io

s 
e
st

ã
o
 p

re
ju

d
ic

a
d
o
s 

p
o
r 

fa
lta

 d
e

 c
o
m

p
ro

m
e
tim

e
n
to

d
o
s 

g
o
ve

rn
a
n
te

s 
a
n
te

ri
o
re

s 
e
 a

té
 m

e
sm

o
 d

o
s 

a
tu

a
is

, 
e
m

 h
o
n
ra

r 
o
s 

co
m

p
ro

m
is

so
s 

in
te

g
ra

is
 d

e
fin

id
o
s 

p
e
lo

 c
á
lc

u
lo

 a
tu

a
ri
a
l.

P
la

n
o
 d

e
 c

u
st

e
io

 a
 s

e
r 

im
p
le

m
e
n
ta

d
o
 e

 m
e
d
id

a
s 

p
a
ra

 m
a
n
u
te

n
çã

o
 d

o
 e

q
u
ilí

b
ri
o
 f

in
a
n
ce

ir
o
 e

 a
tu

a
ri
a
l

C
o
m

 a
 im

p
le

m
e
n
ta

çã
o
 d

o
 p

la
n
o
 d

e
 c

u
st

e
io

 d
e
fin

id
o
 n

a
 p

re
se

n
te

 a
va

lia
çã

o
, 

te
n
d
o
 e

m
 v

is
ta

 c
o
m

o
 r

e
su

lta
d
o
 v

a
lo

r 
p
o
si

tiv
o
 a

 c
a
p
ita

liz
a
r 

n
o
 f

in
a
l d

e
ca

d
a
 e

xe
rc

íc
io

, 
a
 lo

n
g
o
 p

ra
zo

 t
e
re

m
o
s 

o
 e

q
u
ilí

b
ri
o
 a

tu
a
ri
a
l e

 f
in

a
n
ce

ir
o
 d

o
 r

e
g
im

e
.

P
a
re

ce
r 

so
b
re

 a
 a

n
á
lis

e
 c

o
m

p
a
ra

tiv
a
 d

o
s 

re
su

lta
d
o
s 

d
a
s 

tr
ê
s 

ú
lti

m
a
s 

a
va

lia
çõ

e
s 

a
tu

a
ri
a
is

C
o
m

o
 p

o
d
e
m

o
s 

o
b
se

rv
a
r 

o
co

rr
e
ra

m
 a

 c
a
d
a
 p

e
rí

o
d
o
 m

o
vi

m
e
n
ta

çã
o
 d

a
 p

o
p
u
la

çã
o
 s

e
g
u
ra

d
a
 e

 b
e
n
e
fic

ia
d
a
, 

a
lte

ra
çã

o
 d

e
 t

á
b
u
a
, 

a
u
m

e
n
to

 d
a

 f
o
lh

a
sa

la
ri
a
l, 

in
cl

u
si

ve
 r

e
p
a
ss

e
 q

u
e
 n

ã
o
 f

o
ra

m
 h

o
n
ra

d
o
s 

q
u
e
 r

e
su

lto
u
 e

m
 p

a
rc

e
la

m
e
n
to

 d
e
 d

é
b
ito

 p
re

vi
d
e
n
ci

á
ri
o
s.

Id
e
n
tif

ic
a
çã

o
 d

o
s 

p
ri
n
ci

p
a
is

 r
is

co
s 

d
o
 p

la
n
o
 d

e
 b

e
n
e
fí

ci
o
s

A
 in

te
rf

e
rê

n
ci

a
 d

o
 p

o
d
e
r 

e
xe

cu
tiv

o
 n

o
s 

tr
a
b
a
lh

o
s 

a
tu

a
ri
a
is

, 
e
xi

g
in

d
o
 d

o
s 

a
tu

á
ri
o
s 

a
líq

u
o
ta

s 
m

e
n
o
re

s,
 f

a
lta

 d
o
s 

d
e
vi

d
o
s 

re
p
a
ss

e
s,

 a
p
lic

a
çõ

e
s 

d
e

cr
ité

ri
o
s 

d
a
n
o
so

s 
a
o
 r

e
g
im

e
, 

n
o
 q

u
e
 c

o
n
ce

rn
e
 a

 in
ce

n
tiv

a
çã

o
 d

e
 s

a
íd

a
 p

a
ra

 e
le

g
ib

ili
d
a
d
e
, 

a
u
m

e
n
to

 d
is

cr
e
p
a
n
te

 s
a
la

ri
a
l.

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 3

1
 d

e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



M
IN

IS
T

É
R

IO
 D

A
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 S
O

C
IA

L
 -

 M
P

S

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 P

O
L

ÍT
IC

A
S

 D
E

 P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA
 S

O
C

IA
L

 -
 S

P
P

S

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

 D
O

S
 R

E
G

IM
E

S
 D

E
 P

R
E

V
ID

Ê
N

C
IA

 N
O

 S
E

R
V

IÇ
O

 P
Ú

B
L

IC
O

 -
 D

R
P

S
P

D
E

M
O

N
S

T
R

A
T

IV
O

 D
E

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
A

 A
V

A
L

IA
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

R
IA

L
 -

 D
R

A
A

R
E

S
P

O
N

S
Á

V
E

L
 P

E
L

O
 E

N
V

IO

  
C

P
F

:

  
T

el
ef

o
n

e:

  
N

o
m

e:

  
E

m
ai

l:
(0

8
7
) 

3
7
9
5
-1

1
5
2

0
2
5
.4

0
2
.9

1
4
-0

6
M

A
R

C
E

L
O

 W
A

L
T

E
R

 D
E

 O
L
IV

IE
R

A
 F

IL
H

O

fu
n
p
re

j@
h
o
tm

a
il.

co
m

 3
2

2
8
/0

7
/2

0
1
6
 1

4
:5

4
:3

7
P

á
g
in

a
 3

2
 d

e

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 525bf318-776a-4b3d-bac8-f9d1f8469595



Resolução TC nº 38/2016 

 

ANEXO I 

 

 

 

 

ITEM 34 

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 227459b9-d14a-46b3-bd08-e7e40807a3e9



LEI N° 711 /2007.
U*JJlLLL£JJt}

., WM.«ew,«- Ementa: Altera dispositivos da Lei
Municipal n° 652/04 e dá outras

. providências.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE POMBOS, Estado de Pernambuco, no uso das
atribuições que lhes são conferidas pela Lei Orgânica do Município, submete à
apreciação do Poder Legislativo Municipal o seguinte

Art. 1° - Os arts. 10, I, 14, §4° e 15, I e § 4°, da Lei Municipal n° 652/04, passa a
vigorar com a seguinte redação:

"Art. 10
I - o cônjuge, a companheira, o companheiro, e o filho não emancipado, de
qualquer condição, menor de dezoito anos ou inválido;

"Art. 14
§ 4° Os recursos a serem despendidos pela Previdência Municipal, a título de
despesas administrativas de custeio de seu funcionamento, serão de 2% (dois por
cento) do valor total das remunerações, proventos e pensões dos segurados
vinculados ao RPPS, relativo ao exercício financeiro anterior, utilizados na
fornia do art 40 da Orientação Normativa MPS/SPS N° 001, de 23 de janeiro de
2007.

"Art. 15 .......................................................... ------------- ........................................
I. Para o Município: 13% (treze por cento), incidente sobre a totalidade da
remuneração de contribuição.

§ 4° A responsabilidade pelo recolhimento ou repasse das contribuições previstas
nos incisos I e n do art 14 será do dirigente máximo do órgão ou entidade em
que o segurado estiver vinculado e ocorrerá até o décimo dia do mês
subsequente ao do pagamento do subsídio, da remuneração, do abono anual e da
decisão judicial ou administrativa."

Art 2° - Esta Lei entrará em vigor a partir do primeiro dia do mês seguinte aos noventa
dias posteriores à sua publicação.

Art. 3° - Revogam-se as disposições em contrário

GABINETE DO PREEEfTQ, em 28 de dezembro de 2007

UNS

AV: Joaquim Falcão, 109- Centro ̂ prfníÍV-PE - CEP. 5563WB»*£ne: (081)35361213-1990 CNFJ:11.049.S4S/0001-21
i ntm aH.com
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Resolução TC nº 38/2016 

 

ANEXO I 

 

 

 

 

ITEM 38 
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DECRETO Nº 2 , DE 08 DE JANEIRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0002 01 GABINETE DO PREFEITO

46 37.000,0004.122.0401.2186.0000 CONTRIBUIÇÃO PARA CNM, AMUPE E OUTROS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 05 SECRETARIA DE FINANÇAS

104 600,0004.123.0401.2023.0000 TAXAS BANCÁRIAS, SEGUROS E ENCARGOS DIVERSOS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE

199 10.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

08

200 001 SALÁRIO EDUCAÇÃO

217 7.000,0012.361.1205.2040.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESCOLAS MUNICIPAIS
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

0102 07 FUNDEB

307 320.000,0012.361.1202.2053.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

05

200 005 FUNDEB 40%

0002 08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$2.226.600,00 distribuídos as seguintes dotações:

2.226.600,00Suplementação ( + )

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 3140aace-d9b0-4b3f-b933-20c384b75feb



DECRETO Nº 2 , DE 08 DE JANEIRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0002 08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS

398 1.650.000,0015.452.1501.2063.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE MODERNIZAÇÃO DOS SERVI
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

387 142.000,0015.451.1502.1026.0000 CONSTRUÇÃO DE CANAIS, PONTES E SIMILARES
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 09 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

455 60.000,0020.122.2001.2071.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES GERAIS SECRETARIA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

05 SECRETARIA DE FINANÇAS02 00

115 -42.000,0028.843.0000.0004.0000 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA PÚBLICA
4.6.90.71.00 PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

116 -73.600,0028.843.0000.0004.0000 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA PÚBLICA
4.6.91.71.00 PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADA - INTRA-ORÇAMENTÁRIF.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

121 -957.000,0099.999.0412.2025.0000 RESERVA DE CONTINGÊNCIA
9.9.99.99.00 RESERVA DE CONTINGÊNCIA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO02 00

133 -50.000,0004.122.0401.2026.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 2 , DE 08 DE JANEIRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO02 00

137 -100.000,0004.122.0401.2198.0000 CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS - OBRIGAÇÃO PATRONAL
3.1.91.13.03 CONTRIBUIÇÃO PATRONAL PARA O REGIME PRÓPRIO - RPPSF.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE02 00

163 -80.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

175 -50.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

196 -50.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 050 11
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 008 PNATE

200 -100.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 050 11
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 008 PNATE

272 -57.000,0013.122.1301.2047.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

07 FUNDEB02 01

315 -237.000,0012.361.1205.2055.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB - 60% ( ENSINO FUNDAMENTAL )
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 050 27
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 006 COMPLEMENTO DA UNIÃO FUNDEB 60%

317 -50.000,0012.361.1205.2055.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB - 60% ( ENSINO FUNDAMENTAL )
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 050 27
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 006 COMPLEMENTO DA UNIÃO FUNDEB 60%

320 -60.000,0012.361.1205.2055.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB - 60% ( ENSINO FUNDAMENTAL )
3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R. Grupo: 050 04
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 004 FUNDEB 60%
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DECRETO Nº 2 , DE 08 DE JANEIRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

07 FUNDEB02 01

323 -230.000,0012.361.1205.2056.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DO FUNDEB - 40% (ENSINO FUNDAMENTAL)
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 050 28
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 007 COMPLEMENTO DA UNIÃO FUNDEB 40%

08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS02 00

388 -90.000,0015.451.1502.1026.0000 CONSTRUÇÃO DE CANAIS, PONTES E SIMILARES
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

POMBOS, 08 de janeiro de 2016

PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-2.226.600,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 4 , DE 21 DE JANEIRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0103 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

580 11.000,0008.243.0802.2092.0000 SERVIÇOS DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - CRIANÇAS, ADOLESCENTES E JOVENS (SCFV)
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 010
01 TESOURO

01

510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

628 12.000,0008.244.0803.2094.0000 SERVIÇOS DE PROTEÇÃO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMÍLIA E INDIVIDUOS (PAEF I)
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 010
01 TESOURO

01

510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL03 01

629 -12.000,0008.244.0803.2094.0000 SERVIÇOS DE PROTEÇÃO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMÍLIA E INDIVIDUOS (PAEF I)
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 050 06
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
500 003 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS

01 FUNDO MUN. DE DEFESA DA CRIANÇA E ADOLESCENTE - FUNCRIANÇA03 02

716 -11.000,0008.243.0808.2106.0000 MANUTENÇÃO DA PROMOÇÃO E PROTEÇÃO AS CRIANÇAS E ADOLESCENTES E SUAS FAMILIAS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$23.000,00 distribuídos as seguintes dotações:

23.000,00Suplementação ( + )

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-23.000,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 4 , DE 21 DE JANEIRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 3140aace-d9b0-4b3f-b933-20c384b75feb



DECRETO Nº 5 , DE 01 DE FEVEREIRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0002 01 GABINETE DO PREFEITO

46 12.000,0004.122.0401.2186.0000 CONTRIBUIÇÃO PARA CNM, AMUPE E OUTROS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

59 360.000,0004.131.0410.2033.0000 REALIZAÇÃO DE ATIVIDADES DE DIVULGAÇÃO INSTITUCIONAL E COMUNICAÇÃO SOCIAL DO MUNICÍPIO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 05 SECRETARIA DE FINANÇAS

114 100.000,0028.843.0000.0003.0000 PAGAMENTOS DE JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
3.2.91.21.00 JUROS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE

177 128.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

190 263.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

215 10.000,0012.361.1205.2040.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESCOLAS MUNICIPAIS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$1.432.200,00 distribuídos as seguintes dotações:

1.432.200,00Suplementação ( + )
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DECRETO Nº 5 , DE 01 DE FEVEREIRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0002 07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE

249 167.500,0012.365.1205.1070.0000 CONSTRUÇÃO, REFORMA E OU/AMPLIAÇÃO DA REDE FÍSICA DE ENISNO - EDUCAÇÃO INFANTIL
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

0102 07 FUNDEB

305 219.700,0012.361.1202.2053.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

05

200 005 FUNDEB 40%

0002 08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS

375 112.000,0015.122.1501.2064.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO TRANSPORTE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

398 60.000,0015.452.1501.2063.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE MODERNIZAÇÃO DOS SERVI
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

01 GABINETE DO PREFEITO02 00

38 -100.000,0004.122.0401.2016.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO GABINETE DO PREFEITO
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

45 -40.000,0004.122.0401.2016.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO GABINETE DO PREFEITO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

58 -8.000,0004.131.0410.2033.0000 REALIZAÇÃO DE ATIVIDADES DE DIVULGAÇÃO INSTITUCIONAL E COMUNICAÇÃO SOCIAL DO MUNICÍPIO
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

05 SECRETARIA DE FINANÇAS02 00
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DECRETO Nº 5 , DE 01 DE FEVEREIRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

05 SECRETARIA DE FINANÇAS02 00

100 -30.000,0004.123.0401.2021.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANÇAS
3.3.90.35.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

115 -50.000,0028.843.0000.0004.0000 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA PÚBLICA
4.6.90.71.00 PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

116 -70.000,0028.843.0000.0004.0000 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA PÚBLICA
4.6.91.71.00 PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADA - INTRA-ORÇAMENTÁRIF.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

121 -424.500,0099.999.0412.2025.0000 RESERVA DE CONTINGÊNCIA
9.9.99.99.00 RESERVA DE CONTINGÊNCIA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO02 00

137 -210.000,0004.122.0401.2198.0000 CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS - OBRIGAÇÃO PATRONAL
3.1.91.13.03 CONTRIBUIÇÃO PATRONAL PARA O REGIME PRÓPRIO - RPPSF.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE02 00

185 -70.000,0012.306.1208.2037.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
200 011 RECURSOS PRÓPRIOS

212 -100.000,0012.361.1205.1012.0000 CONST. REFORMA AMPL. E AQUIS. DE IMOVEIS P/ MELHORIA DA REDE FÍSICA DE ENSINO
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 12
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 009 OUTRAS TRANSFERÊNCIA DO FNDE

07 FUNDEB02 01

312 -50.000,0012.361.1205.2054.0000 AQUISIÇÃO DE MATERIAL DIDÁTICO
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R. Grupo: 050 05
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 005 FUNDEB 40%
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DECRETO Nº 5 , DE 01 DE FEVEREIRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

07 FUNDEB02 01

323 -125.000,0012.361.1205.2056.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DO FUNDEB - 40% (ENSINO FUNDAMENTAL)
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 050 28
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 007 COMPLEMENTO DA UNIÃO FUNDEB 40%

08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS02 00

401 -65.000,0015.452.1503.1073.0000 AQUISIÇÃO VEÍCULOS, MÓVEIS, MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS PARA APERFEIÇOAMENTO DOS SERVIÇOS PÚBLICOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

407 -89.700,0017.512.1701.1030.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS DE SANEAMENTO URBANO NO MUNICÍPIO, INCLUINDO MELHORIAS SANITÁRIAS DOMICILIARES E OUTROS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

POMBOS, 01 de fevereiro de 2016

PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-1.432.200,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 7 , DE 01 DE MARÇO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0103 02 IPRESP - FUNDO FINANCEIRO

741 100.000,0009.272.0901.2132.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES PREVIDENCIÁRIAS - FUNDO FINANCEIRO
3.1.90.05.00 Outros Benefícios Previdenciários do servidor ou do militar F.R.: 010
01 TESOURO

31

600 000 REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

02 IPRESP - FUNDO FINANCEIRO03 01

739 -100.000,0009.272.0901.2132.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES PREVIDENCIÁRIAS - FUNDO FINANCEIRO
3.1.90.01.00 Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas F.R. Grupo: 010 31
01 TESOURO
600 000 REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$100.000,00 distribuídos as seguintes dotações:

100.000,00Suplementação ( + )

POMBOS, 01 de março de 2016

PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-100.000,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 9 , DE 16 DE MARÇO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0002 02 ADMINISTRAÇÃO OS DISTRITOS DOS LEÕES E NSA. DO CARMO

67 5.000,0004.122.0401.2018.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA GERAL
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0103 03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

758 50.000,0010.122.1001.2109.0000 DESPESAS COM OBRIGAÇÕES PATRONAIS
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

798 15.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

20

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

894 5.000,0010.305.1007.2129.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA SAÚDE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

23

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE02 00

196 -5.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 050 11
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 008 PNATE

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE03 01

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$75.000,00 distribuídos as seguintes dotações:

75.000,00Suplementação ( + )
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DECRETO Nº 9 , DE 16 DE MARÇO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE03 01

762 -50.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

816 -15.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

893 -5.000,0010.305.1007.2129.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA SAÚDE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

POMBOS, 16 de março de 2016

PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-75.000,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 10 , DE 01 DE ABRIL DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0002 01 GABINETE DO PREFEITO

45 38.000,0004.122.0401.2016.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO GABINETE DO PREFEITO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 03 SECRETARIA GOVERNO

77 42.000,0004.122.0401.2019.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE GOVERNO
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

133 1.000,0004.122.0401.2026.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE

177 85.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

190 100.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

215 10.000,0012.361.1205.2040.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESCOLAS MUNICIPAIS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$797.000,00 distribuídos as seguintes dotações:

797.000,00Suplementação ( + )
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DECRETO Nº 10 , DE 01 DE ABRIL DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0002 07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE

280 130.000,0013.392.1302.2049.0000 PROMOÇÃO E EXECUÇÃO DE FEST. CÍVICA, FOLCLORIDAS E ART. E MANIFESTAÇÕES
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS

375 40.000,0015.122.1501.2064.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO TRANSPORTE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

377 10.000,0015.122.1501.2064.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO TRANSPORTE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

398 300.000,0015.452.1501.2063.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE MODERNIZAÇÃO DOS SERVI
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

426 40.000,0026.782.2602.1027.0000 CONST. AMP. E/OU REFORMA DE ABRIGOS DE PASSAGEIROS E SIST. DE SINALIZAÇÃO DE VIAS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 09 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

455 1.000,0020.122.2001.2071.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES GERAIS SECRETARIA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

01 GABINETE DO PREFEITO02 00

44 -6.000,0004.122.0401.2016.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO GABINETE DO PREFEITO
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

05 SECRETARIA DE FINANÇAS02 00
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DECRETO Nº 10 , DE 01 DE ABRIL DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

05 SECRETARIA DE FINANÇAS02 00

100 -45.000,0004.123.0401.2021.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANÇAS
3.3.90.35.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

121 -40.000,0099.999.0412.2025.0000 RESERVA DE CONTINGÊNCIA
9.9.99.99.00 RESERVA DE CONTINGÊNCIA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO02 00

132 -51.000,0004.122.0401.2026.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE02 00

200 -100.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 050 11
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 008 PNATE

07 FUNDEB02 01

317 -83.000,0012.361.1205.2055.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB - 60% ( ENSINO FUNDAMENTAL )
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 050 27
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 006 COMPLEMENTO DA UNIÃO FUNDEB 60%

09 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE02 00

438 -170.000,0018.543.1802.1068.0000 CONSTRUÇÃO DE ATERRO SANITÁRIO, BIODIGESTORES, USIN
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

443 -45.000,0020.122.2001.1032.0000 REEQUIPAMENTO DA UNIDADE : AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS E MÁQUINAS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

446 -42.000,0020.122.2001.2071.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES GERAIS SECRETARIA
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 10 , DE 01 DE ABRIL DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

09 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE02 00

457 -25.000,0020.605.2002.1067.0000 CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DE AÇOUGUE, MERCADO, MATADOURO E CENTRAL DE ABASTECIMENTO
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

461 -15.000,0020.605.2002.2074.0000 MANUTENÇÃO DE MERCADOS, AÇOUGUE, MATADOUROS E CENTRAL DE ABASTECIMENTO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

465 -45.000,0020.605.2002.2075.0000 MODERNIZAÇÃO DE FEIRAS, CURRAIS E MERCADOS PÚBLICOS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

10 SECRETARIA DE TURISMOS, INDÚSTRIA E COMÉRCIO02 00

472 -45.000,0023.122.2301.1033.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÓVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

496 -40.000,0023.695.2301.2079.0000 FOMENTO AO TURISMO E CULTURA, INCLUINDO DIVULGAÇÃO E ATRATIVOS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

11 SECRETARIA DE ARTICULAÇÃO E POLÍTICA02 00

498 -45.000,0004.122.0401.2080.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

POMBOS, 01 de abril de 2016

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-797.000,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 10 , DE 01 DE ABRIL DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016
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DECRETO Nº 11 , DE 10 DE MAIO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0002 01 GABINETE DO PREFEITO

45 2.000,0004.122.0401.2016.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO GABINETE DO PREFEITO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 03 SECRETARIA GOVERNO

77 5.000,0004.122.0401.2019.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE GOVERNO
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 05 SECRETARIA DE FINANÇAS

100 55.000,0004.123.0401.2021.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANÇAS
3.3.90.35.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

132 10.000,0004.122.0401.2026.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

133 5.000,0004.122.0401.2026.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$89.000,00 distribuídos as seguintes dotações:

89.000,00Suplementação ( + )
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DECRETO Nº 11 , DE 10 DE MAIO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0002 07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE

215 10.000,0012.361.1205.2040.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESCOLAS MUNICIPAIS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

0003 01 SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL

515 2.000,0008.122.0801.2762.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

05 SECRETARIA DE FINANÇAS02 00

121 -27.000,0099.999.0412.2025.0000 RESERVA DE CONTINGÊNCIA
9.9.99.99.00 RESERVA DE CONTINGÊNCIA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

09 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE02 00

452 -15.000,0020.122.2001.2071.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES GERAIS SECRETARIA
3.3.90.35.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

453 -15.000,0020.122.2001.2071.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES GERAIS SECRETARIA
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

466 -25.000,0020.608.2003.2072.0000 PROMOÇÃO DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO E APOIO AO PEQUENO PRODUTOR RURAL
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

10 SECRETARIA DE TURISMOS, INDÚSTRIA E COMÉRCIO02 00

496 -5.000,0023.695.2301.2079.0000 FOMENTO AO TURISMO E CULTURA, INCLUINDO DIVULGAÇÃO E ATRATIVOS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 11 , DE 10 DE MAIO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

01 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO03 03

724 -2.000,0008.241.0801.2107.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES GERAIS DO FUNDO MUN. DE DIREITOS DO IDOSO
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

POMBOS, 10 de maio de 2016

PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-89.000,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 12 , DE 11 DE MAIO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0103 03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

758 170.000,0010.122.1001.2109.0000 DESPESAS COM OBRIGAÇÕES PATRONAIS
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

825 1.000.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE03 01

762 -170.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

791 -250.000,0010.301.1004.1051.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS PARA A ATENÇÃO BÁSICA
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 24
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

793 -150.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

795 -150.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$1.170.000,00 distribuídos as seguintes dotações:

1.170.000,00Suplementação ( + )
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DECRETO Nº 12 , DE 11 DE MAIO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE03 01

827 -50.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

859 -400.000,0010.302.1010.1053.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS PARA A ASSISTÊNCIA DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 14
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 002 CONVÊNIOS SAÚDE

POMBOS, 11 de maio de 2016

PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-1.170.000,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 15 , DE 30 DE MAIO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0003 01 SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL

515 30.000,0008.122.0801.2762.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL03 01

521 -30.000,0008.122.0801.1036.0000 CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DAS INSTALAÇÕES DO FMAS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$30.000,00 distribuídos as seguintes dotações:

30.000,00Suplementação ( + )

POMBOS, 30 de maio de 2016

PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-30.000,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 16 , DE 01 DE JUNHO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0002 03 SECRETARIA GOVERNO

77 10.000,0004.122.0401.2019.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE GOVERNO
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 05 SECRETARIA DE FINANÇAS

114 4.000,0028.843.0000.0003.0000 PAGAMENTOS DE JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
3.2.91.21.00 JUROS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

104 10.000,0004.123.0401.2023.0000 TAXAS BANCÁRIAS, SEGUROS E ENCARGOS DIVERSOS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

131 2.000,0004.122.0401.2026.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.35.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

133 11.000,0004.122.0401.2026.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE

162 36.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$1.763.000,00 distribuídos as seguintes dotações:

1.763.000,00Suplementação ( + )
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DECRETO Nº 16 , DE 01 DE JUNHO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0002 07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE

171 20.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

177 135.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

190 10.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

199 600.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

08

200 001 SALÁRIO EDUCAÇÃO

221 30.000,0012.361.1205.2040.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESCOLAS MUNICIPAIS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

280 5.000,0013.392.1302.2049.0000 PROMOÇÃO E EXECUÇÃO DE FEST. CÍVICA, FOLCLORIDAS E ART. E MANIFESTAÇÕES
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

283 50.000,0013.392.1302.2049.0000 PROMOÇÃO E EXECUÇÃO DE FEST. CÍVICA, FOLCLORIDAS E ART. E MANIFESTAÇÕES
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0102 07 FUNDEB

322 40.000,0012.361.1205.2056.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DO FUNDEB - 40% (ENSINO FUNDAMENTAL)
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

05

200 005 FUNDEB 40%

0002 08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS
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DECRETO Nº 16 , DE 01 DE JUNHO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0002 08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS

375 615.000,0015.122.1501.2064.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO TRANSPORTE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

377 10.000,0015.122.1501.2064.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO TRANSPORTE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

381 121.000,0015.451.1502.1019.0000 PAVIMEN. DE VIAS DE ACESSO, INCLUINDO CALÇAMENTO MEIO-FIO, REC. ASFALTICO
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 09 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

455 24.000,0020.122.2001.2071.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES GERAIS SECRETARIA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0103 03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

776 30.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

05 SECRETARIA DE FINANÇAS02 00

121 -80.000,0099.999.0412.2025.0000 RESERVA DE CONTINGÊNCIA
9.9.99.99.00 RESERVA DE CONTINGÊNCIA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

07 FUNDEB02 01

307 -600.000,0012.361.1202.2053.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 050 05
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 005 FUNDEB 40%
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DECRETO Nº 16 , DE 01 DE JUNHO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS02 00

376 -1.000,0015.122.1501.2064.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO TRANSPORTE
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

406 -250.000,0017.512.1701.1030.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS DE SANEAMENTO URBANO NO MUNICÍPIO, INCLUINDO MELHORIAS SANITÁRIAS DOMICILIARES E OUTROS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 020 34
02 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
001 002 FEM - Recursos Próprios

407 -250.000,0017.512.1701.1030.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS DE SANEAMENTO URBANO NO MUNICÍPIO, INCLUINDO MELHORIAS SANITÁRIAS DOMICILIARES E OUTROS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

412 -45.000,0017.544.1702.2070.0000 ABASTECIMENTO EMERGENCIAL DE AGUA P/ POPULAÇÃO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

414 -52.000,0017.544.1703.1031.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS HIDRÍCAS, INCLUINDO ADUTORAS, CISTERNAS, BARRAGENS E OUTRAS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

415 -15.000,0020.605.2002.1024.0000 EXEC. DE OBRAS DE ABAST. DE PROD. PRIMÁRIOS, INCLUINDO AÇOUGUES MERC.
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

416 -90.000,0020.605.2002.1024.0000 EXEC. DE OBRAS DE ABAST. DE PROD. PRIMÁRIOS, INCLUINDO AÇOUGUES MERC.
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

431 -15.000,0027.812.2701.1028.0000 CONST.AMP. E/OU REFORMA DE GINÁSIO ESPORTE, QUADRAS E CAMPOS DE FUTEBOL
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

09 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE02 00

434 -45.000,0018.541.1801.1023.0000 EXEC. DE OBRAS DE PRESERV. E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS
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DECRETO Nº 16 , DE 01 DE JUNHO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

09 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE02 00

438 -204.000,0018.543.1802.1068.0000 CONSTRUÇÃO DE ATERRO SANITÁRIO, BIODIGESTORES, USIN
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

446 -55.000,0020.122.2001.2071.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES GERAIS SECRETARIA
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

10 SECRETARIA DE TURISMOS, INDÚSTRIA E COMÉRCIO02 00

494 -15.000,0023.695.2301.2079.0000 FOMENTO AO TURISMO E CULTURA, INCLUINDO DIVULGAÇÃO E ATRATIVOS
3.3.90.35.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

11 SECRETARIA DE ARTICULAÇÃO E POLÍTICA02 00

504 -16.000,0004.122.0402.1034.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÓVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE03 01

816 -30.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

POMBOS, 01 de junho de 2016

PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-1.763.000,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 19 , DE 30 DE JUNHO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0103 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

551 50.000,0008.241.0802.2088.0000 SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - IDOSOS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

06

500 003 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS

611 30.000,0008.244.0802.2093.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO INTEGRAL AS FAMILIAS - PAIF
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

06

500 003 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL03 01

657 -35.000,0008.244.0812.1062.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS PARA O IGD - PBF
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 06
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
500 003 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS

683 -15.000,0008.306.0809.2102.0000 MANUTENÇÃO DE AÇÕES DE ALIMENTAÇÃO REGULAR PARA PESSOAS CARENTES E DESNUTRIDAS
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

01 FUNDO MUN. DE DEFESA DA CRIANÇA E ADOLESCENTE - FUNCRIANÇA03 02

701 -10.000,0008.243.0806.2104.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES GERAIS - FUNCRIANÇA
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

702 -20.000,0008.243.0806.2104.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES GERAIS - FUNCRIANÇA
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$80.000,00 distribuídos as seguintes dotações:

80.000,00Suplementação ( + )
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DECRETO Nº 19 , DE 30 DE JUNHO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

POMBOS, 30 de junho de 2016

PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-80.000,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 20 , DE 01 DE JULHO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0002 01 GABINETE DO PREFEITO

45 70.000,0004.122.0401.2016.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO GABINETE DO PREFEITO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 02 ADMINISTRAÇÃO OS DISTRITOS DOS LEÕES E NSA. DO CARMO

74 5.000,0004.122.0401.2018.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA GERAL
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 05 SECRETARIA DE FINANÇAS

103 100.000,0004.123.0401.2022.0000 CONTRIBUIÇÃO PARA FORMAÇÃO DO PASEP
3.3.90.47.00 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

133 60.000,0004.122.0401.2026.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE

166 28.500,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$1.646.500,00 distribuídos as seguintes dotações:

1.646.500,00Suplementação ( + )
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DECRETO Nº 20 , DE 01 DE JULHO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0002 07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE

177 100.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

190 12.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

207 290.000,0012.361.1205.1011.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÓVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

08

200 001 SALÁRIO EDUCAÇÃO

210 20.000,0012.361.1205.1012.0000 CONST. REFORMA AMPL. E AQUIS. DE IMOVEIS P/ MELHORIA DA REDE FÍSICA DE ENSINO
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

280 20.000,0013.392.1302.2049.0000 PROMOÇÃO E EXECUÇÃO DE FEST. CÍVICA, FOLCLORIDAS E ART. E MANIFESTAÇÕES
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

296 5.000,0027.813.2701.2052.0000 APOIO AO DESPORTO AMADOR ATRAVÉS DA PROMOÇÃO DE EVENTOS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0102 07 FUNDEB

313 45.000,0012.361.1205.2055.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB - 60% ( ENSINO FUNDAMENTAL )
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

04

200 004 FUNDEB 60%

322 150.000,0012.361.1205.2056.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DO FUNDEB - 40% (ENSINO FUNDAMENTAL)
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

05

200 005 FUNDEB 40%

0002 08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS
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DECRETO Nº 20 , DE 01 DE JULHO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0002 08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS

375 40.000,0015.122.1501.2064.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO TRANSPORTE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

378 68.000,0015.122.1501.2194.0000 MANUTENÇÃO DE PRÉDIOS PÚBLICOS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

380 450.000,0015.122.1501.2194.0000 MANUTENÇÃO DE PRÉDIOS PÚBLICOS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

387 8.000,0015.451.1502.1026.0000 CONSTRUÇÃO DE CANAIS, PONTES E SIMILARES
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 09 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

455 150.000,0020.122.2001.2071.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES GERAIS SECRETARIA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0003 01 SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL

517 25.000,0008.122.0801.2762.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

01 GABINETE DO PREFEITO02 00

47 -5.000,0004.122.0402.1004.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÓVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 20 , DE 01 DE JULHO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

05 SECRETARIA DE FINANÇAS02 00

97 -3.500,0004.123.0401.2021.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANÇAS
3.3.90.14.00 DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

105 -30.000,0004.123.0401.2185.0000 PAGAMENTO DE DÍVIDAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES
3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

106 -20.000,0004.123.0401.2185.0000 PAGAMENTO DE DÍVIDAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

111 -25.000,0004.123.0408.2024.0000 IMPLANTAÇÃO E MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE FISCAL E COBRANÇAS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

115 -70.000,0028.843.0000.0004.0000 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA PÚBLICA
4.6.90.71.00 PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

116 -50.000,0028.843.0000.0004.0000 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA PÚBLICA
4.6.91.71.00 PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADA - INTRA-ORÇAMENTÁRIF.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

121 -348.000,0099.999.0412.2025.0000 RESERVA DE CONTINGÊNCIA
9.9.99.99.00 RESERVA DE CONTINGÊNCIA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO02 00

134 -90.000,0004.122.0401.2026.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.47.00 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

137 -190.000,0004.122.0401.2198.0000 CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS - OBRIGAÇÃO PATRONAL
3.1.91.13.03 CONTRIBUIÇÃO PATRONAL PARA O REGIME PRÓPRIO - RPPSF.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE02 00
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DECRETO Nº 20 , DE 01 DE JULHO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE02 00

163 -100.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

185 -195.000,0012.306.1208.2037.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
200 011 RECURSOS PRÓPRIOS

186 -70.000,0012.306.1208.2037.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 050 10
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 003 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR

206 -80.000,0012.361.1205.1011.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÓVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

212 -50.000,0012.361.1205.1012.0000 CONST. REFORMA AMPL. E AQUIS. DE IMOVEIS P/ MELHORIA DA REDE FÍSICA DE ENSINO
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 12
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 009 OUTRAS TRANSFERÊNCIA DO FNDE

213 -50.000,0012.361.1205.1012.0000 CONST. REFORMA AMPL. E AQUIS. DE IMOVEIS P/ MELHORIA DA REDE FÍSICA DE ENSINO
4.4.90.61.00 AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

284 -20.000,0013.392.1302.2049.0000 PROMOÇÃO E EXECUÇÃO DE FEST. CÍVICA, FOLCLORIDAS E ART. E MANIFESTAÇÕES
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

07 FUNDEB02 01

339 -50.000,0012.365.1205.2057.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DA EDUCAÇÃO INFANTIL - 60% (ENSINO INFANTIL)
3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R. Grupo: 050 04
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 004 FUNDEB 60%

08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS02 00

406 -68.000,0017.512.1701.1030.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS DE SANEAMENTO URBANO NO MUNICÍPIO, INCLUINDO MELHORIAS SANITÁRIAS DOMICILIARES E OUTROS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 020 34
02 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
001 002 FEM - Recursos Próprios
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DECRETO Nº 20 , DE 01 DE JULHO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS02 00

416 -5.000,0020.605.2002.1024.0000 EXEC. DE OBRAS DE ABAST. DE PROD. PRIMÁRIOS, INCLUINDO AÇOUGUES MERC.
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

421 -30.000,0025.752.2501.1025.0000 AMP. DE REDES DE ENERGIA E EXPANSÃO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICAS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

427 -70.000,0026.782.2602.1027.0000 CONST. AMP. E/OU REFORMA DE ABRIGOS DE PASSAGEIROS E SIST. DE SINALIZAÇÃO DE VIAS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

11 SECRETARIA DE ARTICULAÇÃO E POLÍTICA02 00

504 -2.000,0004.122.0402.1034.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÓVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

01 SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL03 00

518 -10.000,0008.122.0801.2762.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
3.3.90.47.00 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

519 -5.000,0008.122.0801.2762.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL03 01

526 -5.000,0008.122.0801.2084.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO FMAS
3.3.90.14.00 DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

533 -5.000,0008.122.0801.2084.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO FMAS
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL
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DECRETO Nº 20 , DE 01 DE JULHO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

POMBOS, 01 de julho de 2016

PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-1.646.500,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 21 , DE 28 DE JULHO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0103 03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

768 10.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

776 20.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

797 90.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

853 10.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.48.00 OUTROS AUXÍLIOS FINANCEIROS A PESSOA FÍSICA F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

890 15.000,0010.305.1007.2129.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA SAÚDE
3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

23

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

898 10.000,0010.305.1007.2129.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA SAÚDE
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

23

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

900 2.000,0010.305.1007.2129.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA SAÚDE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

23

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$157.000,00 distribuídos as seguintes dotações:

157.000,00Suplementação ( + )
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DECRETO Nº 21 , DE 28 DE JULHO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE03 01

761 -90.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

775 -5.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.3.90.37.00 LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

805 -15.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R. Grupo: 050 20
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

816 -20.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

842 -10.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 050 21
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

847 -10.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

854 -5.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.48.00 OUTROS AUXÍLIOS FINANCEIROS A PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 050 21
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

899 -2.000,0010.305.1007.2129.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA SAÚDE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

-157.000,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 21 , DE 28 DE JULHO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

POMBOS, 28 de julho de 2016

PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.
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DECRETO Nº 22 , DE 01 DE AGOSTO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0002 01 GABINETE DO PREFEITO

42 5.000,0004.122.0401.2016.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO GABINETE DO PREFEITO
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 03 SECRETARIA GOVERNO

77 5.000,0004.122.0401.2019.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE GOVERNO
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 05 SECRETARIA DE FINANÇAS

114 5.000,0028.843.0000.0003.0000 PAGAMENTOS DE JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
3.2.91.21.00 JUROS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

133 500,0004.122.0401.2026.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE

171 20.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$1.577.500,00 distribuídos as seguintes dotações:

1.577.500,00Suplementação ( + )
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DECRETO Nº 22 , DE 01 DE AGOSTO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0002 07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE

177 20.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

217 119.000,0012.361.1205.2040.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESCOLAS MUNICIPAIS
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

280 18.000,0013.392.1302.2049.0000 PROMOÇÃO E EXECUÇÃO DE FEST. CÍVICA, FOLCLORIDAS E ART. E MANIFESTAÇÕES
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0102 07 FUNDEB

313 150.000,0012.361.1205.2055.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB - 60% ( ENSINO FUNDAMENTAL )
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

04

200 004 FUNDEB 60%

314 200.000,0012.361.1205.2055.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB - 60% ( ENSINO FUNDAMENTAL )
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

04

200 004 FUNDEB 60%

322 100.000,0012.361.1205.2056.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DO FUNDEB - 40% (ENSINO FUNDAMENTAL)
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

05

200 005 FUNDEB 40%

0002 08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS

373 194.000,0015.122.1501.2062.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

375 10.000,0015.122.1501.2064.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO TRANSPORTE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 22 , DE 01 DE AGOSTO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0002 08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS

377 36.000,0015.122.1501.2064.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO TRANSPORTE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

378 10.000,0015.122.1501.2194.0000 MANUTENÇÃO DE PRÉDIOS PÚBLICOS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

381 228.000,0015.451.1502.1019.0000 PAVIMEN. DE VIAS DE ACESSO, INCLUINDO CALÇAMENTO MEIO-FIO, REC. ASFALTICO
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

408 15.000,0017.512.1701.2069.0000 MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE SANEAMENTO URBANO NO MUNICÍPIO, INCLUINDO MANUT.DE PONTES, BUEIROS, CANAIS E SIMILARES
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

423 5.000,0025.752.2501.2193.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

425 80.000,0025.752.2501.2193.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0103 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

646 160.000,0008.244.0805.2096.0000 ASSISTÊNCIA  AS FAMILIAS CARENTES POR MEIO DE AUXÍLIO FUNERAL, AUXÍLIO NATALIDADE , CESTAS BÁSICAS
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R.: 010
01 TESOURO

01

510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

0103 03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

768 20.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE
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DECRETO Nº 22 , DE 01 DE AGOSTO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0103 03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

794 35.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

20

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

800 30.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

20

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

809 100.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

20

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

830 10.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

21

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

894 1.000,0010.305.1007.2129.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA SAÚDE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

23

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

900 1.000,0010.305.1007.2129.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA SAÚDE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

23

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

01 GABINETE DO PREFEITO02 00

38 -10.000,0004.122.0401.2016.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO GABINETE DO PREFEITO
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

43 -9.000,0004.122.0401.2016.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO GABINETE DO PREFEITO
3.3.90.35.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 22 , DE 01 DE AGOSTO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

01 GABINETE DO PREFEITO02 00

46 -10.000,0004.122.0401.2186.0000 CONTRIBUIÇÃO PARA CNM, AMUPE E OUTROS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

01 COORDENADORIA DA MULHER02 01

61 -9.000,0014.422.1401.2181.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES VINCULADAS A COORDENADORIA DA MULHER
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

04 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO02 00

93 -14.000,0004.121.0402.1007.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÓVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

05 SECRETARIA DE FINANÇAS02 00

107 -15.000,0004.123.0402.1008.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÓVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

117 -20.000,0028.846.0000.0005.0000 DESPESAS COM PRECATÓRIOS E SETENÇAS JUDICIAIS
3.1.90.91.00 SENTENÇAS JUDICIAIS F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO02 00

129 -10.000,0004.122.0401.2026.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE02 00

168 -30.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.1.91.13.03 CONTRIBUIÇÃO PATRONAL PARA O REGIME PRÓPRIO - RPPSF.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE
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DECRETO Nº 22 , DE 01 DE AGOSTO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE02 00

174 -15.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.3.90.35.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

188 -5.000,0012.306.1208.2037.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
200 011 RECURSOS PRÓPRIOS

212 -179.000,0012.361.1205.1012.0000 CONST. REFORMA AMPL. E AQUIS. DE IMOVEIS P/ MELHORIA DA REDE FÍSICA DE ENSINO
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 12
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 009 OUTRAS TRANSFERÊNCIA DO FNDE

213 -45.000,0012.361.1205.1012.0000 CONST. REFORMA AMPL. E AQUIS. DE IMOVEIS P/ MELHORIA DA REDE FÍSICA DE ENSINO
4.4.90.61.00 AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

214 -29.000,0012.361.1205.1012.0000 CONST. REFORMA AMPL. E AQUIS. DE IMOVEIS P/ MELHORIA DA REDE FÍSICA DE ENSINO
4.5.90.61.00 AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

216 -7.000,0012.361.1205.2040.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESCOLAS MUNICIPAIS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 050 08
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 001 SALÁRIO EDUCAÇÃO

08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS02 00

363 -25.000,0015.122.1501.1018.0000 CONSTRUÇÃO, AQUISIÇÃO, AMPLIAÇÃO E/OU REFORMAS DE PREDIOS PUB. P/ ATIV. ADM.
4.5.90.61.00 AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

365 -30.000,0015.122.1501.2062.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

383 -435.000,0015.451.1502.1019.0000 PAVIMEN. DE VIAS DE ACESSO, INCLUINDO CALÇAMENTO MEIO-FIO, REC. ASFALTICO
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS
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DECRETO Nº 22 , DE 01 DE AGOSTO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS02 00

385 -10.000,0015.451.1502.1020.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS DE MUROS, ESCADARIAS, RAMPAS E ACESSOS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

389 -18.500,0015.451.1502.2065.0000 MANUTENÇÃO DE PAVIMENTAÇÃO E REPOSIÇÃO DE CALÇAMENTO
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

395 -10.000,0015.452.1501.2063.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE MODERNIZAÇÃO DOS SERVIÇO
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

397 -10.000,0015.452.1501.2063.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE MODERNIZAÇÃO DOS SERVIÇO
3.3.90.37.00 LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

406 -180.000,0017.512.1701.1030.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS DE SANEAMENTO URBANO NO MUNICÍPIO, INCLUINDO MELHORIAS SANITÁRIAS DOMICILIARES E OUTROS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 020 34
02 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
001 002 FEM - Recursos Próprios

432 -65.000,0027.812.2701.1028.0000 CONST.AMP. E/OU REFORMA DE GINÁSIO ESPORTE, QUADRAS E CAMPOS DE FUTEBOL
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

09 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE02 00

467 -25.000,0020.608.2003.2072.0000 PROMOÇÃO DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO E APOIO AO PEQUENO PRODUTOR RURAL
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL03 01

592 -48.000,0008.244.0802.1039.0000 CONSTRUÇÃO E AMPLIAÇÃO DO CRAS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

618 -50.000,0008.244.0802.2184.0000 MANUTENÇÃO DE AÇÕES VINCULADAS AO PROGRAMA ACESSUAS
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 050 06
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
500 003 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS
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DECRETO Nº 22 , DE 01 DE AGOSTO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

01 FUNDO MUN. DE DEFESA DA CRIANÇA E ADOLESCENTE - FUNCRIANÇA03 02

704 -2.000,0008.243.0806.2104.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES GERAIS - FUNCRIANÇA
3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

706 -29.000,0008.243.0806.2104.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES GERAIS - FUNCRIANÇA
3.3.90.35.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

715 -17.000,0008.243.0808.2106.0000 MANUTENÇÃO DA PROMOÇÃO E PROTEÇÃO AS CRIANÇAS E ADOLESCENTES E SUAS FAMILIAS
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

716 -5.000,0008.243.0808.2106.0000 MANUTENÇÃO DA PROMOÇÃO E PROTEÇÃO AS CRIANÇAS E ADOLESCENTES E SUAS FAMILIAS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

01 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO03 03

718 -9.000,0008.241.0801.1048.0000 CONSTRUÇÃO, REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DAS INSTALAÇÕES DO FUNDO MUN. DE DIREITOS DO IDOSO
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE03 01

793 -35.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

795 -30.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

836 -10.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

841 -20.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE
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DECRETO Nº 22 , DE 01 DE AGOSTO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE03 01

859 -100.000,0010.302.1010.1053.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS PARA A ASSISTÊNCIA DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 14
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 002 CONVÊNIOS SAÚDE

880 -1.000,0010.304.1007.2128.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

893 -1.000,0010.305.1007.2129.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA SAÚDE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

01 DEPARTAMENTO DE ENSINO11 00

909 -5.000,0012.366.1216.2195.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA JOVENS E ADULTOS NO MUNICÍPIO.
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

POMBOS, 01 de agosto de 2016

PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-1.577.500,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 24 , DE 01 DE SETEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0002 03 SECRETARIA GOVERNO

77 31.600,0004.122.0401.2019.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE GOVERNO
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 05 SECRETARIA DE FINANÇAS

120 17.000,0028.846.0000.0013.0000 PAGAMENTOS DE INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES
3.3.90.93.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

16

100 003 OUTROS CONVÊNIOS

0002 06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

133 10.000,0004.122.0401.2026.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE

171 35.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

206 8.200,0012.361.1205.1011.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÓVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

208 50.000,0012.361.1205.1011.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÓVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

12

200 009 OUTRAS TRANSFERÊNCIA DO FNDE

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$6.354.300,00 distribuídos as seguintes dotações:

6.354.300,00Suplementação ( + )
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DECRETO Nº 24 , DE 01 DE SETEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0002 07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE

215 15.000,0012.361.1205.2040.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESCOLAS MUNICIPAIS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

221 530.000,0012.361.1205.2040.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESCOLAS MUNICIPAIS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

249 110.000,0012.365.1205.1070.0000 CONSTRUÇÃO, REFORMA E OU/AMPLIAÇÃO DA REDE FÍSICA DE ENISNO - EDUCAÇÃO INFANTIL
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

280 5.000,0013.392.1302.2049.0000 PROMOÇÃO E EXECUÇÃO DE FEST. CÍVICA, FOLCLORIDAS E ART. E MANIFESTAÇÕES
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

283 352.000,0013.392.1302.2049.0000 PROMOÇÃO E EXECUÇÃO DE FEST. CÍVICA, FOLCLORIDAS E ART. E MANIFESTAÇÕES
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0102 07 FUNDEB

310 950.000,0012.361.1205.1016.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS - FUNDEB
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

05

200 005 FUNDEB 40%

313 475.600,0012.361.1205.2055.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB - 60% ( ENSINO FUNDAMENTAL )
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

04

200 004 FUNDEB 60%

314 271.000,0012.361.1205.2055.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB - 60% ( ENSINO FUNDAMENTAL )
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

04

200 004 FUNDEB 60%

321 39.000,0012.361.1205.2056.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DO FUNDEB - 40% (ENSINO FUNDAMENTAL)
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

05

200 005 FUNDEB 40%
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DECRETO Nº 24 , DE 01 DE SETEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0102 07 FUNDEB

322 530.900,0012.361.1205.2056.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DO FUNDEB - 40% (ENSINO FUNDAMENTAL)
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

05

200 005 FUNDEB 40%

0002 08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS

375 10.000,0015.122.1501.2064.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO TRANSPORTE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

381 910.000,0015.451.1502.1019.0000 PAVIMEN. DE VIAS DE ACESSO, INCLUINDO CALÇAMENTO MEIO-FIO, REC. ASFALTICO
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

382 700.000,0015.451.1502.1019.0000 PAVIMEN. DE VIAS DE ACESSO, INCLUINDO CALÇAMENTO MEIO-FIO, REC. ASFALTICO
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R.: 020
02 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

34

001 002 FEM - Recursos Próprios

391 300.000,0015.451.1502.2065.0000 MANUTENÇÃO DE PAVIMENTAÇÃO E REPOSIÇÃO DE CALÇAMENTO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

423 11.000,0025.752.2501.2193.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0103 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

600 6.000,0008.244.0802.2093.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO INTEGRAL AS FAMILIAS - PAIF
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 010
01 TESOURO

01

510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

633 4.000,0008.244.0803.2094.0000 SERVIÇOS DE PROTEÇÃO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMÍLIA E INDIVIDUOS (PAEF I)
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL
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0103 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

648 5.000,0008.244.0805.2096.0000 ASSISTÊNCIA  AS FAMILIAS CARENTES POR MEIO DE AUXÍLIO FUNERAL, AUXÍLIO NATALIDADE , CESTAS BÁSICAS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

0103 03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

762 600.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

768 1.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

769 10.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

25

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

781 5.000,0010.122.1003.2111.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

794 300.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

20

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

798 12.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

20

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

842 20.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

21

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

862 20.000,0010.303.1006.2126.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA FARMÁCIA BÁSICA
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE
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0103 03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

894 10.000,0010.305.1007.2129.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA SAÚDE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

23

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

01 GABINETE DO PREFEITO02 00

45 -40.000,0004.122.0401.2016.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO GABINETE DO PREFEITO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

47 -10.000,0004.122.0402.1004.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÓVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

48 -10.000,0004.124.0403.2017.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNÍCIPIO
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

49 -10.000,0004.124.0403.2017.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNÍCIPIO
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

54 -10.000,0004.124.0403.2017.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNÍCIPIO
3.3.90.35.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

58 -10.000,0004.131.0410.2033.0000 REALIZAÇÃO DE ATIVIDADES DE DIVULGAÇÃO INSTITUCIONAL E COMUNICAÇÃO SOCIAL DO MUNICÍPIO
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

02 ADMINISTRAÇÃO OS DISTRITOS DOS LEÕES E NSA. DO CARMO02 00

68 -10.000,0004.122.0401.2018.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA GERAL
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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02 ADMINISTRAÇÃO OS DISTRITOS DOS LEÕES E NSA. DO CARMO02 00

75 -10.000,0004.122.0402.1005.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÓVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

03 SECRETARIA GOVERNO02 00

81 -10.000,0004.122.0401.2019.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE GOVERNO
3.3.90.35.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

84 -20.000,0004.122.0402.1006.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÓVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

04 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO02 00

86 -17.000,0004.121.0401.2020.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

90 -10.000,0004.121.0401.2020.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
3.3.90.35.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

05 SECRETARIA DE FINANÇAS02 00

95 -53.000,0004.123.0401.2021.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANÇAS
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

102 -20.000,0004.123.0401.2021.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANÇAS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

113 -10.000,0028.843.0000.0003.0000 PAGAMENTOS DE JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
3.2.90.22.00 OUTROS ENCARGOS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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05 SECRETARIA DE FINANÇAS02 00

117 -40.000,0028.846.0000.0005.0000 DESPESAS COM PRECATÓRIOS E SETENÇAS JUDICIAIS
3.1.90.91.00 SENTENÇAS JUDICIAIS F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

118 -10.000,0028.846.0000.0005.0000 DESPESAS COM PRECATÓRIOS E SETENÇAS JUDICIAIS
3.3.90.91.00 SENTENÇAS JUDICIAIS F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO02 00

122 -20.000,0004.122.0401.1009.0000 AQUISIÇÃO DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

123 -20.000,0004.122.0401.1009.0000 AQUISIÇÃO DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 29
01 TESOURO
120 000 ALIENAÇÃO DE BENS

125 -880,0004.122.0401.2026.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

128 -14.000,0004.122.0401.2026.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.14.00 DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

129 -25.000,0004.122.0401.2026.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

134 -10.000,0004.122.0401.2026.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.47.00 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

147 -10.000,0004.122.0411.2030.0000 APOIO AOS CONSELHOS E RELAÇÕES COM SOC. CIVIL
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO02 00

150 -10.000,0004.126.0405.1092.0000 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

152 -10.000,0004.128.0409.2032.0000 CAPACITAÇÃO E TREINAMENTO E QUALIFICAÇÃO DE AGENTES PÚBLICOS
3.3.90.35.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

154 -10.000,0004.128.0409.2032.0000 CAPACITAÇÃO E TREINAMENTO E QUALIFICAÇÃO DE AGENTES PÚBLICOS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE02 00

163 -43.720,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

168 -30.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.1.91.13.03 CONTRIBUIÇÃO PATRONAL PARA O REGIME PRÓPRIO - RPPSF.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

175 -40.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

177 -36.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

185 -50.000,0012.306.1208.2037.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
200 011 RECURSOS PRÓPRIOS

186 -200.000,0012.306.1208.2037.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 050 10
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 003 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR
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DECRETO Nº 24 , DE 01 DE SETEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE02 00

187 -20.000,0012.306.1208.2037.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
200 011 RECURSOS PRÓPRIOS

191 -17.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 050 08
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 001 SALÁRIO EDUCAÇÃO

193 -30.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 050 13
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 010 CONVÊNIOS EDUCAÇÃO

195 -10.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 050 08
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 001 SALÁRIO EDUCAÇÃO

197 -30.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 050 13
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 010 CONVÊNIOS EDUCAÇÃO

201 -50.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 050 13
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 010 CONVÊNIOS EDUCAÇÃO

203 -5.000,0012.361.1203.2039.0000 MANUTENÇÃO DE AÇÕES VINCULADAS AO  PDDE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 050 09
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 002 PDDE-PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA

209 -50.000,0012.361.1205.1011.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÓVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 050 13
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 010 CONVÊNIOS EDUCAÇÃO

216 -40.000,0012.361.1205.2040.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESCOLAS MUNICIPAIS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 050 08
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 001 SALÁRIO EDUCAÇÃO
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DECRETO Nº 24 , DE 01 DE SETEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE02 00

220 -50.000,0012.361.1205.2040.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESCOLAS MUNICIPAIS
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 050 08
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 001 SALÁRIO EDUCAÇÃO

223 -10.000,0012.361.1207.2041.0000 AJUDA A ESTUDANTE CARENTES E AUXÍLIOS DIRETO
3.3.90.18.00 AUXÍLIO FINANCEIRO A ESTUDANTE F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

224 -10.000,0012.362.1202.2190.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO MÉDIO
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 050 11
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 008 PNATE

225 -10.000,0012.362.1202.2190.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO MÉDIO
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 050 13
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 010 CONVÊNIOS EDUCAÇÃO

226 -20.000,0012.362.1202.2190.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO MÉDIO
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 050 11
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 008 PNATE

227 -10.000,0012.362.1202.2190.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO MÉDIO
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 050 13
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 010 CONVÊNIOS EDUCAÇÃO

228 -50.000,0012.362.1202.2190.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO MÉDIO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 050 11
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 008 PNATE

229 -20.000,0012.362.1202.2190.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO MÉDIO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 050 13
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 010 CONVÊNIOS EDUCAÇÃO

231 -20.000,0012.362.1209.2042.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO ENSINO MÉDIO
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
200 011 RECURSOS PRÓPRIOS
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DECRETO Nº 24 , DE 01 DE SETEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE02 00

239 -25.000,0012.363.1210.2043.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA ENSINO PROFESSIONALIZANTE
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
200 011 RECURSOS PRÓPRIOS

240 -30.000,0012.363.1210.2043.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA ENSINO PROFESSIONALIZANTE
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
200 011 RECURSOS PRÓPRIOS

250 -150.000,0012.365.1205.1070.0000 CONSTRUÇÃO, REFORMA E OU/AMPLIAÇÃO DA REDE FÍSICA DE ENISNO - EDUCAÇÃO INFANTIL
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 12
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 009 OUTRAS TRANSFERÊNCIA DO FNDE

251 -6.000,0012.365.1205.1071.0000 AQUISIÇÃO DE MÓVEIS, MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS DESTINADOS A EDUCAÇÃO INFANTIL
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

252 -50.000,0012.365.1205.1071.0000 AQUISIÇÃO DE MÓVEIS, MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS DESTINADOS A EDUCAÇÃO INFANTIL
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 050 12
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 009 OUTRAS TRANSFERÊNCIA DO FNDE

255 -10.000,0012.365.1205.2192.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA EDUCAÇÃO INFANTIL
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

257 -10.000,0012.365.1205.2192.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA EDUCAÇÃO INFANTIL
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 050 12
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 009 OUTRAS TRANSFERÊNCIA DO FNDE

262 -10.000,0012.365.1205.2192.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA EDUCAÇÃO INFANTIL
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 050 12
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 009 OUTRAS TRANSFERÊNCIA DO FNDE

263 -50.000,0012.367.1204.1013.0000 AQUISIÇÃO DE BENS MÓVEIS E VEÍCULOS ADPTADOS P/ TRANSPORTE DE ALUNOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE
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DECRETO Nº 24 , DE 01 DE SETEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE02 00

264 -10.000,0012.367.1204.2044.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DA EDUCAÇÃO ESPECIAL
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

265 -20.000,0012.367.1204.2044.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DA EDUCAÇÃO ESPECIAL
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

270 -20.000,0013.122.1301.1014.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÓVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

272 -40.000,0013.122.1301.2047.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

276 -20.000,0013.122.1301.2047.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.35.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

278 -30.000,0013.122.1301.2047.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

282 -10.000,0013.392.1302.2049.0000 PROMOÇÃO E EXECUÇÃO DE FEST. CÍVICA, FOLCLORIDAS E ART. E MANIFESTAÇÕES
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

284 -176.000,0013.392.1302.2049.0000 PROMOÇÃO E EXECUÇÃO DE FEST. CÍVICA, FOLCLORIDAS E ART. E MANIFESTAÇÕES
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

287 -20.000,0027.122.0401.2051.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO DESPORTO E LAZER, INC
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 24 , DE 01 DE SETEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE02 00

291 -8.000,0027.122.0401.2051.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO DESPORTO E LAZER, INC
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

292 -20.000,0027.122.0401.2051.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO DESPORTO E LAZER, INC
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

293 -20.000,0027.122.0401.2051.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO DESPORTO E LAZER, INC
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

298 -10.000,0027.813.2701.2052.0000 APOIO AO DESPORTO AMADOR ATRAVÉS DA PROMOÇÃO DE EVENTOS
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

07 FUNDEB02 01

306 -20.000,0012.361.1202.2053.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 050 05
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 005 FUNDEB 40%

315 -760.000,0012.361.1205.2055.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB - 60% ( ENSINO FUNDAMENTAL )
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 050 27
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 006 COMPLEMENTO DA UNIÃO FUNDEB 60%

316 -90.000,0012.361.1205.2055.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB - 60% ( ENSINO FUNDAMENTAL )
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 050 04
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 004 FUNDEB 60%

317 -10.000,0012.361.1205.2055.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB - 60% ( ENSINO FUNDAMENTAL )
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 050 27
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 006 COMPLEMENTO DA UNIÃO FUNDEB 60%

320 -18.700,0012.361.1205.2055.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB - 60% ( ENSINO FUNDAMENTAL )
3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R. Grupo: 050 04
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 004 FUNDEB 60%
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DECRETO Nº 24 , DE 01 DE SETEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

07 FUNDEB02 01

323 -442.000,0012.361.1205.2056.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DO FUNDEB - 40% (ENSINO FUNDAMENTAL)
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 050 28
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 007 COMPLEMENTO DA UNIÃO FUNDEB 40%

329 -50.000,0012.361.1205.2056.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DO FUNDEB - 40% (ENSINO FUNDAMENTAL)
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 050 05
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 005 FUNDEB 40%

337 -60.000,0012.365.1205.2057.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DA EDUCAÇÃO INFANTIL - 60% (ENSINO INFANTIL)
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 050 04
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 004 FUNDEB 60%

339 -40.000,0012.365.1205.2057.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DA EDUCAÇÃO INFANTIL - 60% (ENSINO INFANTIL)
3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R. Grupo: 050 04
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 004 FUNDEB 60%

342 -5.000,0012.365.1205.2058.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DA EDUCAÇÃO INFANTIL - 40% (ENSINO INFANTIL)
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 050 05
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 005 FUNDEB 40%

349 -42.900,0012.366.1205.2059.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS - 60% (JOVENS E ADULTOS)
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 050 04
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 004 FUNDEB 60%

352 -20.000,0012.366.1205.2059.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS - 60% (JOVENS E ADULTOS)
3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R. Grupo: 050 04
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 004 FUNDEB 60%

354 -20.000,0012.366.1205.2060.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS - 40% (JOVENS E ADULTOS)
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 050 05
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 005 FUNDEB 40%

08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS02 00

361 -50.000,0013.392.1301.1093.0000 CONSTRUÇÃO E/OU REFORMA DE BIBLIOTECA PÚBLICA
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 24 , DE 01 DE SETEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS02 00

362 -40.000,0015.122.1501.1018.0000 CONSTRUÇÃO, AQUISIÇÃO, AMPLIAÇÃO E/OU REFORMAS DE PREDIOS PUB. P/ ATIV. ADM.
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

364 -29.300,0015.122.1501.2062.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

365 -69.000,0015.122.1501.2062.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

371 -50.000,0015.122.1501.2062.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

373 -185.000,0015.122.1501.2062.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

383 -565.000,0015.451.1502.1019.0000 PAVIMEN. DE VIAS DE ACESSO, INCLUINDO CALÇAMENTO MEIO-FIO, REC. ASFALTICO
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

384 -20.000,0015.451.1502.1020.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS DE MUROS, ESCADARIAS, RAMPAS E ACESSOS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

385 -86.900,0015.451.1502.1020.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS DE MUROS, ESCADARIAS, RAMPAS E ACESSOS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

386 -30.000,0015.451.1502.1021.0000 CONST. AMP. E/OU REFORMA DE CEMITÉRIOS PUBLICOS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 24 , DE 01 DE SETEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS02 00

394 -1.000,0015.451.1502.2066.0000 MANUTENÇÃO DE CEMITERIOS MUNICIPAIS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

399 -20.000,0015.452.1503.1073.0000 AQUISIÇÃO VEÍCULOS, MÓVEIS, MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS PARA APERFEIÇOAMENTO DOS SERVIÇOS PÚBLICOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

401 -135.000,0015.452.1503.1073.0000 AQUISIÇÃO VEÍCULOS, MÓVEIS, MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS PARA APERFEIÇOAMENTO DOS SERVIÇOS PÚBLICOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

418 -21.200,0020.605.2002.2067.0000 MANUTENÇÃO DE MERCADOS, AÇOUGUES, MATADOUROS E CENTRAL DE ABASTECIMENTO
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

427 -30.000,0026.782.2602.1027.0000 CONST. AMP. E/OU REFORMA DE ABRIGOS DE PASSAGEIROS E SIST. DE SINALIZAÇÃO DE VIAS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

428 -39.000,0026.782.2603.2068.0000 MANUTENÇÃO E RESTAURAÇÃO DE RODOVIAS E ACESSOS VIÁRIOS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

430 -318.900,0026.782.2603.2068.0000 MANUTENÇÃO E RESTAURAÇÃO DE RODOVIAS E ACESSOS VIÁRIOS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

432 -30.000,0027.812.2701.1028.0000 CONST.AMP. E/OU REFORMA DE GINÁSIO ESPORTE, QUADRAS E CAMPOS DE FUTEBOL
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

09 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE02 00

438 -20.000,0018.543.1802.1068.0000 CONSTRUÇÃO DE ATERRO SANITÁRIO, BIODIGESTORES, USIN
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 24 , DE 01 DE SETEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

09 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE02 00

444 -5.000,0020.122.2001.1066.0000 EXECUÇÃO DE PEQUENAS OBRAS E INSTALAÇÕES PARA MELHORAR O FUNCIONAMENTO DO ÓRGÃO
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

10 SECRETARIA DE TURISMOS, INDÚSTRIA E COMÉRCIO02 00

474 -5.800,0023.122.2301.2077.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE SECRETARIA
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL03 01

650 -4.000,0008.244.0811.2098.0000 MANUTENÇÃO DE AÇÕES E AO APOIO AS INSTÂNCIAS DE CONTROLE SOCIAL
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

688 -6.000,0028.843.0000.0012.0000 AMORTIZAÇÃO DE DÍVIDAS PÚBLICAS-FMAS
4.6.90.71.00 PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

01 FUNDO MUN. DE DEFESA DA CRIANÇA E ADOLESCENTE - FUNCRIANÇA03 02

714 -5.000,0008.243.0808.2106.0000 MANUTENÇÃO DA PROMOÇÃO E PROTEÇÃO AS CRIANÇAS E ADOLESCENTES E SUAS FAMILIAS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE03 01

761 -15.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

773 -20.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

786 -10.000,0010.122.1009.1049.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE
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DECRETO Nº 24 , DE 01 DE SETEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE03 01

791 -250.000,0010.301.1004.1051.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS PARA A ATENÇÃO BÁSICA
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 24
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

793 -115.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

795 -170.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

796 -12.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 050 20
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

808 -5.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

809 -10.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 050 20
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

841 -1.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

859 -270.000,0010.302.1010.1053.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS PARA A ASSISTÊNCIA DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 14
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 002 CONVÊNIOS SAÚDE

864 -50.000,0010.303.1006.2126.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA FARMÁCIA BÁSICA
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R. Grupo: 050 22
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS
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DECRETO Nº 24 , DE 01 DE SETEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE03 01

908 -50.000,0028.846.0000.0009.0000 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES DIVERSAS, INCLUINDO AS DECORRENTES DE CONVÊNIOS
3.3.90.93.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES F.R. Grupo: 050 26
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

01 DEPARTAMENTO DE ENSINO11 00

911 -5.000,0012.366.1216.2195.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA JOVENS E ADULTOS NO MUNICÍPIO.
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

POMBOS, 01 de setembro de 2016

PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-6.354.300,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 26 , DE 03 DE OUTUBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0002 02 ADMINISTRAÇÃO OS DISTRITOS DOS LEÕES E NSA. DO CARMO

68 3.000,0004.122.0401.2018.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA GERAL
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 03 SECRETARIA GOVERNO

77 4.000,0004.122.0401.2019.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE GOVERNO
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 05 SECRETARIA DE FINANÇAS

117 38.000,0028.846.0000.0005.0000 DESPESAS COM PRECATÓRIOS E SETENÇAS JUDICIAIS
3.1.90.91.00 SENTENÇAS JUDICIAIS F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

120 15.000,0028.846.0000.0013.0000 PAGAMENTOS DE INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES
3.3.90.93.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

16

100 003 OUTROS CONVÊNIOS

0002 06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

122 1.500,0004.122.0401.1009.0000 AQUISIÇÃO DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

125 10.000,0004.122.0401.2026.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$583.000,00 distribuídos as seguintes dotações:

583.000,00Suplementação ( + )
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DECRETO Nº 26 , DE 03 DE OUTUBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0002 06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

133 30.000,0004.122.0401.2026.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE

177 50.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

190 15.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

282 10.000,0013.392.1302.2049.0000 PROMOÇÃO E EXECUÇÃO DE FEST. CÍVICA, FOLCLORIDAS E ART. E MANIFESTAÇÕES
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

283 264.000,0013.392.1302.2049.0000 PROMOÇÃO E EXECUÇÃO DE FEST. CÍVICA, FOLCLORIDAS E ART. E MANIFESTAÇÕES
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0102 07 FUNDEB

322 2.000,0012.361.1205.2056.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DO FUNDEB - 40% (ENSINO FUNDAMENTAL)
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

05

200 005 FUNDEB 40%

0002 08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS

365 13.000,0015.122.1501.2062.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

375 10.000,0015.122.1501.2064.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO TRANSPORTE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 26 , DE 03 DE OUTUBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0002 08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS

377 5.000,0015.122.1501.2064.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO TRANSPORTE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

408 20.000,0017.512.1701.2069.0000 MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE SANEAMENTO URBANO NO MUNICÍPIO, INCLUINDO MANUT.DE PONTES, BUEIROS, CANAIS E SIMILARES
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

425 30.000,0025.752.2501.2193.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 09 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

442 56.500,0018.543.1802.2197.0000 DESPESAS DE SERVIÇOS DE OPERAÇÃO DO ATERRO SANITÁRIO REALIZADOS ATRAVÉS DE CONSÓRCIO.
3.3.93.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

446 6.000,0020.122.2001.2071.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES GERAIS SECRETARIA
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE02 00

194 -15.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

200 -50.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 050 11
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 008 PNATE
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DECRETO Nº 26 , DE 03 DE OUTUBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE02 00

203 -1.500,0012.361.1203.2039.0000 MANUTENÇÃO DE AÇÕES VINCULADAS AO  PDDE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 050 09
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 002 PDDE-PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA

216 -3.000,0012.361.1205.2040.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESCOLAS MUNICIPAIS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 050 08
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 001 SALÁRIO EDUCAÇÃO

251 -4.000,0012.365.1205.1071.0000 AQUISIÇÃO DE MÓVEIS, MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS DESTINADOS A EDUCAÇÃO INFANTIL
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

275 -10.000,0013.122.1301.2047.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

291 -6.500,0027.122.0401.2051.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO DESPORTO E LAZER, INC
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

304 -6.000,0028.846.0000.0014.0000 PAGAMENTO DE INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES
3.3.90.93.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES F.R. Grupo: 050 13
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 010 CONVÊNIOS EDUCAÇÃO

07 FUNDEB02 01

309 -264.000,0012.361.1205.1015.0000 CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E REFORMA DE UNIDADES ESCOLARES
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 05
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 005 FUNDEB 40%

320 -20.000,0012.361.1205.2055.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB - 60% ( ENSINO FUNDAMENTAL )
3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R. Grupo: 050 04
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 004 FUNDEB 60%

334 -30.000,0012.365.1205.1017.0000 EXPANSÃO E MELHORIA DA REDE FÍSICA DE ENSINO INFANTIL NO MUNÍCIPIO - CRECHES
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 05
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 005 FUNDEB 40%
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DECRETO Nº 26 , DE 03 DE OUTUBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

07 FUNDEB02 01

336 -30.000,0012.365.1205.2057.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DA EDUCAÇÃO INFANTIL - 60% (ENSINO INFANTIL)
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 050 04
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 004 FUNDEB 60%

08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS02 00

362 -10.000,0015.122.1501.1018.0000 CONSTRUÇÃO, AQUISIÇÃO, AMPLIAÇÃO E/OU REFORMAS DE PREDIOS PUB. P/ ATIV. ADM.
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

371 -7.000,0015.122.1501.2062.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

379 -7.000,0015.122.1501.2194.0000 MANUTENÇÃO DE PRÉDIOS PÚBLICOS
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

380 -3.000,0015.122.1501.2194.0000 MANUTENÇÃO DE PRÉDIOS PÚBLICOS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

393 -10.000,0015.451.1502.2066.0000 MANUTENÇÃO DE CEMITERIOS MUNICIPAIS
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

394 -2.000,0015.451.1502.2066.0000 MANUTENÇÃO DE CEMITERIOS MUNICIPAIS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

400 -50.000,0015.452.1503.1073.0000 AQUISIÇÃO VEÍCULOS, MÓVEIS, MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS PARA APERFEIÇOAMENTO DOS SERVIÇOS PÚBLICOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 19
01 TESOURO
001 003 OUTRAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO

403 -10.000,0016.482.1601.1029.0000 OBRAS DE CONST. DE HABITAÇÕES POPULARES - PAC 2
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 26 , DE 03 DE OUTUBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS02 00

404 -10.000,0016.482.1601.1029.0000 OBRAS DE CONST. DE HABITAÇÕES POPULARES - PAC 2
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

410 -24.000,0017.512.1701.2069.0000 MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE SANEAMENTO URBANO NO MUNICÍPIO, INCLUINDO MANUT.DE PONTES, BUEIROS, CANAIS E SIMILARES
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

413 -10.000,0017.544.1703.1031.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS HIDRÍCAS, INCLUINDO ADUTORAS, CISTERNAS, BARRAGENS E OUTRAS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

POMBOS, 03 de outubro de 2016

PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-583.000,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 27 , DE 20 DE OUTUBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0003 01 SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL

517 6.000,0008.122.0801.2762.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

0203 01 FUNDO MUN. DE DEFESA DA CRIANÇA E ADOLESCENTE - FUNCRIANÇA

693 4.000,0008.243.0801.2091.0000 APOIO AS ATIVIDADES DO CONSELHO TUTELAR E DEMAIS CONSELHOS DE CONTROLE SOCIAL
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 010
01 TESOURO

01

510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL03 01

529 -6.000,0008.122.0801.2084.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO FMAS
3.3.90.35.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

651 -4.000,0008.244.0811.2098.0000 MANUTENÇÃO DE AÇÕES E AO APOIO AS INSTÂNCIAS DE CONTROLE SOCIAL
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$10.000,00 distribuídos as seguintes dotações:

10.000,00Suplementação ( + )

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-10.000,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 27 , DE 20 DE OUTUBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016
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DECRETO Nº 28 , DE 20 DE OUTUBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0103 03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

768 25.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

769 20.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

25

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

809 24.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

20

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

841 35.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

842 10.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

21

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE03 01

808 -25.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$114.000,00 distribuídos as seguintes dotações:

114.000,00Suplementação ( + )
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DECRETO Nº 28 , DE 20 DE OUTUBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE03 01

814 -24.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

816 -30.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

847 -25.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

899 -10.000,0010.305.1007.2129.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA SAÚDE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

POMBOS, 20 de outubro de 2016

PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-114.000,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 29 , DE 03 DE NOVEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0002 02 ADMINISTRAÇÃO OS DISTRITOS DOS LEÕES E NSA. DO CARMO

68 2.000,0004.122.0401.2018.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA GERAL
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

75 350,0004.122.0402.1005.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÓVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 05 SECRETARIA DE FINANÇAS

117 10.000,0028.846.0000.0005.0000 DESPESAS COM PRECATÓRIOS E SETENÇAS JUDICIAIS
3.1.90.91.00 SENTENÇAS JUDICIAIS F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

103 30.000,0004.123.0401.2022.0000 CONTRIBUIÇÃO PARA FORMAÇÃO DO PASEP
3.3.90.47.00 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

104 500,0004.123.0401.2023.0000 TAXAS BANCÁRIAS, SEGUROS E ENCARGOS DIVERSOS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

105 9.100,0004.123.0401.2185.0000 PAGAMENTO DE DÍVIDAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES
3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$1.371.257,00 distribuídos as seguintes dotações:

1.371.257,00Suplementação ( + )
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DECRETO Nº 29 , DE 03 DE NOVEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0002 06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

122 43.000,0004.122.0401.1009.0000 AQUISIÇÃO DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

150 400,0004.126.0405.1092.0000 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE

175 8.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

177 25.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

190 12.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

194 10.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

206 643.707,0012.361.1205.1011.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÓVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

207 377.000,0012.361.1205.1011.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÓVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

08

200 001 SALÁRIO EDUCAÇÃO

282 10.000,0013.392.1302.2049.0000 PROMOÇÃO E EXECUÇÃO DE FEST. CÍVICA, FOLCLORIDAS E ART. E MANIFESTAÇÕES
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 29 , DE 03 DE NOVEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0102 07 FUNDEB

314 2.000,0012.361.1205.2055.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB - 60% ( ENSINO FUNDAMENTAL )
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

04

200 004 FUNDEB 60%

320 172.200,0012.361.1205.2055.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB - 60% ( ENSINO FUNDAMENTAL )
3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

04

200 004 FUNDEB 60%

0002 08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS

373 1.000,0015.122.1501.2062.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

375 10.000,0015.122.1501.2064.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO TRANSPORTE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

376 5.000,0015.122.1501.2064.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO TRANSPORTE
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

05 SECRETARIA DE FINANÇAS02 00

116 -130.000,0028.843.0000.0004.0000 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA PÚBLICA
4.6.91.71.00 PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADA - INTRA-ORÇAMENTÁRIF.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE02 00

189 -43.000,0012.361.1202.1069.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS DESTINADOS AO TRANSPORTE DE ESTUDANTES
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 050 13
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 010 CONVÊNIOS EDUCAÇÃO
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DECRETO Nº 29 , DE 03 DE NOVEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE02 00

203 -2.000,0012.361.1203.2039.0000 MANUTENÇÃO DE AÇÕES VINCULADAS AO  PDDE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 050 09
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 002 PDDE-PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA

208 -100.000,0012.361.1205.1011.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÓVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 050 12
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 009 OUTRAS TRANSFERÊNCIA DO FNDE

218 -30.000,0012.361.1205.2040.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESCOLAS MUNICIPAIS
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R. Grupo: 050 08
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 001 SALÁRIO EDUCAÇÃO

219 -10.000,0012.361.1205.2040.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESCOLAS MUNICIPAIS
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

07 FUNDEB02 01

310 -596.707,0012.361.1205.1016.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS - FUNDEB
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 050 05
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 005 FUNDEB 40%

344 -20.000,0012.365.1205.2058.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DA EDUCAÇÃO INFANTIL - 40% (ENSINO INFANTIL)
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 050 05
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 005 FUNDEB 40%

08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS02 00

371 -8.000,0015.122.1501.2062.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

379 -2.000,0015.122.1501.2194.0000 MANUTENÇÃO DE PRÉDIOS PÚBLICOS
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

380 -5.850,0015.122.1501.2194.0000 MANUTENÇÃO DE PRÉDIOS PÚBLICOS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 29 , DE 03 DE NOVEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS02 00

390 -11.000,0015.451.1502.2065.0000 MANUTENÇÃO DE PAVIMENTAÇÃO E REPOSIÇÃO DE CALÇAMENTO
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

394 -7.000,0015.451.1502.2066.0000 MANUTENÇÃO DE CEMITERIOS MUNICIPAIS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

396 -25.000,0015.452.1501.2063.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE MODERNIZAÇÃO DOS SERVIÇO
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

407 -243.000,0017.512.1701.1030.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS DE SANEAMENTO URBANO NO MUNICÍPIO, INCLUINDO MELHORIAS SANITÁRIAS DOMICILIARES E OUTROS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

408 -17.100,0017.512.1701.2069.0000 MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE SANEAMENTO URBANO NO MUNICÍPIO, INCLUINDO MANUT.DE PONTES, BUEIROS, CANAIS E SIMILARES
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

417 -43.000,0020.605.2002.2067.0000 MANUTENÇÃO DE MERCADOS, AÇOUGUES, MATADOUROS E CENTRAL DE ABASTECIMENTO
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

420 -50.000,0025.752.2501.1025.0000 AMP. DE REDES DE ENERGIA E EXPANSÃO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICAS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

421 -2.200,0025.752.2501.1025.0000 AMP. DE REDES DE ENERGIA E EXPANSÃO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICAS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

424 -10.000,0025.752.2501.2193.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 29 , DE 03 DE NOVEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS02 00

429 -10.000,0026.782.2603.2068.0000 MANUTENÇÃO E RESTAURAÇÃO DE RODOVIAS E ACESSOS VIÁRIOS
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

10 SECRETARIA DE TURISMOS, INDÚSTRIA E COMÉRCIO02 00

480 -5.400,0023.122.2301.2077.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE SECRETARIA
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

POMBOS, 03 de novembro de 2016

PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-1.371.257,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 30 , DE 04 DE NOVEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0103 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

534 3.000,0008.122.0801.2085.0000 DESPESAS COM OBRIGAÇÕES PATRONAIS
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 010
01 TESOURO

01

510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

611 1.500,0008.244.0802.2093.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO INTEGRAL AS FAMILIAS - PAIF
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

06

500 003 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS

646 5.000,0008.244.0805.2096.0000 ASSISTÊNCIA  AS FAMILIAS CARENTES POR MEIO DE AUXÍLIO FUNERAL, AUXÍLIO NATALIDADE , CESTAS BÁSICAS
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R.: 010
01 TESOURO

01

510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

648 8.000,0008.244.0805.2096.0000 ASSISTÊNCIA  AS FAMILIAS CARENTES POR MEIO DE AUXÍLIO FUNERAL, AUXÍLIO NATALIDADE , CESTAS BÁSICAS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

654 16.900,0008.244.0812.1042.0000 AQUISIÇÃO DE MÓVEIS, MÁQUINAS, VEÍCULOS E EQUIPAMENTOS IGD - PBF
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

06

500 003 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS

673 79.500,0008.244.0812.2100.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DO IGD-PBF
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

06

500 003 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

01 SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL03 00

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$113.900,00 distribuídos as seguintes dotações:

113.900,00Suplementação ( + )
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DECRETO Nº 30 , DE 04 DE NOVEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

01 SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL03 00

506 -50.000,0008.122.0801.2762.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

507 -20.000,0008.122.0801.2762.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

511 -1.500,0008.122.0801.2762.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
3.3.90.14.00 DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL03 01

523 -9.500,0008.122.0801.2083.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA PESSOAL - FMAS
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

556 -3.000,0008.241.0802.2088.0000 SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - IDOSOS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 050 06
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
500 003 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS

635 -5.000,0008.244.0803.2094.0000 SERVIÇOS DE PROTEÇÃO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMÍLIA E INDIVIDUOS (PAEF I)
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 050 06
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
500 003 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS

655 -6.000,0008.244.0812.1043.0000 AQUISIÇÃO DE MÓVEIS, MÁQUINAS, VEÍCULOS E EQUIPAMENTOS IGD - SUAS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 050 06
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
500 003 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS

657 -5.000,0008.244.0812.1062.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS PARA O IGD - PBF
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 06
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
500 003 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS

667 -5.900,0008.244.0812.2100.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DO IGD-PBF
3.3.90.14.00 DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 050 06
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
500 003 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS
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DECRETO Nº 30 , DE 04 DE NOVEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL03 01

671 -8.000,0008.244.0812.2100.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DO IGD-PBF
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 050 06
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
500 003 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS

POMBOS, 04 de novembro de 2016

PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-113.900,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 31 , DE 04 DE NOVEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0103 03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

758 46.000,0010.122.1001.2109.0000 DESPESAS COM OBRIGAÇÕES PATRONAIS
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

768 12.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

808 30.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

830 5.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

21

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

841 10.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

842 100.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

21

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

847 40.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$464.000,00 distribuídos as seguintes dotações:

464.000,00Suplementação ( + )
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DECRETO Nº 31 , DE 04 DE NOVEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0103 03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

849 10.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

850 70.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

21

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

853 4.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.48.00 OUTROS AUXÍLIOS FINANCEIROS A PESSOA FÍSICA F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

855 2.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

900 5.000,0010.305.1007.2129.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA SAÚDE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

23

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

823 130.000,0010.301.1009.1052.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS MÁQUINAS, MÓVEIS E EQUIP. DIVERSOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

20

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE03 01

761 -5.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

762 -10.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE
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DECRETO Nº 31 , DE 04 DE NOVEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE03 01

763 -2.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

765 -5.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.1.90.96.00 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

767 -4.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.3.90.14.00 DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 050 25
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

769 -5.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 050 25
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

770 -10.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

773 -20.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

774 -10.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 050 25
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

779 -10.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

786 -29.000,0010.122.1009.1049.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE
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DECRETO Nº 31 , DE 04 DE NOVEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE03 01

788 -50.000,0010.301.1004.1051.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS PARA A ATENÇÃO BÁSICA
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

792 -10.000,0010.301.1004.1051.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS PARA A ATENÇÃO BÁSICA
4.4.90.61.00 AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

796 -10.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 050 20
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

804 -46.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

811 -10.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R. Grupo: 050 20
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

821 -40.000,0010.301.1009.1052.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS MÁQUINAS, MÓVEIS E EQUIP. DIVERSOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

859 -130.000,0010.302.1010.1053.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS PARA A ASSISTÊNCIA DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 14
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 002 CONVÊNIOS SAÚDE

863 -30.000,0010.303.1006.2126.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA FARMÁCIA BÁSICA
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

899 -8.000,0010.305.1007.2129.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA SAÚDE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE
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DECRETO Nº 31 , DE 04 DE NOVEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE03 01

905 -20.000,0028.846.0000.0008.0000 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA PÚBLICA
4.6.90.71.00 PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

POMBOS, 04 de novembro de 2016

PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-464.000,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 32 , DE 01 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0002 02 ADMINISTRAÇÃO OS DISTRITOS DOS LEÕES E NSA. DO CARMO

68 10.000,0004.122.0401.2018.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA GERAL
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 03 SECRETARIA GOVERNO

77 20.500,0004.122.0401.2019.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE GOVERNO
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 04 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

86 9.000,0004.121.0401.2020.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

88 7.000,0004.121.0401.2020.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
3.3.90.14.00 DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 05 SECRETARIA DE FINANÇAS

114 4.000,0028.843.0000.0003.0000 PAGAMENTOS DE JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
3.2.91.21.00 JUROS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

117 27.650,0028.846.0000.0005.0000 DESPESAS COM PRECATÓRIOS E SETENÇAS JUDICIAIS
3.1.90.91.00 SENTENÇAS JUDICIAIS F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$4.888.848,00 distribuídos as seguintes dotações:

4.888.848,00Suplementação ( + )
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DECRETO Nº 32 , DE 01 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0002 05 SECRETARIA DE FINANÇAS

103 38.000,0004.123.0401.2022.0000 CONTRIBUIÇÃO PARA FORMAÇÃO DO PASEP
3.3.90.47.00 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

125 13.600,0004.122.0401.2026.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

133 3.000,0004.122.0401.2026.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE

291 1.000,0027.122.0401.2051.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO DESPORTO E LAZER, IN
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

163 8.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

175 9.500,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

177 162.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

190 3.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE
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DECRETO Nº 32 , DE 01 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0002 07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE

219 1.500,0012.361.1205.2040.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESCOLAS MUNICIPAIS
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

283 230.000,0013.392.1302.2049.0000 PROMOÇÃO E EXECUÇÃO DE FEST. CÍVICA, FOLCLORIDAS E ART. E MANIFESTAÇÕES
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0102 07 FUNDEB

313 9.646,0012.361.1205.2055.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB - 60% ( ENSINO FUNDAMENTAL )
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

04

200 004 FUNDEB 60%

314 143.600,0012.361.1205.2055.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB - 60% ( ENSINO FUNDAMENTAL )
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

04

200 004 FUNDEB 60%

317 21.000,0012.361.1205.2055.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB - 60% ( ENSINO FUNDAMENTAL )
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

27

200 006 COMPLEMENTO DA UNIÃO FUNDEB 60%

320 58.000,0012.361.1205.2055.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB - 60% ( ENSINO FUNDAMENTAL )
3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

04

200 004 FUNDEB 60%

322 38.000,0012.361.1205.2056.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DO FUNDEB - 40% (ENSINO FUNDAMENTAL)
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

05

200 005 FUNDEB 40%

324 14.000,0012.361.1205.2056.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DO FUNDEB - 40% (ENSINO FUNDAMENTAL)
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

05

200 005 FUNDEB 40%

327 5.000,0012.361.1205.2056.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DO FUNDEB - 40% (ENSINO FUNDAMENTAL)
3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

05

200 005 FUNDEB 40%
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DECRETO Nº 32 , DE 01 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0102 07 FUNDEB

336 24.902,0012.365.1205.2057.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DA EDUCAÇÃO INFANTIL - 60% (ENSINO INFANTIL)
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

04

200 004 FUNDEB 60%

341 8.000,0012.365.1205.2058.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DA EDUCAÇÃO INFANTIL - 40% (ENSINO INFANTIL)
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

05

200 005 FUNDEB 40%

0002 08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS

364 17.100,0015.122.1501.2062.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

365 85.000,0015.122.1501.2062.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

373 9.500,0015.122.1501.2062.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

375 6.000,0015.122.1501.2064.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO TRANSPORTE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

398 2.527.000,0015.452.1501.2063.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE MODERNIZAÇÃO DOS SERVI
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

408 5.000,0017.512.1701.2069.0000 MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE SANEAMENTO URBANO NO MUNICÍPIO, INCLUINDO MANUT.DE PONTES, BUEIROS, CANAIS E SIMILARES
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 09 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
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DECRETO Nº 32 , DE 01 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0002 09 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

446 4.000,0020.122.2001.2071.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES GERAIS SECRETARIA
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0103 03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

758 98.000,0010.122.1001.2109.0000 DESPESAS COM OBRIGAÇÕES PATRONAIS
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

760 80.000,0010.122.1001.2109.0000 DESPESAS COM OBRIGAÇÕES PATRONAIS
3.3.90.47.00 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

763 2.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

776 2.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

794 150.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

20

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

797 12.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

808 100.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

809 50.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

20

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS
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DECRETO Nº 32 , DE 01 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0103 03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

825 620.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

826 20.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

21

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

841 60.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

850 5.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

21

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

862 20.000,0010.303.1006.2126.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA FARMÁCIA BÁSICA
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

885 7.000,0010.305.1007.2129.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA SAÚDE
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

890 1.600,0010.305.1007.2129.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA SAÚDE
3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

23

300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

902 7.000,0010.306.1008.2130.0000 MANUTENÇÃO DO PROG. NACIONAL DE ALIM. E NUT. INCL. BOLSA ALIM. E OUTROS
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

786 130.750,0010.122.1009.1049.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 010
01 TESOURO

03

310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE
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DECRETO Nº 32 , DE 01 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

05 SECRETARIA DE FINANÇAS02 00

121 -2.850,0099.999.0412.2025.0000 RESERVA DE CONTINGÊNCIA
9.9.99.99.00 RESERVA DE CONTINGÊNCIA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE02 00

192 -54.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 050 11
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 008 PNATE

196 -44.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 050 11
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 008 PNATE

198 -135.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

206 -77.000,0012.361.1205.1011.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÓVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

210 -6.900,0012.361.1205.1012.0000 CONST. REFORMA AMPL. E AQUIS. DE IMOVEIS P/ MELHORIA DA REDE FÍSICA DE ENSINO
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

211 -145.000,0012.361.1205.1012.0000 CONST. REFORMA AMPL. E AQUIS. DE IMOVEIS P/ MELHORIA DA REDE FÍSICA DE ENSINO
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 08
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 001 SALÁRIO EDUCAÇÃO

212 -37.800,0012.361.1205.1012.0000 CONST. REFORMA AMPL. E AQUIS. DE IMOVEIS P/ MELHORIA DA REDE FÍSICA DE ENSINO
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 12
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 009 OUTRAS TRANSFERÊNCIA DO FNDE
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DECRETO Nº 32 , DE 01 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE02 00

221 -200.000,0012.361.1205.2040.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESCOLAS MUNICIPAIS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

222 -18.000,0012.361.1205.2040.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESCOLAS MUNICIPAIS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 050 08
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 001 SALÁRIO EDUCAÇÃO

249 -73.000,0012.365.1205.1070.0000 CONSTRUÇÃO, REFORMA E OU/AMPLIAÇÃO DA REDE FÍSICA DE ENISNO - EDUCAÇÃO INFANTIL
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

07 FUNDEB02 01

310 -252.000,0012.361.1205.1016.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS - FUNDEB
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 050 05
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 005 FUNDEB 40%

350 -5.500,0012.366.1205.2059.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS - 60% (JOVENS E ADULTOS)
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 050 04
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 004 FUNDEB 60%

08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS02 00

381 -283.500,0015.451.1502.1019.0000 PAVIMEN. DE VIAS DE ACESSO, INCLUINDO CALÇAMENTO MEIO-FIO, REC. ASFALTICO
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

382 -1.199.500,0015.451.1502.1019.0000 PAVIMEN. DE VIAS DE ACESSO, INCLUINDO CALÇAMENTO MEIO-FIO, REC. ASFALTICO
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 020 34
02 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
001 002 FEM - Recursos Próprios

391 -498.000,0015.451.1502.2065.0000 MANUTENÇÃO DE PAVIMENTAÇÃO E REPOSIÇÃO DE CALÇAMENTO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

392 -7.500,0015.451.1502.2066.0000 MANUTENÇÃO DE CEMITERIOS MUNICIPAIS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 32 , DE 01 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS02 00

402 -131.200,0015.813.1502.1022.0000 CONST. AMP. E/OU REFORMA EM PRAÇAS, PARQUES, JARDINS E AREAS DE LAZER
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

407 -116.000,0017.512.1701.1030.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS DE SANEAMENTO URBANO NO MUNICÍPIO, INCLUINDO MELHORIAS SANITÁRIAS DOMICILIARES E OUTROS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

411 -10.000,0017.544.1702.2070.0000 ABASTECIMENTO EMERGENCIAL DE AGUA P/ POPULAÇÃO
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

09 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE02 00

433 -10.000,0018.541.1801.1023.0000 EXEC. DE OBRAS DE PRESERV. E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

458 -10.000,0020.605.2002.2074.0000 MANUTENÇÃO DE MERCADOS, AÇOUGUE, MATADOUROS E CENTRAL DE ABASTECIMENTO
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

463 -10.000,0020.605.2002.2075.0000 MODERNIZAÇÃO DE FEIRAS, CURRAIS E MERCADOS PÚBLICOS
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

464 -10.000,0020.605.2002.2075.0000 MODERNIZAÇÃO DE FEIRAS, CURRAIS E MERCADOS PÚBLICOS
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

468 -12.100,0020.608.2003.2072.0000 PROMOÇÃO DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO E APOIO AO PEQUENO PRODUTOR RURAL
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

469 -10.000,0020.608.2004.2073.0000 MANUTENÇÃO DE AÇÕES DE DEFESA SANITÁRIA E VACINAÇÃO ANIMAL
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

10 SECRETARIA DE TURISMOS, INDÚSTRIA E COMÉRCIO02 00
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DECRETO Nº 32 , DE 01 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

10 SECRETARIA DE TURISMOS, INDÚSTRIA E COMÉRCIO02 00

474 -23.000,0023.122.2301.2077.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE SECRETARIA
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

478 -10.000,0023.122.2301.2077.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE SECRETARIA
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

479 -10.000,0023.122.2301.2077.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE SECRETARIA
3.3.90.35.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

484 -10.000,0023.691.2301.2078.0000 EXPOSITORES, FEIRAS E FOMENTOS AS ATIVIDADES COMERCIAIS E DE SERVIÇOS
3.3.90.31.00 PREMIAÇÕES CULTURAIS, ARTÍSTICAS, CIENTÍFICAS, DESPORTIVAS EF.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

485 -8.002,0023.691.2301.2078.0000 EXPOSITORES, FEIRAS E FOMENTOS AS ATIVIDADES COMERCIAIS E DE SERVIÇOS
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

488 -10.000,0023.691.2302.2076.0000 CAPACITAÇÃO, TREINAMENTO E QUALIFICAÇÃO DE PROFESSIONAIS E EMPREENDEDORES
3.3.90.35.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

489 -10.000,0023.691.2302.2076.0000 CAPACITAÇÃO, TREINAMENTO E QUALIFICAÇÃO DE PROFESSIONAIS E EMPREENDEDORES
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

490 -10.000,0023.691.2302.2076.0000 CAPACITAÇÃO, TREINAMENTO E QUALIFICAÇÃO DE PROFESSIONAIS E EMPREENDEDORES
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

491 -10.000,0023.695.2301.2079.0000 FOMENTO AO TURISMO E CULTURA, INCLUINDO DIVULGAÇÃO E ATRATIVOS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 32 , DE 01 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

10 SECRETARIA DE TURISMOS, INDÚSTRIA E COMÉRCIO02 00

492 -10.000,0023.695.2301.2079.0000 FOMENTO AO TURISMO E CULTURA, INCLUINDO DIVULGAÇÃO E ATRATIVOS
3.3.90.31.00 PREMIAÇÕES CULTURAIS, ARTÍSTICAS, CIENTÍFICAS, DESPORTIVAS EF.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

495 -9.646,0023.695.2301.2079.0000 FOMENTO AO TURISMO E CULTURA, INCLUINDO DIVULGAÇÃO E ATRATIVOS
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

11 SECRETARIA DE ARTICULAÇÃO E POLÍTICA02 00

499 -10.000,0004.122.0401.2080.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.14.00 DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

501 -10.000,0004.122.0401.2080.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

502 -9.000,0004.122.0401.2080.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE03 01

757 -4.000,0010.122.1001.1056.0000 AMPLIAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DA SAÚDE
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

761 -9.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

762 -120.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

764 -5.500,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE
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DECRETO Nº 32 , DE 01 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE03 01

767 -1.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.3.90.14.00 DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 050 25
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

771 -3.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.3.90.34.00 Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terce F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

778 -10.000,0010.122.1001.2110.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO SUS
3.3.90.47.00 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

782 -5.000,0010.122.1003.2111.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

787 -25.000,0010.126.1002.1050.0000 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

789 -10.000,0010.301.1004.1051.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS PARA A ATENÇÃO BÁSICA
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 14
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 002 CONVÊNIOS SAÚDE

790 -49.750,0010.301.1004.1051.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS PARA A ATENÇÃO BÁSICA
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 20
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

796 -400.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 050 20
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

799 -2.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE
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DECRETO Nº 32 , DE 01 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE03 01

801 -5.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

802 -5.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.90.96.00 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

803 -5.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.90.96.00 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO F.R. Grupo: 050 20
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

804 -102.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

805 -56.600,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R. Grupo: 050 20
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

807 -10.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.3.90.14.00 DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 050 20
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

812 -10.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.3.90.34.00 Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terce F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

815 -6.400,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 050 20
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

816 -44.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE
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DECRETO Nº 32 , DE 01 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE03 01

818 -30.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.3.90.47.00 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

819 -11.000,0010.301.1004.2114.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE
3.3.90.47.00 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS F.R. Grupo: 050 20
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

824 -10.000,0010.301.1009.1052.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS MÁQUINAS, MÓVEIS E EQUIP. DIVERSOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 050 24
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

837 -40.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R. Grupo: 050 21
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

840 -2.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.14.00 DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 050 21
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

844 -50.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R. Grupo: 050 21
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

848 -11.600,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 050 21
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

851 -20.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.47.00 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

852 -20.000,0010.302.1005.2120.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.47.00 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS F.R. Grupo: 050 21
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS
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DECRETO Nº 32 , DE 01 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE03 01

858 -10.000,0010.302.1010.1053.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS PARA A ASSISTÊNCIA DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

859 -60.000,0010.302.1010.1053.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS PARA A ASSISTÊNCIA DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 14
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 002 CONVÊNIOS SAÚDE

860 -20.000,0010.302.1010.1053.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS PARA A ASSISTÊNCIA DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
4.4.90.61.00 AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

861 -42.000,0010.303.1006.2115.0000 MANUTENÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA COMPLEMENTAR
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

863 -50.000,0010.303.1006.2126.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA FARMÁCIA BÁSICA
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

864 -3.000,0010.303.1006.2126.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA FARMÁCIA BÁSICA
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R. Grupo: 050 22
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

866 -10.000,0010.303.1006.2126.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA FARMÁCIA BÁSICA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

882 -5.000,0010.305.1007.1061.0000 AQUISIÇÃO DE MÓVEIS, MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

887 -5.000,0010.305.1007.2129.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA SAÚDE
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE
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DECRETO Nº 32 , DE 01 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE03 01

888 -5.000,0010.305.1007.2129.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA SAÚDE
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 050 23
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

889 -20.000,0010.305.1007.2129.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA SAÚDE
3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

892 -1.000,0010.305.1007.2129.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA SAÚDE
3.3.90.14.00 DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 050 23
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

896 -2.000,0010.305.1007.2129.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA SAÚDE
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R. Grupo: 050 23
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 001 RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS SUS

901 -5.000,0010.305.1007.2129.0000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA SAÚDE
3.3.90.47.00 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS F.R. Grupo: 010 03
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

903 -5.000,0028.846.0000.0008.0000 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA PÚBLICA
3.2.90.21.00 JUROS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

904 -5.000,0028.846.0000.0008.0000 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA PÚBLICA
3.2.91.21.00 JUROS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO - INTRA-ORÇAMENTÁRIOF.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

906 -30.000,0028.846.0000.0008.0000 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA PÚBLICA
4.6.91.71.00 PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADA - INTRA-ORÇAMENTÁRIF.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

907 -4.500,0028.846.0000.0009.0000 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES DIVERSAS, INCLUINDO AS DECORRENTES DE CONVÊNIOS
3.3.90.93.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
310 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS SAÚDE

01 DEPARTAMENTO DE ENSINO11 00
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DECRETO Nº 32 , DE 01 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

01 DEPARTAMENTO DE ENSINO11 00

915 -10.000,0012.366.1216.2195.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA JOVENS E ADULTOS NO MUNICÍPIO.
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

918 -5.000,0012.366.1216.2195.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA JOVENS E ADULTOS NO MUNICÍPIO.
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 050 12
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 009 OUTRAS TRANSFERÊNCIA DO FNDE

POMBOS, 01 de dezembro de 2016

PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-4.888.848,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 33 , DE 08 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0003 01 SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL

506 40.000,0008.122.0801.2762.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

01

510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

512 8.000,0008.122.0801.2762.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

517 5.000,0008.122.0801.2762.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

0103 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

534 6.000,0008.122.0801.2085.0000 DESPESAS COM OBRIGAÇÕES PATRONAIS
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 010
01 TESOURO

01

510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

597 8.000,0008.244.0802.2093.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE ATENÇÃO INTEGRAL AS FAMILIAS - PAIF
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

06

500 003 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS

654 1.000,0008.244.0812.1042.0000 AQUISIÇÃO DE MÓVEIS, MÁQUINAS, VEÍCULOS E EQUIPAMENTOS IGD - PBF
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

06

500 003 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$68.000,00 distribuídos as seguintes dotações:

68.000,00Suplementação ( + )
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DECRETO Nº 33 , DE 08 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL03 01

522 -6.000,0008.122.0801.2083.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA PESSOAL - FMAS
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

523 -35.000,0008.122.0801.2083.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA PESSOAL - FMAS
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

527 -5.000,0008.122.0801.2084.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO FMAS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

530 -8.000,0008.122.0801.2084.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO FMAS
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

532 -1.000,0008.122.0801.2084.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO FMAS
3.3.90.47.00 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

539 -5.000,0008.128.0801.2087.0000 CAPACITAÇÃO, TREINAMENTO E QUALIFICAÇÃO DE AGENTES PÚBLICOS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

572 -8.000,0008.243.0802.1037.0000 ADEQUAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA ONDE FUNCIONA O SCFV
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
510 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

POMBOS, 08 de dezembro de 2016

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-68.000,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 33 , DE 08 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SU
E

L
 V

IC
E

N
T

E
 L

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 3140aace-d9b0-4b3f-b933-20c384b75feb



DECRETO Nº 35 , DE 16 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0002 06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

136 2.000,0004.122.0401.2198.0000 CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS - OBRIGAÇÃO PATRONAL
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE

177 5.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

199 61.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

08

200 001 SALÁRIO EDUCAÇÃO

206 73.000,0012.361.1205.1011.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÓVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

221 10.000,0012.361.1205.2040.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESCOLAS MUNICIPAIS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

0102 07 FUNDEB

317 25.000,0012.361.1205.2055.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB - 60% ( ENSINO FUNDAMENTAL )
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

27

200 006 COMPLEMENTO DA UNIÃO FUNDEB 60%

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$195.000,00 distribuídos as seguintes dotações:

195.000,00Suplementação ( + )
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DECRETO Nº 35 , DE 16 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0102 07 FUNDEB

324 16.000,0012.361.1205.2056.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DO FUNDEB - 40% (ENSINO FUNDAMENTAL)
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

05

200 005 FUNDEB 40%

0002 08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS

365 3.000,0015.122.1501.2062.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

07 FUNDEB02 01

310 -121.000,0012.361.1205.1016.0000 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS - FUNDEB
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 050 05
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 005 FUNDEB 40%

08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS02 00

402 -61.000,0015.813.1502.1022.0000 CONST. AMP. E/OU REFORMA EM PRAÇAS, PARQUES, JARDINS E AREAS DE LAZER
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 050 16
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 003 OUTROS CONVÊNIOS

405 -13.000,0017.512.1701.1030.0000 EXECUÇÃO DE OBRAS DE SANEAMENTO URBANO NO MUNICÍPIO, INCLUINDO MELHORIAS SANITÁRIAS DOMICILIARES E OUTROS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

POMBOS, 16 de dezembro de 2016

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-195.000,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 35 , DE 16 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016
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DECRETO Nº 36 , DE 20 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0002 05 SECRETARIA DE FINANÇAS

120 18.000,0028.846.0000.0013.0000 PAGAMENTOS DE INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES
3.3.90.93.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

16

100 003 OUTROS CONVÊNIOS

0002 07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE

175 3.000,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

190 27.000,0012.361.1202.2038.0000 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

215 1.000,0012.361.1205.2040.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESCOLAS MUNICIPAIS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

02

200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

0102 07 FUNDEB

332 352.000,0012.361.1205.2056.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DO FUNDEB - 40% (ENSINO FUNDAMENTAL)
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

05

200 005 FUNDEB 40%

0002 08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS

371 4.000,0015.122.1501.2062.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$435.600,00 distribuídos as seguintes dotações:

435.600,00Suplementação ( + )
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DECRETO Nº 36 , DE 20 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0002 08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS

375 28.100,0015.122.1501.2064.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO TRANSPORTE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

377 500,0015.122.1501.2064.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO TRANSPORTE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

395 2.000,0015.452.1501.2063.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE MODERNIZAÇÃO DOS SERVI
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

01 COORDENADORIA DA MULHER02 01

64 -3.000,0014.422.1401.2181.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES VINCULADAS A COORDENADORIA DA MULHER
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

05 SECRETARIA DE FINANÇAS02 00

95 -16.500,0004.123.0401.2021.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANÇAS
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

100 -32.600,0004.123.0401.2021.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANÇAS
3.3.90.35.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE02 00

221 -358.500,0012.361.1205.2040.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESCOLAS MUNICIPAIS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE
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11049848/0001-21 Exercício: 2016

07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE02 00

222 -17.000,0012.361.1205.2040.0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESCOLAS MUNICIPAIS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 050 08
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 001 SALÁRIO EDUCAÇÃO

230 -1.000,0012.362.1209.2042.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO ENSINO MÉDIO
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
200 011 RECURSOS PRÓPRIOS

08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS02 00

398 -4.000,0015.452.1501.2063.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE MODERNIZAÇÃO DOS SERVIÇO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

425 -3.000,0025.752.2501.2193.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

POMBOS, 20 de dezembro de 2016

PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-435.600,00Anulação ( - )
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DECRETO Nº 37 , DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE POMBOS, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA:

0001 01 CÂMARA MUNICIPAL DE POMBOS

1 25.000,0001.031.0101.1001.0000 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0002 05 SECRETARIA DE FINANÇAS

114 73.000,0028.843.0000.0003.0000 PAGAMENTOS DE JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
3.2.91.21.00 JUROS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO - INTRA-ORÇAMENTÁRIO F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

116 380.000,0028.843.0000.0004.0000 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA PÚBLICA
4.6.91.71.00 PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADA - INTRA-ORÇAMENTÁRIF.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

95 4.000,0004.123.0401.2021.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANÇAS
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

102 800,0004.123.0401.2021.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANÇAS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0102 07 FUNDEB

314 286.000,0012.361.1205.2055.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB - 60% ( ENSINO FUNDAMENTAL )
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

04

200 004 FUNDEB 60%

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$836.000,00 distribuídos as seguintes dotações:

836.000,00Suplementação ( + )
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DECRETO Nº 37 , DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016 - LEI N.873

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

0102 07 FUNDEB

336 30.200,0012.365.1205.2057.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DA EDUCAÇÃO INFANTIL - 60% (ENSINO INFANTIL)
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

04

200 004 FUNDEB 60%

349 10.000,0012.366.1205.2059.0000 GESTÃO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS - 60% (JOVENS E ADULTOS)
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R.: 050
05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

04

200 004 FUNDEB 60%

0002 08 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS

371 2.000,0015.122.1501.2062.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.: 010
01 TESOURO

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0103 02 IPRESP - FUNDO FINANCEIRO

740 25.000,0009.272.0901.2132.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES PREVIDENCIÁRIAS - FUNDO FINANCEIRO
3.1.90.03.00 Pensões do RPPS e do Militar F.R.: 010
01 TESOURO

31

600 000 REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

01 CÂMARA MUNICIPAL DE POMBOS01 00

2 -25.000,0001.031.0101.1002.0000 REFORMA E/OU AMPLIAÇÃO DO PRÉDIO DA CÂMARA MUNICIPAL
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

01 GABINETE DO PREFEITO02 00

59 -315.000,0004.131.0410.2033.0000 REALIZAÇÃO DE ATIVIDADES DE DIVULGAÇÃO INSTITUCIONAL E COMUNICAÇÃO SOCIAL DO MUNICÍPIO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

03 SECRETARIA GOVERNO02 00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

11049848/0001-21 Exercício: 2016

03 SECRETARIA GOVERNO02 00

77 -56.000,0004.122.0401.2019.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE GOVERNO
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

05 SECRETARIA DE FINANÇAS02 00

115 -53.000,0028.843.0000.0004.0000 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA PÚBLICA
4.6.90.71.00 PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADA F.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO02 00

137 -73.000,0004.122.0401.2198.0000 CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS - OBRIGAÇÃO PATRONAL
3.1.91.13.03 CONTRIBUIÇÃO PATRONAL PARA O REGIME PRÓPRIO - RPPSF.R. Grupo: 010 01
01 TESOURO
001 001 Recursos Proprios do Municipio

07 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE02 00

170 -6.200,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.3.90.14.00 DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

177 -282.800,0012.122.1201.2034.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 010 02
01 TESOURO
200 000 IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS MDE

02 IPRESP - FUNDO FINANCEIRO03 01

743 -25.000,0009.272.0901.2132.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES PREVIDENCIÁRIAS - FUNDO FINANCEIRO
3.1.90.91.00 SENTENÇAS JUDICIAIS F.R. Grupo: 010 31
01 TESOURO
600 000 REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

POMBOS, 28 de dezembro de 2016

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

-836.000,00Anulação ( - )
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS 

Estado de Pernambuco 

 

 

 

Resolução TC/PE nº 38/2016 

 

Anexo I 

 

Item nº 43 

 

 

DECLARAÇÃO 

 

 

Declaro para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do 

Estado de Pernambuco, em atendimento ao item nº 43 do Anexo I da 

Resolução TC nº 38/2016, que durante o exercício de 2016 foram 

envidados esforços no sentido de receber a dívida ativa do município, no 

entanto não tivemos certidões de débito emitidas pelo TCE.  

 

  

 Pombos, 30 de dezembro de 2016. 

 

 

Edson Ferreira da Silva 

- Controle Interno- 
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DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA
ENTE
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11.049.848/0001-21 PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS Executivo Administração Direta 12/2016
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

COMPOSICÂO DE MASSA

Civil

Instituída neste Exercício ou MantidaNão Possui X Revisada neste Exercício Extinta neste Exercício

XSim NãoPossui Aposentadorias ou Pensões por Morte de Responsabilidade Financeira do Tesouro, que não se caracterizam como Segregação da Massa?

Segregação de Massa

Benefícios Mantido pelo Tesouro

Militar

Instituída neste Exercício ou MantidaNão Possui Revisada neste Exercício Extinta neste Exercício

Sim NãoPossui Aposentadorias ou Pensões por Morte de Responsabilidade Financeira do Tesouro, que não se caracterizam como Segregação da Massa?

Segregação de Massa

Benefícios Mantido pelo Tesouro
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

IDENTIFICAÇÃO DO DRAA

  Tipo do DRAA:

31/12/2016  Avaliação Atuarial Inicial:   Data da Avaliação:   Data de Elaboração da Avaliação: 27/07/2017

2017.000606.2

  Descrição:

2017.000606.1

Não

  Exercício do DRAA:

Sim

  Nº da Nota Técnica Atuarial Vigente - Plano Financeiro:

2017 Avaliação Atuarial Anual

  Nº da Nota Técnica Atuarial Vigente - Plano Previdenciário:

X

  Retificação:

Não

  Justificativa:

Sim

XSim

  Motivado por Iniciativa Própria:

Não

  Motivado por Notificação: NãoSim

  Números da Notificação:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS
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Plano Civil
Previdenciário

Civil >> Previdenciário >> Base Normativa

Plano de Custeio Vigente

Contribuição Normal

Lei 711 28/12/2007 ART 1º
  Aliquota (%):   Tipo da Norma:   Número da Norma:   Data da Norma:   Dispositivo da Norma:13,00

Norma

Base de Cálculo da Contribuilção do Ente Federativo

Base de Cálculo Data da NormaTipo da Norma Número da Norma Dispositivo da Norma

Total das Remunerações de Contribuição dos Servidores Ativos Lei 711 28/12/2007 ART 1º

Ente Federativo

Lei 652 30/04/2004 ART 15º
  Aliquota (%):   Tipo da Norma:   Número da Norma:   Data da Norma:   Dispositivo da Norma:11,00

Norma

Segurados Ativos

Lei 652 30/04/2004 ART 15º
  Aliquota (%):   Tipo da Norma:   Número da Norma:   Data da Norma:   Dispositivo da Norma:11,00

Norma

Aposentados
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

Lei 652 30/04/2004 ART 15º
  Aliquota (%):   Tipo da Norma:   Número da Norma:   Data da Norma:   Dispositivo da Norma:11,00

Norma

Pensionistas

  Administração do Plano

Custeada com Recursos do RPPS

  Tipo da Norma: 711 ART 1º  Número da Norma: 28/12/2007  Data da Norma:   Dispositivo da Norma:

Base de Calculo da Taxa de Administração

Base de Cálculo Data da NormaTipo da Norma Número da Norma Dispositivo da Norma

Total das Remunerações dos Segurados Ativos, Aposentados e Pensionistas do Exercício Anterior Lei 711 28/12/2007 ART 1º

Lei

  Alíquota (%):   Aporte (R$):2,00

Fundamento Legal

  Plano de Amortização do Déficit Atuarial

Não  Possui Plano de Amortização para Equacionamento do Déficit Atuarial Implementado em Lei:

  Data da Norma:  Número da Norma:  Tipo da Norma:

Fundamento Legal

  Dispositivo da Norma:

  Mês/Ano de Início do Plano:

Plano de Amortização

Ano Alíquota (%) Aporte Anual (R$)

  Segregação de Massa
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS
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768   Dispositivo da Norma:  Data da Norma:

Outros

  Número da Norma: 19/04/2010 ART 1º

  Idade do Segurado:

  Data do Documento:

19/04/2010  Data de Ingresso do Segurado (Data do Corte):   Condição do Segurado:

Lei

  Outros:

Atuário Responsável pelo Projeto de Segregação

Aprovação prévia do MPS

Critérios para Composição do Plano Previdenciário

  Nome:   Número do Registro Profissional:

  Tipo do Documento:   Número do Documento:

Fundamento Legal

  Tipo da Norma:

  Plano de Benefícios

Benefícios Tipo da Norma Número da Norma Dispositivo da Norma Data da Norma

Aposentadoria Por Invalidez Permanente Lei 652 ART 38º 30/04/2004

Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuição e Compulsória) Lei 652 ART 38º 30/04/2004

Pensão Por Morte de Servidor em Atividade Lei 652 ART 38º 30/04/2004

Pensão Por Morte de Aposentado Voluntário ou Compulsório Lei 652 ART 38º 30/04/2004

Pensão Por Morte de Aposentado por Invalidez Lei 652 ART 38º 30/04/2004

Auxílio Doença Lei 652 ART 38º 30/04/2004

Salário Maternidade Lei 652 ART 38º 30/04/2004

Auxílio Reclusão Lei 652 ART 38º 30/04/2004
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA
Salário Família Lei 652 ART 38º 30/04/2004

 Previdência Complementar

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma:  Número da Norma:

Fundamento Legal

  Tipo da Norma:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

Civil >> Previdenciário >> Base Cadastral

Estatísticas da População Coberta

Órgão/Entidade População Coberta

Fem. Masc. Fem.

Média da B. Cálculo ou Média
do Vr. do Benefício (B)

Total Masc.

Idade Média

Fem. Masc.

Quantidade (A) IMP IMA

Masc.Fem.Fem. Masc. Total

Valor da Folha Mensal (AxB)

Masc.Fem.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES
MUNICIPAI DE POMBOS

Pensionistas - DEMAIS SERVIDORES 1 R$ 880,00 R$ 0,00 42.0010 R$ 880,00 R$ 0,00 R$ 880,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE
POMBOS

Servidores - DEMAIS SERVIDORES - Sem critério
diferenciado para aposentadoria

11 R$ 1.503,24 R$ 1.037,64 38.00 32.00 62.00 64.00 32.00 32.00154 R$ 16.535,64 R$ 4.150,56 R$ 20.686,20

Avaliação Crítica

100,00

Atualização da Base Cadastral

Amplitude da Base Cadastral

100,00

 Segurados Ativos :

 Aposentados :

 Pensionistas :

X

X

X

 Data do Último Recenseamento Previdenciário :

 Data do Último Recenseamento Previdenciário :

 Data do Último Recenseamento Previdenciário :

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

Percentual de Cobertura do Último Recenseamento Previdenciário :

Percentual de Cobertura do Último Recenseamento Previdenciário :

Percentual de Cobertura do Último Recenseamento Previdenciário :

100,00

100.00
 Percentual de Cobertura da População :

100.00
 Percentual de Cobertura em Relação aos Órgãos e Entidades :

Grupo Descrição Consistência da Base Cadastral Completude da Base Cadastral

76%-100% 76%-100%Identificação do Segurado AtivoAtivo

76%-100% 76%-100%SexoAtivo

76%-100% 76%-100%Estado CivilAtivo

76%-100% 76%-100%Data de NascimentoAtivo

76%-100% 76%-100%Data de Ingresso no ENTEAtivo

76%-100% 76%-100%Identificação do Cargo AtualAtivo

76%-100% 76%-100%Base de Cálculo (Remuneração de Contribuição)Ativo
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP
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Grupo Descrição Consistência da Base Cadastral Completude da Base Cadastral

76%-100% 76%-100%Tempo de Contribuição para o RGPSAtivo

76%-100% 76%-100%Tempo de Contribuição para Outros RPPSAtivo

76%-100% 76%-100%Data de Nascimento do CônjugeAtivo

76%-100% 76%-100%Número de DependentesAtivo

76%-100% 76%-100%Identificação do AposentadoAposentado

76%-100% 76%-100%SexoAposentado

76%-100% 76%-100%Estado CivilAposentado

76%-100% 76%-100%Data de NascimentoAposentado

76%-100% 76%-100%Data de Nascimento do CônjugeAposentado

76%-100% 76%-100%Data de Nascimento do Dependente Mais NovoAposentado

76%-100% 76%-100%Valor do BenefícioAposentado

76%-100% 76%-100%Condição do Aposentado (válido ou inválido)Aposentado

76%-100% 76%-100%Tempo de Contribuição para o RPPSAposentado

76%-100% 76%-100%Tempo de Contribuição para outros RegimesAposentado

76%-100% 76%-100%Valor Mensal da Compensação PrevidenciáriaAposentado

76%-100% 76%-100%Número de DependentesAposentado

76%-100% 76%-100%Identificação do PensãoPensão

76%-100% 76%-100%Número de PensionistasPensão

76%-100% 76%-100%Sexo do Pensionista PrincipalPensão

76%-100% 76%-100%Data de NascimentoPensão

76%-100% 76%-100%Valor do BenefícioPensão

76%-100% 76%-100%Condição do Pensionista (válido ou inválido)Pensão

76%-100% 76%-100%Duração do Benefício (vitalício ou temporário)Pensão

  Tratamento da Base Cadastral

Grupo Descrição Inconsistências Encontradas
Adoção

de Premissa
Quantidade
de Registros

Descrição de Premissa Utilizada

Ativo Identificação do Segurado Ativo
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS
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Grupo Descrição Inconsistências Encontradas
Adoção

de Premissa
Quantidade
de Registros

Descrição de Premissa Utilizada

Ativo Sexo

Ativo Estado Civil

Ativo Data de Nascimento

Ativo Data de Ingresso no ENTE

Ativo Identificação do Cargo Atual

Ativo Base de Cálculo (Remuneração de Contribuição)

Ativo Tempo de Contribuição para o RGPS

Ativo Tempo de Contribuição para Outros RPPS

Ativo Data de Nascimento do Cônjuge

Ativo Número de Dependentes

Aposentado Identificação do Aposentado

Aposentado Sexo

Aposentado Estado Civil

Aposentado Data de Nascimento

Aposentado Data de Nascimento do Cônjuge

Aposentado Data de Nascimento do Dependente Mais Novo

Aposentado Valor do Benefício

Aposentado Condição do Aposentado (válido ou inválido)

Aposentado Tempo de Contribuição para o RPPS

Aposentado Tempo de Contribuição para outros Regimes

Aposentado Valor Mensal da Compensação Previdenciária

Aposentado Número de Dependentes

Pensão Identificação do Pensão

Pensão Número de Pensionistas

Pensão Sexo do Pensionista Principal

Pensão Data de Nascimento
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS
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Grupo Descrição Inconsistências Encontradas
Adoção

de Premissa
Quantidade
de Registros

Descrição de Premissa Utilizada

Pensão Valor do Benefício

Pensão Condição do Pensionista (válido ou inválido)

Pensão Duração do Benefício (vitalício ou temporário)
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Civil >> Previdenciário >> Base Técnica

Regimes e Métodos de Financiamento

Benefícios do Plano Regime Financeiro e Método de Financiamento Descrição do Método de Financiamento

Aposentadoria Por Invalidez Permanente REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAÇÃO - AGREGADO

Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuição e Compulsória)
REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAÇÃO - AGREGADO

Pensão Por Morte de Servidor em Atividade REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAÇÃO - AGREGADO

Pensão Por Morte de Aposentado Voluntário ou Compulsório REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAÇÃO - AGREGADO

Pensão Por Morte de Aposentado por Invalidez REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAÇÃO - AGREGADO

Auxílio Doença REGIME FINANCEIRO DE REPARTIÇÃO SIMPLES

Salário Maternidade REGIME FINANCEIRO DE REPARTIÇÃO SIMPLES

Auxílio Reclusão REGIME FINANCEIRO DE REPARTIÇÃO SIMPLES

Salário Família REGIME FINANCEIRO DE REPARTIÇÃO SIMPLES

Hipóteses Atuariais

Hipóteses Demográficas, Econômicas e Financeiras

Unidade Hipóteses

Projeção da Taxa de Juros Real para o Exercício PERCENTUAL 6.00

Projeção de Crescimento Real do Salário PERCENTUAL 1.00

Projeção de Crescimento Real dos Benefícios do Plano PERCENTUAL 0.00

Critério para Projeção do Valor dos Proventos Calculados pela Média TEXTO SIM

Projeção da Taxa de Inflação de Longo Prazo PERCENTUAL 0.00

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo do Tempo dos Benefícios PERCENTUAL 100.00

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo do Tempo dos Salários PERCENTUAL 100.00

Projeção da Taxa de Rotatividade TEXTO NÃO

Critérios da Projeção de Novos Entrantes TEXTO NÃO

 Projeção de Novos Entrantes para o Exercício - Quantidade de saídas por morte QUANTIDADE 0

 Projeção de Novos Entrantes para o Exercício - Quantidade de saídas por aposentadoria QUANTIDADE 0
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Hipóteses Demográficas, Econômicas e Financeiras

Unidade Hipóteses

 Projeção de Novos Entrantes para o Exercício - Quantidade de saídas por desligamento QUANTIDADE 0

 Projeção de Novos Entrantes - Quantidade de entradas QUANTIDADE 0

Composição Familiar - Servidores em atividade TEXTO SIM

 Probabilidade de Casados, se adotada premissa TEXTO 100%

 Diferença da Idade entre titular masculino e cônjuge feminino, se adotada premissa TEXTO 0

 Diferença da Idade entre titular feminino e cônjuge masculino, se adotada premissa TEXTO 0

Composição Familiar - Aposentados TEXTO SIM

 Probabilidade de Casados, se adotada premissa TEXTO 100%

 Diferença da Idade entre titular masculino e cônjuge feminino, se adotada premissa TEXTO 0

 Diferença da Idade entre titular feminino e cônjuge masculino, se adotada premissa TEXTO 0

Hipótese Adotada para Entrada em Aposentadoria TEXTO NÃO

Outras Hipóteses Adotadas TEXTO NÃO

Hipóteses Biométricas

Tipo Tábua Tábua da População Masculina Tábua da População Feminina

Tábua de Mortalidade de Válido - Fase Laborativa IBGE 2016 - Ambos - Extrap MPSIBGE 2016 - Ambos - Extrap MPS

Tábua de Mortalidade de Válido - Fase Pós Laborativa IBGE 2016 - Ambos - Extrap MPSIBGE 2016 - Ambos - Extrap MPS

Tábua de Mortalidade de Inválido IBGE 2016 - Ambos - Extrap MPSIBGE 2016 - Ambos - Extrap MPS

Tábua de Entrada em Invalidez Álvaro VindasÁlvaro Vindas

Tábua de Morbidez OutrasOutras

Outras Tábuas utilizadas

 Descrição da Hipótese de Novos Entrantes:
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Justificativa da Adoção de Hipóteses

Hipóteses Demográficas, Econômicas e Financeiras

Unidade
Valor previsto no DRAA de

2014
Valor ocorrido em

2014
Valor previsto no DRAA

de 2015
Valor ocorrido em 2015 Valor previsto no DRAA de

2016
Valor ocorrido em 2016 Perspectiva de Longo

prazo

Justificativa Técnica para Eventuais
Discrepâncias em Relação a Hipótese

Adotada

Projeção da Taxa de Juros Real para o Exercício PERCENTUAL 0 0 0 0 6.00 6.00

Projeção de Crescimento Real do Salário PERCENTUAL 0 0 0 0 1.00 1.00

Projeção de Crescimento Real dos Benefícios do Plano PERCENTUAL 0 0 0 0 0.00 0.00

Critério para Projeção do Valor dos Proventos Calculados
pela Média

TEXTO Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica MÉDIA MÉDIA

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo do Tempo
dos Benefícios

PERCENTUAL 0 0 0 0 100.00 100.00

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo do Tempo
dos Salários

PERCENTUAL 0 0 0 0 100.00 100.00

Projeção da Taxa de Rotatividade TEXTO Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica 0 0

Critérios da Projeção de Novos Entrantes TEXTO Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica 0 0

 Projeção de Novos Entrantes para o Exercício -
Quantidade de saídas por morte

QUANTIDADE 0 0 0 0 0 0

 Projeção de Novos Entrantes para o Exercício -
Quantidade de saídas por aposentadoria

QUANTIDADE 0 0 0 0 0 0

 Projeção de Novos Entrantes para o Exercício -
Quantidade de saídas por desligamento

QUANTIDADE 0 0 0 0 0 0
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Unidade
Valor previsto no DRAA de

2014
Valor ocorrido em

2014
Valor previsto no DRAA

de 2015
Valor ocorrido em 2015 Valor previsto no DRAA de

2016
Valor ocorrido em 2016 Perspectiva de Longo

prazo

Justificativa Técnica para Eventuais
Discrepâncias em Relação a Hipótese

Adotada

 Projeção de Novos Entrantes - Quantidade de entradas
QUANTIDADE 0 0 0 0 0 0

Hipóteses Biométricas

População
Número de eventos previstos
pela tábua utilizada no DRAA

de 2014

Número de eventos
ocorridos em 2014

Número de eventos previstos
pela tábua utilizada no DRAA

de 2015

Número de eventos
ocorridos em 2015

Número de eventos previstos
pela tábua utilizada no DRAA

de 2016
Número de eventos
ocorridos em 2016

Justificativa Técnica para Eventuais
Discrepâncias em Relação a Hipótese

Adotada

Masculino

Feminino

0

0

Tábua de Mortalidade de Válido - Fase Laborativa

Tábua de Mortalidade de Válido - Fase Laborativa

0

0

0

0

0

0

0.00 0.00

0.00 0.00

Masculino

Feminino

0

0

Tábua de Mortalidade de Válido - Fase Pós Laborativa

Tábua de Mortalidade de Válido - Fase Pós Laborativa

0

0

0

0

0

0

0.00 0.00

0.00 0.00

Masculino

Feminino

0

0

Tábua de Mortalidade de Inválido

Tábua de Mortalidade de Inválido

0

0

0

0

0

0

0.00 0.00

0.00 0.00

Masculino

Feminino

0

0

Tábua de Entrada em Invalidez

Tábua de Entrada em Invalidez

0

0

0

0

0

0

0.00 0.00

0.00 0.00

Masculino

Feminino

0

0

Tábua de Morbidez

Tábua de Morbidez

0

0

0

0

0

0

0.00 0.00

0.00 0.00

Masculino

Feminino

0

0

Outras Tábuas utilizadas

Outras Tábuas utilizadas

0

0

0

0

0

0

0.00 0.00

0.00 0.00
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Civil >> Previdenciário >>Resultados

Valores dos Compromissos

Descrição Gerações FuturasGeração Atual

R$ 3.109.229,68Valor Atual dos Salários Futuros R$ 0,00

R$ 563.684,02ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFÍCIOS

R$ 563.684,02  Aplicações em Segmento de Renda Fixa - RPPS

R$ 0,00  Aplicações em Segmento de Renda Variável - RPPS

R$ 0,00  Aplicações em Segmento Imobiliário - RPPS

R$ 0,00  Aplicações em Enquadramento - RPPS

R$ 0,00  Títulos e Valores não Sujeitos ao Enquadramento - RPPS

R$ 0,00  Demais Bens, direitos e ativos

R$ 168.984,65PROVISÃO MATEMÁTICA DOS BENEFÍCIOS CONCEDIDOS

R$ 168.984,65  VALOR ATUAL DOS BENEFÍCIOS FUTUROS - ENCARGOS DE BENEFÍCIOS CONCEDIDOS

R$ 168.984,65  Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas

R$ 0,00  Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores

R$ 0,00  Benefícios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais

R$ 0,00  Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez

R$ 0,00  Benefícios Concedidos - Encargos - Pensões Por Morte

R$ 0,00  Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar

R$ 0,00  VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIÇÕES FUTURAS E COMPENSAÇÕES A RECEBER - BENEFÍCIOS CONCEDIDOS

R$ 0,00  Benefícios Concedidos - Contribuições Futuras dos Aposentados

R$ 0,00  Benefícios Concedidos - Contribuições Futuras dos Pensionistas

R$ 0,00  Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária a Receber

R$ 260.224,14PROVISÃO MATEMÁTICA DOS BENEFÍCIOS A CONCEDER : R$ 0,00

R$ 1.275.229,91  VALOR ATUAL DOS BENEFÍCIOS FUTUROS - ENCARGOS DE BENEFÍCIOS A CONCEDER: R$ 0,00

R$ 1.275.229,91  Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 0,00

R$ 0,00  Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 0,00
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Descrição Gerações FuturasGeração Atual

R$ 0,00  Benefícios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00

R$ 0,00  Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 0,00

R$ 0,00  Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Servidores em Atividade R$ 0,00

R$ 0,00  Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Aposentados R$ 0,00

R$ 0,00  Benefícios a Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios R$ 0,00

R$ 0,00  Benefícios a Conceder - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar R$ 0,00

R$ 1.015.005,77  VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIÇÕES FUTURAS E COMPENSAÇÕES A RECEBER - BENEFÍCIOS A CONCEDER: R$ 0,00

R$ 466.384,45  Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras do Ente R$ 0,00

R$ 404.199,86  Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras dos Segurados Ativos R$ 0,00

R$ 0,00  Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras dos Aposentados R$ 0,00

R$ 0,00  Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras dos Pensionistas R$ 0,00

R$ 144.421,46  Benefícios a Conceder - Compensação Previdenciária a Receber R$ 0,00

R$ 0,00PROVISÃO MATEMÁTICA PARA COBERTURA DE INSUFICIÊNCIAS FINANCEIRAS ASSEGURADA POR LEI: R$ 0,00

R$ 0,00  Valor Atual do Plano de Amortização do Déficit Atuarial estabelecido em lei R$ 0,00

R$ 0,00  Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdenciários

RESULTADO ATUARIAL

  Déficit Atuarial

  Equilíbrio Atuarial

R$ 134.475,23  Superávit Atuarial

DESTINAÇÃO DO RESULTADO

R$ 0,00  Provisão de Contingências (até 25% dos Compromissos)

R$ 0,00  Provisão para revisão do plano de custeio (acima 25% dos Compromissos)

FUNDOS CONSTITUÍDOS

R$ 0,00  Fundo Garantidor de Pensão de Servidor Estruturada em Regime de Repartição de Capitais de Cobertura

R$ 0,00  Fundo Garantidor de Aposentadoria por Invalidez de Servidor Estruturada em Regime de Repartição de Capitais de Cobertura

R$ 0,00  Fundo Garantidor de Benefícios Estruturados em Regime de Repartição Simples

R$ 0,00  Fundo de Oscilação de Riscos dos Benefícios Estruturados em Regime de Capitalização
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Descrição Gerações FuturasGeração Atual

R$ 0,00  Fundo de Oscilação de Riscos dos Benefícios Estruturados em Regime de Repartição de Capitais de Cobertura

R$ 0,00  Fundo de Oscilação de Riscos dos Benefícios Estruturados em Regime de Repartição Simples

R$ 0,00  Fundo Administrativo

RECEITAS E DESPESAS ESTIMADAS PARA O EXERCÍCIO

R$ 0,00  Total de Receitas Estimadas para o Exercício

R$ 0,00  Total de Despesas Estimadas para o Exercício

RESULTADO FINANCEIRO ESTIMADO PARA O EXERCÍCIO

  Déficit Financeiro

R$ 0,00  Equilíbrio Financeiro

  Superávit Financeiro

Custo Normal

Base de Contribuição

Valor Mensal - Estatísticas da População Coberta Valor Anual

R$ 20.686,20 R$ 268.920,73Total das Remunerações de Contribuição dos Servidores Ativos

Total: R$ 20.686,20 R$ 268.920,73

Valor Atual dos Salários Futuros - VASF: R$ 3.109.229,68

Custo Normal dos Benefícios - Regime de Capitalização

Custo Anual Previsto (R$) % sobre Base de ContribuiçãoBenefícios

R$ 293,55 0,00Aposentadoria Por Invalidez Permanente

R$ 0,00 0,00Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuição e Compulsória)

R$ 765,37 0,00Pensão Por Morte de Servidor em Atividade

R$ 0,00 0,00Pensão Por Morte de Aposentado Voluntário ou Compulsório
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Custo Anual Previsto (R$) % sobre Base de ContribuiçãoBenefícios

R$ 0,00 0,00Pensão Por Morte de Aposentado por Invalidez

Total: R$ 1.058,92 0,00

Custo Normal dos Benefícios - Regime de Cobertura

Custo Anual Previsto (R$) % sobre Base de ContribuiçãoBenefícios

Total: R$ 0,00 0,00

Custo Normal dos Benefícios - Regime de Repartição Simples

% sobre Base de Contribuição Valor Pago em 2014  Valor Pago em 2015  Valor Pago em 2016  Valor Mínimo para 2017  Valor Previsto para 2017Benefícios

Auxílio Doença R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00

Salário Maternidade R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00

Auxílio Reclusão R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00

Salário Família R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00

Total: R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00

Custo Anual Previsto (R$) % sobre Base de Contribuição

Benefícios em Regime de Capitalização

Benefícios em Regime de Repartição de Capitais de Cobertura

Benefícios em Regime de Repartição Simples

Total

R$ 1.058,92

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 1.058,92 0,00

0,00

0,00

0,00

Custo Normal Total
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Observações:

Custo Suplementar

   Forma de Amortização e Apuração do Déficit Atuarial e Amortizar

Forma Amortização:

Forma de Pagamento:

Contas Recuperadas da Demonstração do Resultado Atuarial Geração Atual (R$)

ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFÍCIOS R$ 563.684,02

PROVISÃO MATEMÁTICA DOS BENEFÍCIOS CONCEDIDOS R$ 168.984,65

PROVISÃO MATEMÁTICA DOS BENEFÍCIOS A CONCEDER : R$ 260.224,14

Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdenciários R$ 0,00

Déficit Atuarial a Amortizar: 0.00

Valor Atual do Bens, Direitos e Demais Ativos a serem incorporados no Exercício Atual:

   Prazo de Amortização
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Prazo Remanescente Calculado (anos): 35 Prazo Informado (anos):

Justificativa:

   Base Cálculo Contribuição Suplementar

Valor Anual Inicial (R$)Composição da Base de Cálculo

nullnull null

nullnull null

nullnull null

nullnull null

Descrição dos critérios adotados para evolução da folha de pagamento:

n

Composição do Pagamento

Ano Taxa de Juros (%) Aportes (R$) Alíquotas (%) Base Cálculo (R$) Saldo Inicial (R$) (-) Pagamentos (R$) Saldo Final (R$)
(-) Juros (R$) (-) Amortização (R$)

   Plano de Amortização
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Observação Sistema:

Observações:

  Custo com a Administração do Plano

R$ 268.920,73

Aporte

  Valor Total dos Proventos de Aposentadorias em 2016:

  Valor Total das Pensões por Morte em 2016:

  Total:

  Limite de Gastos com despesas Administrativas para 2017 (R$):

R$ 11.440,00

R$ 0,00

R$ 280.360,73

R$ 5.607,21

R$ 0,00

  Limite de Gastos com despesas administrativas para 2017 (R$): R$ 5.607,21

  Valor do aporte anual para custeio das despesas administrativas

  estabelecido pelo Ente mediante Lei:  Base de Cálculo Anual da Taxa de Administração (R$):

  Taxa de Administração definida pelo Ente em Lei (%):

R$ 280.360,73

2,00

Limite da Norma Geral

Limite Estabelecido pelo Ente em Lei

Alíquota

  Custo Previsto para 2017

Alíquota

  Valor Previsto das despesas administrativas para 2017:

  Base de Cálculo Anual  da Taxa de Administração para 2016(R$):

  Taxa de Administração para 2017(%):

  Valor Total das Remunerações dos Segurados Ativos em 2016:

R$ 5.607,21

R$ 280.360,73

2,00
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  Plano de Custeio a Constar em Lei

  Contribuição Normal e Taxa de Administração

Situação Atual Situação Definida na Avaliação Atuarial

Valor Anual da Base de Cálculo (R$) Aliquota (%) Contribuição Esperada Atual Aliquota Definida na Avaliação Atuarial (%) Contribuição Esperada Definida

R$ 268.920,73 13,00 R$ 34.959,69 15,00 R$ 40.338,11Ente Federativo

R$ 280.360,73 2,00 R$ 5.607,21 2,00 R$ 5.607,21Taxa de Administração

R$ 0,00Aporte Anual para Custeio das Despesas Administrativas

R$ 549.281,46 15,00 R$ 40.566,90 17,00 R$ 45.945,32Ente Federativo - Total

R$ 268.920,73 11,00 R$ 29.581,28 13,00 R$ 34.959,69Segurados Ativos

R$ 11.440,00 11,00 R$ 1.258,40 13,00 R$ 1.487,20Aposentados

R$ 0,00 11,00 R$ 0,00 13,00 R$ 0,00Pensionistas

Total

  Observação:

  Novo Plano de Amortização a Constar em Lei

  Plano de Equacionamento do Déficit Atuarial previsto em Lei será revisado: Não

  Justificativa: PLANO SUPERAVITARIO

   Comparativo de Receitas e Despesas Previdenciarias Projetadas e Executadas
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Descrição

Projetado para 2016

Geração Atual

Executado em 2016 Diferença

Base de Cálculo da Contribuição Normal R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Aposentados R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Pensionistas R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária a Receber R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Contribuições do Ente R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Segurados Ativos R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Aposentados R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Pensionistas R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Compensação Previdenciária a Receber R$ 0,00 R$ 0,00

Plano de Amortização do Déficit Atuarial estabelecido em lei R$ 0,00 R$ 0,00

Parcelamentos de Débitos Previdenciários R$ 0,00 R$ 0,00

Outras Receitas R$ 0,00 R$ 0,00

TOTAL DAS RECEITAS COM CONTRIBUIÇÕES E COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Encargos - Pensões Por Morte R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar R$ 0,00 R$ 0,00
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Descrição

Projetado para 2016

Geração Atual

Executado em 2016 Diferença

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Servidores em Atividade R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Aposentados R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar R$ 0,00 R$ 0,00

Outras Despesas R$ 0,00 R$ 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM BENEFÍCIOS DO PLANO R$ 0,00 R$ 0,00

INSUFICIÊNCIA OU EXCEDENTE FINANCEIRO R$ 0,00 R$ 0,00

RENTABILIDADE ESPERADA R$ 0,00 R$ 0,00

Rentabilidade dos Ativos que compõem os Recursos Garantidores R$ 0,00 R$ 0,00

  Comparativo de Informações das Últimas Avaliações Atuariais

2016 2015Descrição 2017

BASE NORMATIVA

 PLANO DE CUSTEIO VIGENTE

   Contribuição Normal - Ente Federativo 0 0 0

BASE CADASTRAL

 ESTATÍSTICAS DA POPULAÇÃO COBERTA
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS
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DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA
  Comparativo de Informações das Últimas Avaliações Atuariais

2016 2015Descrição 2017

   Quantidade de Segurados Ativos 0 0 0

   Quantidade de Aposentados 0 0 0

   Quantidade de Pensionistas 0 0 0

   Média da Base de Cálculo dos Segurados Ativos 0 0 0

   Média do Valor do Benefício dos Aposentados 0 0 0

   Média do Valor do Benefícios dos Pensionistas 0 0 0

   Idade Média dos Segurados Ativos 0 0 0

   Idade Média dos Aposentados 0 0 0

   Idade Média dos Pensionistas 0 0 0

   Idade Média Projetada Para Aposentadoria 0 0 0

BASE TÉCNICA

 REGIMES E MÉTODOS DE FINANCIAMENTO

   Método de Financiamento Adotado Não se aplica Não se aplica Não se aplica

RESULTADOS

 VALORES DOS COMPROMISSOS

   Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Benefícios 0 0 0

   Valor Atual dos Benefícios Futuros - Benefícios Concedidos 0 0 0

   Valor Atual das Contribuições Futuras - Benefícios Concedidos 0 0 0

   Reserva Matemática dos Benefícios Concedidos 0 0 0

   Valor Atual dos Benefícios Futuros - Benefícios a Conceder 0 0 0
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DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA
  Comparativo de Informações das Últimas Avaliações Atuariais

2016 2015Descrição 2017

   Valor Atual das Contribuições Futuras - Benefícios a Conceder 0 0 0

   Reserva Matemática dos Benefícios a Conceder 0 0 0

   Valor Atual da Compensação Financeira a Receber 0 0 0

   Valor Atual da Compensação Financeira a Pagar 0 0 0

   Resultado Atuarial 0 0 0

CUSTO NORMAL

 CUSTO ANUAL PREVISTO (% SOBRE BASE DE CONTRIBUIÇÃO)

   Benefícios em Regime de Capitalização (%) 0 0 0

   Benefícios em Regime de Repartição de Capitais de Cobertura (%) 0 0 0

   Benefícios em Regime de Repartição Simples (%) 0 0 0

ALÍQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL DEFINIDAS

   Ente Federativo - Contribuição Normal 0 0 0

   Taxa de Administração 0 0 0

  Parecer Atuarial

Temas Parecer

Perspectivas de alteração futura no perfil e na composição da massa de segurados
Trata-se de Plano Previdenciário, sujeito a novas contratações onde poderá ser influenciado pela característica da população entrante.

Adequação da base de dados utilizada e respectivos impactos em relação aos resultados apurados
Qualidade dos dados satisfatória após aplicação de testes de consistência retificação de informações.

Análise dos regimes financeiros e métodos atuariais adotados e perspectivas futuras de comportamento dos custos e dos compromissos do Plano de
Benefícios

Consideramos adequados.

Adequação das hipóteses utilizadas às características da massa de segurados e de seus dependentes e análises de sensibilidade para os resultados Consideramos adequados.

Metodologia utilizada para a determinação do valor da compensação previdenciária a receber e impactos nos resultados
10% do valor atual dos benefícios futuros.
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Temas Parecer

Composição e características dos ativos garantidores do plano de benefícios
Patrimônio informado pela unidade gestora, conforme informado no DAIR.

Variação dos Compromissos do Plano (VABF e VACF)
No caso específico sob análise é registrado um superávit atuarial em torno de R$ 134 mil. Esse superávit deve ser entendido como o montante de
recursos além do necessário ao equilíbrio do regime de previdência, caso fossem mantidas as atuais alíquotas de

Resultado da avaliação atuarial e situação financeira e atuarial do RPPS
De acordo com as hipóteses atuariais, financeiras e demográficas adotadas, bem como as informações cadastrais e o patrimônio apresentado, o
Plano Previdenciário apresenta um superávit atuarial no valor de R$ 134 mil, considerando-se a projeção futura de

Plano de custeio a ser implementado e medidas para manutenção do equilíbrio financeiro e atuarial
Plano Superavitário. Para garantia total do equilíbrio atuarial do plano de benefícios, sugerimos o reescalonamento do atual plano de custeio para
13% e 15% de contribuição para o servidor e ente federativo, respectivamente. A manutenção deste plano se dará até a

Parecer sobre a análise comparativa dos resultados das três últimas avaliações atuariais
Houve manutenção da situação atuarial do plano, sem variações significativas.

Identificação dos principais riscos do plano de benefícios
Não confirmação das premissas atuariais, não atingimento da meta atuarial.
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Financeiro

Civil >> Financeiro >> Base Normativa

Plano de Custeio Vigente

Contribuição Normal

Lei 711 28/12/2007 ART 1º
  Aliquota (%):   Tipo da Norma:   Número da Norma:   Data da Norma:   Dispositivo da Norma:13,00

Norma

Base de Cálculo da Contribuilção do Ente Federativo

Base de Cálculo Data da NormaTipo da Norma Número da Norma Dispositivo da Norma

Total das Remunerações de Contribuição dos Servidores Ativos Lei 711 28/12/2007 art 1º

Ente Federativo

Lei 652 30/04/2004 ART 15º
  Aliquota (%):   Tipo da Norma:   Número da Norma:   Data da Norma:   Dispositivo da Norma:11,00

Norma

Segurados Ativos

Lei 652 30/04/2004 ART 15º
  Aliquota (%):   Tipo da Norma:   Número da Norma:   Data da Norma:   Dispositivo da Norma:11,00

Norma

Aposentados

Lei 652 30/04/2004 ART 15º
  Aliquota (%):   Tipo da Norma:   Número da Norma:   Data da Norma:   Dispositivo da Norma:11,00

Norma

Pensionistas
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  Administração do Plano

Custeada com Recursos do RPPS

  Tipo da Norma: 711 art 1º  Número da Norma: 28/12/2007  Data da Norma:   Dispositivo da Norma:

Base de Calculo da Taxa de Administração

Base de Cálculo Data da NormaTipo da Norma Número da Norma Dispositivo da Norma

Total das Remunerações dos Segurados Ativos, Aposentados e Pensionistas do Exercício Anterior Lei 711 28/12/2007 ART 1º

Lei

  Alíquota (%):   Aporte (R$):2,00

Fundamento Legal

  Plano de Amortização do Déficit Atuarial

  Possui Plano de Amortização para Equacionamento do Déficit Atuarial Implementado em Lei:

  Data da Norma:  Número da Norma:  Tipo da Norma:

Fundamento Legal

  Dispositivo da Norma:

  Mês/Ano de Início do Plano:

Plano de Amortização

Ano Alíquota (%) Aporte Anual (R$)

  Segregação de Massa
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768   Dispositivo da Norma:  Data da Norma:

Outros

  Número da Norma: 19/04/2010 ART 1º

  Idade do Segurado:

  Data do Documento:

19/04/2010  Data de Ingresso do Segurado (Data do Corte):   Condição do Segurado:

Lei

  Outros:

Atuário Responsável pelo Projeto de Segregação

Aprovação prévia do MPS

Critérios para Composição do Plano Previdenciário

  Nome:   Número do Registro Profissional:

  Tipo do Documento:   Número do Documento:

Fundamento Legal

  Tipo da Norma:

  Plano de Benefícios

Benefícios Tipo da Norma Número da Norma Dispositivo da Norma Data da Norma

Aposentadoria Por Invalidez Permanente Lei 652 ART 38º 30/04/2004

Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuição e Compulsória) Lei 652 ART 38º 30/04/2004

Pensão Por Morte de Servidor em Atividade Lei 652 ART 38º 30/04/2004

Pensão Por Morte de Aposentado Voluntário ou Compulsório Lei 652 ART 38º 30/04/2004

Pensão Por Morte de Aposentado por Invalidez Lei 652 ART 38º 30/04/2004

Auxílio Doença Lei 652 ART 38º 30/04/2004

Salário Maternidade Lei 652 ART 38º 30/04/2004

Auxílio Reclusão Lei 652 ART 38º 30/04/2004
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Salário Família Lei 652 ART 38º 30/04/2004

 Previdência Complementar

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma:  Número da Norma:

Fundamento Legal

  Tipo da Norma:
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Civil >> Financeiro >> Base Cadastral

Estatísticas da População Coberta

Órgão/Entidade População Coberta

Fem. Masc. Fem.

Média da B. Cálculo ou Média
do Vr. do Benefício (B)

Total Masc.

Idade Média

Fem. Masc.

Quantidade (A) IMP IMA

Masc.Fem.Fem. Masc. Total

Valor da Folha Mensal (AxB)

Masc.Fem.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES
MUNICIPAI DE POMBOS

Aposentados - DEMAIS SERVIDORES - Compulsória 0 R$ 0,00 R$ 1.700,13 74.0022 R$ 0,00 R$ 3.400,26 R$ 3.400,26

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES
MUNICIPAI DE POMBOS

Aposentados - DEMAIS SERVIDORES - Por Idade 26 R$ 880,00 R$ 886,98 69.00 68.00359 R$ 22.880,00 R$ 7.982,82 R$ 30.862,82

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES
MUNICIPAI DE POMBOS

Aposentados - DEMAIS SERVIDORES - Por Invalidez 12 R$ 993,05 R$ 1.900,44 59.00 57.00186 R$ 11.916,60 R$ 11.402,64 R$ 23.319,24

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES
MUNICIPAI DE POMBOS

Aposentados - DEMAIS SERVIDORES - Por Tempo de
Contribuição

126 R$ 2.593,70 R$ 1.827,53 60.00 68.0015630 R$ 326.806,20 R$ 54.825,90 R$ 381.632,10

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES
MUNICIPAI DE POMBOS

Pensionistas - DEMAIS SERVIDORES 30 R$ 966,28 R$ 1.018,98 59.00 33.00333 R$ 28.988,40 R$ 3.056,94 R$ 32.045,34

PREFEITURA MUNICIPAL DE
POMBOS

Servidores - DEMAIS SERVIDORES - Sem critério
diferenciado para aposentadoria

397 R$ 2.112,15 R$ 1.716,77 45.00 46.00 55.00 60.00 25.00 25.00534137 R$ 838.523,55 R$ 235.197,49 R$ 1.073.721,04

Avaliação Crítica

100,00

Atualização da Base Cadastral

Amplitude da Base Cadastral

100,00

 Segurados Ativos :

 Aposentados :

 Pensionistas :

X

X

X

 Data do Último Recenseamento Previdenciário :

 Data do Último Recenseamento Previdenciário :

 Data do Último Recenseamento Previdenciário :

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

Percentual de Cobertura do Último Recenseamento Previdenciário :

Percentual de Cobertura do Último Recenseamento Previdenciário :

Percentual de Cobertura do Último Recenseamento Previdenciário :

100,00

100.00
 Percentual de Cobertura da População :

100.00
 Percentual de Cobertura em Relação aos Órgãos e Entidades :

Grupo Descrição Consistência da Base Cadastral Completude da Base Cadastral

76%-100% 76%-100%Identificação do Segurado AtivoAtivo

76%-100% 76%-100%SexoAtivo
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Grupo Descrição Consistência da Base Cadastral Completude da Base Cadastral

76%-100% 76%-100%Estado CivilAtivo

76%-100% 76%-100%Data de NascimentoAtivo

76%-100% 76%-100%Data de Ingresso no ENTEAtivo

76%-100% 76%-100%Identificação do Cargo AtualAtivo

76%-100% 76%-100%Base de Cálculo (Remuneração de Contribuição)Ativo

76%-100% 76%-100%Tempo de Contribuição para o RGPSAtivo

76%-100% 76%-100%Tempo de Contribuição para Outros RPPSAtivo

76%-100% 76%-100%Data de Nascimento do CônjugeAtivo

76%-100% 76%-100%Número de DependentesAtivo

76%-100% 76%-100%Identificação do AposentadoAposentado

76%-100% 76%-100%SexoAposentado

76%-100% 76%-100%Estado CivilAposentado

76%-100% 76%-100%Data de NascimentoAposentado

76%-100% 76%-100%Data de Nascimento do CônjugeAposentado

76%-100% 76%-100%Data de Nascimento do Dependente Mais NovoAposentado

76%-100% 76%-100%Valor do BenefícioAposentado

76%-100% 76%-100%Condição do Aposentado (válido ou inválido)Aposentado

76%-100% 76%-100%Tempo de Contribuição para o RPPSAposentado

76%-100% 76%-100%Tempo de Contribuição para outros RegimesAposentado

76%-100% 76%-100%Valor Mensal da Compensação PrevidenciáriaAposentado

76%-100% 76%-100%Número de DependentesAposentado

76%-100% 76%-100%Identificação do PensãoPensão

76%-100% 76%-100%Número de PensionistasPensão

76%-100% 76%-100%Sexo do Pensionista PrincipalPensão

76%-100% 76%-100%Data de NascimentoPensão

76%-100% 76%-100%Valor do BenefícioPensão

76%-100% 76%-100%Condição do Pensionista (válido ou inválido)Pensão
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Grupo Descrição Consistência da Base Cadastral Completude da Base Cadastral

76%-100% 76%-100%Duração do Benefício (vitalício ou temporário)Pensão

  Tratamento da Base Cadastral

Grupo Descrição Inconsistências Encontradas
Adoção

de Premissa
Quantidade
de Registros

Descrição de Premissa Utilizada

Ativo Identificação do Segurado Ativo

Ativo Sexo

Ativo Estado Civil

Ativo Data de Nascimento

Ativo Data de Ingresso no ENTE

Ativo Identificação do Cargo Atual

Ativo Base de Cálculo (Remuneração de Contribuição)

Ativo Tempo de Contribuição para o RGPS

Ativo Tempo de Contribuição para Outros RPPS

Ativo Data de Nascimento do Cônjuge

Ativo Número de Dependentes

Aposentado Identificação do Aposentado

Aposentado Sexo

Aposentado Estado Civil

Aposentado Data de Nascimento

Aposentado Data de Nascimento do Cônjuge

Aposentado Data de Nascimento do Dependente Mais Novo

Aposentado Valor do Benefício

Aposentado Condição do Aposentado (válido ou inválido)

Aposentado Tempo de Contribuição para o RPPS

Aposentado Tempo de Contribuição para outros Regimes

Aposentado Valor Mensal da Compensação Previdenciária
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Grupo Descrição Inconsistências Encontradas
Adoção

de Premissa
Quantidade
de Registros

Descrição de Premissa Utilizada

Aposentado Número de Dependentes

Pensão Identificação do Pensão

Pensão Número de Pensionistas

Pensão Sexo do Pensionista Principal

Pensão Data de Nascimento

Pensão Valor do Benefício

Pensão Condição do Pensionista (válido ou inválido)

Pensão Duração do Benefício (vitalício ou temporário)
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Civil >> Financeiro >> Base Técnica

Regimes e Métodos de Financiamento

Benefícios do Plano Regime Financeiro e Método de Financiamento Descrição do Método de Financiamento

Aposentadoria Por Invalidez Permanente REGIME FINANCEIRO DE REPARTIÇÃO SIMPLES

Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuição e Compulsória)
REGIME FINANCEIRO DE REPARTIÇÃO SIMPLES

Pensão Por Morte de Servidor em Atividade REGIME FINANCEIRO DE REPARTIÇÃO SIMPLES

Pensão Por Morte de Aposentado Voluntário ou Compulsório REGIME FINANCEIRO DE REPARTIÇÃO SIMPLES

Pensão Por Morte de Aposentado por Invalidez REGIME FINANCEIRO DE REPARTIÇÃO SIMPLES

Auxílio Doença REGIME FINANCEIRO DE REPARTIÇÃO SIMPLES

Salário Maternidade REGIME FINANCEIRO DE REPARTIÇÃO SIMPLES

Auxílio Reclusão REGIME FINANCEIRO DE REPARTIÇÃO SIMPLES

Salário Família REGIME FINANCEIRO DE REPARTIÇÃO SIMPLES

Hipóteses Atuariais

Hipóteses Demográficas, Econômicas e Financeiras

Unidade Hipóteses

Projeção da Taxa de Juros Real para o Exercício PERCENTUAL 0.00

Projeção de Crescimento Real do Salário PERCENTUAL 1.00

Projeção de Crescimento Real dos Benefícios do Plano PERCENTUAL 0.00

Critério para Projeção do Valor dos Proventos Calculados pela Média TEXTO NÃO SE APLICA

Projeção da Taxa de Inflação de Longo Prazo PERCENTUAL 0.00

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo do Tempo dos Benefícios PERCENTUAL 0.00

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo do Tempo dos Salários PERCENTUAL 0.00

Projeção da Taxa de Rotatividade TEXTO NÃO SE APLICA

Composição Familiar - Servidores em atividade TEXTO NÃO SE APLICA

 Probabilidade de Casados, se adotada premissa TEXTO NÃO SE APLICA

 Diferença da Idade entre titular masculino e cônjuge feminino, se adotada premissa TEXTO NÃO SE APLICA
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA
Hipóteses Demográficas, Econômicas e Financeiras

Unidade Hipóteses

 Diferença da Idade entre titular feminino e cônjuge masculino, se adotada premissa TEXTO NÃO SE APLICA

Composição Familiar - Aposentados TEXTO NÃO SE APLICA

 Probabilidade de Casados, se adotada premissa TEXTO NÃO SE APLICA

 Diferença da Idade entre titular masculino e cônjuge feminino, se adotada premissa TEXTO NÃO SE APLICA

 Diferença da Idade entre titular feminino e cônjuge masculino, se adotada premissa TEXTO NÃO SE APLICA

Hipótese Adotada para Entrada em Aposentadoria TEXTO NÃO SE APLICA

Outras Hipóteses Adotadas TEXTO NÃO SE APLICA

Hipóteses Biométricas

Tipo Tábua Tábua da População Masculina Tábua da População Feminina

Tábua de Mortalidade de Válido - Fase Laborativa IBGE 2016 - Ambos - Extrap MPSIBGE 2016 - Ambos - Extrap MPS

Tábua de Mortalidade de Válido - Fase Pós Laborativa IBGE 2016 - Ambos - Extrap MPSIBGE 2016 - Ambos - Extrap MPS

Tábua de Mortalidade de Inválido IBGE 2016 - Ambos - Extrap MPSIBGE 2016 - Ambos - Extrap MPS

Tábua de Entrada em Invalidez Álvaro VindasÁlvaro Vindas

Tábua de Morbidez OutrasOutras

Outras Tábuas utilizadas

 Descrição da Hipótese de Novos Entrantes:

Justificativa da Adoção de Hipóteses

Hipóteses Demográficas, Econômicas e Financeiras

Unidade
Valor previsto no DRAA de

2014
Valor ocorrido em

2014
Valor previsto no DRAA

de 2015
Valor ocorrido em 2015 Valor previsto no DRAA de

2016
Valor ocorrido em 2016 Perspectiva de Longo

prazo

Justificativa Técnica para Eventuais
Discrepâncias em Relação a Hipótese

Adotada
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

Unidade
Valor previsto no DRAA de

2014
Valor ocorrido em

2014
Valor previsto no DRAA

de 2015
Valor ocorrido em 2015 Valor previsto no DRAA de

2016
Valor ocorrido em 2016 Perspectiva de Longo

prazo

Justificativa Técnica para Eventuais
Discrepâncias em Relação a Hipótese

Adotada

Projeção de Crescimento Real do Salário PERCENTUAL 0 0 0 0 1.00 1.00

Projeção de Crescimento Real dos Benefícios do Plano PERCENTUAL 0 0 0 0 0.00 0.00

Critério para Projeção do Valor dos Proventos Calculados
pela Média

TEXTO Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica MÉDIA MÉDIA

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo do Tempo
dos Benefícios

PERCENTUAL 0 0 0 0 100.00 100.00

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo do Tempo
dos Salários

PERCENTUAL 0 0 0 0 100.00 100.00

Hipóteses Biométricas

População
Número de eventos previstos
pela tábua utilizada no DRAA

de 2014

Número de eventos
ocorridos em 2014

Número de eventos previstos
pela tábua utilizada no DRAA

de 2015

Número de eventos
ocorridos em 2015

Número de eventos previstos
pela tábua utilizada no DRAA

de 2016
Número de eventos
ocorridos em 2016

Justificativa Técnica para Eventuais
Discrepâncias em Relação a Hipótese

Adotada

Masculino

Feminino

0

0

Tábua de Mortalidade de Válido - Fase Laborativa

Tábua de Mortalidade de Válido - Fase Laborativa

0

0

0

0

0

0

0.00 0.00

0.00 0.00

Masculino

Feminino

0

0

Tábua de Mortalidade de Válido - Fase Pós Laborativa

Tábua de Mortalidade de Válido - Fase Pós Laborativa

0

0

0

0

0

0

0.00 0.00

0.00 0.00

Masculino

Feminino

0

0

Tábua de Mortalidade de Inválido

Tábua de Mortalidade de Inválido

0

0

0

0

0

0

0.00 0.00

0.00 0.00

Masculino

Feminino

0

0

Tábua de Entrada em Invalidez

Tábua de Entrada em Invalidez

0

0

0

0

0

0

0.00 0.00

0.00 0.00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

População
Número de eventos previstos
pela tábua utilizada no DRAA

de 2014

Número de eventos
ocorridos em 2014

Número de eventos previstos
pela tábua utilizada no DRAA

de 2015

Número de eventos
ocorridos em 2015

Número de eventos previstos
pela tábua utilizada no DRAA

de 2016
Número de eventos
ocorridos em 2016

Justificativa Técnica para Eventuais
Discrepâncias em Relação a Hipótese

Adotada

Masculino

Feminino

0

0

Tábua de Morbidez

Tábua de Morbidez

0

0

0

0

0

0

0.00 0.00

0.00 0.00

Masculino

Feminino

0

0

Outras Tábuas utilizadas

Outras Tábuas utilizadas

0

0

0

0

0

0

0.00 0.00

0.00 0.00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

Civil >> Financeiro >>Resultados

Valores dos Compromissos

Descrição Gerações FuturasGeração Atual

R$ 108.883.148,47Valor Atual dos Salários Futuros R$ 0,00

R$ 5.686.570,08ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFÍCIOS

R$ 5.686.570,08  Aplicações em Segmento de Renda Fixa - RPPS

R$ 0,00  Aplicações em Segmento de Renda Variável - RPPS

R$ 0,00  Aplicações em Segmento Imobiliário - RPPS

R$ 0,00  Aplicações em Enquadramento - RPPS

R$ 0,00  Títulos e Valores não Sujeitos ao Enquadramento - RPPS

R$ 0,00  Demais Bens, direitos e ativos

R$ 177.718.041,42PROVISÃO MATEMÁTICA DOS BENEFÍCIOS CONCEDIDOS

R$ 177.718.041,42  VALOR ATUAL DOS BENEFÍCIOS FUTUROS - ENCARGOS DE BENEFÍCIOS CONCEDIDOS

R$ 177.718.041,42  Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas

R$ 0,00  Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores

R$ 0,00  Benefícios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais

R$ 0,00  Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez

R$ 0,00  Benefícios Concedidos - Encargos - Pensões Por Morte

R$ 0,00  Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar

R$ 0,00  VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIÇÕES FUTURAS E COMPENSAÇÕES A RECEBER - BENEFÍCIOS CONCEDIDOS

R$ 0,00  Benefícios Concedidos - Contribuições Futuras dos Aposentados

R$ 0,00  Benefícios Concedidos - Contribuições Futuras dos Pensionistas

R$ 0,00  Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária a Receber

R$ 380.957.558,69PROVISÃO MATEMÁTICA DOS BENEFÍCIOS A CONCEDER : R$ 0,00

R$ 476.892.924,56  VALOR ATUAL DOS BENEFÍCIOS FUTUROS - ENCARGOS DE BENEFÍCIOS A CONCEDER: R$ 0,00

R$ 476.892.924,56  Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 0,00

R$ 0,00  Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 0,00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA
Descrição Gerações FuturasGeração Atual

R$ 0,00  Benefícios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00

R$ 0,00  Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 0,00

R$ 0,00  Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Servidores em Atividade R$ 0,00

R$ 0,00  Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Aposentados R$ 0,00

R$ 0,00  Benefícios a Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios R$ 0,00

R$ 0,00  Benefícios a Conceder - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar R$ 0,00

R$ 95.935.365,87  VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIÇÕES FUTURAS E COMPENSAÇÕES A RECEBER - BENEFÍCIOS A CONCEDER: R$ 0,00

R$ 16.332.472,27  Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras do Ente R$ 0,00

R$ 14.154.809,30  Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras dos Segurados Ativos R$ 0,00

R$ 0,00  Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras dos Aposentados R$ 0,00

R$ 0,00  Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras dos Pensionistas R$ 0,00

R$ 65.448.084,30  Benefícios a Conceder - Compensação Previdenciária a Receber R$ 0,00

R$ 0,00PROVISÃO MATEMÁTICA PARA COBERTURA DE INSUFICIÊNCIAS FINANCEIRAS ASSEGURADA POR LEI: R$ 0,00

R$ 0,00  Valor Atual do Plano de Amortização do Déficit Atuarial estabelecido em lei R$ 0,00

R$ 0,00  Valor Atual da Cobertura da Insuficiência Financeira

RESULTADO ATUARIAL

-R$ 552.989.030,03  Déficit Atuarial

  Equilíbrio Atuarial

  Superávit Atuarial

DESTINAÇÃO DO RESULTADO

R$ 0,00  Provisão de Contingências (até 25% dos Compromissos)

R$ 0,00  Provisão para revisão do plano de custeio (acima 25% dos Compromissos)

FUNDOS CONSTITUÍDOS

R$ 0,00  Fundo Garantidor de Benefícios Estruturados em Regime de Repartição Simples

R$ 0,00  Fundo de Oscilação de Riscos dos Benefícios Estruturados em Regime de Repartição Simples

R$ 0,00  Fundo Administrativo

RECEITAS E DESPESAS ESTIMADAS PARA O EXERCÍCIO
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA
Descrição Gerações FuturasGeração Atual

R$ 0,00  Total de Receitas Estimadas para o Exercício

R$ 0,00  Total de Despesas Estimadas para o Exercício

RESULTADO FINANCEIRO ESTIMADO PARA O EXERCÍCIO

  Déficit Financeiro

R$ 0,00  Equilíbrio Financeiro

  Superávit Financeiro

  Custo Normal

Composição da Base de Cálculo da Contribuição do Ente Público

Valor Mensal - Estatísticas da População Coberta Valor Anual

1073721.04 13958380.80Total das Remunerações de Contribuição dos Servidores Ativos

Total: 1073721.04 13958380.80

Custo Normal dos Benefícios - Regime de Repartição Simples - Aposentadorias e Pensões

Valores Previstos (R$) % de Custo

0,09Aposentadoria Por Invalidez Permanente 12263.50

18,63Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuição e Compulsória) 2600514.62

0,27Pensão Por Morte de Servidor em Atividade 37184.44

0,17Pensão Por Morte de Aposentado Voluntário ou Compulsório 23395.10

0,00Pensão Por Morte de Aposentado por Invalidez 0.00

Total: 2673357.66 19.15

Custo Normal dos Benefícios - Regimes de Repartição Simples - Auxílios

% sobre Base de Contribuição Valor Pago em 2014  Valor Pago em 2015  Valor Pago em 2016  Valor Mínimo para 2017  Valor Previsto para 2017
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

% sobre Base de Contribuição Valor Pago em 2014  Valor Pago em 2015  Valor Pago em 2016  Valor Mínimo para 2017  Valor Previsto para 2017

Auxílio Doença 0.00 0.00 8198.96 2732.99 8198.96 0,06

Salário Maternidade 0.00 0.00 87493.57 29164.52 87493.57 0,63

Auxílio Reclusão 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00

Salário Família 0.00 0.00 34430.46 11476.82 0 0,00

Total: 0.00 0.00 130122.99 43374.33 95692.53 0.69

Custo Normal Total

Custo Anual Previsto (R$) % sobre Base de Contribuição

Benefícios em Regime de Repartição Simples - Aposentadorias e Pensões

Benefícios em Regime de Repartição Simples - Auxílios

Total

2673357.66

95692.53

2769050.19 19.84

0.69

19.15

Observações:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA
Custo Suplementar

   Forma de Amortização e Apuração do Déficit Atuarial e Amortizar

Forma Amortização:

Forma de Pagamento:

Contas Recuperadas da Demonstração do Resultado Atuarial Geração Atual (R$)

Déficit Atuarial a Amortizar:

Valor Atual do Bens, Direitos e Demais Ativos a serem incorporados no Exercício Atual:

Prazo Remanescente Calculado (anos): Prazo Informado (anos):

Justificativa:

   Prazo de Amortização

   Base Cálculo Contribuição Suplementar

Valor Anual Inicial (R$)Composição da Base de Cálculo
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

Descrição dos critérios adotados para evolução da folha de pagamento:

n

Composição do Pagamento

Ano Taxa de Juros (%) Aportes (R$) Alíquotas (%) Base Cálculo (R$) Saldo Inicial (R$) (-) Pagamentos (R$) Saldo Final (R$)
(-) Juros (R$) (-) Amortização (R$)

   Plano de Amortização

Observação Sistema:

Observações:

  Custo com a Administração do Plano
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

R$ 13.958.380,80

Aporte

  Valor Total dos Proventos de Aposentadorias em 2016:

  Valor Total das Pensões por Morte em 2016:

  Total:

  Limite de Gastos com despesas Administrativas para 2017 (R$):

R$ 6.126.377,27

R$ 0,00

R$ 20.084.758,07

R$ 401.695,16

R$ 0,00

  Limite de Gastos com despesas administrativas para 2017 (R$): R$ 401.695,16

  Valor do aporte anual para custeio das despesas administrativas

  estabelecido pelo Ente mediante Lei:  Base de Cálculo Anual da Taxa de Administração (R$):

  Taxa de Administração definida pelo Ente em Lei (%):

R$ 20.084.758,07

2,00

Limite da Norma Geral

Limite Estabelecido pelo Ente em Lei

Alíquota

  Custo Previsto para 2017

Alíquota

  Valor Previsto das despesas administrativas para 2017:

  Base de Cálculo Anual  da Taxa de Administração para 2016(R$):

  Taxa de Administração para 2017(%):

  Valor Total das Remunerações dos Segurados Ativos em 2016:

R$ 401.695,16

R$ 20.084.758,07

2,00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS
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  Plano de Custeio a Constar em Lei

  Contribuição Normal e Taxa de Administração

Situação Atual Situação Definida na Avaliação Atuarial

Valor Anual da Base de Cálculo (R$) Aliquota (%) Contribuição Esperada Atual Aliquota Definida na Avaliação Atuarial (%) Contribuição Esperada Definida

R$ 13.958.380,80 13,00 R$ 1.814.589,50 15,00 R$ 2.093.757,12Ente Federativo

R$ 20.084.758,07 2,00 R$ 401.695,16 2,00 R$ 401.695,16Taxa de Administração

R$ 0,00Aporte Anual para Custeio das Despesas Administrativas

R$ 34.043.138,87 15,00 R$ 2.216.284,66 17,00 R$ 2.495.452,28Ente Federativo - Total

R$ 13.958.380,80 11,00 R$ 1.535.421,89 13,00 R$ 1.814.589,50Segurados Ativos

R$ 6.126.377,27 11,00 R$ 673.901,50 13,00 R$ 796.429,05Aposentados

R$ 0,00 11,00 R$ 0,00 13,00 R$ 0,00Pensionistas

ENTE FEDERATIVO - INSUFICIÊNCIA ANUAL

Não  As Informações de Contribuição para Administração do Plano serão revisadas:

TOTAL DAS CONSTRIBUIÇÕES ESPERADAS

  Observação:

  Aliquota(%): 2,00

  Constribuição para Administração do Plano

   Comparativo de Receitas e Despesas Previdenciarias Projetadas e Executadas
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

Descrição

Projetado para 2016

Geração Atual

Executado em 2016 Diferença

Base de Cálculo da Contribuição Normal R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Aposentados R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Pensionistas R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária a Receber R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Contribuições do Ente R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Segurados Ativos R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Aposentados R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Pensionistas R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Compensação Previdenciária a Receber R$ 0,00 R$ 0,00

Plano de Amortização do Déficit Atuarial estabelecido em lei R$ 0,00 R$ 0,00

Parcelamentos de Débitos Previdenciários R$ 0,00 R$ 0,00

Outras Receitas R$ 0,00 R$ 0,00

TOTAL DAS RECEITAS COM CONTRIBUIÇÕES E COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Encargos - Pensões Por Morte R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar R$ 0,00 R$ 0,00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

Descrição

Projetado para 2016

Geração Atual

Executado em 2016 Diferença

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Servidores em Atividade R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Aposentados R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar R$ 0,00 R$ 0,00

Outras Despesas R$ 0,00 R$ 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM BENEFÍCIOS DO PLANO R$ 0,00 R$ 0,00

INSUFICIÊNCIA OU EXCEDENTE FINANCEIRO R$ 0,00 R$ 0,00

RENTABILIDADE ESPERADA R$ 0,00 R$ 0,00

Rentabilidade dos Ativos que compõem os Recursos Garantidores R$ 0,00 R$ 0,00

  Comparativo de Informações das Últimas Avaliações Atuariais

2016 2015Descrição 2017

BASE CADASTRAL

 ESTATÍSTICAS DA POPULAÇÃO COBERTA

   Quantidade de Segurados Ativos 0 0 0

   Quantidade de Aposentados 0 0 0

   Quantidade de Pensionistas 0 0 0
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA
  Comparativo de Informações das Últimas Avaliações Atuariais

2016 2015Descrição 2017

   Média da Base de Cálculo dos Segurados Ativos 0 0 0

   Média do Valor do Benefício dos Aposentados 0 0 0

   Média do Valor do Benefícios dos Pensionistas 0 0 0

   Idade Média dos Segurados Ativos 0 0 0

   Idade Média dos Aposentados 0 0 0

   Idade Média dos Pensionistas 0 0 0

   Idade Média Projetada Para Aposentadoria 0 0 0

RESULTADOS

 VALORES DOS COMPROMISSOS

   Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Benefícios 0 0 0

   Valor Atual dos Benefícios Futuros - Benefícios Concedidos 0 0 0

   Valor Atual das Contribuições Futuras - Benefícios Concedidos 0 0 0

   Reserva Matemática dos Benefícios Concedidos 0 0 0

   Valor Atual dos Benefícios Futuros - Benefícios a Conceder 0 0 0

   Valor Atual das Contribuições Futuras - Benefícios a Conceder 0 0 0

   Reserva Matemática dos Benefícios a Conceder 0 0 0

   Valor Atual da Compensação Financeira a Receber 0 0 0

   Valor Atual da Compensação Financeira a Pagar 0 0 0

   Resultado Atuarial 0 0 0
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA
  Parecer Atuarial

Temas Parecer

Adequação da base de dados utilizada e respectivos impactos em relação aos resultados apurados
Qualidade dos dados satisfatória após aplicação de testes de consistência, retificação de informações.

Composição e características dos ativos garantidores do plano de benefícios
Patrimônio informado pela unidade gestora, conforme informado no DAIR.

Variação dos Compromissos do Plano (VABF e VACF)
Houve manutenção da situação atuarial do plano, sem variações significativas.

Resultado da avaliação atuarial e situação financeira e atuarial do RPPS
De acordo com as hipóteses atuariais, financeiras e demográficas adotadas, bem como as informações cadastrais e o patrimônio apresentado, o
Plano Financeiro apresenta um déficit financeiro no valor de R$ 552 milhões, considerando-se a projeção futura de

Plano de custeio a ser implementado e medidas para manutenção do equilíbrio financeiro e atuarial
O resultado desta avaliação atuarial constatou que estão sendo necessários aportes periódicos do Ente para arcar com as despesas da folha de
pagamentos de inativos, uma vez que o plano possui poucos recursos acumulados e a arrecadação de contribuições será

Parecer sobre a análise comparativa dos resultados das três últimas avaliações atuariais
Plano em extinção, com consumo das reservas técnicas acumuladas, com necessidade de aportes em breve.

Identificação dos principais riscos do plano de benefícios
Não confirmação das premissas atuariais, sobretudo de longevidade. Necessidade de aportes em breve.
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Data Empenho Liquidado R$ Pago R$ Histórico Empenho

21/09/16 0001517 278.000,00 278.000,00 278.000,00

20/06/16 0000994 185.000,00 185.000,00 185.000,00

20/06/16 0001019 75.200,00 75.200,00 75.200,00

21/09/16 0001516 75.000,00 75.000,00 75.000,00

05/10/16 0001574 70.650,00 70.650,00 70.650,00

em Desobediência ao Art. 42 da LRF

Município de Pombos – 2016

(em ordem decrescente de valor empenhado)

Esta relação não é exaustiva, mas meramente ilustrativa.

Empenhado 
R$

PROV.APRESENTACAO DOS 
ARTISTA, BANDAS SEDUTORA, 
PEDRINHO E FORRO DA PEGACAO, 
GABRIEL DINIZ E DORGIVAL 
DANTAS, POR OCASIAO DAS 
FESTIVIDADES DO 30? FESTIVAL DP 
ABACAXI, NOS DIAS 07 A 09 2016 
2016. CONF.CONTRATO N? 052 2016. 
ANEXO.

VALOR QUE SE EMPENHA, PROV. 
CONTRATO PARA APRESENTACAO 
POR OCASIAO DAS FESTIVIDADES 
JUNINA, NOS DIAS 23 E 24 DE 
JUNHO 2016, CONF.DOC.ANEXO.

VALOR GLOBAL QUE SE EMPENHA, 
DA LOCACAO ESTRUTURA COM 
MONTAGEM E DESMONTAGEM, 
PALCO, SOM E ILUMINACAO, 
CAMARINS, GERADOR, BANHEIROS 
QUIMICOS E PORTICO, NAS 
FESTIVIDADES JUNINAS, NO DIAS 23 
E 24 06 2016, CONF.CONTRATO N? 
049 2016, ANEXO.

VALOR GLOBAL QUE SE 
EMPENHA,PROV.APRESENTACAO 
DOS ARTISTA , DUPLA NETO E 
DIEGO E BANDA FORRO DAS 
ESTRELAS, NO DIA 08 10 2016, POR 
OCASIAO DAS FESTIVIDADES DO 
30? FESTIVAL DP ABACAXI, NOS 
DIAS 07 A 09 2016 2016. 
CONF.CONTRATO N? 069 2016, 
ANEXO.

VALOR GLOBAL QUE SE EMPENHA, 
PROV.LOCACAO DE INSTALACAO, 
PALCO, SISTEMA DE ILIMUNACAO E 
SISTEMA DE SONORIZACAO, DEST.A 
FESTIVIDADES TEMPORARIA NESTE 
MUNICIPIO, CONF.ATA DE 
REGISTRO DE PRECOS N? 010 2016, 
ANEXA.
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05/12/16 0001923 70.000,00 70.000,00 70.000,00

05/12/16 0001924 70.000,00 70.000,00 70.000,00

20/06/16 0000996 65.000,00 65.000,00 65.000,00

07/12/16 0001951 60.000,00 60.000,00 60.000,00

05/12/16 0001922 23.550,00 23.550,00 23.550,00

23/08/16 0001328 22.693,00 22.693,00 22.693,00

05/10/16 0001575 11.370,00 11.370,00 11.370,00

VALOR QUE SE EMPENHA PROV. DA 
CONTRATACAO DA APRESENTACAO 
DOS ARTISTAS FORRO CAVALO DE 
A, NO DIA 11 12 2016, POR OCASIAO 
DAS FESTIVIDADES DE 
EMANCIPACAO DA CIDADE, 
CONF.CONTRATO N? 082 2016.

CONTRACAO DA APRESENTACAO 
DA BANDA FORRO PEGADO, NO DIA 
11 12 2016, POR OCASIAO DAS 
FESTIVIDADES DE EMANCIPACAO 
DA CIDADE, CONF.CONTRATO N? 
081 2016.

VALOR QUE SE EMPENHA DA 
CONTRATACAO DA APRESENTACAO 
DA BANDA MUSICAL FORRAZAO 
CHACAL E CAPITAL DO SOL, POR 
OCASIAO DAS FESTIIVDADES 
JUNINAS, NO DIA 23 E 34 DE JUNHO 
2016, CONF.CONTRATO ANEXO.

VALOR QUE SE EMPENHA, 
PROV.CONTRATO DA 
APRESENTACAO DOS ARTITAS 
LUAN FORRO ESTILIZADO, NO DIA 
11 12 2016, POR OCAISAO DAS 
FESTIVIDADES DE EMANCIPACAO 
DESTE MUNICIPIO. 
CONF.CONTRATO N? 083 2016.

VALOR QUE SE EMPENHA 
PROV.LOCACAO DE PALCO, 
SISTEMA DE ILUMINACAO E 
SISTEMA DE SONORIZACAO, PARA 
AS FESTIVIDADES DE 
EMANCIPACAO DA CIDADE , NO DIA 
11 12 2016, CONF.ORDEM DE 
SERVICOS ANEXO.

VALOR GLOBAL QUE SE EMPENHA 
PARA AQUISICAO DE MATERIAL DE 
REPOSICAO PARA OS 
INSTRUMENTOS MUSICAIS DAS 
BANDAS MARCIAIS DAS ESCOLAS 
MUNICIPAIS DESTE MUNICIPIO, CFE. 
CONTRATO N? 062 2016 E PL N? 044 
2016.

VALOR GLOBAL QUE SE EMPENHA, 
PROV.LOCACAO DE CABINES 
SANITARIAS E PORTICO, DEST.PARA 
AS FESTIVIDADES TEMPORARIA 
NESTE MUNICIPIO, CONF.ATA DE 
REGISTRO DE PRECOS N? 011 2016, 
ANEXO.
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20/06/16 0000995 8.000,00 8.000,00 8.000,00

30/09/16 0001548 8.000,00 8.000,00 8.000,00

18/11/16 0001805 6.800,00 6.800,00 6.800,00

05/10/16 0001576 5.400,00 5.400,00 5.400,00

20/06/16 0000997 3.660,00 3.660,00 3.660,00

14/06/16 0000970 3.500,00 3.500,00 3.500,00

18/10/16 0001647 3.400,00 3.400,00 3.400,00

01/07/16 0001080 2.800,00 2.800,00 2.800,00

CONTRATACAO DA APRESENTACAO 
DO VALOR QUE SE EMPENHA, 
PROV.CONTRATACAO DO ARTISTA 
SILVINHO CAVALCANTI, POR 
OCASIAO DAS FESTIIVDADES 
JUNINAS, NO DIA 23 E 34 DE JUNHO 
2016, CONF.CONTRATO ANEXO.

VALOR QUE SE EMPENHA, PROV.DO 
ARTISTA SILVINHO CAVALCANTI, 
POR OCASIAO DAS FESTIVIDADES 
DO 30? FESTIVAL DO ABACAXI, NO 
PERIODO DE 07 A 09 10 2016. 
CONF.CONTRATO N? 071 2016, 
ANEXO.

VALOR QUE SE EMPENHA, 
PROV.SERVICOS PRESTADO EM 
ORNAMENTACAO E DECORACAO 
NATALINA, COM LUZES E ENFEITES, 
PARA AS FESTIVIDADES DE FIM DE 
ANO.

VALOR GLOBAL QUE SE EMPENHA, 
PROV.LOCACAO DE GERADOR, 
DEST.A FESTIVIDADES TEMPORARIA 
NESTE MUNICIPIO, CONF.ATA DE 
REGISTRO DE PRECOS N? 012 2016, 
ANEXA.

VALOR QUE SE EMPENHA, 
PROV.FORNECIMENTO DE 
MATERIAIS DEST.A 
ORNAMENTACAO DA RUA DO 
COMERCIO. ( FESTA JUNINA) .

VALOR QUE SE EMPENHA, 
PROV.SERVICOS PRESTADOS DE 
DECORACAO DAS FESTIVIDADES 
JUNINAS 2016, NO CENTRO DA 
CIDADE.

VALOR QUE SE EMPENHA, 
PROV.SERVICOS PRESTADO EM 
FILMAGEM E FOTOGRAFIA, REF.A 
30? FESTA DO ABACAXI, NOS DIAS 
07,08 E 09 10 2016, PARA FUTURTA 
PRESTACAO DE CONTAS.

VALOR QUE SE EMPENHA, 
PROV.SERVICOS PRESTADOS EM 
FILMAGEM E FOTOGRAFIA, REF.AS 
FESTIVIDADES JUNINAS 2016, PARA 
FUTURA PRESTACAO DE CONTAS.
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17/06/16 0000992 2.730,00 2.730,00 2.730,00

18/10/16 0001651 1.800,00 1.800,00 1.800,00

05/12/16 0001920 1.800,00 1.800,00 1.800,00

13/07/16 0001122 1.600,00 1.600,00 1.600,00

05/10/16 0000896 1.430,00 1.430,00 1.430,00

11/10/16 0001601 1.398,00 1.398,00 1.398,00

29/06/16 0001062 1.380,00 1.380,00 1.380,00

20/09/16 0001503 1.149,50 1.149,50 1.149,50

VALOR QUE SE EMPENHA, 
PROV.APRESENTACAO MUSICAL NO 
DIA 22 06 2016, NA QUADRA 
POLISPORTIVA SEVERINO BATISTA 
DE ANDRADE, EM COMEMORACAO 
DAS FESTAS JUNINAS 2016, DA 
SEC.DE EDUCACAO, JUNTAMENTO 
COM TODAS AS ESCOLAS DA REDE 
MUNICIPAL DE ENSINO.

VALOR QUE SE EMPENHA, 
PROV.SERVICOS PRESTADOS DE 
LOCUCAO NA 30? FESTA DO 
ABACAXI, NO PERIODO DE 07 A 09 
2016.

VALOR QUE SE EMPENHA 
PROV.LOCACAO DE GERADOR, 
PARA AS FESTIVIDADES DE 
EMANCIPACAO DA CIDADE , NO DIA 
11 12 2016, CONF.ORDEM DE 
SERVICOS ANEXO.

VALOR QUE SE EMPENHA PROV. 
PRESTACAO DE SERVICOS DE 
INSTALACAO E CONFECCAO DE 
BANNERS,FAIXAS E PLACAS, REF. 
AS FESTIVIDADES JUNINAS.

VALOR PROVENIENTE DE SERVICO 
PRESTADO DE SEGURANCA NO 
HOSPITAL E MATERNIDADE 
VIRGINIA COLACO DIAS, DURANTE 
AS FESTAS JUNINAS, NOS DIAS 18, 
21, 23, 34, 27 E 29 09; 01 A 03 10 
DESTE ANO 2016.

VALOR QUE SE EMPENHA, 
PROV.DESPESAS COM REFEICOES, 
DEST.AO EFETIVO POLICIAL 
MILITAR, QUE TRABALHARAM NAS 
FESTIVIDADES DA FESTA DO 
ABACAXI 2016, CONF.DOC.ANEXO.

VALOR QUE SE EMPENHA, 
PROV.DESPESAS COM REFEICOES, 
DEST.AO EFEITVO POLICAL MILITAR, 
QUANDO NO TRABALHO NAS 
FESTIVIDADES JUNINAS 2016.

VALOR QUE SE EMPENHA PROV. 
PUBLICACAO DE HOMOLOGO 
RATIFICO INEXIGIBILIDADE 
PROCESSO N? 051 2016 
INEXIGILIDADE N? 005 2016 
CONTRATACAO DE BANDAS PARA 
30? FESTAL DO ABACAXI.
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05/12/16 0001921 1.119,00 1.119,00 1.119,00

17/06/16 0000991 907,50 907,50 907,50

06/09/16 0001419 880,00 880,00 880,00

21/06/16 0001024 720,00 720,00 720,00

09/08/16 0000414 556,97 556,97 556,97

01/07/16 0000336 550,00 550,00 550,00

30/06/16 0001072 500,00 500,00 500,00

Total 1.066.543,97 1.066.543,97 1.066.543,97

Fonte: Sistema Tome Conta do TCE-PE

VALOR QUE SE EMPENHA 
PROV.LOCACAO DE CABINES 
SANITARIAS E PORTICO, PARA AS 
FESTIVIDADES DE EMANCIPACAO 
DA CIDADE , NO DIA 11 12 2016, 
CONF.ORDEM DE SERVICOS 
ANEXO.

VALOR QUE SE EMPENHA, 
PROV.PUBLICACAO DE AVISOS DE 
HOMOLOGACOES RATIFICO, P.L. N? 
036 2016 INEXIGIBILIDADE N? 001 
2016, P.L. N? 037 2016 
INEXIGIBILIDADE 002 2016. 
( APRESENTACAO DE BANDAS ) .

VALOR QUE SE EMPENHA, 
PROV.SERVICOS PRESTADOS 
COMO INSTRUTOR DAS BANDAS 
FANFARRAS DA REDE MUNICIPAL, 
PARA O EVENTO DE 07 DE 
SETEMBRO 2016.

VALOR QUE SE EMPENHA, PROV. 
GARRAFAS 1 LITRO 
TRANSPARENTE, DEST.A SEC.DE 
TURISMO. ( FESTAS JUNINAS 2016).

VALOR QUE SE EMPENHA PARA O 
FORNECIMENTO DE GENEROS DE 
ALIMENTACAO DESTINADO AO SCFV 
JOVENS PARA A FESTA JUNINA. 
CONF. CUPOM EM ANEXO.

VALOR QUE SE EMPENHA 
PROVENIENTE D SERVICO 
PRESTADO EM ALUGUEL DE SOM 
PARA A FESTA JUNINA DO SCFV 
IDOSO DESTE MUNICIPIO NO DIA 17 
06 2016. CONF. NOTA EM ANEXO.

VALOR QUE SE EMPENHA, 
PROV.LOCACAO DE 02(DOIS) 
TOLDOS, DEST.AS FESTIVIDADES 
JUNINAS 2016.
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'\O PREVSDENCSARIO DOS SERVIDORES

P s MUNICIPAIS DE POMBOS
rK

rtí*"

CNPJ - 07.080.825/0001-02

Pombos/PE, 30 de novembro de 2018.

Ofício n° 069/2018.

Ao TCE-PE/DCM/GEGM

Assunto: Resposta ao ofício n° 292/2018/TCE-PE/DCM/GEGM

Em resposta ao ofício de n° 292/2018/TCE-PE/DCM/GEGM, vimos
esclarecer que não foi extinto o fundo previdenciário do Município de
Pombos/PE, conforme instituído pela Lei de segregação de massa de n°
768 de 19 de abril de 2010, bem como evidenciado nos demonstrativos
das avaliações atuariais de 2016 e 2017 (em anexo).

Quanto as demonstrações contábeis, quando a nova gestão assumiu em
2017, a Autarquia Previdenciária não estava contabilmente segregada,
gerando de forma consolidada o balanço financeiro contendo toda a
movimentação do RPPS. Não havia informações nos demonstrativos
contábeis fazendo a separação das receitas e despesas, conforme Portaria
do MPS 403 de 2008.

Demais disto, por meio das contas bancárias, a Unidade Gestora
consegue separar os recursos de cada plano, já que quando recebe as
contribuições previdenciárias, são identificadas aos quais pertencem.

Ressalta-se que essa gestão formalizou contabilmente a Segregação dos
Fundos financeiro e capitalizado.

Av. Joaquim Falcão, 66 - Centro - Pombos - PE - CEP 55630-000
Email: ipresppombospe@hotrnail.com
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\O PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES

8) MUNICIPAIS DE POMBOS

CNPJ - 07.080.825/0001-02

Segue anexo: Lei que instituiu a segregação de massa de n° 768 de 2010,
declaramos ainda que não houve extinção da segregação de massa e
também não houve lei que alterasse as alíquotas previdenciárias em
2016.
Quanto aos valores de aportes no exercício de 2016, conforme
demonstrado no balanço financeiro de 2016 não foram mencionados
valores.

Atenciosamente,

Diretor Pre^fâérfté^do IPRESP
José Roberto de Lorena

Ao Gerente de Contas de Governos Municipais
Hugo Leite Ribeiro

Av. Joaquim Falcão, 66 - Centro - Pombos - PE - CEP 55630-000
Email: ipresppombospe@hotmail.com
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Regime Próprio de Previdência

RELATÓRIO DA AVALIAÇÃO
ATUARIAL

EXERCÍCIO 2015

REGIME PREVIDENCIÁRIO DO

MUNICÍPIO DE POMBOS - PE

2015

Resumo
Reavaliação Atuarial data base 31/12/2014 para o exercício 2015 do Regime Próprio de
Previdência Social com aportes para amortização de déficit técnico
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Introdução

A CNM elaborou o presente relatório por solicitação do Município de POMBOS -
PE , para prover às informações necessárias o Regime Próprio de Previdência
do Município de POMBOS - PE de acordo com as normas atuariais
internacionalmente aceitas relacionadas aos compromissos para com o plano de
benefício previsto na lei municipal.

Os resultados deste relatório não podem ser utilizados para qualquer outro
propósito distinto do reporte contábil dos compromissos previdenciários do
Município de POMBOS - PE , relativos ao plano de benefício mencionado. A CNM
não se responsabiliza pelas consequências da utilização das informações aqui
contidas para qualquer outra finalidade que não a abrangida pelo objeto deste
estudo.

Os seguintes benefícios, os quais são abrangidos que foram considerados neste
relatório:

Aposentadoria por Tempo de Contribuição;

Aposentadoria por Idade;

Aposentadoria Compulsória;

Aposentadoria por Invalidez;

Aposentadoria especial de carreira de magistério;

Pensão

Auxilio doença;

Salário Maternidade;

Salário Família;

Auxilio Reclusão.
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Custeio do Plano de Previdência
Apresentamos a seguir o Plano de Custeio com os custos normais puros
acrescidos do carregamento administrativo, expressos em percentuais (%) da
folha de remuneração dos servidores de cargo efetivo, que servirá de base para
efeito de aposentadoria, abrangido pelo fundo previdenciário, descontado os
valores de Compensação Providenciaria estimado para o Plano avaliado,
considerando 13 (treze) remunerações e o método atuarial e as hipóteses
atuariais citados neste relatório, têm:

Formulação para calculo do Custo Normal: Vide Nota Técnica Atuarial.

POMBOS - PE
PLANO DE CUSTEIO ANUAL

ITENS

Aposentadoria Programada

Aposentadoria Não Programada

Pensão de Ativos

Reversão em Pensão Programada

Reversão em Pensão Não Programada

Auxilio Doença

Salário Maternidade

Auxilio Reclusão

Salário Família

Alíquota Administrativa

TOTAL ALlQUOTA

Data Base
| CUSTO NORMAL

15,35%

0,45%

1,30%

1,61%

0,21%

0,59%

0,40%

0,00%

0,20%

2,00%

22,11%

: dez/14
| CUSTO SUPLEM.

23,53%

0,69%

1 ,99%

2,47%

0,32%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

29,00%

20,11%

O custo normal puro anual médio dos benefícios Previdenciários do Município
de POMBOS - PE para o ano de 2015 está estimado em 20,11% (vinte virgula
onze por cento) do total da folha dos servidores efetivos conforme a legislação
vigente, acrescido da alíquota administrativa de 2%(dois por cento) sobre o total
das folhas de ativos e inativos do ano, a alíquota normal carregada totaliza
22,11% (vinte e dois vírgula onze por cento) e deverá ser repassada pelo ente,
também foi considerada a compensação financeira entre regimes para custeio
dos benefícios concedidos. As taxas acima são taxas médias de longo prazo,
adotando o principio de taxas médias anuais.
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Conforme Nota Técnica do Plano e Hipóteses Atuariais e económicas descritas
neste trabalho. Limite de despesas administrativas no exercício de 2015

Ativos Mensal

Inativos e Pensionistas

Total

Limite de gastos adm. 2015

12.868.967,77

4.419.956,44

17.288.924,21

345.778,48

257.379,36

88.399,13

345.778,48

Custo Suplementar

Deverá ser incluído ao Custo Normal uma alíquota de 29% (vinte e nove por
cento) inicial que evoluirá pelos próximos 31 anos para amortizar o passivo
atuarial de R$101.057.706,58 (cento e um milhões e cinquenta e sete mil e
setecentos e seis reais e cinquenta e oito centavos) que devera ser amortizado
pelo Plano de Amortização proposto no item 4 pela Prefeitura, referentes ao
tempo de serviço passado dos servidores.

Segundo Winklevoss, quatro são as causas principais do surgimento do Passivo
Atuarial Suplementar

Compra de tempo anterior a filiação ao Plano sem uma contribuição imediata
de ingresso de recursos para custeá-la, pagamento de jóia de ingresso.

A liberalização do plano de benefícios sem o necessário aporte inicial;

A mudança desfavorável nas premissas atuarias adotadas em relação a realidade da
massa de servidores do plano e do ambiente que os cerca, quando esta tendência não
esta embutida no modelo de custeio;

O desvio do comportamento do plano em relação às premissas atuariais corretamente
adotadas, em função de acidentes amostrais revelados pela massa de servidores;
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Acrescentaríamos para realidade Brasileira a não consideração na função
salarial de detalhes importante como progressão funcional e ganha de reposição
salarial real

Com as alíquotas calculadas pela avaliação atuarial propomos para o perfeito
equilíbrio atuarial e financeiro as seguintes alíquotas de contribuição:

ENTE

SERVIDOR

11,11%

11,00%

29,00%

0,00%

40,11%

11,00%

Alíquotas de equilíbrio dos três últimos exercícios
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Gráfico das três ultima alíquotas de equilíbrio

ALIQUOTAS DE EQUILÍBRIO ATUARIAL

30,00%

2 S,00%

20,00%

15,00%

10,00%

5,00%

0,00% 0;W»%

PIAM
O DE

CUST
EIO

29,00%

Custo Normai 2015

Custo Norma l 2014

Custo Normal 2013

Base de Dados Cadastrais

Para elaboração deste relatório foram utilizados os cadastrais individuais dos
servidores ativos de cargo efetivo do município inscrito no RPPS, fornecidos
pelo ente, os quais, após a realização dos testes apropriados e das correções
identificadas como necessárias, foram consideradas suficientemente completos
para a execução dos cálculos. A análise efetuada pela CNM na base cadastral
objetiva a identificação e correção de eventuais distorções, não se inferindo
dessa análise a garantia de que a totalidade delas tenham sido detectadas e
sanadas, permanecendo com o gestor do plano a responsabilidade por
eventuais imprecisões remanescentes.
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Dados dos (nativos e Pensionistas
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Resultados Atuariais a serem contabilizados peto Fundo

Na ótica da visão prospectiva, olha o futuro e estabelece que no momento
x+t

Reserva = (Valor Presente dos Benefícios Futuros) - (Valor Presente das
Contribuições Futuras)

Na capitalização geral, o que fixa as taxas de custeio uniforme, revistas
anualmente, capazes de gerar receitas necessárias ao ajustamento do
fundo garantidor dos benefícios concedidos e benefícios a conceder já
creditados ao servidor, representa uma antecipação dos dispêndios
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futuros e impõe a constituição de "Reservas de Benefícios Concedidos e
Reservas de Benefícios a Conceder".

Esses fundos serão constituídos através do plano de custeio
determinado pela avaliação atuarial, em conformidade com os custos
verificados.

As Provisões (Reservas) Matemáticas representam os fundos gerados
através da acumulação de recursos destinados à cobertura dos
benefícios oferecidos pela Lei Municipal de Previdência através do seu
Plano de Benefícios, e seu valor esta ligada ao método atuarial utilizado
para financiamento do Plano.

Em qualquer avaliação atuarial, objetiva-se detectar a adequação do
plano de custeio frente aos compromissos assumidos pelo Ente Estatal.
Essa verificação é efetuada através da comparação entre a Provisão
Matemática e o Património Líquido do Fundo.

O quadro a seguir apresenta um resumo do Plano de Contas com as
Provisões Matemáticas necessária no coorte da reavaliação atuarial,
obtidas considerando-se os cenários já apresentados e o método de
financiamento dos custos do Plano pelo Método de Credito Unitário
Projetado e Repartição de Capitais de Cobertura.

\
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2.2.7.2.0.00.00

2.2.7.2.1.03.00

2.2.7.2.1.03.01

2.2.7.2.1.03.02

2 2 7 2 1.0'.03

2.2.7.2.1.03.04

2 "í 1 1 1 Al JIC.2. /.Z. I.U3.U3

2.2.7.2.1.03.06

2 2 7 2 1.04.00

2.2.7.2.1.04.01

2.2.7.2.1.04.02

2.2.7.2.1.04.03

2.2.7.2.1.04.04

2.2.7.2.1.04.05

2.2.7.2.1.05.00

2.2.7.2.1.05.98

2.2.7.2.1.07.00

2.2.7-2.1.07.01

2.3.0.0.0.00.00

2.3.7.1.1.00.00

2.3.7.1.1.01.00

2.3.7.1.1.02.00

PLANO DE CONTAS - POMBOS - PE
Plano Prcvideneiário

Provisões de Benefícios Concedidos

Ap»»tmaii(.nas Pendei. Oulrot. Henetioios d» Plano

CciHiibuiçòcs do l :nlc ( redutora)

Oomiil iuiçóes do In ; i1hi> ( r e d u t o r a )

Oonmbuiçòe-, do Pensionista i redutora)

Parcelamento de Déhilos Pivxidenciários (redutora)

Provisões de Benefícios A C^onceder

roninhunjòe* do hnte uedutora)

( "«intribinvõe*. <t" Ativo (rvdulorai

Compensação Providenciam (redutora)

Parcelamento de Débitos Providenciarias (redutora)

Plano de Amortização (redutora)
Outro* t reditos l redutora)

Provisões Atuariais para Ajustes do Plano

Ajuste de Resultado Aluaria! Suporavitário

PATRIMÓNIO LÍQUIDO (SALDO PATRIMONIAL)

Déficit ou Superavit Acumulado

Resultado do Hvcicído

Resultado ile I.'xercícios Aiilt-riores

dezembro/14

61.596.870,92

61.631.110,03

0.0(1

-3-4.239.KI

0,00

42.793.811,13

70.449.759,76

-16.136.2S4.lf

-11.51t>.<i64.4»

0,00

D.IKI

3.332.975,48

-101.057.700.58
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Método Atuarial para Financiamento das Obrigações

As obrigações apresentadas neste relatório são calculadas com o uso do
método atuarial Crédito Unitário Projetado. A descrição deste método está
apresentada no Item 6 deste relatório.

Premissas Financeiras e Atuariais

As premissas financeiras e atuariais foram selecionadas pelo ente, como
descritas no Anexo C deste relatório.

As contribuições esperadas do Fundo para o próximo exercício foram estimadas
com base no plano de custeio vigente na data base dessa avaliação atuarial para
o plano avaliado, aplicado sobre a folha salarial projetada dos participantes (ou
de benefícios, se for o caso).

O valor esperado de pagamento de benefícios para o próximo exercício foi
estimado com base na projeção da folha de benefícios da data base dessa
avaliação, e na expectativa atuarial de início de novos benefícios.

\
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Dados Fornecidos para a Avaliação

Os resultados obtidos neste relatório consideraram informações fornecidas para
a avaliação atuarial da Legislação vigente do RPPS do município de POMBOS -
PE na posição de 31/12/2014 em particular:

Dados cadastrais individuais dos participantes dos planos para cálculo
das obrigações atuariais, fornecidos pelo ente, em posição de 31/12/2014,
resumidos no Item 4.

Regulamento (Lei Municipal) do Plano de benefícios do Fundo de
Previdência do município de POMBOS - PE .

12

\
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Plano de Amortização do Déficit Técnico Apresentado na Reavaliação Atuarial

Para o equacionamento do passivo atuarial do atuarial ou tempo de serviço
passado, foi elaborado um plano de custeio com alíquotas crescentes para os
próximos 30 anos, conforme estabelecido no artigo 18 da Portaria M P AS n°
403/2008. Deverá ser incluído ao Custo Normal uma alíquota de 29% (vinte e
nove por cento) inicial que evoluirá pelos próximos 30 anos para amortizar o
passivo atuarial de R$101.057.706,58 (cento e um milhões e cinquenta e sete mil
e setecentos e seis reais e cinquenta e oito centavos) que devera ser amortizado
pelo Plano de Amortização proposto:

Ano

2015
2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025
2026

2027

2028

2029

2030

2031

2032

2033

2034

2035

2036

2037

2038

2039

2040

2041

2042

2043
2044

Alíquota Amortizante

29,00%
31,14%

33,28%

35,42%

37,56%

39,70%

41,84%

43,97%

46,11%

48,25%

50,39%
52,53%

54,67%

56,81%

58,95%

61,09%

63,23%

65,36%

67,50%

69,64%

69,64%

69,64%

69,64%

69,64%

69,64%

69,64%

69,64%
69,64%

69,64%
69,64%
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Fluxo Financeiro de Amortização do Déficit Técnico com Aplicação das alíquotas
Proposto

A amortização deste passivo será pelos próximos 30 anos deste período, a
amortização se fará por meios de alíquotas mensais tendo como parâmetro a
folha de salários de contribuição dos servidores de cargo efetivo ativo e será
mensurada em cada avaliação atuarial, conforme estabelecido no artigo 18 da
Portaria M PÁS n° 403/2008, cujo quadro apresentou os valores a seguir:

Fl. Salarial Anual Contribuição Vr. Atual

Mês/Ano Amortizante Contrib. Amort

FLSal. x Taxa Contrib.

dez- 14

dez- 15

dez/16
dez/17

dez/18

dez/19
dez/20

dez/21

dez/22

dez/23
dez/24

dez/25

dez/26

dez/27

dez/28

dez/29

dez/30

dez/31

dez/32

dez/33

dez/34

dez/35

dez/36

dez/37

dez/38

dez/39

dez/40

dez/41

dez/42

dez/43

dez/44
dez/45

dez/46

dez/47

dez/48

dez/49

12.710.030,38

12.837.130,69

12.965.502,00

13.095.157,02

13.226.108,59
13.358.369,67

13.491.953,37

13.626.872,90

13.763.141,63

13.900.773,05

14.039.780,78

14.180.178,59

14.321.980.37

14.465.200.18

14.609.852.18

14.755.950.70

14.903.510,21

15.052.545,31

15.203.070,76

15.355.101,47

15.508.652,48

15.663.739,01

15.820.376,40

15.978.580.16

16.138.365,96

16.299.749,62

16.462.747,12

16.627.374,59

16.793.648.34

16.961.584,82
0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

3.686.193,65

3.997.636.53
4.314.939.64

4.638.189.06

4.967.471,97

5.302.876J2

5.644.492.82

5.992.410,96

6.346.723.00

6.707.522,05

7.074.902.40

7.448.959.61

7.829.790.48

8.217.493.06

8.612.166,72

9013.912.10

9.422.831,18

9.839.027,24

10.262.604.94

10.693.670.29

10.800.607.00

10.908.613.07

11.017.699.20

11.127.876.19

11.239.154,95

11.351.546,50

11.465.061.96

11.579.712.58

11.695.509,71

11.812.464,81
0.00

0.00

0.00

0.00

0,00

3.668.337,83

3.771.355,21
4.252.538,55

4.548.970,90

4.848.320,43
5.150.609,19

5.455.859,41

5.764.093,44

6.075.333,81

6.389.603,19

6.706.924,39

7.027.320,39

7.350.814.33

7.677.429.49

8.007.189,32

8340.117,42

8.676.237,55

9.015.573,64

9.358.149,76

9.703.990.16

9.753.554,15

9.803.371,28

9.853.442,87

9.903.770,19

9.954.354,57

10.005.197,31

10.056.299,74

10.107.663,17

10.159.288,95

10.211.178,41
0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

H Saldo Devedor do

Déficit Atuarial

1

2

3

4

5

6

7

8
9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30
0

0

0

0

0

101.057.706,58

103.326.000,33

105.409.741,64
107.291.823,87

108.954.025,39

110.376.941,50

111.539.912,25

112.420.945,94

112.996.638,01

113.242.085,02

113.130.793,51

112.634.583,27

111.723.484,95

110.365.631.37

108.527.142,32

106.172.002,53

103.261.932,17

99.756.249,64

95.611.726,07

90.782.431,16

85.219.569,62

79.212.838,30

72.734.504,05

65.755.158,70

58.243.618,48

50.166.817,34

41.489.693,95

32.175.071,83

22.183.532,35

11.473.280,07

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Método Atuarial para Financiamento das Obrigações

As obrigações apresentadas neste relatório são calculadas com uso do método
atuarial Crédito Unitário Projetado.

O objetivo deste método é diluir o custo do benefício de cada empregado ao
longo do período no qual é previsto que este irá trabalhar para a empresa. A
determinação do custo para cada ano de serviço é obtida indiretamente pela
alocação dos benefícios esperados entre os anos de serviço. O custo alocado a
cada ano de serviço corresponderá ao valor dos benefícios esperados atribuídos
àquele ano em particular.

Nas situações onde a fórmula de cálculo do benefício estabelece um
determinado nível de benefício para cada ano de serviço, a alocação de
benefício esperado entre os anos de serviço é baseada na sua fórmula de
cálculo. Nos demais casos, ou se o nível de benefício previsto para o final da
carreira do empregado for substancialmente superior ao valor apurado nos anos
iniciais de serviço, a alocação em questão é calculada com base na distribuição
pró-rata do benefício esperado, considerando o tempo de serviço que o
empregado deve completar para se tornar elegível.

A reserva matemática individual atribuída a um participante corresponde ao
valor presente dos benefícios esperados deste participante alocados aos anos
de serviço anteriores ao da avaliação atuarial. Para os aposentados ou já
elegíveis ao benefício, esta reserva equivale ao valor presente total dos
benefícios atuais ou esperados. O custo do serviço corrente de um participante
ativo corresponde ao valor presente dos benefícios atribuídos ao exercício fiscal
corrente. O custo do serviço corrente do plano de benefícios é obtido pela soma
dos custos dos serviços correntes individuais, e o valor presente das
obrigações atuariais do plano de benefícios corresponde à soma das reservas
matemáticas de todos os participantes do plano.

15
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Resumo das Premissas Atuariais

As principais hipóteses financeiras e atuariais utilizadas para as avaliações
atuariais em posição de 31/12/2014 são apresentadas na tabela a seguir. As
premissas posicionadas na data da avaliação atuarial são utilizadas para a
determinação do valor presente das obrigações atuariais naquela data e para o
cálculo da despesa/receita para o exercício subsequente.

Rendimento esperado de longo prazo dos investimentos

As taxas esperadas de retorno dos investimentos de longo prazo, relativa aos
planos avaliados foram selecionados pelo ente, tendo sido determinadas a partir
das expectativas de rentabilidade de longo prazo de 6%aa de acordo com a
legislação vigente.

Taxa para Desconto da Obrigação Atuarial

A taxa de desconto da obrigação atuarial é utilizada para determinação, na data
base da avaliação atuarial, do valor presente resultante do fluxo de caixa
esperado para a cobertura dos benefícios.

As normas contábeis brasileiras e internacionais estabelecem, em geral, que
esta taxa deve ser obtida com base nas taxas de retorno praticadas pelo
mercado para papéis de primeira linha na data do balanço. Alternativamente, e
na falta desta categoria de papéis no mercado, é indicado o uso das taxas de
retorno oferecidas pelos títulos do Governo. Em ambos os casos os prazos de
resgates dos papéis utilizados devem apresentar condições consistentes com
as obrigações dos benefícios pós-emprego sendo avaliados.

No Brasil, em decorrência da falta de títulos de primeira linha, as condições
previstas pelas normas contábeis, o "benchmark" utilizado para justificar as
taxas de desconto utilizadas tem sido os títulos de Governo, estando esta
alternativa prevista nas normas contábeis.

Os títulos do Governo brasileiro mais comumente considerados para este
propósito têm sido as NTN-B, indexadas ao IPCA, as quais têm apresentado
fortes oscilações ao longo dos últimos anos. Estas oscilações, ao serem
refletidas na apuração dos passivos atuariais, resultam impactos expressivos
sobre os valores a serem reconhecidos pelas empresas em seus balanços
relativos aos seus compromissos com planos de benefícios pós-emprego.

Considerando a metodologia de Duration Ajustada, a partir da Macaulay
Duration, os dados de mercado de 27/06/2013 para os retornos esperados das
NTN-B, e as maturidades usuais das obrigações dos planos de benefícios, a taxa
de desconto para o plano de benefício avaliado deveria convergir para a taxa

16
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aproximada de 4,56% em termos reais, líquida da inflação medida pelo IPCA, ou
9,26% por ano, em termos nominais, se considerada a taxa de inflação de longo
prazo de 4,5%.

Crescimento Salarial Ativo e Benefícios dos (nativos e Pensionistas

A premissa de crescimento real dos salários selecionada foi de 1% pois no a
serie histórica para analise, teve um comportamento anormal sendo que na
próxima reavaliação apresentaremos a evolução.

Neste sentido se considerarmos que o INPC (índice utilizado na reavaliação
atuarial) não foi superior a evolução salarial, optamos pelo crescimento real de
1% ao ano que esta compatível com a evolução apresentada pela variação da
folha salarial segue o estabelecido na letra F.14 quadro 6, "das Instruções para
preenchimento do para DRAA 2013", crescimento da idade dos servidores e
rentabilidade dos recursos aplicados.

Crescimento Salarial dos Ativos

CRESCIMENTO SALARIAL ATIVOS

ANO NUMERO DE SERVIDORES ATIVOS TOTAL DE REMUNERAÇÕES MEDIA

SALARIAL

590 968.014,50

Média Salarial 3 Últimos Anos

CRESCIMENTO SALARIAL

17
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Crescimento dos Benefícios Concedidos

CRESCIMENTO SALARIAL (NATIVOS

ANO MUMERO DE SERVIDORES TOTAL DE MEDIA SALARIAL

ATIVOS REMUNERAÇÕES

2012

2013

2014 213 344.475,90

Media Benefícios 3 Últimos Anos

CRESCIMENTO BENEFICIO

0,00

0,00

1.617,26

539,09

3,000000%
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Taxa de Inflação de Longo Prazo

A taxa esperada de inflação de longo prazo de 4,5% ao ano foi calculada de
acordo com previsão do Banco Central do Brasil.

Taxa de Rotatividade

A taxa de rotatividade é determinada com base na experiência do ente, a entrada
saída de servidores sem direito a recebimento do beneficio foi considerada nula.

Tábuas Biométricas

As tabelas, a seguir, apresentam as probabilidades obtidas com base nas
principais tábuas biométricas utilizadas.
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x

0
1

2
3
4

5
6

7
8

9
10
11
12

13
14

15

16
17
18
19
20

21
22

23

24

25
26

27
28

29
30

31
32

33
34

35

36
37

38

39
40
41

42
43

44
45

46
47
48
49

qx IBGE-2008

0,021638
0,002026

0,001075
0,000716

0,000529
0,000416
0,000343

0,000293
0,000260

0,000242
0,000238

0,000250
0,000284

0,000339
0,000471

0,000701
0,000870
0,001027
0,001159

0,001271

0,001386

0,001500
0,001586

0,001636
0,001661

0,001677
0,001697

0,001725
0,001767

0,001822
0,001882

0,001947
0.002022

0,002112
0,002215
0,002331

0,002460
0,002605

0,002767
0,002947
0,003143
0,003357

0,003593
0,003854

0,004138
0,004450
0,004784
0,005127
0,005477
0,005840

qxi - IAPB55

0,0000
0,0000

0,0000
0,0000

0,0000
0,0000
0,0000

0,0000
0,0000

0,0000
0,0000

0,0000
0,0000

0,0000
0,0000

0,2762

0,2231

0,1825
0,1467
0,1174
0,0967

0,0824

0,0728

0,0665
0,0620

0,0606
0,0597

0,0588
0,0580

0,0573
0,0565

0,0558
0,0550
0,0543
0,0536
0,0532
0,0529
0,0527

0,0526
0,0525
0,0524
0,0523

0,0522
0,0521

0,0520
0,0519

0,0523
0,0543
0,0578
0,0618

( ÁLVARO VINDA

0,0000

0,0000

0,0000
0,0000

0,0000
0,0000
0,0000

0,0000
0,0000

0,0000
0,0000

0,0000
0,0000

0,0000
0,0006

0,0006
0,0006

0,0006
0,0006

0,0006
0,0006

0,0006
0,0006

0,0006
0,0006

0,0006
0,0006

0,0006
0,0006

0,0006
0,0006

0,0006
0,0006
0,0006
0,0007
0,0007

0,0007
0,0007

0,0008
0,0008
0,0009
0,0009

0,0010
0,0011

0,0011
0,0012

0,0013
0.0014

0,0015
0,0016

Hx |

0,0000

0,0000

0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000

0,0000
0,0000

0,0000
0,0000

0,0000
0,0000

0,2423
0,8498
1 ,4729
1,9641

2,4390
2,8950

3,3339

3,7540
4,1582
4,5434

4,9106
5,2606

5,5943
5,9068
6,2042
6,4855

6,7477

6,9939
7,2212

7,4326
7,6263
7,8024
7,9639

8,1069
8,2335
8,3416
8,4342
8,5093
8,5649
8,6029
8,6251
8,6297
8,6165
8,5846
8,5338
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x

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63
64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

83
84

85

86

87

88

89

90

91

92

93

94

95
96

97

98

99
100

qx IBGE-20Q8

0.006226

0,006654

0,007142

0,007703

0,008332

0,009015

0,009738

0,010496

0,011285

0,0121 14

0,013009

0,013982

0,015030

0,016160
0,017384

0,018684

0,020102

0,021726

0,023608

0,025729

0,028025

0,030465

0,033093
0,035916

0,038948
O,042197

0,045691

0,049476

0,053594

0,058064

0,058064

0,069222

0,074921

0,081089

0,087766

0,094991

0.1O2812

0,111277

0.120439

0,130355

0,141087

0,152703

0,165275

0,178883

0,19361 1
O,2O9551
0,226804

0,245477

0,265687

1,000000
1.000000

qxi -IAPB55

0,066800

0,071000

0,075400

0,0781 OO

0,080700

0,0825OO

0,083600

0,083700

0,080000

0,075800

0,070700

0,066000

O,062100

0,060000

O,O594OO

0,059100

O.059OOO

0,059000

0,059200

0,059900

O.061100

0,062800

0,065000
O,0678OO

O.0712OO
0,075OOO

0,080000

0,088000

O.095000

0,104200

0,113600

0,123200

0,133000

0,148000

0,162000

0,186000

0,217000

0,2550OO

0,300000

0,358300

0,416700
0,475000

0,5333OO

0,591700

0,650000
O,7O83OO
0,766600

O.825OOO

0,883300

0,941600
O.OOOOOO

< ÁLVARO VINDA

0,001780

0,001940

0,002130

O.002340

0,002600
O,0029OO

0,003260

0,003710

0,004250

0,004910

0,005720

0,006710

O.007900

0,009330

0,01 1O70

0,013170

0,015680

0,018650

0,022200

0,026410

0,031430

0,037410

0,044510

O,O5297O

0,063030

O,O75O1O

0,089260

0.106220

0,126410

0,150420

0,179000

0,213010

0,253490

0,301650

0,358960

0,427160

O.508320

0,604910

0,719840

0,856610

0,000000

0,000000

O.OOOOOO

0,000000

0,000000
0,000000
0,000000

0,000000
0,000000

0,000000
0,000000

Hx

8,463993

8,376238

8,267018

8,136774

7,988924

7,819291

7,629234

7,417041

7,185766

6,926939

6,646213

6,340643

6,009161

5,652282

5,266720

4,852050

4,410520

4,049154

3,780609

3,689154

3,594480

3,498485

3,397126

3,298018

3,195333

3,096676

2,994101

2,892219

2,788868

2,685645

2,577131

2,452684

2,337939

2,220623

2,098578

1,977636

1,851141

1,725311

1,597722

1,472877

1,347458

1,219976

1,094652

0,964074

0,835086
0,7O0995

0,562510

0,412237

0,236014

0,110000
0,000000
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Características Básicas do Regime Próprio do Município
de POMBOS - PE (Benefício Definido)

Situação: aberto a novas adesões, existindo participantes ativos, assistidos e
pensionistas.

Definições

Participantes assistidos: ex-servidor do município aposentado pelo RPPS, ou
beneficiários destes, que recebem benefício (pensionistas).

Benefícios Concedidos

Aposentadoria por Invalidez;

Aposentadoria por Tempo de Contribuição;

Aposentadoria por Idade

Aposentadoria Compulsória;

Pensão por Morte;

Reajuste: os valores das aposentadorias serão reajustados da seguinte forma:

Benefícios com paridade = reajuste igual aos servidores efetivos ativos;

Benefícios sem paridade = reajuste no mês de reajuste dos Benefícios do
Regime Geral de Previdência (RGPS) pela variação do INPC.
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Informações Financeiras do Regime Próprio de
Previdência

As informações financeiras para o valor do património garantido dos benefícios,
despesas com benefícios, folha anual de ativos e folha anual de inativos do
RPPS avaliados foram fornecidos pelo Fundo da Previdência do Município de
POMBOS - PE.

Apresentamos a seguir os valores para todas as despesas do plano, com base
nas informações disponibiiizadas pelo Fundo, para fins de atendimento à
Legislação:

DESPESAS COM BENEFÍCIOS

AUXILIO DOENÇA
SALÁRIO MATERNIDADE
AUXILIO RECLUSÃO
SALÁRIO FAMÍLIA
FOLHA ANUAL AT1VOS
FOLHA ANUAL (NATIVOS

PATRIMÓNIO LIQUIDO

2012
74.021,66
50.049,19

0,00
31.987,22

12.580.846,25
2.327.093,77

0,00

2013
62.559,96
64.222,36

0,00
35.059,60

12.356.939,54
3.243.522,15

0,00

2014
144.516,27
79.151,06

0,00
30.701,70

12.868.967,77
4.419.956,44

3.332.975,48

É oportuno registrar que em nenhum momento a CNM questionou a qualidade
dos ativos dos planos, considerando que os valores informados refletem com
precisão os respectivos valores constantes de seu balanço e aprovados pela
MPS.
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Considerações Finais

As obrigações apresentadas neste relatório representam um instantâneo das
condições financeiras estimadas de um plano de benefícios (RPPS) para uma
data particular, este relatório não corresponde a um prognóstico da posição
financeira futura do plano ou de sua capacidade de pagamento dos benefícios.

O Regime Próprio do Município de POMBOS - PE encontra-se em posição
deficitária. Sendo assim, faremos as seguintes considerações em consonância
da instrução de preenchimento do DRAA 2015 do MPS:

HIPÓTESES BIOMÉTRICAS:

Como o Regime não apresentou tempo de serviço passado anterior ao ingresso
no município, adotamos como hipótese legal, que cada servidor tenha
ingressado em atividade sujeito a registro previdenciário aos 18 anos de idade e
ao longo de sua vida laborativa terá 1(um) ano sem registro de tempo de
contribuição.

Idade hipotética adotada nesta avaliação como primeira vinculação a
regime previdenciário - Masculino

18

Idade hipotética adotada nesta avaliação como primeira vinculação a
regime previdenciário - Feminino

18

Verificamos que a idade de aposentadoria nos diversos municípios avaliada os
servidores professores e não professores estão aposentados após o
cumprimento do pedágio para previsto pela emenda constitucional n° 20,
consequentemente demonstraremos a idade projetada para cada tipo de
aposentaria.

Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Não
Professores - Masculino
Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Não
Professores - Feminino
Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Professores -
Masculino
Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Professores -
Feminino

59

54

55

51

HIPÓTESES FINANCEIRAS:
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Taxa de Juros

A taxa de juros adotada na reavaliação atuarial do exercício de 2015 foi definida
pelo RPPS através da Política de Investimento como sendo 6% ao ano.

índice de Inflação

O índice de inflação adotado na reavaliação atuarial do exercício de 2015, foi
definida pelo RPPS, através da Política de Investimento como sendo o INPC.

Meta Atuarial

O equilíbrio atuarial definida pela avaliação atuarial para o exercício de 2015 foi
definida com as seguintes alíquotas:

FNTF

SERVIDOR

11,11%

11,00%

29,00%

0,00%

40,11%

11,00%

Neste sentido para amortizar o déficit técnico apresentado estipulamos um
aporte mensal inicial e deverá ser incluído ao Custo Normal uma alíquota de 29%
(vinte e nove por cento) inicial que evoluirá pelos próximos 30 anos para
amortizar o passivo atuarial de R$101.057.706,58 (cento e um milhões e
cinquenta e sete mil e setecentos e seis reais e cinquenta e oito centavos) que
devera ser amortizado pelo Plano de Amortização proposto
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Com relação à Meta Atuarial

Neste sentido para amortizar o déficit técnico apresentado, estipulamos uma
alíquota mensal inicial de 29% (vinte e nove por cento) pelo prazo de 30 anos e
com crescimento anual pelos próximos 20 anos de assim descriminados:

Ano

2015
2016

2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044

Alíquota Amortizante

29,00%
31,14%

33,28%
35,42%
37,56%
39,70%
41,84%
43,97%
46,11%
48,25%
50,39%
52,53%
54,67%
56,81%
58,95%
61,09%
63,23%
65,36%
67,50%
69,64%
69,64%
69,64%
69,64%
69,64%
69,64%
69,64%
69,64%
69,64%
69,64%
69,64%
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A premissa de crescimento real dos salários selecionada foi de 1% (um por
cento) real, pois a serie histórica, apresentou um comportamento anormal neste
sentido aguardaremos a próxima reavaliação para apresentar um crescimento
real.

Neste sentido se considerarmos que o INPC (índice utilizado na reavaliação
atuarial) foi superior a evolução salarial, optamos pelo crescimento real de 1%
ao ano que esta compatível com a evolução apresentada pela variação da folha
salarial segue o estabelecido na letra F. 14 quadro 6, "das Instruções para
preenchimento do para DRAA 2013"., crescimento da idade dos servidores e
rentabilidade dos recursos aplicados.

Crescimento Salarial dos Ativos

CRESCIMENTO SALARIAL ATIVOS

ANO NÚMERO DE SERVIDORES ATIVOS TOTAL DE REMUNERAÇÕES MÉDIA

SALARIAL

dez/12

dez/13

dez/14 590 968.014,50

Média Salarial 3 Últimos Anos

CRESCIMENTO SALARIAL

0,00

1.640,70

546,90

3,000000%

Crescimento dos Benefícios Concedidos

CRESCIMENTO SALARIAL INATIVOS

ANO NÚMERO DE SERVIDORES TOTAL DE MÉDIA SALARIAL

ATIVOS REMUNERAÇÕES

2012

2013

2014 213 344.475,90

Media Benefícios 3 Últimos Anos

CRESCIMENTO BENEFICIO

0,00

0,00

1.617,26

539,09

3,000000%
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Como a crescimento apurada foi inferior ao mínimo atuarial optamos por
crescimento de 1% para os ativos, pois houve um crescimento muito grande dos
salários em relação aos anos anteriores dos servidores de cargo efetivo e os
inativos com paridade tiveram um crescimento também muito grande dessa
forma optamos por a 1% pelo crescimento idêntico aos ativos ate a próxima
reavaliação onde analisaremos o crescimento.

A rentabilidade obtida pelos ativos do plano utilizando o critério de apuração de
rentabilidade proposto pela instrução de preenchimento do DRAA 2013 do MPS
a variação patrimonial do sistema de previdência apresentou em comparação ao
INPC acumulado do ano de 2014 mais 6%aa (12,42%) uma variação de 1,85% em
relação a meta atuarial

Meta Atuarial (Bruta = juros +
Investimentos

Rentabilidade nominal (Bruta

inflação)

= juros +

em 2014 - Política de

inflação) em 2014

Inflação anual - 2014:

Indexador:

12,42%

1,85%

6,41%

INPC

Justificativa Técnica: Devemos destacar o parecer da entidade com relação ao
déficit técnico apurado ao qual destacamos "Com isto, sabemos que um déficit
deverá ser apurado, mas, não há obrigatoriedade do equacionamento imediato
do déficit se o mesmo for conjuntural, de valor inferior a 10% do exigível atuarial
e o fluxo financeiro do plano for suficiente para a cobertura dos compromissos
do exercício seguinte ao da ocorrência do déficit.

Neste sentido, o déficit apurado no Plano de Benefícios no exercício de
2014 é superior a 10% do exigível atuarial, contudo apresenta
características conjunturais tendo em vista, principalmente, o
descolamento do retorno dos investimentos e o reajuste dos benefícios e
salários. Além disso, entendemos deve ser ressaltado que o Regime de
Previdência tem um fluxo financeiro positivo considerando que possui
recursos suficientes para honrar os compromissos do exercício de 2014.
Por "estes motivos, o regime deverá programar para o próximo exercício
o equacionamento do déficit de 2014."
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Evolução das Provisões Matemática

Atendendo a instrução de preenchimento do DRAA 2015 a seguir apresentamos
a evolução das provisões matemáticas para os próximos 12 meses utilizando as
mesmas hipóteses e premissas atuariais da reavaliação atuarial, somente
acrescentando 1 ano a idade, ao tempo de contribuição e crescimento salarial
compatível com a reavaliação atuarial.

VABf COHCECID0

Base de Dados Cadastrais

Para elaboração deste relatório foram utilizados dados cadastrais individuais
dos servidores ativos de cargo efetivo do município inscrito no RPPS,
fornecidos pelo ente, os quais, após a realização dos testes apropriados e das
correções identificadas como necessárias, foram consideradas suficientemente
completos para a execução dos cálculos. A análise efetuada pela CNM na base
cadastral objetiva a identificação e correção de eventuais distorções, não se
inferindo dessa análise a garantia de que a totalidade delas tenham sido
detectadas e sanadas, permanecendo com o gestor do plano a responsabilidade
por eventuais imprecisões remanescentes.

29

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: L

U
C

IA
N

A
 K

A
L

IL
 L

A
G

E
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: 823d13f6-a572-4a06-b362-d7a72136f48a



Quadro Comparativo das três ultima avaliações

PROVISÕES MATEMÁTICAS REAVALIADAS ATUARIALMENTE

Provisão Matemática de Benefícios Concedido

Provisão Matemática de Benefícios a Conceder
Dividas Patronal reconhecida em Lei
Compensação Previdência a Receber (*)
Provisão Matemática

Património Liquido

Resultado Déficit/Superavit Técnico

R$ 61.596.870,92

R$42.793.811,13

R$ 0,00

R$ 0,00
R$ 104.390.682,06

R$ 3.332.975,48

Demonstrativo dos custos normais dos benefícios avaliados em regime
financeiro de capitalização, com a separação entre os custos dos integrantes
da geração atual e das gerações futuras.
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POMBOS - PE
PLANO DE CUSTEIO ANUAL GRUPO FECHADO GERAÇÃO ATUAL

I
ITENS |

Aposentadoria Programada

Aposentadoria Não Programada

Pensão de Ativos

Reversão em Pensão Programada

Reversão em Pensão Não Programada

Auxilio Doença

Salário Maternidade

Auxilio Reclusão

Salário Família

Alíquota Administrativa

TOTAL ALÍQUOTA

Descrição da base de calculo: Será

REGIME

FINANCEIRO

CAP

CAP

CAP

CAP

CAP

RS

RS

RS

RS

RS

VALORES

PREVISTO 201 4

2.068.049,04

60.626,84

175.144,22

216.909,38

28.292,53

79.488,53

53.890,53

0,00

26.945,26

345.778,48

Data Base :
TOTAL DA FOLHA

ANU AL 20 14

13.472.632,21

13.472.632,21

13.472.632,21

13.472.632,21

13.472.632,21

13.472.632,21

13.472.632,21

13.472.632,21

13.472.632,21

13.472.632,21

utilizado a folha de remuneração básica definido na

%DE

CUSTO

15,35%

0,45%

1,30%

1,61%

0,21%

0,59%

0,40%

0,00%

0,20%

2,57%

22,68%

Lei para

servidores de cargo efetivo do município

31

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: L

U
C

IA
N

A
 K

A
L

IL
 L

A
G

E
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: 823d13f6-a572-4a06-b362-d7a72136f48a



INFORMAÇÕES DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

A informação da Receita Corrente Liquida e Despesas com Pessoal são de
responsabilidade do Município.

PERCENTAGEM DAS DESPESAS COM PESSOAL - LRF
HISTÓRICO DOS 4 ÚLTIMOS ANOS

ANO

2011
2012
2013
2014

DESPESA TOTAL COM
PESSOAL (DTP)

31.660.310,00
39.123.142,74

RECEITA CORRENTE
LIQUIDA (RCL)

53.691.221,42
62.749.409,69

%(DPT) / (RCL)

58,97%
62,35%
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Definições

Ativos do plano: São os ativos mantidos pelo fundo de pensão que satisfaçam
às seguintes condições:

O fundo de previdência é legalmente separado do ente patrocinador Município
de POMBOS - PE ;

Os ativos do fundo devem ser usados exclusivamente para reduzir as
obrigações de benefícios aos servidores. Não são disponíveis aos credores do
ente e não podem ser devolvidos a ele;

Na extensão que haja ativos suficientes no fundo, o ente não terá obrigação
legal ou constituída a pagar diretamente os benefícios aos servidores;

Não são considerados ativos do Plano àqueles utilizados para dar suporte às
suas operações (edifícios, equipamentos, móveis, utensílios e outros), sendo
valorizados ao custo de aquisição líquido das depreciações e amortizações, nem
os instrumentos financeiros não transferíveis emitidos pelo ente e mantidos pelo
fundo de previdência.

Benefícios aos servidores: São todas as formas de remuneração proporcionadas
por um RPPS aos servidores de cargo efetivo do ente ou aos seus dependentes.

Benefícios de curto-prazo aos servidores: São benefícios devidos inteiramente
dentro de um período de doze meses.

Custo do serviço passado não reconhecido: Parcela do custo do serviço
passado que não foi reconhecida como parte da despesa/receita anual.

Déficit ou superavit: O excesso do valor presente das obrigações em relação ao
valor do património garantidor do RPPS.

Ganhos e perdas atuariais: Compreendem:

Os efeitos das diferenças entre as premissas atuariais e o que ocorreu
efetivamente (ajustes advindos da experiência); e

Os efeitos das mudanças nas premissas atuariais.

Ganhos ou perdas atuariais não reconhecidos: Valor dos ganhos e perdas
acumulados que não foram reconhecidos como parte da despesa/receita anual.
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Juros sobre as Obrigações Atuariais (componente das despesas/receita anual):
O crescimento do valor presente das obrigações decorrentes da passagem do
tempo.

Método Atuarial: Também chamado de "método financeiro", consiste em uma
técnica particular utilizada pelos atuários para determinar o valor do custo anual
dos benefícios, ou custo normal, e o valor presente das obrigações atuariais,
bem como a forma de financiamento destas obrigações ao longo do tempo.
Normalmente, as contribuições anuais para o plano compreendem o custo
normal e valor adicional para a amortização da parcela do valor presente das
obrigações atuariais não cobertas pelo valor justo dos ativos do plano.

Passivo Atuarial: É o valor do passivo do plano efetivamente reconhecido pelo
RPPS em seus livros contábeis, de acordo com Plano de Contashos/perdas
atuariais acumulados, custo do serviço passado e aumento do passivo/ativo na
adoção deste pronunciamento.

Planos de benefícios definidos: São todos os planos em que o beneficio é
definido no regulamento (LEI) e o Tesouro Municipal assume o compromisso de
pagar contribuições adicionais, caso o fundo não possua ativos suficientes para
pagar todos os benefícios devidos.

Rendimento dos ativos do plano: São os juros, dividendos, aluguéis e outras
receitas, ganhos e perdas, realizadas ou não, derivados dos ativos do plano,
deduzidos os custos de sua administração e de todo e qualquer tributo incidente
sobre as receitas, sobre o resultado e sobre os próprios ativos do plano.

Valor Presente: Também denominado "valor presente atuarial", consiste no
montante equivalente (apurado na data da avaliação) de uma série de
pagamentos ou créditos futuros. O valor presente é obtido descontando-se os
pagamentos futuros a uma taxa pré-determinada de juros (taxa de desconto das
obrigações atuariais), levando-se em consideração a probabilidade de
pagamento de cada parcela.

Valor Presente das Obrigações Atuariais: Parcela do valor presente dos
benefícios futuros atribuída ao tempo de serviço anterior à data da avaliação de
acordo com o método atuarial utilizado. O valor presente das obrigações
atuariais é definido na Legislação Brasileira e é determinado com base na taxa
de desconto das obrigações atuariais e outras premissas, tais como, expectativa
de crescimento salarial e de benefícios, além de tábuas biométricas aplicáveis a
população avaliada.
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Certificação

Certificamos de que o presente relatório esta de acordo com as especificações
técnicas apresentada Legislação Brasileira para avaliar atuarialmente o Regime
Próprio de Previdência Social (RPPS) do município e permanecemos à
disposição para qualquer esclarecimento respectivo a questões relacionadas
aos tópicos abordados neste relatório, assim como maiores detalhes que se
mostrem necessários.

O trabalho de avaliação atuarial atende aos padrões de qualificação técnica do
Instituto Brasileiro de Atuaria - IBA, aqui apresentados que serviu de base para
opiniões e recomendações contidas no presente relatório.

Declaro que não existe nenhum interesse financeiro direto, ou interesse material
indireto, ou relação pessoal, que poderia implicar em conflito de interesses que
viesse a prejudicar a objetividade e a imparcialidade do relatório aqui
apresentado.

Brasília, 12 de novembro de 2015.

SÉRGIO AUREUANO MACHADO DA SILVA

ATUÁRIO 547

SÉRGIO
A U R E L l A INI O
fVIAClHADO
O A
SÍLVA:.2.BÇ> l 3
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SOLVENCY
CONSULTORIA E ASSESSORJA ATUARIAL

Avaliação Atuarial 2017 do Regime Próprio de
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1. INTRODUÇÃO

Na qualidade de atuários responsáveis pela Avaliação Atuarial do Regime Próprio de

Previdência do Município de Pombos apresentamos nosso parecer sobre a situação atuarial do

citado regime em 31/12/2016. Cabe salientar que esta avaliação se refere exclusivamente ao Plano

Financeiro oriundo da segregação de massa ocorrida em 01 de janeiro de 2010, em conformidade

com a Lei n° 768 de 19 de abril de 2010.

A presente avaliação atuarial foi elaborada em atendimento ao disposto nas normas legais

pertinentes à regulação dos Regimes Próprios de Previdência Social - RPPS apontadas a seguir:

• Regras de elegibilidade aos benefícios, asseguradas para servidores de cargo efetivo

inserido no regime de RPPS, no texto da Constituição Federal de 1988;

• Lei N° 9.717, de 27/11/98 que estabelece regras gerais para a organização e o

funcionamento dos regimes próprios de previdência social dos servidores públicos da

União, Estados, Municípios e Distrito Federal;

• Portaria N° 402, de 10/12/1008, que disciplina os parâmetros e as diretrizes gerais para

organização e funcionamento dos regimes próprios de previdência social dos servidores

públicos ocupantes de cargos efetivos da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municípios, em cumprimento das Leis no 9.717, de 1998 e no 10.887, de 2004.

• Portaria N° 403, de 10/12/2008, que dispõe sobre as normas aplicáveis às avaliações e

reavaliações atuariais dos RPPS da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municípios, define parâmetros para a segregação da massa e dá outras providências.

• Emenda Constitucional N° 20, de 16 de dezembro de 1998, Emenda Constitucional N°

41, 19 de dezembro de 2003, pela Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004 que

complementa e esclarece as disposições desta referida Emenda e pela Emenda

Constitucional N° 47, de 06 de julho de 2005.
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Este relatório se constitui dos resultados da avaliação atuarial realizada com base em

dezembro de 2016, tendo como principais informações os números relativos à situação atuarial do

RPPS de Pombos referente às despesas e receitas previdenciárias com os servidores de cargo efetivo

dos Poderes Executivo e Legislativo.

2. ANÁLISE DESCRITIVA DOS DADOS

As informações utilizadas nesta avaliação estão descritas a seguir, as quais foram prestadas

pelo RPPS. As informações enviadas retratam a realidade atual da massa de servidores, tendo sido

considerados satisfatórios nos testes de consistência elaborados.

O total de registros utilizados na avaliação atuarial foi de 534 servidores ativos, 211

servidores inativos e 33 pensionistas. O grupo previdenciário em questão está distribuído na tabela

abaixo que sintetiza as respectivas estatísticas.

Tabela 1: Estatísticas da população
Situação da
População

Coberta
Ativos

Ap. Contribuição

Ap.Idade

Ap.Compulsória

Ap. Invalidez

Pensionistas

Quantidade

Feminino
397

126

26
_

12

30

Masculino

137

30

9

2

6

3

Geral

534

156

35

2

18

33

Remuneração Média

Feminino

2.112,15

2.593,70

880,00
_

993,05

966,28

Masculino

1.716,77

1.827,53

886,98

1.700,13

1.900,44

1.018,98

Geral

2.010,71

2.446,36

881,80

1.700,13

1.295,52

971,07

Idade Média

Feminino

45

60

69
_

59

59

Masculino

46

68

76

74

57

33

Geral

47

62

71

74

58

56

Tais estatísticas também podem ser visualizadas no Gráfico l, que descreve a distribuição dos

servidores por categoria e por sexo. Através desse gráfico é possível verificar que a maioria da

população coberta não está em atividade e é do sexo feminino, correspondente a 397 servidores.
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Gráfico 1: Número de servidores por sexo

Ativos

Feminino • Masculino

A população ser majoritariamente do sexo feminino (76%) contribui para custos maiores para

o plano de previdência, uma vez que a mulher se aposenta mais cedo que o homem e tem

expectativas de vida superiores.

Gráfico 2: Distribuição da população por sexo
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24%
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76% -
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Em relação à remuneração dos servidores, é possível observar que os servidores ativos possuem um

salário médio em torno de R$ 2.010,71, onde os homens têm remuneração inferior às mulheres.

Gráfico 3: Remuneração Média

2.500,00

2.000,00

1.500,00

1.000,00

500,00

Ativos

Feminino H Masculino

De acordo com o Gráfico 4, observa-se que a base da pirâmide é bastante estreita,

significando que a população é razoavelmente madura, com uma grande quantidade de indivíduos

concentrados entre as idades de 30 e 60 anos. Verifica-se que a idade média dos servidores ativos

gira em torno de 47 anos.

Já em referências aos servidores inativos e pensionistas, os primeiros possuem idade média de

63 anos, enquanto que as pensionistas têm idade média de 56 anos, conforme pode ser observado no

gráfico adiante.
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Gráfico 4: Pirâmide Etária
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Gráfico 5: Idade Média

Ativos Inativos Pensionistas
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Verificou-se também que aproximadamente 36,52% (195) dos servidores ativos são

professores e, destes, 91,28% (178) são do sexo feminino, conforme pode ser visualizado na tabela

e nos gráficos adiante.

labela 2: Jbstatisticas da pó]

Ativos

Professores

Não-Professores

Quantidade

Feminino

178

219

Masculino

17

120

Geral

195

339

pulaçao - Protessores e demais servidores
Remuneração Média

Feminino

3.113,03

1.298,65

Masculino

3.014,29

1.532,95

Geral

3.104,42

1.381,59

Idade Média

Feminino

45

45

Masculino

46

46

Geral

45

45

Observamos que a idade média dos servidores professores é a mesma dos demais servidores.

Para ambos os grupos a idade média está em torno de 45 anos.

Gráfico 6: Quantidade de servidores

Feminino Masculino Geral

• Profe ssore s «Não- Profe ssores
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SOLVENCY
É possível observar pelo Gráfico 7 que o salário médio dos professores é bem superior ao dos

demais servidores. Nesse contexto, contribuindo para custos mais elevados para o plano, uma vez

que os professores se aposentam mais cedo e têm salários maiores.

Gráfico 7: Salário Médio

Feminino Masculino Geral

• Professores m Não-Professores

O Gráfico 8 traz informações sobre a quantidade projetada de servidores que poderão se

aposentar nos próximos meses. É possível verificar que em torno de 10% dos atuais servidores

estarão elegíveis a um benefício de aposentadoria nos próximos 12 meses. Esse valor corresponde a

260 servidores. Isso compromete, sobremaneira, a aplicação dos recursos previdenciários, uma vez

que haverá uma necessidade de liquidez no curto prazo em virtude do aumento da folha de

proventos de aposentados. Além disso, é visto que aproximadamente 30% dos servidores atuais

poderão estar aposentados nos próximos 5 anos.
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Gráfico 8: Tempo projetado para a aposentadoria
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Adicionalmente, verificamos que a idade média de aposentadoria projetada para os

professores do sexo masculino foi de 56 anos e 60 anos para os demais servidores homens, de

acordo com o demonstrado por meio do Gráfico 9. Já para as mulheres, verificamos que a idade

média projetada para a aposentadoria das professoras foi de 51 anos e 55 para as demais mulheres.
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Gráfico 9: Idade média projetada para a aposentadoria

Feminino Masculino Geral

• Professores • Não-Professores

3. BASES TÉCNICAS

3.1. HIPÓTESES ATUARIAIS

As premissas e hipóteses utilizadas na presente avaliação atuarial atendem a todas as

especificações contidas na legislação em vigor e buscam representar as características da massa de

segurados bem como retratar a realidade aos parâmetros biométricos, financeiros e económicos

aplicados ao tipo de estudo atuarial.
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Quadro l: Premissas Atuariais

HIPÓTESE

Sobrevivência de válidos

Mortalidade de válidos

Sobrevivência de inválidos

Mortalidade de inválidos

Entrada em invalidez

Crescimento Salarial

Composição Familiar do Servidor

Idade de ingresso no mercado de trabalho

Taxa de Juros

VALOR

IBGE

IBGE

IBGE

IBGE

Álvaro Vindas

1%

Cônjuge da mesma idade do servidor

25 anos

0,00%

Não foi utilizada nenhuma hipótese de inflação nesta avaliação atuarial uma vez que todas as

variáveis financeiras são influenciadas por esta variável na mesma dimensão e período. A presente

avaliação atuarial tratou apenas dos servidores civis integrantes da geração atual, bem como dos

atuais aposentados e pensionistas, não sendo utilizada a hipótese de reposição de servidores.

3.2. ALÍQUOTAS DE CONTRIBUIÇÃO

Para efeito da projeção atuarial e verificação do comportamento das receitas e despesas

previdenciárias, adotaram-se as alíquotas de contribuição para os servidores ativos (13,00%) e para

o Ente Público (15,00%). Foi estimada uma contribuição de 13% para os inativos sobre a parcela

do beneficio que excede o teto do INSS que hoje é R$ 5.189,82 a depender do tipo de benefício

requerido, conforme determina a Emenda Constitucional N° 41.
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3.3. REGRAS DE ELEGIBILIDADES

Consideram-se as regras constantes da Emenda Constitucional - EC n° 41/03 e Emenda

Constitucional - EC n° 47/05. A data da aposentadoria programada do servidor foi calculada

aplicando-se todas as regras pertinentes e selecionando-se a primeira data de elegibilidade ao

benefício.

3.4. REGIME FINANCEIRO E MÉTODO DE CUSTEIO

O Regime financeiro adotado para o cálculo das aposentadorias e pensões foi o de

repartição simples em virtude da segregação de massa ocorrida de acordo com a Lei Municipal n°

768/2010. Com a segregação, os servidores admitidos a partir da data estabelecida nesta lei,

01/01/2010, ficaram a cargo de um fundo previdenciário capitalizado, objeto de uma avaliação

atuarial específica, onde promovem a constituição das suas próprias reservas matemáticas através

das suas contribuições e das contribuições do Ente, garantindo a solvência deste Plano

Frevidenciário capitalizado.

Os demais servidores, admitidos até a data de 31/12/2009 estabelecido na referida lei,

permanecem num Plano Financeiro com características de um regime de repartição simples, onde os

benefícios previdenciário s são pagos com a arrecadação mensal de contribuições mais o aporte do

Ente em caso de insuficiência, até a completa extinção deste grupo.

No cálculo do resultado atuarial com a atual geração de servidores ativos, inativos e

pensionistas, comparou-se o valor atual das obrigações futuras com o valor atual das contribuições

futuras, tendo sido usado o método agregado para o cálculo das provisões matemáticas

prospectivas.

A análise do fluxo de caixa (projecoes atuariais) pressupõe o acompanhamento das

receitas e despesas, bem como, seu correspondente saldo através desta diferença destas duas

variáveis somadas ao ativo do plano na data da avaliação quando existente.
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4. RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL

Os resultados da avaliação atuarial do Plano Financeiro, na data-base de dezembro/2016,

estão apresentados nos Anexos I - Balanço Atuarial e II - Projecoes Atuariais. O balanço atuarial

retrata a situação, em valores presentes, do equilíbrio atuarial existente na data da avaliação.

O balanço atuarial está dividido nas contas de ativo e passivo, tendo estas últimas uma

subdivisão em benefícios a conceder e concedidos. Os benefícios a conceder representam as

obrigações do regime de previdência para com os atuais servidores ativos e dependentes que ainda

não estão em gozo de qualquer benefício. Já os benefícios concedidos representam as obrigações

com o pagamento futuro dos benefícios dos atuais aposentados e pensionistas.

Todos os valores que constam do passivo e ativo estão expressos em moeda de

dezembro/2016 e foram calculados considerando-se as probabilidades de ocorrência dos eventos

determinantes da concessão dos benefícios (sobrevivência, morte, invalidez, etc.) e uma taxa de

juros igual a 0% ao ano, uma vez que se trata da avaliação atuarial do Plano Financeiro, operado

pelo regime de repartição simples.

No lado do ativo, encontram-se as contas de receitas do regime de previdência, representadas

pelos valores presentes atuariais das contribuições dos servidores ativos, inativos, pensionistas e do

Ente. Essas contribuições foram calculadas considerando-se as alíquotas atualmente em vigor.

No caso específico sob análise é registrado um déficit atuarial em torno de R$ 552 milhões.

Esse déficit deve ser entendido como o montante de recursos necessário ao equilíbrio do regime de

previdência, caso fossem mantidas as atuais alíquotas de contribuição. Representa, portanto, a

necessidade de aportes futuros por parte do Ente Federativo, uma vez que se trata de um Plano

Financeiro oriundo da segregação de massa.

Nas Proj ecoes Atuariais, influenciadas pelas hipóteses e premissas atuariais, estão

demonstrados os valores a receber e pagar a todos os servidores, permitindo uma ideia mais precisa

das insuficiências financeiras esperadas para cada exercício futuro. Nos fluxos apresentados não

está incluído o valor da compensação previdenciária a receber de outro regime de previdência.
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De acordo com o que determina a Portaria N° 403, de 10/12/2008, uma vez implementada a

segregação de massa, fica vedada qualquer espécie de transferência de segurados, recursos ou

obrigações entre o Plano Financeiro e o Plano Previdenciário. Não se admite ainda a previsão da

destinação de contribuições de um grupo para o financiamento dos benefícios do outro grupo.

Portanto, é necessário um acompanhamento rigoroso da arrecadação e da aplicação dos recursos dos

dois planos para que não haja transferência entre eles.

Os resultados aqui apresentados foram obtidos a partir do uso de técnicas atuariais aceitas

internacionalmente e de parâmetros estabelecidos nos normativos anteriormente descritos. Convém

ressaltar que a qualidade dos resultados depende fundamentalmente da consistência dos dados

cadastrais e da adequabilidade das hipóteses utilizadas no estudo. A inadequação das hipóteses ou

os erros que porventura tenham remanescido na base cadastral serão corrigidos na medida em que

as reavaliações atuariais anuais forem sendo efetivadas.

5. PLANO DE CUSTEIO

Tabela 3: Custeio do Plano
CONTRIBUINTE

Ente Público
Servidor Ativo

Servidor Aposentado
Pensionista

CUSTO NORMAL - %
15,00
13,00
13,00
13,00

Tabela 4: Custeio do Plano por Tipo de Benefício

BENEFÍCIO

Aposentadoria por Idade, Tempo de Contribuição e Compulsória
Aposentadoria por Invalidez

Pensão por Morte de Segurado Ativo

Pensão por Morte de Aposentado por Idade, Tempo de
Contribuição e Compulsória

CUSTO
NORMAL-%

19,52

0,30

0,88

7,20
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Pensão por Morte de Aposentado por Invalidez

Auxílio Doença

Salário Maternidade

Auxílio Reclusão

Salário Família

0,10

0,00

0,01

0,00

0,00

6. PARECER ATUARIAL

De acordo com Lei Municipal n° 768/2010, houve uma segregação de massa no Regime

Próprio de Previdência Social do Município de Pombos, onde os servidores admitidos a partir desta

lei ficaram a cargo de um Plano Previdenciário Capitalizado, objeto de uma avaliação atuarial

específica. Estes servidores promovem a constituição das suas próprias reservas matemáticas

através das suas contribuições e das contribuições do Ente, garantindo a solvência deste fundo

previdenciário capitalizado.

Os demais servidores, admitidos até a data de entrada em vigor da referida lei permanecem

num Plano Financeiro com características de um regime de repartição simples. Esta avaliação

atuarial refere-se especificamente ao Plano Financeiro.

O resultado desta avaliação atuarial constatou que estão sendo necessários aportes periódicos

do Ente para arcar com as despesas da folha de pagamentos de inativos, uma vez que o plano não

possui recursos acumulados suficientes e a arrecadação de contribuições será inferior ao valor atual

da referida folha. Dessa forma, sugerimos o reescalonamento das atuais alíquotas de contribuição de

28%, sendo 13% para o servidor ativo e 15% para o Ente Público, salientando que continuarão

sendo necessários os desinvestimentos até o completo consumo das aplicações, e posterior

necessidade de aportes por parte do Ente Federativo.

Por fim, cabe salientar que o ente federativo arca diretamente com a cobertura dos gastos de

administração da unidade gestora do RPPS.
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I. Qualidade do Cadastro

O cadastro disponibilizado pelo RPPS apresentou qualidade razoável, requerendo por parte

dos dirigentes do ente, revisão, manutenção e atualização dos dados correspondentes, visando à

fidedignidade dos mesmos para uma correta mensuração das obrigações previdenciárias. Em

31/12/2016, o referido cadastro apresentava 534 servidores ativos, 211 servidores inativos e 33

pensionistas.

Verificou-se que 76% da população coberta são do sexo feminino e 36,52% dos atuais

servidores ativos são professores. Adicionalmente, verificamos que a idade média de aposentadoria

projetada para os professores foi de 56 anos e para as professoras, 51 anos de idade. Já para os

demais homens, a idade média projetada para a aposentadoria foi de 60 anos, e para as mulheres de

55 anos, de acordo com os dados cadastrais e com as regras definidas na Constituição Federal e suas

respectivas emendas.

II. Hipóteses Adotadas na Avaliação Atuarial

As hipóteses adotadas nesta avaliação tiveram por fundamentação o cenário macroeconômico

nacional, bem como o disposto na legislação aplicável, especificamente a Portaria n° 403, de 10 de

dezembro de 2008.

Diante da ausência de dados não foi possível efetuar teste de aderência quanto às tábuas de

sobrevivência de válidos e inválidos, bem como quanto à tábua de entrada em invalidez adotadas

nesta avaliação, entretanto julgamos adequadas as tábuas previstas no art. 6° da resolução

supramencionada para representar o comportamento da força de mortalidade do grupo de ativos e

inativos do RPPS.

A taxa de juros atuariais adotada foi de 0,0% (zero por cento) ao ano, uma vez que estamos

tratando de um plano de benefícios em regime de repartição simples.

Em relação à taxa de crescimento salarial, foi utilizada a hipótese de 1%, uma vez que nos

últimos anos o valor da folha salarial foi fortemente influenciado pela adequação dos salários dos
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servidores, que tiveram um crescimento expressivo nos últimos anos, contribuindo para um

aumento real na folha salarial, que não reflete o crescimento salarial do servidor público no longo

prazo. A partir das próximas avaliações atuariais, essa influência será reduzida e será possível

avaliar melhor a estatística de crescimento salarial dos servidores para fins elaboração de projecoes

atuariais de longo prazo.

Para a premissa de crescimento real dos benefícios, utilizamos o valor de 0%. A justificativa

para a utilização deste valor se deve pelo fato de não haver previsão legal de reajuste real dos

benefícios previdenciários. Considerou-se nesta avaliação que os indivíduos em média começam a

trabalhar aos 25 anos de idade. Essa premissa é utilizada para fins de obtenção do tempo de

contribuição do servidor em outro regime de previdência, anterior ao serviço público, para fins de

projeção da data da aposentadoria. Sugerimos que o RPPS e o Ente Federativo faça um

recadastramento dos servidores ativos para obter os valores exatos de tempo de contribuição em

outros regimes de previdência.

Enfim, todas as variáveis adotadas nesta avaliação foram plenamente discutidas com os

representantes do RPPS.

III. Ativo Líquido do Plano

Na data desta avaliação atuarial o Plano Previdenciário apresentava património acumulado de

R$ 5.686.570,08, sendo R$ 5.028.135,41 correspondentes a saldos de parcelamentos de dívidas do

Ente em favor do instituto de previdência, segundo informações da unidade gestora do RPPS.

IV - Provisões Matemáticas para os próximos 12 meses

Conforme previsto no item 5.7 do anexo da Portaria MPS N° 403/2008, apresentamos a

projeção das provisões matemáticas para os próximos doze meses, calculadas pelo método

recursivo de interpolação linear. Os valores estão apresentados em mil unidades.
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Tabela 6: Provisões 12 meses

Mês

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

VABF-
Concedidos

177.718,04

177.203,95

176.689,87

176.175,78

175.661,69

175.147,60

174.633,52

174.119,43

173.605,34

173.091,25 .

172.577,16

172.063,08

171.548,99

VACF-
Apos.Pens.

_

_
_

_

_
_

_

_
_

_

_

_

-

PMBC

177.718,04

177.203,95

176.689,87

176.175,78

175.661,69

175.147,60

174.633,52

174.119,43

173.605,34

173.091,25

172.577,16

172.063,08

171.548,99

VABF-A
Conceder

476.762,80

476.540,02

476.317,23

476.094,45

475.871,66

475.648,88

475.426,09

475.203,31

474.980,52

474.757,74

474.534,96

474.312,17

474.089,39

VACF-
Ente

16.332,47

16.205,51

16.078,54

15.951,58

15.824,61

15.697,65

15.570,68

15.443,72

15.316,75

15.189,79

15.062,82

14.935,86

14.808,89

VACF-
Servidores

14.154,81

14.044,77

13.934,74

13.824,70

13.714,66

13.604,63

13.494,59

13.384,55

13.274,52

13.164,48

13.054,45

12.944,41

12.834,37

PMBaC

446.275,52

446.289,74

446.303,95

446.318,17

446.332,39

446.346,60

446.360,82

446.375,04

446.389,26

446.403,47

446.417,69

446.431,91

446.446,12

VACompF
-A

Receber

65.448,08

65.374,40

65.300,71

65.227,02

65.153,34

65.079,65

65.005,96

64.932,27

64.858,59

64.784,90

64.711,21

64.637,52

64.563,84

VABF - a Conceder: Valor Atual dos Benefícios Futuros (Benefícios a conceder)
VABF - Concedidos: Valor Atual dos Benefícios Futuros (Benefícios concedidos)
VACF - Apôs. Pens.: Valor Atual das Contribuições Futuras do Servidores, Aposentados e Pensionistas (Benefícios
Concedidos)
VACF - Ente: Valor Atual das Contribuições Futuras do Ente (Benefícios a Conceder)
VACF - Servidores : Valor Atual das Contribuições Futuras dos Servidores, Aposentados e Pensionistas (Benefícios a
Conceder)
VACompF - a Receber: Valor Atual da Compensação Financeira a Receber
PMBC: Provisão Matemática de Benefícios Concedidos
PMBaC: Provisão Matemática de Benefícios a Conceder

V - Compensação Previdenciária a Receber

A compensação previdenciária entre o RPPS e Regime Geral de Previdência Social - RGPS

do INSS não foi calculada devido à ausência de informação por parte do RPPS. Entretanto

estimamos o valor da compensação a receber no valor correspondente a 10% (dez por cento) do

valor atual dos benefícios futuros, com base no art. 1 1, § 5°, da Portaria n° 403, de 10 de dezembro
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de 2008 e da confirmação por parte da entidade da assinatura do convénio previsto no caput do Art.

11 da Portaria supramencionada.

O volume do déficit atuarial apurado pode ser reduzido na ocasião em que o Ministério da

Previdência Social - MPS reconheça os efetivos direitos a serem repassados através de

compensação previdenciária para financiar o possível tempo de serviço passado dos servidores de

cargo efetivo do RPPS.

Por isso, é importante que os gestores do RPSS providenciem recadastramento para averiguar

essa situação, pois a compensação financeira a receber pode ser um fator preponderante para a

obtenção de um resultado mais favorável ao plano previdenciário em estudo.

VI - Resultado Atuarial

De acordo com as hipóteses atuariais, financeiras e demográficas adotadas, bem como as

informações cadastrais e o património apresentado, o Plano Financeiro apresenta um déficit

financeiro no valor de R$ 552.989.030,03 milhões, considerando-se a projeção futura de receitas e

despesas previdenciárias.

Para cobrir o déficit, o Município deverá realizar aportes mensais no valor correspondente à

insuficiência entre as receitas de contribuição e as despesas com pagamento de benefícios, quando

ocorrer. No longo prazo, estes aportes irão se reduzir até a completa extinção da população

vinculada a este plano de benefícios.

VII - Considerações Finais

Ressaltamos a necessidade de segregação da contabilidade das contas dos Planos, Financeiro

e Capitalizado, para que o primeiro não comprometa a formação de reservas do grupo do regime

capitalizado, prejudicando a manutenção do equilíbrio atuarial.

É necessário sempre averiguar a capacidade do Ente em honrar seus compromissos e a

extrema necessidade de formação de reservas matemáticas, constituídas de forma capitalizada que é

a melhor forma de termos a garantia para o pagamento de benefícios, bem como, tentar absorver do
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mercado financeiro recursos através das aplicações que podem diminuir este volume de déficit sem

ter que sacrificar os cofres públicos na sua totalidade apresentada.

Por fim, o Ente Municipal é responsável por eventuais insuficiências financeiras referentes à

garantia do pagamento dos benefícios.

Recife - PE, 27 de julho de 2017.

Cícero Rafael Barros Dias

Atuário - MIBA 1.348
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ANEXO I - BALANÇO ATUARIAL

DATA-BASE: DEZEMBRO/2016

ATIVO

Aplicações Financeiras do RPPS

Valor Presente Atuarial das
Contribuições

Compensação a Receber

Défícít(+)/Superavit(-) Atuarial

TOTAL

5.686.570,08

30.487.281,57

65.448.084,30

552.989.030,03

654.610.965,98

PASSIVO

Valor Presente Atuarial dos
Benefícios Concedidos
Valor Presente Atuarial dos
Benefícios a Conceder

Aposentadorias

Pensões

TOTAL

177.718.041,42

476.892.924,56

337.585.086,60

139.307.837,96

654.610.965,98
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ANEXO II - PROJEÇÕES ATUARIAIS

ATUAL GERAÇÃO DE SERVIDORES, INATIVOS E PENSIONISTAS

VALORES CORRENTES

EXERCÍCIO

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

2028

2029

2030

2031

2032

2033

2034

2035

2036

2037

2038

2039

2040

2041

2042

2043

RECEITAS
PREVIDENCIÁRIAS

Valor

(A)

3.728.264,65

3.617.024,00

3.540.268,18

3.472.437,37

3.345.468,75

3.226.026,59

3.121.106,85

3.044.974,73

2.953.244,56

2.841.148,31

2.742.818,77

2.673.141,85

2.551.701,12

2.483.032,10

2.417.339,23

2.334.276,44

2.278.493,07

2.180.376,67

2.109.997,36

2.037.911,58

1.966.997,76

1.912.403,05

1.874.292,81

1.804.512,40

1.754.553,73

1.688.829,78

1.630.078,50

DESPESAS
PREVIDENCIÁRIAS

Valor

(B)

8.842.467,48

9.578.066,26

10.098.915,11

10.556.549,76

11.316.982,59

12.021.193,68

12.640.133,76

13.076.372,21

13.581.312,16

14.140.889,74

14.626.915,85

14.928.060,51

15.459.765,93

15.690.049,02

15.888.619,60

16.141.750,94

16.240.640,05

16.508.495,44

16.612.459,57

16.683.209,43

16.716.826,28

16.644.360,58

16.463.984,40

16.396.334,36

16.205.009,07

16.052.984,57

15.834.920,34

RESULTADO
PREVIDENCIÁRIO

Valor

(A-B)

572.367,26

-5.354.332,98

-6.558.646,93

-7.084.112,39

-7.971.513,83

-8.795.167,09

-9.519.026,91

-10.031.397,48

-10.628.067,61

-11.299.741,43

-11.884.097,08

-12.254.918,66

-12.908.064,81

-13.207.016,91

-13.471.280,36

-13.807.474,50

-13.962.146,97

-14.328.118,77

-14.502.462,21

-14.645.297,85

-14.749.828,52

-14.731.957,54

-14.589.691,59

-14.591.821,96

-14.450.455,35

-14.364.154,79

-14.204.841,83
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ANEXO II - PROJEÇÕES ATUARIAIS

ATUAL GERAÇÃO DE SERVIDORES, INATIVOS E PENSIONISTAS

VALORES CORRENTES

EXERCÍCIO

RECEITAS
PREVIDENCIÁRIAS

Valor

(A)

DESPESAS
PREVIDENCIÁRIAS

Valor

(B)

RESULTADO
PREVIDENCIÁRIO

Valor

(A-B)

2044

2045

2046

2047

2048

2049

2050

2051

2052

2053

2054

2055

2056

2057

2058

2059

2060

2061

2062

2063

2064

2065

2066

2067

2068

2069

2070

1.582.435,06

1.536.838,48

1.488.232,36

1.443.132,53

1.399.425,60

1.353.913,69

1.306.698,66

1.257.886,87

1.207.579,55

1.155.891,81

1.102.937,73

1.048.848,02

993.827,08

938.146,87

882.117,06

826.047,10

770.251,72

715.016,39

660.586,99

607.222,46

555.216,86

504.859,37

456.376,05

409.964,04

365.821,37

324.100,38

284.931,35

15.534.293,84

15.193.153,10

14.834.729,88

14.431.325,35

13.994.255,95

13.539.136,88

13.066.986,60

12.578.868,67

12.075.795,45

11.558.918,12

11.029.377,34

10.488.480,22

9.938.270,82

9.381.468,72

8.821.170,56

8.260.471,00

7.702.517,19

7.150.163,86

6.605.869,90

6.072.224,60

5.552.168,65

5.048.593,72

4.563.760,46

4.099.640,45

3.658.213,73

3.241.003,77

2.849.313,46

-13.951.858,78

-13.656.314,62

-13.346.497,52

-12.988.192,81

-12.594.830,36

-12.185.223,19

-11.760.287,94

-11.320.981,80

-10.868.215,91

-10.403.026,31

-9.926.439,61

-9.439.632,20

-8.944.443,74

-8.443.321,85

-7.939.053,50

-7.434.423,90

-6.932.265,47

-6.435.147,47

-5.945.282,91

-5.465.002,14

-4.996.951,78

-4.543.734,35

-4.107.384,41

-3.689.676,40

-3.292.392,36

-2.916.903,39

-2.564.382,12
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ANEXO II - PROJEÇÕES ATUARIAIS

ATUAL GERAÇÃO DE SERVIDORES, INATIVOS E PENSIONISTAS

VALORES CORRENTES

EXERCÍCIO

RECEITAS
PREVIDENCIÁRIAS

Valor

(A)

DESPESAS
PREVIDENCIÁRIAS

Valor

(B)

RESULTADO
PREVIDENCIÁRIO

Valor

(A-B)

2071

2072

2073

2074

2075

2076

2077

2078

2079

2080

2081

2082

2083

2084

2085

2086

2087

2088

2089

2090

2091

248.417,71

214.617,63

183.568,51

155.348,83

130.085,60

107.824,81

88.409,59

71.581,19

57.087,57

44.680,96

34.174,46

25.468,87

18.477,82

13.071,53

9.049,15

6.182,20

4.216,89

2.906,63

2.062,19

1.544,89

1.236,54

2.484.177,08

2.146.176,26

1.835.685,07

1.553.488,27

1.300.855,98

1.078.248,10

884.095,90

715.811,93

570.875,71

446.809,63

341.744,60

254.688,74

184.778,20

130.715,27

90.491,53

61.822,04

42.168,94

29.066,31

20.621,94

15.448,85

12.365,40

-2.235.759,37

-1.931.558,63

-1.652.116,56

-1.398.139,45

-1.170.770,39

-970.423,29

-795.686,31

-644.230,73

-513.788,14

-402.128,66

-307.570,14

-229.219,87

-166.300,38

-117.643,74

-81.442,38

-55.639,83

-37.952,05

-26.159,68

-18.559,75

-13.903,97

-11.128,86
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ANEXO II - PROJEÇÕES ATUARIAIS

ATUAL GERAÇÃO DE SERVIDORES, INATIVOS E PENSIONISTAS

VALORES CORRENTES

EXERCÍCIO

RECEITAS
PREVIDENCIÁRIAS

Valor

(A)

DESPESAS
PREVIDENCIÁRIAS

Valor

(B)

RESULTADO
PREVIDENCIÁRIO

Valor

(A-B)

FONTES: Técnico responsável pelo cálculo.

NOTAS:

1 - As alíquotas de contribuição consideradas foram de 13,00% para os servidores ativos e de 15,00% para o Ente.

2 - Nas despesas previdenciárias não estão incluídos os benefícios de auxílios.

3 - Nos fluxos de receitas e despesas não está considerada a hipótese de crescimento por produtividade.

4 - As contribuições dos servidores inativos e pensionistas foram consideradas de 13% sobre a parcela excedente do teto do INSS (R$
5.189,82).

5 - Os benefícios foram calculados em conformidade com as disposições da Emenda Constitucional n° 41/03 e Emenda Constitucional
n° 47/05.
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ANEXO III - PROVISÕES MATEMÁTICAS
PROVISÕES MATEMÁTICAS - CONTABILIDADE - DATA-BASE: 31/12/2016

c
c
c

c
D

D

D

D

D

c
C

D

D

D

D

c
C

c

D

D

D

D

D

c
c

D

D

D

D

D

D

C

C

2.2.2.5.0.00.00

2.2.2.5.4.00.00

2.2.2.5.4.01.00

2.2.2.5.4.01.01

2.2.2.5.4.01.02

2.2.2.5.4.01.03

2.2.2.5.4.01.04

2.2.2.5.4.01.05

2.2.2.5.4.01.06

2.2.2.5.4.02.00

2.2.2.5.4.02.01

2.2.2.5.4.02.02

2.2.2.5.4.02.03

2.2.2.5.4.02.04

2.2.2.5.4.02.05

2.2.2.5.5.00.00

2.2.2.5.5.01.00

2.2.2.5.5.01.01

2.2.2.5.5.01.02

2.2.2.5.5.01.03

2.2.2.5.5.01.04

2.2.2.5.5.01.05

2.2.2.5.5.01.06

2.2.2.5.5.02.00

2.2.2.5.5.02.01

2.2.2.5.5.02.02

2.2.2.5.5.02.03

2.2.2.5.5.02.04

2.2.2.5.5.02.05

2.2.2.5.5.03.00

2.2.2.5.5.03.01

2.2.2.5.9.00.00

2.2.2.5.9.01.00

PROVISÕES MATEMÁTICAS PREVIDENCIÁRIAS \O FINANCEIRO

Provisões para Benefícios Concedidos

Aposentadorias/Pensões/Outros Benefícios do Plano

Contribuições do Ente

Contribuições do Inativo

Contribuições do Pensionista

Compensação Previdenciária

Parcelamento de Débitos Previdenciários

Provisões para Benefícios a Conceder

Aposentadorias/Pensões/Outros Benefícios do Plano

Contribuições do Ente

Contribuições do Ativo

Compensação Previdenciária

Parcelamento de Débitos Previdenciários

PLANO PREVIDENCIÁRIO

Provisões para Benefícios Concedidos

Aposentadorias/Pensões/Outros Benefícios do Plano

Contribuições do Ente

Contribuições do Inativo

Contribuições do Pensionista

Compensação Previdenciária

Parcelamento de Débitos Previdenciários

Provisões para Benefícios a Conceder

Aposentadorias/Pensões/Outros Benefícios do Plano

Contribuições do Ente

Contribuições do Ativo

Compensação Previdenciária

Parcelamento de Débitos Previdenciários

Plano de Amortização

Outros Créditos

PROVISÕES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO

Ajuste de Resultado Atuarial Superavitário

554.076.673,50

553.647.464,70

159.946.237,28

177.718.041,42

.

.

.

17.771.804,14

_

393.701.227,42

/fJC. DOO O"yyí CC.4-/O.oyé.y£*t,DO

16.332.472,27

14.154.809,30

47.676.280,16

5.028.135,41

429.208,79

152.086,19

168.984,65

-

_

-

16.898,47

_

277.122,61

1.275.229,91

466.384,45

404.199,86

127.522,99

~

—

_

134.475,23

134.475,23
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SOLVENCY

Avaliação Atuarial 2017 do Regime Próprio de
Previdência Social dos Servidores Públicos

do Município de Pombos- PE

•
PLANO PREVIDENCIÁRIO

Data-base: Dezembro/2016

Recife - PE, 27 de julho de 2017

SOLVENCY CONSULTORIA E ASSESSOR1A ATUARIAL LTDA
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SOLVENCY

1. INTRODUÇÃO

Na qualidade de atuários responsáveis pela Avaliação Atuarial do Regime Próprio de

Previdência do Município de Pombos apresentamos nosso parecer sobre a situação atuarial do

citado regime em 31/12/2016. Cabe salientar que esta avaliação se refere exclusivamente ao Plano

Previdenciário oriundo da segregação de massa ocorrida em 01 de janeiro de 2010, em

conformidade com a Lei n° 768, de 19 de abril de 2010.

A presente avaliação atuarial foi elaborada em atendimento ao disposto nas normas legais

pertinentes à regulação dos Regimes Próprios de Previdência Social - RPPS apontadas a seguir:

• Regras de elegibilidade aos benefícios, asseguradas para servidores de cargo efetivo

inserido no regime de RPPS, no texto da Constituição Federal de 1988;

• Lei N° 9.717, de 27/11/98 que estabelece regras gerais para a organização e o

funcionamento dos regimes próprios de previdência social dos servidores públicos da

União, Estados, Municípios e Distrito Federal;

• Portaria N° 402, de 10/12/1008, que disciplina os parâmetros e as diretrizes gerais para

organização e funcionamento dos regimes próprios de previdência social dos servidores

públicos ocupantes de cargos efetivos da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municípios, em cumprimento das Leis no 9.717, de 1998 e no 10.887, de 2004.

• Portaria N° 403, de 10/12/2008, que dispõe sobre as normas aplicáveis às avaliações e

reavaliações atuariais dos RPPS da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municípios, define parâmetros para a segregação da massa e dá outras providências.

• Emenda Constitucional N° 20, de 16 de dezembro de 1998, Emenda Constitucional N°

41, 19 de dezembro de 2003, pela Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004 que

complementa e esclarece as disposições desta referida Emenda e pela Emenda

Constitucional N° 47, de 06 de julho de 2005.
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SOLVENCY
i 0 \ M ' L I O R I A I - . ASSI.SSORiA \! ' , \ R I \

Este relatório se constitui dos resultados da avaliação atuarial realizada com base em

dezembro de 2016, tendo como principais informações os números relativos à situação atuarial do

RPPS de Pombos referente às despesas e receitas previdenciárias com os servidores de cargo efetivo

dos Poderes Executivo e Legislativo.

2. ANÁLISE DESCRITIVA DOS DADOS

As informações utilizadas nesta avaliação estão descritas a seguir, as quais foram prestadas

pelo RPPS. As informações enviadas retratam a realidade atual da massa de servidores, tendo sido

considerados satisfatórios nos testes de consistência elaborados.

O total de registros utilizados na avaliação atuarial foi de 15 servidores ativos, e l pensionista.

O grupo previdenciário em questão está distribuído na tabela abaixo que sintetiza as respectivas

estatísticas.

Tabela 1: Estatísticas da população
Situação da
População

Coberta

Ativos

Pensionistas

Quantidade

Feminino

11

1

Masculino

4

-

Geral

15

1

Remuneração Média

Feminino

1.503,24

880,00

Masculino

1.037,64

-

Geral

1.379,08

880,00

Idade Média

Feminino

38

42

Masculino

32

-

Geral

35

42

Tais estatísticas também podem ser visualizadas no Gráfico l, que descreve a distribuição dos

servidores por categoria e por sexo. Através desse gráfico é possível verificar que a maioria da

população coberta está em atividade e é do sexo feminino, correspondente a 11 servidores.
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SOLVENCY
CONSULTORIA L ASSESSOK1A ATUAR1AL

Gráfico l: Número de servidores por sexo

Ativos

Feminino • Masculino

A população ser majoritariamente do sexo feminino (75%) contribui para custos maiores para

o plano de previdência, uma vez que a mulher se aposenta mais cedo que o homem e tem

expectativas de vida superiores.

Gráfico 2: Distribuição da população por sexo
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SOLVENCY
CONSULTORIA t:. ASSÍÍSSOR1A ATUAR1AL

Em relação à remuneração dos servidores, é possível observar que os servidores ativos possuem um

salário médio em torno de R$ 1.379,08, onde os homens têm remuneração inferior às mulheres.

Gráfico 3: Remuneração Média

1.600,00

1.400,00

1.200,00

1.000,00

800,00

600,00

400,00

200,00

Ativos

Feminino • Masculino

De acordo com o Gráfico 4, observa-se que a base da pirâmide é bastante estreita,

significando que a população é razoavelmente madura, com a quantidade de indivíduos

concentrados entre as idades de 30 e 34 anos. Verifíca-se que a idade média dos servidores ativos

gira em torno de 35 anos.
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SOLVENCY
Gráfico 4: Pirâmide Etária
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Gráfico 5: Idade Média

Ativos

Feminino • Masculino

Verificou-se também que aproximadamente 26,67% (4) dos servidores ativos são professores

e, destes, 100% (4) são do sexo feminino, conforme pode ser visualizado na tabela e nos gráficos

adiante.
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SOLVENCY
Tabela 2: Estatísticas da pó]

Ativos

Professores

Não-Professores

Quantidade

Feminino

4
7

Masculino
_

4

Geral

4

11

pulação - Professores e demais servidores
Remuneração Média

Feminino

2.366,92

1.009,71

Masculino
_

1.037,64

Geral

2.366,92

1.019,87

Idade Média

Feminino

43

36

Masculino
_

32

Geral

43

34

Observamos que a idade média dos servidores professores não está próxima a dos demais

servidores. Para o primeiro grupo a idade média está em torno de 43 anos, enquanto que a idade

média dos não professores é um pouco inferior, aproximadamente de 34 anos.

Gráfico 6: Quantidade de servidores

Feminino Masculino Geral

• Professores « Não-Professores

É possível observar pelo Gráfico 7 que o salário médio dos professores é superior ao dos

demais servidores. Nesse contexto, contribuindo para custos mais elevados para o plano, uma vez

que, em geral, os professores se aposentam mais cedo.
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SOLVENCY
Gráfico 7: Salário Médio

Feminino Masculino Geral

• Professores m Não-Professores

O Gráfico 8 traz informações sobre a quantidade projetada de servidores que poderão se

aposentar nos próximos meses. É possível verificar que em torno de 5% dos atuais servidores

estarão elegíveis a um benefício de aposentadoria nos próximos 12 meses. Esse valor corresponde a

30 servidores. Isso compromete, sobremaneira, a aplicação dos recursos previdenciários, uma vez

que haverá uma necessidade de liquidez no curto prazo em virtude do aumento da folha de

proventos de aposentados. Além disso, é visto que aproximadamente 10% dos servidores atuais

poderão estar aposentados nos próximos 5 anos.
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SOLVENCY
Gráfico 8: Tempo projetado para a aposentadoria

Quantida

600

cnf) -

400

300

200

100

0

de

30

12

Nú

T

10
M*W*

nu

1210_«_.—

36

írc

13•—•"

60

> d

46

e 15
A
Servidores - Meses para a

PeAposentadoria
c a

20
=>-*3J-

—

rrr

•

*•**

22,-—11

•

,-""
3Q

•

•*•"*

ss
1

*-*

S?

1

*— '

34

•

«•"• •

37

•

*>*

41

•

56

1

rcentual

B- 110%
100%

- 90%
80%

'- 70%
60%

- 50%
- 40%
- 30%

-- 20%
- 10%
_ nP/:

84 108 132 156 180 204 228 Mais

Meses

Adicionalmente, verificamos que a idade média de aposentadoria projetada para os demais

servidores homens é 64 anos, de acordo com o demonstrado por meio do Gráfico 9. Já para as

mulheres, verificamos que a idade média projetada para a aposentadoria das professoras foi de 59

anos e 62 para as demais mulheres.
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«à SOLVENCY
Gráfico 9: Idade média projetada para a aposentadoria

Feminino Masculino Geral

• Professores m Não-Professores

3. BASES TÉCNICAS

3.1. HIPÓTESES ATUARIAIS

As premissas e hipóteses utilizadas na presente avaliação atuarial atendem a todas as

especificações contidas na legislação em vigor e buscam representar as características da massa de

segurados bem como retratar a realidade aos parâmetros biométricos, financeiros e económicos

aplicados ao tipo de estudo atuarial.
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SOLVENCY

Quadro 1: Premissas Atuariais

HIPÓTESE

Sobrevivência de válidos

Mortalidade de válidos

Sobrevivência de inválidos

Mortalidade de inválidos

Entrada em invalidez

Crescimento Salarial

Composição Familiar do Servidor

Idade de ingresso no mercado de trabalho

Taxa de Juros

VALOR

IBGE

IBGE

IBGE

IBGE

Álvaro Vindas

1%

Cônjuge da mesma idade do servidor

32 anos

6,00%

Não foi utilizada nenhuma hipótese de inflação nesta avaliação atuarial uma vez que todas as

variáveis financeiras são influenciadas por esta variável na mesma dimensão e período. A presente

avaliação atuarial tratou apenas dos servidores civis integrantes da geração atual, bem como dos

atuais aposentados e pensionistas, não sendo utilizada a hipótese de reposição de servidores.

3.2. ALÍQUOTAS DE CONTRIBUIÇÃO

Para efeito da projeção atuarial e verificação do comportamento das receitas e despesas

previdenciárias, adotaram-se as alíquotas de contribuição para os servidores ativos (13,00%) e para

o Ente Público (15,00%). Foi estimada uma contribuição de 13% sobre a parcela do benefício que

SOLVENCY CONSULTORIA E ASSESSQRIA ATUARIAL LTDA

\ c H I V í ,s.f |<>> dk> Lima CiivaKMtttc W5 - Sala 27
( ' . l ixa 1'osul 05 - C!:!": 51 (HfMXM

( asa ( .n.ula t >hmli - Pi-,
i S l > M «.VIM - envjtf- solvcncv-i; solvcnc\.t«iu.hr

12

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: L

U
C

IA
N

A
 K

A
L

IL
 L

A
G

E
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: 1b2877d8-2dc2-4fd6-b2ee-10e4fee7807e



SOLVENCY
excede o teto do INSS que hoje é de R$ 5.189,82 a depender do tipo de benefício requerido,

conforme determina a Emenda Constitucional N° 41.

3.3. REGRAS DE ELEGIBILIDADES

Consideram-se as regras constantes da Emenda Constitucional - EC n° 41/03 e Emenda

Constitucional - EC n° 47/05. A data da aposentadoria programada do servidor foi calculada

aplicando-se todas as regras pertinentes e selecionando-se a primeira data de elegibilidade ao

benefício.

3.4. REGIME FINANCEIRO E MÉTODO DE CUSTEIO

O Regime financeiro adotado para o cálculo das aposentadorias e pensões foi o de

capitalização, tendo este regime uma estrutura técnica de forma que as contribuições pagas por

todos os servidores e o Ente, incorporando-se às reservas matemáticas, sejam suficientes para

manter o compromisso total do regime próprio de previdência social para com os participantes, sem

que seja necessária a utilização de outros recursos, caso as premissas estabelecidas para o plano

previdenciário se verifiquem.

No cálculo do resultado atuarial com a atual geração de servidores ativos, inativos e

pensionistas comparou-se o valor atual das obrigações futuras contra o valor atual das contribuições

futuras, tendo sido usado o método agregado para o cálculo das provisões matemáticas

prospectivas.

A análise do fluxo de caixa (projecoes atuariais) pressupõe o acompanhamento das receitas e

despesas, bem como, seu correspondente saldo através desta diferença destas duas variáveis

somadas ao ativo do plano na data da avaliação quando existente.

4. RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL

Os resultados da avaliação atuarial do Plano Previdenciário, na data-base de dezembro/2016,

estão apresentados nos Anexos I - Balanço Atuarial e II - Projeções Atuariais. O balanço atuarial

retrata a situação, em valores presentes, do equilíbrio atuarial existente na data da avaliação.

SO1A'KNCY CONSULTORIA E ASSESSOR1A ATUARIAL LTDA

•\ .Um ( .« Ni> df LJ
Caixa IVM.tt (1? - í'MV 5? 04fMX«

Casa C auiia , Utirata - PI:.
i X I > *4*«-"r!6! -cnuií' M»Uencv-vu soheiKxCijni.br

13

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: L

U
C

IA
N

A
 K

A
L

IL
 L

A
G

E
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: 1b2877d8-2dc2-4fd6-b2ee-10e4fee7807e



SOLVENCY
O balanço atuarial está dividido nas contas de ativo e passivo, tendo estas últimas uma

subdivisão em benefícios a conceder e concedidos. Os benefícios a conceder representam as

obrigações do regime de previdência para com os atuais servidores ativos e dependentes que ainda

não estão em gozo de qualquer benefício. Já os benefícios concedidos representam as obrigações

com o pagamento futuro dos benefícios dos atuais aposentados e pensionistas.

Todos os valores que constam do passivo e ativo estão expressos em moeda de

dezembro/2016 e foram calculados considerando-se as probabilidades de ocorrência dos eventos

determinantes da concessão dos benefícios (sobrevivência, morte, invalidez, etc.) e uma taxa de

juros igual a 6% ao ano, de forma a quantificar na análise o efeito do valor do dinheiro no tempo.

No lado do ativo, encontram-se as contas de receitas do regime de previdência, representadas

pelos valores presentes atuariais das contribuições dos servidores ativos, inativos, pensionistas e do

Ente. Essas contribuições foram calculadas considerando-se as alíquotas atualmente em vigor.

No caso específico sob análise é registrado um superavit atuarial em torno de R$ 134 mil.

Esse superavit deve ser entendido como o montante de recursos além do necessário ao equilíbrio do

regime de previdência, caso fossem mantidas as atuais alíquotas de contribuição.

Nas Projeções Atuariais, influenciadas pelas hipóteses e premissas atuariais, estão

demonstrados os valores a receber e pagar a todos os servidores, permitindo uma ideia mais precisa

das insuficiências financeiras esperadas para cada exercício futuro. Nos fluxos apresentados não

está incluído o valor da compensação previdenciária a receber de outro regime de previdência.

De acordo com o que determina a Portaria N° 403, de 10/12/2008, uma vez implementada a

segregação de massa, fica vedada qualquer espécie de transferência de segurados, recursos ou

obrigações entre o Plano Financeiro e o Plano Previdenciário. Não se admite ainda a previsão da

destinação de contribuições de um grupo para o financiamento dos benefícios do outro grupo.

Portanto, é necessário um acompanhamento rigoroso da arrecadação e da aplicação dos recursos dos

dois planos para que não haja transferência entre eles.
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SOLVENCY
Os resultados aqui apresentados foram obtidos a partir do uso de técnicas atuariais aceitas

internacionalmente e de parâmetros estabelecidos nos normativos anteriormente descritos. Convém

ressaltar que a qualidade dos resultados depende fundamentalmente da consistência dos dados

cadastrais e da adequabilidade das hipóteses utilizadas no estudo. A inadequação das hipóteses ou

os erros que porventura tenham remanescido na base cadastral serão corrigidos na medida em que

as reavaliações atuariais anuais forem sendo efetivadas.

5. PLANO DE CUSTEIO

Tabela 3: Custeio do Plano
CONTRIBUINTE

Ente Público
Servidor Ativo

Servidor Aposentado
Pensionista

CUSTO NORMAL - %
15,00
13,00
13,00
13,00

CUSTO SUPLEMENTAR - %

Tabela 4: Custeio do Plano por Tipo de Benefício

BENEFÍCIO

Aposentadoria por Idade, Tempo de Contribuição e Compulsória
Aposentadoria por Invalidez

Pensão por Morte de Segurado Ativo

Pensão por Morte de Aposentado por Idade, Tempo de
Contribuição e Compulsória
Pensão por Morte de Aposentado por Invalidez

Auxílio Doença

Salário Maternidade

Auxílio Reclusão

Salário Família

CUSTO
NORMAL-%

18,21

1,53

3,87

4,15

0,25

0,00

0,00

0,00

0,00
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SOLVENCY

6. PARECER ATUARIAL

De acordo com a Lei Municipal n° 768/2010, de 19 de abril de 2010, houve uma segregação

de massa no Regime Próprio de Previdência Social do Município de Pombos, onde os servidores

admitidos a partir da data estabelecida nesta lei, 01/01/2010, ficaram a cargo de um Plano

Previdenciário capitalizado, objeto desta avaliação atuarial. Estes servidores promovem a

constituição das suas próprias reservas matemáticas através das suas contribuições e das

contribuições do Ente, garantindo a solvência deste fundo previdenciário capitalizado.

Os demais servidores, admitidos até a data de 31/12/2009 estabelecido na referida lei

permanecem num Plano Financeiro com características de um regime de repartição simples, objeto

de uma avaliação atuarial específica.

A Avaliação Atuarial do Plano Previdenciário constatou um custo normal que garante o

equilíbrio do plano do momento desta avaliação em diante de 28,00%, sendo 13% para o servidor

ativo e 15,00% para o Ente Público e a existência de um superavit atuarial de R$ 134.475,23.

Vale lembrar que o montante do superavit é o que sobra hoje para compor as reservas

matemáticas necessárias para o pagamento dos benefícios programados e deles decorrentes até o

último sobrevivente do grupo previdenciário (Ativos, Aposentados e Pensionistas), bem como, de

todos possíveis benefícios de riscos que poderão surgir ao longo da trajetória previdenciária desta

massa.

Por fim, cabe salientar que o ente federativo arca diretamente com a cobertura dos gastos de

administração da unidade gestora do RPPS.

I. Qualidade do Cadastro

O cadastro disponibilizado pelo RPPS apresentou qualidade razoável, requerendo por parte

dos dirigentes do ente, revisão, manutenção e atualização dos dados correspondentes, visando à

fídedignidade dos mesmos para uma correta mensuração das obrigações previdenciárias. Em
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SOLVENCY
CONSULTORIA H ASSESSORIA ATUARIAL

31/12/2016, o referido cadastro apresentava 15 servidores ativos, O servidores inativos e l

pensionistas.

Verificou-se que 75% da população coberta são do sexo feminino. Adicionalmente,

verificamos que para os homens, a idade média projetada para a aposentadoria foi de 64 anos, e

para as mulheres de 62 anos, de acordo com os dados cadastrais e com as regras definidas na

Constituição Federal e suas respectivas emendas.

II. Hipóteses Adotadas na Avaliação Atuarial

As hipóteses adotadas nesta avaliação tiveram por fundamentação o cenário macroeconômko

nacional, bem como o disposto na legislação aplicável, especificamente a Portaria n° 403, de 10 de

dezembro de 2008.

Diante da ausência de dados não foi possível efetuar teste de aderência quanto às tábuas de

sobrevivência de válidos e inválidos, bem como quanto à tábua de entrada em invalidez adotadas

nesta avaliação, entretanto julgamos adequadas as tábuas previstas no art. 6° da resolução

supramencionada para representar o comportamento da força de mortalidade do grupo de ativos e

inativos do RPPS.

A taxa de juros atuariais adotada foi de 6,0% (seis por cento) ao ano, devendo ser

continuamente reavaliada, tendo em vista que há uma tendência de redução da expectativa de

rentabilidade dos investimentos no longo prazo.

Em relação à taxa de crescimento salarial, foi utilizada a hipótese de 1%, uma vez que nos

últimos anos o valor da folha salarial foi fortemente influenciado pela adequação dos salários dos

servidores, que tiveram um crescimento expressivo nos últimos anos, contribuindo para um

aumento real na folha salarial, que não reflete o crescimento salarial do servidor público no longo

prazo. A partir das próximas avaliações atuariais, essa influência será reduzida e será possível

avaliar melhor a estatística de crescimento salarial dos servidores para fins elaboração de projecoes

atuariais de longo prazo.
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SOLVENCY
CONSULTORIA i'. ASSI SsnRIA A H J A K I A L

Para a premissa de crescimento real dos benefícios, utilizamos o valor de 0%. A justificativa

para a utilização deste valor se deve pelo fato de não haver previsão legal de reajuste real dos

benefícios previdenciários. Considerou-se nesta avaliação que os indivíduos em média começam a

trabalhar aos 32 anos de idade. Essa premissa é utilizada para fins de obtenção do tempo de

contribuição do servidor em outro regime de previdência, anterior ao serviço público, para fins de

projeção da data da aposentadoria. Sugerimos que o RPPS e o Ente Federativo faça um

recadastramento dos servidores ativos para obter os valores exatos de tempo de contribuição em

outros regimes de previdência.

Enfim, todas as variáveis adotadas nesta avaliação foram plenamente discutidas com os

representantes do RPPS.

III. Ativo Líquido do Plano

Na data desta avaliação atuarial o Plano Previdenciário apresentava património acumulado de

R$ 563.684,02, segundo informações da unidade gestora do RPPS.

IV - Provisões Matemáticas para os próximos 12 meses

Conforme previsto no item 5.7 do anexo da Portaria MPS N° 403/2008, apresentamos a

projeção das provisões matemáticas para os próximos doze meses, calculadas pelo método

recursivo de interpolação linear. Os valores estão apresentados em mil unidades.

SOLVENCY CONSULTORIA E ASSESSORIA ATUAR1 AL LTDA
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SOLVENCY
Tabela 6: Provisões 12 meses

Mês

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

VABF-
Concedidos

168,98

168,82

168,65

168,49

168,32

168,16

167,99

167,83

167,66

167,49

167,33

167,16

167,00

VACF-
Apos.Pens.

-
_

_

_

_

_

_

_

_

_

_
_

-

PMBC

168,98

168,82

168,65

168,49

168,32

168,16

167,99

167,83

167,66

167,49

167,33

167,16

167,00

VABF-A
Conceder

1.275,23

1.281,51

1.287,79

1.294,08

1.300,36

1.306,64

1.312,92

1.319,21

1.325,49

1.331,77

1.338,05

1.344,34

1.350,62

VACF-
Ente

466,38

465,43

464,47

463,51

462,56

461,60

460,64

459,68

458,73

457,77

456,81

455,86

454,90

VACF-
Servidores

404,20

403,37

402,54

401,71

400,88

400,05

399,22

398,39

397,56

396,73

395,90

395,07

394,25

PMBaC

404,65

412,71

420,78

428,85

436,92

444,99

453,06

461,13

469,20

477,27

485,34

493,41

501,48

VACompF
- A Receber

144,42

145,03

145,64

146,26

146,87

147,48

148,09

148,70

149,31

149,93

150,54

151,15

151,76
VABF - a Conceder: Valor Atual dos Benefícios Futuros (Benefícios a conceder)
VABF - Concedidos: Valor Atual dos Benefícios Futuros (Benefícios concedidos)
VACF - Apôs. Pens.: Valor Atual das Contribuições Futuras do Servidores, Aposentados e Pensionistas (Benefícios
Concedidos)
VACF - Ente: Valor Atual das Contribuições Futuras do Ente (Benefícios a Conceder)
VACF - Servidores : Valor Atual das Contribuições Futuras dos Servidores, Aposentados e Pensionistas (Benefícios a
Conceder)
VACompF - a Receber: Valor Atual da Compensação Financeira a Receber
PMBC: Provisão Matemática de Benefícios Concedidos
PMBaC: Provisão Matemática de Benefícios a Conceder

V - Compensação Previdenciária a Receber

A compensação previdenciária entre o RPPS e Regime Geral de Previdência Social - RGPS

do INSS não foi calculada devido à ausência de informação por parte do RPPS. Entretanto

estimamos o valor da compensação a receber no valor correspondente a 10% (dez por cento) do

valor atual dos benefícios futuros, com base no art. 11, § 5°, da Portaria n° 403, de 10 de dezembro

SOLVENCY CONSULTORIA E ASSESSOR1A ATUAR1 AL LTDA
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de 2008 e da confirmação por parte da entidade da assinatura do convénio previsto no caput do Art.

11 da Portaria supramencionada.

O volume do déficit atuarial apurado pode ser reduzido na ocasião em que o Ministério da

Previdência Social - MPS reconheça os efetivos direitos a serem repassados através de

compensação previdenciária para financiar o possível tempo de serviço passado dos servidores de

cargo efetivo do RPPS.

Por isso, é importante que os gestores do RPSS providenciem recadastramento para averiguar

essa situação, pois a compensação financeira a receber pode ser um fator preponderante para a

obtenção de um resultado mais favorável ao plano previdenciário em estudo.

VI - Resultado Atuarial

De acordo com as hipóteses atuariais, financeiras e demográficas adotadas, bem como as

informações cadastrais e o património apresentado, o Plano Previdenciário apresenta um superavit

atuarial no valor de R$ 134.475,23 mil, considerando-se a projeção futura de receitas e despesas

previdenciárias.

Para garantia total do equilíbrio atuarial do plano de benefícios, sugerimos o reescalonamento

do atual plano de custeio para 13% e 15% de contribuição para o servidor e ente federativo,

respectivamente. A manutenção deste plano se dará até a próxima avaliação atuarial, ocasião em

que, o nível de contribuição será reavaliado.

VII - Considerações Finais

É necessário sempre averiguar a capacidade do Ente em honrar seus compromissos e a

extrema necessidade de formação de reservas matemáticas, constituídas de fornia capitalizada que é

a melhor forma de termos a garantia para o pagamento de benefícios, bem como, tentar absorver do

mercado financeiro recursos através das aplicações que podem diminuir este volume de déficit sem

ter que sacrificar os cofres públicos na sua totalidade apresentada.
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Por fim, o Ente Municipal é responsável por eventuais insuficiências financeiras referentes à

garantia do pagamento dos benefícios.

Recife - PE, 27 de julho de 2017.

Cícero Rafael Barros Dias

Atuário - MIBA 1.348
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SOLVENCY
ANEXO I - BALANÇO ATUARIAL

DATA-BASE: DEZEMBRO/2016

ATIVO

Aplicações Financeiras do RPPS

Valor Presente Atuarial das
Contribuições

Compensação a Receber

Déficit(+)/Superavit(-) Atuarial

TOTAL

563.684,02

870.584,31

144.421,46

-134.475,23

1.444.214,56

PASSIVO

Valor Presente Atuarial dos
Benefícios Concedidos
Valor Presente Atuarial dos
Benefícios a Conceder

Aposentadorias

Pensões

TOTAL

168.984,65

1.275.229,91

898.908,78

376.321,13

1.444.214,56

SOLVENCY CONSULTORIA E ASSESSORIA ATUARIAL LTDA

.V. ( i o \ .ítl«»- ik Lima Cavalcante ,W5 • Saí;* ?7
CdiW l>osul «5 -CM1/ 53 IMO.OW

t V f v . i t ;iuda , OUnda - PJ-

22

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: L

U
C

IA
N

A
 K

A
L

IL
 L

A
G

E
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: 1b2877d8-2dc2-4fd6-b2ee-10e4fee7807e



ANEXO II - PROJEÇÕES ATUARIAIS

ATUAL GERAÇÃO DE SERVIDORES, INATIVOS E PENSIONISTAS

VALORES CORRENTES

EXERCÍCIO

RECEITAS
PREVIDENCIÁRIAS

Valor

(A)

DESPESAS
PREVIDENCIÁRIAS

Valor

(B)

RESULTADO
PREVIDENCIÁRIO

Valor

(A-B)

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

2028

2029

2030

2031

2032

2033

2034

2035

2036

2037

2038

2039

2040

2041

2042

2043

70.755,71

71.216,84

71.664,82

72.097,75

72.513,66

72.910,37

73.285,38

67.172,28

67.558,14

67.927,47

63.322,45

63.664,49

63.990,50

64.297,81

64.583,74

64.845,56

65.080,59

65.285,93

65.457,70

65.592,07

65.684,98

58.199,56

58.206,50

52.720,48

52.606,78

48.860,54

44.108,25

12.500,49

13.589,45

14.745,39

15.972,70

17.277,85

18.670,07

20.160,83

51.672,08

52.595,46

53.574,07

77.834,07

78.522,16

79.249,33

80.013,45

80.814,56

81.653,58

82.532,88

83.454,30

84.412,71

85.406,00

86.433,18

122.609,88

123.123,12

149.078,14

149.292,37

165.847,54

186.378,29

621.939,25

716.882,99

816.815,39

921.949,36

1.032.502,13

1.148.692,56

1.270.738,67

1.362.483,18

1.459.194,86

1.561.099,95

1.640.254,33

1.723.811,92

1.811.981,81

1.904.985,08

2.003.053,36

2.106.428,54

2.215.361,96

2.330.115,32

2.450.967,23

2.578.211,33

2.712.155,81

2.810.474,84

2.914.186,71

2.992.680,26

3.075.555,48

3.143.101,80

3.189.417,88
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ANEXO II - PROJEÇÕES ATUARIAIS

ATUAL GERAÇÃO DE SERVIDORES, INATIVOS E PENSIONISTAS

VALORES CORRENTES

EXERCÍCIO

RECEITAS
PREVIDENCIÁRIAS

Valor

(A)

DESPESAS
PREVIDENCIÁRIAS

Valor

(B)

RESULTADO
PREVIDENCIÁRIO

Valor

(A-B)

2044

2045

2046

2047

2048

2049

2050

2051

2052

2053

2054

2055

2056

2057

2058

2059

2060

2061

2062

2063

2064

2065

2066

2067

2068

2069

2070

39.433,60

36.800,92

36.526,12

36.211,47

35.854,47

25.279,34

24.933,84

24.561,90

24.163,03

23.737,20

23.284,42

22.804,67

22.298,15

21.765,39

21.207,67

20.626,49

20.023,60

19.400,87

18.760,54

18.104,99

17.434,19

16.741,92

16.018,11

15.260,04

14.471,14

13.656,25

12.820,39

205.890,93

215.464,22

213.853,33

212.074,82

210.128,06

252.793,40

249.338,37

245.619,00

241.630,31

237.372,02

232.844,18

228.046,74

222.981,54

217.653,91

212.076,71

206.264,88

200.235,96

194.008,74

187.605,40

181.049,86

174.341,93

167.419,24

160.181,12

152.600,38

144.711,43

136.562,53

128.203,92

3.214.325,63

3.228.521,87

3.244.905,98

3.263.736,99

3.285.287,62

3.254.890,82

3.225.779,73

3.198.269,41

3.172.698,30

3.149.425,38

3.128.831,14

3.111.318,95

3.097.314,70

3.087.265,07

3.081.631,93

3.080.891,46

3.085.532,58

3.096.056,67

3.112.975,21

3.136.808,86

3.168.109,65

3.207.518,91

3.255.807,03

3.313.815,11

3.382.403,74

3.462.441,69

3.554.804,67
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ANEXO II - PROJEÇÕES ATUARIAIS

ATUAL GERAÇÃO DE SERVIDORES, INATIVOS E PENSIONISTAS

VALORES CORRENTES

EXERCÍCIO

RECEITAS
PREVIDENCIÁRIAS

Valor

(A)

DESPESAS
PREVIDENCIÁRIAS

Valor

(B)

RESULTADO
PREVIDENCIÁRIO

Valor

(A-B)

2071

2072

2073

2074

2075

2076

2077

2078

2079

2080

2081

2082

2083

2084

2085

2086

2087

2088

2089

2090

2091

11.967,24

11.096,43

10.205,36

9.297,33

8.380,26

7.463,53

6.557,55

5.673,56

4.822,81

4.015,33

3.260,84

2.572,20

1.963,09

1.443,15

1.016,09

679,59

423,14

236,28

110,96

38,33

7,52

119.672,42

110.964,27

102.053,62

92.973,29

83.802,62

74.635,29

65.575,54

56.735,61

48.228,13

40.153,30

32.608,39

25.722,03

19.630,92

14.431,52

10.160,92

6.795,94

4.231,37

2.362,78

1.109,62

383,29

75,20

3.660.387,77

3.780.143,19

3.915.103,52

4.066.333,77

4.234.891,44

4.421.813,16

4.628.103,96

4.854.728,15

5.102.606,52

5.372.624,94

5.665.634,88

5.982.423,15

6.323.700,72

6.690.134,39

7.082.397,63

7.501.225,14

7.947.490,41

8.422.213,33

8.926.547,47

9.461.795,36

10.029.435,40
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ANEXO II - PROJEÇÕES ATUARIAIS

ATUAL GERAÇÃO DE SERVIDORES, INATIVOS E PENSIONISTAS

VALORES CORRENTES

EXERCÍCIO

RECEITAS
PREVIDENCIÁRIAS

Valor

(A)

DESPESAS
PREVIDENCIÁRIAS

Valor

(B)

RESULTADO
PREVIDENCIÁRIO

Valor

(A-B)

FONTES: Técnico responsável pelo cálculo.

NOTAS:

1 - As alíquotas de contribuição consideradas foram de 13,00% para os servidores ativos e de 15% para o Ente.

2 - Nas despesas providenciarias não estão incluídos os benefícios de auxílios.

3 - Nos fluxos de receitas e despesas não está considerada a hipótese de crescimento por produtividade.

4 - As contribuições dos servidores inativos e pensionistas foram consideradas de 13% sobre a parcela excedente do teto do INSS (R$
5.189,82).

5 - Os benefícios foram calculados em conformidade com as disposições da Emenda Constitucional n° 41/03 e Emenda Constitucional
n° 47/05.
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ANEXO III - PROVISÕES MATEMÁTICAS
PROVISÕES MATEMÁTICAS - CONTABILIDADE - DATA-BASE: 31/12/2016

Operação

C

c
c

c
D

D

D

D

D

C

c

D

D

D

D

C

c

C

D

D

D

D

D

c
C

D

D

D

D

D

D

C

C

2.2.2.5.0.00.00

2.2.2.5.4.00.00

2.2.2.5.4.01.00

2.2.2.5.4.01.01

2.2.2.5.4.01.02

2.2.2.5.4.01.03

2.2.2.5.4.01.04

2.2.2.5.4.01.05

2.2.2.5.4.01.06

2.2.2.5.4.02.00

2.2.2.5.4.02.01

2.2.2.5.4.02.02

2.2.2.5.4.02.03

2.2.2.5.4.02.04

2.2.2.5.4.02.05

2.2.2.5.5.00.00

2.2.2.5.5.01.00

2.2.2.5.5.01.01

2.2.2.5.5.01.02

2.2.2.5.5.01.03

2.2.2.5.5.01.04

2.2.2.5.5.01.05

2.2.2.5.5.01.06

2.2.2.5.5.02.00

2.2.2.5.5.02.01

2.2.2.5.5.02.02

2.2.2.5.5.02.03

2.2.2.5.5.02.04

2.2.2.5.5.02.05

2.2.2.5.5.03.00

2.2.2.5.5.03.01

2.2.2.5.9.00.00

2.2.2.5.9.01.00

Plano de Contas

PROVISÕES MATEMÁTICAS PREVIDENCIÁRIAS

PLANO FINANCEIRO

Provisões para Benefícios Concedidos

Aposentadorias/Pensões/Outros Benefícios do Plano

Contribuições do Ente

Contribuições do Inativo

Contribuições do Pensionista

Compensação Previdenciária

Parcelamento de Débitos Previdenciários

Provisões para Benefícios a Conceder

Aposentadorias/Pensões/Outros Benefícios do Plano

Contribuições do Ente

Contribuições do Ativo

Compensação Previdenciária

Parcelamento de Débitos Previdenciários

PLANO PREVIDENCIÁRIO

Provisões para Benefícios Concedidos

Aposentadorias/Pensões/Outros Benefícios do Plano

Contribuições do Ente

Contribuições do Inativo

Contribuições do Pensionista

Compensação Previdenciária

Parcelamento de Débitos Previdenciários

Provisões para Benefícios a Conceder
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O desenvolvimento se constrói com o povo.

LEI N° 768/2010.

EMENTA: Altera o art. 14
da Lei 652//2004 para
acrescentar os §§8° e 9°.

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE POMBOS, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Lei
Orgânica do Município, faz saber que a Câmara de Vereadores de
Pombos - PE aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O art. 14 da Lei 652/2004 passa a ter o
acréscimo dos seguintes parágrafos:

"Art. 14 -

§1°-

§2°-

§3°-

§4°-

§5°-

§6°-

§ 8° - Os servidores, que forem admitidos no serviço
público municipal até a data constante da avaliação atuarial do
exercício de 2009, serão vinculados ao Plano Financeiro com
características de um regime de repartição simples, continuando a

Av. Joaquim Falcão, 109 Centro CEP 55630-000 - Pombos/PE Te!/Fax: (81) 3536.1 213 CNPJ 1 1 .049.848/0001-21

"Quando Deus quer, o homem sonha e a obra nasce. "
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O desenvolvimento se constrói com o povo.

pagar as contribuições referidas no art. 15 da Lei n° 652/2004,
alterado pela Lei 711/2007.

§ 9° - Será admitido o regime de segregação de massa
para os servidores que forem admitidas no serviço público municipal
após a data constante da avaliação atuarial de 2009, cujo Anexo,
integra esta Lei, e ficarão vinculados ao Plano Previdenciário
Capitalizado, promovendo a constituição de suas próprias reservas
matemáticas através da contribuição dos servidores da Prefeitura
Municipal e suas Autarquias e Fundações conforme as alíquotas
especificadas no art. 15 da Lei 652/2004, contribuindo, desta forma,
para a solvência do Fundo Previdenciário para os novos servidores.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na
publicação, revogadas as disposições em contrário.

data de sua

Gabinete da Prefeita, em 19 de abril de 2010.

c& ~+ - ^

CLEIDBJANE SUDÁRIO OLIVEIRA
- PREFEITA -

Av. Joaquim Falcão, 109 Centro CEP 55630-000 - Pombos/PE Tel/Fax: (81) 3536.1213 CNPJ 11.049.848/0001-21
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
COORDENADORIA DE CONTROLE EXTERNO

1 INTRODUÇÃO

Este relatório de auditoria tem por objetivo analisar a prestação de contas do Prefeito
do Município de Pombos,  Sr. JOSUEL VICENTE LINS, relativa ao exercício de 2016, e
subsidiar a emissão, por este Tribunal, do respectivo parecer prévio, na forma do artigo 86, §
1º, inciso III, da Constituição Estadual e do artigo 2º, II, da Lei Estadual nº 12.600/2004.

A prestação de contas mencionada, recebida por esta Corte em 31/03/2017, dentro do
prazo  estabelecido  no  art.  24-A da  Lei  Estadual  nº  12.600/2004, foi  autuada  sob  o  nº
17100146-1. 

O Documento 3 da prestação de contas é uma Declaração emitida pelo Sr. Prefeito do
exercício de 2016 informando que as contas da Prefeitura, da Câmara Municipal, do Instituto
de  Previdência  e  dos  Fundos  Municipais  de  Saúde  e  de  Assistência  Social  estavam
consolidadas. No entanto, vários documentos da prestação de contas consolidaram apenas as
contas  da Prefeitura Municipal,  do Fundo Municipal  de  Saúde e  do Fundo Municipal  de
Assistência  Social.  Foi  o  caso,  por  exemplo,  do  Balanço  Orçamentário  (documento  4),
Balanço Financeiro (documento 5), Balanço Patrimonial (documento 6), Demonstrativo da
Dívida  Fundada (documento  9)  e  Demonstrativo  da Dívida  Consolidada  (documento  10).
Esses documentos, portanto, não consolidaram as contas da Câmara Municipal e do Instituto
de Previdência.

Dessa forma, a auditoria utilizou documentos contábeis das prestações de contas de
gestão da Câmara Municipal e do Instituto de Previdência quando aquelas informações eram
necessárias para a análise deste processo. Os documentos foram juntados à presente prestação
de  contas  e  estão  devidamente  identificados  neste  relatório  quando  são  mencionados  ou
utilizados.

Os  exames  foram  conduzidos  de  acordo  com  as  normas  e  procedimentos  gerais
relacionados ao Controle Externo, segundo Resolução TC nº 13/96, compreendendo:

a) Análise quanto aos aspectos contábil, financeiro, orçamentário e patrimonial;

b) Análise  dos  resultados  consolidados  da  entidade  e  dos  instrumentos  de  planejamento
governamental;

c) Verificação quanto à conformidade às normas constitucionais, legais e regulamentares,
bem  como  observância  de  limites  estabelecidos  nas  normas  constitucionais  e
infraconstitucionais;

d) Observância às normas legais vigentes, incluídas as resoluções e decisões deste Tribunal;

e) Análise das peças que integram a prestação de contas, bem como dos demais documentos
posteriormente juntados ao processo.

Processo de Prestação de Contas do Prefeito Municipal - TCE-PE nº 17100146-1
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
COORDENADORIA DE CONTROLE EXTERNO

A análise técnica e o Parecer Prévio deste Tribunal sobre as Contas Anuais de Governo
prestadas  pelo  Chefe  do  Poder  Executivo  Municipal  ou  o  seu  julgamento  pela  Câmara
Municipal não eximem de responsabilidade os administradores - inclusive o Prefeito, quando
ordenador de despesa - e demais responsáveis por dinheiros, bens e valores da administração
direta ou indireta, de qualquer dos Poderes e órgãos do município, bem como aqueles que
derem causa a perda, extravio ou outra irregularidade de que resulte prejuízo ao Erário, nem
obstam o posterior julgamento pelo Tribunal de Contas, em consonância com os artigos 29, §
2º e 30, inciso II, da Constituição Estadual.

Registre-se que o Sr. JOSUEL VICENTE LINS atuou como ordenador de despesas da
Prefeitura Municipal de Pombos, conforme relação dos responsáveis da prestação de contas
de gestão de 2016, disponível no sistema de processo eletrônico do TCE-PE1.

2 GESTÃO ORÇAMENTÁRIA

2.1 Lei Orçamentária Anual (LOA)

A estimativa da receita e a fixação da despesa do exercício de 2016, conforme Lei
Municipal  nº  873/2015 (documentos  49 a  52),  foram aprovadas  conforme apresentado na
Tabela 2.1a.

Tabela 2.1a Receitas e Despesas na Lei Orçamentária Anual 2016

Lei Orçamentária Anual Valor (R$) %  de Participação

Receita Prevista 71.628.000,00(1) -

Despesa Fixada (A + B + C + D) 71.628.000,00 -

Orçamento Fiscal (A) 46.348.000,00(1) 64,71

Orçamento da Seguridade Social 

Saúde (B) 14.904.000,00(1) 20,81

Assistência Social (C) 3.900.000,00(1) 5,44

Previdência Social (D) 6.476.000,00(1) 9,04

Fonte: (1)Lei Orçamentária Anual

Primeiramente é importante registrar que a receita prevista na Lei Orçamentária para
2016 está superestimada e não corresponde à real capacidade de arrecadação do Município. A
tabela 2.1b abaixo apresenta dados referentes à Previsão da Receita na LOA de Pombos e o
comportamento da arrecadação da receita em 2016 e nos três exercícios anteriores.

1 http://etce.tce.pe.gov.br/epp/ConsultaPublica/listView.seam
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Tabela 2.1b Previsão da Receita na LOA e Comportamento da Arrecadação

Exercício Receita Prevista Receita Arrecadada

% da Receita
Arrecadada no

exercício em
relação à Receita
Prevista na LOA

Variação % da Receita
Arrecadada no Exercício
em relação à arrecadação

do  exercício anterior

Variação % da Receita
Prevista em relação à

Receita Arrecadada do
exercício anterior

2012 60.531.159,20 (1) 38.177.303,61 (1) 63% --- ---

2013 67.736.163,59 (1) 39.313.604,96 (1) 58% 3% 77%

2014 69.372.000,00 (1) 45.229.064,56 (1) 65% 15% 76%

2015 71.214.000,00 (1) 47.771.915,77 (1) 67% 6% 57%

2016 71.628.000,00 (2) 56.186.661,66 (3) 78% 18% 50%
Fontes: 
(1) Relatório de Auditoria do Processo de Contas de Prefeito do exercício anterior
(2) Lei Orçamentária de 2016 (documentos 49 a 52)
(3) Apêndice I

Os  números  acima  revelam  que  a  receita  prevista  na  LOA  para  2016  estava
superestimada e não correspondia à verdadeira capacidade de arrecadação do Município. A
tabela  indica,  ainda,  que  essa  superestimação  da  receita  prevista  também  ocorreu  em
exercícios anteriores, senão vejamos:

• Em 2012,  Pombos arrecadou 63% da receita prevista na LOA para aquele exercício.
Ainda assim, a receita prevista para 2013 foi 77% maior do que a receita arrecadada
em 2012.

• Em 2013, Pombos arrecadou 58% da receita prevista na LOA para aquele exercício. A
receita arrecadada naquele exercício foi somente 3% maior do que a receita arrecadada
no exercício anterior. Ainda assim, a receita prevista para 2014 foi 76% maior do que a
receita arrecadada em 2013. 

• Em 2014, Pombos arrecadou 65% da receita prevista na LOA para aquele exercício. A
receita arrecadada naquele exercício foi 15% maior do que a receita arrecadada no
exercício  anterior.  A receita  prevista  para  2015  foi  57%  maior  do  que  a  receita
arrecadada em 2014. 

• Em 2015, Pombos arrecadou 67% da receita prevista na LOA para aquele exercício. A
receita  arrecadada naquele exercício foi  6%  maior do que a  receita  arrecadada no
exercício anterior. Ainda assim, a receita prevista para 2016 foi 50% maior do que a
receita arrecadada em 2015. 

Da tabela acima, observa-se que a variação média da receita arrecadada em
relação à arrecadação do exercício anterior foi de 8% entre 2013 e 2015. Mesmo diante desse
histórico de arrecadação, a LOA de Pombos para 2016 estimou que a receita de 2016 seria
50% maior do que a receita arrecadada em 2015.

Diante  do  exposto,  verifica-se  que,  apesar  de  ter  havido  uma  melhora  do
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percentual de arrecadação em relação à receita prevista em 2016, a receita prevista na LOA
estava superestimada e não correspondia à real capacidade de arrecadação do Município de
Pombos quando considerado o histórico de arrecadações nos últimos anos. 

Recomenda-se  que  seja  determinado à gestão  municipal  de  Pombos  que  revise  os
estudos de previsão da receita  e  passe a  prever,  na LOA, uma receita  compatível  com a
realidade do histórico de arrecadação do Município.

Quanto aos  créditos  adicionais,  a  Lei  Orçamentária  dispôs  que o Poder  Executivo
estava autorizado a abrir créditos suplementares utilizando os recursos de que dispõe o § 1º do
artigo 43 da Lei nº 4.320/64. O art. 8º da LOA autorizou previamente a abertura de créditos
suplementares diretamente por decreto até o limite de 40% do valor da despesa total fixada. O
art. 9º da LOA estipulou que o limite estabelecido no art. 8º seria dobrado quando as dotações
se destinassem ao atendimento de despesas:

I. do Poder Legislativo;

II. de pessoal e encargos;

III. com previdência social;

IV. com o pagamento da dívida pública;

V. de custeio dos sistemas municipais de educação, saúde e assistência social;

VI. destinadas à defesa civil, combate aos efeitos de catástrofes, secas e epidemias;

VII. para execução de investimentos com recursos de transferências voluntárias do
Estado e da União.

A tabela abaixo apresenta o cálculo do limite total para abertura de créditos
adicionais, considerando os arts. 8º e 9º da LOA de Pombos (documentos 49 a 52). A tabela
não inclui  os  itens  VI (defesa  civil)  e  VII  (investimentos  com recursos  de transferências
voluntárias) do art. 9º da LOA para simplificação do cálculo.
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Tabela 2.1b Cálculo do limite para abertura de créditos adicionais

Item do
Art. 9º da

LOA

Descrição Valor (R$)

I Poder Legislativo (menos Pessoal e Encargos)  1.117.000,00 (1)

II Pessoal e Encargos   37.370.700,00 (2)

III Previdência Social (menos Pessoal e Encargos)   897.000,00 (3)

IV Pagamento da Dívida Pública   1.498.000,00 (2)

V Despesas Correntes de Educação (menos Pessoal e Encargos)   6.135.900,00 (4)

V Despesas Correntes de Saúde (menos Pessoal e Encargos)  4.745.000,00 (5)

V Despesas Correntes de Assistência Social (menos Pessoal e Encargos)   2.101.400,00 (6)

Total (A)    53.865.000,00

Despesa Total Fixada na LOA (B)   71.628.000,00 (7) 

Porção restante da LOA (C = B - A)    17.763.000,00 

Limite do art. 8º da LOA: 40% (D = C * 0,40)    7.105.200,00 

Limite do art. 9º da LOA: 80% (E = A * 0,80)    43.092.000,00 

Limite total para abertura de créditos adicionais (F = D + E)    50.197.200,00 

%  do  limite  total  para  abertura  de  créditos  adicionais  sobre  a
despesa fixada total

70%

Fonte: 

(1) Anexo da LOA, Natureza da Despesa por Órgão e Unidade (pág. 13 do documento 49).

(2) Anexo da LOA, Natureza da Despesa – Consolidação Geral (pág. 11 do documento 49). 

(3) Anexo da LOA, Natureza da Despesa por Órgão e Unidade (págs. 33 e 34 do documento 49).

(4) Anexo da LOA, Natureza da Despesa por Órgão e Unidade (págs. 21 a 23 do documento 49 e pág. 4 do documento 50).

(5) Anexo da LOA, Natureza da Despesa por Órgão e Unidade (pág. 1 do documento 50).

(6) Anexo da LOA, Natureza da Despesa por Órgão e Unidade (págs. 28 a 32 do documento 49).

(7) Art. 4º da LOA 2016 (pág. 2 do documento 49).

Observa-se que a LOA autorizou a modificação do orçamento diretamente pelo Poder
Executivo através da abertura de créditos adicionais em valor superior a R$ 50.197.200,00,
tendo em vista que a tabela acima não inclui as despesas para execução de investimentos com
recursos de transferências voluntárias do Estado e da União. Este valor de R$ 50.197.200,00
corresponde a 70% da despesa total fixada pela LOA (R$ 71.628.000,00). Diante do exposto,
entende-se  que  o  limite  autorizado  pela  LOA 2016  para  abertura  de  créditos  adicionais
diretamente pelo Poder Executivo foi exagerado. Esta situação é ainda mais grave quando se
leva em conta que o Município executou apenas 85% da despesa fixada (Item 2.4). Em outras
palavras, a LOA autorizou a modificação do orçamento diretamente pelo Poder Executivo até
pelo menos R$ 50.197.200,00, o que corresponde a 70% da despesa fixada e 83% da despesa
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executada no exercício.

Uma  importante  função  da  Lei  Orçamentária  é  servir  como  instrumento  de
planejamento das receitas e despesas do Município. A inserção de dispositivo autorizando a
abertura de créditos adicionais no percentual supramencionado sugere que tal planejamento
apresenta sérias deficiências e é realizado apenas para cumprir uma formalidade legal. 

É sabido que planejamentos não são perfeitos e não se realizam exatamente conforme
o esperado no momento de sua concepção. A execução de programas e projetos pode revelar a
necessidade de ajustes de prazo, recursos ou até resultados. Fatores econômicos e sociais, que
nem  sempre  são  previsíveis  e  podem  fugir  ao  controle  do  gestor,  muitas  vezes  exigem
alterações no que havia sido planejado. Contudo, a possibilidade de modificar mais de 70%
do orçamento anual indica que a Lei Orçamentária não reflete de forma realista o que se
pretende fazer com os recursos públicos. Nas palavras de Mauricio Conti, Exmo. Sr. Juiz e
professor de Direito Financeiro da USP:

O  orçamento  é  uma  lei,  sendo,  portanto,  evidente  que  deve  e  se  espera  seja
cumprido. Tendo em vista as peculiaridades da lei orçamentária, já referidas, uma
eventual impossibilidade de sua execução nos exatos termos em que foi aprovada
não justifica alterações de tal forma significativas que a desfigure por completo,
sob  pena  de  inutilizá-la  como  instrumento  de  planejamento,  de  condução  da
atividade financeira da administração pública e inviabilizando o controle. É tornar
a lei orçamentária “letra morta” e verdadeira “peça de ficção”, como chega a ser
conhecida, alcunha que não se pode mais permitir que seja merecedora.2

Adicionalmente,  alterações da Lei Orçamentária  no volume autorizado na LOA de
Pombos excluem o Legislativo do processo de autorização de significativas  mudanças  no
orçamento municipal ao longo de sua execução, configurando-se, na prática, em um atentado
sutil à vedação contida no art. 167, inciso VII, da CF/1988.

Diante do exposto, entende-se que o limite dado pela LOA para a abertura de
créditos adicionais diretamente pelo Poder Executivo através de decreto foi exagerado, o que
descaracteriza  a  LOA como  instrumento  de  planejamento  e,  na  prática,  exclui  o  Poder
Legislativo do processo orçamentário. 

As deficiências de elaboração da LOA acima relatadas contribuíram para a execução
de  despesas  em volume  superior  à  arrecadação  de  receitas,  gerando  deficit  de  execução
orçamentária no montante de R$ 4.343.803,54 em 2016, conforme narrado no Item 2.4.

Por  fim,  verificou-se  que  a  Lei  Orçamentária  Anual  para  o  exercício  de  2016
apresentou um montante previsto de R$ 50.000,00 para as receitas de operações de crédito
(pág. 9 do documento 49), inferior ao das despesas de capital (R$ 11.939.000,00, pág. 11 do
documento 49), não contrariando o artigo n° 12, § 2°, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

2
 “Flexibilidade orçamentária deve ser usada com moderação”, artigo disponível em https://goo.gl/X16bD1. 
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2.2 Programação Financeira e Cronograma Mensal de Desembolso

A Programação Financeira visa compatibilizar a realização da receita e a execução da
despesa, correspondendo ao fluxo de caixa para o exercício de referência. O Cronograma de
Desembolso Mensal corresponde ao desdobramento das dotações fixadas na Lei Orçamentária
Anual (LOA) em metas mensais de desembolso, com base na existência e efetivo ingresso de
receitas.

A elaboração da programação financeira  e do cronograma mensal  de desembolsos,
além de disciplinar o fluxo de caixa,  visa ao controle do gasto público frente a eventuais
frustrações na arrecadação da receita.

A Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), em seu artigo 8º, determina que o Poder
Executivo  estabeleça  a  programação  financeira  e  o  cronograma  de  execução  mensal  de
desembolso em até 30 dias após a publicação do orçamento, nos termos em que dispuser a Lei
de Diretrizes Orçamentárias.

Uma vez que, ao final de um bimestre, a realização da receita venha a não comportar o
cumprimento das metas de resultado primário ou nominal estabelecidas no Anexo de Metas
Fiscais, os Poderes Executivo e Legislativo deverão promover, nos 30 dias subsequentes, a
limitação de empenho e movimentação financeira, segundo os critérios fixados pela LDO (art.
9º da LRF).

O Decreto nº 68, de 30/12/2015, estabeleceu a programação financeira e o cronograma
de  execução  mensal  de  desembolso  do  Município  de  Pombos  para  o  exercício  de  2016
(documento 25). 

O § 2º do art. 2º do referido decreto determina que o comportamento das receitas e das
despesas serão verificados a cada bimestre para acompanhar o equilíbrio das contas públicas e
o cumprimento das metas de resultado primário. O art.  3º do decreto afirma que houve a
implantação de planilhas no sistema informatizado de contabilidade e orçamento público e
que  essas  planilhas  discriminam  a  programação  financeira  e  o  cronograma  de  execução
mensal de desembolso, bem como a execução ao longo do exercício, “devendo ao final do
exercício serem impressos os demonstrativos para juntar à prestação de contas”. Não houve,
contudo, a juntada de tais planilhas à prestação de contas. 

Por  outro  lado,  não  foi  identificada  no  decreto  a  especificação,  em separado,  das
medidas de combate à evasão e à sonegação, da quantidade e valores de ações ajuizadas para
cobrança da  dívida ativa  e  da evolução do montante  dos  créditos  tributários  passíveis  de
cobrança  administrativa.  Tal  omissão  pode  proporcionar  o  julgamento  do  Prefeito  pela
Câmara de Vereadores sobre a ocorrência de infração político-administrativa,  por praticar,
contra expressa disposição de lei, ato de sua competência ou omitir-se na sua prática3.

3 BRASIL.  Secretaria  do  Tesouro  Nacional.  Manual  de  Demonstrativos  Fiscais:  aplicado  à  União  e  aos  Estados,  Distrito  Federal  e
Municípios.  6.  ed. Brasília:  Secretaria do Tesouro Nacional,  Subsecretaria de Contabilidade Pública, Coordenação-Geral de Normas de
Contabilidade Aplicadas à Federação, 2014. p. 669. 
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2.3 Créditos Adicionais

Créditos adicionais são as autorizações de despesa não previstas ou insuficientemente
dotadas na Lei de Orçamento4.

Conforme já  identificado  no  Item 2.1  deste  relatório,  o art.  8º  da  LOA autorizou
previamente a abertura de créditos suplementares diretamente por decreto até o limite de 40%
do valor da despesa total fixada. O art. 9º da LOA estipulou que o limite estabelecido no art.
8º seria dobrado quando as dotações se destinassem ao atendimento de despesas:

I. do Poder Legislativo

II. de pessoal e encargos

III. com previdência social

IV. com o pagamento da dívida pública

V. de custeio dos sistemas municipais de educação, saúde e assistência social

VI. destinadas à defesa civil, combate aos efeitos de catástrofes, secas e epidemias

VII. para execução de investimentos com recursos de transferências voluntárias do
Estado e da União.

Por  conseguinte,  considera-se  autorizada  previamente  a  abertura  de  créditos
suplementares diretamente por decreto até o limite de R$ 50.197.200,00, corresponde a 70%
da despesa total fixada pela LOA (R$ 71.628.000,00), como apresentado em detalhes no Item
2.1.

Observou-se  a  abertura  de  R$  26.600.705,00  em  créditos  adicionais,  todos
correspondentes a créditos suplementares, conforme Mapa Demonstrativo das Leis e Decretos
(Documentos 37) e Leis e Decretos dos Créditos Adicionais (documento 38).

 Verificou-se que os  créditos  foram abertos  com fonte de recursos  proveniente da
anulação de dotações orçamentárias, o que, quantitativamente, não repercute como alteração
do valor total  orçado das despesas,  ou seja,  não foi elevado o valor global do orçamento
inicial, de R$ 71.628.000,00.

Contudo, em relação ao orçamento inicial, houve uma alteração qualitativa da ordem
de 37,14%5.
4 A Lei 4.320/64 prevê que os Créditos Adicionais, que podem ser de três tipos:
“Art. 41. Os créditos adicionais classificam-se em:
 I - suplementares, os destinados a reforço de dotação orçamentária;
II - especiais, os destinados a despesas para as quais não haja dotação orçamentária específica;
III - extraordinários, os destinados a despesas urgentes e imprevistas, em caso de guerra, comoção intestina ou calamidade pública.”
5
 Percentual oriundo da divisão entre o valor dos créditos adicionais abertos no exercício e o valor da despesa fixada inicial (Tabela 2.1).
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Verifica-se, portanto, que não foram abertos créditos adicionais sem autorização do
Poder Legislativo.

2.4 Execução Orçamentária

A execução orçamentária do Município de Pombos,  no exercício de 2016, ocorreu
conforme  exposto  a  seguir.  Observou-se  que  a  despesa  executada  foi  superior  à  receita
arrecadada, tendo havido deficit de execução orçamentária no montante de R$ 4.343.803,54.

Tabela 2.4a Execução Orçamentária

Descrição Previsão / Autorização Arrecadação / Execução % Executado

Receita (A) 71.628.000,00(1) 56.186.661,66(2) 78,44

Despesa (com alterações orçamentárias*) (B) 71.628.000,00(1) 60.530.465,20(3) 84,51

Deficit de Execução Orçamentária (A - B) -4.343.803,54
Observação: Os créditos adicionais abertos no exercício perfizeram o montante de R$ 26.600.705,00(4).

Fonte: (1)Balanço Orçamentário do município (documento 04)
(2)Apêndice I deste relatório (Análise da Receita Arrecadada).
(3)Item 2.4.2 deste relatório (Despesa Executada).
(4)Mapa demonstrativo das leis e decretos referentes aos créditos adicionais abertos no exercício (documento 37)

Receita Arrecadada e Despesa Realizada - Pombos (2012 a 2016) - Em milhões

Fonte: Relatórios de Auditoria e Itens 2.4.1 e 2.4.2 deste relatório.

A existência  de  deficit  de  execução  orçamentária  está  relacionada  às  seguintes
irregularidades e deficiências também apontadas neste relatório de auditoria:

1.Baixo Quociente de Desempenho da Arrecadação (QDA), indicando previsão de receita
na LOA acima da capacidade de arrecadação do Município (Item 2.4).
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2.Baixo Quociente de Execução da Despesa (QED), indicando previsão de despesas na
LOA acima da capacidade de realização do Município (Item 2.4)

3.O Município  não  tem capacidade  de  honrar  imediatamente  ou  no  curto  prazo  seus
compromissos de até 12 meses (Item 3.2).

4.Assunção de obrigação, nos dois últimos quadrimestres do último ano do mandato, sem
contrapartida suficiente de disponibilidade de caixa (Item 5.4).

A seguir, apresentam-se os cálculos dos quocientes de desempenho da arrecadação e
de execução da despesa referentes aos exercícios de 2012 a 2016: 

a) Quociente de Desempenho da Arrecadação (QDA):

Tabela 2.4b Quociente de Desempenho da Arrecadação

Exercício 2016 2015 2014 2013 2012

Receita Arrecadada (A) 56.186.661,66(3) 47.771.915,77(2) 45.229.064,56(2) 39.313.604,96(2) 38.177.303,61(2)

Receita Prevista (B) 71.628.000,00(1) 71.214.000,00(2) 69.372.000,00(2) 67.736.163,59(2) 60.531.159,20(2)

QDA (A/B) 0,78 0,67 0,65 0,58 0,63

Fonte: (1)Item 2.4. deste relatório (Balanço Orçamentário).
(2)Relatório de Auditoria do Processo de Contas de Prefeito do exercício anterior
(3)Apêndice I deste relatório (Análise da Receita Arrecadada).

Receita Prevista x Receita Arrecadada - Pombos (2012-2016) – Em milhões

O quociente de desempenho da arrecadação foi de 0,78, indicando que o Município
arrecadou R$ 0,78 para cada R$ 1,00 previsto. Como exposto no Item 2.1, a receita prevista
na LOA vem sendo superestimada em relação à real capacidade de arrecadação do Município,
o que leva a baixos quocientes de desempenho da arrecadação.
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b) Quociente de Execução de Despesa (QED):

Tabela 2.4c Quociente de Execução de Despesa

Exercício 2016 2015 2014 2013 2012

Despesa Realizada (A) 60.530.465,20(3) 48.966.813,24(2) 49.806.110,40(2) 44.452.863,66(2) 36.588.208,90(2)

Despesa Autorizada (B) 71.628.000,00(1) 71.214.000,00(2) 69.372.000,00(2) 67.736.163,59(2) 60.531.159,20(2)

QED (A/B) 0,85 0,69 0,72 0,66 0,60

Fonte: (1)Item 2.4. deste relatório (Balanço Orçamentário).
(2)Relatório de Auditoria do Processo de Contas de Prefeito do exercício anterior
(3)Item 2.4.2 deste relatório (Despesa Executada).

Despesa Autorizada x Despesa Realizada - Pombos (2012-2016) – Em milhões

Por este quociente, o Município empenhou R$ 0,85 para cada R$ 1,00 de despesa
autorizada. A superestimação da receita na LOA (Item 2.1) leva à fixação de despesas acima
da real capacidade de gastos de Município, o que, por sua vez, leva à necessidade de limitar as
despesas no decorrer do exercício. 

2.4.1 Receita Arrecadada

A receita  arrecadada  atingiu  o  montante  de  R$ 56.186.661,66,  com a  composição
apresentada na Tabela 2.4.1a.

Tabela 2.4.1a Receitas Arrecadadas no exercício de 2016

Receita Arrecadação

1. RECEITA CORRENTE 57.334.388,56

Receita Tributária 2.397.444,23(1)

Receita de Contribuições 2.430.545,74(1)
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Tabela 2.4.1a Receitas Arrecadadas no exercício de 2016

Receita Arrecadação

Receita Patrimonial 1.146.285,47(1)

Receita Agropecuária 0,00(1)

Receita Industrial 0,00(1)

Receita de Serviços 37.529,64(1)

Transferências Correntes 51.004.308,59(1)

Outras Receitas Correntes 318.274,89(1)

2. RECEITAS DE CAPITAL 722.087,46

Operações de Crédito 0,00(1)

Alienação de Bens 0,00(1)

Amortização de Empréstimos 0,00(1)

Transferências de Capital 722.087,46(1)

Outras Receitas de Capital 0,00(1)

3. DEDUÇÕES DA RECEITA -5.566.201,26(1)

4. RECEITAS INTRAORÇAMENTÁRIAS 3.696.386,90(1)

TOTAL DA RECEITA (1 + 2 - 3 + 4) 56.186.661,66

Fonte: (1)Apêndice I deste relatório (Análise da Receita Arrecadada).

Visualiza-se  a  seguir  o  comportamento  da  arrecadação  da  receita  nos  últimos
exercícios:

Receita Total, Transferências Correntes, RCL, FPM e Receitas Tributárias Próprias6

Série Histórica (2014-2016) - Valores correntes em R$ milhões

Fonte: Relatórios de Auditoria de 2014, 2015 e Apêndices I e II deste relatório.

6 As receitas tributárias próprias referem-se ao somatório das seguintes receitas: IPTU, ITBI, ISS, IRRF, Taxas, Contribuição de Iluminação
Pública e Dívida Ativa Tributária. Os valores destes tributos estão discriminados no Apêndice I.
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Da análise  dos  valores  coligidos  no  Apêndice  II  deste  relatório,  apurou-se  que  a
Receita  Corrente  Líquida  (RCL)  do Município  de  Pombos,  durante  o  exercício  de  2016,
alcançou o total  de R$ 50.112.937,76, convergente com o valor  apresentado no Relatório
Resumido de Execução Orçamentária do 6º bimestre de 2016 (pág. 15 do documento 13) e no
RGF do encerramento do exercício (pág. 6 do documento 12).

Já as receitas tributárias próprias7 do Município de Pombos, as quais se constituem do
somatório de IPTU, ITBI, ISS, IRRF, Taxas, Contribuição de Iluminação Pública e Dívida
Ativa  Tributária,  perfizeram  um  total  de  R$  3.300.312,77  (Apêndice  1  deste  relatório),
equivalentes a 5,87% das receitas orçamentárias arrecadadas.

Em 2016, as receitas de transferências correntes e, dentro destas, a receita do Fundo de
Participação dos  Municípios  (FPM),  ambas  deduzidas  as  transferências  para  o FUNDEB,
representaram 80,87% e 30,15%, respectivamente, em relação à receita total.

2.4.2 Despesa Executada

A análise das despesas por função revelou que os recursos utilizados pelo Município
de Pombos totalizaram R$ 60.530.465,20 e foram alocados conforme demonstrado a seguir:

Distribuição da Despesa Empenhada por Função (%) - Pombos (2016)

Fonte:
(1)Demonstração da despesa realizada, em projetos e atividades, nas respectivas funções e programas (documento 20)

As  funções  Educação  e  Saúde  responderam  pela  maior  parte  das  aplicações  do
Município, correspondendo, respectivamente, a 33% e 21% da despesa empenhada em 2016.

7 Idem.
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3 GESTÃO FINANCEIRA E PATRIMONIAL

Diante  das  recentes  mudanças  na  Contabilidade  Aplicada  ao  Setor  Público  e  os
impactos  gerados,  notadamente,  nos  grupos  de  contas  que  integram  os  novos  Balanços
Financeiro e Patrimonial, bem como os prazos limite de adoção dos procedimentos contábeis
patrimoniais,  de  observância  obrigatória  pelos  entes  da  Federação,  este  capítulo  buscará
enfocar  o  cumprimento  dos  procedimentos  propostos  e  comentar  sobre  alguns  novos
demonstrativos que auxiliarão a leitura das mencionadas peças contábeis.

3.1 Controle por fonte/destinação dos recursos

A contabilidade no âmbito da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos municípios
deve observar as orientações contidas no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público
(MCASP).  Nele  está  estabelecido  que  o  controle  das  disponibilidades  financeiras  por
fonte/destinação  de  recursos  deve  ser  feito  desde  a  elaboração  do  orçamento  até  a  sua
execução, incluindo o ingresso, o comprometimento e a saída dos recursos orçamentários8.

Com fundamento na Lei Complementar nº 101/2000 (LRF), em seu parágrafo único
do art. 8º combinado com o art. 50, inciso I9, o MCASP estabelece, em detalhes, o seguinte
sobre a classificação orçamentária por fontes/destinações de recursos10:

Na  arrecadação,  além  do  registro  da  receita  orçamentária  e  do  respectivo
ingresso dos recursos financeiros, deverá ser lançado, em contas de controle, o
valor classificado na fonte/destinação correspondente (disponibilidade a utilizar),
bem como o registro da realização da receita orçamentária por fonte/destinação.

Na execução orçamentária da despesa, no momento do empenho, deverá haver a
baixa do crédito disponível conforme a fonte/destinação e deverá ser registrada a
transferência da disponibilidade de recursos para a disponibilidade de recursos
comprometida.  Na  saída  desse  recurso  deverá  ser  adotado  procedimento
semelhante,  com  o  registro  de  baixa  do  saldo  da  conta  de  fonte/destinação
comprometida e lançamento na de fonte/destinação utilizada.

Ainda de acordo com o MCASP, o Balanço Patrimonial será composto de: (a) Quadro
Principal;  (b)  Quadro  dos  Ativos  e  Passivos  Financeiros  e  Permanentes;  (c)  Quadro  das
Contas de Compensação (controle); e (d) Quadro do Superavit/Deficit Financeiro11.

8 Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público (MCASP) – 6ª Edição, p. 119 (Portaria Conjunta STN/SOF nº 1, de 10 de dezembro de
2014 e Portaria STN nº 700, de 10 de dezembro de 2014).
9 Art. 8º (...)
  Parágrafo único. Os recursos legalmente vinculados a finalidade específica serão utilizados exclusivamente para atender ao objeto de sua
vinculação, ainda que em exercício diverso daquele em que ocorrer o ingresso.”
(...)
  Art. 50. Além de obedecer às demais normas de contabilidade pública, a escrituração das contas públicas observará as seguintes:
   I – a disponibilidade de caixa constará de registro próprio, de modo que os recursos vinculados a órgão, fundo ou despesa obrigatória
fiquem identificados e escriturados de forma individualizada;
10 Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público (MCASP) – 6ª Edição, p. 119 (Portaria Conjunta STN/SOF nº 1, de 10 de dezembro
de 2014 e Portaria STN nº 700, de 10 de dezembro de 2014).
11 Ibidem. p. 324.
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Este  último  demonstrativo,  o  Quadro  do  Superavit/Deficit  Financeiro,  apresenta  o
superavit ou deficit financeiro do exercício, apurado conforme o § 2º do art. 43 da Lei nº
4.320/1964. Além disso, deve identificar, detalhadamente, se os recursos são vinculados ou
não e, no caso dos vinculados, indicar a finalidade de cada um. 

Por conseguinte, o Quadro do Superavit/Deficit Financeiro seria utilizado nesta análise
com  a  finalidade  de  verificar  se  houve  a  evidenciação  das  disponibilidades  por
fonte/destinação de recursos, de modo segregado12, segundo previsto no MCASP.

Contudo,  identificou-se  a  ausência  do  Quadro  do  Superavit/Deficit  Financeiro  no
Balanço Patrimonial, em desobediência ao previsto no MCASP.

Registre-se ainda que  as  receitas  e  despesas  orçamentárias  informadas  no Balanço
Financeiro (Documento 5) foram apresentadas de forma detalhada, de modo a evidenciar o
controle  contábil  por  fonte/destinação  dos  recursos,  discriminando  as  fontes  ordinárias  e
vinculadas de receitas e suas respectivas aplicações em despesas, em obediência ao previsto
no MCASP.

O deficiente controle contábil por fonte/destinação de recursos também possibilitou
inscrição de Restos a Pagar com insuficiência de caixa, conforme narrado no Item 3.4.1.

3.2 Capacidade de pagamento de compromissos de curto prazo

Este item tem o propósito de analisar de que maneira a execução do Orçamento e as
demais  operações  financeiras  realizadas  ao  longo  do  exercício  de  2016  influenciaram  a
liquidez do patrimônio do Município de Pombos. Esta análise permite prevenir insuficiências
de caixa no futuro.

Para  tanto,  convém verificar  se  o  município  dispõe  de  capacidade  financeira  para
pagar  suas  obrigações  de  curto  prazo,  registradas  no  passivo  circulante,  ou  seja,  aquelas
exigíveis até doze meses após a data das demonstrações contábeis.

Essa capacidade de pagamento será aferida sob duas formas13: 

a)  considerando  apenas  as  disponibilidades  registradas  em  Caixa  e  Bancos  (Liquidez
Imediata14);

12 No Quadro do Superavit/Deficit Financeiro  pode ser o caso de algumas fontes de recursos apresentarem saldo superavitário e outras saldo
deficitário,  contudo  o  total  de  todos  os  saldos  deve  corresponder  ao  superavit  ou  deficit  financeiros  do  exercício  (o  qual  também
corresponderá  ao resultado da diferença  entre  o Ativo Financeiro e o Passivo Financeiro constantes do Quadro dos Ativos e Passivos
Financeiros e Permanentes, correspondente ao item (b) do parágrafo anterior no texto deste relatório).
13 Segundo o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público (MCASP):  “A avaliação dos elementos do Ativo e Passivo pode ser
realizada mediante a utilização da análise por quocientes, dentre os quais se destacam os índices de liquidez e endividamento” . (Fonte:
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público Parte V – Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público - Aplicado à União,
Estados, Distrito Federal e Municípios (Portaria STN nº 406, de 20 de junho de 2011, p. 37).
14 1) Liquidez Imediata (LI) – Disponibilidades  / Passivo Circulante: Indica a capacidade financeira da entidade em honrar imediatamente
seus compromissos de curto prazo contando apenas com suas disponibilidades, ou seja, os recursos disponíveis em caixa ou bancos. ( Fonte:
Idem, p. 38).
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b)  considerando  todos  os  recursos  realizáveis  nos  doze  meses  seguintes  à  data  das
demonstrações contábeis (Liquidez Corrente15).

Índice de liquidez igual ou maior que 1 (um) significa suficiência de recursos para
quitação  das  dívidas  de  curto  prazo.  Contudo,  índice  menor  que  1  (um)  evidencia
incapacidade de quitá-las, sendo mais grave a situação de liquidez quanto mais próximo de
zero for o resultado.

As Tabelas 3.2a e 3.2b apresentam os valores registrados pelo Município de Pombos
nos exercícios de 2015 e 2016.

Tabela 3.2a Capacidade de pagamento imediato dos compromissos de curto prazo

Descrição 2016 2015

Disponível (A) 4.801.251,02(1) 9.984.145,83(2)

Passivo Circulante (B) 13.709.974,92(1) 15.508.898,15(2)

Capacidade de pagamento imediato (C = A-B) -8.908.723,90 -5.524.752,32

Índice de Liquidez Imediata (A/B) 0,35 0,64

Fonte: (1)Balanço Patrimonial Consolidado - Prefeitura, FMS e FMAS (documento 6), Balanço Patrimonial da Câmara Municipal (documento 54) e Balanço 
Patrimonial do RPPS (documento 30)
(2)Relatório de Auditoria do Processo de Contas de Prefeito do exercício anterior

Tabela 3.2b Capacidade de pagamento dos compromissos de curto prazo

Descrição 2016 2015

Ativo Circulante (A) 5.808.527,55(1) 11.259.997,03(2)

Passivo Circulante (B) 13.709.974,92(1) 15.508.898,15(2)

Capacidade de pagamento (C = A-B) -7.901.447,37 -4.248.901,12

Índice de Liquidez Corrente (A/B) 0,42 0,73

Fonte: (1)Balanço Patrimonial Consolidado - Prefeitura, FMS e FMAS (documento 6), Balanço Patrimonial da Câmara Municipal (documento 54) e Balanço 
Patrimonial do RPPS (documento 30)
(2)Relatório de Auditoria do Processo de Contas de Prefeito do exercício anterior

Diante do exposto, observa-se que o Município de Pombos encerrou o exercício de
2016 sem capacidade para honrar imediatamente seus compromissos de curto prazo, haja vista
o Disponível (saldo de caixa e bancos) ser inferior ao Passivo Circulante (Tabela 3.2a). Esta
incapacidade manteve-se mesmo quando considerado todo o Ativo Circulante (Tabela 3.2b).

Na  análise  da  capacidade  de  pagamento  dos  compromissos  de  curto  prazo  acima
apresentada,  os  valores  relativos  ao Regime Próprio de Previdência Social  (RPPS) foram
incluídos  nos cálculos.  Contudo,  os recursos do RPPS estão vinculados ao pagamento de
benefícios previdenciários atuais e futuros. Dessa forma, faz-se necessário desconsiderá-los
para este exame da capacidade de pagamento do Município. As Tabelas 3.2c e 3.2d trazem
esta análise.

15 2) Liquidez Corrente (LC) - Ativo Circulante / Passivo Circulante: A liquidez corrente demonstra quanto a entidade poderá dispor em
recursos  a  curto  prazo  (caixa,  bancos,  clientes,  estoques,  etc.)  para  pagar  suas  dívidas  circulantes  (fornecedores,  empréstimos  e
financiamentos a curto prazo, contas a pagar, etc.). (Fonte: Idem.)
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Tabela 3.2c Capacidade de pagamento imediato dos compromissos de curto prazo (exceto RPPS)

Descrição 2016 2015

Disponível (Exceto RPPS) (A=B-C) 3.579.132,33 7.895.808,41

Disponível do Município (B) 4.801.251,02(1) 9.984.145,83(2)

Disponível do RPPS (C) 1.222.118,69(3) 2.088.337,42(2)

Passivo Circulante (Exceto RPPS) (D=E-F) 13.555.039,35 15.475.150,77

Passivo Circulante do Município (E) 13.709.974,92(1) 15.508.898,15(2)

Passivo Circulante do RPPS (F) 154.935,57(3) 33.747,38(2)

Capacidade de pagamento imediato, exceto RPPS (A-D) -9.975.907,02 -7.579.342,36

Índice de Liquidez Imediata, exceto RPPS (A/D) 0,26 0,51

Fonte: 

(1)Balanço Patrimonial Consolidado - Prefeitura, FMS e FMAS (documento 6), Balanço Patrimonial da Câmara Municipal (documento 54) e Balanço 
Patrimonial do RPPS (documento 30)
(2)Relatório de Auditoria do Processo de Contas de Prefeito do exercício anterior
(3)Balanço Patrimonial do Regime Próprio de Previdência - RPPS (documento 30)

Tabela 3.2d Capacidade de pagamento dos compromissos de curto prazo (exceto RPPS)

Descrição 2016 2015

Ativo Circulante (Exceto RPPS) (A=B-C) 4.586.408,86 9.171.659,61

Ativo Circulante do Município (B) 5.808.527,55(1) 11.259.997,03(2)

Ativo Circulante do RPPS (C) 1.222.118,69(3) 2.088.337,42(2)

Passivo Circulante (Exceto RPPS) (D=E-F) 13.555.039,35 15.475.150,77

Passivo Circulante do Município (E) 13.709.974,92(1) 15.508.898,15(2)

Passivo Circulante do RPPS (F) 154.935,57(4) 33.747,38(2)

Capacidade de pagamento, exceto RPPS (A-D) -8.968.630,49 -6.303.491,16

Índice de Liquidez Corrente, exceto RPPS (A/D) 0,34 0,59

Fonte: 

(1)Balanço Patrimonial Consolidado - Prefeitura, FMS e FMAS (documento 6), Balanço Patrimonial da Câmara Municipal (documento 54) e Balanço 
Patrimonial do RPPS (documento 30)
(2)Relatório de Auditoria do Processo de Contas de Prefeito do exercício anterior
(3)Balanço Patrimonial do Regime Próprio de Previdência - RPPS (documento 30)

Constata-se que, sem os recursos do RPPS, os índices de Liquidez Imediata e Liquidez
Corrente são menores do que os calculados com os recursos previdenciários.

Da  análise  da  Tabela  3.2c,  constata-se  que  o  município  de  Pombos,  ao  final  do
exercício de 2016, não apresentou capacidade de pagamento das despesas exigíveis em até 12
meses. Ou seja, o município não tinha capacidade para honrar seus compromissos de curto
prazo  contando  apenas  com  seu  Disponível  (saldo  de  caixa  e  bancos).  O  montante  das
disponibilidades foi inferior ao Passivo Circulante em R$ 9.975.907,02. Esta incapacidade
manteve-se mesmo quando considerado todo o Ativo Circulante, desconsiderando os recursos
do Ativo Circulante do RPPS. Seu Ativo Circulante (sem o RPPS) foi inferior ao Passivo
Circulante em R$ 8.968.630,49.
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Comparando os valores calculados acima com aqueles obtidos no exercício anterior,
observa-se uma deterioração da capacidade de pagamento dos compromissos realizáveis em
até doze meses.

A falta de capacidade de honrar imediatamente ou no curto prazo seus compromissos
de até 12 meses está relacionada às seguinte irregularidades e deficiências também apontadas
neste relatório de auditoria:

1.Previsão na LOA de um limite exagerado para a abertura de créditos suplementares,
descaracterizando  a  concepção  da  peça  orçamentária  como  um  instrumento  de
planejamento (Item 2.1).

2.Existência de deficit de execução orçamentária, ou seja, o Município realizou despesas
em volume superior à arrecadação de receitas (Item 2.4).

3. Inscrição de Restos a Pagar sem que houvesse disponibilidade de recursos, vinculados
ou não vinculados, para seu custeio (Item 3.4.1).

4.Assunção de obrigação, nos dois últimos quadrimestres do último ano do mandato, sem
contrapartida suficiente de disponibilidade de caixa (Item 5.4).

3.3 Aspectos relacionados ao Ativo

3.3.1 Dívida Ativa

A Dívida  Ativa  Municipal  se  refere  a  tributos,  multas  e  créditos  em  favor  do
município, lançados e não recolhidos no exercício. No exercício de 2016 o saldo da Dívida
Ativa do Município de Pombos alcançou a cifra de R$ 1.449.363,25 (Tabela 3.3.1).

Conforme demonstrado no Balanço Patrimonial Consolidado (documento 6), a Dívida
Ativa constitui grupo de avaliação monetária que corresponde a 6,11% de todos os ativos.
Toda a Dívida Ativa é Tributária.

A seguir demonstra-se a evolução do saldo da Dívida Ativa entre os exercícios de 2013
e 2016.  Também é demonstrado o percentual  de  recebimento,  obtido  da  relação entre  os
recebimentos no exercício e o saldo final da dívida ativa do exercício anterior. 

Tabela 3.3.1 Dívida Ativa

Descrição 2016 2015 2014 2013

Dívida Ativa (Saldo Final) 1.449.363,25(3) 1.576.935,59(2) 1.420.652,62(2) 1.404.765,22(2)

Recebimentos 127.572,34(1) 258.537,73(2) 23.849,07(2) 0,00(2)

% Recebimento16 8,09 18,20 1,70 0,0017

Fonte: (1)Apêndice I deste relatório (Análise da Receita Arrecadada).
(2)Relatório de Auditoria do Processo de Contas de Prefeito do exercício anterior

16 Percentual obtido pela razão entre a Dívida Ativa (Saldo Final) do exercício anterior e o valor recebido no exercício relativo a cada coluna.
17 No exercício de 2012, o saldo final da Dívida Ativa foi de R$ 3.189.910,78, conforme Relatório de Auditoria do Processo de Contas de
Prefeito do exercício de 2015.
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(3)Balanço Patrimonial Consolidado - Prefeitura, FMS e FMAS (documento 6), Balanço Patrimonial da Câmara Municipal (documento 54) e Balanço 

Balanço Patrimonial do RPPS (documento 30)

Evolução do Saldo da Dívida Ativa e dos Recebimentos - Pombos (2013-2016) – Em milhares

As omissões/descontinuidades no gráfico acima devem-se a valores não existentes

Fonte: Processos de Prestação de Contas (2013 a 2016)

Observa-se acima que o estoque da Dívida Ativa do Município de Pombos passou de
R$ 1.576.935,59, em 31/12/2015, para R$ 1.449.363,25, em 31/12/2016, representando um
decréscimo de 8,09%.

A  arrecadação  da  dívida  ativa  no  exercício  em  análise  foi  de  127.572,34,
representando 8,09% do saldo em 31/12/2015 (R$ 1.576.935,59). Tal fato correspondeu a uma
redução da arrecadação em relação a 2015, que foi de R$ 258.537,73, representando 18,20%
do saldo em 31/12/2014 (R$ 1.420.652,62).

Considerando que boa parte dos valores registrados na Dívida Ativa não possui alta
liquidez (não tenha perspectiva concreta, de fato, de vir a se efetivar como recurso para o ente
público),  a Secretaria do Tesouro Nacional (STN), com base nos Princípios Contábeis da
Oportunidade e da Prudência18, passou a exigir, por meio da Portaria nº 564, de 27 de outubro
de  2004,  que  aprova  o  Manual  de  Procedimentos  da  Dívida  Ativa  (art.  2º),  a  regular
constituição de provisão para créditos inscritos em dívida ativa de recebimento incerto.

O referido manual assim fundamenta:

7.3.6 Os valores lançados como Dívida Ativa, pela própria natureza, carregam
consigo um grau de incerteza com relação ao seu recebimento. Especialmente,
para  o caso  da  União,  a  relação  entre o valor  registrado no Ativo e o valor
recebido ano a ano é pequena, permitindo concluir-se que apenas essa parcela do

18 Artigos 6º e 10 da Resolução nº 730/2003, do Conselho Federal de Contabilidade (CFC).
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valor contabilizado é efetivamente realizada.

7.3.7 No entanto,  esses créditos inadimplentes figuram no Ativo da Entidade,
ainda que no longo prazo, influenciando qualquer análise que se pretenda sobre
os demonstrativos contábeis  consolidados.  Em atendimento  aos Princípios  da
Oportunidade  e  da  Prudência,  faz-se  necessário  instituir  um mecanismo  que
devolva ao ativo a expressão real do valor contabilizado, tornando-o compatível
com a situação da Entidade.

7.3.8 Procedimento adequado às Normas Brasileiras, assim como à Legislação
vigente, é a provisão para ativos que dificilmente serão recebidos, ajustando-se o
saldo  da  Dívida  Ativa  pela  resultante  do  valor  inscrito  e  da  conta  redutora
denominada  Provisão  para  Dívida  Ativa  de  Recebimento  Duvidoso.  Este
procedimento  harmoniza  as  Normas  Nacionais  de  Contabilidade  com  as
Internacionais.

(...)

8.4.1  Em  observância  aos  dispositivos  legais  pertinentes,  os  créditos
classificáveis em Dívida Ativa devem ser inicialmente registrados no Ativo de
Longo Prazo, considerando a incerteza intrínseca de sua condição.

8.4.2 No entanto,  a ação de cobrança dos órgãos competentes pela gestão do
estoque da Dívida Ativa, em todas as esferas de governo, gera um fluxo real de
recebimentos, mensurável em cada exercício. Esse fluxo constitui–se em uma
base de valores históricos representativa para uma estimativa de recebimentos
futuros.

8.4.3  Por  outro  lado,  o  sucesso  das  ações  de  cobrança  acaba  resultando  em
cronogramas de recebimento, firmados com datas e parcelas definidas, por vezes
em contratos registrados com garantia reais.

8.4.4 Dessa forma, deve-se reclassificar os créditos inscritos de acordo com a
expectativa  de  sua  realização,  enquadrando-os  como  Dívida  Ativa  de  Curto
Prazo e Dividia Ativa de Longo Prazo.

De  outra  parte,  a  Portaria  STN  nº  548,  de  24.09.2015  (publicada  no  DOU  em
29.09.2015),  que  dispõe  sobre  prazos  e  limite  de  adoção  dos  procedimentos  contábeis
patrimoniais aplicáveis aos entes da Federação, com vistas à consolidação das contas públicas
da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos municípios, sob a mesma base conceitual, em
seu Anexo I, Item 3.9, demonstra, em quadro resumo, os prazos definidos para que os entes
federativos passem a adotar procedimentos relativos aos registros contábeis da Dívida Ativa.

Para os municípios, a adoção de medidas relativas à preparação de sistemas e outras
providências de implantação e à obrigatoriedade dos registros contábeis deve ser imediata.
Logo,  já no Balanço Patrimonial do exercício de 2016 do Município de Pombos,  deveria
constar a conta redutora de Ativo: Provisão para Perdas de Dívida Ativa. 

Analisando  a  mencionada  peça  contábil,  verifica-se  que  a  provisão  não  foi
constituída (Documento 6). Registre-se que toda a dívida Ativa foi classificada no Ativo Não
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Circulante.  Por  fim,  entende-se  relevante  comentar  que  não  foram  detalhados  em  Notas
Explicativas os critérios utilizados para a definição da expectativa de realização dos créditos.

3.4 Aspectos relacionados ao Passivo

3.4.1 Restos a pagar do Poder Executivo

Nos termos do art. 36 da Lei Federal nº 4.320/64: “Consideram-se Restos a Pagar as
despesas  empenhadas,  mas  não  pagas  até  o  dia  31  de  dezembro,  distinguindo-se  as
processadas das não processadas”.

Sobre  os  Restos  a  Pagar,  o  Manual  de  Demonstrativos  Fiscais  da  Secretaria  do
Tesouro Nacional explica:

Para  que  a  despesa  seja  empenhada,  liquidada,  paga  ou  inscrita  em restos  a
pagar, deve, anteriormente, ter sido compatibilizada e adequada à LOA, à LDO e
ao  PPA,  ter  sido  efetuada  a  devida  programação  financeira  e  a  adequada
estimativa  orçamentário-financeira  seguindo  os  procedimentos  licitatórios
devidos. (...) Portanto, os restos a pagar constituem instituto que somente existe
em consequência da execução  orçamentário-financeira  da  despesa referente à
parcela do orçamento empenhada e pendente de pagamento no encerramento do
exercício,  sendo  que  a  parcela  liquidada  será  inscrita  em  restos  a  pagar
processados e a pendente de liquidação, em restos a pagar não processados19.

Para o exercício em análise, verifica-se um volume de inscrição de Restos a Pagar no
valor de R$ 2.623.047,07, sendo R$ 65.215,92 correspondentes a Restos a Pagar Liquidados e
R$ 2.557.831,15 a Restos a Pagar Empenhados e não Liquidados (Tabela 3.4.1a). 

O valor da inscrição de restos a pagar no exercício não inclui os restos a pagar do
Regime  Próprio  de  Previdência  Social,  o  qual  inscreveu  R$  850,00  de  restos  a  pagar
processados e R$ 7.709,93 de restos a pagar não processados.

No  que  se  refere  à  composição  dos  Restos  a  Pagar,  têm-se  na  Tabela  3.4.1a  o
comportamento do saldo nos exercícios de 2015 e 2016, bem como os quocientes de inscrição
em 2016.

Tabela 3.4.1a Saldo de restos a pagar e cálculo do quociente de inscrição

Descrição Valor 2016 Valor 2015

Saldo de RP liquidados (A) 8.681.322,81(3) 10.164.519,27(4)

Saldo de RP empenhados e não liquidados (B) 3.123.422,71(3) 5.334.389,58(4)

Inscrição de RP liquidados (C) 65.215,92(1)

Inscrição de RP empenhados e não liquidados (D) 2.557.831,15(1)

Total da despesa empenhada (E) 60.530.465,20(2)

19 BRASIL.  Secretaria  do  Tesouro  Nacional.  Manual  de  Demonstrativos  Fiscais:  aplicado  à  União  e  aos  Estados,  Distrito  Federal  e
Municípios.  6.  ed. Brasília:  Secretaria do Tesouro Nacional,  Subsecretaria de Contabilidade Pública, Coordenação-Geral de Normas de
Contabilidade Aplicadas à Federação, 2014. p. 637.
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Tabela 3.4.1a Saldo de restos a pagar e cálculo do quociente de inscrição

Descrição Valor 2016 Valor 2015

Quociente de inscrição de RP liquidados (C/E x 100) 0,11

Quociente de inscrição de RP empenhados e não liquidados (D/E x 100) 4,23

Fonte: (1)Relação consolidada de restos a pagar processados e não processados inscritos no exercício de 2016 (documento 27)
(2)Item 2.4.2 deste relatório (Despesa Executada).
(3)Demonstração da Dívida Flutuante Consolidada - Prefeitura, FMS e FMAS (documento 10) e Demonstração da Dívida Flutuante da Câmara 
(documento 55)
(4)Relatório de Auditoria Contas do Prefeito Municipal 2015

Em  relação  ao  saldo  de  Restos  a  Pagar  do  exercício  de  2015,  observou-se  um
decréscimo de 14,59% em relação aos Restos a Pagar liquidados e um decréscimo de 41,45%
em relação aos  Restos  a  Pagar  empenhados e  não liquidados.  Discrimina-se no gráfico a
seguir essa evolução.

Saldo dos Restos a Pagar - Pombos (2014-2016)

Fonte:
Relatório de Auditoria de contas de governo do exercício anterior e Demonstrativo da Dívida Flutuante, exercício 2016 (Documento 10). 

Segundo orientação do Manual de Demonstrativos Fiscais da Secretaria do Tesouro
Nacional, os Restos a Pagar Não Processados do exercício somente poderão ser inscritos,
considerando-se a sua vinculação, caso haja disponibilidade de caixa líquida20.

A Lei Complementar nº 101/2000 (LRF) prevê, no § 1º, de seu art. 1º, a necessidade
de obediência aos limites e condições para inscrição de Restos a Pagar como um pressuposto
de responsabilidade fiscal.

§  1º  A  responsabilidade  na  gestão  fiscal  pressupõe  a  ação  planejada  e

20  BRASIL. Secretaria do Tesouro Nacional. Manual de Demonstrativos Fiscais: aplicado à União e aos Estados,
Distrito Federal e Municípios. 6. ed. Brasília: Secretaria do Tesouro Nacional, Subsecretaria de Contabilidade
Pública, Coordenação-Geral de Normas de Contabilidade Aplicadas à Federação, 2014. p. 647.
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transparente, em que se previnem riscos e corrigem desvios capazes de afetar o
equilíbrio das contas públicas, mediante o cumprimento de metas de resultados
entre receitas e despesas e a obediência a limites e condições no que tange a
renúncia de receita, geração de despesas com pessoal, seguridade social e outras,
dívidas consolidada e mobiliária, operações de crédito, inclusive por antecipação
de receita, concessão de garantia e inscrição em Restos a Pagar. (grifo nosso)

Com objetivo de dar  transparência ao equilíbrio entre  a  geração de obrigações de
despesa e  a  disponibilidade  de caixa,  é  elaborado,  pelos  Poderes  Executivo e  Legislativo
municipal,  o  Demonstrativo  da  Disponibilidade  de  Caixa  e  dos  Restos  a Pagar,
correspondente ao Anexo 5 do Relatório de Gestão Fiscal (RGF) do último quadrimestre de
2016.

Nas Tabelas 3.4.1b e 3.4.1c tem-se informações do Demonstrativo da Disponibilidade
de Caixa e dos Restos a Pagar do RGF do 3º Quadrimestre de 2016 da Prefeitura de Pombos
(pág. 15 do documento 12).

Tabela 3.4.1b Controle da Disponibilidade de Caixa

Descrição Recursos Vinculados Recursos Não Vinculados Total dos Recursos

Disponibilidade de Caixa Bruta (A) 3.578.856,66(1) 0,00(1) 3.578.856,66

RP Liquidados e Não Pagos de Exercícios Anteriores (B) 8.616.956,89(1) 0,00(1) 8.616.956,89

RP Liquidados e Não Pagos do Exercício (C) 65.215,92(1) 0,00(1) 65.215,92

RP Empenhados e Não Liquidados de Exercícios Anteriores (D) 573.301,49(1) 0,00(1) 573.301,49

Demais Obrigações Financeiras (E) 4.872.180,50(1) 0,00(1) 4.872.180,50

Disponibilidade de Caixa Líquida (F = A–B–C–D–E) -10.548.798,14 0,00 -10.548.798,14

Tabela 3.4.1c Restos a Pagar não Liquidados por origem dos recursos

Descrição Recursos Vinculados Recursos Não Vinculados Total dos Recursos

RP Empenhados e Não Liquidados do Exercício 2.557.831,15(1) 0,00(1) 2.557.831,15

Fonte (Tabelas 3.4.1b e 3.4.1c):
(1)Sistema de Informações Contábeis e Fiscais do Setor Público Brasileiro (Siconfi)

Ao comparar o saldo da Disponibilidade de Caixa Líquida por grupo de recursos com
o valor  dos  Restos  a  Pagar  empenhados  e  não liquidados  no  exercício  (Documento  12),
identifica-se que houve inscrição de restos a pagar não processados a serem custeados com
recursos vinculados sem que houvesse disponibilidade de caixa. Verifica-se, adicionalmente,
que  a  Disponibilidade  de  Caixa  Bruta  de  recursos  vinculados  (R$ 3.578.856,66)  não  era
suficiente para cobrir os Restos a Pagar Liquidados e Não Pagos de Exercícios Anteriores (R$
8.616.956,89),  portanto  também  não  havia  recursos  para  a  inscrição  de  Restos  a  Pagar
Liquidados e Não Pagos do Exercício (R$ 65.215,92).

Contudo, o Anexo 05 do RGF (pág. 15 do  documento 12) informa que não houve
inscrição de Restos a Pagar Não Processados com recursos não vinculados.  Já a Relação
Consolidada de Restos a Pagar Processados e Não Processados do Exercício (documento 27)
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informa que houve inscrição de R$ 2.316.392,65 em Restos a Pagar Não Processados com
recursos não vinculados. 

Diante  do  exposto,  entende-se  que  o  Anexo  05  do  RGF  apresenta  informações
incorretas.  Dessa forma, realizou-se a análise adicional  que segue,  efetuada com base em
outros documentos da prestação de contas. 

Tabela 3.4.1d Confronto da Disponibilidade de Caixa com a Inscrição de Restos a Pagar Não Processados

Especificação Valor (R$)

Disponibilidade de Caixa Bruta (A): 3.578.856,66 (1)

Restos a  Pagar Processados e  Restos a  Pagar Não Processados Liquidados e  Não Pagos de
exercícios anteriores (B)

8.616.956,89 (2)

Restos a Pagar Processados Inscritos no exercício (C) 65.215,92 (3)

Restos a Pagar Não Processados de exercícios anteriores (D) 576.901,45 (4) 

Demais Obrigações Financeiras (E)  4.872.180,50 (5)

Disponibilidade de Caixa Líquida (F = A - B - C – D - E) -10.552.398,10

Restos a Pagar Não Processados Inscritos no Exercício 2.557.831,15 (3)

Fonte: (1) Saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa no Balanço Patrimonial 2016 (documento 6). Não inclui os recursos do RPPS nem
da Câmara Municipal. 

(2) Balanço Orçamentário (documento 4): valor equivalente ao saldo final menos a inscrição do exercício, conforme quadro da
Execução dos Restos a Pagar Processados e Não Processados Liquidados. Não inclui os recursos do RPPS (documento 58) nem
da Câmara Municipal (documento 59).

(3) Relação consolidada de restos a pagar processados e não processados do exercício (documento 27). Não inclui restos a pagar
do RPPS e da Câmara Municipal.

(4) Balanço Orçamentário (documento 4): valor equivalente ao saldo final de Restos a Pagar Não Processados menos a inscrição
do exercício, conforme quadro da Execução dos Restos a Pagar Não Processados. Não inclui os recursos do RPPS (documento
58) nem da Câmara Municipal (documento 59).

(5) Demonstrativo da Dívida Flutuante (documento 10). Não inclui os valores do RPPS e da Câmara Municipal.

Conforme observado na tabela acima, ao final de 2016 a Disponibilidade de Caixa
Bruta (R$ 3.578.856,66) não era suficiente para fazer face ao saldo existente de Restos a
Pagar Processados e Restos a Pagar Não Processados Liquidados e Não Pagos de exercícios
anteriores (R$ 8.616.956,89). Ou seja, não havia recursos em caixa suficientes para cobrir a
inscrição de Restos a Pagar Processados do exercício (R$ 65.215,92).

Considerando-se os Restos a Pagar Processados inscritos em 2016 (R$ 65.215,92), o
saldo de Restos a Pagar Não Processados de exercícios anteriores (R$ 576.901,45), e outras
obrigações financeiras a pagar (R$ 4.872.180,50), tem-se Disponibilidade de Caixa Líquida
negativa de R$ 10.552.398,10 ao final de 2016.

Tal Disponibilidade de Caixa Líquida negativa era incompatível com a  inscrição no
exercício de R$ 2.557.831,15 em Restos a Pagar Não Processados. 
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Diante do exposto, entende-se que houve inscrição de restos a pagar processados e não
processados  sem  que  houvesse  disponibilidade  de  caixa  de  recursos  vinculados  ou  não
vinculados.

A inexistência  de disponibilidade para o pagamento de despesas deste  e  de outros
exercícios poderá comprometer o desempenho orçamentário do exercício seguinte. 

A inscrição de restos a pagar processados e não processados sem que houvesse
disponibilidade  de  caixa  para  seu  custeio  está  relacionada  às  seguintes  irregularidades  e
deficiências também apontadas neste relatório de auditoria:

1.Existência de deficit de execução orçamentária, ou seja, o Município realizou despesas
em volume superior à arrecadação de receitas (Item 2.4).

2.Deficiente controle contábil das disponibilidades por fonte/destinação dos recursos, o
qual permite a realização de despesas sem que exista disponibilidade para concretizar
o seu pagamento (Item 3.1).

3.Assunção de obrigação, nos dois últimos quadrimestres do último ano do mandato, sem
contrapartida suficiente de disponibilidade de caixa (Item 5.4).

3.4.2 Recolhimento de contribuições previdenciárias

Verificou-se que foi feito o repasse integral das contribuições normais patronal e dos
segurados ao Regime Próprio de Previdência Social (RPPS), porém não houve a instituição
de plano de amortização do deficit atuarial e de alíquota de contribuição patronal suplementar,
como sugerido pela avaliação atuarial (ver Itens 8.3 e 8.4 deste relatório). 

Em  relação  ao  Regime  Geral  de  Previdência  Social  (RGPS),  a  arrecadação  e  o
recolhimento das contribuições previdenciárias devidas devem obedecer ao disposto na Lei
Federal nº 8.212/1991 (artigo 30 e seguintes).  Com base no demonstrativo de recolhimento
das contribuições previdenciárias ao RGPS (ver tabelas 3.4.2a e 3.4.2b), verifica-se que houve
recolhimento integral. Os detalhes estão abaixo.

Tabela 3.4.2a Contribuição dos Servidores ao RGPS

Competência Retida
(A)

Contabilizada Recolhida (Principal)21

(B)
Recolhida (Encargos)22 Não Recolhida

(A-B)

Janeiro 35.436,41(1) 35.436,41(1) 35.436,41(1) 0,00(1) 0,00(1)

Fevereiro 37.031,71(1) 37.031,71(1) 37.031,71(1) 0,00(1) 0,00(1)

Março 38.765,61(1) 38.765,61(1) 38.765,61(1) 0,00(1) 0,00(1)

Abril 39.050,37(1) 39.050,37(1) 39.050,37(1) 0,00(1) 0,00(1)

Maio 40.259,07(1) 40.259,07(1) 40.259,07(1) 0,00(1) 0,00(1)

Junho 40.753,79(1) 40.753,79(1) 40.753,79(1) 0,00(1) 0,00(1)

21 Valor repassado ao INSS a título de principal (valor devido originalmente).
22 Valor repassado ao INSS a título de encargos (valores referentes à multa, juros e outros encargos por mora).
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Tabela 3.4.2a Contribuição dos Servidores ao RGPS

Competência Retida
(A)

Contabilizada Recolhida (Principal)
(B)

Recolhida (Encargos) Não Recolhida
(A-B)

Julho 40.726,85(1) 40.726,85(1) 40.726,85(1) 0,00(1) 0,00(1)

Agosto 39.954,84(1) 39.954,84(1) 39.954,84(1) 0,00(1) 0,00(1)

Setembro 39.828,11(1) 39.828,11(1) 39.828,11(1) 0,00(1) 0,00(1)

Outubro 39.796,65(1) 39.796,65(1) 39.796,65(1) 0,00(1) 0,00(1)

Novembro 40.679,45(1) 40.679,45(1) 40.679,45(1) 0,00(1) 0,00(1)

Dezembro 40.153,79(1) 40.153,79(1) 40.153,79(1) 0,00(1) 0,00(1)

13º Salário 19.765,90(1) 19.765,90(1) 19.765,90(1) 0,00(1) 0,00(1)

TOTAL 492.202,55 492.202,55(1) 492.202,55(1) 0,00(1) 0,00(1)

Fonte:

Observação:

(1)Demonstrativo de recolhimento das contribuições previdenciárias ao Regime Geral de Previdência Social - RGPS (documento 36)

O Demonstrativo de recolhimento das contribuições previdenciárias ao Regime Geral de Previdência Social (documento 36) informa que apenas as 
contas da Prefeitura, Fundo Municipal de Saúde e Fundo Municipal de Assistência Social estão consolidadas. O Instituto de Previdência não possui 
servidores vinculados ao RGPS (documento 68). A Câmara Municipal efetuou o recolhimento integral das contribuições previdenciárias ao RGPS 
(documento 66).

Tabela 3.4.2b Contribuição Patronal ao RGPS

Competência Devida
(A)

Contabilizada Benef. Pagos Diret.23

(B)
Recolhida (Principal)24

(C)
Recolhida (Encargos)25 Não Recolhida

(A-B-C)

Janeiro 74.533,57(1) 74.533,57(1) 2.369,28(1) 72.164,29(1) 0,00(1) 0,00

Fevereiro 78.030,05(1) 78.030,05(1) 4.418,21(1) 73.611,84(1) 0,00(1) 0,00

Março 118.132,23(1) 118.132,23(1) 7.777,27(1) 110.354,96(1) 0,00(1) 0,00

Abril 120.076,10(1) 120.076,10(1) 7.239,44(1) 112.836,66(1) 0,00(1) 0,00

Maio 123.058,59(1) 123.058,59(1) 9.039,44(1) 114.019,15(1) 0,00(1) 0,00

Junho 125.439,90(1) 125.439,90(1) 8.707,83(1) 116.732,07(1) 0,00(1) 0,00

Julho 125.776,80(1) 125.776,80(1) 7.762,01(1) 118.014,79(1) 0,00(1) 0,00

Agosto 123.907,10(1) 123.907,10(1) 7.811,22(1) 116.095,88(1) 0,00(1) 0,00

Setembro 122.462,22(1) 122.462,22(1) 7.471,22(1) 114.991,00(1) 0,00(1) 0,00

Outubro 125.037,56(1) 125.037,56(1) 5.811,17(1) 119.226,39(1) 0,00(1) 0,00

Novembro 125.386,24(1) 125.386,24(1) 5.782,01(1) 119.604,23(1) 0,00(1) 0,00

Dezembro 126.872,85(1) 126.872,85(1) 3.978,07(1) 122.894,78(1) 0,00(1) 0,00

13º Salário 85.547,31(1) 85.547,31(1) 0,00(1) 85.547,31(1) 0,00(1) 0,00

TOTAL 1.474.260,52 1.474.260,52 78.167,17 1.396.093,35 0,00 0,00

Fonte:

Observação:

(1)Demonstrativo de recolhimento das contribuições previdenciárias ao Regime Geral de Previdência Social - RGPS (documento 36)

O Demonstrativo de recolhimento das contribuições previdenciárias ao Regime Geral de Previdência Social (documento 36) informa que apenas 
as contas da Prefeitura, Fundo Municipal de Saúde e Fundo Municipal de Assistência Social estão consolidadas. O Instituto de Previdência não 
possui servidores vinculados ao RGPS (documento 68). A Câmara Municipal efetuou o recolhimento integral das contribuições previdenciárias 
ao RGPS (documento 66).

O  Demonstrativo  de  Recolhimento  das  Contribuições  Previdenciárias  ao  Regime
Geral de Previdência Social (documento 36) informa, ainda, o pagamento de parcelamentos

23 Benefícios previdenciários pagos diretamente pelo órgão e deduzidos dos repasses ao INSS.
24 Valor repassado ao INSS a título de valor principal (valor devido originalmente).
25 Valor repassado ao INSS a título de encargos (valores referentes à multa, juros e outros encargos por mora).
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de dívida para com o RGPS no valor total de R$ 252.104,10 em 2016.

Ressalta-se que cabe ao governante acompanhar os recolhimentos das contribuições e
a situação da municipalidade junto aos regimes de previdência, de modo que haja segurança
jurídica do conjunto dos segurados que se encontram filiados ao sistema e no pleno gozo dos
seus direitos, bem como a garantia ao município de que não haverá formação de passivos
futuros capazes de afetar o equilíbrio de contas públicas e o cumprimento das metas fiscais.

3.4.3 Provisões matemáticas previdenciárias

A Portaria  nº 509/2013, do Ministério da Previdência,  submeteu os procedimentos
contábeis dos regimes previdenciários às definições da Secretaria do Tesouro Nacional:

Art.  1°  Os  procedimentos  contábeis  aplicados  aos  Regimes  Próprios  de
Previdência Social - RPPS dos servidores públicos da União, dos Estados, do
Distrito Federal  e  dos Municípios deverão observar o previsto no Manual  de
Contabilidade Aplicada ao Setor Público - MCASP, aprovado pela Secretaria do
Tesouro Nacional.

Art. 2° Os RPPS adotarão as contas a estes aplicáveis, especificadas no Plano de
Contas  Aplicado  ao  Setor  Público  (PCASP)  estendido  até  o  7o  nível  de
classificação,  conforme  a  versão  atualizada  do  Anexo  III  da  Instrução  de
Procedimentos Contábeis no 00 (IPC 00) da Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 3° As Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público - DCASP dos
RPPS devem seguir as  regras e modelos definidos no MCASP, aprovado por
Portaria da Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 4° Os RPPS deverão adequar a sua contabilidade ao disposto nos arts. 2° e
3° desta Portaria nos mesmos prazos definidos na Portaria STN n° 634, de 19 de
novembro de 2013, publicada no DOU, de 21 de novembro de 2013.

Uma  das  principais  informações  que  evidenciam  a  real  situação  patrimonial  e
financeira  do Regime Próprio de Previdência  Social  (RPPS),  como entidade contábil,  diz
respeito ao seu passivo atuarial, ou seja, o registro das reservas matemáticas previdenciárias.

A provisão matemática previdenciária ou reserva matemática é o valor monetário que
designa os compromissos do RPPS em relação aos seus participantes em determinada data, ou
seja, representa a “reserva garantidora” necessária para honrar os compromissos assumidos
pelo  RPPS ao  criar  o  regime.  A evidenciação  do passivo  atuarial  permite  ao  usuário  da
informação  contábil  concluir  sobre  a  capacidade  do  Governo  Municipal  arcar  com  suas
obrigações financeiras e previdenciárias futuras.

Ou, conforme explicado no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público:

Entende-se por provisão matemática previdenciária a diferença a maior entre os
valores provisionados pelos RPPS para fazer face à totalidade dos compromissos
futuros  do  plano  para  com seus  servidores  e  dependentes  e  as  contribuições
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correspondentes.  Ou  seja,  a  provisão  matemática  previdenciária,  também
conhecida como passivo atuarial, representa o total dos recursos necessários ao
pagamento  dos  compromissos  dos  planos  de  benefícios,  calculados
atuarialmente, em determinada data, a valor presente. [Manual de Contabilidade
Aplicada  ao  Setor  Público  (MCASP),  6ª  Edição,  p.  187  (Portaria  Conjunta
STN/SOF nº 1, de 10 de dezembro de 2014 e Portaria STN nº 700, de 10 de
dezembro de 2014)]

Em conformidade com o comentado no item relativo à Dívida Ativa, a Portaria STN
nº 548, de 24.09.2015 (publicada no DOU em 29.09.2015), também definiu prazo para que os
entes federativos passem a adotar procedimentos relativos ao reconhecimento, mensuração e
evidenciação da provisão atuarial do regime próprio de previdência dos servidores públicos
civis e militares.

Para  os  municípios,  a  adoção  dos  supracitados  procedimentos  deve  ser  imediata.
Logo, já no Balanço Patrimonial do RPPS do exercício de 2016 (Documento 30), refletido no
Balanço Patrimonial consolidado do Município de Pombos (Documento 06),  no grupo do
Passivo Não Circulante, deveria constar a conta Provisões Matemáticas Previdenciárias.

Ao analisar as mencionadas peças contábeis, verifica-se que a provisão foi constituída
no Balanço Patrimonial do RPPS (Documento 30), mas não se encontra refletida no Balanço
Patrimonial  consolidado  do  Município  (Documento  06),  distorcendo  o  Passivo  Não
Circulante e comprometendo o Princípio Contábil da Evidenciação.

Registre-se, por fim, que não há nota explicativa detalhando como foi calculada a
referida  provisão.  Recomenda-se  à  gestão  municipal  que  sejam providenciadas  tais  notas
explicativas.

4 REPASSE DE DUODÉCIMOS À CÂMARA DE VEREADORES

O  artigo  29-A  da  Constituição  Federal,  com  redação  dada  pelas  Emendas
Constitucionais  nº  25/00  e  58/09,  determina  que  a  despesa  total  do  Poder  Legislativo
Municipal,  incluídos os subsídios dos Vereadores e excluídos os gastos com inativos,  não
poderá ultrapassar percentuais específicos incidentes sobre o somatório da receita tributária e
das  transferências  previstas  no § 5º  do artigo 153 e nos  artigos  158 e 159,  efetivamente
realizadas no exercício anterior26.

O § 2º  do referido artigo dispõe  ainda que  o prefeito  poderá ser  responsabilizado
criminalmente na ocorrência de uma das seguintes hipóteses:

26 O Art. 29-A da Constituição Federal estabelece os seguintes percentuais, relativos ao somatório da receita tributária e das transferências

previstas no § 5º do art. 153 e nos arts. 158 e 159, efetivamente realizado no exercício anterior:
I - 7% para Municípios com população de até 100.000 habitantes;
II - 6% para Municípios com população entre 100.000 e 300.000 habitantes;
III - 5% para Municípios com população entre 300.001 e 500.000 habitantes; 
IV - 4,5% para Municípios com população entre 500.001 e 3.000.000 de habitantes; 
V - 4% para Municípios com população entre 3.000.001 e 8.000.000 de habitantes; 
VI - 3,5% para Municípios com população acima de 8.000.001 habitantes. 
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• Efetuar repasse que supere os limites definidos neste artigo;

• Não enviar o repasse até o dia 20 de cada mês;

• Enviá-lo a menor da proporção fixada na Lei Orçamentária.

É entendimento desta Corte de Contas, manifestado no Acórdão TC nº 154/2012, que
o comando constitucional expresso no artigo 29-A é apenas um limite e não gera direito de o
Poder Legislativo receber, a título de duodécimo, o valor nele mencionado.

O repasse feito ao Legislativo não é necessariamente aquele decorrente da aplicação
dos percentuais positivados nos incisos I a VI do artigo 29-A, sobre o somatório da receita
tributária  e  das  transferências  previstas  no  §  5°  do  artigo  153  e  nos  artigos  158  e  159,
efetivamente realizado no exercício anterior: ele (o repasse) está tão somente limitado a esse
valor.

O limite calculado conforme Apêndice XI deste relatório refere-se ao caput do art. 29-
A, ou seja, de 3,5% a 7% da receita efetivamente arrecadada no exercício anterior, variando
conforme a população do município. Conforme dados do IBGE, a população estimada do
Município  de  Pombos  é  de  26.902  habitantes,  enquadrando-se  no  art.  29-A,  inciso  I  da
Constituição Federal, cujo percentual a ser aplicado é 7%.

Segundo dados do Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada do exercício de
2015, Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada do exercício de 2016 (documento
17)  e Demonstrativo de Repasses de Duodécimos à Câmara Municipal (documento 41), foi
apurado o limite para o repasse de duodécimos ao Poder Legislativo chegando-se ao seguinte:

Tabela 4 Total do duodécimo repassado à Câmara de Vereadores

Especificação Valor (R$)

Limite Constitucional 1.922.504,49

Valor autorizado na Lei Orçamentária Anual (LOA) 2.772.000,00

Valor permitido 1.922.504,49

Valor efetivamente repassado à Câmara (sem considerar os inativos) 1.922.504,49

Fonte: Apêndice XI

Confrontando  o  valor  efetivamente  repassado  ao  Poder  Legislativo  com  o  valor
permitido, conclui-se que a Prefeitura de Pombos cumpriu com o disposto no caput do artigo
29-A, inciso I, da Constituição Federal e com o limite da Lei Orçamentária Anual.

Verificando as datas de repasse dos duodécimos ao Legislativo em 2016, a partir do
demonstrativo  que  evidenciou  os  repasses  de  duodécimo  à  Câmara  (documento  41),
constatou-se que os mesmos foram efetuados até o dia 20 de cada mês, conforme preceitua o
inciso II do parágrafo 2º do artigo 29-A, com redação dada pela Emenda Constitucional n°
25/2000. 
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5 GESTÃO FISCAL

5.1 Despesa Total com Pessoal

Conforme a Lei Complementar n° 101/2000, art. 20, inciso III, a despesa total com
pessoal  do  Poder  Executivo  não  deve  ultrapassar  54%  da  Receita  Corrente  Líquida  do
respectivo período de apuração.

O levantamento da auditoria (Apêndice III deste relatório) revelou que a despesa total
com pessoal do Poder Executivo, no encerramento do exercício de 2016, alcançou o montante
de  R$  27.273.005,38.  Isto  representou  um  percentual  de  54,42%  em  relação  à  Receita
Corrente  Líquida  do  Município,  que  é  o  mesmo  percentual  apresentado  no  RGF  do
encerramento do exercício de 2016 (documento 12).

Percentual da Despesa Total com Pessoal – Pombos (2014 e 2016)

—– Limite Máximo

Fonte:
(1)Relatório de Auditoria Contas do Prefeito Municipal 2015

(2)Sistema de Informações Contábeis e Fiscais do Setor Público Brasileiro (Siconfi)
(3)Apêndice III deste relatório (Apuração da DTP).

(4)Apêndice II deste relatório (RCL).

Conforme se observa no gráfico anterior, a Prefeitura de Pombos desenquadrou-se no
1°  e  no  3º  quadrimestres  de  2014,  e  novamente  no  2º  quadrimestre  de  2015,  tendo
permanecido desenquadrada até o final de 2016, ultrapassando, portanto, o limite previsto na
Lei Complementar nº 101/2000 – Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

Visualiza-se a seguir o comportamento da receita corrente líquida e da despesa total
com pessoal de forma conjunta:
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RCL x DTP – Série Histórica (2014-2016) – R$/1000

Fonte:
(1)Relatório de Auditoria Contas do Prefeito Municipal 2015

(2)Sistema de Informações Contábeis e Fiscais do Setor Público Brasileiro (Siconfi)
(3)Apêndice III deste relatório (Apuração da DTP).

(4)Apêndice II deste relatório (RCL).

Por fim, ressalta-se que, uma vez excedido 95% do limite estabelecido no art. 20 da
LRF, o Poder Executivo ficará impedido de:

• conceder vantagem, aumento, reajuste ou adequação de remuneração a qualquer
título,  salvo  os  derivados  de  sentença  judicial  ou  de  determinação  legal  ou
contratual, ressalvada a revisão prevista no inciso X do art. 37 da Constituição;

• criar cargo, emprego ou função;

• alterar estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

• dar provimento a cargo público, admitir ou contratar pessoal a qualquer título,
ressalvada a reposição decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores
das áreas de educação, saúde e segurança; e

• contratar hora extra, salvo no caso do disposto no inciso II do § 6º do art. 57 da
Constituição  e  as  situações  previstas  na  lei  de  diretrizes  orçamentárias  (LRF,
artigo 22, parágrafo único, incisos I a V). 

Quando extrapolado o limite de despesa com pessoal, e não havendo a redução do
excedente no prazo legal, enquanto perdurar o excesso, o ente ficará impedido de:

• receber transferências voluntárias, exceto as relativas a ações de educação, saúde e
assistência social;
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• obter garantia, direta ou indireta, de outro ente; e

• contratar operações de crédito, ressalvadas as destinadas ao refinanciamento da
dívida mobiliária e redução de despesa com pessoal (LRF, artigo 23, § 3º, incisos I
a III, c/c artigo 25, § 3º).

5.2 Dívida consolidada líquida

Com objetivo de assegurar a transparência das obrigações contraídas pelo município e
verificar os limites de endividamento estabelecidos pela LRF, o Relatório de Gestão Fiscal do
Poder  Executivo  deve  conter  o  Demonstrativo  da  Dívida  Consolidada  Líquida  (DCL).  O
Senado Federal definiu, através do art. 3º, inciso I, da Resolução nº 40/2001, que a DCL dos
municípios está limitada a 120% da receita corrente líquida.

De acordo com o Demonstrativo da Dívida Consolidada Líquida do Município de
Pombos que consta do RGF do encerramento do exercício de 2016 (Documento 12), a relação
entre DCL e RCL foi de 12,26%, valor que converge com o percentual calculado no Apêndice
IV deste relatório, estando enquadrada em relação ao limite estabelecido pela Resolução nº
40/2001 do Senado Federal.

5.3 Operações de crédito

Em  cumprimento  ao  que  determina  o  artigo  55,  inciso  I,  alínea  “d”,  da  Lei
Complementar nº 101/2000, o RGF do Município de Pombos deverá conter comparativo entre
o  montante  de  operações  de  crédito  realizadas,  inclusive  por  antecipação  de  receita
orçamentária, e os limites definidos pelo Senado Federal. 

O artigo 7º, inciso I, da Resolução do Senado Federal nº 43/2001, estabelece que o
município não poderá exceder o limite de 16% de sua RCL com operações de crédito internas
e externas em um exercício financeiro. Além disso, o art. 10, da mesma resolução, limita o
saldo devedor das operações de crédito por antecipação de receita a 7% da RCL.

De acordo com o Apêndice  I  deste  relatório,  verifica-se  que  a  Administração não
realizou operação de crédito no exercício de 2016.

5.4 Disponibilidade de caixa e impacto no art. 42 da LRF

O artigo 42 da Lei Complementar nº 101/2000 veda ao Chefe do Poder Executivo
Municipal, nos últimos dois quadrimestres do seu mandato, contrair obrigação de despesa que
não possa ser cumprida integralmente dentro dele, ou que tenha parcelas a serem pagas no
exercício seguinte sem que haja suficiente disponibilidade de caixa para este efeito.
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Sobre  essa  matéria,  o  entendimento  deste  Tribunal,  nos  termos  da  Decisão  TC nº
258/06, é o seguinte:

1- O artigo 42 da Lei de Responsabilidade Fiscal-LRF se refere a mandato, desta
forma se aplica ao Chefe de Poder e Órgão mesmo que venha a ser reeleito para
o mesmo cargo;  

 2- Como a responsabilidade disposta no referido artigo é pessoal do Titular de
Poder  e  Órgão,  este  não  poderá,  sob  qualquer  meio,  transferi-la  a  outros
servidores ou agentes públicos;  

 3- Ao final do mandato, os recursos financeiros que devem ser deixados para o
sucessor terão que ser equivalentes às despesas empenhadas nos últimos dois
quadrimestres que tenham a fase de liquidação concluída, independentemente do
mandato se encerrar em 31 de dezembro;  

 4- Caso a despesa  não  tenha  sido empenhada, independentemente do motivo,
deverão  ser  deixados  recursos  suficientes  para  o  sucessor  saldá-la,  se  o
fornecedor de bens e serviços já cumpriu com seu dever fazendo a entrega dos
bens ou prestando os serviços contratados;  

 5- Não foge da incidência do referido artigo a prática de se empenhar e pagar
todas as despesas dos últimos dois quadrimestres, desprestigiando o pagamento
de outras já existentes antes do início desse período. Ou seja, a realização de
despesas novas deverá estar respaldada com um fluxo de caixa positivo;  

 6- Para o cálculo da disponibilidade de caixa deverão ser consideradas todas as
despesas existentes até o final do ano, tais como salários, material de consumo,
contratos  em andamento etc.,  bem como os valores do passivo financeiro do
órgão.” 

De acordo com a verificação do Item 3.4.1 deste relatório, ficou evidenciado que, ao
final de 2016, a Disponibilidade de Caixa Bruta (R$ 3.578.856,66) não era suficiente para
fazer face ao saldo existente de Restos a Pagar Processados e Restos a Pagar Não Processados
Liquidados  e  Não  Pagos  de  exercícios  anteriores  (R$  8.616.956,89).  Ou  seja,  não  havia
recursos  em caixa  suficientes  para  cobrir  a  inscrição  de  Restos  a  Pagar  Processados  do
exercício  (R$  65.215,92).  Verificou-se,  ainda,  que  a  Disponibilidade  de  Caixa  Líquida
negativa de R$ 10.552.398,10 ao final de 2016 era incompatível com a inscrição no exercício
de R$ 2.557.831,15 em Restos a Pagar Não Processados. Ou seja, houve inscrição de restos a
pagar processados e não processados sem que houvesse disponibilidade de caixa de recursos
vinculados ou não vinculados.

 Diante deste cenário, apesar de o município não possuir capacidade de realizar novas
despesas,  observou-se  que  a  Prefeitura  de  Pombos  contraiu  obrigações  (despesas)  que
poderiam ter sido evitadas, no montante de R$ 1.066.543,97, listadas no documento 60 deste
relatório.

Observa-se,  portanto,  que  foram  contraídas  nos  dois  últimos  quadrimestres  do
exercício despesas novas,  em  desobediência ao art. 42 da LRF, comprometendo a situação
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financeira municipal e prejudicando a gestão que lhe sucederá.

O ordenamento ou a autorização de tais despesas além de comprometer as finanças
municipais, sujeita o agente que lhe der causa a responder judicialmente por crime contra a
administração pública, nos termos do art. 359-C do Código Penal.

A assunção de obrigação, nos dois últimos quadrimestres do último ano do mandato,
sem  contrapartida  suficiente  de  disponibilidade  de  caixa  está  relacionada  às  seguintes
deficiências e irregularidades também apontadas neste relatório:

1.Existência de deficit de execução orçamentária, ou seja, o Município realizou despesas
em volume superior à arrecadação de receitas (Item 2.4).

2.Deficiente controle contábil das disponibilidades por fonte/destinação dos recursos, o
qual permite a realização de despesas sem que exista disponibilidade para concretizar
o seu pagamento (Item 3.1).

3.O Município  não  tem capacidade  de  honrar  imediatamente  ou  no  curto  prazo  seus
compromissos de até 12 meses (Item 3.2).

4. Inscrição de Restos a Pagar sem que houvesse disponibilidade de recursos, vinculados
ou não vinculados, para seu custeio (Item 3.4.1).

6 GESTÃO DA EDUCAÇÃO

O município deve atuar prioritariamente no ensino fundamental e na educação infantil,
nos termos do § 2º do art. 211 da Constituição Federal, por ser uma das esferas responsáveis
por promover ações integradas com outras esferas federativas que conduzam à erradicação do
analfabetismo, universalização do atendimento escolar, melhoria da qualidade do ensino entre
outros objetivos.

Os indicadores  de educação se relacionam com a qualidade do ensino,  permitindo
descrever a situação existente e as mudanças ao longo do tempo. São apresentados a seguir
dois indicadores sobre os quais repercutem os resultados das políticas públicas da Educação: o
Fracasso Escolar e o IDEB. 

A série histórica do Fracasso Escolar27 do Município de Pombos manteve-se estável
em  2016,  em  relação  a  2015.  O  Fracasso  Escolar  do  Município  possuiu  o  seguinte
comportamento no período de 2008 a 2016:

27 O Fracasso Escolar representa a proporção de alunos na matrícula total, em determinada série e ano, que não lograram aprovação e é
fornecido através da soma das taxas de abandono e reprovação. A taxa de abandono consiste na proporção de alunos da matrícula total, em
determinada série e ano, que abandonaram a escola, enquanto que a taxa de reprovação representa a proporção de alunos da matrícula total
em determinada série e ano que foram reprovados.
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Fracasso Escolar - Pombos (2008-2016)

Fonte: MEC/INEP.

Quanto ao Índice de Desenvolvimento da Educação Básica (IDEB)28, o Município de
Pombos  possui  metas  graduais  de  desempenho  para  os  anos  iniciais  e  finais  do  ensino
fundamental, devendo atingir em 2021 os valores de 5,00 e 4,00, respectivamente. Apresenta-
se  abaixo  o  cenário  da  série  histórica  do  comportamento  do  IDEB  (dependência
administrativa municipal):

IDEB Anos Iniciais (Apurado, Meta29 e Projeção30) – Pombos

Fonte: MEC/INEP.

28 Para saber mais sobre o IDEB acesse: http://portal.inep.gov.br/web/portal-ideb.
29 Para saber mais sobre os valores apurados e as metas do IDEB consulte  http://portal.inep.gov.br/web/portal-ideb.
30 Para saber sobre a metodologia aplicada para a projeção dos dados do resultado do IDEB clique aqui .
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IDEB Anos Iniciais (% realização da meta do MEC) – Pombos

Fonte: MEC/INEP.

IDEB Anos Finais (Apurado, Meta31 e Projeção32) – Pombos

Fonte: MEC/INEP.

31 Para saber mais sobre os valores apurados e as metas do IDEB consulte  http://portal.inep.gov.br/web/portal-ideb.
32 Para saber sobre a metodologia aplicada para a projeção dos dados do resultado do IDEB clique aqui .
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IDEB Anos Finais (% realização da meta do MEC) – Pombos

Fonte: MEC/INEP.

Os gráficos acima permitem observar que o Município de Pombos não atingiu
a meta do MEC para o IDEB Anos Iniciais nem para o IDEB Anos Finais no exercício de
2015. A projeção para ambos os indicadores é que Pombos continue com desempenho abaixo
da meta nos exercícios futuros. Observa-se, ainda, que o IDEB anos Iniciais caiu 7,32% de
2013 para 2015 e o IDEB Anos finais caiu 6,25% no mesmo período.

É importante que o Município identifique os fatores que contribuíram para a queda no
desempenho do IDEB, de modo a realizar esforços no sentido de garantir o crescimento do
indicador e a qualidade da educação no ensino fundamental. 

6.1 Aplicação na manutenção e desenvolvimento do ensino

Conforme  determina  o  caput do  art.  212  da  Constituição  Federal,  os  municípios
deverão  aplicar  na  manutenção  e  desenvolvimento  do  ensino  no mínimo 25% da  receita
proveniente de impostos, incluindo as transferências estaduais e federais.

Com base nos dados constantes no Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada,
apurou-se  a  receita  mínima  aplicável  na  manutenção  e  desenvolvimento  do  ensino  (R$
7.888.879,40 - Apêndice V).

Para  apuração do  valor  aplicado  na  manutenção  e  desenvolvimento  do  ensino  no
exercício de 2016 foram utilizados os demonstrativos  elencados nos Apêndices  VI e  VII,
donde  se  conclui  que  o  município  aplicou  um  montante  de  R$  8.262.495,75,  o  qual
corresponde a  um percentual  de 26,18%, cumprindo a exigência de aplicação contida  no
caput do art. 212 da Constituição Federal (25%).
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O  Município  de  Pombos  tem  o  seguinte  histórico  de  aplicação  de  recursos  na
manutenção e desenvolvimento do ensino:

Tabela 6.1 Percentual de aplicação em manutenção e desenvolvimento do ensino

Exercício Percentual Processo

2011 24,89% TCE-PE nº 1240212-6

2012 24,13% TCE-PE nº 1340274-2

2013 24,13% TCE-PE nº 1440068-6

2014 27,46% TCE-PE nº 15100181-9

2015 26,24% TCE-PE nº 16100175-0

2016 26,18% TCE-PE nº 17100146-1

Fonte: Relatórios de Auditoria

6.2 Aplicação na remuneração dos profissionais do magistério da educação básica 

Conforme a Lei Federal nº 11.494/07, art. 22, dos recursos anuais totais do FUNDEB,
60%, no mínimo, devem ser destinados à remuneração dos profissionais do magistério da
educação  básica  em  efetivo  exercício  na  rede  pública.  Nesses  recursos,  incluem-se  a
complementação da União e as receitas de aplicação financeira dos valores recebidos pelo
Fundo.

Para apuração do valor aplicado na remuneração do magistério em efetivo exercício no
Ensino Fundamental foi utilizado o demonstrativo das despesas realizadas com recursos do
FUNDEB na remuneração dos profissionais do magistério da educação básica e dos restos a
pagar processados e não processados na função educação. As receitas do FUNDEB foram
obtidas a partir das fontes de informação apresentadas no Apêndice VI e somaram o montante
de R$ 14.583.065,70.

Com base nessas informações, foi elaborado o Apêndice VIII, no qual se demonstra
que a Prefeitura de Pombos aplicou, em 2016, R$ 10.246.187,14, equivalentes a 70,26% dos
recursos anuais totais na remuneração dos profissionais do magistério da educação básica em
efetivo exercício na rede pública, cumprindo a exigência contida no art. 22 da Lei Federal nº
11.494/07.

O Município de Pombos tem o histórico de aplicação dos recursos do FUNDEB na
remuneração dos profissionais do magistério conforme apresentado na Tabela 6.2.

Tabela 6.2 Percentual de aplicação na remuneração dos profissionais do magistério da educação básica 

Exercício Percentual Processo

2011 51,25% TCE-PE nº 1240212-6

2012 60,05% TCE-PE nº 1340274-2

Processo de Prestação de Contas do Prefeito Municipal - TCE-PE nº 17100146-1
PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS – Exercício 2016

40

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: L

U
C

IA
N

A
 K

A
L

IL
 L

A
G

E
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: e2181fe6-6ec5-4f4c-9f26-2cf56586ee02



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
COORDENADORIA DE CONTROLE EXTERNO

Tabela 6.2 Percentual de aplicação na remuneração dos profissionais do magistério da educação básica 

Exercício Percentual Processo

2013 95,45% TCE-PE nº 1440068-6

2014 68,60% TCE-PE nº 15100181-9

2015 69,35% TCE-PE nº 16100175-0

2016 70,26% TCE-PE nº 17100146-1

Fonte: Relatórios de Auditoria

6.3 Limite do saldo da conta do FUNDEB

Conforme o art. 21, da Lei Federal nº 11.494/07, os recursos do FUNDEB devem ser
utilizados no exercício financeiro em que forem creditados, em ações consideradas como de
manutenção e desenvolvimento do ensino para a educação básica pública. Entretanto, a citada
norma, em seu art. 21, § 2º, admite que até 5% dos recursos recebidos à conta do Fundo,
inclusive relativos à complementação da União, poderão ser utilizados no primeiro trimestre
do exercício imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito adicional.

Conforme apurado no Apêndice IX, a Prefeitura de Pombos deixou um saldo contábil
no FUNDEB correspondente a 1,84% dos recursos anuais do Fundo, cumprindo a exigência
contida no art. 21, § 2º da Lei Federal nº 11.494/07.

7 GESTÃO DA SAÚDE

Em seu art. 196, a Constituição Federal estabelece a saúde como um direito de todos e
dever do Estado33.

O município é uma das esferas responsáveis por promover a articulação e interação
dentro do Sistema Único de Saúde (SUS). As políticas públicas de saúde no âmbito municipal
devem buscar condições de cumprir, entre outros, o princípio da universalidade, sobretudo se
organizando para atender a população mais carente.

O  desempenho  das  políticas  de  saúde  pública  pode  ser  avaliado  a  partir  de  um
conjunto  de  indicadores  estabelecidos  pelo  Ministério  da  Saúde,  o  qual  promove  a  sua
medição e respectiva divulgação anualmente.

A  seguir,  um  cenário  sobre  os  principais  indicadores  de  saúde  do  Município  de
Pombos.

A “porta de entrada” do atendimento de saúde municipal se materializa na estrutura
que o poder público oferece para a Atenção Básica. Um dos principais componentes desta

33 “Art. 196. A saúde é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante políticas sociais e econômicas que visem à redução do risco 
de doença e de outros agravos e ao acesso universal e igualitário às ações e serviços para sua promoção, proteção e recuperação.” 
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estrutura,  uma vez  que  ela está  intimamente  associada a  uma atuação preventiva,  são  as
unidades de saúde e os respectivos profissionais vinculados à Estratégia de Saúde da Família
(ESF)34. Visualiza-se a seguir o comportamento do indicador de cobertura da população de
Pombos, entre 2008 e 2016, pela Estratégia de Saúde da Família:

Cobertura da Estratégia da Saúde da Família - Pombos (2008 a 201635)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) e IBGE.

Observa-se, no gráfico acima, que o indicador de cobertura da população de Pombos
pela Estratégia de Saúde da Família vem caindo gradualmente desde 2011, mas encontra-se
ainda acima de 100%, indicando que o número de pessoas acompanhadas por equipe da ESF é
menor do que a média adotada pelo Ministério da Saúde.

A redução da mortalidade na infância é o quarto dos Objetivos do Milênio36: “Reduzir
em dois terços, até 2015, a mortalidade de crianças menores de cinco anos”. Altas taxas de
mortalidade nessa faixa etária populacional refletem, de maneira geral, baixos níveis de saúde
e de desenvolvimento socioeconômico. 

Outro importante indicador das condições de vida e do acesso e qualidade das ações e
serviços de saúde é a taxa de mortalidade infantil, a qual informa o número de crianças que
vieram a óbito até um ano de idade para cada mil nascidas vivas.

No Município de Pombos, a taxa de mortalidade de menores de cinco anos a cada mil

34 O indicador de cobertura da Estratégia de Saúde da Família é uma proporção entre a população do município residente na área de
abrangência e a população total. As equipes da Estratégia da Saúde da Família são compostas, no mínimo, por um médico de família, um
enfermeiro, um auxiliar de enfermagem e seis agentes comunitários de saúde. Quando ampliada, conta ainda com: um dentista, um auxiliar
de consultório dentário e um técnico em higiene dental.
35 O parâmetro relativo ao número médio de pessoas acompanhadas por equipe da ESF utilizado pelo DAB/SAS/MS para cálculo da
cobertura média estimada é de 3.000 hab./equipe. Assim, eventualmente, o resultado de algum município poderá ficar acima de 100%, caso
suas equipes trabalhem com menos do que esse nº de pessoas.
36 Saiba mais em: http://www.odmbrasil.gov.br/os-objetivos-de-desenvolvimento-do-milenio.
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nascidos vivos37 e a taxa de mortalidade infantil38 se apresentaram da seguinte maneira:

Taxa de mortalidade de menores de cinco anos a cada mil nascidos vivos
Pombos (1995 a 2016)

—– Faixa de Referência (redução de 2/3 da taxa de 1995)

Fonte: Ministério da Saúde (Sistemas de Informações sobre Mortalidade-SIM e Nascidos Vivos-Sinasc)

Taxa de mortalidade infantil - Pombos (2005 a 2016)

—– Meta Nacional (17,90)

Fonte: Ministério da Saúde (Sistemas de Informações sobre Mortalidade-SIM e Nascidos Vivos-Sinasc)

37 A meta de redução da mortalidade na infância tem como ponto de partida a taxa de mortalidade existente no município em 1995 ou no
primeiro ano de medição do indicador.
38 Para a Organização Mundial de Saúde (OMS) a taxa de mortalidade infantil é considerada alta quando maior que 40 óbitos a cada mil
nascidos vivos, e baixa quando menor que 20 óbitos por mil nascidos vivos, em função de patamares alcançados em países desenvolvidos.
Para atender ao quarto Objetivo do Milênio, foi estimada uma taxa de mortalidade infantil nacional de 17,9%.
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Diante  do exposto,  verifica-se  que  o  município  em análise  apresenta  uma taxa  de
mortalidade infantil:

a) dentro do padrão internacionalmente aceito;

b)  dentro  da  expectativa  nacional  para  o  cumprimento  do  objetivo  de  redução da
mortalidade infantil até 2015 (17,9 óbitos/1000 nascidos vivos).

Em municípios com baixa população, também é recomendável que os óbitos infantis
sejam  acompanhados  pelo  seu  valor  absoluto,  visando  a  evitar  distorções  na  análise  do
indicador da taxa de mortalidade infantil causada pela divisão de pequenos números por mil
(número de óbitos infantis /1.000 nascidos vivos).

Nesses municípios, qualquer registro de óbitos de menores de um ano é sinal de alerta
para a existência de falhas na rede de atendimento à saúde, em especial na atenção básica,
área prioritária municipal.

Entre 2005 e 2016, o comportamento do número absoluto de óbitos de menores de um
ano  no  município  de  Pombos  foi  o  seguinte  (Extraído  de
<http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/dh.exe?pacto/2010/cnv/pactpe.def>):

Número de óbitos infantis - Pombos - 2005 a 2016

Fonte: Ministério da Saúde/DATASUS

O comportamento dos dados apresentados no gráfico anterior sugere que a informação
prestada ao Ministério da Saúde pode ter problemas de subnotificação.
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7.1 Aplicação nas ações e serviços públicos de saúde

A aplicação dos recursos nas ações e serviços públicos de saúde pelos municípios está
regulamentada no art. 7° da Lei Complementar Federal n° 141/2012, o qual estabelece que os
municípios deverão aplicar pelo menos 15% do produto da arrecadação dos impostos a que se
refere o art. 156 e os recursos de que tratam os artigos 158 e 159, inciso I, alínea b e § 3º da
Constituição Federal, e que esses recursos bem como os transferidos pela União para a mesma
finalidade serão aplicados por meio de Fundo Municipal de Saúde.

Considerando  os  dados  constantes  do  Comparativo  da  Receita  Orçada  com  a
Arrecadada, o município tem a obrigatoriedade de aplicar em ações e serviços públicos de
saúde o montante mínimo de R$ 4.526.211,53 (Apêndice V).

A partir dos demonstrativos elencados no Apêndice XII, apurou-se o total das despesas
realizadas nas ações e serviços públicos de saúde por meio do Fundo Municipal de Saúde
(FMS). Conforme valores calculados, o Município de Pombos aplicou na saúde, por meio do
FMS, um percentual  de  22,11%  (Apêndice XII),  cumprindo o disposto  no art.  7°  da Lei
Complementar Federal n° 141/2012. 

Na  Tabela  7.1  são  apresentados  os  percentuais  de  aplicação  em ações  e  serviços
públicos de saúde,  constantes nos relatórios de auditoria,  referentes aos exercícios 2011 e
2016.

Tabela 7.1 Percentual de aplicação em ações e serviços públicos de saúde

Exercício Percentual Processo

2011 24,61% TCE-PE nº 1240212-6

2012 18,21% TCE-PE nº 1340274-2

2013 19,42% TCE-PE nº 1440068-6

2014 17,30% TCE-PE nº 15100181-9

2015 25,06% TCE-PE nº 16100175-0

2016 22,11% TCE-PE nº 17100146-1

Fonte: Relatório de Auditoria

8 GESTÃO DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA

A Constituição Federal, no caput do artigo 6º, estabelece a Previdência Social como
um direito social do cidadão. Em seu artigo 40 assegura aos servidores públicos o regime de
previdência nos seguintes termos:

“Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetivos da União, dos Estados, do
Distrito  Federal  e  dos  Municípios,  incluídas  suas  autarquias  e  fundações,  é
assegurado regime de previdência de caráter contributivo e solidário, mediante
contribuição do respectivo ente público, dos servidores ativos e inativos e dos
pensionistas,  observados  critérios  que  preservem  o  equilíbrio  financeiro  e
atuarial e o disposto neste artigo.”
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Os servidores ocupantes de cargo efetivo do município de Pombos estão vinculados ao
Instituto de Previdência dos Servidores de Pombos.

Da leitura do artigo 40 da Constituição Federal acima transcrito, também se observa a
preocupação expressa na Carta Magna quanto à solidez do regime, ao preconizar o equilíbrio
financeiro e atuarial como critério a ser observado.

A Lei Federal nº 9.717/98 disciplina a organização e o funcionamento dos Regimes
Próprios de Previdência (RPPS), preceituando que eles devem garantir o equilíbrio financeiro
e atuarial e que a União, os Estados, o Distrito Federal e os Municípios são responsáveis por
eventuais insuficiências financeiras dos seus respectivos regimes.

No mesmo sentido, o art. 69 da Lei de Responsabilidade Fiscal determina que “o ente
da Federação que mantiver ou vier a instituir regime próprio de previdência social para os
seus servidores conferir-lhe-á caráter contributivo e o organizará, com base em normas de
contabilidade e atuária que preservem seu equilíbrio financeiro e atuarial”.

Em caso  de  deficit  atuarial,  a  legislação previdenciária  prevê  duas  alternativas  ao
RPPS - para ambas as situações é necessária aprovação de lei municipal:

• Com fundamento em um parecer atuarial, deve ser elaborado um plano de amortização
que preveja a acumulação de recursos necessários à cobertura do deficit em um prazo
máximo de 35 anos (art. 18 da Portaria MPS nº 403/2008). Tal plano poderá consistir
na definição de alíquota de contribuição suplementar ou em aportes periódicos;

• Segregação da “massa” de seus segurados, observados os parâmetros estabelecidos na
Portaria MPS nº 403/2008.

O município  de  Pombos  optou  pela  segregação  da  massa  do  Regime  Próprio  de
Previdência, separando os segurados em grupos distintos: os que integram o Plano Financeiro
e os que integram o Plano Previdenciário. 

Nos termos do art. 2º da Portaria MPS nº 403/08, considera-se:

XX - Plano Previdenciário: sistema estruturado com a finalidade de acumulação
de recursos para pagamento dos compromissos definidos no plano de benefícios
do  RPPS,  sendo  o  seu  plano  de  custeio  calculado  atuarialmente  segundo  os
conceitos dos regimes financeiros de Capitalização, Repartição de Capitais de
Cobertura e  Repartição Simples e,  em conformidade com as regras  dispostas
nesta Portaria;

XXI - Plano Financeiro: sistema estruturado somente no caso de segregação da
massa,  onde  as  contribuições  a  serem  pagas  pelo  ente  federativo,  pelos
servidores  ativos  e  inativos  e  pelos  pensionistas  vinculados  são  fixadas  sem
objetivo de acumulação de recursos, sendo as insuficiências aportadas pelo ente
federativo, admitida a constituição de fundo financeiro;
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Essencialmente, os servidores e seus dependentes constituem uma massa de segurados
que contribuem juntamente com os entes para capitalizar um sistema, isto é, recursos devem
ser obtidos para que o grupo possa fundar os benefícios. A fundação de um benefício é a
obtenção de recurso suficiente à época da entrada que, aliado aos rendimentos desse recurso
original, possa custear o benefício a ser pago ao segurado ou seu dependente. Este é o núcleo
do regime de capitalização que define o plano de custeio do sistema previdenciário, ou seja, é
o plano previdenciário.

A segregação  de  massa  consiste  na  separação  do  universo  de  segurados  em dois
conjuntos distintos. O primeiro foi caracterizado no parágrafo anterior e o segundo seria o
plano financeiro. Neste, o regime financeiro adotado seria o de repartição simples em que não
se procura capitalizar o sistema. Portanto,  os recursos já acumulados e as contribuições a
receber  serão  utilizados  simplesmente  para  pagar  os  benefícios,  cabendo  ao  ente
disponibilizar recursos quando houver insuficiência de cobertura. Esses aspectos caracterizam
o plano financeiro.

O regime próprio de previdência deve possuir uma contabilidade própria, capaz de
permitir conhecer, a qualquer momento, a situação econômica, financeira e orçamentária do
patrimônio - que é propriedade dos beneficiários da previdência.

Com  base  nessas  informações  contábeis,  observam-se,  a  seguir,  os  resultados
financeiro e atuarial, os recolhimentos previdenciários e as alíquotas de contribuição.

8.1 Equilíbrio Financeiro

A essência do RPPS é a gestão do patrimônio coletivo dos segurados para transformar
a poupança presente em benefícios futuros, quando os servidores deixarem de ser ativos. Para
que isto se concretize é fundamental que se deva buscar o equilíbrio financeiro.

O equilíbrio financeiro é atingido quando se garante a equivalência entre as receitas
auferidas e as obrigações do RPPS em cada exercício financeiro (art. 2º, inc. I, da Portaria
MPS nº 403/08). Ou seja, considera-se que o RPPS está em equilíbrio financeiro quando o
que  se  arrecada  dos  participantes  do  sistema  previdenciário  é  suficiente  para  custear  os
benefícios por ele assegurados (resultado previdenciário maior ou igual a zero).

O objetivo do resultado previdenciário é explicitar a necessidade de financiamento do
RPPS, motivo pelo qual os aportes de recursos para cobertura de insuficiências financeiras,
deficit financeiros ou atuariais não devem estar contemplados.

Conforme exposto anteriormente, o município de Pombos optou pela segregação de
massa, separando os segurados em dois planos: o Plano Financeiro e o Plano Previdenciário.

Os planos devem ser totalmente independentes,  sendo vedada a transferência de
recursos, obrigações ou segurados entre eles. Na implantação da segregação de massa, deve
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ser feita a separação financeira, orçamentária e contábil dos recursos e obrigações dos
respectivos planos (art. 21 da Portaria nº 403/2008).

No entanto, todos os demonstrativos contábeis do RPPS apresentados nesta prestação
de contas de governo, assim como os demonstrativos disponíveis no processo de prestação de
contas de gestão do RPPS no sistema de processo eletrônico do TCE-PE39, apresentaram as
informações do Plano Previdenciário e do Plano Financeiro de forma consolidada. É o caso do
Balanço  Patrimonial  e  do  Balanço  Financeiro  enviados  com esta  prestação  de  contas  de
governo  (itens  30  e  31).  É  também  o  caso  do  Comparativo  da  Receita  Orçada  com  a
Arrecadada do RPPS (documento 46) e da Demonstração da Despesa Segundo sua Natureza
do  RPPS  (documento  47),  extraídos  do  processo  de  prestação  de  contas  do  Instituto  de
Previdência40. 

Diante  do  exposto,  foi  enviado  o  Ofício  nº  292/2018/TCE-PE/DCM/GEGM
(documento  61)  ao  Instituto  de  Previdência  de  Pombos  solicitando  confirmação  sobre  a
segregação  de  massa  e,  em  tal  caso,  remessa  da  documentação  do  RPPS  devidamente
individualizada para o Plano Previdenciário e o Plano Financeiro.

Em  resposta,  o  Senhor  Diretor-Presidente  do  Instituto  Previdenciário  de  Pombos
enviou o Ofício nº 69/2018 informando que a segregação de massa permanece, conforme Lei
Municipal nº 768/2010 (documento 65) e que, ao assumir a gestão do RPPS em 2017, “a
Autarquia Previdenciária não estava contabilmente segregada, gerando de forma consolidada
o balanço financeiro contendo toda a movimentação do RPPS”. O referido ofício diz ainda
que não havia “informações nos demonstrativos contábeis fazendo a separação das receitas e
despesas, conforme Portaria MPS 403 de 2008.” Por fim, o ofício informa que “por meio das
contas bancárias, a Unidade Gestora consegue separar os recursos de cada plano” e que a
segregação de massa foi formalizada contabilmente pela atual gestão do Instituto. 

O  procedimento  de  não  separação  contábil  do  Plano  Previdenciário  e  do  Plano
Financeiro em 2016 era indevido. O § 2º do art.  21 da Portaria nº 403 do Ministério da
Previdência  Social  determina  que,  “uma  vez  implementada  a  segregação  da  massa,  fica
vedada qualquer espécie de transferência de segurados, recursos ou obrigações entre o Plano
Financeiro e o Plano Previdenciário, não se admitindo, também, a previsão da destinação de
contribuições de um grupo para o financiamento dos benefícios do outro grupo.” Dessa forma,
as informações financeiras, patrimoniais e contábeis de cada plano devem ser apresentadas
separadamente.

A análise que segue do equilíbrio financeiro do RPPS de Pombos é feita, portanto, de
forma  não  segregada,  apesar  da  segregação  de  massa  do  RPPS,  tendo  em  vista  que  o
Comparativo  da  Receita  Orçada  com  a  Arrecadada  (documento  46),  a  Demonstração  da
Despesa  Segundo  sua  Natureza  (documento  47)  e  os  demais  documentos  contábeis  e
financeiros  do  RPPS  apresentam  as  informações  do  Plano  Previdenciário  e  do  Plano
Financeiro de forma consolidada.

39 http://etce.tce.pe.gov.br/epp/ConsultaPublica/listView.seam
40 Disponíveis no sistema de processo eletrônico do TCE-PE: http://etce.tce.pe.gov.br/epp/ConsultaPublica/listView.seam
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Resultado Previdenciário:

O Regime Próprio de Previdência de Pombos apresentou um resultado previdenciário
deficitário de R$ 987.406,92 no exercício de 2016, conforme demonstrado a seguir:

Tabela 8.1a Resultado Previdenciário

Descrição Valor (R$)

Receita Previdenciária41 (A) 5.539.017,02

Despesa Previdenciária42 (B) 6.526.423,94

Resultado Previdenciário (C = A – B) -987.406,92

Fonte: Apêndice XIII

O resultado  previdenciário  negativo  do  exercício  foi  influenciado  pela  adoção  de
alíquota patronal normal menor do que aquela sugerida na avaliação atuarial (Item 8.4) e pela
não  instituição  de  plano de  amortização  do deficit  atuarial  e de  alíquota  de  contribuição
patronal  suplementar,  quando a  avaliação atuarial  havia  sugerido  alíquota  suplementar  de
3,30% para 2016 (Itens 8.3 e 8.4).

8.2 Equilíbrio Atuarial

Equilíbrio atuarial  é a  garantia da equivalência  a valor presente,  entre o fluxo das
receitas estimadas e das obrigações projetadas, apuradas atuarialmente, a longo prazo (art. 2º,
inc. II, da Portaria MPS nº 403/2008).

Assim,  a  título  de exemplo,  haverá  situação de  desequilíbrio  se,  mesmo existindo
equilíbrio  ou  superavit  em um  exercício,  nos  exercícios  posteriores  previstos  no  cálculo
atuarial, os recursos se demonstrem insuficientes para o pagamento dos benefícios futuros.
Deste modo, além do equilíbrio no exercício financeiro, o regime próprio deve ter um plano
de custeio que garanta os recursos necessários para o pagamento das despesas projetadas para
os exercícios posteriores previstos no cálculo atuarial.

Deve-se,  portanto,  entender  a  expressão  “equilíbrio  financeiro  e  atuarial”  como  a
garantia  de  que  os  recursos  do  RPPS serão  suficientes  para  o  pagamento  de  todas  suas
obrigações,  tanto  no curto  prazo,  a  cada  exercício  financeiro,  como no longo prazo,  que
alcança todo o seu período de existência.

O  equilíbrio  atuarial  de  um regime  previdenciário  é  calculado  em uma  avaliação
atuarial.

41 As receitas previdenciárias registram o somatório das receitas orçamentárias correntes e de capital, incluídas as intraorçamentárias (exceto
os aportes para cobertura do deficit atuarial), consoante a(s) fonte(s) de informação apontada(s) na tabela anterior.
Não devem fazer parte do Resultado Previdenciário os aportes para cobertura de deficit atuarial, pois, segundo Portaria MPS Nº 746/2011,
são valores que devem “permanecer devidamente aplicados em conformidade com as normas vigentes, no mínimo, por 05 (cinco) anos”.
42Já  as  despesas  previdenciárias  se  compõem  das  despesas  orçamentárias,  incluídas  as  intraorçamentárias,  consoante  a(s)  fonte(s)  de
informação apontada(s) na tabela anterior.
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A avaliação  atuarial  é  um  estudo  técnico,  feito  por  um  atuário,  com  base  nas
informações cadastrais da população coberta pelo RPPS. Esse estudo objetiva estabelecer os
recursos  necessários  para  garantia  dos  pagamentos  dos  benefícios  previstos  na  legislação
previdenciária municipal. 

Mais especificamente, a avaliação atuarial também objetiva dimensionar o valor das
reservas matemáticas do RPPS e de outros compromissos do plano de benefícios, de forma a
estabelecer o adequado plano de custeio. É um instrumento fundamental e estratégico para o
fornecimento  de  informações  sobre  o  plano  de  benefícios,  permitindo  o  planejamento  de
longo prazo das obrigações de natureza previdenciária.

A partir de 2001, a legislação previdenciária exigiu que os entes federativos passassem
a encaminhar anualmente ao Ministério da Previdência Social um resumo do resultado de suas
avaliações atuariais,  por meio de documento eletrônico: o Demonstrativo de Resultado da
Avaliação Atuarial (DRAA).

Como já  visto,  o  município  Pombos  optou  pela  segregação  da  massa  do  Regime
Próprio de Previdência, separando os segurados em grupos distintos: os que integram o Plano
Financeiro e os que integram o Plano Previdenciário.

A seguir observa-se a situação dos referidos planos.

Plano Previdenciário:

O  cálculo  do  resultado  atuarial  do  Plano  Previdenciário  consta  do  DRAA 2017
(documento 45). A lógica ali evidenciada é a de que o atuário, ao realizar a avaliação, apura o
“custo” do RPPS, representado pelo montante total dos compromissos futuros do plano de
benefícios  para  honrar  os  direitos  previdenciários  de  seus  segurados,  para  em  seguida
determinar como esses compromissos poderão ser financiados, por meio do estabelecimento
de um plano de custeio.

Para uma melhor compreensão, exibe-se abaixo, sob outra ótica, o cálculo do resultado
atuarial em 2016. Houve superavit atuarial de R$ 134.475,23 no exercício.

Tabela 8.2a Cálculo do Resultado Atuarial do Plano Previdenciário

Descrição Valor (R$)

Bens e direitos, a valor presente, do Plano Previdenciário 1.578.689,79

Custo Total, a valor presente, do Plano Previdenciário 1.444.214,56

Superavit 134.475,23

Fonte: APÊNDICE XIV

A seguir  tem-se a  evolução do resultado atuarial  do Plano Previdenciário entre  os
exercícios de 2012 a 2016:
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Deficit/Superavit atuarial do Plano Previdenciário do município de Pombos (2011 a 2016)

Fonte: Demonstrativo do Resultado da Avaliação Atuarial

Observações: 

1) Resultado atuarial de 2014: O DRAA 2015 (documento 33), que tem por ano-base 2014, foi incorretamente elaborado como se a segregação de massa do
RPPS houvesse sido extinta. Conforme tal DRAA 2015, o resultado atuarial de 2014 foi de equilíbrio atuarial, como mostra o gráfico acima.

2) Resultado atuarial de 2015: O Município não elaborou o DRAA 2016, que tem por ano-base 2015, conforme consulta realizada no website do Ministério da
Previdência no dia 26/11/2018 (documento 57).  Dessa forma, o resultado apresentado acima para 2015 é zero por falta de informação, e não por ter sido
identificado um resultado de equilíbrio atuarial. 

O  Plano  Previdenciário  possui  como  finalidade  a  acumulação  de  recursos  para
pagamento dos compromissos definidos no plano de benefícios do RPPS (art. 2º, inc. XX, da
Portaria  nº  403/08),  uma vez  que  a  segregação  de  massa  já  foi  motivada  por  elevado  e
insustentável deficit anterior. Ou seja, trata-se de uma última alternativa de manutenção da
existência do RPPS e, desde a sua origem, o plano previdenciário deve se apresentar viável e
equilibrado - normalmente, superavitário. 

Cabe ao governante acompanhar a solidez do RPPS de modo que o regime ofereça
tanto  segurança  jurídica  ao  conjunto  dos  segurados  do  sistema,  quanto  a  garantia  ao
Município de que não haverá formação de passivos futuros capazes de afetar o equilíbrio de
suas contas e o cumprimento de suas metas fiscais.

Plano Financeiro:

Conforme disposto no DRAA de 2017 (documento 45), o Plano Financeiro apresentou
ao  final  de  2016  um  deficit  de  R$ 552.989.030,03 para  uma população  coberta  de  778
segurados, representando um deficit de R$ 710.782,81 per capita.

Em  síntese,  o  resultado  atuarial  do  Plano  Financeiro  foi  calculado  pelo  atuário
municipal da seguinte forma:
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Tabela 8.2b Cálculo do Resultado Atuarial do Plano Financeiro

Descrição Valor (R$)

Bens e direitos, a valor presente, do Plano Financeiro 101.621.935,95

Custo Total, a valor presente, do Plano Financeiro 654.610.965,98

Deficit -552.989.030,03

Fonte: APÊNDICE XIV

A seguir tem-se a evolução do resultado atuarial (deficit) entre os exercícios de 2011 a
2016. Observa-se crescimento contínuo do deficit atuarial do Plano Financeiro:

Deficit/Superavit atuarial do Plano Financeiro do município de Pombos (2011 a 2016)

Fonte: Demonstrativo do Resultado da Avaliação Atuarial

Observações: 

1) Resultado atuarial de 2014: O DRAA 2015 (documento 33), que tem por ano-base 2014, foi incorretamente elaborado como se a segregação de massa do
RPPS houvesse sido extinta. Dessa forma, o resultado apresentado acima para o Plano Financeiro em 2014 é zero por falta de informação, e não por ter sido
identificado um resultado de equilíbrio atuarial. 

2) Resultado atuarial de 2015: O Município não elaborou o DRAA 2016, que tem por ano-base 2015, conforme consulta realizada no website do Ministério da
Previdência no dia 26/11/2018 (documento 57).  Dessa forma, o resultado apresentado acima para 2015 é zero por falta de informação, e não por ter sido
identificado um resultado de equilíbrio atuarial. 

O  Plano  Financeiro  não  possui  como  finalidade  a  acumulação  de  recursos  para
pagamento dos compromissos definidos no plano de benefícios do RPPS (art. 2º, inc. XXI, da
Portaria MPS nº 403/08), sendo um plano em extinção. Por isto, é esperado que, em certo
prazo - se é que já não ocorrera desde a segregação -, as receitas previdenciárias passem a ser
menores  que  as  despesas  previdenciárias.  O deficit  deste  plano,  anualmente  gerado,  será
financiado por fontes do tesouro municipal, recursos alheios ao RPPS.
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O resultado atuarial negativo do Plano Financeiro é agravado pelo não recolhimento
de contribuição previdenciária  suplementar  (Item 8.3) e pela  não adoção das alíquotas de
equilíbrio sugeridas pelo atuário (Item 8.4). Isso prejudica as finanças municipais, na medida
em  que  os  orçamentos  municipais  futuros  ficam  cada  vez  mais  comprometidos  com  a
cobertura de eventuais insuficiências financeiras do respectivo regime próprio (art. 2º, §1º da
Lei Federal nº 9.717/98).

8.3. Recolhimento das contribuições previdenciárias

Com base  no  demonstrativo  de  recolhimento  das  contribuições  previdenciárias  ao
RPPS (documento  35),  verifica-se  que  foi  feito  o  repasse  integral  à  conta  do  RPPS das
contribuições normais patronal e dos segurados, conforme detalhamento a seguir:

Tabela 8.3a Contribuição dos Servidores ao RPPS

Competência Retida
(A)

Contabilizada Recolhida (Principal)43

(B)
Recolhida (Encargos)44 Não Recolhida

(A-B)

Janeiro 144.709,75(1) 144.709,75(1) 144.709,75(1) 0,00(1) 0,00

Fevereiro 119.546,27(1) 119.546,27(1) 119.546,27(1) 1.107,47(1) 0,00

Março 118.920,93(1) 118.920,93(1) 118.920,93(1) 166,42(1) 0,00

Abril 118.394,07(1) 118.394,07(1) 118.394,07(1) 0,00(1) 0,00

Maio 118.660,59(1) 118.660,59(1) 118.660,59(1) 0,00(1) 0,00

Junho 120.308,47(1) 120.308,47(1) 120.308,47(1) 0,00(1) 0,00

Julho 122.030,75(1) 122.030,75(1) 122.030,75(1) 0,00(1) 0,00

Agosto 121.205,51(1) 121.205,51(1) 121.205,51(1) 0,00(1) 0,00

Setembro 120.915,06(1) 120.915,06(1) 120.915,06(1) 0,00(1) 0,00

Outubro 121.142,53(1) 121.142,53(1) 121.142,53(1) 0,00(1) 0,00

Novembro 121.701,78(1) 121.701,78(1) 121.701,78(1) 0,00(1) 0,00

Dezembro 148.867,61(1) 148.867,61(1) 148.867,61(1) 0,00(1) 0,00

13º Salário 120.219,98(1) 120.219,98(1) 120.219,98(1) 0,00(1) 0,00

TOTAL 1.616.623,30 1.616.623,30 1.616.623,30 1.273,89 0,00

Fonte:

Observação:

(1)Demonstrativo de recolhimento das contribuições previdenciárias ao RPPS (documento 35)

O Demonstrativo de recolhimento das contribuições previdenciárias ao RPPS (documento 35) informa que apenas as contas da Prefeitura, Fundo 
Municipal de Saúde e Fundo Municipal de Assistência Social estão consolidadas. O Instituto de Previdência efetuou o recolhimento integral das 
contribuições previdenciárias ao RPPS (documento 69). A Câmara Municipal não possui servidores vinculados ao RPPS (documento 67).

Tabela 8.3b Contribuição Patronal ao RPPS

Competência Devida
(A)

Contabilizada Benef. Pagos Diret.
(B)

Recolhida (Principal)45

(C)
Recolhida

(Encargos)46
Não Recolhida47

(A-B-C)

Janeiro 171.024,36(1) 171.024,36(1) 2.957,24(1) 168.067,12(1) 0,00(1) 0,00(1)

Fevereiro 141.283,85(1) 142.592,73(1) 2.389,76(1) 138.894,09(1) 1.308,88(1) 0,00(1)

43 Valor repassado à unidade gestora do RPPS título de principal (valor devido originalmente).
44 Valor repassado à unidade gestora do RPPS título de encargos (valores referentes à multa, juros e outros encargos por mora).
45  Valor repassado à unidade gestora do RPPS a título de principal (valor devido originalmente).
46  Valor repassado à unidade gestora do RPPS a título de encargos (valores referentes à multa, juros e outros encargos por mora).
47  Benefícios previdenciários pagos diretamente pelo órgão e deduzidos dos repasses à unidade gestora do RPPS. Neste caso, em nota
explicativa a este demonstrativo, devem ser listados os benefícios pagos diretamente pela entidade e seus respectivos valores.
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Tabela 8.3b Contribuição Patronal ao RPPS

Competência Devida
(A)

Contabilizada Benef. Pagos Diret.
(B)

Recolhida (Principal)
(C)

Recolhida
(Encargos)

Não Recolhida
(A-B-C)

Março 140.544,83(1) 140.741,55(1) 2.389,76(1) 138.155,07(1) 196,72(1) 0,00(1)

Abril 139.922,17(1) 139.922,17(1) 2.360,60(1) 137.561,57(1) 0,00(1) 0,00(1)

Maio 140.237,26(1) 140.237,26(1) 2.331,44(1) 137.905,82(1) 0,00(1) 0,00(1)

Junho 142.184,81(1) 142.184,81(1) 991,44(1) 141.193,37(1) 0,00(1) 0,00(1)

Julho 144.220,04(1) 144.220,04(1) 17.766,79(1) 126.453,25(1) 0,00(1) 0,00(1)

Agosto 143.244,75(1) 143.244,75(1) 991,44(1) 142.253,31(1) 0,00(1) 0,00(1)

Setembro 142.901,18(1) 142.901,18(1) 15.599,59(1) 127.301,59(1) 0,00(1) 0,00(1)

Outubro 143.170,23(1) 143.170,23(1) 15.191,35(1) 127.978,88(1) 0,00(1) 0,00(1)

Novembro 143.831,23(1) 143.831,23(1) 14.862,57(1) 128.968,66(1) 0,00(1) 0,00(1)

Dezembro 175.937,89(1) 175.937,89(1) 12.084,76(1) 163.853,13(1) 0,00(1) 0,00(1)

13º Salário 142.079,93(1) 142.079,93(1) 0,00(1) 142.079,93(1) 0,00(1) 0,00(1)

TOTAL 1.910.582,53 1.912.088,13(1) 89.916,74(1) 1.820.665,79(1) 1.505,60(1) 0,00(1)

Fonte:

Observação:

(1)Demonstrativo de recolhimento das contribuições previdenciárias ao RPPS (documento 35)

O Demonstrativo de recolhimento das contribuições previdenciárias ao RPPS (documento 35) informa que apenas as contas da Prefeitura, Fundo 
Municipal de Saúde e Fundo Municipal de Assistência Social estão consolidadas. O Instituto de Previdência efetuou o recolhimento integral das 
contribuições previdenciárias ao RPPS (documento 69). A Câmara Municipal não possui servidores vinculados ao RPPS (documento 67).

Convém comentar  que o Município não instituiu alíquota de contribuição patronal
suplementar. Apesar de o DRAA 2015, ano-base 2014, informar que “o Município utilizará
plano de amortização” (pág. 23 do documento 33) e apresentar sugestão de um plano de
amortização com alíquota suplementar de 3,30% para 2016 (pág. 24 do documento 33), as leis
municipais  nº  652/2004  e  711/2007  (documento  34),  que  instituíram  as  alíquotas  de
contribuição previdenciária, não tratam de alíquota suplementar nem de plano de amortização
do deficit do RPPS. O Município não elaborou o DRAA 2016, ano-base 2015 (documento
57). 

8.4. Alíquotas de Contribuição

A Lei Federal nº 9.717/98, em seu artigo 2.º, estabelece que a contribuição da União,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios, incluídas suas autarquias e fundações, aos
regimes próprios de previdência social a que estejam vinculados seus servidores não poderá
ser  inferior  ao  valor  da  contribuição  do  servidor  ativo,  nem  superior  ao  dobro  desta
contribuição.

Por seu turno, o § 1º, do art.  149 da Constituição Federal, com redação dada pela
Emenda Constitucional  nº  41/03,  exige  que  os  Estados,  Distrito  Federal  e  os  Municípios
instituam  contribuição,  cobrada  de  seus  servidores,  cuja  alíquota  não  será  inferior  à
contribuição dos servidores titulares de cargos efetivos da União (atualmente fixada em 11%).

Ainda  assim,  o  Regime  Próprio  deve  adotar  alíquota  que  preserve  o  equilíbrio
financeiro e atuarial do sistema de previdência.
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Este exame das alíquotas de contribuição previdenciária seria normalmente elaborado
com base no DRAA 2016, ano-base 2015. Contudo, o Município de Pombos não elaborou o
DRAA 2016, conforme consulta realizada no  website do Ministério da Previdência no dia
26/11/2018 (documento  57)48.  Dessa  forma,  a  presente  análise  foi  realizada  com base no
DRAA  2015,  ano-base  2014  (documento  33),  nas  leis  que  definiram  as  alíquotas  de
contribuições  previdenciárias  (documento  34)  e  no  Demonstrativo  de  Recolhimento  das
Contribuições Previdenciárias (documento 35).

Observou-se que as alíquotas de contribuição dos segurados respeitaram os limites
constitucional e legalmente estabelecidos. No entanto, a alíquota patronal normal adotada foi
inferior  à  alíquota  patronal  atuarial  e  não  houve  adoção  de  alíquota  de  contribuição
suplementar, como sugerido pela avaliação atuarial. Os detalhes da análise estão abaixo:

Tabela 8.4 Alíquotas dos Segurados e Patronal

Alíquota dos Segurados

Tipo Limite legal (%) Alíquota Atuarial (%) Alíquota Adotada (%)

Ativos (S) - Plano Financeiro S ≥ 11 11,00(1) 11,00(2)

Aposentados (S) -  Plano Financeiro S ≥ 11 11,00(1) 11,00(2)

Pensionistas (S) -  Plano Financeiro S ≥ 11 11,00(1) 11,00(2)

Ativos (S) - Plano Previdenciário S ≥ 11 11,00(1) 11,00(2)

Aposentados (S) - Plano Previdenciário S ≥ 11 11,00(1) 11,00(2)

Pensionistas (S) - Plano Previdenciário S ≥ 11 11,00(1) 11,00(2)

Alíquota Patronal

Tipo Limite Legal (%) CN Atuarial (%) CN Adotada (%) CS Atuarial (%) CS Adotada (%)

Ente (E) - Plano Financeiro S ≤ E ≤ 2S 20,70(1) 13,00(2) 3,30(1) 0,00(2)

Ente (E) - Plano Previdenciário S ≤ E ≤ 2S 20,70(1) 13,00(2) 3,30(1) 0,00(2)

Fonte: (1)Demonstrativo de Resultado da Avaliação Atuarial - DRAA de 2015 (documento 33)
(2)Cópia da norma que definiu as alíquotas de contribuição para o RPPS (documento 34) e Demonstrativo de Recolhimento das Contribuições 
Previdenciárias (documento 35)

Obs: CN = Custo Normal

CS = Custo Suplementar

A Lei Municipal nº 768/2010 (documento 65), que implantou a segregação de massa do RPPS de Pombos, não faz menção a alíquotas de contribuição 
previdenciária. As alíquotas apontadas no Demonstrativo de Recolhimento das Contribuições Previdenciárias (documento 35) são aquelas definidas na
Leis Municipais nº 652/2004 e 711/2007 (documento 34), ambas publicadas antes da segregação de massa. A auditoria adotou, portanto, as mesmas 
alíquotas tanto para o Plano Previdenciário como para o Plano Financeiro.

A não adoção das alíquotas patronais normal e suplementar sugeridas na avaliação
atuarial  enseja  o  desequilíbrio  atuarial  e  financeiro  do  RPPS,  colocando  em  risco  sua
sustentabilidade, prevista no art. 40, caput, da Constituição Federal. É responsabilidade do
chefe  do  Poder  Executivo  o  envio  ao  Poder  Legislativo  de  projeto  de  lei,  de  modo  a
contemplar uma alíquota que preserve o patrimônio e a segurança do regime.

48 Disponível em https://cadprev.previdencia.gov.br//Cadprev/faces/pages/modulos/draa/consultarDemonstrativos.xhtml 
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
COORDENADORIA DE CONTROLE EXTERNO

9 TRANSPARÊNCIA PÚBLICA

9.1 Transparência da gestão

A Transparência Pública encontra-se fundamentada no inciso XXXIII do art.  5º da
Constituição Federal, que dispõe, in verbis:

XXXIII - todos têm direito a receber dos órgãos públicos informações de seu
interesse  particular,  ou  de  interesse  coletivo  ou geral,  que  serão  prestadas  no
prazo da lei, sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja
imprescindível à segurança da sociedade e do Estado;

A partir da normatização contida na Lei Complementar nº 101/2000 (LRF), na Lei
Complementar nº 131/2009, no Decreto Federal nº 7.185/2010 e na Lei nº 12.527/2011 (LAI),
este Tribunal realizou em 2016 um diagnóstico dos portais da transparência no âmbito das
prefeituras  municipais  de  Pernambuco,  mediante  o  estabelecimento  de  um  índice  de
transparência, o Índice de Transparência dos Municípios de Pernambuco (ITMPE).

O ITMPE foi  calculado  para  cada  prefeitura  municipal  através  da  avaliação  de  51
critérios, levando a uma pontuação que pode variar entre 0 e 1.000 pontos.

No exercício de 2016 a Prefeitura Municipal de Pombos alcançou uma pontuação de
594,50  (apêndice  X),  apresentando  um nível  de  transparência  Moderado.  Em relação  ao
exercício anterior, observou-se uma melhora no indicador, visto que em 2015 a pontuação
alcançada foi de 0,00.

As  consultas  feitas  na  internet  para  fazer  a  análise  do  índice  de  transparência  do
município podem ser observadas no Documento nº 48 deste processo.

O descumprimento das normas referentes à transparência municipal pode sujeitar o
prefeito a julgamento pelo Tribunal de Contas, em Processo de Gestão Fiscal, com sanção de
multa  (Resolução  TCE-PE  nº  20/2015,  artigo  12,  inciso  VI).  Pode  ensejar  também  o
julgamento do Prefeito pela Câmara de Vereadores sobre a ocorrência de infração político-
administrativa,  por praticar,  contra  expressa disposição de lei,  ato  de sua competência ou
omitir-se na sua prática, tendo como sanção prevista a cassação do mandato (Decreto-Lei
201/1967, artigo 4º, inciso VII).

Por fim, o município pode ficar impossibilitado de receber transferências voluntárias,
nos termos da Lei Complementar nº 101/2000, inciso I do § 3º do artigo 23 c/c artigo 73-C.

10 RESUMO CONCLUSIVO

Concluída  a  análise  da  prestação  de  contas  de  governo  do  Prefeito  de  Pombos,
referente  ao  exercício  financeiro  de  2016,  apresenta-se  a  seguir  um  resumo  conclusivo
estruturado com os seguintes conteúdos:
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
COORDENADORIA DE CONTROLE EXTERNO

• Irregularidades e Deficiências: situações de deficiências ou de descumprimento de normas
legais, constitucionais ou regulamentares detectadas pela auditoria;

• Possíveis  repercussões  legais  das  irregularidades: possibilidades  de  o  Prefeito  vir  a
responder, em ações administrativas ou judiciais, perante este Tribunal de Contas, à Câmara
Municipal ou ao Poder Judiciário, assim como as restrições institucionais a que se sujeita o
município, decorrente do não atendimento de requisito legal;

• Quadro resumo dos limites constitucionais e legais: síntese do aferido ao longo do presente
relatório, quanto ao cumprimento dos valores e limites constitucionais e legais;

• Sugestões de Determinação e Recomendação: propostas da auditoria para serem adotadas
pela gestão municipal, com o intuito de sanear, ao longo da execução orçamentária, ou evitar,
em situações futuras, as irregularidades detectadas.

10.1 Irregularidades e Deficiências

Seguem relacionadas as irregularidades e deficiências [ID] identificadas na presente
auditoria, agrupadas de acordo com os temas dos capítulos abordados neste relatório.

Gestão Orçamentária (Capítulo 2)

[ID.01] Conteúdo da LOA não atende à legislação por superestimar a receita do exercício e
também por autorizar um limite exagerado para a abertura de créditos adicionais (Item 2.1).

[ID.02] Não especificação na programação financeira das medidas relativas à quantidade e
valores de ações ajuizadas para cobrança da dívida ativa, bem como da evolução do montante
dos créditos tributários passíveis de cobrança administrativa (Item 2.2).

[ID.03]  Existência  de  deficit  de  execução  orçamentária,  ou  seja,  o  Município  realizou
despesas em volume superior à arrecadação de receitas,  no montante de R$ 4.343.803,54
(Item 2.4).

Gestão Financeira e Patrimonial (Capítulo 3)

[ID.04] Ausência de evidenciação das disponibilidades por fonte/destinação de recursos, de
modo segregado,  no Quadro do Superavit/Deficit  Financeiro,  do Balanço Patrimonial,  em
desobediência ao previsto no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público - MCASP
(item 3.1).

[ID.05] O Município não tem capacidade de honrar imediatamente ou no curto prazo seus
compromissos de até 12 meses(Item 3.2).
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[ID.06] Ausência de registro, em conta redutora, de Provisão para Perdas de Dívida Ativa,
evidenciando no Balanço Patrimonial uma situação não compatível com a realidade (Item
3.3.1).

[ID.07] Inscrição de Restos a Pagar sem que houvesse disponibilidade de recursos, vinculados
ou não vinculados, para seu custeio (Item 3.4.1).

[ID.08]  Ausência  de  evidenciação  no  Balanço  Patrimonial  do  município  das  provisões
matemáticas  previdenciárias,  distorcendo  o  Passivo  Não  Circulante  e  comprometendo  o
Princípio Contábil da Evidenciação (Item 3.4.3).

Gestão Fiscal (Capítulo 5)

[ID.09] Despesa total com pessoal acima do limite previsto pela LRF (Item 5.1).

[ID.10] Não recondução do gasto com pessoal ao limite no período determinado na LRF (Item
5.1).

[ID.11] Reincidente extrapolação do limite de despesa total com pessoal (Item 5.1).

[ID.12] Assunção de obrigação, nos dois últimos quadrimestres do último ano do mandato,
sem contrapartida suficiente de disponibilidade de caixa (Item 5.4).

Gestão do Regime Próprio de Previdência (Capítulo 8)

[ID.13] RPPS em desequilíbrio financeiro, haja vista o resultado previdenciário negativo de
R$ -987.406,92, valor que representa a necessidade de financiamento do regime para pagar os
benefícios previdenciários do exercício (Item 8.1).

[ID.14] Agravamento da situação de deficit atuarial do Plano Financeiro do RPPS (Item 8.2)

[ID.15] Ausência de implementação em lei de plano de amortização do deficit atuarial do
RPPS (Item 8.2).

Transparência Pública (Capítulo 9)
[ID.16] O Poder Executivo municipal não disponibilizou integralmente para a sociedade o 
conjunto de informações exigido na LRF, na Lei Complementar nº 131/2009, na Lei nº 
12.527/2011 (LAI) e na Constituição Federal, apresentando nível de transparência 
“Moderado”, conforme aplicação de metodologia de levantamento do ITMPE (Item 9.1).
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10.2 Possíveis repercussões legais

Este  item  apresenta  as  possíveis  repercussões  legais  que  podem  advir  do  não
atendimento a requisitos legais apresentados no relatório. Ou seja, representam possibilidades
de o Prefeito vir a responder processos perante este Tribunal de Contas, a Câmara Municipal
ou o Poder Judiciário, assim como restrições institucionais aplicáveis ao município.

Tabela 10.2 Possíveis Repercussões Legais

Possível Repercussão Legal Irregularidade

- Julgamento pelo TCE-PE, em Processo de Gestão Fiscal, por deixar de ordenar ou de promover, na forma e
nos prazos da lei, a execução de medida para a redução do montante da despesa total com pessoal que houver
excedido a repartição por Poder do limite máximo, com sanção de multa de 30% dos vencimentos anuais,
limitada ao período de apuração (Lei 10.028/2000, artigo 5º , inciso II e Resolução TCE-PE nº 20/2015).

[ID.09] 
[ID.10] 

- Proibição de: (a) conceder vantagem, aumento, reajuste ou adequação de remuneração a qualquer título,
salvo os derivados de sentença judicial ou de determinação legal ou contratual, ressalvada a revisão prevista
no inciso X do artigo 37 da Constituição; (b) criar cargo, emprego ou função; (c) alterar estrutura de carreira
que implique aumento de despesa; (d) dar provimento em cargo público, admitir ou contratar de pessoal a
qualquer título, ressalvada a reposição decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das áreas de
educação, saúde e segurança; (e) contratar hora extra, salvo no caso do disposto no inciso II do § 6º do artigo
57 da Constituição e as  situações previstas na lei  de diretrizes  orçamentárias (LRF,  artigo 22,  parágrafo
único).

[ID.09] 
[ID.10] 
[ID.11] 

- Proibição de receber transferências voluntárias, exceto relativas a ações de educação, saúde e assistência
social  e  proibição  de  obter  garantia  e  contratar  operações  de  crédito,  ressalvadas  as  destinadas  ao
refinanciamento da dívida mobiliária e redução de despesa com pessoal (LRF, artigo 23, § 3º , incisos I a III).

[ID.09] 
[ID.10] 
[ID.11] 

- Julgamento pelo TCE-PE, em Processo de Gestão Fiscal, por apresentar inconsistências ou incoerências nos
valores e resultados dos demonstrativos do RGF e/ou RREO, com sanção de multa (Resolução TCE-PE nº
20/2015).

[ID.11] 

- Julgamento pelo Poder Judiciário sobre a ocorrência de crime contra as finanças públicas, por ordenar ou
autorizar a assunção de obrigação, nos dois últimos quadrimestres do último ano do mandato ou legislatura,
cuja despesa não possa ser paga no mesmo exercício financeiro ou, caso reste parcela a ser paga no exercício
seguinte, que não tenha contrapartida suficiente de disponibilidade de caixa, com sanção prevista ao agente
que lhe der causa de reclusão de 1 a 4 anos (Código Penal, art. 359-C).  

[ID.12] 

- Impossibilidade de o município receber transferência voluntária (Lei Complementar nº 101/2000, inciso I do
§ 3º do artigo 23 c/c artigo 73-C).

[ID.16] 

- Julgamento do Prefeito pela Câmara de Vereadores sobre a ocorrência de infração político-administrativa,
por praticar, contra expressa disposição de lei, ato de sua competência ou omitir-se na sua prática, tendo como
sanção prevista a cassação do mandato (Decreto-Lei 201/1967, artigo 4º, inciso VII).

[ID.16] 

- Julgamento do Prefeito pelo TCE-PE, em Processo de Gestão Fiscal, por deixar de disponibilizar em meio
eletrônico de acesso público os documentos e informações da gestão fiscal, com sanção de multa (Resolução
TCE-PE nº 20/2015, artigo 12, inciso VI).

[ID.16] 

10.3 Tabela de limites constitucionais e legais

Em relação  ao  cumprimento  dos  valores  e  limites  constitucionais  e  legais,
segue a Tabela 10.3 com a síntese do aferido ao longo do presente relatório.
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Tabela 10.3 Limites Constitucionais e Legais

Especificação Valor (R$) ou Limite Legal Fundamentação Legal
% ou Valor Aplicado

(R$)49 Situação50

D
U

O
D

É
C

IM
O

S • Repasse de duodécimos à 
Câmara de Vereadores.

• R$ 1.922.504,49 • CF/88, caput do 
art. 29-A (redação 
dada pela EC n° 
25)

R$ 1.922.504,49 Cumprimento

P
E

S
S

O
A

L • Despesa Total com Pessoal • 54% da RCL. • Lei 
Complementar nº 
101/2000, art. 20.

1º Q. 55,50% Descumprimento

2º Q. 54,64% Descumprimento

3º Q. 54,42% Descumprimento

D
ÍV

ID
A • Dívida consolidada líquida 

(DCL).
• 120% da RCL. • Resolução nº 

40/2001 do Senado
Federal.

12,26% Cumprimento

E
D

U
C

A
Ç

Ã
O

• Aplicação na manutenção e 
desenvolvimento do ensino.

• 25% da receita 
vinculável na 
manutenção e 
desenvolvimento do 
ensino.

• Constituição 
Federal, art. 212.

26,18% Cumprimento

• Aplicação na remuneração 
dos profissionais do magistério
da educação básica.

• 60% dos recursos do 
FUNDEB.

• Lei Federal nº 
11.494/2007, art. 
22.

70,26% Cumprimento

• Saldo da conta do FUNDEB 
ao final do exercício.

• Até 5% das receitas 
recebidas pelo 
FUNDEB.

• Lei Federal nº 
12.494/2007, art 
21, § 2º.

1,84% Cumprimento

S
A

Ú
D

E • Aplicação nas ações e 
serviços públicos de saúde.

• 15% da receita 
vinculável em saúde.

• Lei 
Complementar nº 
141/2012, Art. 7º.

22,11% Cumprimento

P
R

E
V

ID
Ê

N
C

IA • Limite das alíquotas de 
contribuição – Servidor Ativo 
(S)

• S ≥ 11% • Constituição 
Federal, art. 149, § 
1.º

11% Cumprimento

• Limite das alíquotas de 
contribuição – Aposentados (S)

• S ≥ 11% • Lei nº 9.717/98, 
Art. 3º.

11% Cumprimento

• Limite das alíquotas de 
contribuição – Pensionistas (S)

• S ≥ 11% • Lei nº 9.717/98, 
Art. 3º.

11% Cumprimento

•Limite das alíquotas de 
contribuição – patronal – Plano
Financeiro

•S ≤ E ≤ 2S • Lei Federal n.º 
9.717/98, art. 2.º

13% Cumprimento

49 Percentual  (%)  ou  valor  aplicado,  que  a  equipe  de  auditoria  considerou  como  o  correto,  conforme
levantamento realizado. 
50 Cumprimento / Descumprimento.
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Tabela 10.3 Limites Constitucionais e Legais

Especificação Valor (R$) ou Limite Legal Fundamentação Legal
% ou Valor Aplicado

(R$)
Situação

•Limite das alíquotas de 
contribuição – patronal – Plano
Previdenciário

•S ≤ E ≤ 2S • Lei Federal n.º 
9.717/98, art. 2.º

13% Cumprimento

10.4 Sugestões de Determinações/Recomendações

Em face  do  exposto  no  corpo deste  relatório,  apresenta-se  ao  relator  as  seguintes
sugestões de determinações/recomendações para serem emitidas à administração municipal:

Determinação:

1. Efetuar o controle das disponibilidades financeiras por fonte/destinação de recursos
desde  a  elaboração  do  orçamento  até  a  sua  execução,  incluindo  o  ingresso,  o
comprometimento e a saída dos recursos orçamentários (Item 3.1).

Recomendações:

1. Aprimorar a metodologia utilizada para orçar a receita estimada na LOA de modo a
evitar  o  superdimensionamento  das  receitas  previstas  e,  consequentemente,  das
despesas autorizadas, para garantir, assim, o equilíbrio das contas públicas (Itens 2.1).

2. Estabelecer  na  LOA um  limite  razoável  para  a  abertura  de  créditos  adicionais
diretamente pelo Poder Executivo através de decreto sem descaracterizar a LOA como
instrumento de planejamento e, na prática, excluir o Poder Legislativo do processo
orçamentário (Item 2.1).

3. Esclarecer em notas explicativas do Balanço Patrimonial do RPPS e do Município
como foram calculadas as Provisões Matemáticas Previdenciárias e fazer as provisões
constarem no Balanço Patrimonial do Município (Item 3.4.3). 

4. Na área de educação, adotar ações para identificar e corrigir os principais fatores que
estão afetando negativamente o IDEB Anos Iniciais e Anos Finais do Município (Item
6).

É o Relatório.

Recife, 3 de dezembro de 2018.
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APÊNDICES
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
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APÊNDICE I
ANÁLISE DA RECEITA ARRECADADA
Prefeitura Municipal de Pombos - Exercício 2016

Código Descrição Valor (R$)

1.0.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 57.334.388,56(1)

1.1.00.00.00 RECEITA TRIBUTÁRIA 2.397.444,23(1)

1.1.10.00.00 Impostos 2.166.134,46(1)

1.1.12.00.00 Impostos sobre o Patrimônio e a Renda 1.436.157,94(1)

1.1.12.02.00 IPTU 367.243,11(1)

1.1.12.04.00 IR 1.001.697,06(1)

1.1.12.04.31 IRRF sobre os Rendimentos do Trabalho 897.117,57(1)

1.1.12.04.34 IRRF sobre Outros Rendimentos 104.579,49(1)

1.1.12.08.00 ITBI 67.217,77(1)

1.1.13.00.00 Impostos sobre a Produção e a Circulação 729.976,52(1)

1.1.13.05.00 ISSQN 729.976,52(1)

1.1.20.00.00 Taxas 231.309,77(1)

1.1.21.00.00 Poder de Polícia 185.400,34(1)

1.1.22.00.00 Prestação de Serviços 45.909,43(1)

1.1.30.00.00 Contribuição de Melhoria 0,00(1)

1.2.00.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 2.430.545,74(1)

1.2.10.00.00 Contribuições Sociais 1.655.249,54(1)

1.2.10.29.00 Contribuições para o Regime Próprio de Previdência do Servidor Público 1.655.249,54(1)

1.2.10.29.01 Contribuição Patronal de Servidor Ativo Civil para o Regime Próprio 0,00(1)

1.2.10.29.02 Contribuição Patronal de Servidor Ativo Militar 0,00(1)

1.2.10.29.03 Contribuição Patronal - Inativo Civil 0,00(1)

1.2.10.29.04 Contribuição Patronal - Inativo Militar 0,00(1)

1.2.10.29.05 Contribuição Patronal - Pensionista Civil 0,00(1)

1.2.10.29.06 Contribuição Patronal - Pensionista Militar 0,00(1)

1.2.10.29.07 Contribuição do Servidor Ativo Civil para o Regime Próprio 1.646.133,04(1)

1.2.10.29.08 Contribuição de Servidor Ativo Militar 0,00(1)

1.2.10.29.09 Contribuições do Servidor Inativo Civil para o Regime Próprio 9.116,50(1)

1.2.10.29.10 Contribuições de Servidor Inativo Militar 0,00(1)

1.2.10.29.11 Contribuições de Pensionista Civil para o Regime Próprio 0,00(1)

1.2.10.29.12 Contribuições de Pensionista Militar 0,00(1)

1.2.10.29.13 Contr. Previd. para Amortiz. do Déficit Atuarial (Alíquota suplementar) 0,00(1)

1.2.10.29.15 Contribuição Previdenciária em Regime de Parcelamento de Débitos 0,00(1)

1.2.10.29.16 Compensação Financeira entre Regimes de Previdência 0,00(1)

1.2.10.29.99 Outras Contribuições Sociais para o RPPS 0,00(1)
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1.2.10.99.00 Outras Contribuições Sociais 0,00(1)

1.2.20.00.00 Contribuições Econômicas 775.296,20(1)

1.2.20.29.00 Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública - COSIP 775.296,20(1)

1.2.20.99.00 Outras Contribuições Econômicas 0,00(1)

1.3.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 1.146.285,47(1)

1.3.10.00.00 Receitas Imobiliárias 3.536,64(1)

1.3.20.00.00 Receitas de Valores Mobiliários 1.142.748,83(1) 

1.3.20.01.00 Receita de Aplicações Financeiras de Recursos do FUNDEB 112.428,72(2)

1.3.20.02.00 Receita de Aplicações Financeiras de Recursos de Convênios, Acordos e 
Congêneres para Educação

0,00(1)

1.3.20.03.00 Receita de Aplicações Financeiras de Recursos Recebidos do SUS (recursos 
Fundo a Fundo, por Serviços Produzidos), de operações de crédito (internas e
externas) e de Transferências de Convênios

67.871,19(3)

1.3.20.04.00 Outras Receitas de Aplicações Financeiras de Recursos do FMS 0,00(1)

1.3.20.05.00 Outras Receitas de Valores Mobiliários 962.448,92(1)

1.3.30.00.00 Receitas de Concessões e Permissões 0,00(1)

1.3.40.00.00 Compensações Financeiras 0,00(1)

1.3.90.00.00 Outras Receitas Patrimoniais 0,00(1)

1.4.00.00.00 RECEITA AGROPECUÁRIA 0,00(1)

1.5.00.00.00 RECEITA INDUSTRIAL 0,00(1)

1.6.00.00.00 RECEITA DE SERVIÇOS 37.529,64(1) 

1.6.01.00.00 Receitas de Serviços de Saúde 0,00(1)

1.6.02.00.00 Outras Receitas 37.529,64(1)

1.7.00.00.00 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 51.004.308,59(1) 

1.7.20.00.00 Transferências Intergovernamentais 50.839.512,74(1) 

1.7.21.00.00 Transferências da União 27.828.306,73(1) 

1.7.21.01.00 Participação na Receita da União 20.823.437,04(1) 

1.7.21.01.02 Cota-Parte - FPM - Parcela Mensal (CF, art. 159, I, b) 19.435.647,13(4)

1.7.21.01.03 Cota-Parte - FPM - Parcela extra do mês de dezembro (CF, art. 159, I, d) 807.154,40(4)

1.7.21.01.04 Cota-Parte - FPM - Parcela extra do mês de julho (CF, art. 159, I, e) 573.619,68(4)

1.7.21.01.05 Cota-Parte - ITR 7.015,83(1)

1.7.21.01.32 Cota-Parte - IOF 0,00(1)

1.7.21.22.00 Transferências da Comp. Financeira pela Exploração de Recursos Naturais 163.115,09(1) 

1.7.21.22.11 Cota-parte - Compensação Financeira de Recursos Hídricos 0,00(1)

1.7.21.22.20 Cota-parte - Compensação Financeira de Recursos Minerais - CFEM 0,00(1)
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1.7.21.22.30 Cota-parte Royalties - Petróleo - Lei nº 7.990/89 0,00(1)

1.7.21.22.40 Cota-Parte Royalties – Exc. da Prod. do Petr. (Lei nº 9.478/97, art. 49, I e II) 0,00(1)

1.7.21.22.50 Cota-Parte Royalties - Participação Especial - Lei nº 9.478/97, artigo 50 0,00(1)

1.7.21.22.70 Cota-Parte - Fundo Especial do Petróleo - FEP 163.115,09(1)

1.7.21.22.90 Outras Transferências – Comp. Fin. pela Exploração de Recursos Naturais 0,00(1)

1.7.21.33.00 Transferências de Recursos do SUS - Repasses Fundo a Fundo 4.851.991,32(1)

1.7.21.34.00 Transferências de Recursos do FNAS 407.056,85(1)

1.7.21.35.00 Transferências de Recursos do FNDE 1.565.110,48(1)

1.7.21.35.01 Salário-Educação 694.103,94(1)

1.7.21.35.02 Outras Transferências 871.006,54(1)

1.7.21.36.00 Transferência Financeira do ICMS – Desoneração – L.C. Nº 87/96 15.883,52(1)

1.7.21.37.00 Transferências a Consórcios Públicos 0,00(1)

1.7.21.99.00 Outras Transferências da União 1.712,43(1)

1.7.21.99.01 Apoio Financeiro - AFM 0,00(1)

1.7.21.99.02 Outras Transferências 1.712,43(1)

1.7.22.00.00 Transferências dos Estados 8.540.569,03(1) 

1.7.22.01.00 Participação na Receita dos Estados 8.463.309,78(1) 

1.7.22.01.01 Cota-Parte - ICMS 7.408.289,14(1)

1.7.22.01.02 Cota-Parte - IPVA 1.001.855,27(1)

1.7.22.01.04 Cota-Parte - IPI sobre Exportação 12.322,89(1)

1.7.22.01.13 Cota-Parte - Contribuição de Intervenção no Domínio Econômico - CIDE 40.842,48(1)

1.7.22.01.99 Outras Participações na Receita dos Estados 0,00(1)

1.7.22.22.00 Transferências da Cota-Parte da Compensação Financeira (25%) 0,00(1) 

1.7.22.22.11 Cota-Parte - Compensação Financeira de Recursos Hídricos  0,00(1)

1.7.22.22.20 Cota-Parte - Compensação Financeira de Recursos Minerais - CFEM 0,00(1)

1.7.22.22.30 Cota-Parte Royalties - Comp. Fin. pela Prod. Petr. (Lei nº 7.990/89, art. 9º) 0,00(1)

1.7.22.22.90 Outras Transferências - Compensações Financeiras 0,00(1)

1.7.22.33.00 Transf. de Rec. do Estado para Progr. de Saúde - Repasse Fundo a Fundo 67.259,25(1)

1.7.22.37.00 Transferências a Consórcios Públicos 0,00(1)

1.7.22.99.00 Outras Transferências dos Estados 10.000,00(1)

1.7.23.00.00 Transferências dos Municípios 0,00(1)

1.7.23.01.00 Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS 0,00(1)

1.7.23.37.00 Transferências a Consórcios Públicos 0,00(1)

1.7.23.99.00 Outras Transferências dos Municípios 0,00(1)
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1.7.24.00.00 Transferências Multigovernamentais 14.470.636,98(1)

1.7.24.01.00 Transferências de Recursos - FUNDEB 12.527.763,50(1)

1.7.24.02.00 Complementação da União - FUNDEB 1.942.873,48(1)

1.7.24.99.00 Outras Transferências Multigovernamentais 0,00(1)

1.7.30.00.00 Transferências de Instituições Privadas 0,00(1)

1.7.40.00.00 Transferências do Exterior 0,00(1)

1.7.50.00.00 Transferências de Pessoas 0,00(1)

1.7.60.00.00 Transferências de Convênios 164.795,85(1) 

1.7.61.00.00 Transferências de Convênios da União e de Suas Entidades 37.611,81(1)

1.7.61.01.00 Sistema Único de Saúde - SUS 0,00(1)

1.7.61.02.00 Destinadas a Programas de Educação 0,00(1)

1.7.61.03.00 Destinadas a Programas de Assistência Social 0,00(1)

1.7.61.04.00 Destinadas aos Programas de Combate à Fome 0,00(1)

1.7.61.05.00 Destinadas a Programas de Saneamento Básico 0,00(1)

1.7.61.99.00 Outras Transferências de Convênios da União 37.611,81(1)

1.7.62.00.00 Transferências de Convênios dos Estados e de Suas Entidades 127.184,04(1)

1.7.62.01.00 Destinadas ao Sistema Único de Saúde - SUS 0,00(1)

1.7.62.02.00 Destinadas a Programas de Educação 127.184,04(1)

1.7.62.99.00 Outras Transferências de Convênios dos Estados 0,00(1)

1.7.63.00.00 Transferências de Convênios dos Municípios e de Suas Entidades 0,00(1)

1.7.63.01.00 Destinadas ao Sistema Único de Saúde - SUS 0,00(1)

1.7.63.02.00 Destinadas a Programas de Educação 0,00(1)

1.7.63.99.00 Outras Transferências de Convênios dos Municípios 0,00(1)

1.7.64.00.00 Transferências de Convênios de Instituições Privadas 0,00(1)

1.7.65.00.00 Transferência de Convênios do Exterior 0,00(1)

1.7.70.00.00 Transferências para o Combate à Fome 0,00(1)

1.7.71.00.00 Provenientes do Exterior 0,00(1)

1.7.72.00.00 Provenientes de Pessoas Jurídicas 0,00(1)

1.7.73.00.00 Provenientes de Pessoas Físicas 0,00(1)

1.7.74.00.00 Provenientes de Depósitos não Identificados 0,00(1)

1.9.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 318.274,89(1)

1.9.10.00.00 Multas e Juros de Mora 1.053,50(1)

1.9.11.00.00 Multas e Juros de Mora dos Tributos 1.053,50(1)

1.9.11.10.00 Multas e Juros de Mora do IPTU 0,00(1)
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1.9.11.20.00 Multas e Juros de Mora do ITBI 0,00(1)

1.9.11.30.00 Multas e Juros de Mora do ISS 22,94(1)

1.9.11.40.00 Multas e Juros de Mora do IRRF 0,00(1)

1.9.11.50.00 Multas e Juros de Mora de outros tributos 1.030,56(1)

1.9.13.00.00 Multa e Juros de Mora da Dívida Ativa 0,00(1)

1.9.13.01.00 Multa e Juros de Mora da Dívida Ativa dos Tributos 0,00(1)

1.9.13.01.10 Multas e Juros de Mora da Divida Ativa do IPTU 0,00(1)

1.9.13.01.20 Multas e Juros de Mora da Divida Ativa do IITBI 0,00(1)

1.9.13.01.30 Multas e Juros de Mora da Divida Ativa do ISS 0,00(1)

1.9.13.01.40 Multas e Juros de Mora da Divida Ativa do IRRF 0,00(1)

1.9.13.01.99 Multas e Juros de Mora da Divida Ativa de outros tributos 0,00(1)

1.9.13.02.00 Multa e Juros de Mora da Dívida Ativa Não Tributária 0,00(1)

1.9.18.00.00 Multas e Juros de Mora de Receitas Não Tributárias 0,00(1)

1.9.19.00.00 Multas de Outras Origens 0,00(1)

1.9.20.00.00 Indenizações e Restituições 189.095,02(1)

1.9.30.00.00 Receita da Dívida Ativa 127.572,34(1)

1.9.31.00.00 Receita da Dívida Ativa Tributária 127.572,34(1)

1.9.31.10.00 Divida Ativa do IPTU 127.572,34(1)

1.9.31.20.00 Divida Ativa do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI 0,00(1)

1.9.31.30.00 Divida Ativa do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 0,00(1)

1.9.31.40.00 Divida Ativa do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 0,00(1)

1.9.31.50.00 Divida Ativa de outros tributos 0,00(1)

1.9.32.00.00 Receita da Dívida Ativa Não Tributária 0,00(1)

1.9.90.00.00 Receitas Diversas 554,03(1)

2.0.00.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 722.087,46(1)

2.1.00.00.00 OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00(1)

2.1.10.00.00 Operações de Crédito Internas 0,00(1)

2.1.20.00.00 Operações de Crédito Externas 0,00(1)

2.2.00.00.00 ALIENAÇÃO DE BENS 0,00(1)

2.2.10.00.00 Alienação de Bens Móveis 0,00(1)

2.2.20.00.00 Alienação de Bens Imóveis 0,00(1)

2.3.00.00.00 AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS 0,00(1)

2.4.00.00.00 TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 722.087,46(1)

2.4.20.00.00 Transferências Intergovernamentais 722.087,46(1)
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2.4.21.00.00 Transferências da União 0,00(1)

2.4.21.01.00 Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS 0,00(1)

2.4.21.02.00 Transferências de Recursos Destinados a Programas de Educação 0,00(1)

2.4.21.37.00 Transferências a Consórcios Públicos 0,00(1)

2.4.21.99.00 Outras Transferências da União 0,00(1)

2.4.22.00.00 Transferências dos Estados 722.087,46(1)

2.4.22.01.00 Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS 0,00(1)

2.4.22.02.00 Transferências de Recursos Destinados a Programas de Educação 0,00(1)

2.4.22.37.00 Transferências a Consórcios Públicos 0,00(1)

2.4.22.99.00 Outras Transferências dos Estados 722.087,46(1)

2.4.23.00.00 Transferências dos Municípios 0,00(1)

2.4.23.01.00 Transferência de Recursos Destinados a Programas de Saúde 0,00(1)

2.4.23.02.00 Transferências de Recursos Destinados a Programas de Educação 0,00(1)

2.4.23.37.00 Transferências a Consórcios Públicos 0,00(1)

2.4.23.99.00 Outras Transferências dos Municípios 0,00(1)

2.4.30.00.00 Transferências de Instituições Privadas 0,00(1)

2.4.40.00.00 Transferências do Exterior 0,00(1)

2.4.50.00.00 Transferências de Pessoas 0,00(1)

2.4.60.00.00 Transferência de Outras Instituições Públicas 0,00(1)

2.4.70.00.00 Transferências de Convênios 0,00(1)

2.4.71.00.00 Transferência de Convênios da União e de suas Entidades 0,00(1)

2.4.71.01.00 Destinadas ao Sistema Único de Saúde - SUS 0,00(1)

2.4.71.02.00 Destinadas a Programas de Educação 0,00(1)

2.4.71.03.00 Destinadas a Programas de Saneamento Básico 0,00(1)

2.4.71.04.00 Destinadas a Programas de Meio Ambiente 0,00(1)

2.4.71.05.00 Destinadas a Programas de Infraestrutura em Transporte 0,00(1)

2.4.71.99.00 Outras Transferências de Convênios da União 0,00(1)

2.4.72.00.00 Transferência de Convênios dos Estados e de suas Entidades 0,00(1)

2.4.72.01.00 Destinadas ao Sistema Único de Saúde - SUS 0,00(1)

2.4.72.02.00 Destinadas a Programas de Educação 0,00(1)

2.4.72.03.00 Destinadas a Programas de Saneamento Básico 0,00(1)

2.4.72.04.00 Destinadas a Programas de Meio Ambiente 0,00(1)

2.4.72.05.00 Destinadas a Programas de Infraestrutura em Transporte 0,00(1)

2.4.72.99.00 Outras Transferências de Convênios dos Estados 0,00(1)
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2.4.73.00.00 Transferência de Convênios dos Municípios e de suas Entidades 0,00(1)

2.4.73.01.00 Destinados a Programas de Saúde 0,00(1)

2.4.73.02.00 Destinadas a Programas de Educação 0,00(1)

2.4.73.99.00 Outras Transferências de Convênios dos Municípios 0,00(1)

2.4.74.00.00 Transferência de Convênios de Instituições Privadas 0,00(1)

2.4.75.00.00 Transferência de Convênios do Exterior 0,00(1)

2.4.80.00.00 Transferências para o Combate à Fome 0,00(1)

2.4.81.00.00 Provenientes do Exterior 0,00(1)

2.4.82.00.00 Provenientes de Pessoas Jurídicas 0,00(1)

2.4.83.00.00 Provenientes de Pessoas Físicas 0,00(1)

2.4.84.00.00 Provenientes de Depósitos não Identificados 0,00(1)

2.5.00.00.00 Outras Receitas de Capital 0,00(1)

9.0.0.00.00.00 DEDUÇÕES DA RECEITA CORRENTE 5.566.201,26(1)

9.1.7.21.01.00 Dedução das Receitas de Transferências da União 3.881.707,67(1) 

9.1.7.21.01.02 FPM – FUNDEB e Redutor Financeiro 3.877.127,94(1)

9.1.7.21.01.05 ITR 1.403,09(1)

9.1.7.21.36.00 ICMS Desoneração – Lei Complementar 87/96 3.176,64(1)

9.1.7.22.01.00 Dedução das Receitas de Transferência dos Estados 1.684.493,59(1) 

9.1.7.22.01.01 ICMS 1.481.731,59(1)

9.1.7.22.01.02 IPVA 200.371,08(1)

9.1.7.22.01.04 IPI - Exportação 2.390,92(1)

9.1.X.XX.XX.XX Demais Deduções da Receita 0,00(1)

7.0.00.00.00 RECEITAS CORRENTES INTRAORÇAMENTÁRIAS 3.696.386,90(1)

7.2.10.29.01 Contribuição Patronal do Servidor Ativo Civil 1.939.237,53(1)

7.2.10.29.13 Contribuição Previdenciária para Amortização do Déficit Atuarial 0,00(1)

7.2.10.29.15 Contribuição Previdenciária em Regime de Parcelamento de Débitos - RPPS 1.732.871,09(1)

7.9.40.00.00 Receitas Decorrentes de Aportes Periódicos para Amortização de Déficit 
Atuarial do RPPS

0,00(1)

7.9.90.99.00 Outras Receitas Correntes Intraorçamentárias 24.278,28(1)

8.0.00.00.00 RECEITAS DE CAPITAL INTRAORÇAMENTÁRIAS 0,00(1)

TOTAL DA RECEITA (considerando deduções e intraorçamentária) 56.186.661,66(1)

Fontes de Informação:
(1)Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada do município (documento 16)

(2)Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada do município (documento 16) e Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutenção e Desenvolvimento 

do Ensino (documento 14)

(3)Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada do município (documento 16) e Demonstrativo das Receitas e Despesas com Ações e Serviços Públicos de 
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Saúde (documento 15)

(4)Banco do Brasil (www.bb.com.br)
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
COORDENADORIA DE CONTROLE EXTERNO

APÊNDICE II
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA – RCL

APURAÇÃO DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (art. 2o, IV da LRF)
Mês de referência: dezembro de 2016 / Período de apuração: janeiro a dezembro de 2016

Prefeitura Municipal de Pombos - Exercício 2016

Descrição Valor (R$)

1. RECEITAS CORRENTES 57.334.388,56

1.1. Receitas Tributárias 2.397.444,23(1)

1.2. Receitas de Contribuições 2.430.545,74(1)

1.3. Receitas Patrimoniais 1.146.285,47(1)

1.4. Receitas Agropecuária 0,00(1)

1.5. Receitas Industriais 0,00(1)

1.6. Receitas de Serviços 37.529,64(1)

1.7. Transferências Correntes 51.004.308,59(1)

1.8. Outras Receitas Correntes 318.274,89(1)

2. (-) DEDUÇÕES 7.221.450,80

2.1. Contribuição dos segurados para o RPPS 1.655.249,54(1)

2.2. Compensação financeira entre regimes previdenciários 0,00(1)

2.3. Dedução da receita para formação do FUNDEB 5.566.201,26(1)

3. TOTAL DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA = (1 - 2) 50.112.937,76

Fontes de Informação:
(1)Apêndice I deste relatório (Análise da Receita Arrecadada).
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
COORDENADORIA DE CONTROLE EXTERNO

APÊNDICE III
DESPESA TOTAL COM PESSOAL

APURAÇÃO DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL - PODER EXECUTIVO
Mês de referência: dezembro de 2016 / Período de apuração: janeiro a dezembro de 2016

Prefeitura Municipal de Pombos - Exercício 2016

Descrição Valor (R$)

1. DESPESA BRUTA COM PESSOAL 33.670.369,61

1.1. Ativo 27.459.498,07

1.1.1. Contratação por Tempo Determinado 6.128.078,12(1)

1.1.2. Salário-Família 3.599,96(2)

1.1.3. Vencimento e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 17.512.387,54(1)

1.1.4. Obrigações Patronais (para o RGPS e RPPS - Fundo ou Instituto) 3.602.174,83(1)

1.1.5. Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 26.764,93(1)

1.1.6. Indenizações Trabalhistas 0,00(1)

1.1.7. Sentenças Judiciais 145.560,14(1)

1.1.8 Despesas de exercícios Anteriores 40.932,55(1)

1.1.9. Outros 0,00

1.2. Inativo e Pensionista 6.210.871,54

1.2.1. Aposentadoria e Reforma 5.568.777,66(1)

1.2.2. Pensões 444.916,26(1)

1.2.3. Outros Benefícios Previdenciários 99.237,73(3)

1.2.4. Salário-Família 97.939,89(3)

1.2.5. Sentenças Judiciais 0,00(1)

1.2.6. Despesas de exercícios anteriores 0,00(1)

1.2.7. Outros 0,00

1.3. Outras despesas de pessoal (§ 1º, art. 18, da LRF) 0,00(1)

2.  DEDUÇÕES (§ 1º do art. 19 da LRF) 6.397.364,23

2.1. Indenização por demissão e incentivo à demissão voluntária (art. 19, § 1º, I e II da LRF) 0,00(1)

2.2. Decorrentes de Decisão Judicial 145.560,14(1)

2.3. Despesas de exercícios anteriores 40.932,55(1)

2.4. Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados  (art. 19, VI, da LRF) 6.210.871,54

2.4.1. Total da despesa com Inativos e Pensionistas 6.210.871,54

2.4.2. (-) Transf. de recursos para cobertura de deficit financeiro ou insuficiência financeira 0,00

2.5. Outras deduções 0,00

3. DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP = (1-2) 27.273.005,38 

4. RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 50.112.937,76(4) 

5. COMPROMETIMENTO DA DTP = DTP/RCL (100%) 54,42 

Fontes de Informação:
(1)Demonstração da despesa realizada, segundo a sua natureza (documento 19)

(2)Demonstração da despesa realizada, segundo a sua natureza (documento 19) e Demonstrativo da Despesa Realizada Segundo a Sua Natureza do RPPS (documento
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47)

(3)Demonstrativo da Despesa Realizada Segundo a Sua Natureza do RPPS (documento 47)

(4)Apêndice II deste relatório (RCL).

Observações:
O cálculo do percentual da DTP sobre a RCL inclui apenas as despesas do Poder Executivo. A despesa com pessoal e encargos sociais realizada pela Câmara
Municipal pode ser verificada na Demonstração da Despesa Realizada pela Câmara Municipal (documento 53).

Linha 1.1.2 - Salário-Família:  O Demonstrativo da Despesa Segundo as Categorias Econômicas consolidado (documento 19) apresenta  Outros Benefícios
Previdenciários no valor  de R$ 200.777,58.  O mesmo documento indica que esses benefícios se  tratam de Salário-Família.  O Demonstrativo da Despesa
Realizada Segundo a Sua Natureza do RPPS (documento 47), por sua vez, apresenta Outros Benefícios Previdenciários no valor de R$ 99.237,73 e Salário-
Família  no valor  de R$ 97.939,89.  Dessa forma, o  valor  adotado pela  auditoria  na linha 1.1.2,  referente  a Salário-Família,  no montante  de R$ 3.599,96,
corresponde à diferença entre o total dos Outros Benefícios Previdenciários, no valor de R$ 200.777,58 (documento 19), e os benefícios pagos pelo RPPS, que
foram Outros Benefícios Previdenciários de R$ 99.237,73 e Salário-Família de R$ 97.939,89 (documento 47).
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APÊNDICE IV
DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA – DCL

APURAÇÃO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (art. 55, I, “b” da LRF)
Mês de referência: dezembro de 2016 / Período de apuração: janeiro a dezembro de 2016

Prefeitura Municipal de Pombos - Exercício 2016

Descrição Valor (R$)

DÍVIDA CONSOLIDADA CONTABILIZADA (DC) - (I) 6.143.044,41

Dívida Mobiliária 0,00(1)

Dívida Contratual 6.143.044,41

Parcelamento de contribuições para o RPPS 5.521.346,19(2)

Parcelamento de contribuições para o RGPS 0,00

Outras dívidas contratuais 621.698,22(2)

Precatórios posteriores a 05/05/2000 vencidos e não pagos 0,00(1)

Demais Dívidas 0,00(1)

DÍVIDA CONSOLIDADA NÃO CONTABILIZADA (DNC) - (II) 0,00

DÍVIDA CONSOLIDADA TOTAL ( DCT ) - III = (I + II) 6.143.044,41

DEDUÇÕES (IV) 0,00

Disponibilidade de Caixa Bruta 2.498.980,56(1)

Demais Haveres Financeiros 1.007.276,53(1)

(-) Restos a Pagar Processados 8.682.172,81(1)

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA ( DCL ) - (V) = (III – IV) 6.143.044,41

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA ( RCL ) - (VI) 50.112.937,76(3)

% da DC sobre a RCL (VII) = COMPROMETIMENTO DA DC = (III/VI)X100 12,26

% da DCL sobre a RCL (VIII) = COMPROMETIMENTO DA DCL = (V/VI)X100 12,26

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO - 120% 60.135.525,31

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) - 108% 54.121.972,78

Fontes de Informação:
(1)Relatórios de Gestão Fiscal (RGF) do Poder Executivo extraídos do SICONFI (documento 12).

(2)Demonstração da Dívida Fundada do município (documento 09)

(3)Apêndice II deste relatório (RCL).

Observações:
O montante de R$ 621.698,22, na linha 1.2.5, referente a Outras Dívidas Contratuais, corresponde à soma de Contribuições Sociais - Débito Parcelado, no valor 
de R$ 598.443,80, e Outras Obrigações a Longo Prazo, no valor de R$ 23.254,42, conforme Demonstrativo da Dívida Fundada (documento 9).
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APÊNDICE V
RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS VINCULADAS AO ENSINO E À SAÚDE

CÁLCULO DA RECEITA MÍNIMA APLICÁVEL– RMA
(Ensino: art. 212 da CF/88 e art. 69 da Lei Federal n° 9.394/1996 Saúde: Arts. 156, 158 e 159, I, b e § 3o da CF/88)

Prefeitura Municipal de Pombos - Exercício 2016

Descrição Valor (R$)

1 RECEITAS DE IMPOSTOS (1.1. + 1.2) 2.293.729,74

1.1 Principal, multa, juros e atualização Monetária dos Impostos 2.166.157,40

1.1.1 Principal dos Impostos 2.166.134,46

1.1.1.1 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 367.243,11(1)

1.1.1.2 Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI 67.217,77(1)

1.1.1.3 Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 729.976,52(1)

1.1.1.4 Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 1.001.697,06(1)

1.1.2 Multa, juros e atualização Monetária dos Impostos 22,94

1.1.2.1 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 0,00(1)

1.1.2.2 Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI 0,00(1)

1.1.2.3 Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 22,94(1)

1.1.2.4 Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 0,00(1)

1.2 Dívida Ativa dos Impostos 127.572,34

1.2.1 Principal da Dívida Ativa 127.572,34

1.2.1.1 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 127.572,34(1)

1.2.1.2 Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI 0,00(1)

1.2.1.3 Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 0,00(1)

1.2.1.4 Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 0,00(1)

1.2.2 Multa, juros e atualização Monetária da Dívida Ativa 0,00

1.2.2.1 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 0,00(1)

1.2.2.2 Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI 0,00(1)

1.2.2.3 Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 0,00(1)

1.2.2.4 Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 0,00(1)

2 RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (2.1+...+2.9) 29.261.787,86 

2.1 Cota-Parte - FPM - Parcela Mensal (CF, art. 159, I, b) 19.435.647,13(1)

2.2 Cota-Parte - FPM - Parcela extra do mês de dezembro (CF, art. 159, I, d) 807.154,40(1)

2.3 Cota-Parte - FPM - Parcela extra do mês de julho (CF, art. 159, I, e) 573.619,68(1)

2.4 Cota-Parte ICMS 7.408.289,14(1)

2.5 ICMS - Desoneração - LC nº 87/1996 15.883,52(1)

2.6 Cota-Parte IPI-Exportação 12.322,89(1)

2.7 Cota-Parte ITR 7.015,83(1)

2.8 Cota-Parte IPVA 1.001.855,27(1)

2.9 Cota-Parte IOF-Ouro 0,00(1)
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APÊNDICE V
RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS VINCULADAS AO ENSINO E À SAÚDE

CÁLCULO DA RECEITA MÍNIMA APLICÁVEL– RMA
(Ensino: art. 212 da CF/88 e art. 69 da Lei Federal n° 9.394/1996 Saúde: Arts. 156, 158 e 159, I, b e § 3o da CF/88)

Prefeitura Municipal de Pombos - Exercício 2016

Descrição Valor (R$)

3 TOTAL DA RECEITA BRUTA DE IMPOSTOS - ENSINO (= 1 + 2) 31.555.517,60

4 TOTAL DA RECEITA BRUTA DE IMPOSTOS - SAÚDE (=  1 + 2 – 2.2 – 2.3 – 2.9) 30.174.743,52

5 RECEITA MÍNIMA APLICÁVEL - ENSINO = 0,25 X (3) 7.888.879,40

6 RECEITA MÍNIMA APLICÁVEL - SAÚDE = 0,15 X (4) 4.526.211,53

Fontes de Informação:
(1)Apêndice I deste relatório (Análise da Receita Arrecadada).
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APÊNDICE VI
MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

CÁLCULO DA DIFERENÇA POSITIVA / NEGATIVA DO FUNDEB
Prefeitura Municipal de Pombos - Exercício 2016

Descrição Valor (R$)

1. RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB (1.1+ ... + 1.6) 5.566.201,26

1.1. Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB – (20,00%) 3.877.127,94(1)

1.2. Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB – (20,00%) 1.481.731,59(1)

1.3. ICMS-Desoneração Destinada ao FUNDEB – (20,00%) 3.176,64(1)

1.4. Cota-Parte IPI-Exportação Destinada ao FUNDEB – (20,00%) 2.390,92(1)

1.5. Cota-Parte ITR Destinada ao FUNDEB – (20,00%) 1.403,09(1)

1.6. Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB – (20,00%) 200.371,08(1)

2. RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB (2.1 + 2.2 + 2.3) 14.583.065,70

2.1. Transferências de Recursos do FUNDEB 12.527.763,50(1)

2.2. Complementação da União ao FUNDEB 1.942.873,48(1)

2.3. Rendimentos de aplicações financeiras 112.428,72(1)

3. RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB = (2.1 - 1) 6.961.562,24

Fontes de Informação:
(1)Apêndice I deste relatório (Análise da Receita Arrecadada).
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APÊNDICE VII
MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

CÁLCULO DO LIMITE DE 25% COM A MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
(art. 212 da CF/88 e arts. 69, 70 e 71 da Lei Federal n° 9.394/1996)

Prefeitura Municipal de Pombos - Exercício 2016

Descrição Valor (R$)

1 DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MANUT. E DES. DO ENSINO (1.1+...+ 1.4) 18.440.012,01

1.1 Educação Infantil 1.067.241,23

1.1.1 Despesas custeadas com Recursos do FUNDEB 852.149,30(1)

1.1.2 Despesas custeadas com Outros Recursos de Impostos 215.091,93(1)

1.1.3 Restos a pagar não processados, pagos no exercício 0,00(2)

1.2 Ensino Fundamental 17.268.831,61

1.2.1 Despesas custeadas com Recursos do FUNDEB 14.889.401,74(1)

1.2.2 Despesas custeadas com Outros Recursos de Impostos 2.063.738,48(1)

1.2.3 Restos a pagar não processados, pagos no exercício 315.691,39(2)

1.3 Diferença Negativa do FUNDEB  (se for o caso) 0,00(3)

1.4 Outras 103.939,17

1.4.1 Ensino Profissional, quando integrado ao ensino regular (Educação infantil e fundamental) 0,00(1)

1.4.2 Educação de Jovens e Adultos, quando integrado ao ensino regular (Educ. infantil e fund.) 103.939,17(1)

1.4.3 Educação Especial, quando integrado ao ensino regular (Educação infantil e fundamental) 0,00(1)

1.4.4 Despesas com obras, quando destinada ao ensino regular (Educação infantil e fundamental) 0,00(1)

1.4.5 Outras despesas, quando destinadas ao ensino regular (Educação infantil e fundamental) 0,00

        . 0,00(1)

2 DEDUÇÕES (2.1 + ... + 2.8) 10.177.516,26

2.1 Despesas indevidas com a MDE 0,00

2.2. Diferença positiva do FUNDEB  (se for o caso) 6.961.562,24(3)

2.3. Complementação da União ao FUNDEB 1.942.873,48(4)

2.4. Salário Educação 694.103,94(5)

2.5. Cancelamento, no exercício, de restos a pagar processados 4.431,30(2)

2.6. Restos a Pagar não processados 0,00(6)

2.7. Receita de Aplicação Financeira dos Recursos do FUNDEB 112.428,72(4)

2.8. Despesas realizadas com recursos transferidos através de convênios/acordos/congêneres 462.116,58

2.8.1 Ensino Fundamental 462.116,58(5)

2.8.2 Educação Infantil 0,00(1)

2.8.3 Ensino Profissional, quando integrado ao ensino regular (Educação infantil e fundamental) 0,00(1)

2.8.4 Educação de Jovens e Adultos, quando integrado ao ensino regular (Educ. inf. e fund.) 0,00(1)

2.8.5 Educação Especial, quando integrado ao ensino regular (Educação infantil e fundamental) 0,00(1)

2.8.6 Despesas com obras, quando destinada ao ensino regular (Educação infantil e fundamental) 0,00(1)

2.8.7 Outras despesas, quando destinadas ao ensino regular (Educação infantil e fundamental) 0,00

3. TOTAL APLICADO NO SETOR DE ENSINO (= 1 - 2) 8.262.495,75
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
COORDENADORIA DE CONTROLE EXTERNO

APÊNDICE VII
MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

CÁLCULO DO LIMITE DE 25% COM A MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
(art. 212 da CF/88 e arts. 69, 70 e 71 da Lei Federal n° 9.394/1996)

Prefeitura Municipal de Pombos - Exercício 2016

Descrição Valor (R$)

4. TOTAL DA RECEITA BRUTA DE IMPOSTOS - ENSINO 31.555.517,60(7)

5. PERCENTUAL APLICADO NA MDE [=(3/4) X 100] 26,18

Fontes de Informação:
(1)Demonstrativo da despesa realizada por funções e programas, por fonte de recurso, com detalhamento das fontes ordinárias e vinculadas (documento 21)

(2)Relação consolidada de restos a pagar processados e não processados inscritos em exercícios anteriores a 2016 (documento 28)

(3)Apêndice VI deste relatório (Diferença Fundeb).

(4)Apêndice I deste relatório (Análise da Receita Arrecadada).

(5)Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada (documento 16)

(6)Relação consolidada de restos a pagar processados e não processados inscritos no exercício de 2016 (documento 27)

(7)Apêndice V deste relatório (RMA).

Observações:
O valor dos Restos a Pagar Não Processados Pagos no Exercício (linhas 1.1.3 e 1.2.3) refere-se aos restos a pagar nas subfunções Educação Infantil e Ensino
Fundamental, respectivamente, relativos às despesas realizadas com recursos próprios e com recursos do FUNDEB. 

O valor  do cancelamento no exercício  de Restos  a  Pagar Processados (linha  2.5)  refere-se aos  restos a  pagar  nas subfunções Educação Infantil,  Ensino
Fundamental e Educação de Jovens e Adultos, relativos às despesas realizadas com recursos próprios e com recursos do FUNDEB, tendo em vista que essas são
as despesas consideradas no cálculo do percentual em tela.

O valor dos Restos a Pagar Não Processados Inscritos no Exercício (linha 2.6) refere-se aos restos a pagar nas subfunções Educação Infantil, Ensino Fundamental
e Educação de Jovens e Adultos, relativos às despesas realizadas com recursos próprios e com recursos do FUNDEB, tendo em vista que essas são as despesas
consideradas no cálculo do percentual em tela. 

A dedução no valor de R$  462.116,58, referente a Despesas realizadas com recursos transferidos através de convênios/acordos/congêneres (linha 2.8.1), refere-se
às seguintes receitas arrecadadas, conforme Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada (documento 16): FNDE, Programa Dinheiro Direto na Escola-
PDDE (rubrica 1721.35.02.00): R$  8.520,00;  FNDE, Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar-PNATE (rubrica 1721.35.04.00): R$  232.749,01;
Outras  Transferências  Diretas  do  FNDE  (rubrica  1721.35.99.00):  R$   93.663,53;  e  Transferências  de  Convênios  do  Estado  (rubrica  1762.02.00.00):  R$
127.184,04. A receita do Programa Nacional de Alimentação Escolar (PNAE) não é considerada nos cálculos uma vez que as despesas realizadas na subfunção
Alimentação e Nutrição não são computadas para o cálculo do percentual de aplicação em MDE. 
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
COORDENADORIA DE CONTROLE EXTERNO

APÊNDICE VIII
MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
APLICAÇÃO NA REMUNERAÇÃO DO MAGISTÉRIO

(art. 60 da ADCT, art. 73 da Lei Federal n° 9.394/96, e art. 22 da  Lei Federal n°11.494/2007)
Prefeitura Municipal de Pombos - Exercício 2016

Descrição Valor (R$)

1 PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO 10.246.187,14

1.1 Educação Infantil 725.014,77(1)

1.2 Ensino Fundamental 9.521.172,37(1)

2 DEDUÇÕES (2.1 + 2.2) 0,00

2.1 Despesas indevidas com recursos do FUNDEB 60% 0,00

2.2 Restos a pagar não processados 0,00(2)

3 VALOR LÍQUIDO PAGO AOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO (1-2) 10.246.187,14

4 RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 14.583.065,70(3)

5 PERCENTUAL APLICADO NA REMUNERAÇÃO DO MAGISTÉRIO COM 
EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL = (3/4) X 100 

70,26%

Fontes de Informação:
(1)Demonstrativo de Receitas e Despesas com a Manutenção e Desenvolvimento do Ensino (documento 14)

(2)Relação consolidada de restos a pagar processados e não processados inscritos no exercício de 2016 (documento 27)

(3)Apêndice VI deste relatório (Diferença Fundeb).
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
COORDENADORIA DE CONTROLE EXTERNO

APÊNDICE IX
MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

CÁLCULO DO LIMITE DO SALDO DA CONTA DO FUNDEB
(Lei nº 11.494/07, art. 21, § 2.º)

Prefeitura Municipal de Pombos - Exercício 2016

Descrição Valor (R$)

1. Saldo conciliado da conta do FUNDEB 309.683,20(1)

2. Restos a pagar vinculados ao FUNDEB, cancelados no exercício 0,00(2)

3. Restos a pagar processados vinculados ao FUNDEB 41.493,39(3)

4. Receitas do FUNDEB  14.583.065,70(4)

5. Saldo disponível para utilização no exercício seguinte (=1 + 2 - 3) 268.189,81

6. SALDO DISPONÍVEL DO FUNDEB x RECEITA [= (5/4) X 100)] 1,84%

Fontes de Informação:
(1)Extratos e conciliações bancárias do FUNDEB relativos ao último dia útil do exercício e do exercício anterior (Documento 40)

(2)Relação consolidada de restos a pagar processados e não processados inscritos em exercícios anteriores a 2016 (documento 28)

(3)Relação consolidada de restos a pagar processados e não processados inscritos no exercício de 2016 (documento 27)

(4)Apêndice VI deste relatório (Diferença Fundeb).
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
COORDENADORIA DE CONTROLE EXTERNO

APÊNDICE X
CÁLCULO DO ÍNDICE DE TRANSPARÊNCIA MUNICIPAL - ITMpe

Prefeitura Municipal de Pombos - Exercício 2016

Critério de avaliação Pontuação Máxima Pontuação Obtida

1 CONTEÚDO 600,00 505,00

1.1 Transparência da Gestão Fiscal 420,00 395,00

1.1.1 Verificações preliminares 20,00 10,00

1.1.2 Informações de RECEITA 65,00 50,00

1.1.3 Informações de DESPESA 250,00 250,00

1.1.4 Outras Informações 85,00 85,00

1.2 Lei de Acesso à Informação 180,00 110,00

1.2.1 Informações disponibilizadas na internet 180,00 110,00

2 REQUISITOS TECNOLÓGICOS 400,00 89,50

2.1 Requisitos tecnológicos gerais para o sítio do Portal de Transparência 104,00 32,00

2.1.1 Ferramenta de pesquisa de conteúdo 15,00 0,00

2.1.2 Comunicação com o órgão/entidade detentor do site 22,00 12,00

2.1.3 Acessibilidade para pessoas com deficiência 24,00 0,00

2.1.4 Cadastramento e senha para acesso 10,00 10,00

2.1.5 Endereço eletrônico do portal de transparência 5,00 0,00

2.1.6 Usabilidade 28,00 10,00

2.2 Requisitos tecnológicos para a sessão Receita 65,50 11,00

2.2.1 Gravação de relatórios 9,00 5,00

2.2.2 Autenticidade e integridade das informações 5,00 0,00

2.2.3 Atualização das informações 9,00 0,50

2.2.4 Delimitação temporal das consultas 9,00 4,00

2.2.5 Série histórica dos dados 9,00 1,50

2.2.6 Facilidade para acesso aos dados abertos por softwares automatizados 9,00 0,00

2.2.7 Divulgação da estrutura dos arquivos de dados abertos 3,00 0,00

2.2.8 Atualização dos dados abertos 5,00 0,00

2.2.9 Série histórica dos dados abertos 7,50 0,00

2.3 Requisitos tecnológicos para a sessão Despesa 82,50 22,00

2.3.1 Gravação de relatórios 12,00 6,00

2.3.2 Autenticidade e integridade das informações 6,00 0,00

2.3.3 Atualização das informações 12,00 0,50

2.3.4 Delimitação temporal das consultas 12,00 12,00

2.3.5 Série histórica dos dados 12,00 3,50

2.3.6 Facilidade para acesso aos dados abertos por softwares automatizados 12,00 0,00

2.3.7 Divulgação da estrutura dos arquivos de dados abertos 4,00 0,00

2.3.8 Atualização dos dados abertos 5,00 0,00
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
COORDENADORIA DE CONTROLE EXTERNO

APÊNDICE X
CÁLCULO DO ÍNDICE DE TRANSPARÊNCIA MUNICIPAL - ITMpe

Prefeitura Municipal de Pombos - Exercício 2016

Critério de avaliação Pontuação Máxima Pontuação Obtida

2.3.9 Série histórica dos dados abertos 7,50 0,00

2.4 Requisitos tecnológicos para a sessão Licitações 82,50 24,50

2.4.1 Gravação de relatórios 12,00 6,00

2.4.2 Autenticidade e integridade das informações 6,00 0,00

2.4.3 Atualização das informações 12,00 6,50

2.4.4 Delimitação temporal das consultas 12,00 8,50

2.4.5 Série histórica dos dados 12,00 3,50

2.4.6 Facilidade para acesso aos dados abertos por softwares automatizados 12,00 0,00

2.4.7 Divulgação da estrutura dos arquivos de dados abertos 4,00 0,00

2.4.8 Atualização dos dados abertos 5,00 0,00

2.4.9 Série histórica dos dados abertos 7,50 0,00

2.5 Requisitos tecnológicos para a sessão Contratos 65,50 0,00

2.5.1 Gravação de relatórios 9,00 0,00

2.5.2 Autenticidade e integridade das informações 5,00 0,00

2.5.3 Atualização das informações 9,00 0,00

2.5.4 Delimitação temporal das consultas 9,00 0,00

2.5.5 Série histórica dos dados 9,00 0,00

2.5.6 Facilidade para acesso aos dados abertos por softwares automatizados 9,00 0,00

2.5.7 Divulgação da estrutura dos arquivos de dados abertos 3,00 0,00

2.5.8 Atualização dos dados abertos 5,00 0,00

2.5.9 Série histórica dos dados abertos 7,50 0,00

Total 1.000,00 594,50
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
COORDENADORIA DE CONTROLE EXTERNO

APÊNDICE XI
REPASSE DO DUODÉCIMO À CÂMARA DE VEREADORES

LIMITES (caput  do art. 29 – A, da CF/88, e LOA) e CONFRONTO
Prefeitura Municipal de Pombos

Descrição Valor (R$)

1 RECEITA TRIBUTÁRIA 2.601.176,27

1.1 IPTU 290.336,93(1)

1.2 ISS 556.739,96(1)

1.3 ITBI 277.864,55(1)

1.4 IRRF (retido pelo Município) 499.279,97(1)

1.5 Taxas 279.010,14(1)

1.6 Contribuições de Melhoria 0,00(1)

1.7 COSIP 697.870,29(1)

1.8 Multa e Juros de natureza tributária 74,43(1)

2 TRANSFERÊNCIAS 24.604.629,20

2.1 Cota IOF - Ouro 0,00(1)

2.2 Cota ITR 6.724,05(1)

2.3 Cota IPVA 774.224,29(1)

2.4 Cota ICMS 5.834.157,41(1)

2.5 Cota IPI 32.166,31(1)

2.6 Cota FPM - Parcela Mensal (CF, art. 159, I, b) 17.928.994,05(1)

2.7 Cota FPM - Parcela extra do mês de dezembro (CF, art. 159, I, d) 0,00(1)

2.8 Cota FPM - Parcela extra do mês de julho (CF, art. 159, I, e) 0,00(1)

2.9 Cota ICMS - Desoneração 13.337,28(1)

2.10 CIDE 15.025,81(1)

3 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 258.544,34

3.1 Dívida Ativa Tributária (Principal) 258.537,73(1)

3.2 Dívida Ativa Tributária (Multas e Juros) 6,61(1)

4 RECEITA EFETIVAMENTE ARRECADADA EM 2015 (1+2+3) 27.464.349,81

5 Percentual estabelecido para o Município de acordo com a população 7,00(2)

Confronto

A. Valor do 1º Limite = (4 x 5) 1.922.504,49

B. Valor do 2° Limite (Despesa Autorizada para Câmara em 2016) 2.772.000,00(3)

C. Valor repassado ao Legislativo (incluindo os inativos) 1.922.504,49(4)

D. Gastos com inativos 0,00(5)

E. Valor repassado ao Legislativo (sem os inativos) = (C-D) 1.922.504,49

F. Valor permitido (menor dos valores = A ou B) 1.922.504,49

G. Diferença entre o valor permitido e o valor repassado = (F-E) 0,00

Fontes  de Informação:
(1)Relatório de Auditoria do Processo de Contas de Prefeito do exercício anterior.
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
COORDENADORIA DE CONTROLE EXTERNO

(2)Constituição Federal, art. 29-A, e IBGE (população estimada para 2016).

(3)Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada do município (Anexo 11 da Lei Federal nº 4320/64 (documento 17)

(4)Demonstrativo que evidencie os repasses de duodécimos feitos à Câmara Municipal (documento 41)

(5)Demonstração da despesa realizada segundo a sua natureza da Câmara (documento 53)
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
COORDENADORIA DE CONTROLE EXTERNO

APÊNDICE XII
AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

APLICAÇÃO NAS AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE
Fundo Municipal de Saúde - FMS

 (Arts. 1º, 2º, 3°, 4°, 24 e 33 da LC n° 141/2012, e portaria STN n° 407/2011)
Prefeitura Municipal de Pombos - Exercício 2016

Descrição Valor (R$)

1 DESPESAS COM SAÚDE 12.432.619,20

1.1 Atenção Básica 3.856.255,95(1)

1.2 Assistência Hospitalar e Ambulatorial 4.144.672,65(1)

1.3 Suporte Profilático 150.117,21(1)

1.4 Vigilância Sanitária 7.883,06(1)

1.5 Vigilância Epidemiológica 387.174,99(1)

1.6 Alimentação e Nutrição 55.275,82(1)

1.7 Outras subfunções 3.831.239,52(1)

2 (-) DEDUÇÕES 5.759.579,18

2.1. Despesas com inativos e pensionistas 0,00

2.2. Despesa com ASPS sem caráter universal 0,00

2.3. Despesas custeadas com outros recursos da saúde 4.987.121,76

2.3.1 Despesas pagas com Transf. para Saúde (inclusive receita de aplic. fin. desses recursos) 4.919.250,57(2)

2.3.2 Despesas pagas com Receita de Serviços de Saúde 0,00(1)

2.3.3 Despesas pagas com Outros Recursos 67.871,19(2)

2.4. Despesas indevidas em ações e serviços públicos de saúde 0,00

2.5. Cancelamento de restos a pagar processados, no exercício 772.457,42(3)

2.6. Restos a Pagar não processados sem disponibilidade de caixa 0,00(4)

3 DESPESAS PRÓPRIAS – recursos oriundos do FMS (1-2) 6.673.040,02

4 RMA Saúde (acumulado dos exercícios anteriores) 10.901.825,71

4.1. RMA Saúde (2013) 3.223.733,76(5)

4.2. RMA Saúde (2014) 3.707.237,57(5)

4.3. RMA Saúde (2015) 3.970.854,38(5)

5 Montante aplicado em ASPS (acumulado dos exercícios anteriores) 15.082.342,88

5.1. Montante aplicado em ASPS (2013) 4.173.617,74(6)

5.2. Montante aplicado em ASPS (2014) 4.274.965,82(5)

5.3. Montante aplicado em ASPS (2015) 6.633.759,32(5)

6 Montante acumulado não aplicado em exercícios anteriores 0,00

6.1. Em 2013 (04.01.-05.01.) 0,00

6.2. Em 2014 (04.02.+6.1.-05.02.) 0,00

6.3. Em 2015 (04.03.+6.2.-05.03.) 0,00

7 TOTAL DAS DESPESAS PRÓPRIAS COM ASPS – Recursos do FMS após vinculação 
de transferências (3 - 6)

6.673.040,02
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
COORDENADORIA DE CONTROLE EXTERNO

APÊNDICE XII
AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

APLICAÇÃO NAS AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE
Fundo Municipal de Saúde - FMS

 (Arts. 1º, 2º, 3°, 4°, 24 e 33 da LC n° 141/2012, e portaria STN n° 407/2011)
Prefeitura Municipal de Pombos - Exercício 2016

Descrição Valor (R$)

8 Receita Mínima Aplicável em APPS (2016) 30.174.743,52(7)

9 PERCENTUAL APLICADO (07. / 08.) x 100 22,11

Fontes de Informação:
(1)Demonstração da despesa realizada, em projetos e atividades, nas respectivas funções e programas (documento 20)

(2)Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada (documento 16)

(3)Relação consolidada de restos a pagar processados e não processados inscritos em exercícios anteriores a 2016 (documento 28)

(4)Relação consolidada de restos a pagar processados e não processados (documento 27)

(5)Relatório de Auditoria Contas do Prefeito Municipal 2015

(6)Relatório de Auditoria Contas do Prefeito Municipal 2013

(7)Apêndice V deste relatório (RMA).

Observações:
A dedução de despesas realizadas com recursos de transferências para a saúde (linha 2.3.1), no montante de R$  4.919.250,57, inclui as seguintes arrecadações,
conforme Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada (documento 16): Transferências da União para o SUS (rubrica 1721.33.00.00): R$ 4.851.991,32 e
Transferências de Convênio do Estado para Saúde (rubrica 1722.33.00.00): R$ 67.259,25.

A dedução de despesas realizadas com outros recursos (linha 2.3.3), no montante de R$ 67.871,19, refere-se à receita de Remuneração de Depósitos Bancários de
Recursos do SUS, conforme Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada (documento 16).
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
COORDENADORIA DE CONTROLE EXTERNO

APÊNDICE XIII
CÁLCULO DO RESULTADO PREVIDENCIÁRIO

RPPS Valor (R$)

Receita Previdenciária (A) 5.539.017,02

Receita Orçamentária do RPPS 5.539.017,02(1)

Aportes para cobertura de deficit atuarial 0,00(1)

Despesa Previdenciária (B) 6.526.423,94

Despesa Orçamentária do RPPS 6.526.423,94(2)

Resultado Previdenciário (C = A – B) -987.406,92

Fonte: (1)Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada do RPPS (Documento 46)
(2)Demonstração da despesa realizada, segundo a sua natureza do RPPS (Documento 47)

Observação: Esta análise do equilíbrio financeiro do RPPS de Pombos foi efetuada de forma não segregada, apesar da segregação de massa do RPPS, tendo
em vista que o Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada (documento 46), a Demonstração da Despesa Segundo sua Natureza (documento 47) e os
demais documentos contábeis e financeiros do RPPS apresentam as informações do Plano Previdenciário e do Plano Financeiro de forma consolidada, como
explicado em detalhes no Item 8.1 deste relatório.
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
COORDENADORIA DE CONTROLE EXTERNO

APÊNDICE XIV
CÁLCULO DO RESULTADO ATUARIAL

Plano Previdenciário Valor (R$)

Valor presente dos bens e direitos do Plano Previdenciário do RPPS (A = B+C+D) 1.578.689,79

Valor do ativo do RPPS (B) 563.684,02     

Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Benefícios 563.684,02(1)

Valor presente das contribuições a receber (C) 1.015.005,77     

Valor presente das contribuições futuras e compensações a receber – benefícios concedidos 0,00(1)

Valor presente das contribuições futuras e compensações a receber – benefícios a conceder 1.015.005,77(1)

Provisão matemática para cobertura de insuficiências financeiras asseguradas por lei (D) 0,00(1)

Custo Total do Plano a valor presente (E=F) 1.444.214,56

Valor presente dos benefícios futuros (F) 1.444.214,56     

Valor presente dos benefícios futuros – encargos de benefícios concedidos 168.984,65(1)

Valor presente dos benefícios futuros – encargos de benefícios a conceder 1.275.229,91(1)

Deficit/Superavit (A-E) 134.475,23

Fonte:

(1)Demonstrativo de Resultado da Avaliação Atuarial - DRAA de 2017 (documento 45)

(2)Demonstrativo de Resultado da Avaliação Atuarial - DRAA de 2017 (documento 32)

Plano Financeiro Valor (R$)

Valor presente dos bens e direitos do Plano Financeiro (A = B+C+D) 101.621.935,95

Valor do ativo do RPPS (B) 5.686.570,08

Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Benefícios 5.686.570,08(1)

Valor presente das contribuições a receber (C) 95.935.365,87

Valor presente das contribuições futuras e compensações a receber – benefícios concedidos 0,00(1)

Valor presente das contribuições futuras e compensações a receber – benefícios a conceder 95.935.365,87(1)

Provisão matemática para cobertura de insuficiências financeiras asseguradas por lei (D) 0,00(2)

Valor Atual do Plano de Amortização do Déficit Atuarial estabelecido em lei 0,00(1)

Valor Atual da Cobertura da Insuficiência Financeira 0,00(1)

Custo Total do Plano a valor presente (E=F) 654.610.965,98

Valor presente dos benefícios futuros (F) 654.610.965,98

Valor presente dos benefícios futuros – encargos de benefícios concedidos 177.718.041,42(1)

Valor presente dos benefícios futuros – encargos de benefícios a conceder 476.892.924,56(1)

Deficit/Superavit (A-E) -552.989.030,03

Fonte:
(1)Demonstrativo de Resultado da Avaliação Atuarial - DRAA de 2017 (documento 45)
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ESTADO DE PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE CONTAS

 

 

Ofício TCE/GEMS/e-TCEPE nº 24779/2019

 

 

Processo TC n.º 17100146-1
Modalidade: Prestação de Contas
Tipo: Governo
Unidade(s) Jurisdicionada(s): Prefeitura Municipal de Pombos

Recife, 12 de Fevereiro de 2019

 

Assunto: Notificação Defesa Prévia

Prezado Senhor,

        Fica notificado Sua Senhoria, Josuel Vicente Lins (CPF ***.198.404-**) dos fatos que lhe foram atribuídos na(s)
peça(s): Relatório de Auditoria (doc. 70), constante(s) nos autos do Processo TC nº 17100146-1, relativo à(s) Unidade(s)
Jurisdicionada(s) Prefeitura Municipal de Pombos, a fim de que tome ciência do seu teor e apresente Defesa Prévia, no
prazo de até 30 dias, nos termos do art. 49 da Lei Orgânica (Lei Estadual n º 12.600/2004) c/c o art. 131 do Regimento
Interno (Resolução TC nº 15/2010), ambos desta Corte de Contas.  A(s) peça(s) supracitada(s), assim como todas as
demais peças processuais, encontram-se disponíveis no Sistema de Processo Eletrônico (e-TCEPE) na aba Documentos
(pasta Demais Peças Processuais).

        A Defesa Prévia deverá ser inserida  no e-TCEPE, conforme orientações constantes no guia anexoexclusivamente
a este ofício. Caso seja designado procurador ou advogado, este só será considerado habilitado para representá-lo,
inclusive para a apresentação de defesa prévia ou de pedido de prorrogação de prazo, após atender os seguintes
requisitos obrigatórios, conforme estabelecido no art. 10 §2º da Resolução TC nº 22/2015:

        1. Realizar cadastro como advogado/procurador no sistema e-TCEPE; e

        2. Vincular-se a parte no processo em questão, anexando procuração.

              Mais informações poderão ser obtidas no Manual do Gestor e do Advogado disponíveis na página do Processo
Eletrônico do TCE-PE www.tce.pe.gov.br/processo. Caso encontre qualquer dificuldade, ligar para o 0800 281 7717 ou
encaminhar uma mensagem para atendimento@tce.pe.gov.br.

               O TCE-PE manterá, em sua Sede e Inspetorias Regionais, equipamentos à disposição das partes, advogados e
interessados para consulta ao conteúdo dos autos digitais e envio de documentos em meio eletrônico.

        Atenciosamente,
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[Assinado digitalmente]
ELMAR ROBSON DE ALMEIDA PESSOA

Gerente Regional da Metropolitana Sul

A Sua Senhoria,  o Senhor
Josuel Vicente Lins
Ex-Prefeito do Município de Pombos

 

O sistema deverá ser acessado através da página do TCE na internet , na área de ‘Sistemas’ (imagemwww.tce.pe.gov.br
01). Na tela de login, informar usuário e senha ou entrar com o certificado digital (imagem 02).

Imagem 01 Imagem 02
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Após acessar o sistema, na tela inicial do sistema, serão listadas todas as pendências que o usuário, ou alguém por ele
representado, possui perante o TCE-PE quanto às comunicações eletrônicas recebidas. Dentre elas, serão exibidas todas
as notificações de defesa prévia que estão aguardando a ciência por parte dos notificados ou seus procuradores.

O primeiro passo é clicar no link da tarefa ‘Tomar Ciência’, conforme destaque abaixo (imagem 03):

Imagem 03

Em seguida, deve-se selecionar o encaminhamento ‘Confirmar ciência e visualizar comunicação’ e clicar em ‘Finalizar
tarefa e encaminhar’ (imagem 04).

Imagem 04

O
próximo passo é responder a notificação, isto é, incluir a defesa ou pedir prorrogação. Para tanto, deve-se clicar na tarefa
‘Responder Notificação de Defesa Prévia ou Pedir Prorrogação’ (tarefa disponível em ‘Minhas pendências’ na tela
inicial do sistema) (imagem 05):

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

L
M

A
R

 R
O

B
SO

N
 D

E
 A

L
M

E
ID

A
 PE

SSO
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 4c29d738-e4f9-407a-bcd2-cb50ec070664



Imagem 05

Ao acessar a tarefa, a defesa ou o pedido de prorrogação de prazo podem ser     incluídos utilizando os botões ‘Incluir
pedido de prorrogação’ ou ‘Incluir resposta’ (imagem 06).

Imagem 06

Podem ser inseridos vários arquivos de documentos ao mesmo tempo. Para tanto, ao clicar em ‘Incluir pedido de
prorrogação’ ou ‘Incluir resposta’, deve-se clicar no botão 'Upload de arquivo' e incluir todos os documentos necessários.

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

L
M

A
R

 R
O

B
SO

N
 D

E
 A

L
M

E
ID

A
 PE

SSO
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 4c29d738-e4f9-407a-bcd2-cb50ec070664



Imagem 07

Imagem 08

Após inserir os arquivos, é possível indicar que a defesa ou pedido de prorrogação foi feito em conjunto com outros
interessados. Para isso, o advogado poderá selecionar outros interessados na seção ''Entregue em conjunto com"
(imagem 09).

Imagem 09

Apenas após clicar no botão 'Assinar e incluir' (imagem 10), os documentos serão enviados ao TCE-PE e passarão a ser
exibidos nas seções ‘Pedidos de Prorrogação de Prazo Incluídos’ ou 'Documentos de Resposta Incluídos' (imagem 11).
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Imagem 10

 

Imagem 11

Pronto, sua Defesa Prévia e/ou Pedido de prorrogação foram enviados com sucesso!
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Certidão de Notificação de Defesa Prévia Eletrônica Válida
 

Processo TC n.º 17100146-1 
Modalidade: Prestação de Contas
Tipo: Governo
Unidade(s) Jurisdicionada(s): Prefeitura Municipal de Pombos

Notificação Defesa Prévia - Comunicação nº 24779
Destinatóario: Josuel Vicente Lins - (***.198.404-**216.198.404-72)

Quarta-feira, 27 de Fevereiro de 2019

Conforme disposto no art. 6º da Lei Estadual nº 15.092/2013 e no art. 140 da Resolução TC nº 15/2010, fica certificado
que, em 27/02/2019, foi notificado(a) Josuel Vicente Lins  (***.198.404-**216.198.404-72) dos fatos que lhe foram
atribuídos na(s) peça(s): Relatório de Auditoria (doc. 70) para apresentar defesa prévia no prazo de 30 dias, a contar da
data de ciência.
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ESTADO DE PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE CONTAS

 

 

Processo TC n.º 17100146-1 
Modalidade: Prestação de Contas
Tipo: Governo
Unidade(s) Jurisdicionada(s): Prefeitura Municipal de Pombos

 

Ao DCM,

 

Com a instrução concluída, informando que o notificado não apresentou defesa.

 

 

GEMS, 05/04/2019

 

 

[Assinado digitalmente]

GUSTAVO LYRA DE MELO

Secretário de Gerência Regional
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ESTADO DE PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE CONTAS

 

 

Processo TC n.º 17100146-1 
Modalidade: Prestação de Contas
Tipo: Governo
Unidade(s) Jurisdicionada(s): Prefeitura Municipal de Pombos

 

Ao GC06,

 

Com a instrução concluída, informando que o notificado, Sr. Josuel Vicente Lins, não apresentou defesa.

 

 

DCM, 10/04/2019

 

 

[Assinado digitalmente]

EDUARDO ALCÂNTARA DE SIQUEIRA

Assessor Técnico DCM
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