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EMENDA A LEI ORGANICA N° 002/98.

EMENTA: Modifica os arts. 12;34; 35; 47; 54;
81; 82; 83; 86; 90; 145, e revoga o art.84 da
Lei Organica Municipal.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
ITAMBE, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes que
lThe sdo conferidas pelo artigo 43, § 2°, da Lei Orginica Municipal, faz
saber que a Cimara aprovou e ela promulga a seguinte Emenda:

Art.1° - O § 4° do art.12, da Lei Organica Municipal de
[tamb¢ passa a vigorar com a seguinte redac¢do:

§ 4° - Na sessfo legislativa extraordinaria, a Camara Municipal
somente deliberara sobre a matéria para a qual foi convocada, vedado o
pagamento de parcela indenizatoria em valor superior ao do subsidio mensal.

Art2° - O caput do art.34, da Lei Organica Municipal de
[també passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art.34 - Cabe a Camara Municipal, com a sang¢do do Prefeito,
nao exigida esta para o especificado nos arts.35, IV, XX e XXVIII, e 47, 11, 111
¢ IV. dispor sobre todas as matérias de competéncia do Municipio,
especialmente, no que se refere ao seguinte:
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Art.3° - Os incisos IV e XX do art.35, da Lei Organica

Municipal de Itambé, passam a vigorar com a seguinte redag¢fo, acrescendo-se
ao artigo o meiso XXVIII, a saber:

IV -

dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, policia,
criagdo, transformagdo ou extingdo dos cargos, empregos e fungdes de seus
servigos, € a iniciativa de lei para fixagdo da respectiva remuneragio,
observados os parametros estabelecidos na Lei de Diretrizes Or¢amentérias;
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XX - fixar os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos

Secretarios Municipais, observado o que dispdem os arts.37,XI, 39, § 4°
150,11, 153,111, ¢ 153, § 2°, I, da Constituicdo Federal;

XXVIl - fixar o subsidio dos Vereadores, na razdo de, no -
maximo, setenta e cinco por cento daquele estabelecido, em espécie, para os
Deputados Estaduais, observado o que dispdem os arts.39, § 4°, 57, § 7°,
150,11, 153,111, e 153, § 2°,1, da Constitui¢do Federal.
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Art.4° - Ficam acrescidos os seguintes incisos Il e IV ao

art.47, da Le1 Organica Municipal, € modificado o paragrafo-tnico do referido
artigo que passa a vigorar com a seguinte redagio:

[II - fixagdo dos subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos
Secretarios Municipais, observado o que dispdem os arts.37,XI, 39, § 4°
150,11, 153,111, e 153, § 2°, 1, da Constitui¢do Federal;



IV - fixagcdo do subsidio dos Vereadores, na razdo de, no
maximo, setenta e cinco por cento daquele estabelecido, em espécie, para os
Deputados Estaduais, observado o que dispdem os arts.39, § 4°, 57, § 7°,
150,11, 153,111, e 153, § 2°,1, da Constitui¢do Federal.

Paragrafo-Unico: - As matérias de que tratam os incisos I, Il e
[V deste artigo, sdo promulgadas pela Mesa da Camara e, consequentemente,
afastam a participagdo do Poder Executivo, sobremodo, no que se relaciona a
san¢do ou veto.

Art.5° - Fica modificada a redagdo do art.54, da Lei
Jrganica Municipal de Itambé, que passa a vigorar com a seguinte redagdo,
zcrescentando-se ao artigo o paragrafo-tnico a saber:

Art.54  -Os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos
Secretarios Municipais, serdo fixados por da Lei de iniciativa da Cémara,
cbservado o que dispdem os arts.37,X1, 39, § 4°, 150,11, 153111, e 153, § 2°, 1,
2z Constitui¢cdo Federal.

Paragrafo-Unico: - O subsidio dos Vereadores, serd fixado por

21 de iniciativa da Camara, na razo de, no maximo, setenta e cinco por cento
daquele estabelecido, em espécie, para os Deputados Estaduais, observado o
Jue dispdem os arts.39, § 4°, 57, § 7°, 1501, 153.IlI, ¢ 153, § 2°1, da
Constituigdo Federal; sendo que o total das despesas com a remuneragio nio
poderd ultrapassar o montante de cinco por cento da receita do Municipio.

Art.6° - O caput, os meisos I, I, V, VII, IX, X, XII, XIII,
X1V, XV, XVI, XVIII, ¢ o § 3° do art.81, da Lei Orginica Municipal de

Itambé, passam a vigorar com a seguinte redagio, acrescentando-se ao artigo
0s §§ 9° 10 e 11, a saber:



Art.81: - A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes do Municipio, obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

I - Os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como 20s
estrangeiros, na forma da lei;

I - a mvestidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovagao previa em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de
acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma
prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissdo declarado
em lei de livre nomeagdo e exoneragio;

V- as fungdes de confianga, exercidas, exclusivamente, por
servidores de cargos efetivos, e os cargos em comissdo, a serem preenchidos
por servidores de carreira nos casos, condigdes e percentuais minimos previstos
em le1, destinam-se, apenas, as atribuigdes de diregfio, chefia e assessoramento;

VII - o direito de greve sera exercido nos termos e limites
definidos em lei especifica;

IX - aremuneragdo dos servidores piiblicos e o subsidio de
que trata o § 3° do art.83, somente poderdo ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada reviso
geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices;

X - aremuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos,
fun¢des e empregos publicos da administragdo direta, autarquica e fundacional,
dos membros de qualquer dos Poderes do Municipio, dos detentores de
mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos, pensdes ou
outra espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as



vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o
subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal;

XII - € vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer
espécies remuneratorias para o efeito de remuneragdo de pessoal do servigo
publico;

XII - os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor
publico ndo serdo computados nem acumumulados para fins de concessdo de
acréscimos ulteriores;

XIV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e
empregos publicos séo irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos X e XIII
deste artigo e nos artigos 83, § 3°, da Lei Organica Municipal, 150, II, 153, III,
e 153,§ 2°, 1. da Constituigdo Federal;

XV - ¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos,
exceto, quando houver compatibilidade de horario, observado em qualquer
caso o disposto no inciso X:

a) - ade dois cargos de professor;
b) - a de um cargo de professor com ou outro,
técnico ou cientifico;

c) - ade dois cargos privativos de médico;

XVI - a proibigdo de acumular estende-se a empregos e
fungbes e abrange autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedade de
economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo poder piblico;

XVIII - somente por lei especifica podera ser criada autarquia e
autorizada a mstitui¢do de empresa publica, de sociedade de economia mista e
de fundagao, cabendo a lei complementar, neste tltimo caso, definir as areas de
sua atuagao;
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§ 3° - A lei disciplinara as formas de participa¢do do usudrio na
administragdo publica direta e indireta, regulando especialmente:

I - as reclamagdes relativas a prestagdo dos servigos publicos em
geral, asseguradas a manutengio de servigos de atendimento ao usudrio e a
avaliagdo peniddica, externa e interna, da qualidade dos servigos;

I - o acesso dos usuarios a registros administrativos e a
informagdes sobre atos de governo, observado o disposto no art.5°, XIXXXIIL,
da Constituigdo Federal;

II - a disciplina da representagdo contra o exercicio negligente
ou abusivo de cargo, emprego ou fungdo na administragdo publica.

§ 9° - A lei dispora sobre os requisitos e as restrigdes ao
ocupante de cargo ou emprego da administragdo direta e indireta que possibilite
0 acesso a informagdes privilegiadas.

§ 10 - A autonomia gerencial, orgamentaria ¢ financeira dos
orgdos ¢ entidades da administragdo direta e indireta podera ser ampliada
mediante contrato, a ser firmado entre seus administradores e o poder piblico,
que tenha por objeto a fixagdo de metas de desempenho para o 6rgdo ou
entidade, cabendo a lei dispor sobre:

I - o prazo de durag¢do do contrato;

I - os controles e critérios de avaliagdo de desempenho, direitos,
obrigagdes e responsabilidades dos dirigentes;

III - aremuneragdo do pessoal.

§ 11 - O disposto no inciso X aplica-se as empresas piiblicas e as
sociedades de economia mista, e sua subsididrias, que receberem recurso da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios para pagamento de
despesas de pessoal ou de custeio em geral.
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Art.7° - O caput do art.82, da Lei Organica Municipal de
Itamb¢ passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art.82 - Ao servidor piblico da administra¢do direta, autarquica
¢ fundacional, no exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes
disposigdes:

Art.8° - Fica revogado o paragrafo-unico do art.82, da Lei
Organica Municipal de Itambé.

Art.9° - O artigo 83 da Lei Organica Municipal de Itambé
passa a vigorar com a seguinte redago:

Art83 - O Municipio instituira conselho de politica de
administragdo ¢ remuneragdo de pessoal, integrado por servidores designados
pelos respectivos Poderes.

§ 1° - A fixagdo dos padrdes de vencimentos ¢ dos demais
componentes do sistema remuneratorio observara:

I - anatureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos
cargos componentes de cada carreira;

II - osrequisitos para a investidura;

III - as peculiaridades dos cargos.

§ 2° - Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o
disposto no art.7°, TV, VII, VIII, IX, XII, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX,
XX, XXII e XXX, da Constituicdo Federal, podendo a lei estabelecer
requisitos diferenciados de admissdo quando a natureza do cargo o exigir.
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§ 3° - O membro do Poder, o detentor de mandato eletivo e os
secretarios municipais serdo remunerados, exclusivamente, por subsidio fixado
em parcela unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagiio, adcional,
abono, prémio, verba de representagdo ou outra espécie remuneratoria,
obedecido, em qualquer caso, o disposto no art.81, IX e X.

§ 4° - Lei Municipal podera estabelecer a relagdo entre a maior e
a menor remuneragdo dos servidores publicos, obedecido, em qualquer caso, 0
disposto no art.81, X.

§ 5° - Os Poderes Executivo e Legislativo publicario,
anualmente, os valores dos subsidios e da remuneragdo dos cargos e empregos
publicos.

§ 6° - Let Municipal disciplinara a aplicagdo de recursos
or¢amentarios provenientes da economia com despesas correntes em cada
orgdo, autarquia e fundagdo, para aplica¢do no desenvolvimento de programas
de qualidade e produtividade, treinamento e desenvolvimento, modernizagio,
reaparelhamento e racionalizacdo do servidor publico, inclusive sob a forma de
adcional ou prémio de produtividade.

§ 7° - A remuneragdo dos servidores publicos organizados em
carrelra podera ser fixada nos termos do § 3°.

Art.10 - Fica revogado o art.84, da Lei Organica
Municipal.

Art. 11 - O art.86, da Lei Orgéanica Municipal de Itambé
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art.86 - Sdo estaveis apos 03(trés)anos de efetivo exercicio os
servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso
publico.



§ 1° - O servidor publico estavel so perdera o cargo:
p p

I - em virtude de sentenga judicial transitada em julgado;

Il - mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada
ampla defesa;

1 - mediante procedimento de avaliagdo periodica de
desempenho, na forma de lei complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2° - Invalidada por sentenga judicial a demissdo do servidor
estavel, sera ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel,
reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizagdo, aproveitado em
outro cargo ou posto em disponibilidade com remuneragio proporcional ao
empo de servigo.

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o
servidor estavel ficara em disponibilidade, com remuneragdo proporcional ao
tempo de servigo, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4° - Como condigdo para aquisicio da estabilidade, é
obrigatéria a avaliagdo especial de desempenho por comissdo instituida para
essa finalidade.

Art.12 - O art.145, da Lei Organica Municipal de Itambé
passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art.145 - A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio
ndo podera exceder os limites estabelecidos em lei complementar.
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§ 1° - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de

remuneragdo, a criagdo de cargos, empregos e fungdes ou alteracido de estrutura
de

carreiras, bem como a admissdo, ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo,
pelos oOrgdos e entidades da administragdo direta ou indireta, inclusive
fundagdes instituidas e mantidas pelo poder publico, s6 poderdo ser feitas:

I - se houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para
atender as projegdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

I - se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes
or¢amentarias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia
mista.

§ 2° - Decorrido o prazo estabelecido na lei complementar
referida neste artigo para a adaptagdo aos pardmetros ali previstos, serdo
imediatamente suspensos todos os repasses de verbas federais ou estaduais ao
Muntcipio, na hipdtese deste ndo vir a observar os referidos limites.

§ 3° - Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base
neste artigo. durante o prazo fixado na lei complementar referida no caput, o

Municipio adotara as seguintes providéncias:

[ - redugdo em pelo menos vinte por cento das despesas com
cargos em comissdo ¢ fungdes de confianga;

II - exoneragdo dos servidores ndo estaveis.

§ 4° - Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior
ndo forem suficientes para assegurar o cumprimento da determinacdo da lei
complementar referida neste artigo, o servidor estavel podera perder o cargo,
desde que ato normativo motivado de cada um dos Poderes especifique a



atividade funcional, o 6rgdo ou unidade administrativa objeto da redugio de
pessoal.

§ 5° - O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo
anterior fara jus a indenizagdo correspondente a um més de remuneragdo por
ano de servigo.

§ 6° - O cargo objeto da redugdo prevista nos paragrafos
anteriores serd considerado extinto, vedada a criagdo de cargo, emprego ou
fungdo com atribui¢des iguais ou assemelhadas pelo prazo de quatro anos.

§ 7° - Lei Federal dispora sobre as normas gerais a serem
obedecidas na efetivagio do disposto no § 4°.

Sala das Sessdes daCamara Municipal de Itambé, em 22 de
setembro de 1998. ' :

Ver.Sebastido Ferreira dos Santos
Presidente
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V&, Janete Maria Lima Dias.

Ia Secretana
__C’ Z /d( Agd C e g /ﬂ?"?

Ver. Severmo F ehx da Costa
2° Secretario.
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Parecer da COMISSAO ESPECIAL, constituida pela Portaria n°

081/98 da Presidéncia da CAmara, para exame de mérito da proposta de Emen-

da a Lei Orgénica Municipal de Itambé, n° 002/98, que modifica os arts.12, 34,

35,47, 54, 81, 82, 83, 86, 90, 145, e revoga o art.84, todos, da Lei Organica do
Municipio.

Os Vereadores Carlos Alberto Falcio Cabral; Janete Maria
Lima Dias; José Barbosa de Melo e Geraldo Lins Ribeiro apresentaram a
Céamara a proposta de Emenda a Lei Organica Municipal, n° 002/98, caracteri-
zada no preambulo, que modifica os arts.12, 34, 35, 47, 54, 81, 82, 83, 86, 90,
145, e revoga o art.84, da Lei Organica.

Como a Camara somente se reune as quarta-feiras de cada sema-
na, ¢ a maténa € relevante, porquanto, tem o fito de ajustar a Lei Orgénica
Municipal a reforma administrativa propiciada pela Emenda Constitucional n°
19/98, que se acha em vigor, desde 04 de junho deste ano, o Presidente deste
Poder Legiferante, observando os rigores regimentais, convocou, extraordinari-
amente, o Colegiado, para deliberagido da matéria.

A proposta de emenda em estudo foi apresentada ao Plenario, no
horério destinado ao expediente da sessdo extraordinaria do dia 1° deste més,
ocasido que, com a participagdo da Cimara, o Presidente constituiu esta Co-
missdo Especial, para analise de mérito da proposi¢do.

A referida mensagem veio, enfim, a esta Comissdo para receber,
na forma do Regimento Interno, o parecer. ESTA FEITO O RELATORIO.

A Emenda Constitucional, n® 19/98, que passou a vigorar desde a
data de sua promulgac¢io, como seja, 04 de junho do ano em exercicio, modifi-
ca o regime ¢ dispde sobre principios e normas da Administragdo Publica, ser-
vidores e agentes politicos, controle de despesas e finangas publicas.

A partir de sua promulgagdo, todos os Municipios ficaram obriga-
dos a alteragdo de sua Lei Orgénica e demais normas positivas pertinentes, para
o fim de ajustd-las aqueles principios constitucionais, o que é inevitavel.
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O texto global da proposta de Emenda a Lei Organica, ora em
analise, nZo vai além do traslado daquilo, na parte que aproveita aos Munici-
pios, contido no bojo da Emenda Constitucional, n° 19/98.

Esta Comissdo, portanto, opina pela aprovacio da proposta de
Emenda a Lei Organica Municipal, n° 002/98, em estudo. E O PARECER.

Sala das Comissodes da Cdmara Municipal de Itambé, em 04
de setembro de 1998.

= (i nface dj\/ dlﬂ 0::29

Ver. Severino Félix da Costa - Presidente.
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\

;’»7

J.W”’é /ﬁ«" /,,/f/t’/wff
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f Ver. Carlos Alberto Falcio Cabral - Membro.




