LEI N° 2.822/2013

Estabelece as Diretrizes Orgamentarias do
Municipio de Igarassu para exercicio de 2014,
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGARASSU
Faco saber que a camara Municipal de Igarassu aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento a Lei Complementar N°101 de 04 de maio de
2000, a Constituigdo do Estado de Pernambuco, de 05 de outubro de 1989, e a Lei Organica de
Igarassu, de 05 de abril de 1990, as diretrizes orgamentarias para o exercicio financeiro de 2014,
compreendendo:

| - As prioridades e metas da administragao publica municipal;

Il - A estrutura e organizagao do orgamento do Municipio;

Il - As diretrizes para a elaboragéo e execucgéo do orgamento do Municipio e suas alteragées;
IV - As disposicbes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

V - As disposigbes sobre alteragdes na legislagao tributaria do Municipio;

VI - Outras disposigées; e

VIl - Anexo de metas fiscais.

CAPITULO | o
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° Constituem prioridades e metas do Poder Legislativo:

| - desenvolver o processo legislativo ordinario;

Il - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo;

Il - divulgar os eventos e as agbes da Camara Municipal de Igarassu junto as comunidades;

IV - apoiar a organizagdo de comiss@o especial para resgatar e legitimar as origens e as
denominagdes dos logradouros publicos da cidade de Igarassu;

V - promover eventos e campanhas de carater socio-educativo-cultural, observando o preceito da
unificacdo das agdes culturais em todo o Municipio,

V| - consolidar os instrumentos de participagéo popular, no ambito da Camara Municipal, através
dos conselhos cidaddos e da tribuna popular, da ouvidoria e da disponibilizagédo irrestrita de
informacgdes, em linguagem acessivel, relativas aos atos da gestao municipal;

VIl - instituir informe publicitario nos meios de comunicagdo para exposi¢do dos atos do Poder
Legislativo Municipal;

VIII - executar convénios de cooperagdo técnica entre a Camara Municipal de Igarassu e as
universidades publicas e/ou privadas do estado de Pernambuco;
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IX - apoiar a constituigo de comissdo para selecionar artigos, poesias e outras matérias para
publicagdo de coletanea sobre a cultura e a historia da cidade de Igarassu,

X - realizar seminarios, conferéncias e palestras sobre temas da administragdo municipal;

X| - implementar a consolidagdo da legislagdo municipal, através da homepage da Camara
Municipal de Igarassu;

XI| - dotar as comissdes permanentes e os gabinetes dos vereadores de infra-estrutura de recursos
financeiros, humanos e materiais para efeito de aperfeicoamento das suas atividades;

XIII - treinar e reciclar os servidores da Camara Municipal de Igarassu;

XIV - conceder estagios supervisionados a estudantes de nivel técnico, medio e universitario,
selecionados conforme convénios com as instituicées de ensino;

XV - informatizar os servigos técnicos e administrativos da Camara Municipal de Igarassu; e

XV| - modernizar e manter o servi¢o de seguranga da Camara Municipal de Igarassu.

Art. 3° A administragdo municipal, dentro de sua opgdo de inverter as prioridades e
democratizar a gestao, estabelece para 2014, por area, as seguintes prioridades e metas:

Eixo: GESTAO DEMOCRATICA E EFICIENTE

| — Ampliar a participag@o, a comunicagao e o controle social nas politicas publicas

a) consolidar e editar a Legislagéo vigente;

b) fortalecer a comunicagdo permanente e eficaz entre os movimentos sociais;

¢) criar, produzir, executar e veicular campanhas de difusao da cidade de Igarassu;

d) aperfeigoar os instrumentos de participagéo e controle social das politicas publicas municipais; e
e) implantar o projeto Cidade Digital (rede sem fio).

|| — Otimizar a relagdo entre receitas e despesas

a) universalizar a utilizagéo da nota fiscal de servigos eletrénica pelos contribuintes do ISS;

b) implementar a justica fiscal na arrecadagéo do IPTU e do ITBI através da implementagéo da
planta genérica de valores;

c) aumentar a arrecadacéo do IPTU através do recadastramento de imoveis;

d) reavaliar a divida previdenciaria;

e) implantar o sistema informatizado de gestao de documentos;

f) adequar o sistema de contabilidade da Prefeitura as normas internacionais de contabilidade
publica por exigéncia da Secretaria do Tesouro Nacional (NBCASP);

g) implantar a citacdo postal na cobranga de débitos municipais;

h) estruturar e ampliar a controladoria municipal; e

i) desenvolver metodologia de auditoria permanente da folha de pagamento.

Il — Melhorar a qualidade na prestagdo do servigo publico e valorizar o servidor
a) dotar a procuradoria de sistema de informagao para o acompanhamento dos processos de
execucao fiscal,
b) renovar parque tecnolégico;
c) melhorar do sistema de gestéo previdenciaria;
d) estimular programa de prevengdo de cancer de colo de Utero e mama para todas as servidoras
do municipio;
e) promover o programa de desenvolvimento de gestores publicos;
f) modernizar as instalagdes fisicas do edificio-sede da Prefeitura;
g) capacitar liderangas através de cursos de formagéo de cidadania;
h) realizar encontros de articulagéo comunitaria; e
i) dar apoio juridico as entidades comunitarias bem como sua legalizagao e/ou regularizagao,
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j) Mediante estudo de necessidade e interesse, realizar concurso publico para preenchimento das
vagas que se fagam necessarias ao fiel cumprimento das atividades fim da estrutura administrativa

municipal.

IV — Reestruturar a administragéo publica municipal

a) Criar as Secretarias Executivas oriundas das Secretarias Municipais atualmente estabelecidas,
promovendo a readequagao das atividades desenvolvidas no ambito geral e criagdo da Agéncia de
Desenvolvimento de Igarassu — A/D Igarassu,

b) Reestruturar os cargos em comissdo CCG-1 e criar nova estrutura de cargo em comissao
vinculado ao CCG-1 atribuida aos titulares das Secretarias Executivas, Secretarios Executivos e
correspondentes mediante legislagéo especifica.

c) Reestruturar a Empresa de Urbanismo — URBI.

Eixo: DESENVOLVIMENTO ECONOMICO COM JUSTIGA SOCIAL E QUALIDADE DE VIDA

| — Viabilizar obras e investimentos estruturadores para o desenvolvimento tendo como metas:

a) iluminar areas que apresentem risco social, 0s corredores viarios, as pragas e areas de
padronizagao e quadras de esporte,

b) requalificar a Av. 27 de Setembro e a BR-101 em perimetro urbano;

¢) requalificar o Sitio Histérico compreendido pela ZEIS no Plano Diretor Municipal,

d) ordenar e fiscalizar as obras de implantagao de conjuntos habitacionais no municipio, bem como
intervir conjuntamente com os empreendedores na adogao de praticas de eficiéncia energetica,
consumo sustentavel da agua e requalificag@o dos espagos publicos inseridos nos projetos;

e) promover os estudos de alternativa de fluxo e transposicao de trafego de automodveis e pessoas
no percurso urbano da BR-101;

f) reordenamento do transito de veiculos no municipio;

g) atualizar o Plano Diretor Municipal;

h) fomentar a instalagédo de empreendimentos industriais, comerciais e turisticos e consonancia
com os parametros de adequado uso e ocupacao do solo no municipio;

i) definir e consolidar a poligonal do polo industrial da area de influéncia do parque industrial
automobilistico do litoral norte do estado de Pernambuco;

j) estabelecer, em lei propria, os parametros de ocupacdo das margens do Arco Metropolitano em
trecho do municipio;

|) definir critérios e parametros de verticalizagao urbana para o municipio,

m) fomentar a criagéo de comité permanente de desenvolvimento e planejamento urbano entre os
municipios de lgarassu, ltapissuma, ltamaraca, Aragoiaba, Abreu e Lima e Goiana;

i) promover o ciclo dos grandes eventos do calendario cultural da cidade — carnaval, S&o Joao,
festa dos padroeiros do municipio e demais do calendario religioso; e

j) consolidar e implementar projetos de politica de inclusao digital.

h) Ordenar e implementar o Distrito Industrial Municipal.

Il - Fortalecimento do turismo, cultura e esporte através das seguintes agoes:

a) divulgar nos diversos meios de comunicagao as potencialidades turisticas do Municipio;
b) restaurar, preservar € manter o patriménio historico do Municipio.

¢) implementar agdes de fomento e incentivo ao turismo local,

d) capacitacao de guias mirins;

e) construgao de centro de eventos de Igarassu;

f) implantagao de centro de informagéo turisticas no sitio Histérico de |garassu;

g) manutencéo do Conselho de Turismo e do Conselho de Politicas Culturais;

h) promogao de acdes voltadas ao fortalecimento do Arranjo Produtivo Local na Cultura e no
Turismo; \

i) reforma e ampliagdo do Centro de Artes e Cultura de Igarassu; N\
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j) incentivo aos grupos culturais do municipio;

k) reforma da casa do Artes&o de Igarassu;

) promogéo de agdes culturais que proporcionem formacéo profissional,

m) implantagdo da Feira de Cultura, como pélo permanente de animacéo, difusdo e estimulo as
artes e a economia,

n) fortalecimento dos programas geradores de renda e valorizagdo da cultura local;

0) promogao da preservagao do Patrimonio material e imaterial.

p) estimulo e apoio a promogéo de competigdes Locais, Regionais, Nacionais e até Internacionais,
ampliando a integragéo do calendéario Municipal de eventos e Programa Esportivos;

Eixo: DESENVOLVIMENTO URBANO E AMBIENTAL

| — Promover a conservagao urbana e ambiental por meio das seguintes agdes:

a) intensificar a fiscalizagdo e o monitoramento do transito;

b) melhorar os padrées de mobilidade urbana, priorizando pontos criticos de trafego da cidade;

c) promover intervengdes no sistema viario e executar obras de giros de quadra principais
corredores;

d) reordenar o servigo de taxi no municipio;

e) promover campanhas educativas para o transito;

f) requalificar as feiras publicas;

g) promover e apoiar agdes culturais, circuitos gastronémicos e eventos turisticos nos mercados e
feiras;

h) requalificar os espacos de interesse publico;

i) elaborar o plano setorial de drenagem urbana;

i) apoiar a realizagdo de campanhas educativas, socioambientais e de conservacao dos recursos
naturais,

k) realizar estudos de requalificagéo continua da orla da praia de Mangue Seco;

) executar obras de urbanizagao, contengao de encostas e drenagem em areas de risco,

m) executar obras de urbanizagdo e manutencao de canais;

n) reabilitar areas centrais; e,

o) promover campanha de incentivo a reciclagem do lixo.

Il - Melhorar as condigbes de habitabilidade e saneamento ambiental por meio das seguintes agoes:
a) executar obras de urbanizagéo, pavimentagao e drenagem de ruas;

b) executar obras de saneamento integrado nos casos onde forem identificadas as possibilidades e
a viabilidade;

c) atender a demanda habitacional do municipio através dos programas e projetos vinculados ao
Prgrama Minha Casa Minha Vida.

d) realizar agbes de educagdo sanitaria e ambiental para sensibilizar e mobilizar a populacao
quanto a preservagao das obras de saneamento e drenagem, e

e) planejar agbes de saneamento basico na perspectiva de implantagdo da Parceria Publico
Privado — PPP do Governo do Estado para a totalidade do municipio formal.

Eixo: POLITICAS SOCIAIS

| — Ampliar o acesso a educagéo de qualidade, com foco na educacao infantil e fundamental tendo
como metas:

a) projetar, licitar, construir e reformar unidades escolares e salas de aula a fim de atenélpr a
demanda de ingresso na rede municipal de ensino;

b) universalizar laboratérios de informatica; X
c) implantar o programa saude na escola; \\%
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d) reduzir distorgao idade/série nas turmas identificadas observando a capacidade operacional de
cada unidade de ensino;

e) distribuir kit escolar e fardamento para rede municipal;

f) reformular proposta pedagégica curricular;

g) reestruturar os processos de selecao, lotagdo e avaliagdo do desempenho do grupo ocupacional
magisterio;

Il — Melhorar a efetividade na atengdo a saude, com foco na assisténcia basica, de média
complexidade, e vigilancia a saude.

a) ampliar a informatizagao e conectividade da rede municipal de saude;

b) fortalecer e qualificar a Gestao na execucdo das Agdes e Servigos de saude, tendo a Atencao
Basica como ordenadora das Redes de Assisténcia, com prioridade na Estratégia de Saude da
Familia;

¢) ampliar o numero de Equipes de Saude da Familia e Saude Bucal para atender 100% da
populagao,

d) garantir estrutura fisica padronizada com acessibilidade as pessoas com deficiéncia em todas
nas unidades da Rede de Salde do municipio, dotando-as de recursos humanos, materiais,
equipamentos e insumos suficientes de forma permanente para o atendimento das Agdes e
Servigos programados;

e) organizar o acesso aos Servigos de Salde de forma regulada a partir da Atengéo Basica para a
média e alta complexidade de forma pactuada e resolutiva garantindo os exames de finalidade
diagnéstica, programados e solicitados;

f) fortalecer a saude do municipio com politicas de salude de acordo com a RENASES, a partir de
linhas de cuidados na Atengdo Basica em: salde da mulher; do homem; do idoso; da crianga; do
adolescente: do adulto; da saude bucal; mental; do trabalhador; das pessoas com necessidades
especiais, da populagédo negra; das urgéncias; das doengas sexualmente transmissiveis; da
alimentacdo e nutricio; das doengas negligenciadas como: tuberculose; hanseniase; hepatite;
meningite e emergentes como: a dengue;

g) fortalecer os dois territérios administrativos de saude de forma solidaria e cooperativa para a
formagao dos recursos humanos, tecnologicos e de Equipamentos da Saude em forma de Redes
Assistenciais para garantir melhor acessibilidade da populagdo as agdes e servicos de saude com
equidade;

h) implantar uma politica de formacao profissional e valorizagdo do trabalhador da saude com
incentivos de fixacao profissional na forma de produtividade e assiduidade afim de alcangar as
metas dos indicadores de saude preconizados pelo SUS e pactuados pela Secretaria Municipal de
Saude;

i) implementar servicos de meédia complexidade ambulatorial em Saude Bucal atraves da
implantagdo de Centro de Especialidades Odontoldgicas — CEQ;

j) ampliar a Rede de assisténcia em Saude Mental, implantando os servigos de CAPS AD e CAPS |
e duas Residéncias Terapéuticas;

k) implantar um Centro Especializado da Mulher gque garanta o planejamento familiar,
acompanhamento do pré-natal, o tratamento das Doencgas Sexualmente Transmissiveis — DST's.,
prevencdo do Cancer de Mama e de Colo de Utero e, nos casos positivos, garantir a referéncia
para o tratamento;

) desenvolver a partir da identificagdo das necessidades um processo de planejamento,
contratagdo de recursos humanos para regulagao, monitoramento, controle avaliagéo e auditoria da
Rede Municipal de Saude;

m) implantar uma central de Regulagdo da assisténcia para garantir o acesso dos usuarios do SUS
aos servigos da atengao especializada, proprios, contratualizados e pactuados, fundamentados em
protocolos de referéncia e contra referéncia para a longevidade da assisténcia;

n) garantir a dispensagao de medicamentos padronizados para atender a demanda dos progrk' mas

especificos de acordo com a RENAME; N
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o) promover a estruturacao fisica e de recursos humanos da Central de Assisténcia Farmacéutica —
CAF e criar a Comissao de Assisténcia Farmacéutica Municipal.

p) implementar a Gestdo da Vigilancia em Saude — VISA, na execugdo das agbes no ambito
municipal, ampliando e capacitando os recursos humanos de acordo com as necessidades, para o
cumprimento das normas estabelecidas vigentes e metas pactuadas compreendendo as agdes de
vigilancia epidemiolégica, vigilancia sanitaria e vigilancia ambiental;

q) garantir a modernizagao e o pleno funcionamento do Hospital e Maternidade de Igarassu assim
como o da Policlinica Sao Lucas;

r) implantar mais uma Policlinica no municipio,

s) adquirir uma Unidade Mével Odontolégica para atender nas comunidades rurais do municipio;

t) garantir a manuten¢do do SAMU assim como a Rede de Urgéncia - RUE municipal.

u) promover a capacitagdo continuada dos profissionais técnicos com qualificagdo nas areas de
atuagao;

v) implementar a Ouvidoria Municipal da Saude;

x) Fortalecer a gestdo democratica da saude por meio do Conselho Municipal de Saude — CMS
garantindo 0s recursos e meios necessarios ao seu funcionamento.

z) garantir a realizagé@o das Conferéncias Municipais de saude.

Il — Assistir aos estratos mais vulneraveis da populagdo, promover a cidadania e o0 acesso ao
trabalho e renda

a) fortalecer a secretaria de trabalho, desenvolvimento social e cidadania possibilitando sua
qualificagao para se habilitar a gestao plena do sistema Unico de assistencial social (suas);

b) expandir a rede de servigo socio-assistencial para enfrentar vulnerabilidades e reduzir riscos
inerentes ao ciclo de vida, com atengdo especial as criangas, adolescentes, jovens, mulheres e
pessoas com deficiéncia;

c) elaborar e produzir material sécio-educativo destinado a informagao da populagao quanto aos
programas e servigos da secretaria de trabalho, desenvolvimento social e cidadania,

d) realizar estudos sistematicos no intuito de estabelecer um diagnostico que possam nortear as
acbes da secretaria de trabalho, desenvolvimento social e cidadania,

e) promover agdes da secretaria de trabalho, desenvolvimento social e cidadania no intuito de
favorecer a intersetorialidade, promovendo o atendimento integral aos usuarios do suas;

f) realizar capacitag&o continuada para os profissionais da secretaria de trabalho, desenvolvimento
social e cidadania;

g) implantar sistema informatizado para gerenciamento da politica de assisténcia social,

h) consolidar o sistema unico de assistencial social (SUAS), expandindo territorialmente a presenca
dos programas sociais junto as familias em situagao de vulnerabilidade social por meio da protegao
social basica: implantagdo de 02 novos CRAS e espagos para o servigo de convivéncia e
fortalecimento de vinculos;

i) garantir a seguranca de acolhida para superar as situagoes de abandono, risco e dependéncia
quimica a que estdo expostos criangas e adolescentes, jovens, adultos, idosos, pessoas com
deficiéncia e afrodescendentes;

j) garantir os transportes (aquisi¢ao e locag&o) para viabilizar o desenvolvimento das atividades e o
acesso dos usudrios ao CRAS, CREAS e servigos de convivio e fortalecimento de vinculos;

k) garantir a aquisicdo de equipamentos permanentes e materiais de consumo destinados ao
desenvolvimento das agbes e programas da secretaria de trabalho, desenvolvimento social e
cidadania;

) garantir a contratagdo de servicos especializados para realizacao de reparos e manutencgao dos
espacos dos programas e da secretaria de trabalho, desenvolvimento social e cidadania,

m) promover a elaboragao e implementagéo de programas publicos municipais de enfrentamento a
pobreza, \

n) promover a elaboragdo e implementagao de programas publicos municipais voltados ao
atendimento dos dependentes de substancia psicoativa;
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o) fortalecer os conselhos setoriais ligados a secretaria de trabalho, desenvolvimento social e
cidadania, bem como o conselho tutelar;

p) combater o trabalho infantil e a exploragdo sexual infanto-juvenil com prioridade, garantindo a
defesa de criancas e adolescentes, bem como a responsabilizacéo dos agentes da violagdo dos
direitos,

q) regulamentar e operacionalizar o beneficio eventual no ambito municipal,

r) instituir o conselho municipal de defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;

s) implantar a coordenadoria da pessoa com deficiéncia no municipio;

t) elaborar um programa em ambito municipal que favorega a acessibilidade das pessoas com
deficiéncia,

u) estruturacdo da defesa civil, através da ampliagao da equipe, aquisicdo de equipamentos e
capacitagéo profissional;

v) elaborar, implantar e implementar a politica municipal de seguranca alimentar,

x) construgdo, implantagdo, implementagao e manutencao da cozinha comunitaria do municipio;

y) fortalecer a politica habitagdo do municipio, assegurando o direito a moradia digna como direito
social, conforme definido no artigo 6° da constituicéo federal,

z) implantar o conselho municipal de habitagao integrado a secretaria de trabalho, desenvolvimento
social e cidadania;

aa) criar e instituir o fundo municipal de habitagao de interesse social,

ab) ampliar os programas habitacionais voltados para as familias de baixa renda, viabilizando a
construcdo de habitagdes de interesse social, obedecendo aos padrdes urbanisticos e construtivos
estabelecidos pela legislagao;

ac) prestar atencéo as familias carentes sem moradias ou com moradias em condigdo precaria no
intuito de promover a regularizag@o das areas ocupadas de forma ilegal, com prioridades as zonas
especiais de interesse social,

ad) garantir a captagdo de recursos noss setores privados e governamentais destinados aos
investimentos habitacionais de interesse social,

ae) promover programas de convivio nos espacos de construgao coletiva subsidiados pelo fundo de
acao social.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO ORGCAMENTO

Art. 4° - A proposta orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal no
prazo previsto no Inciso IIl, § 1° artigo 124 da Constitucional Estadual, com a redagdo dada pela
Emenda Constitucional n° 31/2008, nos termos da Lei Organica Municipal, sera composta das
partes:

| —Mensagem, nos termos do Inciso |, do artigo 22 da Lei 4.320/64,
Il - Projeto de Lei Orcamentaria Anual, com a seguinte composi¢ao:

a) Texto de lei

b) Quadros demonstrativos da receita e da despesa, por categoria economica e
fontes de recursos, na forma do Anexo | de que se trata o inciso Il, do § 1° do art.
2° da Lei 4.320/64,

c) Quadros demonstrativos da evolugdo da receita e da despesa do tesouro do
Municipio e de outras fontes, compreendendo o periodo de 05 (cinco) exercicios,
inclusive aquele a que se refere a proposta orgcamentaria, '

d) Demonstrativos orgamentarios consolidados; \ \

a) Legislagdo da receita; . \\“

b)  Orgamento fiscal,
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c)
d)

Orgamento de investimento das empresas, e

Demonstrativo dos efeitos da renuncia de receita, de incentivos e beneficios de
natureza financeira tributéria, além, das medidas compensatorias da renuncia da
receita e aumento de despesa obrigatéria de carater continuado.

§ 1° O texto da lei de que trata a alinea "a" do inciso Il deste artigo, incluira os dados
referidos no inciso |, do § 1° do artigo 2° da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, além de outros
demonstrativos abaixo especificados:

AV
NV =
vl -

Sumario da receita do Municipio, por fonte de recursos, referente ao
Orgamento Fiscal;

Sumario da despesa do Municipio. por fungdes e categorias econdmicas,
segundo as fontes de recursos, referentes ao Orgamento Fiscal,

Sumario da despesa do Municipio, por 6rgéos e por categorias econdmicas,
segundo as fontes de recursos, referentes ao Orgamento Fiscal;

Sumario das fontes de financiamento dos investimentos das empresas;
Sumario dos investimentos das empresas por fungéo; e
Sumario dos investimentos por empresa.

§ 2°- Os demonstrativos orgamentarios consolidados a que se refere a alinea "d” do inciso
Il deste artigo, apresentaréo:

m -

v -
VA
vl -
vl -
Vil -
X -

X =
Xl

Xl
Xl

Xl
Vv

Resumo geral da receita do tesouro do Municipio e de outras fontes;

Resumo geral da despesa, por categorias econdmicas e grupo, segundo as
fontes de recursos;

Especificagdo da receita por categorias econdmicas , contendo seus varios
niveis de detalhamento, segundo as fontes de recursos,

Demonstrativo da despesa por funcéo, segundo as fontes de recursos;
Demonstrativo das despesas por subfungéo segundo as fontes de recursos;
Demonstrativo das despesas por programas, segundo as fontes de recursos;
Demonstrativo das despesas por projetos, segundo as fontes de recursos;
Demonstrativo das despesas por atividade, segundo as fontes de recursos;
Demonstrativo das despesas por operagbes especiais, segundo as fontes de
recursos;

Demonstrativo das despesas por unidade orgamentéria e fonte de recursos;
Demonstrativo das despesas por categoria econémica, segundo as fontes de
recursos;

Demonstrativo das despesas por grupo, segundo as fontes de recursos;
Demonstrativo das despesas por érgéo e unidade orgamentaria, segundo as
fontes de recursos,

Demonstrativo dos valores referenciais das vinculagbes de que tratam no
artigo 185, § 4°e 227 da Constituicdo e a E.C. n® 29, de 13 de setembro de
2000,

§ 3°- Integrardo o Orgamento Fiscal, de que trata a alinea “f" do inciso Il deste artigo:.

Demonstrativo da receita da Administragdo Direta e de cada entidade
supervisionada,

Especificagdo da despesa, a conta de recursos do tesouro e outras fontes, e
Programagdo anual de trabalho do Governo, contendo para cada orgao ‘da

\ . N‘
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Administragéo Direta e para cada entidade da Administragao Indireta

a) Legislagdo e finalidades,

b) Especificagdo das categorias de programagao estabelecidas pelo Plano
Plurianual, inclusive as operacdes especiais necessarias a sua
execucao, conforme descrito no art. 7° da presente Lei.

¢) Quadro de dotagdes, nos termos do inciso IV do § 1° do artigo 2° da
Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, conforme estabelecido no artigo
6° da presente Lei.

§ 4° - Integrar@o o Orgamento de Investimento das Empresas, de que trata a alinea "g" do
incisc |l deste artigo:

| - Resumo dos investimentos por empresa,
I Resumo das fontes de financiamento dos investimentos;
Il - Resumo dos investimentos por programa, segundo as fontes de recursos;

IV - Resumo dos investimentos por fungéo, segundo as fontes de recursos;
V - Resumo dos investimentos por subfungdo, segundo as fontes de recursos;
VI - Discriminagao da programagao dos investimentos, por empresa, contendo:

a) Fontes de financiamento dos investimentos; e
b) Demonstrativo dos investimentos por programas, projetos e atividades.

§ 5° - Os valores do demonstrativo de que trata o inciso XIV do § 2° do presente artigo
serdo referenciais, devendo a comprovagdo do cumprimento daquelas obrigagdes constitucionais
ser apuradas, através da execugao orgamentaria constante no Balango Geral do Municipio

Art.5°- O Orgamento Fiscal abrangera a programacéo dos Poderes Legislativo e Executivo,
dos seus o6rgaos, fundos, autarquias e fundagdes instituidas e/ou mantidas pelo Poder Publico
Municipal, inclusive as empresas publicas e sociedades de economia mista em que o Municipio,
direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto e que recebam
recursos do Tesouro do Municipio

§1°- Excluem-se deste artigo as empresas financeiramente independentes, ou seja,
aquelas que integrem o Orgamento de Investimento das Empresas e que recebam recursos do
tesouro municipal apenas sob a forma de:

| - Participagao acionaria; e
Il - Pagamento pelo fornecimento de bens, pela prestagéo de servigos e pela concessao
de empréstimos e financiamentos.

§ 2°- Os orgamentos dos 6rgaos e das entidades que compdem a seguridade social do
municipio, integrardo o orgamento fiscal e compreenderao as dotagbes destinadas a atender as
acdes nas areas de assisténcia social, previdéncia social e saude.

Art. 68° - O Orgamento Fiscal fixard as despesas do Governo Municipal por unidade
orcamentaria, organizada segundo as categorias de programacao, estabelecidas no Plano
Plurianual 2014/2017, em seu menor nivel, evidenciando os objetivos e metas ali constﬁ\es,
inclusive suas respectivas dotagdes.

\
Art. 7° — Para efeito da presente Lei, entende-se como : \ f%‘\.
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| - Categoria de programagéo: programa, projeto, atividade e operagao especial, com as

a

b

Cc -

d-

seguintes definicdes

- Programa, o instrumento de organizacdo da acdo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual:

- Projeto, um instrumento de programacéo para alcangar o objetivo de um programa,

envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agéo de governo;
Atividade, um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagies que se realizem de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengdo da agao de
governo;

Operagao especial, as despesas que nao contribuem para a manutengdo das agdes de
governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestagao direta sob a
forma de bens ou servigos.

Il - Orgédo, o maior nivel da classificagao institucional orgamentaria, composto de uma ou

mais unidades orgamentarias

Il - Unidade Orgamentaria, o menor nivel da classificagéo institucional
IV - Produto, o resultado de cada agao especifica, expresso sob a forma de bem ou servigo

Vv

§1°

posto a disposi¢ao da sociedade

- Meta, a quantificagdo dos produtos estabelecidos no Plano Plurianual, como resultado

dos projetos e atividades

Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob

forma de projetos, atividades e operagdes especiais, indicando ainda a unidade orgamentaria
responsavel por sua execucao.

§ 2° As metas a que se refere o inciso V deste artigo, serdo obrigatérias para os projetos
e atividades integrantes de programas finalisticos.

Art 8° Os projetos, atividades e operagdes especiais, de que trata o artigo anterior, serao
classificados segundo as fungdes e subfungdes de governo e a natureza da despesa, detalhados
até o nivel de grupo de despesa, indicando ainda, a titulo informativo, em cada grupo, as
respectivas modalidades de aplicagao e fontes especificas de recursos.

§ 1° Para fins da presente Lei, considera-se como:
| - funcdo, o maior nivel de agregagédo das diversas areas de despesas que competem ao

setor publico;

Il - subfungdo, uma particdo da fungdo, visando agregar determinado subconjunto de

despesa do setor publico.

§ 2° Os grupos de natureza de despesa constituem agregacao de elementos de mesmas

caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme a seguir discriminados: \
|  Grupo1 - Pessoal e Sociais \
Il Grupo2 -  Juros e encargos da divida AN $
M Grupo3 - Outras despesas correntes \
IV Grupod4 - Investimentos \
vV Grupo5 - Inversdes financeiras

>
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VI Grupo6 - Amortizagao da divida
Vil Grupo9 - Reserva de contingéncia

§ 3° A Reserva de Contingéncia, sera identificada pelo digito 9 no que se refere ao grupo de
natureza de despesa.

§ 4° A modalidade de aplicagao destina-se a indicar se os recursos serao aplicados:
| - mediante transferéncia financeira; ou
|| - diretamente pela unidade detentora do credito orcamentario.

§ 5° A especificagdo da modalidade de que trata este artigo observara no minimo o
seguinte detalhamento:

I - 20 Transferéncias a Unido
Il - 30 Transferéncias ao Estado
Il - 40 Administragdo Municipal

IV - 45 Transferéncia de fundo a fundo

V - 468 Transferéncia de fundo a fundo

VI - 50 Transferéncias a Instituicdes Privadas sem fins lucrativos

VIl - 71 Transferéncias a Consoércios Publicos

VIl - 90 Aplicagdes Diretas

IX - 91 Aplicagdo Direta Decorrente de Operagao entre Orgdos, Fundos e

Entidades Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

§ 6° No caso da Reserva de Contingéncia a que se refere o § 3° serdo utilizados para
modalidade de aplicagéo os digitos 90.

§ 7° Nas leis orgamentarias e nos balangos, as acdes governamentais serao identificadas
na ordem sequencial dos codigos de fungdes, subfuncdes, programas, projetos, atividades e
operagOes especiais.

Art. 9. O Orgamento de Investimento das Empresas abrangera as empresas publicas e
sociedades de economia mista em que o Municipio detenha a maioria do capital social com direito a
voto, exclusive aquelas que constarem do Orcamento Fiscal, e utilizara no seu detalhamento
apresentagdo compativel com a demonstracdo a que se refere o artigo 188, da Lei n° 6.404, de 15
de dezembro de 1976, e alteragdes, ndo se aplicando a este orgcamento o disposto nos artigos 35Se
47 a 69, da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Paragrafo unico. O detalhamento de que trata o "caput", compativel com as normas
previstas no artigo 188, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e alteragdes, indicara os
investimentos correspondentes a aquisigao de direitos do ativo imobilizado e financiados com todas
as fontes de recursos, inclusive com operagdes de crédito especificamente vinculadas a projetos.

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO E EXECUGAO
DOS ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES
\

SEGAO| N&

DO OBJETO E CONTEUDO
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DA PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA

Art. 10. A programacgéo orgamentaria do Governo Municipal para o exercicio de 2014
contemplara os programas e agbes estabelecidas para o referido periodo no Plano Plurianual
2010/2013, compatibilizada, fisica e financeiramente, aos niveis da receita e da despesa
preconizados nas metas fiscais, constantes dos quadros A e C do Anexo | da presente Lei.

Art. 11. No projeto de lei orgamentaria, as receitas e as despesas serdo or¢adas a pregos
correntes e estas Ultimas ndo poderao ser fixadas sem que estejam definidas as fontes de recursos
correspondentes, e legalmente instituidas e regulamentadas as unidades administrativas
executoras.

Art. 12. As despesas classificaveis na categoria econémica 4 - Despesas de Capital,
destinadas a obras publicas e a aquisigdo de iméveis, somente serao incluidas na Lei Orgamentaria
Anual e em créditos adicionais, através da categoria programatica "projeto”, ficando proibida a
previsao e a execucao de tais despesas através da categoria programatica "atividade".

Art. 13. Os érgdos da Administragdo Direta do Poder Executivo que contarem com
recursos diretamente arrecadados (RDA), destinardo, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do
produto da arrecadagéo desses recursos ao seu custeio administrativo e operacional, inclusive aos
compromissos com a folha de pagamento de pessoal e encargos sociais, ressalvados os casos em
contrario legalmente previstos.

Art. 14. As receitas proprias das autarquias, fundagdes instituidas e/ou mantidas pelo
Poder Publico. bem como das dependentes do Tesouro do Municipio, serao aplicadas,
prioritariamente, em despesas de custeio administrativo e operacional e no atendimento das
obrigagdes da divida, se houver, e na contrapartida de financiamentos e de convénios.

Art. 15. As despesas com publicidade e propaganda dos atos e agbes da Administracao
Publica municipal, para o exercicio de 2014, obedecerdo aos limites estabelecidos na Lei n® 4.320,
de 17 de margo de 1964..

Art. 16. A elaboragao do Projeto de Lei, a aprovagao e a execugao da Lei Orgamentaria de
2014 deverdo perseguir a meta de superavit primario, conforme indicado nos quadros A e C do
Anexo | de metas fiscais da presente Lei.

Art. 17. No caso de o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal,
estabelecidas no Anexo | da presente Lei, vir a ser comprometido por uma insuficiente realizagao
da receita, os Poderes Legislativo e Executivo, deverdo promover redugdes nas suas despesas,
nos termos do artigo 9° da Lei Complementar Federal n° 101, de 04/05/2000, fixando, por atos
préprios, limitagdes ao empenhamento de despesas e a movimentacao financeira.

§ 1° No Poder Executivo, as limitagdes referidas no "caput” incidirao, prioritariamente,
sobre os seguintes tipos de gasto:

I - Transferéncias voluntarias a instituicdes privadas;
Il - Transferéncias voluntarias a pessoas
Il - Despesas com publicidade ou propaganda institucional,

IV - Despesas com servigos de consultoria;

V - Despesas com treinamento;

VI - Despesas com diarias e passagens aereas \

VIl - Despesas com locagdo de veiculos e aeronaves, R \
\
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VIl - Despesas com combustiveis

IX - Despesas com locagao de mao-de-obra;

X - Despesas com investimentos, diretos e indiretos, observando-se, 0 principio
da materialidade;

XI - Outras despesas de custeio

§ 2° Com o objetivo de dar suporte as medidas preconizadas no "caput”, o alcance das
metas fiscais ali referidas devera ser monitorado bimestraimente, pelos Poderes Executivo e
Legislativo.

§ 3° O Poder Executivo comunicara ao Legislativo, até o 25° (vigésimo quinto) dia
subsequente ao final do bimestre, o montante que cabera na limitagdo de empenhamento € na
movimentacao financeira, calculado de forma proporcional & participagdo dos poder, do total das
dotagbes financiadas com Recursos Ordinarios, fixado na Lei Orgamentaria Anual de 2014
excluidas as despesas que constituem obrigagao constitucional ou legal de execugao.

§ 4° O Poder Legislativo, com base na comunicacdo de que trata o § 3° acima, publicara
ato até o 30° (trigésimo) dia subsequente ao encerramento do respectivo bimestre, estabelecendo
os montantes a serem objeto de limitagdo de empenhamento e movimentagao financeira em tipos
de gasto constantes de suas respectivas programagdes orgamentarias.

§ 5° Na hipétese de recuperacdo da receita realizada, a recomposicdo do nivel de
empenhamento das dotagdes sera feita de forma proporcional as limitagdes efetivadas.

§ 6° Excetuam-se das disposicdes do "caput’ as despesas relativas a seguranga,
educagéo, pesquisa, salde e assisténcia a crianga e ao adolescente, as pertinentes as atividades
de fiscalizagio e de controle, bem como aquelas vinculadas a programas prioritarios, financiados
com recursos ordinarios, convénios e operagdes de crédito, nos quais eventuais
contingenciamentos possam comprometer a sua execucdo e o cumprimento de clausulas
contratuais.

Art. 18. A evolucdo do patriménio liquido do Municipio e a origem e destinacéo de
recursos oriundos de alienagdo de ativos, a que se refere o inciso Ill do § 2° do artigo 4° da Lei
Complementar Federal n® 101, de 04/05/2000, € a demonstrada nos quadros D e E do Anexo | da
presente Lei.

Art. 19. A aplicagdo de recursos obtidos com a alienagao de ativos, se houver, sera feita
no financiamento de despesas de capital, em programas previstos em lei, observando-se o disposto
no artigo 44 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04/05/2000.

Art. 20. A Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2014 contera Reserva de
Contingéncia no montante correspondente a 1,0% (hum por cento) da Receita Corrente Liquida,
apurada nos termos do inciso IV do artigo 2° da Lei Complementar Federal n°® 101, de 04/05/2000,
destinada a atender a passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, conforme
preconizado na alinea "b", no inciso IIl do artigo 5° do acima referenciado diploma legal.

§ 1° As informacées referentes a riscos fiscais, a que se refere o § 3° do artigo 4° da Lei
Complementar Federal n® 101, de 04/05/2000, s&o as contidas no Anexo |V da presente Lei.

§ 2° Na hipétese de nao utilizagdo da Reserva de Contingéncia nos fins previstos no
"caput" até 30 de setembro do exercicio, os recursos correspondentes poderdo ser destinados a

\\\.
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cobertura de créditos suplementares e especiais que necessitem ser abertos para reforgo ou
inclusdo de dotagbes orgamentarias.

Art. 21. O Poder Executivo, até 30 (trinta) dias apés a publicagao dos orgamentos,
estabelecera a programagdo financeira e o cronograma mensal de desembolso, conforme
estabelecido no artigo 8° da Lei Complementar Federal n° 101, de 04/05/2000

Paragrafo Unico. No prazo referido no "caput” o Poder Executivo desdobrara as receitas
previstas em metas bimestrais de arrecadagdo, nos termos do artigo 13 da Lei Complementar
Federal n° 101/2000.

Art. 22. As contas do Governo do Municipio, expressas nos balancos anuais da
Administragdo Direta e Indireta, demonstrarao a execucgao orgamentaria nos niveis apresentados
na Lei Orcamentaria Anual, inclusive a execugao da receita e da despesa pelas fontes especificas
de recursos.

Art. 23. A avaliagdo da situagdo financeira e atuarial do regime de previdéncia social
proprio do Municipio, conforme estabelece o inciso IV do § 2° do artigo 4° da Lei Complementar
Federal n® 101, de 04/05/2000, é a constante do Anexo |Il da presente Lei.

Art. 24. Sera dada ampla divulgagao, inclusive em meios eletrénicos de acesso publico
(Portal da Transparéncia), aos planos, diretrizes orgamentarias, orgamentos, prestagées de contas
e aos respectivos pareceres previos, ao relatorio resumido da execugéo orgamentaria e ao relatorio
de gestao fiscal e as versdes simplificadas desses documentos.

§ 1° Sera assegurada, mediante incentivo a participagdo popular, a realizagcdo de
audiéncias publicas, durante o processo de elaboragdo e de discussdo dos planos, leis de
Diretrizes Orgamentarias e Orcamentos.

Art. 25. Até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, o Poder Executivo
demonstrara e avaliard o cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre, em audieéncia
publica na Comissédo de Financas, Orgamento e Tributagdo, conforme dispde o § 4° do artigo 9°,
da Lei Complementar n® 101, de 04/05/2000.

SECAO I

DAS DISPOSIGOES SOBRE OS RECURSOS ORGAMENTARIOS PARA O PODER
LEGISLATIVO

Art. 26. A programagéo orgamentaria do Poder Legislativo, para o ano 2014 observara as
disposigdes constantes dos artigos 11,12 e 13, e 40 a 53, da presente Lei, sem prejuizo do
atencimento de seus demais dispositivos.

SEGAO Il
DAS ALTERAGOES ORGAMENTARIAS
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Art. 27. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais ndo poderdo tratar de outra
matéria e serdo apresentados e aprovados na forma e com o detalhamento estabelecido na Lei
Orgamentaria Anual.

Paragrafo Unico. Os créditos adicionais aprovados pela Camara Municipal serao
considerados automaticamente abertos com a sangéo e publicagao da respectiva lei, ressalvados
os casos excepcionais, quando o valor a ser aberto deva ser menor que o autorizado, situagado em
que a lei apenas autorizara a abertura, que se efetuara por decreto do Poder Executivo.

Art. 28. A inclusdo ou alteracdo de categoria econémica e de grupo de despesa em
projeto, atividade ou operagao especial constantes da lei orgamentaria e de seus creditos
adicionais, sera feita mediante a abertura de crédito suplementar, atraveés de decreto do Poder
Executivo, respeitados os objetivos dos mesmos.

Art. 29. A inclusdo e alteracdo aprovadas na Lei Orgamentaria Anual e em seus creditos
adicionais, que ndo alteram o valor do projeto, atividade ou operagdo especial, ndo constituem
créditos adicionais, e serdo autorizadas pelo Secretario de Planejamento e Patriménio Historico.

§ 1° As modificagdes que se refere o "caput’, solicitadas e que envolve alteragdo em agdes
de uma mesma Unidade Orgcamentaria, sem que altere o valor total desta, serdo autorizadas
mediante portaria do Secretario de Planejamento e Patrimonio Historico.

Art. 30. Nas autorizacdes e aberturas de créditos adicionais, além dos recursos indicados
no § 1° do artigo 43 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964 para cobertura das respectivas
despesas, considerar-se-d0 os decorrentes de convénios celebrados ou reativados durante o
exercicio de 2013 e ndo computados na receita prevista na Lei Orgamentaria Anual, bem como
aqueles que venham a ser incorporados a receita orcamentaria do exercicio, em fungéo de extingao
ou de modificagdo na legislagao e na sistematica de financiamento e implementacao de incentivos
ou beneficios fiscais e financeiros, inclusive os que impliguem, em substituicao do regime de
concessao por renlncia de receita, pelo da concessao através do regime orgamentario.

Art. 31. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios sera efetivada mediante
decreto do Poder Executivo, com prévia autorizagao por parte do Poder Legislativo.

Art. 32. Os programas e agdes que forem introduzidos ou modificados no Plano Plurianual,
durante o exercicio de 2013, serdo aditados ao Orgamento do Municipio, no que couber, através de
leis de abertura de créditos especiais.

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as mudangas de
especificagdes fisicas e financeiras das agdes, resultantes de acréscimos ou redugdes procedidas
pelos créditos suplementares ao Orgamento, no sistema de acompanhamento do Plano Plurianual,
para efeito de sua validade executiva e monitoragao.

SEGAO IV

DA DESCENTRAL'IZAQ_AO DE CREDITOS ORGAMENTARIOS E TRANSAGOES ENTRE
ORGAOS INTEGRANTES DO ORGAMENTO FISCAL

Art. 33. A alocagdo dos créditos orgamentarios sera fixada na unidade orcamentaria
responsavel pela execugdo das agoes correspondentes, ficando proibida a consignagéo e a
execugdo de créditos orgamentarios a titulo de transferéncias para unidades integran\i do

orgamento fiscal.
%
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Art. 34. Observada a vedacao contida no artigo 128, inciso |, da Constituicio Estadual,
fica facultada, na execucdo orgamentaria do Municipio, a utilizagéo do regime de descentralizagao
de créditos orgamentarios.

§ 1° Entende-se por descentralizagdo de créditos orgamentarios o regime de execugao da
despesa orgamentaria em que o 6rgéo, entidade do Municipio ou unidade administrativa, integrante
do orgamento fiscal, delega a outro 6rgéo, entidade publica ou unidade administrativa do mesmo
6rgao, a atribui¢do para realizagao de agao constante da sua programacgao anual de trabalho.

§ 2° A descentralizagdo de créeditos orgcamentarios compreende :

| - Descentralizacdo interna ou provisao orgamentaria — aquela efetuada entre unidades
gestoras pertencentes a um mesmo o6rgéo ou entidade;

Il - Descentralizagdo externa ou destague orgamentério — aquela efetuada entre unidades
gestoras pertencentes a érgdos ou entidades distintas.

§ 3° A adogdo do regime de descentralizag@o de creditos orgamentarios somente sera
permitida para cumprimento, pela unidade executora, da finalidade da acdo objeto da
descentralizagdo expressa na Lei Orgamentdria Anual e a despesa a ser realizada esteja
efetivamente prevista ou se enquadre na respectiva dotacgao.

§ 4° A descentralizagdo de créditos orgamentarios externa, ou destaque de crédito
orcamentario, entre érgdos da Administragdo Direta, sera regulada em termo de cooperagao.

§ 5° A descentralizagdo de créditos orcamentarios externa, ou destaque de credito
orcamentario, quando um dos participes for entidade da Administracao Indireta, sera regulada em
convenio.

§ 6° O termo de cooperagéo e o convénio, de que tratam o § 4° e o §5° deste artigo,
indicardo o objeto, a dotagdo a ser descentralizada, as obrigagdes dos participes e a justificativa
para a utilizagdo desse regime de execug@o da despesa, sendo vedado o pagamento de taxa de
administragdo ou outra qualquer forma de remuneragao a unidade executora da agao destacada.

§ 7° A celebragéo de termo de cooperagéo e de convenio, de que tratam o §4°e o §5°
deste artigo, depende de prévia aprovagdo, pelo 6rgéo concedente, de competente plano de
trabalho proposto pela organizagdo executora, nos termos do artigo 116, § 1° da Lei Federal n°
8.666/93, sem prejuizo das exigéncias contidas no paragrafo anterior deste artigo.

§ 8° A unidade concedente de descentralizagao externa, ou destaque orgamentario, fica
responsavel pela correta utilizagao desse regime de execugao da despesa,

§ 9° O Poder Executivo expedira, mediante decreto, normas complementares acerca da
descentralizacdo de crédito orgamentario.

Art. 35. As despesas de orgdos, fundos, autarquias, fundagbes, empresas estatais
dependentes e outras entidades integrantes do orgamento fiscal, decorrentes da aquisicao de
materiais, bens e servigos, pagamento de impostos, taxas e contribuicdes, quando o recebedor dos
recursos também for érgdo, fundo, autarquia, fundagdo, empresa estatal dependente ou outra
entidade constante desse orgamento, no ambito da mesma esfera de governo, serao classificadas
na Modalidade "91" de que trata o inciso VI, do §5° do artigo 9° desta Lei, nao implicando essa
classificacdo no restabelecimento das extintas transferéncias intragovernamentais.
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SECAOV
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PUBLICOS PARA O SETOR PRIVADO

Art. 36. E vedada a destinagao de recursos a titulo de subvengdes sociais para entidades
privadas, ressalvadas aquelas sem fins econdmicos, que exercam atividades de natureza
continuada nas areas de assisténcia social, cultura, saude e educagéo, observado o disposto no
art. 16 da Lei Federal n° 4.320, de 1964 - e que preencham, cumulativamente, as seguintes
condigbes:

| - Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita;

ll- Obedegam a legislagdo municipal referente & atuag@o das entidades privadas sem fins
econdmicos, na execucao de atividades publicas ndo exclusivas, vigente a época da
celebragdo do instrumento de repasse.

Art. 37. E vedada a destinagao de recursos a entidade privada a titulo de contribuicao
corrente, ressalvada a autorizada em lei especifica ou destinada a entidade sem fins lucrativos
selecionada para execugao, em parceria com a Administragao Publica Municipal, de programas e
acbes que contribuam diretamente para o alcance de diretrizes, objetivos e metas previstas no
plano plurianual.

§ 1° A transferéncia de recursos a titulo de contribuicao corrente ndo autorizada em lei
especifica dependera de publicagao, para cada entidade beneficiada, de ato de autorizagao da
unidade orgamentaria transferidora, o qual contera o critério de sele¢ao, o objeto, o prazo do
convénio ou instrumento congénere e a justificativa para a escolha da entidade.

§ 2° O disposto no caput deste artigo e em seu § 1° aplica-se aos casos de prorrogagao
ou renovagdo de convénio ou instrumento congénere ou aos casos em que, ja havendo sido
firmado o instrumento, devam as despesas dele decorrentes, correr & conta de dotagdes
consignadas na Lei Orgamentaria de 2014.

Art. 38. E vedada a destinagéo de recursos a titulo de auxilios, previstos no art. 12, § 6°,
da Lei n® 4.320, de 1964, para entidades privadas, ressalvadas as sem fins econdémicos que
estejam contempladas no art. 36 ou no artigo 37, desta lei.

Paragrafo Unico. A destinagdo dos recursos de que trata este artigo dependera de
demonstragao:
| - da estrita conformidade com os objetivos sociais da entidade beneficiaria; e
Il - de seu carater essencial a consecugdo de objetivos visados por programa
governamental especifico.

Art. 39. A alocagao de recursos para entidades privadas com fins econémicos, a titulo de
contribuicdes de capital, nos termos do § 6° do artigo 12 da Lei Federal n°® 4.320/64, fica
condicionada a autorizagao em lei especial anterior a Lei de Orgamento, de que trata o artigo 19, da
Lei 4.320/64.

Paragrafo Gnico. E vedada a destinagdo de recursos a entidades privadas em que
membros dos Poderes Legislativo e Executivo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, ou respectivos conjuges, companheiros ou filhos sejam proprietarios, controladores ou
diretores.
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Art. 40. Sem prejuizo das disposigdes contidas nos arts. 36, 37, 38 e 39 desta lei, a
destinagao de recursos a entidades privadas dependera, ainda, de:

| - Que estejam devidamente registradas atinente a respectiva area de atuacao,

Il - Publicagdo, pelo Poder respectivo, de normas a serem observadas na concessao
de subvengdes sociais, auxilios e contribuicées correntes, que definam, entre
outros aspectos, critérios objetivos de habilitagdo e sele¢do das entidades
beneficiarias e de alocagéo de recursos e prazo do beneficio;

Il - Publicagdo de edital, pelos érgaos responsaveis pelos programas constantes da lei
orgamentaria, para habilitagéo e selegdo das entidades que atuardo em parceria
com a administracdo publica municipal na execugdo de programas e agbes que
contribuam diretamente para o alcance de diretrizes, objetivos e metas previstas no
plano plurianual, quando for o caso;

IV - Celebragdo do instrumento juridico proprio, nos termos da legislagao vigente a
época de sua assinatura, em que restem devidamente identificados:

a) Os motivos da concessao do beneficio;

b) A entidade beneficiaria e seu representante legal;

c) O valor a ser transferido que, no caso de subvencgdes sociais, deve, sempre que
possivel, ser calculado com base em unidades de servicos a serem
efetivamente prestados ou postos a disposi¢ao dos interessados, obedecidos
os padrdes minimos de eficiéncia previamente fixados;

d) Valor da contrapartida a ser aportada pela entidade beneficiaria, observado o

disposto no art. 40 desta lei;

e) Estabelecimento de clausula de reversdo em caso de desvio de finalidade.

V - Declaragéo de funcionamento regular nos ultimos 3 (trés) anos, emitida no exercicio
de 2012 pelo 6rgdo estadual responsavel pelo acompanhamento das agdes no
ambito de atuacdo da entidade ou pelo Conselho Estadual atinente a respectiva
area de atuacao ou, ainda, pelo Ministério Publico Estadual;

V| - Apresentagdo da prestagdo de contas de recursos anteriormente recebidos, nos
prazos e condigdes fixados na legislagao;

VII - Aplicagdo de recursos de capital, em estrita conformidade com os objetivos visados
pelo programa governamental especifico que a justifica, exclusivamente para:

a) Aquisicdo e instalagdo de equipamentos, bem como obras de adequacao fisica

necessarias a instalagao dos referidos equipamentos;

b) Aquisicdo de material permanente;

c) Reformas e conclusdo de obra em andamento.

§ 1° Nao se aplicam as regras constantes deste artigo:
| - As transferéncias cujos recursos ndo sejam provenientes da receita ordinaria do
Municipio, hipétese em que atenderdo aos eventuais regramentos determinados
pelo érgdo ou entidade financiadora,
Il - Ao repasse de recursos efetuado no &mbito de programas de fomento regulados por
leis proprias.

§ 2° A exigéncia prevista no inciso Ill do caput ndo se aplica:

| - As entidades privadas sem fins econdmicos que estejam identificadas na Lei
Orcamentaria, observadas as normas regimentais aplicaveis, em especial quanto a
identificagdo da entidade e de seus representantes legais;

Il - As entidades que tenham formalizado, antes da vigéncia desta lei, instrumentos
juridicos com o Poder Publico cujos respectivos objetos contemplem agdes a sbr\em
executadas de forma continuada, até o término natural dessas agdes; ‘
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Il - Sempre que demonstrada a inviabilidade de competicdo, em razdo das
especificidades das agbes almejadas e da entidade parceira.

§ 3° A impossibilidade de fixar-se valor para as subvengdes sociais, nos termos do inciso
IV deste artigo, calculado com base em unidades de servigos a serem efetivamente prestados ou
postos a disposi¢éo dos interessados sera motivado pelo orgéo ou entidade transferidor.

§ 4 ° Excepcionalmente, a declaragédo de funcionamento de que trata o inciso V deste
artigo, quando se tratar de ages voltadas a educagéo, a saude e a assisténcia social, podera ser
referente ao exercicio anterior.

§ 5° A determinagéo contida no inciso VII deste artigo n&o se aplica aos recursos alocados
para programas habitacionais, conforme previsao em legislagao especifica, em agdes voltadas a
viabilizar o acesso a moradia, bem como elevar padres de habitabilidade e de qualidade de vida
de familias de baixa renda.

Art. 41. E vedada a inclusdo, tolerancia ou admiss@o, nos convénios ou nos outros
instrumentos congéneres que versem sobre transferéncia de recursos a entidades privadas, sob
pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente, de clausulas ou condigdes que prevejam ou
permitam:

| - Pagamento, a qualquer titulo, a servidor publico, a empregado publico e a servidor
temporario, integrante de quadro de pessoal de orgdo ou entidade publica da
administragao direta ou indireta dos Estados-membros, dos Municipios e da Uni&o;

Il - Utilizagdo de recursos para pagamento de despesas com pessoal ativo, inativo e
pensionista dos Estados-membros, dos Municipios e da Uniao;

Il - Utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no respectivo
instrumento de convénio firmado, ainda que em carater de emergéncia,

IV - Realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo
ou de orientacao social, das quais ndao constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

Paragrafo Unico. E vedada a destinagdo de recursos a entidades privadas em que
membros dos Poderes Legislativo e Executivo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, ou respectivos cénjuges, companheiros ou filhos sejam proprietarios, controladores ou
diretores.

Art. 42 A destinagdo de recursos financeiros a pessoas fisicas somente se fara para
garantir a eficacia de programa governamental especifico, nas areas de fomento ao esporte
amador, assisténcia social e/ou educacgao, e desde que, concomitantemente:

| - Esteja demonstrada a necessidade do beneficio como garantia da eficacia do
programa governamental especifico em que se insere;

Il - Haja prévia publicagdo, pelo Chefe do Poder respectivo, de normas a serem
observadas na concessdo do beneficio e que definam, dentre outros aspectos,
critérios objetivos de habilitagéo e selegao dos beneficiarios;

Il - O pagamento aos beneficiarios seja efetuado pelo érgéo transferidor, diretamente
ou através de instituigdo financeira, e esteja vinculado ao controle de freqiiéncia e
aproveitamento no dmbito da agdo respectiva, quando for o caso;

IV - Definam-se mecanismos de garantia de transparéncia e publicidade na execugao
das agdes governamentais legitimadoras do beneficio.
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Art. 43 Todas as transferéncias de recursos publicos para o setor privado atenderao ao
disposto nos artigos 15,16,17,26, 27 e 28 da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 44. A Lei Orcamentaria para 2014 programara as despesas com pessoal ativo,
previdéncia social e encargos sociais, de acordo com as disposigdes pertinentes constantes da Lei
Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, e suas alteragoes, e tera como meta a
adogao de niveis de remuneragio compativeis com a situacéo financeira do Municipio, observando-
se, ainda, o seguinte:

| - o aumento do numero total de cargos, empregos e fungdes, ou alteragao de estrutura
de carreira nos 6rgdos da administragdo direta, nas autarquias e nas fundagoes
instituidas efou mantidas pelo Poder Publico Municipal, somente sera admitido na
hipétese de serem respeitados os limites estabelecidos no paragrafo Unico do art. 22
da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, e suas alteragdes.

Art. 45. A politica de pessoal do Poder Executivo Municipal podera ser objeto de
negociacdo com as entidades classistas e sindicais, representativas dos servidores, empregados
publicos, ativos e inativos, através de atos e instrumentos proprios.

Art. 46. As despesas decorrentes dos planos de carreira serao obrigatoriamente incluidas
na Lei Orgamentaria Anual, quando de sua implantagao.

Paragrafo unico. Os planos de carreira de que trata o "caput serao orientados pelos
principios do mérito, da valorizagao e da profissionalizagao dos servidores publicos civis, bem como
da eficiéncia e continuidade da agdo administrativa, observando-se:

|- O estabelecimento de prioridades de implantag@o, em termos de carreira para 6rgaos
e entidades publicas;

Il- A realizagdo de concursos publicos consoante o disposto no artigo 37, incisos Il e IV,
da Constituicio Federal, para preenchimento de cargos e empregos publicos,
mediante a adogao de sistematica que permita aferir, adequadamente, os niveis de
conhecimento e qualificagido necessérios ao eficiente e eficaz desempenho das
funcdes a eles inerentes;

Il - A adogdo de mecanismos destinados & permanente capacitagéo profissional dos
servidores, associados a adequados processos de aferigdo do meérito funcional, com
vistas @ movimentagao das carreiras, e

IV- O enquadramento nos limites estabelecidos nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar
Federal n® 101, de 04/05/2000, e modificagbes posteriores.

Art. 47. E vedada a inclusdo, na Lei Orgamentaria Anual e em suas alteragdes, de dotacao
a conta de recursos de qualquer fonte para o pagamento a servidor da administracio direta ou
indireta, bem como de fundagdes instituidas e/ou mantidas pelo Poder Publico Municipal,
decorrente de contrato de consultoria ou de assisténcia técnica.
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Paragrafo anico. O disposto neste artigo ndo se aplica a pesquisadores de instituicbes de
pesquisa e de ensino superior, bem como a instrutores de programas de treinamento de recursos
humanos.

Art. 48. Para fins de cumprimento do § 1°, do artigo 18, da Lei Complementar Federal n°
101, de 04 de maio de 2000, e suas alteragdes, ndo se consideram substituicao de servidores e
empregados publicos os contratos de terceirizagao, relativos & execugao indireta de atividades que,
simultaneamente:
| - sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area
de competéncia legal do érgéo ou entidade; e
Il- ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro
de pessoal do érgéo ou entidade, salvo expressa disposi¢ao legal em contrario, ou
quando se tratar de cargo ou categoria extinta, total ou parcialmente.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 49. A criacdo e a modificagao de incentivo ou beneficio fiscal e financeiro, relacionado
com tributos municipais, exceto quanto a matéria que tenha sido objeto de deliberagao dos Estados
e Distrito Federal, nos termos do artigo 155, § 2° inciso XlI, alinea "g" da Constituicdo Federal,
dependerdo de lei, atendendo as diretrizes de politica fiscal e desenvolvimento do Municipio e as
disposigdes contidas no artigo 14 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000.

§ 1° Para os efeitos deste artigo, o Poder Executivo encaminhara, a Camara Municipal,
projeto de lei especifico dispondo sobre incentivo ou beneficio fiscal e financeiro.

§ 2° O demonstrativo da estimativa e compensacao da renuncia de receita, de que trata o
inciso V, do § 2°, do artigo 4°, da Lei Complementar Federal n® 101, de 04/05/2000, & o contido no
Anexo |l da presente Lei.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 50. O Poder Executivo enviard @ Camara Municipal, por ocasiao da abertura de cada
sessdo legislativa, relatério do exercicio anterior, contendo a avaliagdo do cumprimento das metas
e consecugao dos objetivos previstos no Plano Plurianual.

Art. 51. O Poder Executivo aperfeicoara o sistema de acompanhamento do Plano
Plurianual e da Lei Orgamentaria Anual, observando a distribuicao regional dos recursos e visando
a efetiva afericdo e visualizagao dos resultados obtidos.

Art. 52. O Poder Executivo mantera, no exercicio de 2014, no Plano Plurianual e na Lei
Orgamentaria Anual, Programa de Gestao de Despesas, destinado a promover a racionalizagéo e
modernizagdo das praticas de gestdo de despesas do setor publico municipal, implicando em
controle e redugéo de custos e na obtengdo de economias que revertam em favor da geragao de
novas politicas publicas.

Art. 53. As unidades responsaveis pela execugdo dos créditos orgamentarios aprovados
processardo o empenhamento da despesa, observados os limites fixados para cada grupo d\e
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despesa, modalidade de aplicagdo e fonte de recursos, registrando, em campo proprio, o elemento
de despesa a que a mesma se refere.
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Art. 54 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 55. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Igarassu em, 30 de Setembro de 2014

F
b

E
O

ITURA HRUNITIPAL
VA CIDADE PRA GENTE

/
L} r

N N/
Marie Ricardo Sa‘ryﬁs de Lima

NN

Praga da Bandeira, 14 — Centro — 53600-000 — Igarassu — PE — CGC: 10,359.560/0001 - 90
PABX (81)3543-0435 - Fax: (81) 3543-0494 — Site: igarassu pe.gov.br



2
L8]

ANEXO |

AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO.

Por forca da Emenda Constitucional n°® 20/98 foi modificado o Sistema de Previdéncia dos
servidores publicos, passando a ser contributivo.

O regime de previdéncia adotado para os servidores do Municipio & de auto custeio, considerando
os seguintes beneficios previdenciarios: aposentadoria por invalidez, por idade, e por tempo de
contribuicdo, auxilio doenga, salario maternidade, salario familia, pensdo por morte e auxilio
reclusao.

As condicdes, caréncias e valores de beneficios previdenciarios foram analisados de acordo com a
Portaria MPAS n° 4.858/98, Lei 9.717/98, E. C. n° 20/98, Portaria 4.882/98 e Portaria MPAS N°
4.992/99.

O fundo de previdéncia é representado pelo valor patrimonial acumulado para fazer frente aos
pagamentos dos beneficios previdenciarios ja concedidos e a conceder.

O passivo atuarial € composto pela contribuicao dos servidores e pela contribuicdo do Poder
Executivo e Legislativo.

As contribuicdes referentes aos servidores vinculados ao Poder Executivo Municipal estao sendo
recolhidas e depositadas em contas especificas, bem como a contribuicéo que coube ao executjvo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

ANEXQ DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO v - AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA EATUARIAL

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

Demanstrativo VI (LRF, art.4, §2° Inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
RECEITAS 2010 2011 2012
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-DRCAMENTARIA 8592924 62| 10991461 64 15.175.244 85
RECEITAS CORRENTES 8502924 62] 10991 ‘461.54H 15.175.244 85
Receita de Contribuigdes dos Segurados 4.021.023,86 6.096.380,01 6.178.767,08
Pessoal Civil
Outras Receitas de Contribuictes
Receita Patrimonial 3,684 255 59 4.689.222.43 8,952.713,81
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes 7.796.37 205,849 20
Compensagéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 115.498,09 190.240,17
Qutras Receitas Correntes 7.969 37 80.350,21 4276398
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0.00 0,00
Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizacio de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
(~) DEDUGOES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS ﬂNTRA-ORCAMENTAF!IAS) (U} 0,00 0,0 0.00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0.00
Receita de Contribuigbes 0,00 0,00 0.00
Patronal 0.0 0,00 0.00
Pessoal Civil
Cobertura de Déficit Atuarial
Regime de Débitos & Parcelamentos
Receita Patrimonial
Receita de Servicos
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
(~) DEDUGOES DA RECEITA
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (= (1+m 8.592.92462] 10.991.481 64| 15.175.244 85
DESPESAS 2010 2011 2012
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTAR, 3.95585505| 5344 332 89 7.477 660 33
ADMINISTRAGAO 411.702,28 415.198,68 515.785,47
Despesas Correntes 387932 48 415,198,68 497.100,47
Despesas de Capital 23.769,80) 0,00} 18.685,00
PREVIDENCIA 3.544 152,77 4,929,134 68| 961.874,86
Pessoal Civil 3.544 152,77, 4,926.134,21 6.961874 88
Outras Despesas Previdenclarias 0,00 0,00 6,961.874,88
Compensacdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRAGCAO 0,00 0,00 0.00
Despesas Correntes
Despesas de Capital
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS V) = (IV+ V) 3.955.855,05 5344 332.89h 7.477 660,33
ESUL PREVIDENCIARI = (Il - | 463708857 5647 12875]  7.697 584,52
FONTE: IGAPREV
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO VI - AVALIACAD DA SITUACAD FINANCEIRA E ATUARIAL

PROJECAO ATUARIAL DO RPPS
AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2° inciso IV, alinea “a") RS 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO | PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO DO EXERCiclO
(a) (b) (c) = (a-b) (d) = (d Exercicio anterior) + (c)
2012 6.078.794,50 4.150.377,01 1.928.417 49 36.196.336,87
2013 8.819.680,92 12.088.918,53 -3.269.237,61 41.789.897,70
2014 8.690.315,76 13.055.031,73 -4.364.715,97 39.932 575,59
2015 8.489.524 83 14.358,086,61 -5.868.561,78 36.459.968,36
2016 8.256.028,32 15798.618,37 -7.542,590,05 31.104.976,41
2017 7.924.620,99 17.669.705,94 -9.745.084,95 23.226.190,04
2018 7.655.076,31 19.206,100,48 -11.551.024,17 13.068.737,27
2019 7.361.844 68 20.791.125 54 -13.429 280,86 423.580,66
2020 7.146.119,35 22.001.006,18 -14.854 886 83 -14.405.891,33
2021 6.907.812,16 23.279592.?3& -16.371.880 57, -16.371.880,57
2022 6.675,683,94 24.509.647,30 -17.833.963,36 -17.833.963,36
2023 641368124 25.834.261,82 -19.420.580,58 -19.420.580,58
2024 6.193.987 29 26.885.472,55 -20.691.485,26 -20.691.485,26
2025 5.924.021,30 28.103.759,20 -22.179.737,90 -22.179.737,90
2026 5.791.393,62 28.670.561,26 -22.879,167,64 -22.879.167,64
2027 5.663.321,85 29.177.413,91 -23.514.092,08 -23.514.092,05
2028 5.528.919,79 29.657.681,72 -24.128,761,93 -24.128.761,93
2029 5.383.903,15 30.127.485,00 -24.743.581,85 -24.743.581 85
2030 5.253.099.60 30.497,761,50 -25.244 661,90 -258.244.661,90
2031 2.819,378,50 15,557.304,10 -12.737.925,60 180.748.514,5
1
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