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LEI N2 2,765/2011

EMENTA: Estabelece as diretrizes orcamentdrias do Municipio de
lgarassu para exercicio de 2012, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGARASSU

Fago saber que 2 Cdmara Municipal de Igarassu aprovou e eu Sanciono a seguinte Lei:
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Em cumprimento ao disposto no art. 123, § 29, da Constituicdo Estadual, nas disposicGes da Lei
QOrgadnica do Municipic e na Lei Complementar Federal n? 101, de 04 de maio de 2000, ficam estabelecidas as
diretrizes orgamentérias para o exercicio financeiro de 2012, compreendendo:

I - As prioridades e metas da administragdo ptiblica municipal;
It A estrutura e organizagdo do Orgamento Anual do Municipio;
I - Asdiretrizes para elaboragio e execu¢do do orgamento do Municipio e suas

alteragBes
IV - AsdisposicBes refativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;
V - AsdisposigBes relativas 5 divida piiblica municipal;
VI - Condig¢bes gerais para transferéncias voluntarias de recursos as entidades piblicas,
privadas ou pessoas fisicas; e,
VIl - DisposicBes gerais.

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2¢ - As prioridades e metas da administrago puablica municipal, para o exercicio de 2012, sio
estabelecidas nos niveis de programac3o a seguir:

a) Perspectivas
b} Objetivos Estratégicos
c) Programas, e
d} Acgbes
§ 12 S50 Perspectivas, suas descri¢ées e Objetivos Estratégicos

I - Atendimento das demandas dos Municipes e valorizagdo dos Servidores

Perspectiva voltada para a modernizagdo e eficientizacdo da gestio publica municipal, a partir da otimizagio
dos gastos piblicos e liberagdo de novos recursos a serem aplicados na melhoria da gqualidade de vida dos municipes.
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530 Objetivos Estratégicos:
- Equilibrar Receitas e Despesas
- Valorizar o Servidor e Aumentar a Capacidade de Implementar Politicas Pdblicas.

H - Desenvolvimento da Cidadania e Ampliagdo de Oportunidades

Perspectivas voltadas parz @ meihoria dos indicadores de educagdo, sadde, emprego, reduzindo
desigualdades e ampliando o exercicio da cidadania.

Sdo Objetivos Estratégicos:

- Ampiiar o acesse a educagdo, melhorar sua gualidade e valorizar a cultura
- Melhorar a atencéo a Salde,

- Promover a cidadania e aumentar a empregabilidade

§ 2° - Os niveis de programacio a que se referem as alineas “c” e “d” do caput serdo detalhados e
discriminados, nos respectivos projetos de lei da revisdo do Plano Plurianyal para ¢ perfodo 2012-2013 e da Lei
Orgamentaria para 2012. '

Art. 3° ~ As Metas Fiscais para o exercicio de 2012 s3o as constantes do Anexo | da presente Lei e poderdo
ser revistas em fungdo de modificagBes na politica macroecondmica e na conjuntura econdmica nacional, estadual e
municipal. :

CAPITULO NI
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

Art. 4° - A proposta orgamentdria que o Poder Executivo encaminhard a.Cdmara Municipal no prazo previsto
no inciso 1ll, § 12, artigo 124 da Constitucional Estadual, com 2 redag30 dada pela Emenda Constitucional n2

31/2008, nos termos da Lei Orgénica Municipal, serd composta das partes:

| —Mensagem, nos termos do Inciso |, do artigo 22 da Lel 4.320/64;
H  ~Projeto de Lei Orgamentdria Anual, com a seguinte composigio:
a) Texto de lei;
b) Quadros demonstrativos da receita e da despesa, por categeria econdmica e fontes de
recursos, na forma do Anexo [ de que se trata o inciso I, do § 12 do art. 22 da Lei 4.320/64;

c) Quadros demonstrativos da evolugio da receita e da despesa do tesouro do Municipio e de
cutras fontes, compreendendo o periodo de 05 (cinco) exercicios, inclusive aquele a que se
refere a proposta orgamentdria;

d) Demonstrativos orgamentdrios consolidados;

e) Legislagdo da receita;

f) Or¢amento fiscal;

g) Orgamento de investimento das empresas, e

h} Demonstrativo dos efeitos da renuncia de receita, de incentivos e beneficios de natureza
financelira tributéria, além, das medidas compensatdrias da renuncia da receita e aumento de
despesa obrigatdria de carater continuado.
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§ 12 O texto da lei de que trata a alinea "a" do inciso I deste artigo, incluird os dados referidos no incise |, do
§ 19 do artigo 22 da Lei n? 4.320, de 17 de margo de 1964, além de outros demonstrativos abaixo especificados;

VI

§2e-
apresentario:

vil
vill

Xl
Xl
X

XV

§30-

Sumidrio da receita da Municiplo, por fonte de recursos, referente ao Orcamento Fiscal;

Sumdrio da despesa do Municipio, por fungfes e categorias econdmicas, segundo as fontes de
recursos, referentes ao Orgamento Fiscal;

Sumario da despesa do Municipio, por érgdos e por categorias econdmicas, segundo as fontes
de recursos, referentes ao Orgamento Fiscal;

Sumario das fontes de financiamento dos investimentos das empresas;
Sumario dos investimentos das empresas por fungio; e

Sumdério dos investimentos por empresa.

Os demonstrativos orgamentérios consolidados a que se refere a alinea "d” do inciso |l deste artigo,

Resumo geral da receita do tesouro do Municipio e de outras fontes;

Resumo geral da despesa, por categorias econdmicas e grupo, segundo as fontes de recursos;
Especificacdo da receita por categorias econdmicas , contendo seus védrios niveis de
detalhamentao, segundo as fontes de recursos;

Demonstrativo da despesa por fung¢do, segundo as fontes de recursos;

Demonstrativo das despesas por subfungdo segundo as fontes de recursos;

Demonstrativo das despesas por programas, segundo as fontes de recursos;

Demonstrativo das despesas por projetos, segundo as fontes de recursos;

Demonstrativo das despesas por atividade, segundo as fontes de recursos;

Demonstrativo das despesas por operagfes especiais, segundo as fontes de recursos;
Demonstrativo das despesas por unidade orgamentaria e fonte de recursos;

Demonstrativo das despesas por categoria econémica, segundo as fontes de recursos;
Demonstrativo das despesas por grupo, segundo as fontes de recursos;

Demonstrativo das despesas por 6rgao e unidade orgamentaria, segundo as fontes de
recursos;

Demonstrativo aos valores referenciais das vinculagBes de que tratam no artlgo 185, § 4%,e
227 da Constituicdo e a E.C. n2 29, de 13 de setembro de 2000;

Integrardo o Orgamento Fiscal, de que trata a alinea “f’ do inciso 1 deste artigo:.

Demonstrativo da receita da Administragdo Direta e de cada entidade supervisionada;
Especificagdo da despesa, a conta de recursos do tesouro e outras fontes, e
Programagdo anual de trabalho do Governo, contendo para cada drgdo da Admlnlstracao
Direta e para cada entidade da Administrac3o Indireta :
a) Legislacdo e finalidades;
b) Especificagio das categorias de programacdc estabelecidas pelo Plano Plurianual,
inclusive as operacdes especiais necessdrias a sua execu;'éo, conforme descrito no art.
72 da presente Lei.
¢} Quadro de dotagBes, nos termos do inciso IV do § 19, do artigo 29, da Lei n2 4.320, de
17 de margo de 1964, conforme estabelecido no artigo 62 da presente Lei,

§ 42 - Integrardo o Orgamento de Investimento das Empresas, de que trata a alinea "g" do inciso Il deste

artigo:
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! - Restimo dos investimentos por empresa;
] - Resumo das fontes de financiamento dos investimentos;
i - Resumo dos investimentos por programa, segundo as fontes de recursos;

v - Resumo dos investimentos por fungio, segundo as fontes de recursos;
v - Resumo dos investimentos por subfungio, segundo as fontes de recursos;
Vi - Discriminagdo da programagao dos investimentos, por empresa, contendo:

a) Fontes de financiamento dos investimentos; e
b) Demonstrativo dos investimentos por programas, projetos e atividades. )

§52 - Qs valores dodemonstrativo de que trata 0 inciso XIV do § 22 do presente artigo serdo referencials,
devendo a comprovagdo do cumprimento daquelas obrigagBes constitucionais ser apuradas, através da execugdo
orcamentaria constante no Balango Geral do Municipio

Art.52- O Orgamento Fiscal abrangerd a programacdo dos Poderes Legislativo e Executivo, dos seus orgdos,
fundos, autarquias e fundagdes instituidas e/ou mantidas pelo Poder Pdblico Municipal, inclusive as empresas
publicas e sociedades de economia mista em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital
social com direito a voto e que recebam recursos do Tesouro do Municipio

51e- Excluem-se deste artigo as empresas financeiramente independentes, ou seja, aquelas que
integrem o Orgamento de Investimento das Empresas e que recebam recursos do tesouro municipal apenas sob a
forma de:

I- Participacdo acionaria; e
H- Pagamento pelo fornecimenio de bens, pela prestacio de serviges e pela concessdo de
empréstimos e financiamentos.

§2°%  Os orcamentos dos drgdos e das entidades que compdem a seguridade social do municipio,
integrardo o orgamento fiscal e compreenderdo as dotagBes destinadas a atender as agBes nas dreas de assisténcia
social, previdéncia social e satide. '

Art. 62 - O Orcamento Fiscal fixara as despesas do Governo Municipal por unidade orgamentéria, organizada
segundo as categorias de programagdo, estabelecidas ne Plano Plurianual 2010/2013, em seu menor nivel,
evidenciando os objetivos e metas ali constantes, inclusive suas respectivas dotacBes.

Art. 72 — Para efeito da presente Lej, entende-se como :

i - Categoria de programacho: programa, projeto, atividade e operaciio espectal, com as seguintes
defini¢des

& - Programa, o instrumento de organizacdo da agdo governamental visando 4 concretizagio dos objetivos
pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual:

b - Projeto, um instrumento de programag¢do para alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um
conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expansdo ou aperfeicoamento da agdo de governo;

¢ - Atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um
conjunto de operagtes gue se realizem de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto
necessario a manutencic da acdo de governo;

d- Operacdo especial, as despesas que ndo contribuem para a manutencdo das acdes de governo, das
quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestagio direta sob a forma de bens ou servigos.

Il - Orgdo, o maior nivel da classificagio institucional arcamentaria, composto de uma ou mais unidades
orgamentarias

Il - Unidade Orgamentaria, o menor nivel da classificacio institucional
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IV - Produto, o resultado de cada agdo especifica, expresso sob a forma de bem ou servico posto 2

disposicdo da sociedade

V- Meta, a quantificagdo dos produtos estabelecidos no Plano Plurianual, como resultado dos projetos e

§1e

§2¢

Art 82

recursos.

atividades

Cada programa identificard as agGes necessdrias para atingir 0s seus objetivos, sob forma de
projetos, atividades e operages especiais, indicando ainda a unidade orcamentéria responsdvel por sua execuco.

As metas a que se refere o inciso V deste artigo, serdo obrigatdrias para os projetos e atividades
integrantes de programas finalisticos.

Os projetos, atividades e operacSes especiais, de que trata o artigo anterior, serdo classificados
segundo as fungbes e subfuncBes de governo e a natureza da despesa, detalhados até o nivel de grupo de despesa,
indicando ainda, a titulo informativo, em cada grupo, as respectivas modalidades de aplicagdo e fontes especificas de

§ 12 Para fins da presente Lei, considera-se como:
I - fung¢do, o maior nivel de agregacio das diversas areas de despesas que competem ao setor publico;

il - subfung¢do, uma particdo da fungdo, visando agregar determinado subconjunto de despesa do setor
publico.

§ 22 Os grupos de natureza de despesa constituem agregacio de elementos de mesmas caracteristicas
guanto ao objeto de gasto, conforme a segulr discriminados:

i

il
il
v
Vv
Vi
Vil

Grupo 1
Grupo 2
Grupo 3
Grupo 4
Grupo 5
Grupo 6
Grupo 9

- Pessoal e Sociais

- Juros e encargos da divida
- Outras despesas correntes
- investimentos

- Inversdes financeiras

- Amortizagdo da divida

- Reserva de contingéncia

§ 32 A Reserva de Contingéncia, sera identificada pelo digito 9 no que se refere ao grupo de natureza de

despesa.

§ 42 A modalidade de aplicacdo destina-se a indicar se os recursos ser&o aplicados:
| - mediante transferéncia financeira; ou
I - diretarnente pela unidade detentora do crédite orcamentério.

§ 52 A especificacio da modaiidade de que trata este artigo observara no minimo o seguinte detalhamento:

i

il
i
v
Vv
vl
Vil

- 20
- 30
- 40
- 50
-7
- 90
- 91

Transferéncias a Unido

Transferéncias ao Estado

Administragdo Municipal

Transferéncias a InstituigSes Privadas sem fins lucrativos
Transferéncias a Consorcios Piblicos

Aplica¢bes Diretas

. Aplicacdo Direta Decorrente de Operacio entre Orgdos, Fundos e Entidades Integrantes

dos Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social
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§ 62 No caso da Reserva de Contingéncia a que se refere o § 32, serdo utilizados para modalidade de
aplicacdo os digitos 90.

§ 72 Nas leis orgamentdrias e nos balangos, as agbes governamentais serfo identificadas na ordem
sequenclal dos cddigos de fungbes, subfunc¢Bes, programas, projetos, atividades e operacBes esneclais.

Art.9. O Orgamento de Investimento das Empresas abrangerd as empresas piblicas e sociedades de
economia mista em que o Municipio detenha a maioria do capital social com direito a voto, exclusive agquelas que
constarem do Orgamento Fiscal, e utilizard no seu detalhamento apresentacio compativel com a demonstragio a
que se refere o artigo 188, da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e alteracBes, n3o se aplicando a este
or¢amento o disposto nos artigos 35 e 47 a 69, da Lei n2 4.320, de 17 de margo de 1964.

Paragrafo Unico. O detalhamento de que trata o "caput”, compativel com as normas previstas no artigo 188,
da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e alteragbes, indicara os investimentos correspondentes & aquisicdo de
direitos do ativo imobilizado e financiados com todas as fontes de recursos, inclusive com operag¢es de crédito
especificamente vinculadas a projetos.

caPfTuLO Il
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGCAC E EXECUCAD
DOS ORCAMENTCS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

SECAO |
DG OBJETO E CONTEUDO
DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

Art. 10. A programagdo orcamentaria do Governo Municipal para o exercicio de 2912 contemplard os
programas e acdes estabelecidas para o referido periodo no Plano Plurianual 201072013, compatibilizada, fisica e
financeiramente, aos niveis da receita e da despesa preconizados nas metas fiscais, constantes dos quadros A e C do
Anexo | da presente Lei.

Art. 11, No projeto de lei orcamentdria, as receitas e as despesas serdo or¢adas a precos correntes e estas
Ultimas ndo poderdo ser fixadas sem que estejam definidas as fontes de recursos correspondentes, e legalmente
instituidas e regulamentadas as unidades administrativas executoras.

Art. 12. As despesas classificaveis na categoria econémica 4 - Despesas de Capital, destinadas a obras
publicas e a aquisicdo de imdveis, somente serdo incluldas na Lel Orgamentdria Anual e em créditos adicionais,
através da categoria programatica "projeto”, ficando proibida a previsio e a execugio de tais despesas através da
categoria programatica "atividade".

Art. 13. Os orgdos da Administragio Direta do Poder Executivo que contarem com recursos diretamente
arrecadados (RDA), destinardo, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do produto da arrecadacio desses recursos 20
seu custeio administrativo e operacional, inclusive aos compromissos com a folha de pagamento de pessoal e
encargos sociais, ressalvados os casos em contrério legalmente previstos.

Art. 14. As receitas proprias das autarquias, fundages instituidas e/ou mantidas pelo Poder Publico, bem
como das em dependentes do Tesouro do Municipio, serdo aplicadas, prioritariamente, em despesas de custeio
administrative e operacional e no atendimento das obrigagbes da divida, se houver, e na contrapartida de
financiamentos e de convénios.
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Art. 15. As despesas com publicidade e propaganda dos atos e a¢Bes da Administragio Piiblica municipal,
para o exercicio de 2012, obedecerdo aos limites estabelecidos na Lei n2 4,320, de 17 de marco de 1964..

Art. 16. A elaborago do Projeto de Lei, a aprovacdo e a execugdo da Lei Orgamentdria de 2012 deverio
perseguir a meta de superavit primdrio, conforme indicado nos quadros A e C do Anexo | de metas fiscais da presente
Lei.

Art. 17. No caso de o cumprimento das metas de resultado primério ou nominal, estabelecidas no Anexo |
da presente Lei, vir a ser comprometido por uma insuficlente realizacdo da receita, os Poderes Legislativo e
Executivo, dever@o promover redug8es nas suss despesas, nos termos do artigo 92 da Lei Complementar Federal n2
101, de 04/05/2000, fixando, por atos préprios, limitagdes ao empenhamento de despesas e & movimentagio
financeira.

§ 12 No Poder Executivo, as limitag8es referidas no "caput” incidirdo, prioritariamente, sobre os seguintas
tipos de gasto:

i - Transferéneias voluntarias a instituicdes privadas;
I - Transferéncias voluntérias a pessoas
n - Despesas com publicidade ou propaganda institucional;

v - Despesas com servigos de consultoria;

v - Despesas com treinamento;

Vi - Despesas com diarias e passagens aéreas

VIl - Despesas com locagio de veiculos e aeronaves;

VI - Despesas com combustiveis

iX - Despesas com locacdo de mdo-de-obra;

X - Despesas com investimentos, diretos e indiretos, observando-se, o principio da materialidade;
Xt - Qutras despesas de custeio

§ 22 Com o objetivo de dar suporte as medidas preconizadas no "caput”, o alcance das metas fiscais ali
referidas devera ser monitorado bimestralmente, pelos Poderes Executivo e Legislativo.

§ 32 O Poder Executivo comunicard 2o Legislativo, até o 252 {vigésimo quinto} dia subsequente ao final
do bimestre, 0 montante que caberd na limitagio de empenhamento e na movimentagio financeira, calculado de
forma proporcional & participagSo dos poder, do total das dotagdes financiadas.com Recursos Ordindrios, fixado na
Lei Orcamentdria Anual de 2012, excluidas as despesas que constituem obrigacio constitucional ou legal de
execucao.

§ 42 O Poder Legislativo, com base na comunicagio de que trata o § 32 acima, pubiicara ato até o 300
(trigsimo) dia subsequente ao encerramento do respectivo bimestre, estabelecendo os montantes 2 serem objeto
de limitagdo de empenhamento e movimentagdo financeira em tipos de gasto constantes de suas respectivas
programacdes orgamentarias, :

§ 52 Na hipdtese, de recuperagdo da receita realizada, a recomposicdo do nivel de empenhameanto das
dotagbes serd feita de forma proporcional s limitagBes efetivadas.

§ 62 Excetuam-se das disposigBes do "caput" as despesas relativas 3 seguranga, ed ucagdo, pesquisa, satide
e assisténcia & crianga e ao adolescente, as pertinentes 3s atividades de fiscalizagdo e de controle, bem como aquelas
vinculadas a programas prioritarios, financiados com recursos ordindrios, convénios e operagdes de crédito, nos
quais eventuais contingenciamentos possam comprometer a sua execucdo e o cumprimento de cldusulas
contratuais.
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Art. 18. A evolugdo do patrimdnio liquido do Municipio e a origem e destinag8o de recursos oriundos de
alienagdio de ativos, a que se refere o inciso Ill do § 22 do artigo 49, da Lei Complementar Federal n? 101, da
04/05/2000, é a demonstrada nos quadros D e E do Anexo | da presente Lei,

Art, 19, A aplicagdo de recursos obtidos com a alienagdo de ativos, se houver, serd feita no financiamento
de despesas de capital, em programas previstos em lei, observando-se o disposto no artigo 44 da Lel Complementar
Federal n® 101, de 04/05/2000. :

Art. 20, A Lei Orcamentdria Anual para o exercicio de 2012 conterd Reserva de Contingéncia no montante
correspondente a 1,0% {hum por cento) da Receita Corrente Liguida, apurada nos termos do inciso IV do artigo 22 da
Lei Complementar Federal n? 101, de 04/05/2000, destinada a atender a passivos contingentes e outros riscos.e
eventos fiscais imprevistos, conforme preconizado na alfnea "b", no inciso Il do artigo 52 do acima referenciado
dipioma legal.

§ 12 As informagbes referentes a riscos fiscais, @ que se refere o § 32 do artigo 42 da Lei Complementar
Federal n2 101, de 04/05/2000, sdo as contidas no Anexo IV da presente Lei.

§ 22 Na hipdtese de ndo utilizacdo da Reserva de Contingéncia nos fins previstos no "caput" até 30 de
setembro do exercicio, 0s recursos correspondentes poderdo ser destinados & cobertura de créditos suplementares e
especiais que necessitem ser abertos para reforyo ou inclusio de dotagbes orgamentdrias.

Art. 21. O Poder Executivo, até 30 (trinta) dias apds a publicagio dos orcamentos, estabelecerd a
programagdo financeira e o cronograma mensal de desembolso, conforme estabelecido no artigo 82 da Lei
Complementar Federal n¢ 101, de 04/05/2000

Paragrafo Unico. No prazo referido no "caput” o Poder Executivo desdobrard as receitas previstas em
metas bimestrais de arrecadag@o, nos termos do artigo 13 da Lei Complementar Federal n? 101/2000.

Art. 22. As contas do Governo do Municipio, expressas nos balangos anvais da Administracio Direta e
Indireta, demonstrarao a execucdo orcamentdria nos niveis apresentados na Lei Orgamentéaria Anual, inclusive a
execucdo da receita e da despesa pelas fontes especificas de recursos.

Art, 23. A avaliacdo da situacdo financeira e atuarial do regime de previdéncia social prépric do Municipio,
conforme estabelece o inciso IV do § 22 do artigo 42 da Let Complementar Federal n2 101, de 04/05/2000, é a
constante do Anexo Il da presente Lei.

Art. 24. Serd dada ampla divulgacdo, inclusive em meios eletrénicos de acesso pdblico (Portal da
Transparéncia), aos planos, diretrizes orgamentarias, orgamentos, prestactes de contas e aos respectivos pareceres
prévios, ao relatério resumide da execucdio orgamentdria e ao relatério de gestdo fiscal e &s versdes simplificadas
desses documentos.

§ 12 Sera assegurada, mediante incentive & participagdo popular, a realizagio de audiéncias piblicas,
durante o processo de elaboragdo e de discussdo dos planos, ieis de Diretrizes Orcamentdrias e Orcamentos.

Art. 25, Até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, o Poder Executivo demonstrara e avaliard o
cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre, em audiéncia ptiblica na Comissio de Fina_ngas, Orcamento e
Tributagdo, conforme dispte o § 42, do artigo 9%, da Lei Complemantar n? 101, de 04/05/2000.
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SECAO I
DAS DISPOSICOES SOBRE O$ RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA O PODER LEGISLATIVO

Art. 26, A programagdo orgamentaria do Poder Legislativo, para o ano 2012 observard as disposigdes
constantes dos artigos 11,12 e 13, e 40 a 53, da presente Lei, sem prejuizo do atendimento de seus demais
dispositivos.

SECAO I
DAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS

Art. 27. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais ndo poderSo tratar de outra matéria e serdo
apresentados e aprovados na forma e com o detalhamento estabelecido na Lei Orcamentdria Anual.

Paragrafo dnico. Os créditos adicionais aprovados pela Cimara Municipal ser8o considerados
automaticamente abertos com a sangdo e publicacdo da respectiva lei, ressalvados os casos excepcionais, guando o
valor a ser aberto deva ser menor que o autorizado, situacio em que a lei apenas autorizard a abertura, que se
efetuard por decreto do Poder Executivo.

Art. 28. A inclusSo ou alteracdo de categoria econdmica e de grupo de despesa em projeto, atividade ou
operagdo especial constantes da Iei orcamentaria e de seus créditos adicionais, seré feita mediante a abertura de
crédito suplementar, através de decreto do Poder Executivo, respeitados os objetivos dos mesmos.

Art. 28, A inclusdo e aiteracdo aprovadas na Lei Orgamentdria Anual e em seus créditos adicionajs, que ndo
alteram o valor do projeto, atividade ou operagio especial, nfio constituem créditos aditionais, e serdo autorizadas
pelo Secretario de Planejamento e Meio Ambiente e Patriménio Histérico.

§ 12 As modificagdes que se refere o "caput”, solicitadas e que envoive alteragio em ac¢Bes de uma mesma
Unidade Orgamentaria, sem que altere o valor total desta, serdo autorizadas mediante portaria do Secretario de
Plangjarmento e Meio Ambiente e Patrimdnio Histdrico.

Art. 30, Nas autorizagdes e aberturas de créditos adicionais, além dos recursos indicados no § 12 do artigo
43 da Lei n? 4.320, de 17 de'marco de 1964 para cobertura das respectivas despesas, considerar-se-3o os decorrentes
de convénios celebrados ou reativados durante o exercicio de 2012 e ndo computados na receita prevista na Lei
Orgamentaria Anual, bem como aqueles que venham a ser incorporados & receita orcamentaria do exercicio, em
funcdo de extingdo ou de modificagio na legislagio e na sistemdtica de financiamento e implementacic de
incentivos ou beneficios fiscais e financeiros, inclusive os que impliquem, em substituicio do regime de concessdo
por rentncia de receita, pelo da concess3o através do regime orgamentério.

Art. 31. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios serd efetivada mediante decreto do Poder
Executivo, com prévia autorizagdo por parte do Poder Legislativo.

Art. 32. Os programas e ac¢bes que forem introduzidos ou modificados no Plano Plurianual, durante o
exercicio de 2012, serdo aditados ac Grgamento do Municipio, no que couber, através de [eis de abertura de créditos
especiais.

Pardgrafo lnico. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as mudancas de especificacBes fisicas e
financeiras das agfes, resuitantes de acréscimos ou redugbes procedidas pelos créditos suplementares ao
Orgamento, no sistema de acompanhamento do Plano Plurianual, para efeito de sua validade executiva e
monitoragdo. )
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SECAO IV

DA DESCENTRALIZAGCAO DE CREDITOS ORCAMENTARIOS E TRANSACOES ENTRE ORGACS INTEGRANTES DO
ORCAMENTO FISCAL

Art. 33. A alocagdio dos créditos orcamentérios serd fixada na unidade orcamentdria responsavel pela
execucdo das acdes correspondentes, ficando proibida a consignagio e a execucfio de créditos orgamentarios a titulo
de transferéncias para unidades integrantes do orgamento fiscal.

Art. 34. Observada a vedagdo contida no artigo 128, inciso 1, da Constituicdo Estadual, fica facultada, na
execucdo orgamentaria do Municipio, a utilizagdo do regime de descentralizacdo de créditos orgamentérios.

§ 12 Entende-se por descentralizagiio de créditos orcamentdrios o regime de execugdo da despesa
orgamentaria em que o ¢rgdo, entidade do Municipic ou unidade adrministrativa, integrante do orcamento fiscal,
delega a outro drgdo, entidade publica ou unidade administrativa do mesmo orgdo, a atribuicdo para realizacio de -
ac¢do constante da sua programagio anuzl de trabalho.

§ 22 A descentraliza¢do de créditos orgamentérios compreende ;

I - Descentralizato interna ou provisio or¢amentdria — aquela- efetuada entre unidades gestoras
pertencentes a um mesmo drgdo ou entidade;

Il - Descentralizagdo externa ou destague orcamentario — aquela efetuada entre unidades gestoras
pertencentes a érgdos ou entidades distintas.

§ 32 A adogdo do regime de descentralizacdo de créditos orgamentérios somente serd permitida para
cumprimento, pela unidade executora, da finalidade da agBo objeto da descentralizacio expressa na Lel
Orgamentaria Anual e a despesa a ser realizada esteja efetivamente prevista ou se enquadre na respectiva dotac3o.

§ 4° A descentralizagdio de créditos orcamentarios externa, ou destaque de créditc orcamentério, entre
orgdos da Administragdo Direta, serd regulada em termo de cooperacio.

§ 52 A descentralizagdo de créditos orgamentarios externa, ou destague de crédito orgamentério, quando
urn dos participes for entidade da Administracdo Indireta, sera regulada em convénio.

§ 62 O termo de cooperagdo e o convénio, de que tratam os §§ 42 e 52 deste artigo, indicaréo o objeto, a
dotagdo a ser descentralizada, as obrigagGes dos participes e a justificativa para a utilizagio desse regime de
execucdo da despesa, sendo vedado o pagamento de taxa de administragio ou outra qualquer forma de
remuneragdo a unidade executora da agdo destacada.

§ 72 A celebragio de termo de cooperagdo e de convénio, de que tratam os §§ 42 e 52 deste artigo,
depende de prévia aprovagio, pelo 6rgao concecente, de competente plano de trabalho proposto pela organizagio
executora, nos termos do artigo 116, § 12, da Lei Federal n? 8.666/93, sem prejuizo das exigéncias contidas no
paragrafo anterior deste artigo.

§ 82 A unidade concedente de descentralizagdo externa, ou destaque orgamentario, fica responsével pela
correta ytilizagdo desse regime de execugdo da despesa;

§ 92 O Poder Executivo expedird, mediante decreto, normas complementares acerca da descentralizacio
de créditc orcamentario.

Art. 35, As despesas de érgdos, fundos, autarquias, fundagfies, empresas estatais dependentes e outras
entidades integrantes do orgamento fiscal, decorrentes da aquisigio de materiais, bens e servios, pagamento de
Impostos, taxas e centribuicbes, quando o recebedor dos recursos também for drgdo, fundo, autarquia, fundacdo,
empresa estatal dependente ou outra entidade constante desse orgamento, no dmbito da mesma esfera de governo,
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serdo classificadas na Modalidade "91" de que trata o inciso Vi, do §52, do artigo 92 desta Lei, ndo implicando essa
classificagdo no restabelecimento das extintas transferéncias intragovernamentas.

SECAO V
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PUBLICOS PARA O SETOR PRIVADO

Art. 36. E vedada a destinagio de recursos a titulo de subvencbes sociais para entidades privadas,
ressalvadas aguelas sem fins econdmicos, que exercam atividades de natureza continuada nas areas de assisténcia
social, cultura, sadde e educagdo, observado o disposto no art. 16 da Lei Federal n2 4,320, de 1964 - e que
preencham, cumulativamente, as seguintes condi¢Bes: '

I - Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita;

Il- Obedegam 2 legislagdo municipal referente 4 atuagio das entidades privadas sem fins econdmicos, na
execucio de atividades pidblicas ndo exclusivas, vigente & época da celebracio do instrumento de
repasse.

Art. 37. E vedada a destinac3o de recursos a entidade privada a titulo de contribuigio corrente, ressalvada
a autorizada em lej especifica ou destinada 3 entidade sem fins lucrativos selecionada para execugSo, em parceria
com a Administragdo Plblica Municipal, de programas e ac¢des que contribuam diretamente para o alcance de
diretrizes, objetivos e metas previstas no plano plurianual.

§ 12 A transferéncia de recursos a titulo de contribuicio corrente ndo autorizada em lei especifica
dependerd de publicacdo, para cada entidade beneficiada, de ato de autorizagio da unidade orgamentéria
transferidora, o qual conterd o critério de selegdo, o objeto, o prazo do convénio ou instrumento congénere e a
justificativa para a escolha da entidade.

§ 22 O disposto no caput deste artigo @ em seu § 12 aplica-se aos casos de prorrogacdo ou renovagio de
convénio ou instrumento congénere ou aos casos em que, ja havendo sido firmado o instrumento, devam as
despesas dele decorrentes, correr & conta de dotagdes consignadas na Lei Orcamentéria de 2012.

Art. 38. E vedada a destinagdo de recursos a titulo de auxilios, previstos no art. 12, § 62, da Lei n® 4.320, de
1964, para entidades privadas, ressalvadas as sem fins econdmicos que estejam contempladas no. art. 36 ou no
artigo 37, desta lei.

Paragrafo Unico. A destinagio dos recursos de que trata este artigo dependera de demonstrag3o:
| - da estrita conformidade com os objetivos sociais da entidade beneficidria; e
It - de seu carater essencial a consecugdo de objetivos visados por programa governamental especifico.

Art. 39. A alocag3o de recursos para entidades privadas com fins econdmicos, a titulo de contribuigbes de
capital, nos termos do § 62 do artigo 12 da Lei Federal n® 4.320/64, fica condicionada & autorizacio em lei especial
anterior a Lei de Orgamento, de que trata o artigo 19, da Lei 4.320/64.

) Paragrafo dnico. E vedada a destinagiio de recursos a entidades privadas em gue membros dos Poderes
Legislativo e Executivo da Unidio, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, ou respectivos cénjuges,
companheiros ou filhos sejam proprietérios, controladores ou diretores.
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Art. 40. Sem prejuizo das disposi¢des contidas nos arts. 36, 37, 38 e 39 desta lei, a destinacfo de recursos a
entidades privadas depender3, ainda, de: '

! - Que estejam devidamente registradas atinente a respectiva drea de atuacdo;

Il - Publicagdo, pelo Poder respectivo, de normas a serem observadas ha concessdo de subvencgbes
sociais, auxilios e contribuigbes correntes, que definam, entre outros aspectos, critérios objetivos
de habilitacdo e selegdo das entidades beneficiarias e de alocagio de recursos e prazo do
beneficio; .

lii - Publica¢@o de edital, pelos érgios responséveis pelos programas constantes da lei orcamentaria,
para habilitagdo e selecdo das entidades que atuario em parceria com a administrac3o publica
municipal na execugdo de programas e agbes que contribuam diretamente para o alcance de
diretrizes, objetivos e metas previstas no plano plurianual, guando for o caso;

IV - Celebragdo do instrumento juridico préprio, nos termos da legislagio vigente 3 época de sua
assinatura, em que restem devidamente identificados:

a) Os motivos da concessio do beneficio;

b} A entidade beneficidria e seu representante legal;

¢) O valor a ser transferido que, no caso de subvengdes sociais, deve, sempre que possivel, ser
calculade com base em unidades de servigos a serem efetivamente prestados ou postos 2
e disposi¢do dos interessados, obedecidos os padrées minimos de eficiéncia previamente

fixados;
d} Valor da contrapartida a ser aportada pela entidade beneficidria, observado o disposto no art.
40 desta lej; :

e} Estabelecimento de cliusula de reversio em caso de desvio de finalidade.

V - Declaracdo de funcionamento regular nos Uitimos 3 (trés) anos, emitida no exercicio de 2012 pelo
6rgdo estadual responsédvel pelo acompanhamento das agBes no Ambito de atuagdo da entidade
ou pelo Conselho Estadual atinente & respectiva drea de atuagdo ou, ainda, pelo Ministério
Piblico Estaduai;

VI - Apresentagdo da prestag3o de contas de recursos anteriormente recebidos, nos prazos e condigbes
fixados na legislacao;

VH - Aplicagdo de recursos de capital, em estrita conformidade com os objetivos visados pelo programa
governamental especifico que a justifica, exclusivamente para:

a) Aguisigdo e instalagdoc de equipamentos, bem como obras de adequagio fisica necessérias a
instalagdo dos referidos equipamentos;

b) Aquisicio de material permanente;

¢) Reformas e conclusdo de oJra em andamento.

§ 12 No se aplicam as regras constantes deste artigo: )

I - As transfergncias cujos recursos n3o sejam provenientes da receita ordinaria do Municipio,
hipdtese em que atenderdo aos eventuais regramentos determinados pelo érgdo ou entidade
financiadora;

Il - Ao repasse de recursos efetuado no dmbito de programas de formento regulados sor leis préprias.

§ 22 A exigéncia prevista no Inciso Il do caput ndc se aplica:

| - As entidades privadas sem fins econfmicos que estejam identificadas na Lei Or¢amentdria,
observadas as normas regimentais aplicaveis, em especial quanto 3 identificag3o da entidade e de
seus representantes legais;

fl - As entidades que tenham formalizado, antes da vigéncia desta lei, instrumentos juridicos com o
Poder Publico cujos respectivos objetos contemplem acgBes a serem executadas de forma
continuada, até o término natural dessas agbes;

ili - Sempre gue demonstrada a inviabilidade de competigio, em razdo das especificidades das acdes
almejadas e da enticade parceira.

“rabuiho Popular
o da Baptigira, 14 — Centro — 53600-000 — Igarassu ~ PE — CGC: 10.359.560/0001 - 90
PABX (31) 3543.0435 — Fax: [81) 3543-0494 — E-mail: p_pmig@hotmail.com



13

§ 32 A impossibilidade de fixar-se valor para as subvencéies sociais, nos termos do inciso IV deste artigo,
calculado com base em unidades de servicos a serem efetivamente prestados ou postos & disposicdo dos
interessados serd motivado pelo drgdo ou entidade transferidor.

§ 4 2 Excepcionalmente, a declaragdo de funcionamento de que trata o inciso V deste artigo, quando se
tratar de agBes voltadas & educagdo, & salide e a assisténcia social, podera ser referente ao exercicio anterior.

§ 52 A determinacdo contida no inciso VI! deste artigo ndo se aplica aos recursos alocados para programas
habitacionais, conforme previsdo em legislagdo especifica, em ac¢les voltadas a viabilizar o acesso 3 moradia, bem
como elevar padrdes de habitabilidade e de qualidade de vida de famiiias de baixa renda.

Art. 41 £ vedada a inclusdo, tolerdncia ou admiss3o, nos convénios ou nos QULros iNstrumentos
congéneres que versem sobre transferéncia de recursos a entidades privadas, sob pena de nulidade do ato e
responsanilidade do agente, de cldusulas ou condicBes que prevejam ou permitam:

I - Pagamento, a qualguer titulo, a servidor pdblico, a empregado piblico e a servidor tempordrio,
integrante de quadro de pessoal de orgdo ou entidade publica da administrac3o direta ou indireta
dos Estados-membros, dos Municipios e da Unido; ) .

Il - Utilizagdo de recursos para pagamento de despesas com pessoal ativo, inativo e pensionista dos
Estados-membros, dos Municipios e da Unido;

Il - Utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no respectivo instrumento de
convénio firmado, ainda que em carater de emergéncia;

IV-  Realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de cariter educativo, informative ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promog3o pessoal de autoridades ou servidores piblicos.

Pardgrafo dnico. £ vedada a destinagdo de recursos a entidades privadas em que membros dos Poderes
Legislativo e Executive da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, ou respectivos conjuges,
companheiros ou fithos sejam proprietérios, controladores ou diretores.

Art. 42 A destinagdo de recursos financeiros a pessoas fisicas somente se fard para garantir a eficacia de
programa governamental especifico, nas dreas de fomento ac esporte amador, assisténcia social efou educagio, e
desde que, concomitantemente:

I - Este demonstrada a necessidade do beneficic como garantia da eficécia do programa
governamental especifico em que se insere;

il - Haja prévia publicagio, pelo Chefe do Poder respectivo, de normas a serem observadas na
concessdo do beneficio e que definam, dentre outros aspectos, critérios objetivos de habilitagio e
selecdo dos beneficiarios;

{ti- O pagamento aos beneficidrios seja efetuado pelo érgdo transferidor, diretamente ou através de
instituicdo financeira, e esteja vinculado ao controle de freqiiéncia e aproveitamento no dmbito
da a¢do respectiva, quando for o caso;

iV- Definam-se mecanismos de garantia de transparéncia e publicidade na execu¢io das acbes
governamentais legitimadoras do beneficio.

Art. 43 Todas as transferéncias de recursos publicos para o setor privado atenderdo ao disposto nos
artigos 15,16,17,26, 27 e 28 da Lei Complementar Federal n2 101/2000.
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CAPITULO IV
. DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 44. A Lei Orcamentaria para 2012 programard as despesas com pessoal ativo, previdéncia
social e encargos sociais, de acordo com as disposi¢Ges pertinentes constantes da Lei Complementar Federal
n? 101, de 04 de maio de 2000, e suas alteragBes, e terd como meta a adogdo de nivels de remuneracio
compativeis com a situagdo financeira do Municipio, observando-se, ainda, o seguinte:

|- oaumento do niimero total de cargos, empregos e fungdes, ou alteragio de estrutura de carreira nos
érgdos da administragdo direta, nas autarquias e nas fundagdes instituidas e/ou mantidas pelo Poder
Pdblico Municipal, somente sera admitido na hipdtese de serem respeitados os limites estabelecidos
no paragrafo tnico do art. 22 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, e suas
alteragges.

Art. 45, A politica de pessoal do Poder Executivo Municipal poderad ser objeto de negociacio com as
entidades classistas e sindicais, representativas dos servidores, empregados publicos, ativos e inativos, através de
atos e instrumentos proprios. ‘

Art. 46 As despesas decorrentes dos planos de carreira serfo obrigatoriamente incluidas na Lei
Orgamentdria Anual, quando de sua implantag3o.

Paragrafo Gnico. Os planos de carreira de que trata o "caput” serio orientados pelos principios do mérito,
da valorizagdo e da profissionalizacdo dos servidores plblicos civis, bem como da eficiéncia e continuidade da agdo
administrativa, abservando-se:

i- O estabelecimento de prioridades de implantagic, em termos de carreira para érgdos e entidades
publicas;

Il- A realizacdo de concursos plblicos consoante o disposto no.artigo 37, incisos !l e IV, da Constituicio
Federal, para preenchimento de cargos e empregos ptihlicos, mediante a ado¢3o de sistemética
que permita aferir, adequadamente, os niveis de conhecimento e qualificagio necessérios ao
eficiente e eficaz desempenho das fungBes a eles inerentes;

- A adogdo de mecanismos destinados 3 permanente capacitac®o profissional dos servidores,
associados a adequados processos de aferigio do mérito funcional, com vistas & movimentacgo das
carrairas; e

IV- O enquadramento nos limites estabelecidos nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar Federal n2 101,
de 04/05/2000, e medificages posteriores.

Art. 47 £ vedada a inclusdo, na Lei Orgamentdria Anual e em suas alteragSes, de dotacio 3 conta de
recursos de qualquer fonte para o pagamento a servidor da administragio direta ou indireta, bem como de
fundactes instituidas efou mantidas pelo Poder Pablico Municipal, decorrente de contrato de consultoria ou de
assisténcia técnica.

Pardgrafe (nico. O disposto neste artigo ndo se aplica a pesquisadores de instituigbes de pesquisa e de
ensino superior, bem como a instrutores de programas de treinamento de recurses humanos.

Art. 48. Para fins de cumprimento do § 12, do artigo 18, da Lei Complementar Federal n2 101, de 04 de
maio de 2000, e suas alteracGes, ndo se consideram substituicio de servidores e empregados publicos os contratos
de terceirizago, relativos 2 execucdo indireta de atividades que, simultaneamente:

| - sefam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem drea de competéncia
legal do 6rgdo ou entidade; e
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Il- ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de pessoal do
grgdo ou entidade, salvo expressa disposicdo legal em contrdrio, ou quando se tratar de cargo ou
categoria extinta, total ou parcialmente,

cAPITULO V
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 49, A criagdo e a modificagio de incentivo ou beneficio fiscal e financeiro, relacionado com tributos
municipais, exceto quanto & matéria que tenha sido objeto de deliberagdo dos Estados e Distrito Federal, nos termos
do artigo 155, § 29, inciso Xli, alinea “g" da Constituicio Federal, dependerdo de lel, atendendo as diretrizes de
politica fiscal e desenvolvimento do Municipio e as disposi¢Bes contidas no artigo 14 da Lei Complementar Federal n2
101, de 04 de maio de 2000.

§ 12 Para os efeitos deste artigo, 0 Poder Executivo encaminhara, 3 Camara Municipal, projeto de lei
especifico dispondo sobre incentivo ou beneficio fiscal e financeiro.

§ 22 O demonstrativo da estimativa e compensagdo da renuncia de receita, de que trata o inciso V, do §
28, do artigo 42, da Lei Complementar Federal n2 101, de 04/05/2000, é o contido no Anexo Il da presente Lei.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 50. O Poder Executivo enviara 3 C3mara Municipal, por ocasido da abertura de cada sessdo legislativa,
relatério do exercicio anterior, contendo a avaliagBo do cumprimento das metas e consecugao dos objetivos

previstos no Plano Plurianual.

Art. 51. O Poder Executivo aperfeigoara o sistema de acompanhamento do Plano Plurianual e da Lei
Orcamentaria Anual, observando a distribuigio regional dos recursos e visando a efetiva afericdo e visualizagdo dos
resultados obtidos.

Art. 52. O Poder Executivo manterd, no exercicio de 2012, no Plano Plurianual e na Lei Orgamentaria
Anual, Programa de Gestdio de Despesas, destinado a promover a racionalizagio e modernizacio das préticas de
gestdo de despesas do setor publico municipal, implicando em controle e redugiio de custos e na obtengdo de
economias que revertam em favor da geragdo de novas politicas piblicas.

Art. 53. As unidades responsavels pela execugdo dos créditos orcamentdrios aprovados processario o
empenhamento da despesa, observados os limites fixados para cada grupo de despesa, modalidade de aplicagio e
fonte de recursos, registrando, em campo préprio, o elemento de despesa a que a mesma se refere.

Art. 54 Esta Let entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 55. Revogam-se as disposicfes em contrario.

Paldcio Afonso Gongalves, Iéarassu, 06 de outubro de 2011

IEA"ﬁAssu
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ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

AS METAS PRIMORDIAIS A SEREM ALCANCADAS NO EXERCICIO DE 2012, DECLINADAS NO ART. 32 DA PRESENTE
LEi SERAOQ AS QUE SEGUEM:

e & o

CIDADANIA E QUALIDADE DE VIDA

Expandir a rede de servigos sdcio-assistenciais para enfrentar vuinerabilidades e reduzir riscos inerentes ao
ciclo de vida, em especial de criangas, adolescentes, jovens,idosos e pessoas com deficiéncia;
Desenvolver agGes afirmativas para mutheres:
Articular a politica de habitaco de interesse social;
Consolidar o SUAS {Sistema Unico de Assisténcia Social), expandindo
territorialmente a presentga do governo junto as familias em situagdo vulnerdvel, por meio da rede de CRAS
articulado aos outros sistemas ptbiicos;
Promover e apoiar a elaboragdo e implementacio de programas ptiblicos municipais de enfrentamento da
pobreza;
Desenvolver projetos especiais relativos a Politica de Assisténcia Social de forma integrada as atividades de
esporte, cultura e lazer, na perspectiva de inclusdo social; .
Efetivar um amplo pacto para o estabelecimento de uma rede de inclusdo e protecdo social, com a
participagdo de organizagSes governamentais e n3o-governamentais, sindicatos, empresas, movimentos
sociais e comunidade;
Conceder apoio técnico e financeiro as acSes de atendimento a familia, & crianca, ao adolescente, aos idosos
e as pessoas com deficiéncia;

~ Apoiar o desenvolvimento de politicas urbanas que combatam a segregacdo social e privilegiem os espagos

plblicos;
Expandir a rede de servigos socio-assistenciais para enfrentar vulnerabilidades e reduzir riscos inerentes ao
ciclo de vida, em especial de criangas, adolescentes, jovens, idosos e pessoas com deficiéncia;

Priorizar o combate ao trabalho infantil e ao abuso e exploragio sexual infanto-juvenil, garantindo a atengio
integral das politicas setoriais;

Promover a insercdo, a qualidade de vida e a preven¢io de agravos na vida dos idosos, por meio de
programas que fortalecam o convivio familiar e comunitério, garantindo aos mesmos o acesso a servigos de
lazer, a cultura e a atividade fisica, de acordo com sua capacidade funcional;

Instituir o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de igarassu;

Criar um programa municipal de educagdo inclusiva para as pessoas com deficiéncia;

Regulamentar o beneficio de auxilio moradia em Igarassuy;

Implementar o programa municipal de inclus3o produtiva;

Garantir a seguranca da acclhida para superar as situagbes de abandono, risco e dependéncia quimica a que
estdo expostos criancas, adolescentes, jovens, adultos, idosos, pessoas com deficiéncia, indigena e afro
descendentes; _

Promover e apoiar estudos sistematicos que orientem as a¢bes da politica Municipal de Assisténcia Social;
Assegurar o direito 3 moradia digna como direito social, conforme definido no artigo 62 da Constituicio da
Republica;

Assegurar a melhoria de habitagGes existentes das familias de baixa renda e viabilizar a produgio de
habitagdo de interesse social, de forma a reverter a atual tendéncia de periferizacio e ocupagdo dos espagos
inadequados pela populagio de baixa renda;

Assegurar e apoiar a implantacdc de uma politica municipal de habitagio popular;

"

Cumanrtog Popular
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» Garantir a captagdo de recursos financeiros, institucionais, técnicos e administrativos destinados a
investimentos habitacionais de interesse soctal, promovendo-a em fontes privadas ‘e governamentais,
incluindo aquelas externas auw municipio;

* Assegurar @ moradia a populagio de baixa renda de acordo com padrbes urbanisticos e construtivos
estabelecidos em legislagdo especifica;

e Prestar especial aten¢do ao municipio carente sem moradia e terreno prépric realizando o seu
cadastramento e inclusdo em prejeto de habitagio municipal;

e Incentivar a urbanizaciio das dreas ocupadas por famllias de baixa renda, promovendo a regularizaciio das
dreas ocupadas de forma ilegal, inclusive assegurando infra-estrutura;

* Implantar o conselho municipal de Habita¢do, integrado & secretdria do trabalho, Desenvolvimento Social e
Cidadania e instituir o Fundo Municipal de habitacdo de interesse social, a ser regulamentado por legislagio
especifica; . ' ‘

Viabilizar a circuiagio a acesso de pessoas com deficiéncia fisica, auditiva e visual em espacos publicos;

¢ Construgdo e manutengdo da cozinha comunitdria do municipio;

Garantir transportes{locagio ou aquisigio} para viabilizar atendimento aos centros de convivéncia dos idosos
, atividades do PETI,CRAS,CREAS,PROJOVEM E STDSC;

* Implementar e desenvolver programa de convivéncia comunitdria nos programas de construgdes coletivas e
FAR; '

e  Equipar e informatizar STDSC e demais espagos da secretéria;

Produzir cartithas, boletins ou videos informativos sobre programas e servigos da STDSC;

e Contratar m&o de obra para construgdo reparos € manutengio de moradia e espagos da STDSC e técnico
para viabilizar programa em andamento; ]

e Aquisicdo de material de consumo e construgiio, didético,pedagégico para atender desenvolvimento de
atividades e programa da STDSC;

¢ Contratacdo de servi¢os limpezas de fossas,etc.;

*  Aquisicdo de ticket refei¢iio para pessoal com 8 hs de jornada diéria;

Aquisicao de géneros alimenticios e higiene para atender demandam dos programas e de cozinha
comunitaria.

PROMOGAO DA SAUDE

e Fortalecer e qualificar a gestdo e execugdo da s acdes de atenglo bésica através da estratégia salide da
familia, incluindo as agbes de promogﬁo e protecdo..

* Fortalecer as politicas especificas de atencdo a grupos e situagdes de vulnerabilidade: da mulher, do idoso,
da popuiacio negra,do trabalhador,da pessoa com deficiéncia; promover a saide bucal e implementar
a¢Bes de enfrentamento a acidentes e violéncia.

e [mplementar a Politica de Promogio a Saride bem como a politica de atengiio integral a salide da crianga e
do adolescente,

e Garantir a estrutura fisica necessdria as Unidades de Salde, dotando-as de recursos materiais,
equipamentos e insumos suficientes, bem como manutencio periddica, para o cumprimento das agbes
propostas para esses servicos

e Contribuir para a constituigdo dos dois distritos sanitérios de forma sofidariu e cooperativa;

¢ Disponibilizar de forma cooperativa os recursos humanos, tecnol6gicos e financeiros, conforme pactuardo
estabelecida, para a constituig3o e fortalecimento dos distritos;

e Implantar a Politica de formag&o, desenvolvimento e valorizagio do trabalhador do SUS.

e QOrganizar o acesso ao0s servigos de saude da aten¢io basica, de forma a torna-los resolutivos viabilizando o
compromisso, 6 vinculo do servico e equipe de saldde com a Populacdo e promovendo a humanizacdo do
atendimento; -
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implementar as agdes de saude bucal na estratégia salide da famdlia.

Implementar os servicos de média complexidade em sadde bucal através da implantagde do centro de
Especialidades Odontolégicas-CEQ;

Ampliar a rede de assisténcia em Satide Mental, implantando os servigos substitutivos: CAPS AD e Residéncia

" Terapéutica;

Garantir a dispensacdo de medicamentos padronizados para o programa de salide mental de acordo com a
RESUME;

Implementar as agfies e servigos de atengo especializados a partir das necessidades da atencdo basica, com
os demais niveis do sistema, com base em protocolos municipais de referéncia e contra-referéncia;
Desenvolver, a partir da identificacdo das necessidades, um processo de: planejfamento, regulagio,
programagdo pactuada e integrada da ateng¢do a sadde, monitoramento e avaliagio;

Implantar a auditoria sobre toda a produgdo de servigo de salde, plblicos e privados, sob sua gestdo,
tomando como referéncia as aces previstas no piano municipal de saide e em articulagio com as agbes de
controle, avaliagdo e regulag3o assistenciai;

Promover a estruturagdo fisica e de recursos humanos necessarios 3 assisténcia farmacéutica, garantindo o
acesso da populagdo aos medicamentos cuja dispensac3o esteja sob responsabilidade municipal, e de
acordc com a Relag8io Municipal de Medicamentos-RESUME promovendo seu uso racional, observando as
normas vigentes e pactuacdes estabelecidas; )

Implementar a gestdo e execugdo das agdes de vigilincia em salde realizadas no ambito municipal,
ampliande e capacitando os recursos humanos, de acordo com as normas vigentes e pactuacBes
estabelecidas, compreendendo as agbes de:vigildncia epidemiolégica, vigilincia sanitiria e vigildncia
ambiental;

Fortalecer a gestdo democratica do Sistema Municipal por meio do Conselho Municipal de Satde e ouvidoria
da salde;

Estruturar o CMS, dotando-o de instalacdes fisicas e recursos humanos e aquisicio de materiais de consumo
e permanente necessarios ac funcionamento do mesmo;

DESENVOLVIMENTO, COMPETIVIDADE E DIVERSIDADE ECONOMICA

incentivar a apoiar criacdo de pequenas industrias,

Agdes voltadas para o desenvolvimento do comércio e servigos, visando 3 geracio de emprego e renda,
Desenvolver agdes que mantenham a qualidade de vida e trabalho no campo,

Continuar buscando junto a Orgaos Federal e Estadual novos empreendimentos para o Municipio,

Acdes voltadas para desenvolvimento do turismo, visando o aumento de oferta de emprego formal e
informal.

EDUCACAO

Garantir um espaco fisico escolar adequado, proporcionando o bem estar de toda comunidade Escolar;
Garantia a Oferta de uma Educagio Basica de qualidade;

Implementar a Expansdo, recuperado, reequipando reorganizando a rede fisica escolar;

Alfabetizar os jovens e adultos em parceria com o governo Federal com o Programa Brasil Alfabetizado;

SARASSO
Tttt G0 Trabialho Foputar
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Manter e ampliar o Bolsa freqiiéncia alfabetizagio para todos os alunos do programa Brasil Alfabetizado;

Ampliar a oferta da educagio de jovens e adultos de acordo com as metas estabelecidas no PDE

Garantia a bolsa escola municipal as criancas e jovens em situagiio de risco por intermédio da Escola Aberta
Paulo Freire;

Manter e ampliar o projeto de volta a Escola;

Ampliar a oferta de Educagdo Infantil de acordo com as metas estabelecidas plano da Educagéio - PDE;

Ampliar a oferta da Educagdo Especial de acordo com as metas estabelecida pelo PDE;

Praver de transporte escolar as comunidades rurais, quando necessério,garantido a escolarizacio dos alunos

e o acesso do educador 3 escola; )

Assegurar a autonomia das escolas, no que diz respeito ao Projeto Politico Pedagdgico e de geréncia de

recurso minimos para a manutencdo do cotidiano escolar;

Universalizar o atendimento ao Ensino Fundamental de 06 a 14 anos;

Garantir o fardamento escolar para toda rede, objetivande identificar os alunos da rede municipal de

ensino;

Valorizar os profissionais de educacdo. Garantindo uma politica de formagdo continuada;

Assegurar aos profissionais com nivel médic o acesso a curso de nivel superior;

Garantir material didatico pedagdgico para alunos da Educacio Basica;

Garantir a aquisicdo de livros didaticos, pedagdgico e cientifico e assinatura de jornais para as escolas

publica municipais e bibliotecas pdblica municipal;

Fortalecer a Gestdo Democritica do sistema Municipal por meio de Conseltho Municipal de Educacdo,

Consetho do FUNDEB, Conselho de Alimentacgo ~ CAE e o apoio as organizacio dos Estudantes;

Informatizar as escolas, conectando-as com a SEDUC;

Garandr uma alimentagdo escolar de qualidade para as InstituigBes pdblicas e conveniadas;

Adequar os padrdes minimos de infra- estruturas para funcionamento das instituicdes de ensino e

biblioteca, considerando;espaco, iluminagfio, ventilagio;dgua potdvel,rede elétrica, seguranca,instalacio de

espago para esportes, recreacao, laboratdrio. Biblioteca, e adaptagdo dos prédios escolares para o

atendimento aos alunos com necessidades especiais;

Garantir a Manuteng3o da Escolas da Rede Municipal de Ensino;

SECRETARIA DE VIAGAO E OBRAS

Manutengao da frota municipal-Ampliagdo da frota de veiculos e mdquinas pesadas;

Construgdo de prédios pabiicos - Propiciar areas de preservaciio e lazer e pragas comunitarias;

Melhoria de Infra-estrutura Urbana- Pavimentag3o,drenagem,morros e encostas;

Melhoria da infra-estrutura Urbana e Rural- Melhoria no sistema de abastecimento de dgua mantidos pela
PMI, e melhorias na iluminag3o publica;

Servigo de limpeza Urbana-Methoria dos servigos de limpeza urbana.

VALORIZACAO DO SERVIDOR PUBLICO

Capacitar o servidor para melhor prestagio de servigo;

Reestruturar as unidades administrativas do Municipio;

Otimizar as agdes de valorizagdo do servidor e resgate do servigo publico;

Acompanhar a situagdo financeira a atuarial do regime de previdéncia dos servidores do
municipio,dinamizando sua gestdo; )

Promover e otimizar projetos, programas e agfes de prevengdo a violéncia e criminalidade no &mbito
Municipal;

Implantar capacitagdo continuada para a Guarda Municipal;

implantar o programa “mais vida no transito”, através de campanhas de prevencio de acidentes de trénsito.

. ’/__.‘ .
Rl e 1T U A
Léﬁ\'ﬁnssu
Coverna o Trebalho Populsr
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Informatizacdo dos servigos da Sec. de Administragdo, do arquivo e junta Militar, da Guarda Municipal e do
DEPATRAN

FORTALECIMENTO DO TURISMO

Divulgar nos diversos meios de comunicago as potencialidades turisticas do Municipio;
Restaurar, preservar € manter o patrimdnio histérico do Municfpio.

Manutengao reforma, ampliagdn do Quadrilhodrome de igarassu;

Incentivar e manter atividades ligadas as produgBes Culturais e de lazer;

implementar agdes de apoio e incentivo ao turismo local;

Capacitacdo de guias miring;

Construgdo de centro de eventos de igarassy;

Implantacdo de centro de informatizagBes turisticas mével no sitio Histdrico de |garassu.

" CULTURA

Reforma e ampliagdo do Centro de Artes e Cultura de lgarassu;
Incentive aos grupos culturais do municipio;

Reforma da casa do Artesdo de Igarassu;

Incentivo as Quadrilhas Juninas.

ESPORTES

Manutengdo do Ginasio Poli esportivo Jota Raposo;
Aurnento de incentivo ao projeto judd para todos.

ADMINISTRAR COM RESPONSABILIDADE , PLANEJAMENTO E TRANSPARENCIA

Exercer o planejamento de forma conjunta integrando as agbes Municipais;

Elaboragdo e acompanhamente dos projetos voltados a esfera Municipal, Estadual e Federal;

‘Assessorar as demais Secretarias no que tange ao acompanhamento de seus or¢amentos e planejamento;

Elaborar e implementar o Planejamento Estratégico Municipal/2012

Capacitar os servidores de acordo com as especificidades apresentadas por cada Secretaria;

Revisar o Plano Diretor Municipal;

Prospectar novos investimentos privados com vistas a se instalarem no Municipio;

Mapear as a¢Bes, programas e projetos desenvolvidos por cada secretaria, visando a criar-se um banco de
dados, disponibilizando a toda populagiio através da internet;

Implementacdo da Agenda A3P / Agenda 21;

Inserir os ¢rgdos pdblicos municipals dentro do conceito (reduzir, reutilizar e reciclar);

Revisar a Agenda 21 municipal, no sentido de se verificar as agbes que foram realizadas, priorizando para o
exercicio de 2012 as nio contemﬁ!adas;

Sensibilizagdo Ambiental;
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e implementar campanha de educagdo ambiental junto as Comunidades, Escolas e Coroa do Avido;

¢ Implementar a coleta seletiva em conjunto com os agentes de satide, Secretaria de Obras e

o Centrode Seletividade Dom Helder Camara.;
PAC das Cidades Histéricas;
Implementar as agdes em conjunto com IPHAN/PE do Plano de AcBo das Cidades Historicas,
envolvendo as areas do Sitio Histdrico e entorno;
Inserir a sociedade organizada nas agfies do Governo Municipal através do Programa de
Obras Populares;
Implementar agBes para melhoria do sistema de arrecadacio municipal, objetivando a

meihor prestagdo de servico plbilco;

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEVANTAMENTO DE BENS IMOVEIS DO MUNICIPIO

Efetuar levantamento do patrimdnio imobilidrio objetivando, regularizar os bens iméveis de
uso especial  edificlos e terrenos destinados aos servigos da administracdo) junto ao cartdrio
de Registro geral de imGveis ou através de agdo judicial propria, de forma que regularize o
titulo de propriedade do patrimdnio ptblico;

Reguilarizar o tftulo de propriedade dos bens iméveis desapropriados e incorporados ao

patrimdnio municipal.

REALIZAR DEFESA DO MUNICIPIO EM PROCESSOS JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS

Realizar defesa da fazenda ptblica municipal em todas instancias do poder judicidrio, e em
procedimentos administrativos, de forma tempestiva em obediéncia ao dever funcional da

eficigncia e resguardado do interesse publico em face de sua indisponibilidade;
¢ Realizar o cumprimento das sentencas judiciais acobertada pelo manto da coisa julgada, em
cumprimento do disposto no art.100 da CRFB.

IMPLEMENTAR ACOES PARA REGATE DA RECEITA INSCRITA NA DIVIDA ATIVA MUNICIPAL

« |Instituir agdes administrativas para resgate da divida ativa do municipio;

*  Ajuizar agdo judicial de execugdo fiscal como medida de responsabilidade governamental
na gestdo fiscal, de forma que os recursos sejam destinados & satisfagdo das necessidades
publicas.

LEGISLACAO MUNICIPAL
» Elaborar os projetos e normas legais solicitadas { PROJETO DE LEI DECRETOS, INSTRUGGOES) em

consondncia com a lel orgdnica municipal, constituicdo de estado de Pernambuco e,
demais legislagdo de aplicagdo nacional, respeitando o devido processo legislativo.

Govarna 80 Poputar
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LEGALIDADE DOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

¢ Analisar as solicitagbes administrativas de servidores municipais e administrados, emitindo

parecer alicercado nos
principios constitucionais e legais da administragio pdblica.

ANEXO [}

AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICPIO.

Por for¢ca da Emenda Constitucional n? 20/98 foi modificado o Sisterna de Previdéncia dos servidores publicos,

passandc a ser contributivo.
O regime de previdéncia adotado para os servidores do Municipio é de auto custeio, considerando os seguintes

beneficios previdenciarios: aposentadoria por invalidez, por idade, e por tempo de contribui¢do, auxilio doenca,
saldrio maternidade, saldrio familia, pensdo por morte e auxilio reclusio.

As condigdes, caréncias e valores de beneficios previdencidrios foram analisados de acordo com a Portaria MPAS n2
4.858/98, Lei9.717/98, E. C. n? 20/98, Portaria 4.882/98 e Portaria MPAS N2 4.992/99,

O fundo de previdéncia é representado pelo valor patrimonial acumulado para fazer frente aos pagamentos dos
beneficios previdenciarios ja concedidos e & conceder.

O passivo atuarial é composto pela contribui¢do dos servidores e peia contrlbulgao do Poder Executivo e Legislativo.
As contribuicBes referentes aos servidores vincufados ao Poder Executivo Municipal estdo sendo recolhidas e
depositadas em contas especificas, bem como a contribuicdo que coube ao executivo.

Palacio Afonso Gongaives, igarassu, 06 de outubro de 2011
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS- ANEXC-1 META FISCAL
A - METAS ANUAIS ANO 2012 LRF, ant.4°§1°

Em R$ 1.000,00

2012 2013 2014

ESPECIFICACAO Valor Valor %PIB Valor Valor %PIB Valor Valor %PIB
. Corrente(a) Constante* (a/PIB)x100 Corrente(b) Constante* | (b/PIB)x100 | Corrente {c} Constante* {c/PIB)x100
|Receita Total 111.426,6 106.050,7 0,0024703 116.957,9 107.138,5  0,0023306 122.847.8 107.651,2  0,0021988
I( -} Receitas Financeiras
l( -} Operagio de Crédito
) -) Atienagses de Bens
(=) Receita Fiscal Liquida (1) 111.426,6 106.050,7 0,0024703 116.997,9 107.138,5  0,0023306 122.847,8 107.651,2  0,0021988
Despesa Total 111.426,6 106.050,7 0,0024703 116.997,9 107.138,5  0,0023206 122.847,8 107.651,2  0,0021988
. | - ) Amor. e Encargos da Divida| '

Interna - 6.845,0 6.514,8 0,0001517 7.187,3 6.581,6  0,0001432 75466 6.613,1  0,0001351
( - ) Amort. e Encargos da Divida]
Externa
( =) Despesa Fiscal Liquida (2) 104.581,6 99.535,9 0,0023185 .  109.810,7 100.556,9  0,0021874 115.301,2 101.038,1  0,0020637
|RESULTADO PRIMARIO (1-2) 6.845,0 6.514,8 0,0001517 7.187,3 6.581,6  0,0001432 7.546,6 6.613,1  0,0001351

Critérios de calculo, segundo Port. STNIN® 577, 15/102008:

(*) - valores a pregos de junho de 2011, com base no IGP-DI, da FGV.
Nota: As estimativas do PIB nacional foram extraidas do Frojeto de L.ei de Diretrizes Orgamentdrias da Unido, para 2012




LEI DE DIRETRIZ=S ORGAMENTARIAS
ANEXO | - METAS FISCAIS

B - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO DE 2010

ANO : 2012
LRF, art.4%§ 2° inciso |

Em R$ 1.000,00

| - Metas Previstas Particip.(%) [l - Metas Reafizadas Particip.{%) Variagio (II-1)
) LDO 2010 dados do Balango
ESPECIFICAGAQ 2010 no PIB* 2010 no PiB* Vaior %
Nacional Nacional

|Receita Total 83.152,1 0,0000226 88.162,7 0,000024C 5.010,6 6,0
{ - ) Receitas Financeiras

( - ) Operagao de Crédito

{ - ) Alienagdes de Bens

{ = ) Receita Fiscal Liquida (1) - 83.152,1 0,0000226 88.162,7 0,0000240 5.010,6 6,0
Despesa Total 83.152,1 0,0000226 81.617,6 0,0000222 -1.534,5 -1.8
( - ) Amort. e Encargos da Divida Interna 666,6 0,0000002 0,0000000 -866,3 -100,0
(- )YAmort. e Encargos da Divida Externa

{ =} Despesa Fiscal Liquida (2) 82.485,5 0,0000224 816176 0,0000222 -867.9 -1,1
RESULTADO PRIMARIO (1-2) 665,6 0,0000002 6.545,1 0,0000018 5.878,5 881,9

Fonte:Balango Anual 2010 e LDO - 2010

Critérios de céleulo, segundo Port, STN/N® 577, 15/10/2008;
(*} - PIB nacional (2010):R$3.674.964,00 milhdes, segunto dados do IBGE.

0

'x e

P.ﬂw;

I T uRA

IGARASSU
Campernits e Trabialtey Ropudar

Praga da Bandeira, 14 ~ Centro — 53600-000 - Igarassu — PE — CGC: 10.359.5606/0001 — 90
PABX (81) 3543-0435 ~ Fax: (81) 3543-0494 — E-mail: p_pmig@hotmail.com



LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO | - METAS FISCAIS

C - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS METAS FISCAIS FIXADAS NAS LDOs DOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

ANO : 2012
LRF, art.4°.§ 2% Inclso Nl EmR$ 1.000,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAQ 2009 2010 A% 2011 &% 2012 4% 2013 A% 2014 %
a.a a.a a8 ag &.8

Recelta Total 78.977.8 88.162,7 11,6 97.408,5 10,5 102.278,8 50 112.506,8 100 126.362,8 15,0

{ -) Receltas Financelras . 186,7 230,0 232 2850 230 288,3 5,0 329,2 10,0 378,68 150

{ - ) Operac3o de Crédito

[ - ) AllenagBes de Bens

; a ) Recelta Flscal Liqutda {1} 78.791,1 87.932,7 11,6 971235 10,5 101.979,7 5.0 112.177.6 10,0 129.004,3 15,0

Despesa Total 71.197,1 BLE17 5 146 974085 193 1022789 50 112.506 8 10,0 129.382.8 150

( -} Amort. e Encargos da Divida tnterna 372,0 450,0 210 4950 10,0 569,3 150

{ - } Amort. € Encargos da Divida Externa

[ = ) Despesa Fiscal Liquida [2) 71.197,1 81.617,6 146 97.436,5 189 101.828,9 4.9 112.011,8 100 118.813,6 15,0

RESULTADO PRIMARIO (1-2) 75540 63152 168 47,0 98,8 1508 73,3 1659 10,0 190,7 150

VALORES A PRECOS CONSTANTES {junho de 2011)*
ESPECIFICAGAQ 2009 2010 A% 2011 A% 2012 A% 2012 4% 2014 A%
a8 a.a aa a.a aa_ |

{Recelta Total 90.139,1 95.767.4 6.2 974085 17 974085 0 1020470 48 971876 48

{ - } Receltas Finahcelras 2131 2498 17.2 285,0 14,1 28540 0.0 2988 48 2844 -18

{ - ) Operaclo de Crédlta

{ - ) Allenagas de Bens

[ = ) Retelta Fiscal Ligulda [1) 89.926 .0 855178 8.2 971235 1.7 97.1235 00 101.748,4 18 96.9033 4.8

Despesa Total 81.258.8 '88.657,7 9.1 97.408,5 9,9 97.408,5 0,0 102.047.0 48 §7.187.8 4.8

[ - ] Ameort, e Encargos da bivida Interna 3720 4286 18,2 449.0 4.8 4276 -4.8

{ -.J Amert, E Encargos da Divida Externa

[ = ) Despesa Fiscal Liqulda (2) - 812588 B8 6577 81 97.0365 8,5 96,8799 0.1 101.598,0 4.8 96.760,0 -4,8

RESULTADOD PRIMARID (1-2) 86672 6.859.8 -20,% B82.0 -98,7 143,6 £5,1» 150,4 4,8 143,3 -4,8

Fonte:Lels de Diratrizes Orcamantéfias dos respectivos anos e profegtes/estimativas
{") - Valkres & precos de jJunho de 2011, com bass no IGP.DI, da FGV,



LEi DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXC | - METAS FISCAIS
D - EVOLUGAC DO PATRIMONIO LIQUIDO (Administragéio Direta e Indireta)

ANO : 2012 :
LRF, art. 4°, § 2°, Inciso |} Em R$ 1.000,00
PATRIMONIO LIQUIDO VALOR %
2007 38.789,0
2008 44.762,3 15,40
2009 ) . 83.427.2 86,38
2010 88.689,1 6,31
I Total . 100,00

LEI DE DIRETRIZES ORACAMENTARIAS
ANEXO |- METAS FISCAIS
E - EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO BO REGIME PREVIDENCIARIO

ANO : 2012
LRF, art. 4°, § 2° inciso I Em R$ 1.000,00
PATRIMONIO LIQUIDO VALOR %
2007 18.6198.2
2008 23.075,6 23,93
2009 27.072,3 17.32
2010 44.671,0 65,01
[ Total 100,00

Fonte: Balangos dos anos respectivos

LE| DE DIRETRIZES ORAGAMENTARIAS
ANEXQ I - METAS FISCAIS
E - EVOLUGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

ANO : 2012

LRF, art. 4% § 2°, inciso Il Em R$ 1.000,00

ALIENACAO DE ATIVOS VALOR %

2007
2008
2009
2010

Total -

Fonte: Balangos dos anos respectivos
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