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ITEM 02 da resolução TC nº 66, de 04 de dezembro/2019 

 

 
 
 
 
 

PREFEITO: JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS 

NACIONALIDADE: BRASILEIRO 

ESTADO CIVIL: CASADO 

CPF: 037.431.524-87 

RG: 688935 SDS/PE 

ENDEREÇO: RUA CORONEL JOSÉ BELARMINO, Nº 100 – CENTRO – 
CORTES/PE 
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DECLARAÇÃO 

 
 

ITEM 03 da resolução TC nº 66, de 04 de dezembro/2019 
 
 
 
 

Declaramos para os devidos fins, em cumprimento com a Resolução TC 66/2019 
acima mencionada que estão consolidados no Balanço Geral os Fundos a seguir: 
 
 
- Fundo Municipal de Saúde 
- Fundo Municipal de Assistência Social 
- Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Cortês 
- Fundo Previdenciário 
- Câmara Municipal de Cortês 

 

 

 

 

Cortês, 20 de abril de 2019 

 

 

 

 

Jose Reginaldo Morais dos Santos 

Prefeito 
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES
BALANÇO ORCAMENTÁRIO

Exercício 2019

Data : 25/04/2020

 
 

TÍTULO

 
PREVISÃO

 INICIAL

 
 PREVISÃO

ATUALIZADA

 
  RECEITAS

REALIZADAS

 
 

SALDO

ANEXO 12 - BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

RECEITAS CORRENTES 51.316.000,00 51.316.000,00 43.453.607,16 7.862.392,84

   IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICAO DE M 1.731.000,00 1.731.000,00 1.538.022,14 192.977,86

     IMPOSTOS 1.371.000,00 1.371.000,00 1.398.531,05 -27.531,05

     TAXAS 360.000,00 360.000,00 139.491,09 220.508,91

   CONTRIBUICOES 2.980.000,00 2.980.000,00 1.629.414,71 1.350.585,29

     CONTRIBUICOES SOCIAIS 1.440.000,00 1.440.000,00 1.409.301,11 30.698,89

     CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERV 1.540.000,00 1.540.000,00 220.113,60 1.319.886,40

   RECEITA PATRIMONIAL 697.000,00 697.000,00 179.550,87 517.449,13

     VALORES MOBILIARIOS 697.000,00 697.000,00 179.550,87 517.449,13

   RECEITA DE SERVICOS 344.000,00 344.000,00 176.022,84 167.977,16

     SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIA 179.000,00 179.000,00 176.022,84 2.977,16

     SERVICOS E ATIVIDADES REFERENTES A 165.000,00 165.000,00 165.000,00

   TRANSFERENCIAS CORRENTES 44.297.000,00 44.297.000,00 39.104.251,99 5.192.748,01

     TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS E 25.277.000,00 25.277.000,00 22.328.480,09 2.948.519,91

     TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DIS 7.420.000,00 7.420.000,00 5.476.671,50 1.943.328,50

     TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUICO 11.600.000,00 11.600.000,00 11.299.100,40 300.899,60

   OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.267.000,00 1.267.000,00 826.344,61 440.655,39

     INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSAR 222.000,00 222.000,00 57.266,82 164.733,18

     DEMAIS RECEITAS CORRENTES 1.045.000,00 1.045.000,00 769.077,79 275.922,21

RECEITAS DE CAPITAL 550.000,00 550.000,00 475.837,63 74.162,37

   ALIENACAO DE BENS 50.000,00 50.000,00 50.000,00

     ALIENACAO DE BENS MOVEIS 40.000,00 40.000,00 40.000,00

     ALIENACAO DE BENS IMOVEIS 10.000,00 10.000,00 10.000,00

   TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 500.000,00 500.000,00 475.837,63 24.162,37

     TRANSFERENCIAS DA UNIAO E SUSA ENTI 390.000,00 390.000,00 77.038,26 312.961,74

     TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DIS 110.000,00 110.000,00 398.799,37 -288.799,37

RECEITAS CORRENTES INTRAORCAMENTARI 1.720.000,00 1.720.000,00 1.198.791,52 521.208,48

   CONTRIBUICOES - INTRAORCAMENTARIA 1.570.000,00 1.570.000,00 1.198.791,52 371.208,48

     CONTRIBUICOES SOCIAIS - INTRAORCAME 1.570.000,00 1.570.000,00 1.198.791,52 371.208,48

   APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZACAO 150.000,00 150.000,00 150.000,00

     APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZACAO 150.000,00 150.000,00 150.000,00

SUBTOTAL DAS RECEITAS (I) 53.586.000,00 45.128.236,31 8.457.763,6953.586.000,00

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS

PREFEITO - CPF: 037.431.524-87 CRC: 6539 - CPF: 683.287.024-87

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 451adb3b-367a-43b4-8f0f-1959ec53c55e



PERNAMBUCO
Data : 25/04/2020

BALANÇO ORCAMENTÁRIO

 
 

TÍTULO

 
PREVISÃO

 INICIAL

 
 PREVISÃO

ATUALIZADA

 
  RECEITAS

REALIZADAS

 
 

SALDO

REFINANCIAMENTO (II)

   OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS

     MOBILIÁRIA

     CONTRATUAL

   OPERAÇÕES DE CRÉDITO EXTERNAS

     MOBILIÁRIA

     CONTRATUAL

ANEXO 12 - BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

PREFEITURA DE CORTES

Exercício 2019

Página 2

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (III) = (I) + (II)

DEFICIT (IV)

TOTAL (V) = (III) + (IV)

SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES

  SUPERAVIT FINANCEIRO

  REABERTURA DE CRÉDITOS ADICIONAIS

53.586.000,00

53.586.000,00

53.586.000,00

53.586.000,00

45.128.236,31

45.128.236,31

8.457.763,69

8.457.763,69

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS

PREFEITO - CPF: 037.431.524-87 CRC: 6539 - CPF: 683.287.024-87
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PERNAMBUCO

BALANÇO ORCAMENTÁRIO

Data : 25/04/2020

 
 

TÍTULO

ANEXO 12 - BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

 
 

DOTAÇÃO
  INICIAL

 
 

  DOTAÇÃO
ATUALIZADA

 
 

 DESPESA
EMPENHADA

 
 

 DESPESA
LIQUIDADA

 
 

DESPESA
  PAGA

 
 

 SALDO
DOTAÇÃO

PREFEITURA DE CORTES

Exercício 2019

Página 3

DESPESAS CORRENTES 49.247.500,00 50.668.600,00 43.923.356,75 43.923.356,75 40.993.781,74 6.745.243,25

   PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 30.776.750,00 33.424.071,59 31.858.685,93 31.858.685,93 29.913.730,78 1.565.385,66

   JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 62.000,00

   OUTRAS DESPESAS CORRENTES 18.408.750,00 17.244.528,41 12.064.670,82 12.064.670,82 11.080.050,96 5.179.857,59

DESPESAS DE CAPITAL 2.747.500,00 2.917.400,00 2.384.938,02 2.384.938,02 2.191.408,23 532.461,98

   INVESTIMENTOS 2.044.250,00 2.417.750,00 1.888.078,30 1.888.078,30 1.694.548,51 529.671,70

   AMORTIZACAO DA DIVIDA 703.250,00 499.650,00 496.859,72 496.859,72 496.859,72 2.790,28

RESERVA DE CONTINGENCIA 1.591.000,00

SUBTOTAL DAS DESPESAS (VI) 53.586.000,00 53.586.000,00 46.308.294,77 46.308.294,77 43.185.189,97 7.277.705,23

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA/REFINANCIAMENTO (VII)

   AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA INTERNA

      DÍVIDA MOBILIÁRIA

      OUTRAS DÍVIDAS

   AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA EXTERNA

      DÍVIDA MOBILIÁRIA

      OUTRAS DÍVIDAS

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (VIII) = (VI+VII)

SUPERAVIT (IX)

TOTAL (X) = (VIII+IX)

53.586.000,00

53.586.000,00

53.586.000,00

53.586.000,00

46.308.294,77

46.308.294,77

46.308.294,77

46.308.294,77

43.185.189,97

45.128.236,31

1.943.046,34

7.277.705,23

7.277.705,23

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS

PREFEITO - CPF: 037.431.524-87 CRC: 6539 - CPF: 683.287.024-87
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES
BALANÇO ORCAMENTÁRIO

Exercício 2019
ANEXO 12.1  - DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADO

Data : 25/04/2020

 
 

TÍTULO
 

EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES

(a)

EM 31 DE
DEZEMBRO NO

EXERCÍCIO
(b)

 
 

LIQUIDADOS
(c)

 
 

PAGOS
(d)

 
 

CANCELADO
(e)

 
 

SALDO
(a)+(b)-(c)-(e)

INSCRITOS

Página 4

DESPESAS CORRENTES

     PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

     JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA

     OUTRAS DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL

     INVESTIMENTOS

     INVERSÕES FINANCEIRAS

     AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA

DESPESAS INTRAGOVERNAMENTAIS

     PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

TOTAL

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS

PREFEITO - CPF: 037.431.524-87 CRC: 6539 - CPF: 683.287.024-87

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 451adb3b-367a-43b4-8f0f-1959ec53c55e



PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES
BALANÇO ORCAMENTÁRIO

Exercício 2019
ANEXO 12.2  - DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADO E NÃO PROCESSADO LIQUIDADO

Data : 25/04/2020

 
 

TÍTULO

INSCRITO EM
EXERCÍCIOS
ANTERIORES

(a)

INSCRITO NO
EXERCÍCIO
ANTERIOR 

(b)

 
 

PAGOS
(c)

 
 

CANCELADO
(d)

 
 

SALDO
(a)+(b)-(c)-(d)

Página 5

DESPESAS CORRENTES 2.929.575,01 2.929.575,01

     PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.944.955,15 1.944.955,15

     JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA

     OUTRAS DESPESAS CORRENTES 984.619,86 984.619,86

DESPESAS DE CAPITAL 193.529,79 193.529,79

     INVESTIMENTOS 193.529,79 193.529,79

     INVERSÕES FINANCEIRAS

     AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA

DESPESAS INTRAGOVERNAMENTAIS

     PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

TOTAL 3.123.104,80 3.123.104,80

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS

PREFEITO - CPF: 037.431.524-87 CRC: 6539 - CPF: 683.287.024-87
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES
BALANÇO ORCAMENTÁRIO

Exercício 2019

Data : 25/04/2020

 
 

TÍTULO

 
PREVISÃO

 INICIAL

 
 PREVISÃO

ATUALIZADA

 
  RECEITAS

REALIZADAS

 
 

SALDO

Receitas Intra-Orçamentárias

RECEITAS CORRENTES INTRAORCAMENTARI 1.720.000,00 1.720.000,00 1.198.791,52 521.208,48

   CONTRIBUICOES - INTRAORCAMENTARIA 1.570.000,00 1.570.000,00 1.198.791,52 371.208,48

     CONTRIBUICOES SOCIAIS - INTRAORCAME 1.570.000,00 1.570.000,00 1.198.791,52 371.208,48

   APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZACAO 150.000,00 150.000,00 150.000,00

     APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZACAO 150.000,00 150.000,00 150.000,00

TOTAL DAS RECEITAS INTRA-ORÇAMENTÀRIAS (I) 1.720.000,00 1.198.791,52 521.208,481.720.000,00

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS

PREFEITO - CPF: 037.431.524-87 CRC: 6539 - CPF: 683.287.024-87
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PERNAMBUCO

BALANÇO ORCAMENTÁRIO

Data : 25/04/2020

 
 

TÍTULO

Despesas Intra-Orçamentárias

 
 

DOTAÇÃO
  INICIAL

 
 

  DOTAÇÃO
ATUALIZADA

 
 

 DESPESA
EMPENHADA

 
 

 DESPESA
LIQUIDADA

 
 

DESPESA
  PAGA

 
 

 SALDO
DOTAÇÃO

PREFEITURA DE CORTES

Exercício 2019

Página 7

TOTAL DAS DESPESAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS

PREFEITO - CPF: 037.431.524-87 CRC: 6539 - CPF: 683.287.024-87
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PRESTAÇÃO DE CONTAS DO EXERCÍCIO 2019 
 

RESOLUÇÃO TC Nº 066/2019 

NOTAS EXPLICATIVAS 

 
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 

 
 
 
 

INFORMAÇÕES GERAIS: 
 

NOME DA ENTIDADE: MUNICÍPIO DE CORTÊS 
 

CNPJ: 10.273.548/0001-69 
 

DOMICÍLIO DA ENTIDADE:RUA CEL. JOSE BELARMINO, Nº 48 – CENTRO – CORTÊS/PE 
 

 
 
 
NATUREZA DAS OPERAÇÕES E PRINCIPAIS ATIVIDADES DA ENTIDADE: 
 
O Município de Cortês, concebido quanto a natureza jurídica perante a Receita Federal do 
Brasil através do código 124-4–Município. Possui como atividade principal a administração 
pública em geral 

 
 

DADOS DO GESTOR:  
 
NOME: JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS 
CARGO: PREFEITO 
PERÍODO DE GESTÃO: 01/01/2019 A 31/12/2019 
 
 
 
DADOS DO CONTADOR:  
 
NOME: MAURA CAVALCANTI DE MORAIS 
CRC/PE: 6539/O 
E-MAIL: mauracmorais@terra.com.br 
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RESUMO DAS POLÍTICAS CONTÁBEISSIGNIFICATIVAS: 

 
DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADES COM A LEGISLAÇÃO E COM AS NORMAS DE 
CONTABILIDADE APLICAVÉIS: 
 
Este balanço contábil foi elaborado de acordo com a estrutura definida na Lei Federal nº 
4.320/64, Portaria Conjunta STN/SOF nº 06, de 18 de dezembro de 2018, Portaria STN nº 877, 
de 18 de dezembro de 2018 que estabeleceu o Manual de Contabilidade Aplicada ao 
SetorPúblico(MCASP)8ªEdição.Osprocedimentosderegistro,mensuraçãoeevidenciação 
obedecem as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público publicadas pelo 
Conselho Federal de Contabilidade (CFC), em especial a NBCT SP 16.6.  

 
ESTRUTURA E APRESENTAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS APLICADAS AO 
SETOR PÚBLICO (PARTE V DO MCASP E NBC T 16.6) AJUSTADO AO ICC DO TCE-PE: 
 
Esta demonstração contábil atende as exigências do Índice de Consistência Contábil (ICC) do 
TCE-PE, apresentando quadro principal da receita orçamentária detalhada por categoria 
econômica e origem. O demonstrativo evidencia a previsão inicial da receita, a previsão 
atualizada para o exercício, a receita realizada e o saldo a realizar; e separadamente: receitas 
correntes, receitas de capital, recursos arrecadados em exercícios anteriores, subtotal das 
receitas, operações de crédito/refinanciamento, subtotal com refinanciamento, déficit e saldos 
de exercícios anteriores (utilizados para créditos adicionais). Quanto aos desembolsos, este 
demonstrativo detalha a despesa por categoria econômica e grupo de natureza da despesa, 
discriminando a dotação inicial, a dotação atualizada para o exercício, as despesas 
empenhadas, as despesas liquidadas, as despesas pagas e o saldo das dotações. As 
despesas são segregadas em: despesas correntes, despesas de capital, reserva de 
contingência, reserva de RPPS, subtotal das despesas, amortização da 
dívida/refinanciamento, subtotal com refinanciamento, subtotal com refinanciamento e 
superávit. Já os restos a pagar são evidenciados por um quadro principal, um quadro da 
execução dos restos a pagar não processados e um quadro de restos a pagar 
processadosenão processados liquidados e inclui no quadro da execução dos restos a pagar 
não processados constando: os restos inscritos em exercícios anteriores, inscritos em 31 de 
dezembro do exercício anterior, liquidados, pagos, cancelados e saldo. Este demonstrativo 
demonstra em caso de desequilíbrio orçamentário o déficit decorrente da utilização do 
superávit financeiro de exercícios anteriores para abertura de créditos adicionais ou pela 
reaberturadecréditosadicionais,especificamenteoscréditosespeciaiseextraordináriosque tiveram 
o ato de autorização promulgado nos últimos quatro meses do ano anterior. Por fim, 
odemonstrativoapresentaconsistênciaentreascontasfilhasemãesdosgruposdecontas. 

 
BASES DE MENSURAÇÃO UTILIZADAS: 
Quanto ao sistema orçamentário de acordo com o art. 35 da Lei nº 4.320/64 e NBCASP será 
utilizado o regime misto nas operações orçamentárias. De caixa para as receitas e 
competência para as despesas. 

 
NOVAS NORMAS E POLÍTICAS CONTÁBEIS ALTERADAS: 
Não houve mudanças nas políticas contábeis  que impliquem em alterações significativas nos 
demosntrativosdecorrentes de normas de contabilidade ou que tenham por objetivo tornar 
confiável e relevante sobre os efeitos das transações ou outros eventos do  Balanço 
Orçamentário. 
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JULGAMENTOS PELA APLICAÇÃO DAS POLÍTICAS CONTÁBEIS: 
Não há julgamentos pela aplicação das políticas contábeis significativas quanto ao Balanço 
Orçamentário. 
 
 
INFORMAÇÕES DE SUPORTE E DETALHAMENTO DE ITENS APRESENTADOS NAS 
DEMONSTRAÇÕESCONTÁBEIS: 

 
RESULTADO DA RECEITA CORRENTE: 
A previsão de arrecadação de receitas correntes da entidade para o exercício de 2019 foi de  
R$ 51.316.000,00. Durante o exercício o valor arrecadado foi de R$ 43.453.607,16. 
 
RESULTADO DA RECEITA DE CAPITAL: 
A previsão de arrecadação de receitas de capital foi de R$550.000,00. Foi arrecadado R$ 
475.837,63. 

 
TOTAL DAS RECEITAS: 
O total de receitas previstas para o exercício de 2019 foi de R$ 53.586.000,00, sendo 
arrecadado o valor de R$ 45.128.236,31, houve uma frustação de receita no valor R$ 
8.457.763,69 

 
RESULTADO DA DESPESA CORRENTE: 
As despesas correntes fixadas para o exercício de 2019 foram de R$ 50.668.600,00, o qual 
serviu de base para o empenhamento no valor de R$ 43.923.356,75. As liquidações 
totalizaram de R$ 43.923.356,75,sendo pagos o montante de de R$ 40.993.781,74, restando 
de economia orçamentária corrente no valor de R$ 6.745.243,25. 

 
RESULTADO DA DESPESA DE CAPITAL: 
As despesas de capital fixadas somam R$ 2.917.400,00, o qual serviu de base para o 
empenhamento de R$ 2.384.938,02. As liquidações totalizaram R$ 2.384.938,02, sendo pagos 
o montante de R$ 2.191.408,23, restando de economia orçamentária de capital no valor de R$ 
532.461,98. 
 
TOTAL DAS DESPESAS: 
A despesa total autorizada foi de R$ 53.586.000,00. O valor total empenhado foi R$ 
46.308.294,77, o total liquidado foi de R$ 46.308.294,77 e o pago  R$ 43.185.189,97. A 
economia orçamentária foi de R$ 7.277.705,23.  

RESULTADO ORÇAMENTÁRIO: 
Ao aplicarmos a fórmula da execução orçamentária que compara as receitas arrecadadas R$ 
45.128.236,31, menos as despesas empenhadas R$ 46.308.294,77,  houve um defcit de 
execução orçamentária na ordem de R$. 1.180.058,16.  
 
É necessário deixar evidente que este demonstrativo em sua estrutura definida em lei reflete 
apenas o aspecto orçamentário. 

 
 

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS: 
Foi registradoRestos a Pagar não Processados no exercício o valor de R$ 0,00 

 
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS: 
Foi registrado Restos a Pagar Processados no exercício o valor de R$ 3.123.104,80. 
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UTILIZAÇÃO DO SUPERÁVIT FINANCEIRO E/OU REABERTURA DE CRÉDITOS 
ESPECIAIS OU EXTRAORDINÁRIOS: 
NãohouveaberturadecréditoadicionalutilizandoafontedeequilíbrioSuperávitFinanceiroo que 
justificaria possível desequilíbrio orçamentário. Não houve também a reabertura de saldos de 
dotações devido a créditos adicionais especiais ou extraordinário abertos nos últimos quatro 
meses do exercício de2019. 

 
 

TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS E RECEBIDAS PARA DAR SUPORTE 
AO DÉFICIT ORÇAMENTÁRIO: 
As transferências financeiras concedidas somam R$ 8.726.270,74. Enquanto as recebidas 
somam R$ 1.777.899,82. 

 
OUTRAS INFORMAÇÕESRELEVANTES: 

 
PASSIVOS CONTINGENTES E COMPROMISSOS CONTRATUAIS NÃO RECONHECIDOS: 
Não se aplica a este demonstrativo. 

 
DIVULGAÇÕES NÃO FINANCEIRAS: 
Não se aplica a este demonstrativo. 

 
RECONHECIMENTO DE INCONFORMIDADES QUE PODEM AFETAR A COMPREENSÃO 
DO USUÁRIO SOBRE O DESEMPENHO E O DIRECIONAMENTO DAS OPERAÇÕES DA 
ENTIDADE NO FUTURO: 
Não há registro de eventos que possam afetar a compreensão do usuário quanto ao 
desempenho futuro das operações da entidade. 

 
AJUSTES DECORRENTES DA OMISSÃO E ERROS DE REGISTROS: 
Não há o que registrar quanto a este demonstrativo. 
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES

BALANÇO FINANCEIRO
Exercício 2019

Data : 29/04/2020

 
INGRESSOS

 
DISPÊNDIOS

 
ESPECIFICAÇÕES

EXERCÍCIO
ATUAL

EXERCÍCIO
ANTERIOR

 
ESPECIFICAÇÕES

EXERCÍCIO
ATUAL

EXERCÍCIO
ANTERIOR

Página : 0001

Receita Orçamentária (I) Despesa Orçamentária (VI)45.128.236,31 36.665.689,07 46.308.294,77 24.141.241,72

ORDINÁRIA 47.240.501,41 17.534.273,81 ORDINÁRIA 17.532.559,67 9.617.912,67

VINCULADA 2.272.525,65 19.131.415,26 VINCULADA 28.775.735,10 14.523.329,05

RECEITA DE IMPOSTOS E DE TRANS IMPOST-EDUCACAO RECEITA DE IMPOSTOS E DE TRANS IMPOST-EDUCACAO 858.240,85

TRANSFERENCIA DO FUNDEB 60% 19.131.415,26 TRANSFERENCIA DO FUNDEB 60% 8.136.735,05 14.521.639,05

TRANSFERENCIA DO FUNDEB 40% TRANSFERENCIA DO FUNDEB 40% 6.046.338,63

TRANSFERENCIA DO SALARIO EDUCACAO TRANSFERENCIA DO SALARIO EDUCACAO 459.223,58

TRANSFERENCIA FNDE PNAE TRANSFERENCIA FNDE PNAE 530.549,12

TRANSFERENCIA FNDE TNATE TRANSFERENCIA FNDE TNATE 121.651,50

OUTRAS FRANSFERENCIA RECURSOS FNDE OUTRAS FRANSFERENCIA RECURSOS FNDE 76.188,50

TRANS CONV/CONT REPASSE VINC EDUCACAO TRANS CONV/CONT REPASSE VINC EDUCACAO 618.161,70

OUTROS RECURSOS VINCULADO A EDUCACAO 192.080,99 OUTROS RECURSOS VINCULADO A EDUCACAO

RECIETA DE IMPOSTOS TRANS DE IMPOSTO - SAUDE RECIETA DE IMPOSTOS TRANS DE IMPOSTO - SAUDE 3.141.034,71

TRANS FUNDO A FUNDO SUS UNIAO BL CUSTEIO 1.439.687,24 TRANS FUNDO A FUNDO SUS UNIAO BL CUSTEIO 8.026.020,89

TRANS CONVENIO/CONTRATOS REPASSE VINC SAUDE TRANS CONVENIO/CONTRATOS REPASSE VINC SAUDE 84,00

OUTROS RECURSOS VINCULADOS SAUDE OUTROS RECURSOS VINCULADOS SAUDE 60.150,83

TRANSFERENCIA  RECURSO DO FNAS TRANSFERENCIA  RECURSO DO FNAS 444.857,54

TRANSFERENCIA CONVENO ASSISTENCIA SOCIAL TRANSFERENCIA CONVENO ASSISTENCIA SOCIAL 2.550,00

OUTROS RECURSOS VINCULADO A ASSITENCIA SOCIAL OUTROS RECURSOS VINCULADO A ASSITENCIA SOCIAL 8.505,94

OUTRAS TRANS CONVENIO/CONTRATO UNIAO OUTRAS TRANS CONVENIO/CONTRATO UNIAO 24.337,26

OUTRAS TRANS CONVENIO/CONT ESTADO OUTRAS TRANS CONVENIO/CONT ESTADO 32.747,70

TRANS DA UNIAO REF ROYALTIES DO PETROLEO 640.757,42 TRANS DA UNIAO REF ROYALTIES DO PETROLEO

RECURSOS PROPRIOS DOS CONSORCIO RECURSOS PROPRIOS DOS CONSORCIO 188.357,30

OUTROS RECURSOS VINCULADOS OUTROS RECURSOS VINCULADOS 1.690,00

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS

PREFEITO - CPF: 037.431.524-87 CRC: 6539 - CPF: 683.287.024-87

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 867c2a2f-fdfc-4b1d-8057-7ae5fb9bd372



Transferências Financeiras Recebidas (II) Transferências Financeiras Concedidas (VII)1.777.899,82 0,00 8.726.270,74 7.164.139,54

TRANSFERENCIA PARA O FMAS  - PMC 812,34 TRANSFERENCIA PARA O FMAS  - PMC 829.410,29

TRANSFERENCIA PARA O  FMS - PMC 336.440,71 TRANSFERENCIA PARA O  FMS - PMC 3.215.800,53

TRANSFERENCIA PARA CAMARA (DUODECIMO) 1.431.232,20 TRANSFERENCIA PARA O FMDCA - PMC 9.246,62

TRANSFERENCIA DE APORTE FINANCEIRO PARA CORTESPREV 9.414,57 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (DUODECIMO) 1.501.638,51

TRANSFERENCIA DE APORTE FINANCEIRO PARA CORTESPREV 3.170.174,79

TRANSFERENCIA P/ EXECUCAO ORCAMENTARIA 7.164.139,54

Recebimentos Extraorçamentários (III) Pagamentos Extraoçamentários (VIII)58.560.225,04 8.887.071,82 52.606.656,72 6.068.451,04

SALARIO FAMILIA INSS PREFEITURA 24.488,72 CONTRIBUICAO AO RGPS A  COMPENSAR 538.399,61

SALARIO FAMILIA RPPS PREFEITURA 13.327,60 SALARIO FAMILIA INSS PREFEITURA 24.488,72

SALARIO MATERNIDADE INSS PREFEITURA 19.003,27 SALARIO FAMILIA RPPS PREFEITURA 13.327,60

SALARIO MATERNIDADE RPPS PREFEITURA 5.349,40 SALARIO MATERNIDADE INSS PREFEITURA 19.408,50

AUXILIO RECLUSAO 5.722,65 SALARIO MATERNIDADE RPPS PREFEITURA 5.349,40

CREDITOS A RECEBER DECORRENTES DE FOLHA DE PAGAMEN 2.964,60 AUXILIO RECLUSAO 8.687,25

OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES DE  CURTO PRAZ 45.300,00 CREDITOS A RECEBER DECORRENTES DE FOLHA DE PAGAMEN 2.964,60

CONSOLIDACAO CAMARA MUNICIPAL 1.435.740,35 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES DE  CURTO PRAZ 85.300,00

CONSOLIDACAO FMAS 3.914.086,60 CONSOLIDACAO CAMARA MUNICIPAL 1.431.232,20

CONSOLIDACAO FMS 32.373.559,33 CONSOLIDACAO FMAS 3.024.687,45

CONSOLIDACAO FMDCA 23.601,92 CONSOLIDACAO FMS 28.875.311,00

CONSOLIDACAO FMP 6.966.153,35 CONSOLIDACAO FMDCA 14.335,50

OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES FMS 41.086,06 CONSOLIDACAO FMP 4.747.814,63

OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES FMAS 4.640,07 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES FMS 121.991,66

RESTOS A PAGAR 2019 - PMC 2.276.385,01 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES FMAS 7.455,22

INSCRICAQO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 2.079.541,62 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES FMP-F 2.174,24

INSCRICAQO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO 374.940,00 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES FMP-P 839,91

FORNECEDOR RESTOS A PAGAR FMAS 68.153,63 RESTOS A PAGAR 2018 - PMC 1.755.715,93

FORNECEDOR RESTOS A PAGAR 2019 FMAS 103.272,27 RESTOS A PAGAR 2017 - PMC 140.075,60

RESTOS A PAGAR 2018 - FMS 141.298,42 INSCRICAQO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 1.437.428,10

RESTOS A PAGAR 2019 - FMS 743.447,52 INSCRICAQO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO 235.588,38

RESTOS A PAGAR 2019- FMP-F 505.328,47 FORNECEDOR RESTOS A PAGAR FMAS 141.298,42

INSS CONTRIBUICAO EMPRESA/PRESTADOR SERVICOS PMC 66.556,52 RESTOS A PAGAR 2018 - FMS 1.019.739,44

INSS CONTRIBUICAO SERVIDOR - PMC 372.265,81 RESTOS A PAGAR 2018 - FMP-P 1.500,00

IR RETIDO NA FONTE - FME 19.255,94 RESTOS A PAGAR 2018 - FMP-F 465.532,95

TAXA DE EXPEDIENTE 298,32 INSS CONTRIBUICAO EMPRESA/PRESTADOR SERVICOS PMC 56.505,56

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS

PREFEITO - CPF: 037.431.524-87 CRC: 6539 - CPF: 683.287.024-87
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ISS RETIDO NA FONTE - FMAS 119,25 INSS CONTRIBUICAO SERVIDOR - PMC 422.080,22

ISS RETIDO NA FONTE - FME 174,15 PENSAO ALIMENTICIA - PMC 23.449,95

PENSAO ALIMENTICIA - PMC 37.173,32 SIDICATOS - PMC 82.477,33

SIDICATOS - PMC 82.726,99 EMPRESTIMO B.BRASIL PMC 655.114,51

EMPRESTIMO B.BRASIL PMC 720.424,20 EMPRESTIMO CEF - PMC 1.184.682,85

EMPRESTIMO CEF - PMC 1.241.421,24 EMPRESTIMO BRADESCO - PMC 110.219,29

EMPRESTIMO BRADESCO - PMC 168.296,64 AUXILIO RECLUSAO-PMC 4.609,83

AUXILIO RECLUSAO-PMC 5.722,65 CONTRIBUICAO RPPS - PMC PLANO FINANCEIRO 760.413,71

DESCONTO DE FALTAS 3.609,99 CONTRIBUICAO RPPS - PMC PLANO PREVIDENCIARIO 147.687,09

DESCONTO PAGAMENTO INDEVIDO 10.722,15 VALORES RESTITUIVEIS -  FUNDOS CONSOLIDADOS  FMS 5.765.413,81

CONTRIBUICAO RPPS - PMC PLANO FINANCEIRO 753.605,14 VALORES RESTITUIVEIS -  FUNDOS CONSOLIDADOS  FMAS 937.106,32

CONTRIBUICAO RPPS - PMC PLANO PREVIDENCIARIO 213.829,78 VALORES RESTITUIVEIS -  FUNDOS CONSOLIDADOS  FMDCA 9.266,42

VALORES RESTITUIVEIS -  FUNDOS CONSOLIDADOS  FMS 4.921.396,14 VALORES RESTITUIVEIS -  CONSOLIDADOS  PMC 4.395.434,56

VALORES RESTITUIVEIS -  FUNDOS CONSOLIDADOS  FMAS 989.963,52

VALORES RESTITUIVEIS -  FUNDOS CONSOLIDADOS  FMP-F 228.572,92

VALORES RESTITUIVEIS -  FUNDOS CONSOLIDADOS  FMDCA 11.106,13

VALORES RESTITUIVEIS -  FUNDOS CONSOLIDADOS  FMP-P 75,00

OUTRO AJUSTE FINANCEIROS DE EXERCICIO 1.960.770,93

DEPOSITOS RECEBIMENTOS EXTRAORCAMENTARIO   PMC 180.347,93

VALORES RESTITUIVEIS -  CONSOLIDADOS  PMC 4.291.471,34

Saldo em Espécie do Exercício Anterior (IV) 9.878.227,49 1.699.298,90 Saldo em Espécie para o Exercício Seguinte (IX) 7.703.366,43 9.878.227,49

TOTAL (V) = (I) + (II) + (III) + (IV) 115.344.588,66 47.252.059,79 TOTAL (X) = (VI) + (VII) + (VIII) + (IX) 115.344.588,66 47.252.059,79

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS

PREFEITO - CPF: 037.431.524-87 CRC: 6539 - CPF: 683.287.024-87
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PRESTAÇÃO DE CONTAS DO EXECÍCIO DE 2019 

 

RESOLUÇÃO TC Nº 066/2020 

NOTAS EXPLICATIVAS 

 
BALANÇO FINANCEIRO  

 
 
 

 
 

INFORMAÇÕES GERAIS: 
 
NOME DA ENTIDADE: MUNICÍPIO DE CORTÊS 
 
CNPJ: 10.273.548/0001-69 
 
DOMICÍLIO DA ENTIDADE: RUA CEL. JOSE BELARMINO, Nº 48 – CENTRO – CORTÊS/PE 
 
 
NATUREZA DAS OPERAÇÕES E PRINCIPAIS ATIVIDADES DA ENTIDADE: 
 
O Município de Cortês, concebido quanto a natureza jurídica perante a Receita Federal do 
Brasil através do código 124-4 – Município. Tem como a atividade principal a administração 
pública em geral 
 
 
 
DADOS DO GESTOR:  
 
NOME: JOSE REGINALDO DE MORAIS DOS SANTOS 
CARGO: PREFEITO 
PERÍODO DE GESTÃO: 01/01/2019 A 31/12/2019 
 
 
 
DADOS DO CONTADOR: 
 
NOME: MAURA CAVALCANTI DE MORAIS 
CRC/PE: 6539/O 
E-MAIL: mauracmorais@terra.com.br 
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RESUMO DAS POLÍTICAS CONTÁBEISSIGNIFICATIVAS: 

 
 

DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADES COM A LEGISLAÇÃO E COM AS NORMAS DE 
CONTABILIDADE APLICAVÉIS: 
 
Este balanço contábil foi elaborado de acordo com a estrutura definida na Lei Federal nº 
4.320/64, Portaria Conjunta STN/SOF nº 06, de 18 de dezembro de 2018, Portaria STN nº 
877, de 18 de dezembro de 2018 que estabeleceu o Manual de Contabilidade Aplicada ao 
SetorPúblico(MCASP)8ªEdição.Osprocedimentosderegistro,mensuraçãoeevidenciação 
obedecem as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público publicadas 
pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), em especial a NBCT SP 16.6.  
 

 
ESTRUTURA E APRESENTAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS APLICADAS AO 
SETOR PÚBLICO (PARTE V DO MCASP E NBC T 16.6) AJUSTADO AO ICC DO TCE-PE: 
 
 
Esta demonstração contábil atende as exigências do Índice de Consistência Contábil (ICC) 
do TCE-PE, apresentando a receita orçamentária realizada e a despesa orçamentária 
executada, por fonte/destinação de recursos discriminando as ordinárias e as vinculadas; os 
recebimentos e pagamentos extraorçamentários; as transferências financeiras recebidas e 
concedidas, decorrentes ou independentes da execução orçamentária; e o saldo em espécie 
do exercício anterior e para o exercício seguinte (caixa e equivalente de caixa e depósitos 
restituíveis e valores vinculados). O demonstrativo também evidencia em coluna específica 
os valores do exercício anterior permitindo a comparação de valores. Por fim, o 
demonstrativo apresenta consistência entre as contas filhas e mães dos grupos decontas. 

 
 
BASES DE MENSURAÇÃO UTILIZADAS: 
 
A elaboração do balanço financeiro por se tratar de um fluxo de natureza financeira adota o 
regime de caixa definido no art. 35 da Lei nº 4.320/64, tanto para as receitas como para as 
despesas. 

 

NOVAS NORMAS E POLÍTICAS CONTÁBEIS ALTERADAS: 
 
Não houve mudanças nas políticas contábeis utilizadas que impliquem em alterações 
significativas no Balanço Financeiro. Este demonstrativo está de acordo com as regras 
estabelecidas na NBCT SP 16.6. 

 
JULGAMENTOS PELA APLICAÇÃO DAS POLÍTICAS CONTÁBEIS: 
 
Não há julgamentos pela aplicação das políticas contábeis significativas quanto ao Balanço 
Financeiro. 
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INFORMAÇÕES DE SUPORTE E DETALHAMENTO DE ITENS APRESENTADOS NAS 
DEMONSTRAÇÕESCONTÁBEIS: 
 
RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS: 
O valor total das receitas orçamentárias arrecadadas no exercício de 2019 foi de  
R$ 45.128.236,31. 
 
TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS: 
O valor das transferências financeiras recebidas para execução orçamentária foi de R$ 
1.777.899,82. 

 
RECEBIMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS: 
Os ingressos extraorçamentários totalizam R$ 58.560.225,04, referente as consignações, 
outros creditos e salário família. 

 
SALDO BANCÁRIO ANTERIOR: 
O valor disponível em bancos em 31/12/2018 foi de R$ 9.878.227,49. 

 
DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS: 
A despesa orçamentária empenhada no exercício foi de R$ 46.308.294,77. 
 
TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS: 
O valor das transferências financeiras concedidas foi de R$ 8.726.270,74. 

 
PAGAMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS: 
Os desembolsos extraorçamentários totalizaram R$52.606.656,72, referente as consignações, 
outro creditos e salário família. 
  
SALDO EM BANCÁRIO PARA O EXERCÍCIO SEGUINTE: 
O valor disponível em bancos em 31/12/2019 foi de R$ 7.703.366,43. 

 
RESULTADO FINANCEIRO DO PERÍODO: 
Ao compararmos as disponibilidades bancárias ao final do exercício de 2018 de R$ 
9.878.227,49 com o valor disponível ao final do exercício de 2019 R$ 7.703.366,43, nota-se 
uma variação das disponibilidades financeiras na ordem de R$ -2.174.861,06 . 
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES

BALANÇO PATRIMONIAL
Exercício 2019

Data : 29/04/2020

 
ATIVO

 
PASSIVO

 
ESPECIFICAÇÕES

EXERCÍCIO
ATUAL

EXERCÍCIO
ANTERIOR

 
ESPECIFICAÇÕES

EXERCÍCIO
ATUAL

EXERCÍCIO
ANTERIOR

Página : 1

PASSIVO CIRCULANTE 8.542.592,17 8.540.280,28

ATIVO CIRCULANTE 10.200.717,27 11.604.965,87    FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 6.797.901,23 6.483.878,25

   CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 7.703.366,43 9.878.227,49      FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CUR 6.797.901,23 6.483.878,25

     CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACION 7.703.366,43 9.878.227,49    DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 1.744.690,94 2.056.402,03

   CREDITOS A CURTO PRAZO 888.052,02 745.943,90      VALORES RESTITUIVEIS 1.744.690,94 2.056.402,03

     CREDITOS DE TRANSFERENCIAS A RECEBER 745.943,90 745.943,90 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 16.357.931,88 13.068.983,03

     DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 142.108,12    OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSI 11.369.784,46 11.673.651,48

   DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 1.609.298,82 980.794,48      PESSOAL A PAGAR 339.885,79 339.885,79

     ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 61.950,00 61.950,00      ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 11.029.898,67 11.333.765,69

     TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR 538.399,61    PROVISOES A LONGO PRAZO 4.905.701,66 1.312.885,79

     CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO 5.599,46 5.599,46      PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO 4.905.701,66 1.312.885,79

     OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO P 1.003.349,75 913.245,02    DEMAIS OBRIGACOES A LONGO PRAZO 82.445,76 82.445,76

ATIVO NAO CIRCULANTE 22.254.307,09 20.890.391,99      OUTRAS OBRIGACOES A LONGO PRAZO 82.445,76 82.445,76

   ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 1.307.166,33 1.450.740,36

     CREDITOS A LONGO PRAZO 1.292.166,33 1.435.740,36

     INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A LONG 15.000,00 15.000,00

   INVESTIMENTOS 2.823.998,41 2.823.998,41

     PARTICIPACOES PERMANENTES 2.823.998,41 2.823.998,41

   IMOBILIZADO 18.123.142,35 16.615.653,22

     BENS MOVEIS 6.154.426,22 5.866.049,75

     BENS IMOVEIS 12.358.436,14 10.758.734,31

     (-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMU -389.720,01 -9.130,84

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS

PREFEITO - CPF: 037.431.524-87 CRC: 6539 - CPF: 683.287.024-87

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e8133c79-2e7a-40c2-8dda-b11e2550f0c4



TOTAL DO PASSIVO 24.900.524,05 21.609.263,31

PATRIMÔNIO LÍQUIDO
PATRIMONIO LIQUIDO 7.554.500,31 10.886.094,55

   RESULTADOS ACUMULADOS 7.554.500,31 10.886.094,55

     SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 7.554.500,31 10.886.094,55

TOTAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO 7.554.500,31 10.886.094,55

TOTAL 32.455.024,36 32.495.357,86 TOTAL 32.455.024,36 32.495.357,86

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS

PREFEITO - CPF: 037.431.524-87 CRC: 6539 - CPF: 683.287.024-87
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES

BALANÇO PATRIMONIAL
Exercício 2019

Data : 29/04/2020

 
ATIVO

 
PASSIVO

 
ESPECIFICAÇÕES

EXERCÍCIO
ATUAL

EXERCÍCIO
ANTERIOR

 
ESPECIFICAÇÕES

EXERCÍCIO
ATUAL

EXERCÍCIO
ANTERIOR

Página : 1

ATIVO FINANCEIRO 10.200.717,27 11.604.965,87 PASSIVO FINANCEIRO 8.542.592,17 8.540.280,28

ATIVO PERMANENTE 22.254.307,09 20.890.391,99 PASSIVO PERMANENTE 16.357.931,88 13.068.983,03

SALDO PATRIMONIAL 7.554.500,31 10.886.094,55

ESPECIFICAÇÃO
SALDO DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS

EXERCÍCIO
ATUAL

EXERCÍCIO
ANTERIOR

ESPECIFICAÇÃO
SALDO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

EXERCÍCIO
ATUAL

EXERCÍCIO
ANTERIOR

COMPENSAÇÕES

TOTAL TOTAL 

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS

PREFEITO - CPF: 037.431.524-87 CRC: 6539 - CPF: 683.287.024-87
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PRESTAÇÃO DE CONTAS DO EXERCÍCIO 2019 
 

RESOLUÇÃO TC Nº 066/2020 
NOTAS EXPLICATIVAS 

 
BALANÇO PATRIMONIAL  

 
 
 

 
 

INFORMAÇÕES GERAIS: 
 

NOME DA ENTIDADE: MUNICÍPIO DE CORTÊS 
 
CNPJ: 10.273.548/0001-69 
 
DOMICÍLIO DA ENTIDADE: RUA CEL. JOSE BELARMINO, Nº 48 – CENTRO – CORTÊS/PE 
 
 
NATUREZA DAS OPERAÇÕES E PRINCIPAIS ATIVIDADES DA ENTIDADE: 
 
O Município de Cortês, concebido quanto a natureza jurídica perante a Receita Federal do Brasil 
através do código 124-4–Município.Tem como principal atividade a administração pública em 
geral. 
 
 
 
DADOS DO GESTORE:  
 
NOME: JOSE REGINALDO DE MORAIS DOS SANTOS 
CARGO: PREFEITO 
PERÍODO DE GESTÃO: 01/01/2019 A 31/12/2019 
 
 
DADOS DO CONTADOR:  
 
NOME: MAURA CAVALCANTI DE MORAIS 
CRC/PE: 6539/O 
E-MAIL: mauracmorais@terra.com.br 
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RESUMO DAS POLÍTICAS CONTÁBEISSIGNIFICATIVAS: 

 
 

DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADES COM A LEGISLAÇÃO E COM AS NORMAS DE 
CONTABILIDADE APLICAVÉIS: 
Este balanço contábil foi elaborado de acordo com a estrutura definida na Lei Federal nº 
4.320/64, Portaria Conjunta STN/SOF nº 06, de 18 de dezembro de 2018, Portaria STN nº 877, 
de 18 de dezembro de 2018 que estabeleceu o Manual de Contabilidade  Aplicada  ao  Setor  
Público (MCASP) 8ª Edição. Os procedimentos de registro, mensuração e evidenciação 
obedecem as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público publicadas pelo 
Conselho Federal  de Contabilidade (CFC), em especial a NBCT SP 16.6.  

 
 

ESTRUTURA E  APRESENTAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS  APLICADAS AO 
SETOR  PÚBLICO (PARTE  V DO MCASP E NBC T 16.6) AJUSTADO AO ICC DOTCE-PE: 
Esta demonstração contábil atende as exigências do Índice de Consistência Contábil (ICC) do 
TCE-PE, apresentando quadro principal dos ativos, incluindo na coluna do ativo: Ativo Circulante 
(caixa e equivalente de caixa, créditos de curto prazo, investimentos e aplicações temporárias a  
curto prazo, estoques, variações diminutivas pagas antecipadamente) e Ativo Não Circulante 
(Realizável a longo prazo: créditos a longo prazo, investimentos temporários a longo prazo,  
estoques, variações diminutivas pagas antecipadamente; Investimentos, Imobilizado e 
Intangível).  No passivo este balanço apresenta quadro principal incluindo na coluna do passivo: 
Passivo Circulante (obrigações trabalhistas, previdenciárias e assistenciais a pagar de curto 
prazo, empréstimos e financiamentos a curto prazo, fornecedores e contas a pagar a curto 
prazo, obrigações fiscais a curto prazo, demais obrigações a curto prazo) e Passivo não 
Circulante (obrigações trabalhistas, previdenciárias e assistenciais a pagar de longo prazo, 
empréstimos e 
financiamentosalongoprazo,fornecedoresecontasapagaralongoprazo,obrigaçõesfiscaisa longo 
prazo, provisões a longo prazo, demais obrigações a longo prazo e resultado diferido). No 
quadro principal na coluna Patrimônio Líquido consta as contas mínimas, e Resultados 
Acumulados.  Em quadro específico são evidenciados os ativos e passivos financeiros    e 
permanente,  bem como o passivo financeiro e permanente,  além do saldo patrimonial.  Ao final  
do balanço são evidenciados em quadro próprio as contas do sistema compensado com 
destaque para os atos potenciais dos ativos e passivos. O balanço mostra também quadro 
próprio com o superávit/déficit financeiro com códigos, descrição e saldos das fontes de 
recursos. Neste demonstrativo constam colunas com os saldos do  exercício anterior  
possibilitando  a  comparação de valores. Por fim, o demonstrativo apresenta consistência entre 
as contas filhas e mães  dos grupos decontas. 

 
BASES DE MENSURAÇÃO UTILIZADAS: 
Os ativos e passivos resultantes da execução orçamentária do exercício de  2019  foram  
mensurados  inicialmente a custo histórico como determina a Resolução CFC nº 1.137/2008.  
Após  o registro inicial foi adotado o critério de mensuração de custos para o  imobilizado  em 
toda  a  classe de ativos, abatidos o valor  residual e depreciável/amortização/exaustão seguindo 
o modelo  de cotas de depreciação definidos na tabela do SIAFI utilizado pela  União  publicado  
pela  Secretaria do Tesouro Nacional(STN). 

 
NOVAS NORMAS E POLITICAS CONTABEIS ALTERADAS: 
No exercício de 2019 foram evidenciados de forma segregada nas demonstrações contábeis em 
atendimento as NBCASP as contas em circulante e não circulante, além dos atos potenciais no 
sistema compensado decorrentes dos contratos de prestação de serviços em execução. 
Ogrande objetivo destas importantes mudanças que nos propomos a encampar é o de 
evidenciar  o  patrimônio público da forma mais clara possível permitindo a sociedade e aos 
órgãos de controle e fiscalização o adequadoentendimento. 
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JULGAMENTO PELA APLICAÇÃO DAS POLITICAS CONTÁBEIS: 
Quanto aos atos potenciais nas classes 7 e 8 do plano de contas foram baixados os registros 
dos contratos em execução tendo em vista o seu encerramento em 31/12/2019. 

 
INFORMAÇÕES DE SUPORTE E DETALHAMENTO DE ITENS APRESENTADOS NAS 
DEMONSTRAÇÕESCONTÁBEIS: 

 
ATIVO CIRCULANTE: 
Os bens e direitos de curto prazo evidenciados no Balanço Patrimonial do exercício de 2019 
foram  de R$ 10.200.717,27, compostos de caixa e equivalentes de caixa. 

 
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA: 
O saldo das disponibilidades financeiras deixadas em 31/12/2019 somam R$ 7.703.366,43. O 
valor disponível apresentou uma diminuição de R$ 2.174.861,06  em relação ao exercício de 
2018 que foi de R$ 9.878.227,49. 
 
CREDITOS A CURTO PRAZO: 
Os Credito a curto prazo registrados em 31/12/2019 somam o valor de R$ 888.052,02. O valor 
disponível apresentou um aumento de R$ 142.108,12 em relação ao exercício de 2018 que foi 
de R$ 745.943,90. 
 
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO: 
Os Credito a curto prazo registrados em 31/12/2019 somam o valor de R$ 1.609.298,82 O valor 
disponível apresentou um aumento de R$ 628.504,34  em relação ao exercício de 2018 que foi 
de R$ 980.794,48 

 
ESTOQUE/ALMOXARIFADO 
Não houve registros no estoque e almoxarifado. 

 
ATIVO NÃO CIRCULANTE: 
Os ativos de longo prazo, compostos de ativo realizável a longo prazo, imobilizado e intangível 
totalizam R$ 22.254.307,09. 
 
IMOBILIZADO: 
No exercício de 2019 houve a incorporação de novos ativos imobilizados no valor de R$ 
1.888.078,30. 
 

PASSIVO CIRCULANTE E PASSIVO NÃO CIRCULANTE: 
Há registro contábil no passivo circulante no valor de R$ 8.542.592,17 e passivo não circulante no 
valor de R$ 16.357.931,88. 

 
PATRIMÔNIO LÍQUIDO: 
O patrimônio líquido da entidade perfez em 2019 o valor de R$ 7.554.500,31. O patrimônio 
líquido do exercício anterior foi de R$ 10.886.094,55. 
 

 
  SUPERÁVIT/DÉFICIT  

Houve superávit no exercício no valor de R$ 894.960,28. 
 

  ELEMENTOS PATRIMONIAIS: 
Nao Houve registros nos atos potenciais passivos. 
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OUTRAS INFORMAÇÕESRELEVANTES: 

 
PASSIVOS CONTINGENTES E COMPROMISSOS CONTRATUAIS NÃO RECONHECIDOS. 
Não houve registro e execução de passivos contingentes dos previstos na Lei de Diretrizes 
Orçamentárias. 

 
DIVULGAÇÕES NÃO FINANCEIRAS 
Não foi necessário adotar política de gestão de risco financeiro pela entidade. 

 
RECONHECIMENTO DE INCONFORMIDADES QUE PODEM AFETAR A COMPREENSÃO 
DO USUÁRIO SOBRE O DESEMPENHO E O DIRECIONAMENTO DAS  OPERAÇÕES  DA  
ENTIDADE NOFUTURO: 
Não há eventos que possam afetar a compreensão do usuário quanto ao desempenho futura 
das operações da entidade. 

 
AJUSTES DECORRENTES DA OMISSÃO E ERROS DE REGISTROS: 
Não foram feitos ajustes significativos decorrentes da omissão e erros de registro para este  
exercício. 
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VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 1.146.037,921.543.661,75

   IMPOSTO S/ PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL 7.523,53

   IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA 45.905,56

   IR - PESSOAS FISICAS 1.005.627,84

   IR - PESSOAS JURIDICAS 12.573,22

   ITBI 46.100,29

   RECEITA ISS 286.440,22

   IMPOSTOS EXTRAORDINARIOS -  INTER OFSS - ESTADO 790.751,55

   OUTRAS TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA 355.286,37

   OUTRAS TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS 139.491,09

CONTRIBUICOES 266.535,372.828.206,23

   CONTRIBUICAO DO SERVIDOR - RPPS 1.403.572,25

   CONTRIBUICAO DO APOSENTADO - RPPS 5.728,86

   CONTRIBUICAO PATRONAL DE SERVIDOR ATIVO - RPPS 1.198.791,52

   CONTRIBUICAO DE ILUMINACAO PUBLICA 266.535,37220.113,60

EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS 1.005.592,28

   OUTORGA SERV. EXPL. PROD PETR. GAS NATURAL 829.569,44

   SERVICOS DE FORNECIMENTO DE AGUA 176.022,84

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 6.486.559,27179.968,88

   MULTAS E JUROS SOBRE IPTU 418,01

   REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - CONSOLIDACAO 87.752,75

   REMUNERACAO DE APLICACOES FINANCEIRAS - CONSOLIDACAO 179.550,87

   OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS - CONSOL 6.398.806,52

TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS 29.481.103,4338.742.996,65

   COTA-PARTE FPM 10.865.011,88

   TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS 8.987.070,83

   TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSITENCIA SOCIAL 603.844,60

   TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO D 1.035.459,81

   OUTRAS PARTICIPACOES NA RECEITA DA UNIAO 77.038,26

   COTA-PARTE ICMS 5.067.203,04

   COTA-PARTE IPVA 242.303,59

   COTA-PARTE IPI-EXPORTACAO 24.623,05

   COTA-PARTE DA CONTRIBUICAO DE INTERVENCAO NO DOMINIO ECONOMICO 55.115,80

   OUTRAS PARTICIPACOES NA RECEITA DOS ESTADOS 486.225,39

   TRANSFERENCIAS DO FUNDEB  - INTER OFSS - UNIAO 11.299.100,40

   OUTRAS TRANSFERENCIAS - CONSOLIDACAO 29.481.103,43

VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORACAO DE PASSIVOS 180.347,93

   GANHOS COM DESINCORPORACAO DE PASSIVOS - CONSOLIDACAO 180.347,93

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 503.600,602.018.778,43

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS

PREFEITO - CPF: 037.431.524-87 CRC: 6539 - CPF: 683.287.024-87
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   INDENIZACOES E RESTITUICOES -  INTER OFSS - MUNICIPIO 57.266,82

   VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORE 503.600,601.961.511,61

TOTAL 46.319.204,22 38.064.184,52

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS
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VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

PESSOAL E ENCARGOS 17.724.791,0525.869.266,35

   VENCIMENTOS E SALARIOS 15.794.332,0711.959.501,06

   INDENIZACOES  E RESTITUICOES TRABALHISTAS 78.270,42

   SENTENCAS JUDICIAIS 242.365,39

   VENCIMENTOS E SALARIOS 5.856.572,44

   SALARIO CONTRATO TEMPORARIO - LEI 8.745/93 4.505.075,54

   CONTRIBUICAO PATRONAL PARA O RPPS 1.322.359,82

   CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - RGPS 1.905.121,68

   OUTROS ENCARGOS PATRONAIS - INTER OFSS - MUNICIPIO 1.930.458,98

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 6.424.046,81

   APOSENTADORIAS POR TEMPO DE CONTRIBUICAO 5.402.336,81

   PROVENTOS DE PENSOES 739.728,00

   AUXILIO-DOENCA 21.982,00

   SALARIO FAMILIA - ATIVO PESSOAL CIVIL 260.000,00

USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 4.733.672,9611.608.104,97

   COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS 1.062.612,28

   GAS E OUTROS MATERIAIS ENGARRAFADOS 19.460,00

   GENEROS ALIMENTACAO 704.229,41

   MATERIAL FARMACOLOGICO 333.081,34

   MATERIAL ODONTOLOGICO 53.816,34

   MATERIAL QUIMICO 52.191,95

   MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO 5.312,00

   MATERIAL PARA FESTIVIDADESE HOMENAGENS 22.556,95

   MATERIAL DE EXPEDIENTE 51.265,90

   MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS 9.349,64

   MATERIAL DE COPA E COZINHA 16.856,34

   MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZACAO 46.044,75

   UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 8.984,00

   MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS IMOVEIS E INSTALACOES 26.947,05

   MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS 5.412,00

   MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 53,25

   MATERIAL DE PROTECAO E SEGURANCA 2.280,00

   MATERIAL LABORATORIAL 18.320,36

   MATERIAL HOSPITALAR 720.653,68

   MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULOS 305.372,93

   OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 867.496,86885.948,99

   OUTROS MATERIAIS DE DISTRIBUICAO GRATUITA 85.952,95

   DIARIAS  PESSOAL CIVIL 245.720,00

   SERVICOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS 789,48

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS
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   MANUTENCAO E CONSERVACAO 60.125,80

   SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 213.530,56

   LOCACOES 90.803,00

   SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL 10.054,00

   OUTROS SERVICOS PRESTADOS POR PESSOA FISICA 554.838,48

   COMUNICACAO 7.426,48

   PUBLICIDADE 4.671,23

   MANUTENCAO E CONSERVACAO 575.217,48

   SERVICOS DE AGUA E ESGOTO, ENERGIA ELETRICA, GAS E OUTROS. 810.698,10

   LOCACOES 787.952,62

   SERVICOS RELACIONADOS A TECNOLOGIA DA INFORMACAO 33.355,00

   SERVICOS DE TRANSPORTE 75.419,00

   FESTIVIDADES E HOMENAGENS 433.650,00

   HOSPEDAGENS 220,00

   PRODUCOES JORNALISTICAS 879,04

   SEGUROS EM GERAL 141,66

   SERV.MEDICO-HOSPITALAR,ODONTOL.E LABORATORIAIS 14.728,40

   SERVICOS BANCARIOS 49.165,00

   SERVICOS DE AUDIO VIDEO E FOTO 13.155,23

   SERVICOS DE COPIAS E REPRODUCAO DE DOCUMENTOS 476,40

   SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 24.880,50

   SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 60.000,00

   OUTROS SERVICOS TERCEIROS - PJ 3.866.176,102.722.916,23

   DEPRECIACAO DE BENS MOVEIS 380.589,17

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 271,51

   ENCARGOS DA DIVIDA CONTR.INTERNA INTER OFSS - UNIAO

   ENCARGOS DE MORA 271,51

TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS 7.473.496,97373.247,15

   REPASSE CONCEDIDO 7.164.139,54

   OUTRAS TRANSFERENCIAS - CONSOLIDACAO 6.190,59

   SUBVENCOES ECONOMICAS 29.680,00

   TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS - CONSOLIDACAO 273.486,84264.906,60

   INDENIZACOES E RESTITUICOES 108.340,55

TRIBUTARIAS 194.183,58175.575,26

   OUTRAS CONTRIBUICOES -  INTER OFSS - MUNICIPIO 194.183,58175.575,26

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 7.580,865.200.286,41

   PREMIACOES DESPORTIVAS - CONSOLIDACAO 3.790,00

   OUTROS INCENTIVOS - CONSOLIDACAO 42.636,57

   VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES 7.580,865.153.859,84

TOTAL 49.650.798,46 30.133.725,42

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS
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RESULTADO PATRIMONIAL DO PERÌODO -3.331.594,24 7.930.459,10

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS
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VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
(DECORRENTES DA EXECUÇÃO ORCAMENTÁRIA)

INCORPORAÇÃO DO ATIVO 2.891.186,31 630.325,40

DESINCORPORAÇÃO DO PASSIVO 1.170.552,40 405.330,07

INCORPORAÇÃO DO PASSIVO 4.459.501,25 0,00

DESINCORPORAÇÃO DO ATIVO 1.527.271,21 37.587,57

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS
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PRESTAÇÃO DE CONTAS DO EXERCÍCIO 2019 
 

RESOLUÇÃO TC Nº 066/2020 
NOTAS EXPLICATIVAS 

 
DEMONSTRATIVO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS  

 
 
 
 

INFORMAÇÕES GERAIS: 
 
NOME DA ENTIDADE: MUNICÍPIO DE CORTÊS 
 
CNPJ: 10.273.548/0001-69 
 
DOMICÍLIO DA ENTIDADE: RUA CEL. JOSE BELARMINO, Nº 48 – CENTRO – CORTÊS/PE 
 
 
NATUREZA DAS OPERAÇÕES E PRINCIPAIS ATIVIDADES DA ENTIDADE: 
 
O Município de Cortês, concebido quanto a natureza jurídica perante a Receita Federal do Brasil 
através do código 124-4 – Município. Tem como a principal atividade a administração pública em 
geral 
 
 
 
DADOS DO GESTOR:  
 
NOME: JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS 
CARGO: PREFEITO 
PERÍODO DE GESTÃO: 01/01/2019 A 31/12/2019 
 
 
DADOS DO CONTADOR:  
 
NOME: MAURA CAVALCANTI DE MORAIS 
CRC/PE: 6539/O 
E-MAIL: mauracmorais@terra.com.br 
  

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: ededfb91-0b44-4759-a511-c62237c764f1



 

 

 
 
 

Rua Cel. José Belarmino, 48, Centro – Cortês / PE – CEP: 55.525-000 – Fone/Fax: (81) 3687-1649 CNPJ: 10.273.548/0001-69 
“Visite nosso site: www.cortespe.com.br 

 
  RESUMO DAS POLÍTICAS CONTÁBEISSIGNIFICATIVAS: 
 

DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADES COM A LEGISLAÇÃO E COM AS NORMAS DE 
CONTABILIDADE APLICAVÉIS: 
 
Este balanço contábil foi elaborado de acordo com a estrutura definida na Lei Federal nº 
4.320/64, Portaria Conjunta STN/SOF nº 06, de 18 de dezembro de 2018, Portaria STN nº 877, 
de 18 de dezembro de 2018 que estabeleceu o Manual de Contabilidade  Aplicada  ao  Setor  
Público (MCASP) 8ª Edição. Os procedimentos de registro, mensuração e evidenciação 
obedecem as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público publicadas pelo 
Conselho Federal  de Contabilidade (CFC), em especial a NBCT SP 16.6 
 
ESTRUTURA E  APRESENTAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS  APLICADAS AO 
SETOR  PÚBLICO (PARTE  V DO MCASP E NBC T 16.6) AJUSTADO AO ICC DOTCE-PE: 
 
Esta demonstração contábil atende as exigências do Índice de Consistência Contábil (ICC) do 
TCE-PE, apresentando as variações patrimoniais aumentativas (VPAS): Impostos, Taxas e 
Contribuições de Melhoria; Contribuições; Exploração e Venda de Bens, Serviços e Direitos; 
Variações Patrimoniais Aumentativas Financeiras, Transferências e  Delegações  Recebidas,  
Valores e Ganhos com Ativos e Desincorporação de Passivos; Outras Variações Patrimoniais 
Aumentativas. Quanto às variações patrimoniais diminutivas (VPDS) o demonstrativo evidencia: 
Pessoal e Encargos; Benefícios Previdenciários e Assistenciais; Uso de Bens, Serviços e 
Consumo de Capital Fixo; Variações Patrimoniais Diminutivas Financeiras; Transferências e 
Delegações Concedidas; Desvalorização e Perdas de Ativos e Incorporação de Passivos; 
Tributárias; Outras Variações Patrimoniais Diminutivas. O demonstrativo apresenta o  resultado  
econômico  do exercício,alémdeapresentaremcolunas separando 
osvaloresdoexercícioanteriorpermitindoa comparação de valores. Por fim, o demonstrativo 
apresenta consistência entre as contas filhas e mães dos grupos de contas. 
 

 
BASES DE MENSURAÇÃO UTILIZADAS: 
 
Os ativos e passivos resultantes da execução orçamentária do exercício de  2019  foram  
mensurados  inicialmente a custo histórico como determina a Resolução CFC nº 1.137/2008.  
Após   o registro inicial foi adotado o critério de mensuração de custos para o  imobilizado  em 
toda  a  classe de ativos, abatidos o valor residual e depreciável seguindo o modelo de  cotas  
de  depreciação definidos na tabela do SIAFI utilizado pela União publicado  pela  Secretaria  do  
Tesouro Nacional (STN). Os registros contábeis foram realizados sobre o regime de 
competência como determinam as NBCASP. Os valores intraorçamentários foram considerados 
neste demonstrativo. 

 
NOVAS NORMAS E POLÍTICAS CONTÁBEIS ALTERADAS: 
 
No exercício de 2019 foram evidenciados de forma segregada nas demonstrações contábeis em 
atendimento as NBCASP as contas em circulante e não circulante, além dos atos potenciais no 
sistema compensado decorrentes dos contratos de prestação de serviços em execução. O 
grande objetivo destas importantes mudanças que nos propomos a encampar é o de evidenciar  
o  patrimônio público da forma mais clara possível permitindo a sociedade e aos órgãos de 
controle e fiscalização o adequadoentendimento. 

 
JULGAMENTOS PELA APLICAÇÃO DAS POLÍTICAS CONTÁBEIS: 
 
Quanto aos atos potenciais nas classes 7 e 8 do plano de contas foram baixados os registros 
dos contratos em execução tendo em vista o seu encerramento em 31/12/2019. 
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INFORMAÇÕES DE SUPORTE E DETALHAMENTO DE ITENS APRESENTADOS NAS 
DEMONSTRAÇÕESCONTÁBEIS. 

 
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS: 
As variações patrimoniais aumentativas do exercício de 2019 totalizaram  R$ 46.319.204,22. 
Aumento de R$ 8.255.019,70, quando comparado com o exercício de 2018 que foi de  R$ 
38.064.184,52. 

 
VARIAÇÕES PATRIMONAIS DIMINUTIVAS: 
As variações patrimoniais diminutivas do exercício de 2019 totalizaram R$ 49.650.798,46. 
Diminuição de R$ 16.185.478,80, quando comparado com o exercício de 2018 que foi de R$ 
30.133.725,42. 

 
RESULTADO PATRIMONIAL NO PERÍODO: 
O Resultado Econômico do Exercício foi no valor de R$  - 3,331,594,24. 
Enquanto que o do exercício de 2018 foi de R$ 7.930.459,10. 

 
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS DECORRENTES DE INCORPORAÇÃO DE 
ATIVOS, DESINCORPORAÇÃO DEPASSIVOS: 
Houve incorporação de ativos imobilizados na ordem de R$ 2.891.186,31, e desincorporação de 
ativos imobilizados na ordem de R$ 1.527.271,21. 
 
OUTRAS INFORMAÇÕESRELEVANTES: 

 
PASSIVOS CONTINGENTES E COMPROMISSOS CONTRATUAIS NÃO RECONHECIDOS: 
Não houve registro e execução de passivos contingentes dos previstos na Lei de Diretrizes 
Orçamentárias. 

 
DIVULGAÇÕES NÃO FINANCEIRAS: 
Não foi necessário adotar política de gestão de risco financeiro pela entidade. 

 
RECONHECIMENTO DE INCONFORMIDADES QUE PODEM AFETAR A COMPREENSÃO 
DO USUÁRIO SOBRE O DESEMPENHO E O DIRECIONAMENTO DAS  OPERAÇÕES  DA  
ENTIDADE NOFUTURO: 
Não há eventos que possam afetar a compreensão do usuário quanto ao desempenho futuro das 
operações da entidade. 

 
AJUSTES DECORRENTES DA OMISSÃO E ERROS DE REGISTROS: 
Não foram feitos ajustes significativos decorrentes da omissão e erros de registro para este  
exercício. 
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES Página:1
FLUXO DE CAIXA
Exercício 2019

 EM R$ 1,00 
TÍTULOS EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
INGRESSOS 104.990.523,54             45.236.093,42                

Receitas Derivadas e Originárias 44.652.398,68               36.349.021,60                 
Transferências Correntes Recebidas 1.777.899,82                 -                                    
Outros Ingressos Operacionais 58.560.225,04               8.887.071,82                   

DESEMBOLSOS 105.256.284,21             36.968.502,23                
Pessoal e Demais Despesas                   43.923.356,75 23.735.911,65                 
Juros e Encargos da Dívida
Transferências Concedidas 8.726.270,74                 7.164.139,54                   
Outros Desembolsos Operacionais                 52.606.656,72 6.068.451,04                   

FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (I) 265.760,67-                     8.267.591,19                   
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

INGRESSOS -                                   26.059,30                        
Alienação de Bens -                                   26.059,30                        
Amortização de Empréstimos e Financiamentos Concedidos
Outros Ingressos de Investimentos

DESEMBOLSOS 1.888.078,30                 -                                    
Aquisição de Ativo Não Circulante                   1.888.078,30 
Concessão de Empréstimos e Financiamentos
Outros Desembolsos de Investimentos
FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (II) 1.888.078,30-                 26.059,30                        

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS 475.837,63                     290.608,17                      

Operações de Crédito
Integralização do Capital Social de Empresas Dependentes
Transferências de Capital Recebidas 475.837,63                     290.608,17                      

DESEMBOLSOS 496.859,72                     405.330,07                      
Amortização / Refinanciamento da Dívida 496.859,72                     405.330,07                      
Outros Desembolsos de Financiamentos
FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (III) 21.022,09-                       114.721,90-                      

GERAÇÃO LÍQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (I + II + III) 2.174.861,06-                 8.178.928,59                   
Caixa e Equivalentes de Caixa Inicial 9.878.227,49                 1.699.298,90                   
Caixa e Equivalentes de Caixa Final 7.703.366,43                 9.878.227,49                   

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS
PREFEITO - CPF: 037.431.524-87 CRC: 6539 - CPF: 683.287.024-87

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 7fc06ae2-2e3d-4d33-a5b4-171b45ec8cb6



PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES Página:2
FLUXO DE CAIXA
Exercício 2019

 EM R$ 1,00 
TÍTULOS EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

RECEITAS DERIVADAS E ORIGINÁRIAS
Receita Tributária 1.538.022,14                 
Receita de Contribuições 1.629.414,71                 
Receita Patrimonial 179.550,87                     
Receita Agropecuária
Receita Industrial
Receita de Serviços 176.022,84                     
Remuneração das Disponibilidades
Outras Receitas Derivadas e Originárias 41.605.225,75               

Total das Receitas Derivadas e Originárias 45.128.236,31               -                                    

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS
PREFEITO - CPF: 037.431.524-87 CRC: 6539 - CPF: 683.287.024-87
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES Página:3
FLUXO DE CAIXA
Exercício 2019

 EM R$ 1,00 
TÍTULOS EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS
Intergovernamentais 1.777.899,82                 -                                    

 da União e de suas Entidades
dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
dos Municípios e de suas Entidades 1.777.899,82                 -                                    

Intragovernamentais
Outras Transferências Recebidas 58.560.225,04               8.887.071,82                   

Total das Transferências Recebidas 60.338.124,86               8.887.071,82                   
TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS

Intergovernamentais 8.726.270,74                 7.164.139,54                   
a União
a Estados e Distrito Federal
a Municípios 8.726.270,74                 7.164.139,54                   

Intragovernamentais
Outras Transferências Concedidas 52.606.656,72               6.068.451,04                   

Total das Transferências Concedidas 61.332.927,46               13.232.590,58                

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS
PREFEITO - CPF: 037.431.524-87 CRC: 6539 - CPF: 683.287.024-87
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES Página:4
FLUXO DE CAIXA
Exercício 2019

 EM R$ 1,00 
TÍTULOS EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

Legislativa 1.264.331,75                 
Judiciária 180,00                            1.106,00                           
Essencial à Justiça
Administração 4.980.813,88                 4.890.958,77                   
Defesa Nacional
Segurança Pública 194.474,43                     221.978,06                      
Relações Exteriores
Assistência Social 1.295.106,87                 12.651,21                        
Previdência Social 6.557.186,35                 20.760,15                        
Saúde 11.227.290,43               
Trabalho
Educação 16.847.088,93               13.762.203,99                 
Cultura 65.369,80                        
Direitos da Cidadania 5.706,02                         3.968,47                           
Urbanismo 2.684.351,67                 1.004.832,39                   
Habitação
Saneamento 109.392,26                     660.723,59                      
Gestão Ambiental 156.558,49                     111.378,51                      
Ciência e Tecnologia
Agricultura 34.533,96                        
Organização Agrária
Indústria
Comércio e Serviços 32.106,34                        
Comunicações
Energia 78.965,04                       
Transporte
Desporto e Lazer
Encargos Especiais 906.848,65                     384.057,32                      

Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Função 46.308.294,77               21.206.628,56                

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS
PREFEITO - CPF: 037.431.524-87 CRC: 6539 - CPF: 683.287.024-87
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES Página:5
FLUXO DE CAIXA
Exercício 2019

 EM R$ 1,00 
TÍTULOS EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

Juros e Correção Monetária da Dívida Interna
Juros e Correção Monetária da Dívida Externa
Outros Encargos da Dívida 496.859,72                     405.330,07                      

Total dos Juros e Encargos da Dívida 496.859,72                     405.330,07                      

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS
PREFEITO - CPF: 037.431.524-87 CRC: 6539 - CPF: 683.287.024-87
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PRESTAÇÃO DE CONTAS DO EXECÍCIO DE 2019 

 
RESOLUÇÃO TC Nº 66/2019 

NOTAS EXPLICATIVAS 

 
DEMONSTRATIVO DO FLUXO DE CAIXA 

 
 
 
 

INFORMAÇÕES GERAIS: 
 
NOME DA ENTIDADE: MUNICÍPIO DE CORTÊS 
 
CNPJ: 10.273.548/0001-69 
 
DOMICÍLIO DA ENTIDADE: RUA CEL. JOSE BELARMINO, Nº 48 – CENTRO - CORTÊS/PE 
 
 
NATUREZA DAS OPERAÇÕES E PRINCIPAIS ATIVIDADES DA ENTIDADE: 
 
O Município de Cortês, concebido quanto a natureza jurídica perante a Receita Federal do Brasil 
através do código 124-4–Município. Tem como principal atividade a administração pública em 
geral. 
 
 
 
DADOS DO GESTOR:  
 
NOME: JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS 
CARGO: PREFEITO 
PERÍODO DE GESTÃO: 01/01/2019 A 31/12/2019 
 
 
DADOS DO CONTADOR:  
 
NOME: MAURA CAVALCANTI DE MORAIS 
CRC/PE: 6539/O 
E-MAIL: mauracmorais@terra.com.br 
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RESUMO DAS POLÍTICAS CONTÁBEISSIGNIFICATIVAS: 
 

DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADES COM A LEGISLAÇÃO E COM AS NORMAS DE 
CONTABILIDADE APLICAVÉIS: 
 
Este balanço contábil foi elaborado de acordo com a estrutura definida na Lei Federal nº 
4.320/64, Portaria Conjunta STN/SOF nº 06, de 18 de dezembro de 2018, Portaria STN nº 877, 
de 18 de dezembro de 2018 que estabeleceu o Manual de Contabilidade  Aplicada  ao  Setor  
Público (MCASP) 8ª Edição. Os procedimentos de registro, mensuração e evidenciação 
obedecem as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público publicadas pelo 
Conselho Federal  de Contabilidade (CFC), em especial a NBCT SP 16.6.  

 
Estrutura e  Apresentação das Demonstrações Contábeis  Aplicadas ao Setor  Público 
(Parte  V do MCASP e NBC T 16.6) ajustado ao ICC doTCE-PE: 
 
Esta demonstração contábil atende as exigências do Índice de Consistência Contábil (ICC) do 
TCE-PE, apresentando quadro principal com destaque para as receitas derivadas e originárias; 
quadro de transferências recebidas e concebidas; quadro de desembolsos de pessoal e demais 
despesas por função e quadro de juros e encargos da dívida. A estrutura do demonstrativo está 
segregada em fluxo de caixa das atividades operacionais (ingressos  e  desembolsos),  fluxo  de 
caixa das atividades de investimentos (ingressos e desembolsos)  e fluxos de caixa das 
atividades  de financiamento (ingressos e desembolsos) e a geração líquida de caixa e 
equivalente de caixa.   Por fim, o demonstrativo apresenta consistência entre as contas filhas e 
mães dos  grupos  de contas. 

 
BASES DE MENSURAÇÃO UTILIZADAS: 
 

A elaboração deste demonstrativo por se tratar de um fluxo de natureza financeira adota o 
regime   decaixadefinidonoart.35daLeinº4.320/64,tantoparaasreceitascomoparaasdespesas. 
 

 
NOVAS NORMAS E POLÍTICAS CONTÁBEIS ALTERADAS: 
 
Não houve mudanças nas políticas contábeis utilizadas que impliquem em alterações  
significativas no Fluxo de Caixa. Este demonstrativo está de acordo com as regras estabelecidas 
na NBCT SP 16.6. 

 
JULGAMENTOS PELA APLICAÇÃO DAS POLÍTICAS CONTÁBEIS: 
 
Não há julgamentos pela aplicação das políticas contábeis significativas quanto ao Fluxo de Caixa. 
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INFORMAÇÕES DE SUPORTE E DETALHAMENTO DE ITENS APRESENTADOS NAS 
DEMONSTRAÇÕES: 

 
INGRESSOS (FLUXO DE CAIXAS DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS): 
O valor dos ingressos decorrentes das atividades  operacionais  foi de R$ 104.990.523,54.  
Aumento  de R$ 59.754.430,12,quando comparados ao exercício de 2018 que foi de R$ 
45.236.093,42. 

 
 
DESEMBOLSOS (FLUXO DE CAIXAS DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS): 
O valor dos desembolsos decorrentes das atividades operacionais  foi  de  R$  105.256.284,21 
Aumento de R$ 68.287.781,98,quando comparados ao exercício de 2018 que foi de R$ 
36.968.502,23. 
 
FLUXO DE CAIXAS LÍQUIDO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS: 
O fluxo de caixa líquido obtido através da comparação dos ingressos menos os desembolsos do 
exercício de 2019 foi de R$ -265.760,67. 

 
INGRESSOS (FLUXO DE CAIXAS DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO): 
O valor dos ingressos decorrentes das atividades investimentos foi de R$ 0,00. 

 
DESEMBOLSOS (FLUXO DE CAIXAS DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO): 
O valor dos desembolsos decorrentes das atividades de investimentos foi de R$  1.888.078,30.  
Houve Aumento deR$ 1.888.078,30,quando comparados ao exercício de 2018 que foi de R$ 
0,00. 

 
FLUXO DE CAIXAS LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS: 
O fluxo de caixa dos investimentos foi de R$ - 1.888.078,30. No exercício de 2018 o fluxo de 
caixa  líquido foi de R$ 26.059,30. 

 
INGRESSOS (FLUXO DE CAIXAS DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO): 
O valor dos ingressos decorrentes das atividades de financiamento foi de R$ 475.837,63. 

 
DESEMBOLSOS (FLUXO DE CAIXAS DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO): 
O valor dos desembolsos decorrentes das atividades de financiamento foi de R$ 496.859,72. 

 
FLUXO DE CAIXAS LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO: 
O fluxo de caixa líquido obtido através da comparação dos ingressos menos os desembolsos do 
exercício de 2019 foi de R$ -21.022,09. No exercício de 2018 foi de R$ -114.721,90. 

 
GERAÇÃO LÍQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA: 
O valor do caixa e equivalente de caixa vindo do exercício de 2018 foi de R$ 9.878.227,49. Ao 
final do exercício de 2019 o valor do caixa e equivalente de caixa foi de R$ 7.703.366,43. 
Havendo uma  variação entre os exercícios de R$-2.174.861,06  .   
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OUTRAS INFORMAÇÕESRELEVANTES: 
 

PASSIVOS CONTINGENTES E COMPROMISSOS CONTRATUAIS NÃO RECONHECIDOS. 
Não se aplica neste demonstrativo. 
 

 
DIVULGAÇÕES NÃO FINANCEIRAS 
Não se aplica neste demonstrativo. 
 
 
RECONHECIMENTO DE INCONFORMIDADES QUE PODEM AFETAR A COMPREENSÃO 
DO USUÁRIO SOBRE O DESEMPENHO E O DIRECIONAMENTO DAS  OPERAÇÕES  DA  
ENTIDADE NOFUTURO: 
 
Não há registro de eventos que possam afetar a compreensão do usuário quanto ao 
desempenho futura das operações da entidade. 

 
AJUSTES DECORRENTES DA OMISSÃO E ERROS DE REGISTROS: 
Não foram feitos ajustes significativos decorrentes da omissão e erros de registro para este  
exercício. 
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ESPECIFICAÇÃO
Pat. Social/ Capital 

Social

Adiantamento para 
Futuro Aumento de 

Capital
Reserva de Capital

Ajuste de 
Avaliação 

Patrimonial

Reserva de 
Lucros

Demais 
Reservas

 Resultado 
Acumulados 

Acoes/Cotas em 
Tesouraria

 Total 

Saldos Iniciais                       10.886.094,55     10.886.094,55     

Ajustes de Exercícios Anteriores                   

Aumento de Capital    

Resgate / Reemissão de Ações
e Cotas

Juros sobre Capital Próprio      

Resultado do Exercício     3.331.594,24-        3.331.594,24-        

Ajustes de Avaliação Patrimonial               

Constituição / Reversão de
Reservas

Dividendos a Distribuir           

Saldos Finais                          7.554.500,31        7.554.500,31        

ESTADO DE PERNAMBUCO

PREFEITURA DE CORTES

Exercicio de 2019

Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES Página:1

DIVIDA FUNDADA
Exercício 2019

 EM R$ 1,00 

EMISSÃO CORREÇÃO MONETRAIA RESGATE/AMORTIZAÇÃO
OPERAÇÃO DE CREDITO

-                                           
Sub Total -                                           

ENTIDADE CREDORAS
OUTROS ENCARGOS SOCIAIS - FMS 46.321,27 46.321,27                              
CONTRIBUICOES AO RGPS  - DEBITO PARCELADO -PMC 11.244.753,67 303.867,02 10.940.886,65                      
CONTRIBUICOES AO RGPS  - DEBITO PARCELADO -PMC 42.690,75 42.690,75                              
CONTRIBUICOES SOCIAIS  - DEBITOS PARCELA 358.469,22 358.469,22 -                                           

Sub Total 11.333.765,69                       358.469,22                                -                                             662.336,24                            11.029.898,67                      

OUTRAS OBRIGAÇÕES A PAGAR
PRECATORIOS DE PESSOAL - REGIME ESPECIAL 339.885,79 339.885,79                            
OUTRAS OBRIGACOES A LONGO PRAZO- CONSOLIDACAO 82.445,76 82.445,76                              

-                                           
-                                           
-                                           
-                                           
-                                           
-                                           
-                                           

Sub Total 422.331,55                             -                                              -                                             -                                           422.331,55                            
TOTAL 11.756.097,24                       358.469,22                                -                                             662.336,24                            11.452.230,22                      

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS
PREFEITO - CPF: 037.431.524-87 CRC: 6539 - CPF: 683.287.024-87

T I T U L O S  SALDO ANTERIOR EM 
CIRCULAÇÃO 

 M O V I M E N T O D O E X E R C Í C I O  SALDO P/ O PERIODO 
SEGUINTE 
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES Página:1

DIVIDA FLUTUANTE
Exercício 2019

 EM R$ 1,00 

 Pagamento  Cancelamento  Inscrição  Baixa 

Restos a pagar (Subtotal)         6.483.878,25         3.837.885,32         3.523.862,34                          -                          -                         -           6.797.901,23 

Processados

Subtotal dos RPP         6.483.878,25         3.837.885,32         3.523.862,34                          -                          -                         -           6.797.901,23 

RESTOS A PAGAR 2018 - PMC 2.079.541,62 1.755.715,93            323.825,69 

RESTOS A PAGAR 2017 - PMC 658.115,69 140.075,60            518.040,09 

RESTOS A PAGAR 2019 - PMC 2.276.385,01         2.276.385,01 

RESTOS A PAGAR 2016 - PMC 171.896,80            171.896,80 

RESTOS A PAGAR 2012 - PMC 2.073.468,14         2.073.468,14 

RESTOS A PAGAR 2010 - PMC 598,62                   598,62 

FORNECEDOR RESTOS A PAGAR FMAS 73.144,79 68.153,63 141.298,42 -                     0,00 

FORNECEDOR RESTOS A PAGAR 2019 FMAS 103.272,27            103.272,27 

RESTOS A PAGAR 2018 - FMS 941.534,64 141.298,42 1.019.739,44              63.093,62 

RESTOS A PAGAR 2017 - FMS 5.045,00                5.045,00 

RESTOS A PAGAR 2016 - FMS 11.000,00              11.000,00 

RESTOS A PAGAR 2019 - FMS 743.447,52            743.447,52 

RESTOS A PAGAR 2018 - FMP-P 1.500,00 1.500,00                           -   

RESTOS A PAGAR 2018 - FMP-F 468.032,95 465.532,95                2.500,00 

RESTOS A PAGAR 2019 - FMP-F 505.328,47            505.328,47 

Não processados                           -   

Subtotal dos RPNP                          -                            -                            -                            -                          -                         -                             -   

                          -   

Depósitos (Subtotal)         2.056.402,03         9.847.315,80       10.159.026,89                          -                          -                         -           1.744.690,94 

INSS CONTRIBUICAO EMPRESA/PRESTADOR SERVICOS PMC 14.463,04 66.556,52 56.505,56              24.514,00 

INSS CONTRIBUICAO SERVIDOR - PMC 49.814,41 372.265,81 422.080,22                           -   

IR RETIDO NA FONTE - FME 19.255,94              19.255,94 

TAXA DE EXPEDIENTE 298,32                   298,32 

Títulos  Saldo Anterior 

 Movimentação no período 

 Saldo para o 
exercício 
seguinte  Inscrição 

 Baixa 

 Transferência de restos a pagar 
não processados inscritos em 
exercícios anteriores para em 

liquidação ou liquidado 
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES Página:2

DIVIDA FLUTUANTE
Exercício 2019

 EM R$ 1,00 

 Pagamento  Cancelamento  Inscrição  Baixa 

ISS RETIDO NA FONTE - FMAS 119,25                   119,25 

ISS RETIDO NA FONTE - FME 174,15                   174,15 

PENSAO ALIMENTICIA - PMC 12.241,19 37.173,32 23.449,95              25.964,56 

PLANOS DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MEDI 43.725,87              43.725,87 

SIDICATOS - PMC 12.472,60 82.726,99 82.477,33              12.722,26 

RETENCOES - PLANOS DE SEGUROS 39,8                     39,80 

EMPRESTIMO B.BRASIL PMC 55.442,15 720.424,20 655.114,51            120.751,84 

EMPRESTIMO CEF - PMC 1.241.421,24 1.184.682,85              56.738,39 

EMPRESTIMO BRADESCO - PMC 168.296,64 110.219,29              58.077,35 

AUXILIO RECLUSAO-PMC 1.144,53 5.722,65 4.609,83                2.257,35 

DESCONTO DE FALTAS 3.609,99                3.609,99 

DESCONTO PAGAMENTO INDEVIDO 10.722,15              10.722,15 

OUTRAS CONSIGNACOES (SALARIO FAMILIA E SALARIO MAT 10.465,30              10.465,30 

CONTRIBUICAO RPPS - PMC PLANO FINANCEIRO 22.167,84 753.605,14 760.413,71              15.359,27 

CONTRIBUICAO RPPS - PMC PLANO PREVIDENCIARIO 3.432,60 213.829,78 147.687,09              69.575,29 

VALORES RESTITUIVEIS -  FUNDOS CONSOLIDA 1.075.812,51 4.921.396,14 5.765.413,81            231.794,84 

VALORES RESTITUIVEIS -  FUNDOS CONSOLIDA 72.703,58 989.963,52 937.106,32            125.560,78 

VALORES RESTITUIVEIS -  FUNDOS CONSOLIDA 682.476,61 228.572,92            911.049,53 

VALORES RESTITUIVEIS -  FUNDOS CONSOLIDA 11.106,13 9.266,42                1.839,71 

VALORES RESTITUIVEIS -  FUNDOS CONSOLIDA 75,00                     75,00 

                          -   

                          -   

TOTAL 8.540.280,28       13.685.201,12      13.682.889,23      -                       -                     -                    8.542.592,17        

JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS MAURA CAVALCANTI DE MORAIS

PREFEITO - CPF: 037.431.524-87 CRC: 6539 - CPF: 683.287.024-87
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                       ESTADO DE PERNAMBUCO

                       PREFEITURA DE CORTES

Código Descrição Valor Natureza (D/C) Débito Crédito Valor
Natureza 

(D/C)

100000000000000 ATIVO D 32.495.357,86       130.191.783,09       129.865.321,38       32.821.819,57       D S
110000000000000 ATIVO CIRCULANTE D 11.604.965,87       127.300.596,78       128.340.332,89       10.565.229,76       D S
111000000000000 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA D 9.878.227,49         73.458.272,38         75.265.606,80         8.070.893,07         D S
111100000000000 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL D 9.878.227,49         73.458.272,38         75.265.606,80         8.070.893,07         D S
111110000000000 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIDACAO D 9.878.227,49         73.458.272,38         75.265.606,80         8.070.893,07         D S
111110100000000 CAIXA D -                           1.569.453,55            1.568.089,93            1.363,62                 D F S
111110101000000 CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA PMC D -                           1.569.453,55            1.568.089,93            1.363,62                 D F A
111110200000000 CONTA UNICA D 8.360.735,10         71.888.818,83         73.697.516,87         6.552.037,06         D F S
111110201000000 BANCO CONTA MOVIMENTO - PMC D 7.249.111,22         56.102.239,57         58.593.950,55         4.757.400,24         D F A
111110202000000 BANCO CONTA MOVIMENTO - FMAS D 85.473,24               1.403.156,85            1.235.931,51            252.698,58            D F A
111110203000000 BANCO CONTA MOVIMENTO - FMS D 1.024.878,10         14.380.422,41         13.864.405,44         1.540.895,07         D F A
111110204000000 BANCO CONTA MOVIMENTO - FMDCA D 544,47                    3.000,00                    3.229,37                    315,10                    D F A
111110206000000 BANCO CONTA MOVIMENTO - CMC D 728,07                    -                              -                              728,07                    D F A
111110600000000 CONTA UNICA RPPS D 1.517.492,39         -                              -                              1.517.492,39         D F S
111110602000000 BANCOS CONTA MOVIMENTO - PLANO FINANCEIRO D 18.865,96               -                              -                              18.865,96               D F A
111110603000000 BANCOS CONTA MOVIMENTO - PLANO PREVIDENCIARIO D 1.498.626,43         -                              -                              1.498.626,43         D F A
112000000000000 CREDITOS A CURTO PRAZO D 745.943,90            143.574,03               1.465,91                    888.052,02            D S
112300000000000 CREDITOS DE TRANSFERENCIAS A RECEBER D 745.943,90            -                              -                              745.943,90            D S
112330000000000 CREDITOS DE TRANSFERENCIAS A RECEBER - INTER OFSS - UNIAO D 472.583,80            -                              -                              472.583,80            D S
112330100000000 CREDITOS DECORRENTES DA PARTICIPACAO NAS RECEITAS DA UNIAO D 472.583,80            -                              -                              472.583,80            D S
112330102000000 COTA-PARTE DO FPM D 472.583,80            -                              -                              472.583,80            D A
112340000000000 CREDITOS DE TRANSFERENCIAS A RECEBER - INTER OFSS - ESTADO D 273.360,10            -                              -                              273.360,10            D S
112340100000000 CREDITOS DECORRENTES DA PARTICIPACAO NAS RECEITAS DOS ESTADOS D 273.360,10            -                              -                              273.360,10            D S
112340101000000 COTA-PARTE DO ICMS D 272.833,85            -                              -                              272.833,85            D A

BALANCETE DE VERIFICAÇÃO ANUAL DE FINAL DE EXERCÍCIO 2019

Conta Contábil (Classes 1 a 8) Saldo inicial do exercício Movimentação do exercício Saldo final do exercício
ATB F

TIPO 
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112340103000000 COTA-PARTE DO IPI D 526,25                    -                              -                              526,25                    D A
112500000000000 DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA D -                           143.574,03               1.465,91                    142.108,12            D S
112510000000000 DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA - CONSOLIDACAO D -                           143.574,03               1.465,91                    142.108,12            D S
112510100000000 DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA DOS IMPOSTOS D -                           143.574,03               1.465,91                    142.108,12            D S
112510105000000 DIVIDA ATIVA DO IPTU D -                           143.574,03               1.465,91                    142.108,12            D A
113000000000000 DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO D 980.794,48            53.698.750,37         53.073.260,18         1.606.284,67         D S
113100000000000 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS D 61.950,00               -                              -                              61.950,00               D S
113110000000000 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDACAO D 61.950,00               -                              -                              61.950,00               D S
113110100000000 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL D 61.950,00               -                              -                              61.950,00               D S
113110199000000 OUTROS ADIANTAMENTOS A PESSOAL D 61.950,00               -                              -                              61.950,00               D F A
113200000000000 TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR D -                           538.399,61               -                              538.399,61            D F S
113210000000000 TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR - CONSOLIDACAO D -                           538.399,61               -                              538.399,61            D F S
113211100000000 CONTRIBUICAO AO RGPS A  COMPENSAR D -                           538.399,61               -                              538.399,61            D F A
113400000000000 CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO D 5.599,46                 -                              -                              5.599,46                 D S
113410000000000 CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO- CONSOLIDACAO D 5.599,46                 -                              -                              5.599,46                 D S
113410100000000 CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO DECORRENTES DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOSD 5.599,46                 -                              -                              5.599,46                 D S
113410199000000 OUTROS CREDITOS POR DANO AO PATRIMONIO - CREDITOS ADMINISTRATIVOS D 5.599,46                 -                              -                              5.599,46                 D F A
113800000000000 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO D 913.245,02            53.160.350,76         53.073.260,18         1.000.335,60         D F S
113810000000000 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - CONSOLIDACAO D 667.800,87            8.885.796,81            8.882.426,98            671.170,70            D F S
113810600000000 VALORES EM TRANSITO REALIZAVEIS A CURTO PRAZO D 667.800,87            -                              -                              667.800,87            D F A
113810800000000 CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO FAMILIA PAGO D -                           62.574,22                 62.168,99                 405,23                    D F S
113810801000000 SALARIO FAMILIA PREFEITURA D -                           37.816,32                 37.816,32                 -                           D F S
113810801010000 SALARIO FAMILIA INSS PREFEITURA D -                           24.488,72                 24.488,72                 -                           D F A
113810801020000 SALARIO FAMILIA RPPS PREFEITURA D -                           13.327,60                 13.327,60                 -                           D F A
113810901000000 SALARIO MATERNIDADE  PREFEITURA D -                           24.757,90                 24.352,67                 405,23                    D F S
113810901010000 SALARIO MATERNIDADE INSS PREFEITURA D -                           19.408,50                 19.003,27                 405,23                    D F A
113810901020000 SALARIO MATERNIDADE RPPS PREFEITURA D -                           5.349,40                    5.349,40                    -                           D F A
113811500000000 CREDITOS A RECEBER DECORRENTES DE PAGAMENTO DE DESPESA DE TERCEIROS D -                           8.687,25                    5.722,65                    2.964,60                 D F S
113811501000000 AUXILIO RECLUSAO D -                           8.687,25                    5.722,65                    2.964,60                 D F A
113811700000000 CREDITOS A RECEBER DECORRENTES DE FOLHA DE PAGAMENTO D -                           2.964,60                    2.964,60                    -                           D F A
113812900000000 CREDITOS A RECEBER DE ENTIDADES ESTADUAIS, DISTRITAIS E MUNICIPAIS D -                           8.726.270,74            8.726.270,74            -                           D F S
113812902000000 TRANSFERENCIA PARA O FMAS  - PMC D -                           829.410,29               829.410,29               -                           D F A
113812903000000 TRANSFERENCIA PARA O  FMS - PMC D -                           3.215.800,53            3.215.800,53            -                           D F A
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113812904000000 TRANSFERENCIA PARA O FMDCA - PMC D -                           9.246,62                    9.246,62                    -                           D F A
113812906000000 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (DUODECIMO) D -                           1.501.638,51            1.501.638,51            -                           D F A
113812907000000 TRANSFERENCIA DE APORTE FINANCEIRO PARA CORTESPREV D -                           3.170.174,79            3.170.174,79            -                           D F A
113819900000000 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES DE  CURTO PRAZO D -                           85.300,00                 85.300,00                 -                           D F A
113850000000000 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO -  INTER OFSS - MUNICIPIO D 245.444,15            44.274.553,95         44.190.833,20         329.164,90            D F S
113850100000000 CONSOLIDACAO CAMARA MUNICIPAL D -                           1.435.740,35            1.435.740,35            -                           D F A
113850200000000 CONSOLIDACAO FMAS D -                           3.914.086,60            3.914.086,60            -                           D F A
113850300000000 CONSOLIDACAO FMS D -                           32.373.559,33         32.373.559,33         -                           D F A
113850400000000 CONSOLIDACAO FMDCA D -                           23.601,92                 23.601,92                 -                           D F A
113850500000000 CONSOLIDACAO FMP D -                           6.398.118,87            6.398.118,87            -                           D F A
113859900000000 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A C.P. FUNDOS D 245.444,15            129.446,88               45.726,13                 329.164,90            D F S
113859901000000 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES FMS D 5.947,75                 121.991,66               41.086,06                 86.853,35               D F A
113859902000000 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES FMAS D 12.109,05               7.455,22                    4.640,07                    14.924,20               D F A
113859903000000 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES FMP-F D 205.906,73            -                              -                              205.906,73            D F A
113859906000000 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES FMP-P D 21.480,62               -                              -                              21.480,62               D F A
120000000000000 ATIVO NAO CIRCULANTE D 20.890.391,99       2.891.186,31            1.524.988,49            22.256.589,81       D S
121000000000000 ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO D 1.450.740,36         -                              143.574,03               1.307.166,33         D S
121100000000000 CREDITOS A LONGO PRAZO D 1.435.740,36         -                              143.574,03               1.292.166,33         D S
121110000000000 CREDITOS A LONGO PRAZO - CONSOLIDACAO D 1.435.740,36         -                              143.574,03               1.292.166,33         D S
121110400000000 DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA D 1.435.740,36         -                              143.574,03               1.292.166,33         D S
121110401000000 CREDITOS NAO PREVIDENCIARIOS INSCRITOS D 1.435.740,36         -                              143.574,03               1.292.166,33         D A
121300000000000 INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A LONGO PRAZO D 15.000,00               -                              -                              15.000,00               D S
121310000000000 INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A LONGO PRAZO - CONSOLIDACAO D 15.000,00               -                              -                              15.000,00               D S
121310100000000 TITULOS E VALORES MOBILIARIOS D 15.000,00               -                              -                              15.000,00               D S
121310199000000 OUTROS TITULOS E VALORES MOBILIARIOS D 15.000,00               -                              -                              15.000,00               D A
122000000000000 INVESTIMENTOS D 2.823.998,41         -                              -                              2.823.998,41         D S
122100000000000 PARTICIPACOES PERMANENTES D 2.823.998,41         -                              -                              2.823.998,41         D S
122150000000000 PARTICIPACOES PERMANENTES - INTER OFSS - MUNICIPIO D 2.823.998,41         -                              -                              2.823.998,41         D S
122150100000000 PARTICIPACOES AVALIADAS PELO METODO DE EQUIVALENCIA PATRIMONIAL D 2.823.998,41         -                              -                              2.823.998,41         D S
122150101000000 PARTICIPACOES EM SOCIEDADES CONTROLADAS D 2.823.998,41         -                              -                              2.823.998,41         D A
123000000000000 IMOBILIZADO D 16.615.653,22       2.891.186,31            1.381.414,46            18.125.425,07       D S
123100000000000 BENS MOVEIS D 5.866.049,75         1.194.576,47            906.200,00               6.154.426,22         D S
123110000000000 BENS MOVEIS- CONSOLIDACAO D 5.866.049,75         1.194.576,47            906.200,00               6.154.426,22         D S
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123110100000000 MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS D -                           17.500,00                 -                              17.500,00               D S
123110121000000 EQUIPAMENTOS HIDRAULICOS E ELETRICOS D -                           17.500,00                 -                              17.500,00               D A
123110200000000 BENS DE INFORMATICA D -                           27.984,00                 -                              27.984,00               D S
123110201000000 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS D -                           27.984,00                 -                              27.984,00               D A
123110300000000 MOVEIS E UTENSILIOS D -                           6.218,60                    -                              6.218,60                 D S
123110304000000 UTENSILIOS EM GERAL D -                           6.218,60                    -                              6.218,60                 D A
123110500000000 VEICULOS D -                           1.132.750,00            906.200,00               226.550,00            D S
123110501000000 VEICULOS EM GERAL D -                           1.132.750,00            906.200,00               226.550,00            D A
123119900000000 DEMAIS BENS MOVEIS D 5.866.049,75         10.123,87                 -                              5.876.173,62         D S
123119999000000 OUTROS BENS MOVEIS D 5.866.049,75         10.123,87                 -                              5.876.173,62         D S
123119999010000 OUTROS BENS MOVEIS -PMC D 3.669.125,80         10.123,87                 -                              3.679.249,67         D A
123119999020000 OUTROS BENS MOVEIS - FMS D 1.765.932,34         -                              -                              1.765.932,34         D A
123119999030000 OUTROS BENS MOVEIS - FMAS D 261.533,56            -                              -                              261.533,56            D A
123119999040000 OUTROS BENS MOVEIS - FMP-F D 22.827,11               -                              -                              22.827,11               D A
123119999050000 OUTROS BENS MOVEIS - CMC D 146.630,94            -                              -                              146.630,94            D A
123200000000000 BENS IMOVEIS D 10.758.734,31       1.696.609,84            96.908,01                 12.358.436,14       D S
123210000000000 BENS IMOVEIS- CONSOLIDACAO D 10.758.734,31       1.696.609,84            96.908,01                 12.358.436,14       D S
123210100000000 BENS DE USO ESPECIAL D -                           21.157,39                 -                              21.157,39               D S
123210115000000 HOSPITAIS E UNIDADES DE SAUDE D -                           21.157,39                 -                              21.157,39               D A
123210600000000 BENS IMOVEIS EM ANDAMENTO D -                           1.379.816,87            73.924,77                 1.305.892,10         D S
123210601000000 OBRAS EM ANDAMENTO D -                           1.379.816,87            73.924,77                 1.305.892,10         D A
123219900000000 DEMAIS BENS IMOVEIS D 10.758.734,31       295.635,58               22.983,24                 11.031.386,65       D S
123219999000000 OUTROS BENS IMOVEIS D 10.758.734,31       295.635,58               22.983,24                 11.031.386,65       D S
123219999010000 OUTROS BENS IMOVEIS - PMC D 9.564.709,19         295.635,58               22.983,24                 9.837.361,53         D A
123219999020000 OUTROS BENS IMOVEIS - FMS D 1.162.776,47         -                              -                              1.162.776,47         D A
123219999060000 OUTROS BENS IMOVEIS - CMC D 31.248,65               -                              -                              31.248,65               D A
123800000000000 (-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS D 9.130,84-                 -                              378.306,45               387.437,29-            D S
123810000000000 (-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS - CONSOLIDACAO D 9.130,84-                 -                              378.306,45               387.437,29-            D S
123810100000000 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA - BENS MOVEIS D 9.130,84-                 -                              378.306,45               387.437,29-            D S
123810101000000 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTASD -                           -                              694,42                       694,42-                    D A
123810102000000 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE BENS DE INFORMATICA D -                           -                              3.066,12                    3.066,12-                 D A
123810103000000 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE MOVEIS E UTENSILIOS D -                           -                              366.994,24               366.994,24-            D A
123810105000000 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE VEICULOS D -                           -                              7.551,67                    7.551,67-                 D A
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123810199000000 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE DEMAIS BENS MOVEIS D 9.130,84-                 -                              -                              9.130,84-                 D S
123810199020000 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE DEMAIS BENS MOVEIS-FMP-F D 9.130,84-                 -                              -                              9.130,84-                 D A
200000000000000 PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO C 32.495.357,86       111.560.367,60       111.886.829,31       32.821.819,57       C S
210000000000000 PASSIVO CIRCULANTE C 8.540.280,28         65.982.003,58         65.717.372,03         8.275.648,73         C S
211000000000000 OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZOC -                           15.108.731,35         15.108.731,35         -                           C S
211100000000000 PESSOAL A PAGAR C -                           13.572.598,10         13.572.598,10         -                           C S
211110000000000 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDACAO C -                           13.572.598,10         13.572.598,10         -                           C S
211110100000000 PESSOAL A PAGAR C -                           13.572.598,10         13.572.598,10         -                           C S
211110101010000 SALARIOS, REMUNERACOES E BENEFICIOS RP C -                           13.572.598,10         13.572.598,10         -                           C A
211400000000000 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR C -                           1.536.133,25            1.536.133,25            -                           C S
211410000000000 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-CONSOLIDACAO C -                           1.536.133,25            1.536.133,25            -                           C S
211410100000000 CONTRIBUICOES AO RGPS A PAGAR C -                           1.536.133,25            1.536.133,25            -                           C S
211410101000000 CONTRIBUICOES AO RGPS SOBRE SALARIOS E REMUNERACOES C -                           1.536.133,25            1.536.133,25            -                           C A
213000000000000 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO C 6.483.878,25         40.714.245,34         40.989.972,80         6.759.605,71         C S
213100000000000 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO C 6.483.878,25         40.714.245,34         40.989.972,80         6.759.605,71         C S
213110000000000 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - CONSOLIDACAO C 6.483.878,25         40.714.245,34         40.989.972,80         6.759.605,71         C S
213110100000000 FORNECEDORES NACIONAIS C 6.483.878,25         40.714.245,34         40.989.972,80         6.759.605,71         C S
213110101000000 FORNECEDORES NAO PARCELADOS A PAGAR C 6.483.878,25         40.714.245,34         40.989.972,80         6.759.605,71         C S
213110101010000 FORNECEDORES A PAGAR PMC C -                           37.657.415,95         37.657.415,95         -                           C A
213110101090000 FORNECEDORES NACIONAIS RESTOS A PAGAR C 6.483.878,25         3.056.829,39            3.332.556,85            6.759.605,71         C F S
213110101090100 FORNECEDOR RESTOS A PAGAR PMC C 4.983.620,87         1.895.791,53            2.276.385,01            5.364.214,35         C F S
213110101090101 RESTOS A PAGAR 2018 - PMC C 2.079.541,62         1.755.715,93            -                              323.825,69            C F A
213110101090102 RESTOS A PAGAR 2017 - PMC C 658.115,69            140.075,60               -                              518.040,09            C F A
213110101090103 RESTOS A PAGAR 2019 - PMC C -                           -                              2.276.385,01            2.276.385,01         C F A
213110101090104 RESTOS A PAGAR 2016 - PMC C 171.896,80            -                              -                              171.896,80            C F A
213110101090105 RESTOS A PAGAR 2012 - PMC C 2.073.468,14         -                              -                              2.073.468,14         C F A
213110101090106 RESTOS A PAGAR 2010 - PMC C 598,62                    -                              -                              598,62                    C F A
213110101090200 FORNECEDOR RESTOS A PAGAR FMAS C 73.144,79               141.298,42               171.425,90               103.272,27            C F S
213110101090201 FORNECEDOR RESTOS A PAGAR FMAS C 73.144,79               141.298,42               68.153,63                 -                           C F A
213110101090202 FORNECEDOR RESTOS A PAGAR 2019 FMAS C -                           -                              103.272,27               103.272,27            C F A
213110101090300 FORNECEDOR RESTOS A PAGAR FMS C 957.579,64            1.019.739,44            884.745,94               822.586,14            C F S
213110101090301 RESTOS A PAGAR 2018 - FMS C 941.534,64            1.019.739,44            141.298,42               63.093,62               C F A
213110101090302 RESTOS A PAGAR 2017 - FMS C 5.045,00                 -                              -                              5.045,00                 C F A
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213110101090303 RESTOS A PAGAR 2016 - FMS C 11.000,00               -                              -                              11.000,00               C F A
213110101090304 RESTOS A PAGAR 2019 - FMS C -                           -                              743.447,52               743.447,52            C F A
213110101090500 FORNECEDOR RESTOS A PAGAR FMP C 469.532,95            -                              -                              469.532,95            C F S
213110101090501 RESTOS A PAGAR 2018 - FMP-P C 1.500,00                 -                              -                              1.500,00                 C F A
213110101090502 RESTOS A PAGAR 2018 - FMP-F C 468.032,95            -                              -                              468.032,95            C F A
218000000000000 DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO C 2.056.402,03         10.159.026,89         9.618.667,88            1.516.043,02         C F S
218800000000000 VALORES RESTITUIVEIS C 2.056.402,03         10.159.026,89         9.618.667,88            1.516.043,02         C F S
218810000000000 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDACAO C 199.808,89            2.539.139,54            2.728.767,17            389.436,52            C F S
218810100000000 CONSIGNACOES C 199.808,89            2.539.139,54            2.728.767,17            389.436,52            C F S
218810102000000 CONTRIBUICAO AO RGPS C 64.277,45               478.585,78               438.822,33               24.514,00               C F S
218810102010000 CONTRIBUICAO AO RGPS - PMC C 64.277,45               478.585,78               438.822,33               24.514,00               C F S
218810102010100 INSS CONTRIBUICAO EMPRESA/PRESTADOR SERVICOS PMC C 14.463,04               56.505,56                 66.556,52                 24.514,00               C F A
218810102010200 INSS CONTRIBUICAO SERVIDOR - PMC C 49.814,41               422.080,22               372.265,81               -                           C F A
218810104000000 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF C -                           -                              19.255,94                 19.255,94               C F S
218810104070000 IR RETIDO NA FONTE - FME C -                           -                              19.255,94                 19.255,94               C F A
218810106000000 IMPOSTOS E CONTRIBUICOES DIVERSOS C -                           -                              298,32                       298,32                    C F S
218810106010000 TAXA DE EXPEDIENTE C -                           -                              298,32                       298,32                    C F A
218810108000000 ISS C -                           -                              293,40                       293,40                    C F S
218810108020000 ISS RETIDO NA FONTE - FMAS C -                           -                              119,25                       119,25                    C F A
218810108070000 ISS RETIDO NA FONTE - FME C -                           -                              174,15                       174,15                    C F A
218810110000000 PENSAO ALIMENTICIA C 12.241,19               23.449,95                 37.173,32                 25.964,56               C F S
218810110010000 PENSAO ALIMENTICIA - PMC C 12.241,19               23.449,95                 37.173,32                 25.964,56               C F A
218810111000000 PLANOS DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MEDICA C 43.725,87               -                              -                              43.725,87               C F A
218810113000000 RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES C 12.472,60               82.477,33                 82.726,99                 12.722,26               C F S
218810113010000 SIDICATOS - PMC C 12.472,60               82.477,33                 82.726,99                 12.722,26               C F A
218810114000000 RETENCOES - PLANOS DE SEGUROS C 39,80                       -                              -                              39,80                       C F A
218810115000000 RETENCOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS C 55.442,15               1.950.016,65            2.130.142,08            235.567,58            C F S
218810115010000 RETENCOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS - PMC C 55.442,15               1.950.016,65            2.130.142,08            235.567,58            C F S
218810115010100 EMPRESTIMO B.BRASIL PMC C 55.442,15               655.114,51               720.424,20               120.751,84            C F A
218810115010200 EMPRESTIMO CEF - PMC C -                           1.184.682,85            1.241.421,24            56.738,39               C F A
218810115010300 EMPRESTIMO BRADESCO - PMC C -                           110.219,29               168.296,64               58.077,35               C F A
218810199000000 OUTROS CONSIGNATARIOS C 11.609,83               4.609,83                    20.054,79                 27.054,79               C F S
218810199010000 AUXILIO RECLUSAO-PMC C 1.144,53                 4.609,83                    5.722,65                    2.257,35                 C F A
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218810199070000 DESCONTO DE FALTAS C -                           -                              3.609,99                    3.609,99                 C F A
218810199080000 DESCONTO PAGAMENTO INDEVIDO C -                           -                              10.722,15                 10.722,15               C F A
218810199130000 OUTRAS CONSIGNACOES (SALARIO FAMILIA E SALARIO MATERNIDADE) C 10.465,30               -                              -                              10.465,30               C F A
218820000000000 VALORES RESTITUIVEIS - INTRA OFSS C 25.600,44               908.100,80               967.434,92               84.934,56               C F S
218820100000000 CONSIGNACOES C 25.600,44               908.100,80               967.434,92               84.934,56               C F S
218820101010100 CONTRIBUICAO RPPS - PMC PLANO FINANCEIRO C 22.167,84               760.413,71               753.605,14               15.359,27               C F A
218820101010200 CONTRIBUICAO RPPS - PMC PLANO PREVIDENCIARIO C 3.432,60                 147.687,09               213.829,78               69.575,29               C F A
218850000000000 VALORES RESTITUIVEIS -  INTER OFSS - MUNICIPIO C 1.830.992,70         6.711.786,55            5.922.465,79            1.041.671,94         C F S
218859900000000 VALORES RESTITUIVEIS -  FUNDOS CONSOLIDADOS C 1.830.992,70         6.711.786,55            5.922.465,79            1.041.671,94         C F S
218859901000000 VALORES RESTITUIVEIS -  FUNDOS CONSOLIDADOS  FMS C 1.075.812,51         5.765.413,81            4.921.396,14            231.794,84            C F A
218859902000000 VALORES RESTITUIVEIS -  FUNDOS CONSOLIDADOS  FMAS C 72.703,58               937.106,32               989.963,52               125.560,78            C F A
218859903000000 VALORES RESTITUIVEIS -  FUNDOS CONSOLIDADOS  FMP-F C 682.476,61            -                              -                              682.476,61            C F A
218859905000000 VALORES RESTITUIVEIS -  FUNDOS CONSOLIDADOS  FMDCA C -                           9.266,42                    11.106,13                 1.839,71                 C F A
220000000000000 PASSIVO NAO-CIRCULANTE C 13.068.983,03       662.336,24               358.469,22               12.765.116,01       C S
221000000000000 OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A LONGO PRAZOC 11.673.651,48       662.336,24               358.469,22               11.369.784,46       C S
221100000000000 PESSOAL A PAGAR C 339.885,79            -                              -                              339.885,79            C S
221110000000000 PESSOAL A PAGAR- CONSOLIDACAO C 339.885,79            -                              -                              339.885,79            C S
221110300000000 PRECATORIOS DE PESSOAL - REGIME ESPECIAL C 339.885,79            -                              -                              339.885,79            C S
221110302000000 PRECATORIOS DE PESSOAL - REGIME ESPECIAL - A PARTIR DE 05/05/2000 - VENCIDOS E NAO PAGOSC 339.885,79            -                              -                              339.885,79            C A
221400000000000 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR C 11.333.765,69       662.336,24               358.469,22               11.029.898,67       C S
221410000000000 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR- CONSOLIDACAO C 46.321,27               -                              -                              46.321,27               C S
221419900000000 OUTROS ENCARGOS SOCIAIS C 46.321,27               -                              -                              46.321,27               C S
221419902000000 OUTROS ENCARGOS SOCIAIS - FMS C 46.321,27               -                              -                              46.321,27               C A
221430000000000 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-INTER OFSS - UNIAO C 11.287.444,42       662.336,24               358.469,22               10.983.577,40       C S
221430100000000 CONTRIBUICAO AO RGPS C 11.287.444,42       662.336,24               358.469,22               10.983.577,40       C S
221430101000000 CONTRIBUICOES AO RGPS  - DEBITO PARCELADO C 11.287.444,42       303.867,02               -                              10.983.577,40       C S
221430101010000 CONTRIBUICOES AO RGPS  - DEBITO PARCELADO -PMC C 11.244.753,67       303.867,02               -                              10.940.886,65       C A
221430101020000 CONTRIBUICOES AO RGPS  - DEBITO PARCELADO -PMC C 42.690,75               -                              -                              42.690,75               C A
221430200000000 CONTRIBUICOES SOCIAIS  - DEBITOS PARCELADOS C -                           358.469,22               358.469,22               -                           C A
227000000000000 PROVISOES A LONGO PRAZO C 1.312.885,79         -                              -                              1.312.885,79         C S
227200000000000 PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO C 1.312.885,79         -                              -                              1.312.885,79         C S
227210000000000 PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO - CONSOLIDACAO C 1.312.885,79         -                              -                              1.312.885,79         C S
227210400000000 PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER C 1.312.885,79         -                              -                              1.312.885,79         C S
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227210401000000 APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS A CONCEDER DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPSC 1.312.885,79         -                              -                              1.312.885,79         C A
228000000000000 DEMAIS OBRIGACOES A LONGO PRAZO C 82.445,76               -                              -                              82.445,76               C S
228900000000000 OUTRAS OBRIGACOES A LONGO PRAZO C 82.445,76               -                              -                              82.445,76               C S
228910000000000 OUTRAS OBRIGACOES A LONGO PRAZO- CONSOLIDACAO C 82.445,76               -                              -                              82.445,76               C A
230000000000000 PATRIMONIO LIQUIDO C 10.886.094,55       44.916.027,78         45.810.988,06         11.781.054,83       C S
237000000000000 RESULTADOS ACUMULADOS C 10.886.094,55       44.916.027,78         45.810.988,06         11.781.054,83       C S
237100000000000 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS C 10.886.094,55       44.916.027,78         45.810.988,06         11.781.054,83       C S
237110000000000 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDACAO C 10.886.094,55       44.916.027,78         45.810.988,06         11.781.054,83       C S
237110100000000 SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO C -                           44.916.027,78         45.810.988,06         894.960,28            C A
237110200000000 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES C 10.886.094,55       -                              -                              10.886.094,55       C S
237110201000000 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES - PMC C 6.538.865,38         -                              -                              6.538.865,38         C A
237110202000000 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES - FMS C 4.661.128,90         -                              -                              4.661.128,90         C A
237110203000000 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES - FMAS C 213.267,48            -                              -                              213.267,48            C A
237110204000000 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES - FMDCA C 544,47                    -                              -                              544,47                    C A
237110205000000 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES - FMP-F C 912.040,60-            -                              -                              912.040,60-            C A
237110206000000 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES - FMP-P C 205.721,26            -                              -                              205.721,26            C A
237110207000000 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES - CMC C 178.607,66            -                              -                              178.607,66            C A
300000000000000 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA D -                           50.316.170,10         50.316.170,10         -                           D S
310000000000000 PESSOAL E ENCARGOS D -                           28.583.051,96         28.583.051,96         -                           D S
311000000000000 REMUNERACAO A PESSOAL D -                           24.394.697,71         24.394.697,71         -                           D S
311100000000000 REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RPPS D -                           13.333.562,23         13.333.562,23         -                           D S
311110000000000 REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RPPS - CONSOLIDACAO D -                           13.333.562,23         13.333.562,23         -                           D S
311110100000000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - RPPS D -                           12.946.842,25         12.946.842,25         -                           D S
311110101000000 VENCIMENTOS E SALARIOS D -                           12.946.842,25         12.946.842,25         -                           D A
311110200000000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL - RPPS D -                           79.326,08                 79.326,08                 -                           D S
311110211000000 INDENIZACOES  E RESTITUICOES TRABALHISTAS D -                           79.326,08                 79.326,08                 -                           D A
311110300000000 SENTENCAS JUDICIAIS D -                           307.393,90               307.393,90               -                           D A
311200000000000 REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS D -                           11.061.135,48         11.061.135,48         -                           D S
311210000000000 REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS - CONSOLIDACAO D -                           11.061.135,48         11.061.135,48         -                           D S
311210100000000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - RGPS D -                           6.122.101,77            6.122.101,77            -                           D S
311210101000000 VENCIMENTOS E SALARIOS D -                           6.122.101,77            6.122.101,77            -                           D A
311210400000000 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO D -                           4.939.033,71            4.939.033,71            -                           D S
311210401000000 SALARIO CONTRATO TEMPORARIO - LEI 8.745/93 D -                           4.939.033,71            4.939.033,71            -                           D A
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312000000000000 ENCARGOS PATRONAIS D -                           4.188.354,25            4.188.354,25            -                           D S
312100000000000 ENCARGOS PATRONAIS - RPPS D -                           1.494.653,84            1.494.653,84            -                           D S
312120000000000 ENCARGOS PATRONAIS - RPPS - INTRA OFSS D -                           1.494.653,84            1.494.653,84            -                           D S
312120100000000 CONTRIBUICAO PATRONAL PARA O RPPS D -                           1.494.653,84            1.494.653,84            -                           D A
312200000000000 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS D -                           2.693.700,41            2.693.700,41            -                           D S
312210000000000 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS - CONSOLIDACAO D -                           2.693.700,41            2.693.700,41            -                           D S
312210100000000 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - RGPS D -                           2.693.700,41            2.693.700,41            -                           D A
320000000000000 BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS D -                           6.466.751,60            6.466.751,60            -                           D S
321000000000000 APOSENTADORIAS E REFORMAS D -                           5.445.041,60            5.445.041,60            -                           D S
321100000000000 APOSENTADORIAS - RPPS D -                           5.445.041,60            5.445.041,60            -                           D S
321110000000000 APOSENTADORIAS - RPPS - CONSOLIDACAO D -                           5.445.041,60            5.445.041,60            -                           D S
321110100000000 PROVENTOS - PESSOAL CIVIL D -                           5.445.041,60            5.445.041,60            -                           D S
321110101000000 APOSENTADORIAS POR TEMPO DE CONTRIBUICAO D -                           5.445.041,60            5.445.041,60            -                           D A
322000000000000 PENSOES D -                           739.728,00               739.728,00               -                           D S
322100000000000 PENSOES - RPPS D -                           739.728,00               739.728,00               -                           D S
322110000000000 PENSOES - RPPS - CONSOLIDACAO D -                           739.728,00               739.728,00               -                           D S
322110100000000 PROVENTOS DE PENSOES D -                           739.728,00               739.728,00               -                           D A
329000000000000 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS D -                           281.982,00               281.982,00               -                           D S
329100000000000 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS - RPPS D -                           281.982,00               281.982,00               -                           D S
329110000000000 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS - RPPS - CONSOLIDACAO D -                           281.982,00               281.982,00               -                           D S
329111000000000 AUXILIO-DOENCA D -                           21.982,00                 21.982,00                 -                           D A
329111200000000 SALARIO-FAMILIA D -                           260.000,00               260.000,00               -                           D S
329111201000000 SALARIO FAMILIA - ATIVO PESSOAL CIVIL D -                           260.000,00               260.000,00               -                           D A
330000000000000 USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO D -                           14.219.179,36         14.219.179,36         -                           D S
331000000000000 USO DE MATERIAL DE CONSUMO D -                           6.064.474,48            6.064.474,48            -                           D S
331100000000000 CONSUMO DE MATERIAL D -                           5.978.521,53            5.978.521,53            -                           D S
331110000000000 CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDACAO D -                           5.978.521,53            5.978.521,53            -                           D S
331110100000000 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS D -                           1.360.422,85            1.360.422,85            -                           D A
331110300000000 GAS E OUTROS MATERIAIS ENGARRAFADOS D -                           19.460,00                 19.460,00                 -                           D A
331110600000000 GENEROS ALIMENTACAO D -                           1.585.972,13            1.585.972,13            -                           D A
331110800000000 MATERIAL FARMACOLOGICO D -                           333.081,34               333.081,34               -                           D A
331110900000000 MATERIAL ODONTOLOGICO D -                           53.816,34                 53.816,34                 -                           D A
331111000000000 MATERIAL QUIMICO D -                           135.433,75               135.433,75               -                           D A
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331111400000000 MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO D -                           5.312,00                    5.312,00                    -                           D A
331111500000000 MATERIAL PARA FESTIVIDADESE HOMENAGENS D -                           26.067,75                 26.067,75                 -                           D A
331111600000000 MATERIAL DE EXPEDIENTE D -                           216.208,61               216.208,61               -                           D A
331111700000000 MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS D -                           9.349,64                    9.349,64                    -                           D A
331112100000000 MATERIAL DE COPA E COZINHA D -                           16.856,34                 16.856,34                 -                           D A
331112200000000 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZACAO D -                           81.605,81                 81.605,81                 -                           D A
331112300000000 UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS D -                           8.984,00                    8.984,00                    -                           D A
331112400000000 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS IMOVEIS E INSTALACOES D -                           83.717,60                 83.717,60                 -                           D A
331112500000000 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS D -                           5.412,00                    5.412,00                    -                           D A
331112600000000 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO D -                           53,25                         53,25                         -                           D A
331112800000000 MATERIAL DE PROTECAO E SEGURANCA D -                           2.280,00                    2.280,00                    -                           D A
331113500000000 MATERIAL LABORATORIAL D -                           18.320,36                 18.320,36                 -                           D A
331113600000000 MATERIAL HOSPITALAR D -                           720.653,68               720.653,68               -                           D A
331113900000000 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULOS D -                           370.691,93               370.691,93               -                           D A
331119900000000 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO D -                           924.822,15               924.822,15               -                           D A
331200000000000 DISTRIBUICAO DE MATERIAL GRATUITO D -                           85.952,95                 85.952,95                 -                           D S
331210000000000 DISTRIBUICAO DE MATERIAL GRATUITO - CONSOLIDACAO D -                           85.952,95                 85.952,95                 -                           D S
331219900000000 OUTROS MATERIAIS DE DISTRIBUICAO GRATUITA D -                           85.952,95                 85.952,95                 -                           D A
332000000000000 SERVICOS D -                           7.776.398,43            7.776.398,43            -                           D S
332100000000000 DIARIAS D -                           259.398,39               259.398,39               -                           D S
332110000000000 DIARIAS - CONSOLIDACAO D -                           259.398,39               259.398,39               -                           D S
332110100000000 DIARIAS  PESSOAL CIVIL D -                           259.398,39               259.398,39               -                           D A
332200000000000 SERVICOS TERCEIROS - PF D -                           936.847,32               936.847,32               -                           D S
332210000000000 SERVICOS TERCEIROS - PF - CONSOLIDACAO D -                           936.847,32               936.847,32               -                           D S
332210500000000 SERVICOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS D -                           789,48                       789,48                       -                           D A
332211100000000 MANUTENCAO E CONSERVACAO D -                           61.725,80                 61.725,80                 -                           D A
332211500000000 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS D -                           213.530,56               213.530,56               -                           D A
332212100000000 LOCACOES D -                           92.138,00                 92.138,00                 -                           D A
332212500000000 SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL D -                           10.054,00                 10.054,00                 -                           D A
332219900000000 OUTROS SERVICOS PRESTADOS POR PESSOA FISICA D -                           558.609,48               558.609,48               -                           D A
332300000000000 SERVICOS TERCEIROS - PJ D -                           6.580.152,72            6.580.152,72            -                           D S
332310000000000 SERVICOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDACAO D -                           6.580.152,72            6.580.152,72            -                           D S
332310400000000 COMUNICACAO D -                           7.426,48                    7.426,48                    -                           D A
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332310500000000 PUBLICIDADE D -                           4.671,23                    4.671,23                    -                           D A
332310600000000 MANUTENCAO E CONSERVACAO D -                           624.660,60               624.660,60               -                           D A
332310800000000 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO, ENERGIA ELETRICA, GAS E OUTROS. D -                           856.082,13               856.082,13               -                           D A
332311000000000 LOCACOES D -                           939.376,62               939.376,62               -                           D A
332311100000000 SERVICOS RELACIONADOS A TECNOLOGIA DA INFORMACAO D -                           33.355,00                 33.355,00                 -                           D A
332311200000000 SERVICOS DE TRANSPORTE D -                           75.419,00                 75.419,00                 -                           D A
332312300000000 FESTIVIDADES E HOMENAGENS D -                           433.650,00               433.650,00               -                           D A
332312500000000 HOSPEDAGENS D -                           220,00                       220,00                       -                           D A
332312700000000 PRODUCOES JORNALISTICAS D -                           879,04                       879,04                       -                           D A
332312900000000 SEGUROS EM GERAL D -                           141,66                       141,66                       -                           D A
332313100000000 SERV.MEDICO-HOSPITALAR,ODONTOL.E LABORATORIAIS D -                           14.728,40                 14.728,40                 -                           D A
332313200000000 SERVICOS BANCARIOS D -                           75.887,17                 75.887,17                 -                           D A
332313600000000 SERVICOS DE AUDIO VIDEO E FOTO D -                           13.538,00                 13.538,00                 -                           D A
332314000000000 SERVICOS DE COPIAS E REPRODUCAO DE DOCUMENTOS D -                           800,00                       800,00                       -                           D A
332314600000000 SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS D -                           24.880,50                 24.880,50                 -                           D A
332315100000000 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS D -                           60.000,00                 60.000,00                 -                           D A
332319900000000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS - PJ D -                           3.414.436,89            3.414.436,89            -                           D A
333000000000000 DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO D -                           378.306,45               378.306,45               -                           D S
333100000000000 DEPRECIACAO D -                           378.306,45               378.306,45               -                           D S
333110000000000 DEPRECIACAO - CONSOLIDACAO D -                           378.306,45               378.306,45               -                           D S
333110100000000 DEPRECIACAO DE IMOBILIZADO D -                           378.306,45               378.306,45               -                           D S
333110101000000 DEPRECIACAO DE BENS MOVEIS D -                           378.306,45               378.306,45               -                           D A
340000000000000 VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS D -                           2.199,43                    2.199,43                    -                           D S
341000000000000 JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS D -                           1.927,92                    1.927,92                    -                           D S
341100000000000 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA CONTRATUAL INTERNA D -                           1.927,92                    1.927,92                    -                           D S
341130000000000 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA CONTRATUAL INTERNA - INTER OFSS - UNIAO D -                           1.927,92                    1.927,92                    -                           D S
341130200000000 ENCARGOS DA DIVIDA CONTR.INTERNA INTER OFSS - UNIAO D -                           1.927,92                    1.927,92                    -                           D A
342000000000000 JUROS E ENCARGOS DE MORA D -                           271,51                       271,51                       -                           D S
342100000000000 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS INTERNOS OBTIDOSD -                           271,51                       271,51                       -                           D S
342150000000000 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS INTERNOS OBTIDOS - INTER OFSS - MUNICIPIOD -                           271,51                       271,51                       -                           D S
342150200000000 ENCARGOS DE MORA D -                           271,51                       271,51                       -                           D A
350000000000000 TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS D -                           390.168,63               390.168,63               -                           D S
355000000000000 TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS D -                           281.828,08               281.828,08               -                           D S
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355010000000000 TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS - CONSOLIDACAO D -                           281.828,08               281.828,08               -                           D A
357000000000000 EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA D -                           108.340,55               108.340,55               -                           D S
357100000000000 EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA A ENTES D -                           108.340,55               108.340,55               -                           D S
357150000000000 EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA A ENTES - INTER OFSS - MUNICIPIO D -                           108.340,55               108.340,55               -                           D S
357150600000000 INDENIZACOES E RESTITUICOES D -                           108.340,55               108.340,55               -                           D A
370000000000000 TRIBUTARIAS D -                           180.008,53               180.008,53               -                           D S
372000000000000 CONTRIBUICOES D -                           180.008,53               180.008,53               -                           D S
372900000000000 OUTRAS CONTRIBUICOES D -                           180.008,53               180.008,53               -                           D S
372950000000000 OUTRAS CONTRIBUICOES -  INTER OFSS - MUNICIPIO D -                           180.008,53               180.008,53               -                           D A
390000000000000 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS D -                           474.810,59               474.810,59               -                           D S
391000000000000 PREMIACOES D -                           6.824,00                    6.824,00                    -                           D S
391400000000000 PREMIACOES DESPORTIVAS D -                           6.824,00                    6.824,00                    -                           D S
391410000000000 PREMIACOES DESPORTIVAS - CONSOLIDACAO D -                           6.824,00                    6.824,00                    -                           D A
394000000000000 INCENTIVOS D -                           46.614,71                 46.614,71                 -                           D S
394900000000000 OUTROS INCENTIVOS D -                           46.614,71                 46.614,71                 -                           D S
394910000000000 OUTROS INCENTIVOS - CONSOLIDACAO D -                           46.614,71                 46.614,71                 -                           D A
399000000000000 DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS D -                           421.371,88               421.371,88               -                           D S
399900000000000 VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOSD -                           421.371,88               421.371,88               -                           D S
399950000000000 VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS -  INTER OFSS - MUNICIPIOD -                           421.371,88               421.371,88               -                           D A
400000000000000 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA C -                           50.195.778,81         50.195.778,81         -                           C S
410000000000000 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA C -                           1.546.216,17            1.546.216,17            -                           C S
411000000000000 IMPOSTOS C -                           1.406.725,08            1.406.725,08            -                           C S
411200000000000 IMPOSTOS SOBRE PATRIMONIO E A RENDA C -                           1.120.284,86            1.120.284,86            -                           C S
411210000000000 IMPOSTOS SOBRE PATRIMONIO E A RENDA - CONSOLIDACAO C -                           1.120.284,86            1.120.284,86            -                           C S
411210100000000 IMPOSTO S/ PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL C -                           9.412,92                    9.412,92                    -                           C A
411210200000000 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA C -                           45.905,56                 45.905,56                 -                           C A
411210300000000 IMPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA C -                           1.018.866,09            1.018.866,09            -                           C S
411210301000000 IR - PESSOAS FISICAS C -                           1.005.627,84            1.005.627,84            -                           C A
411210302000000 IR - PESSOAS JURIDICAS C -                           13.238,25                 13.238,25                 -                           C A
411210400000000 ITBI C -                           46.100,29                 46.100,29                 -                           C A
411300000000000 IMPOSTOS SOBRE A PRODUCAO E A CIRCULACAO C -                           286.440,22               286.440,22               -                           C S
411310000000000 IMPOSTOS SOBRE A PRODUCAO E A CIRCULACAO - CONSOLIDACAO C -                           286.440,22               286.440,22               -                           C S
411310200000000 RECEITA ISS C -                           286.440,22               286.440,22               -                           C A
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412000000000000 TAXAS C -                           139.491,09               139.491,09               -                           C S
412200000000000 TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS C -                           139.491,09               139.491,09               -                           C S
412210000000000 TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS - CONSOLIDACAO C -                           139.491,09               139.491,09               -                           C S
412219900000000 OUTRAS TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS C -                           139.491,09               139.491,09               -                           C A
420000000000000 CONTRIBUICOES C -                           2.828.206,23            2.828.206,23            -                           C S
421000000000000 CONTRIBUICOES SOCIAIS C -                           2.608.092,63            2.608.092,63            -                           C S
421100000000000 CONTRIBUICOES SOCIAIS - RPPS C -                           2.608.092,63            2.608.092,63            -                           C S
421110000000000 CONTRIBUICOES SOCIAIS - RPPS - CONSOLIDACAO C -                           1.409.301,11            1.409.301,11            -                           C S
421110200000000 CONTRIBUICAO DO SEGURADO AO RPPS C -                           1.409.301,11            1.409.301,11            -                           C S
421110201000000 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR - RPPS C -                           1.403.572,25            1.403.572,25            -                           C A
421110202000000 CONTRIBUICAO DO APOSENTADO - RPPS C -                           5.728,86                    5.728,86                    -                           C A
421150000000000 CONTRIBUICOES SOCIAIS - RPPS - INTER OFSS - MUNICIPIO C -                           1.198.791,52            1.198.791,52            -                           C S
421150100000000 CONTRIBUICOES PATRONAIS AO RPPS C -                           1.198.791,52            1.198.791,52            -                           C S
421150101000000 CONTRIBUICAO PATRONAL DE SERVIDOR ATIVO - RPPS C -                           1.198.791,52            1.198.791,52            -                           C A
423000000000000 CONTRIBUICAO DE ILUMINACAO PUBLICA C -                           220.113,60               220.113,60               -                           C S
423010000000000 CONTRIBUICAO DE ILUMINACAO PUBLICA - CONSOLIDACAO C -                           220.113,60               220.113,60               -                           C S
423010100000000 CONTRIBUICAO DE ILUMINACAO PUBLICA C -                           220.113,60               220.113,60               -                           C A
430000000000000 EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS C -                           1.082.590,94            1.082.590,94            -                           C S
433000000000000 EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS C -                           1.082.590,94            1.082.590,94            -                           C S
433100000000000 VALOR BRUTO DE EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS C -                           1.082.590,94            1.082.590,94            -                           C S
433110000000000 VALOR BRUTO DE EXPLORACAO DE BENS, DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS - CONSOLIDACAOC -                           1.082.590,94            1.082.590,94            -                           C S
433112400000000 OUTORGA SERV. EXPL. PROD PETR. GAS NATURAL C -                           829.569,44               829.569,44               -                           C A
433112600000000 OUTORGA DIREITOS DE EXPL. E PESQ. MINER C -                           76.998,66                 76.998,66                 -                           C A
433114500000000 SERVICOS DE FORNECIMENTO DE AGUA C -                           176.022,84               176.022,84               -                           C A
440000000000000 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS C -                           180.005,38               180.005,38               -                           C S
442000000000000 JUROS E ENCARGOS DE MORA C -                           418,01                       418,01                       -                           C S
442400000000000 JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE CREDITOS TRIBUTARIOS C -                           418,01                       418,01                       -                           C S
442410000000000 JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE CREDITOS TRIBUTARIOS - CONSOLIDACAO C -                           418,01                       418,01                       -                           C S
442410500000000 MULTAS E JUROS SOBRE IPTU C -                           418,01                       418,01                       -                           C A
445000000000000 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACOES FINANCEIRAS C -                           179.587,37               179.587,37               -                           C S
445200000000000 REMUNERACAO DE APLICACOES FINANCEIRAS C -                           179.587,37               179.587,37               -                           C S
445210000000000 REMUNERACAO DE APLICACOES FINANCEIRAS - CONSOLIDACAO C -                           179.587,37               179.587,37               -                           C A
450000000000000 TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS C -                           43.048.197,82         43.048.197,82         -                           C S
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452000000000000 TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS C -                           43.048.197,82         43.048.197,82         -                           C S
452100000000000 TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DE RECEITAS C -                           31.749.097,42         31.749.097,42         -                           C S
452130000000000 TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DE RECEITAS - INTER OFSS - UNIAO C -                           24.540.093,94         24.540.093,94         -                           C S
452130200000000 COTA-PARTE FPM C -                           13.836.680,44         13.836.680,44         -                           C A
452130700000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS C -                           8.987.070,83            8.987.070,83            -                           C A
452130800000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSITENCIA SOCIAL - FNAS C -                           603.844,60               603.844,60               -                           C A
452130900000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO - FNDEC -                           1.035.459,81            1.035.459,81            -                           C A
452139900000000 OUTRAS PARTICIPACOES NA RECEITA DA UNIAO C -                           77.038,26                 77.038,26                 -                           C A
452140000000000 TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DE RECEITAS - INTER OFSS - ESTADO C -                           7.209.003,48            7.209.003,48            -                           C S
452140100000000 COTA-PARTE ICMS C -                           6.334.003,80            6.334.003,80            -                           C A
452140200000000 COTA-PARTE IPVA C -                           302.879,71               302.879,71               -                           C A
452140300000000 COTA-PARTE IPI-EXPORTACAO C -                           30.778,78                 30.778,78                 -                           C A
452140400000000 COTA-PARTE DA CONTRIBUICAO DE INTERVENCAO NO DOMINIO ECONOMICO C -                           55.115,80                 55.115,80                 -                           C A
452149900000000 OUTRAS PARTICIPACOES NA RECEITA DOS ESTADOS C -                           486.225,39               486.225,39               -                           C A
452200000000000 TRANSFERENCIAS DO FUNDEB C -                           11.299.100,40         11.299.100,40         -                           C S
452230000000000 TRANSFERENCIAS DO FUNDEB  - INTER OFSS - UNIAO C -                           11.299.100,40         11.299.100,40         -                           C A
490000000000000 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS C -                           1.510.562,27            1.510.562,27            -                           C S
499000000000000 DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS C -                           1.510.562,27            1.510.562,27            -                           C S
499600000000000 INDENIZACOES E RESTITUICOES C -                           57.266,82                 57.266,82                 -                           C S
499650000000000 INDENIZACOES E RESTITUICOES -  INTER OFSS - MUNICIPIO C -                           57.266,82                 57.266,82                 -                           C A
499900000000000 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOSC -                           1.453.295,45            1.453.295,45            -                           C S
499950000000000 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS -  INTER OFSS - MUNICIPIOC -                           1.453.295,45            1.453.295,45            -                           C A
600000000000000 CONTROLES DA EXECUCAO DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO C -                           191.911.287,71       191.911.287,71       -                           C S
620000000000000 EXECUCAO DO ORCAMENTO C -                           191.911.287,71       191.911.287,71       -                           C S
621000000000000 EXECUCAO DA RECEITA C -                           43.850.059,35         43.850.059,35         -                           C S
621100000000000 RECEITA A REALIZAR C -                           39.465.268,60         4.384.790,75            35.080.477,85-       C A
621200000000000 RECEITA REALIZADA C -                           4.384.790,75            39.465.268,60         35.080.477,85       C A
622000000000000 EXECUCAO DA DESPESA C -                           148.061.228,36       148.061.228,36       -                           C S
622100000000000 DISPONIBILIDADES DE CREDITO C -                           148.061.228,36       148.061.228,36       -                           C S
622110000000000 CREDITO DISPONIVEL C -                           52.766.147,30         6.457.852,53            46.308.294,77-       C A
622130000000000 CREDITO UTILIZADO C -                           95.295.081,06         141.603.375,83       46.308.294,77       C S
622130100000000 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR C -                           51.263.171,30         52.766.147,30         1.502.976,00         C A
622130300000000 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR C -                           44.031.909,76         44.805.318,77         773.409,01            C A
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622130400000000 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO C -                           -                              44.031.909,76         44.031.909,76       C A
700000000000000 CONTROLES DEVEDORES D -                           34.664.158,07         -                              34.664.158,07       D S
720000000000000 ADMINISTRACAO FINANCEIRA D -                           34.664.158,07         -                              34.664.158,07       D S
721000000000000 DISPONIBILIDADES POR DESTINACAO D -                           34.664.158,07         -                              34.664.158,07       D S
721100000000000 CONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS D -                           34.664.158,07         -                              34.664.158,07       D S
721110000000000 RECURSOS ORDINARIOS D -                           21.896.135,22         -                              21.896.135,22       D A
721120000000000 RECURSOS VINCULADOS D -                           12.768.022,85         -                              12.768.022,85       D A
800000000000000 CONTROLES CREDORES C -                           131.397.752,51       166.061.910,58       34.664.158,07       C S
820000000000000 EXECUCAO DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA C -                           131.397.752,51       166.061.910,58       34.664.158,07       C S
821000000000000 EXECUCAO DAS DISPONIBILIDADES POR DESTINACAO C -                           131.397.752,51       166.061.910,58       34.664.158,07       C S
821100000000000 EXECUCAO DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS C -                           131.397.752,51       166.061.910,58       34.664.158,07       C S
821110000000000 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS C -                           52.766.147,30         41.122.010,60         11.644.136,70-       C S
821110100000000 RECURSOS DISPONIVEIS PARA O EXERCICIO C -                           52.766.147,30         41.122.010,60         11.644.136,70-       C A
821120000000000 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR EMPENHO C -                           50.489.762,29         52.766.147,30         2.276.385,01         C S
821120100000000 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR EMPENHO - A LIQUIDARC -                           50.489.762,29         52.766.147,30         2.276.385,01         C A
821130000000000 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDACAO E ENTRADAS COMPENSATORIASC -                           28.141.842,92         44.031.909,76         15.890.066,84       C S
821130100000000 COMPROMETIDA POR LIQUIDACAO C -                           28.141.842,92         44.031.909,76         15.890.066,84       C A
821140000000000 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS UTILIZADA C -                           -                              28.141.842,92         28.141.842,92       C A
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Despesa com Pessoal

Despesa Executada com Pessoal

DESPESAS EXECUTADAS (Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (b)

<MR-11> <MR-10> <MR-9> <MR-8> <MR-7> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR> TOTAL (ÚLTIMOS 12 MESES) (a)

Despesa com Pessoal (Últimos 12 Meses) - - - - - - - - - - - - - -

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 2.366.956,02 2.097.908,81 1.993.561,74 1.853.812,07 2.856.858,27 1.749.588,27 1.584.341,34 5.927.720,53 2.599.915,49 2.757.813,15 2.223.453,12 2.252.781,36 30.264.710,17 0,00

Pessoal Ativo 1.950.395,91 1.668.081,07 1.557.806,53 1.438.813,90 2.424.674,69 1.426.633,15 1.584.341,34 4.529.240,98 2.146.547,50 2.300.095,72 1.762.298,48 1.781.279,80 24.570.209,07 0,00

Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variáveis 1.749.803,54 1.471.828,01 1.368.145,41 1.323.571,87 2.137.667,68 1.275.484,43 1.347.970,28 4.087.706,54 1.891.837,42 2.013.661,49 1.554.711,54 1.571.871,26 21.794.259,47

Obrigações Patronais 200.592,37 196.253,06 189.661,12 115.242,03 287.007,01 151.148,72 236.371,06 441.534,44 254.710,08 286.434,23 207.586,94 209.408,54 2.775.949,60

Benefícios Previdenciários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Pessoal Inativo e Pensionistas 416.560,11 429.827,74 435.755,21 414.998,17 432.183,58 322.955,12 0,00 1.398.479,55 453.367,99 457.717,43 461.154,64 471.501,56 5.694.501,10 0,00

Aposentadorias, Reserva e Reformas 347.694,86 358.329,99 355.484,87 339.244,64 356.375,01 246.349,99 0,00 1.169.236,21 364.410,09 369.757,53 373.829,68 384.521,61 4.665.234,48

Pensões 54.303,37 54.303,37 54.303,37 54.303,37 54.303,37 54.303,37 0,00 162.910,10 57.413,88 57.413,88 57.413,88 56.328,17 717.300,13

Outros Benefícios Previdenciários 14.561,88 17.194,38 25.966,97 21.450,16 21.505,20 22.301,76 0,00 66.333,24 31.544,02 30.546,02 29.911,08 30.651,78 311.966,49

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização ou de contratação de forma
indireta (§ 1º do art. 18 da LRF)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 2.572,87 0,00 0,00 0,00 4.801,66 9.677,77 64.917,66 2.422.108,34 472.280,22 475.349,61 494.584,84 485.249,25 4.431.542,22 0,00

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 2.572,87 0,00 0,00 0,00 4.801,66 9.677,77 64.917,66 117.674,64 199.644,60

Decorrentes de Decisão Judicial de Período Anterior ao da Apuração 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.912,23 17.632,18 33.430,20 13.747,69 83.722,30

Despesas de Exercícios Anteriores de Período Anterior ao da Apuração 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.706,85 4.706,85

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.299.726,85 453.367,99 457.717,43 461.154,64 471.501,56 4.143.468,47

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 2.364.383,15 2.097.908,81 1.993.561,74 1.853.812,07 2.852.056,61 1.739.910,50 1.519.423,68 3.505.612,19 2.127.635,27 2.282.463,54 1.728.868,28 1.767.532,11 25.833.167,95 0,00

Documento Assinado Digitalmente por: JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS, MAURA CAVALCANTI DE MORAIS
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DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal
DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal

Valor % sobre a RCL Ajustada

DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal - -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 47.269.537,85

(-) Transferências Obrigatórias da União Relativas às Emendas Individuais (V) (§13º, art. 166 da CF) 0,00

= RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA (VI) 47.269.537,85

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (IIIa + IIIb) 25.833.167,95 54,65

LIMITE MÁXIMO (VIII) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 25.525.550,44 54,00

LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 x VIII) (parágrafo único do art. 22 da LRF) 24.249.272,92 51,30

LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VIII) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) 22.972.995,40 48,60

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Notas Explicativas
Valores

30/04/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas
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Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Apuração da Trajetória de Retorno ao Limite da DTP

Exercício de Descumprimento do Limite Exercício do Primeiro Período Seguinte Exercício do Segundo Período Seguinte

No Quadrimestre/Semestre Primeiro Período Seguinte Segundo Período Seguinte

Limite Máximo (a) % DTP (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor Mínimo de 1/3 do Excedente (d) = (1/3*c) Limite (e) = (b-d) % DTP (f) Redutor Residual (g) = (f-a) Limite (h) = (a) % DTP (i)

Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal - - - - - - - - -

Percentual Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal 54,00 54,65 0,65 0,22 54,43 54,43 0,43 54,00 54,21
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Notas Explicativas
Valores

30/04/2019

Notas Explicativas -

Identificação do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Períodos de Retorno

Notas Explicativas
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Despesa com Pessoal Executada em Consórcios Públicos

Despesa Executada com Pessoal

VALORES TRANSFERIDOS POR CONTRATO DE RATEIO
DESPESAS EXECUTADAS (Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS (a) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (b) TOTAL (c = a + b)

Despesa com Pessoal Executada em Consórcios Públicos - - - -

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

Pessoal Ativo

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização ou de contratação de forma indireta
(§ 1º art. 18 da LRF)

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II)

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária

Decorrentes de Decisão Judicial de período anterior ao da apuração

Despesas de Exercícios Anteriores de Período Anterior ao da Apuração

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (III) = (I - II)
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Tabela 2.0 - Demonstrativo da Dívida Consolidada Líquida

Cálculo da Dívida Consolidada Líquida

SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR
SALDO DO EXERCÍCIO DE 2019

Até o 1º Quadrimestre Até o 2º Quadrimestre Até o 3º Quadrimestre

Dívida Consolidada - - - -

DÍVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 11.327.199,43 11.863.672,64 0,00 0,00

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00

Dívida Contratual 0,00 11.095.082,77 0,00 0,00

Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00

Internos 0,00 0,00 0,00 0,00

Externos 0,00 0,00 0,00 0,00

Reestruturação da Dívida de Estados e Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

Financiamentos 0,00 0,00 0,00 0,00

Internos 0,00 0,00 0,00 0,00

Externos 0,00 0,00 0,00 0,00

Parcelamento e Renegociação de Dívidas 0,00 11.095.082,77 0,00 0,00

De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00

De Contribuições Previdenciárias 0,00 11.095.082,77 0,00 0,00

De Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00

Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00

Com Instituição Não Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Dívidas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00

Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) Vencidos e Não Pagos 0,00 339.885,79 0,00 0,00

Outras Dívidas 11.327.199,43 428.704,08 0,00 0,00

DEDUÇÕES (II) 2.946.443,77 6.972.919,38 0,00 0,00

Disponibilidade de Caixa 2.278.363,27 6.004.386,59 0,00 0,00

Disponibilidade de Caixa Bruta 7.335.128,93 8.602.049,00 0,00 0,00

(-) Restos a Pagar Processados 5.056.765,66 2.597.662,41 0,00 0,00

Demais Haveres Financeiros 668.080,50 968.532,79 0,00 0,00

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (DCL) (III) = (I - II) 8.380.755,66 4.890.753,26 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL 46.625.891,31 47.269.537,85 0,00 0,00

% da DC sobre a RCL (I/RCL) 24,29 25,10 0,00 0,00

% da DCL sobre a RCL (III/RCL) 17,97 10,35 0,00 0,00

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL 55.951.069,57 10.399.298,33 0,00 0,00

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) 50.355.962,61 9.359.368,49 0,00 0,00

Outros Valores Não Integrantes da DC - - - -

Precatórios Anteriores a 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00

Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (Não incluídos na DC) 0,00 0,00 0,00 0,00

Passivo Atuarial

Insuficiência Financeira

Depósitos e Consignações Sem Contrapartida

RP Não-Processados

Antecipações de Receita Orçamentária - ARO

Dívida Contratual de PPP

Apropriação de Depósitos Judiciais - LC 151/2015
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Notas Explicativas
Valores

30/04/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas
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RGF-Anexo 02 | Tabela 2.1 - Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida - Estados, DF e Municípios

Tabela 2.1 - Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida

Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida

Exercício em que Excedeu o Limite Exercício do primeiro período seguinte Exercício do segundo período seguinte Exercício do terceiro período seguinte

Quadrimestre em que Excedeu o Limite Primeiro período seguinte Segundo período seguinte Terceiro período seguinte

Limite Máximo (a) % DCL (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor mínimo de 25% do Excedente (d) = (0,25*c) Limite (e) = (b-d) % DCL (f) Redutor Residual (g) = (f-a) Limite (h) = (e) % DCL (i) Redutor Residual (j) = (i-a) Limite (k) = (a) % DCL (l)

Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida - - - - - - - - - - - -

Valores Percentuais
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Notas Explicativas
Valores

30/04/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Identificação do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Períodos de Retorno
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RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas

Saldos das Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas

SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR
SALDO DO EXERCÍCIO DE 2019

Até o 1º Quadrimestre Até o 2º Quadrimestre Até o 3º Quadrimestre

Garantias Concedidas - - - -

Garantias Concedidas - - - -

AOS ESTADOS (I) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Externas

Em Operações de Crédito Internas

AOS MUNICÍPIOS (II) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Externas

Em Operações de Crédito Internas

ÀS ENTIDADES CONTROLADAS (III) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Externas

Em Operações de Crédito Internas

POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (IV)

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (I + II + III + IV) 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (VI)

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL (V/VI)

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL

LIMITE DE ALERTA (inciso III § 1º do art. 59 da LRF)

Contragarantias Recebidas - - - -

Contragarantias Recebidas - - - -

DOS ESTADOS (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às Operações de Crédito Externas

Em Garantia às Operações de Crédito Internas

DOS MUNICÍPIOS (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às Operações de Crédito Externas

Em Garantia às Operações de Crédito Internas

DAS ENTIDADES CONTROLADAS (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às Operações de Crédito Externas

Em Garantia às Operações de Crédito Internas

EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (X)

TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XI) = (VII + VIII + IX + X) 0,00 0,00 0,00 0,00
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RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Notas Explicativas
Valores

30/04/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Operações de Crédito

Valor Realizado no Período

VALOR REALIZADO

No Quadrimestre de Referência Até o Quadrimestre de Referência (a)

Operações de Crédito - -

Mobiliária 0,00 0,00

Interna 0,00 0,00

Externa 0,00 0,00

Contratual 0,00 0,00

Interna 0,00 0,00

Empréstimos 0,00 0,00

Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00

Antecipação de Receita pela Venda a Termo de Bens e Serviços 0,00 0,00

Assunção Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º) 0,00 0,00

Operações de Crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação (I) 0,00 0,00

Externa 0,00 0,00

Empréstimos 0,00 0,00

Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00

Antecipações de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Serviços 0,00 0,00

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º) 0,00 0,00

Operações de crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação (II) 0,00 0,00

TOTAL (III) 0,00 0,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Apuração do Cumprimento dos Limites
Apuração do Cumprimento dos Limites

VALOR % SOBRE A RCL

Apuração do Cumprimento dos Limites - -

Receita Corrente Líquida - RCL (IV) 47.269.537,85

Operações Vedadas (V) 0,00 0,00

Total Considerado para Fins da Apuração do Cumprimento do Limite (VI) = (IIIa + V - Ia - IIa)

Limite Geral Definido por Resolução do Senado Federal para as Operações de Crédito Internas e Externas 7.563.126,06 16,00

Limite de Alerta(inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) 6.806.813,45 14,40

Operações de Crédito por Antecipação da Receita Orçamentária

Limite Definido por Resolução do Senado Federal para as Operações de Crédito por Antecipação da Receita
Orçamentária

3.308.867,65 7,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Outras Operações Que Integram a Dívida Consolidada

Valor Realizado no Período

VALOR REALIZADO

No Quadrimestre de Referência Até o Quadrimestre de Referência (a)

Outras Operações Que Integram a Dívida Consolidada - -

Parcelamentos de Dívidas 0,00 0,00

Tributos

Contribuições Previdenciárias

FGTS

Operações de Reestruturação e Recomposição do Principal de Dívidas

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Notas Explicativas
Valores

30/04/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Receita Corrente Líquida
Valor Até o Quadrimestre

Valor Até o Quadrimestre

Receita Corrente Líquida -

Receita Corrente Líquida 47.269.537,85

Receita Corrente Líquida Ajustada 47.269.537,85

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal
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Despesa com Pessoal
Valor Realizado no Período

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

Despesa com Pessoal - -

Despesa Total com Pessoal - DTP 25.833.167,95 54,65

Limite Máximo (incisos I, II e III art. 20 da LRF) - <%> 25.525.550,44 54,00

Limite Prudencial (parágrafo único art. 22 da LRF) - <%> 24.249.272,92 51,30

Limite de Alerta (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) - <%> 22.972.995,40 48,60

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Dívida Consolidada
Comparativo do Saldo da Dívida

VALOR % SOBRE A RCL

Dívida Consolidada - -

Dívida Consolidada Líquida 4.890.753,26 10,35

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 10.399.298,33 22,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Garantias de Valores
Comparativo do Saldo de Garantia

VALOR % SOBRE A RCL

Garantias de Valores - -

Total das Garantias Concedidas

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Operações de Crédito
Valor Realizado no Período

VALOR % SOBRE A RCL

Operações de Crédito - -

Operações de Crédito Internas e Externas

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas

Operações de Crédito por Antecipação da Receita

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Restos a Pagar

Restos a Pagar e Disponibilidade de Caixa

RESTOS A PAGAR
EMPENHADOS E NÃO

LIQUIDADOS DO EXERCÍCIO

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LÍQUIDA (APÓS A
INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

DO EXERCÍCIO)

Restos a Pagar - -

Valor Total

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Notas Explicativas
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Despesa com Pessoal

Despesa Executada com Pessoal

DESPESAS EXECUTADAS (Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (b)

<MR-11> <MR-10> <MR-9> <MR-8> <MR-7> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR> TOTAL (ÚLTIMOS 12 MESES) (a)

Despesa com Pessoal (Últimos 12 Meses) - - - - - - - - - - - - - -

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 2.856.858,27 1.749.588,27 1.584.341,34 5.927.720,53 2.599.915,49 2.757.813,15 2.223.453,12 2.252.781,36 2.348.737,37 2.352.236,77 2.366.035,16 2.364.739,45 31.384.220,28 0,00

Pessoal Ativo 2.424.674,69 1.426.633,15 1.584.341,34 4.529.240,98 2.146.547,50 2.300.095,72 1.762.298,48 1.781.279,80 1.930.991,01 1.934.490,41 1.948.288,80 1.946.993,09 25.715.874,97 0,00

Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variáveis 2.137.667,68 1.275.484,43 1.347.970,28 4.087.706,54 1.891.837,42 2.013.661,49 1.554.711,54 1.571.871,26 1.668.948,71 1.672.424,71 1.684.475,16 1.688.337,05 22.595.096,27

Obrigações Patronais 287.007,01 151.148,72 236.371,06 441.534,44 254.710,08 286.434,23 207.586,94 209.408,54 262.042,30 262.065,70 263.813,64 258.656,04 3.120.778,70

Benefícios Previdenciários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Pessoal Inativo e Pensionistas 432.183,58 322.955,12 0,00 1.398.479,55 453.367,99 457.717,43 461.154,64 471.501,56 417.746,36 417.746,36 417.746,36 417.746,36 5.668.345,31 0,00

Aposentadorias, Reserva e Reformas 356.375,01 246.349,99 0,00 1.169.236,21 364.410,09 369.757,53 373.829,68 384.521,61 356.757,50 356.757,50 356.757,50 356.757,50 4.691.510,12

Pensões 54.303,37 54.303,37 0,00 162.910,10 57.413,88 57.413,88 57.413,88 56.328,17 53.111,27 53.111,27 53.111,27 53.111,27 712.531,73

Outros Benefícios Previdenciários 21.505,20 22.301,76 0,00 66.333,24 31.544,02 30.546,02 29.911,08 30.651,78 7.877,59 7.877,59 7.877,59 7.877,59 264.303,46

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização ou de contratação de forma
indireta (§ 1º do art. 18 da LRF)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 4.801,66 9.677,77 64.917,66 2.422.108,34 472.280,22 475.349,61 494.584,84 485.249,25 417.746,36 417.746,36 417.746,36 417.746,36 6.099.954,79 0,00

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 4.801,66 9.677,77 64.917,66 117.674,64 197.071,73

Decorrentes de Decisão Judicial de Período Anterior ao da Apuração 0,00 0,00 0,00 0,00 18.912,23 17.632,18 33.430,20 13.747,69 83.722,30

Despesas de Exercícios Anteriores de Período Anterior ao da Apuração 0,00 0,00 0,00 4.706,85 4.706,85

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 2.299.726,85 453.367,99 457.717,43 461.154,64 471.501,56 417.746,36 417.746,36 417.746,36 417.746,36 5.814.453,91

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 2.852.056,61 1.739.910,50 1.519.423,68 3.505.612,19 2.127.635,27 2.282.463,54 1.728.868,28 1.767.532,11 1.930.991,01 1.934.490,41 1.948.288,80 1.946.993,09 25.284.265,49 0,00
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DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal
DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal

Valor % sobre a RCL Ajustada

DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal - -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 40.521.215,91

(-) Transferências Obrigatórias da União Relativas às Emendas Individuais (V) (§13º, art. 166 da CF) 0,00

= RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA (VI) 40.521.215,91

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (IIIa + IIIb) 25.284.265,49 62,40

LIMITE MÁXIMO (VIII) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 21.881.456,59 54,00

LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 x VIII) (parágrafo único do art. 22 da LRF) 20.787.383,76 51,30

LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VIII) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) 19.693.310,93 48,60

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal
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Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Apuração da Trajetória de Retorno ao Limite da DTP

Exercício de Descumprimento do Limite Exercício do Primeiro Período Seguinte Exercício do Segundo Período Seguinte

No Quadrimestre/Semestre Primeiro Período Seguinte Segundo Período Seguinte

Limite Máximo (a) % DTP (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor Mínimo de 1/3 do Excedente (d) = (1/3*c) Limite (e) = (b-d) % DTP (f) Redutor Residual (g) = (f-a) Limite (h) = (a) % DTP (i)

Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal - - - - - - - - -

Percentual Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.4 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Ente Consorciado | CONSORCIO PUBLICO DOS MUNICÍPIOS DA MATA SUL PERNAMBUCANA

Despesa com Pessoal Executada em Consórcios Públicos

Despesa Executada com Pessoal

VALORES TRANSFERIDOS POR CONTRATO DE RATEIO
DESPESAS EXECUTADAS (Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS (a) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (b) TOTAL (c = a + b)

Despesa com Pessoal Executada em Consórcios Públicos - - - -

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

Pessoal Ativo

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização ou de contratação de forma indireta
(§ 1º art. 18 da LRF)

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II)

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária

Decorrentes de Decisão Judicial de período anterior ao da apuração

Despesas de Exercícios Anteriores de Período Anterior ao da Apuração

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (III) = (I - II)
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Tabela 2.0 - Demonstrativo da Dívida Consolidada Líquida

Cálculo da Dívida Consolidada Líquida

SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR
SALDO DO EXERCÍCIO DE 2019

Até o 1º Quadrimestre Até o 2º Quadrimestre Até o 3º Quadrimestre

Dívida Consolidada - - - -

DÍVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 11.327.199,43 11.863.672,64 11.436.206,64 0,00

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00

Dívida Contratual 0,00 11.095.082,77 10.575.401,53 0,00

Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00

Internos 0,00 0,00 0,00 0,00

Externos 0,00 0,00 0,00 0,00

Reestruturação da Dívida de Estados e Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

Financiamentos 0,00 0,00 0,00 0,00

Internos 0,00 0,00 0,00 0,00

Externos 0,00 0,00 0,00 0,00

Parcelamento e Renegociação de Dívidas 0,00 11.095.082,77 10.575.401,53 0,00

De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00

De Contribuições Previdenciárias 0,00 11.095.082,77 10.575.401,53 0,00

De Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00

Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00

Com Instituição Não Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Dívidas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00

Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) Vencidos e Não Pagos 0,00 339.885,79 339.885,79 0,00

Outras Dívidas 11.327.199,43 428.704,08 520.919,32 0,00

DEDUÇÕES (II) 2.946.443,77 6.972.919,38 5.638.643,67 0,00

Disponibilidade de Caixa 2.278.363,27 6.004.386,59 4.971.075,43 0,00

Disponibilidade de Caixa Bruta 7.335.128,93 8.602.049,00 7.440.010,52 0,00

(-) Restos a Pagar Processados 5.056.765,66 2.597.662,41 2.468.935,09 0,00

Demais Haveres Financeiros 668.080,50 968.532,79 667.568,24 0,00

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (DCL) (III) = (I - II) 8.380.755,66 4.890.753,26 5.797.562,97 0,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL 46.625.891,31 47.269.537,85 38.965.653,10 0,00

% da DC sobre a RCL (I/RCL) 24,29 25,10 29,35 0,00

% da DCL sobre a RCL (III/RCL) 17,97 10,35 14,88 0,00

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL 55.951.069,57 10.399.298,33 8.572.443,68 0,00

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) 50.355.962,61 9.359.368,49 7.715.199,31 0,00

Outros Valores Não Integrantes da DC - - - -

Precatórios Anteriores a 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00

Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (Não incluídos na DC) 0,00 0,00 0,00 0,00

Passivo Atuarial

Insuficiência Financeira

Depósitos e Consignações Sem Contrapartida

RP Não-Processados

Antecipações de Receita Orçamentária - ARO

Dívida Contratual de PPP

Apropriação de Depósitos Judiciais - LC 151/2015
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Tabela 2.1 - Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida

Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida

Exercício em que Excedeu o Limite Exercício do primeiro período seguinte Exercício do segundo período seguinte Exercício do terceiro período seguinte

Quadrimestre em que Excedeu o Limite Primeiro período seguinte Segundo período seguinte Terceiro período seguinte

Limite Máximo (a) % DCL (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor mínimo de 25% do Excedente (d) = (0,25*c) Limite (e) = (b-d) % DCL (f) Redutor Residual (g) = (f-a) Limite (h) = (e) % DCL (i) Redutor Residual (j) = (i-a) Limite (k) = (a) % DCL (l)

Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida - - - - - - - - - - - -

Valores Percentuais
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RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas

Saldos das Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas

SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR
SALDO DO EXERCÍCIO DE 2019

Até o 1º Quadrimestre Até o 2º Quadrimestre Até o 3º Quadrimestre

Garantias Concedidas - - - -

Garantias Concedidas - - - -

AOS ESTADOS (I) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Externas

Em Operações de Crédito Internas

AOS MUNICÍPIOS (II) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Externas

Em Operações de Crédito Internas

ÀS ENTIDADES CONTROLADAS (III) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Externas

Em Operações de Crédito Internas

POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (IV)

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (I + II + III + IV) 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (VI)

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL (V/VI)

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL

LIMITE DE ALERTA (inciso III § 1º do art. 59 da LRF)

Contragarantias Recebidas - - - -

Contragarantias Recebidas - - - -

DOS ESTADOS (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às Operações de Crédito Externas

Em Garantia às Operações de Crédito Internas

DOS MUNICÍPIOS (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às Operações de Crédito Externas

Em Garantia às Operações de Crédito Internas

DAS ENTIDADES CONTROLADAS (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às Operações de Crédito Externas

Em Garantia às Operações de Crédito Internas

EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (X)

TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XI) = (VII + VIII + IX + X) 0,00 0,00 0,00 0,00
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Notas Explicativas
Valores

31/08/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Operações de Crédito

Valor Realizado no Período

VALOR REALIZADO

No Quadrimestre de Referência Até o Quadrimestre de Referência (a)

Operações de Crédito - -

Mobiliária 0,00 0,00

Interna 0,00 0,00

Externa 0,00 0,00

Contratual 0,00 0,00

Interna 0,00 0,00

Empréstimos 0,00 0,00

Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00

Antecipação de Receita pela Venda a Termo de Bens e Serviços 0,00 0,00

Assunção Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º) 0,00 0,00

Operações de Crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação (I) 0,00 0,00

Externa 0,00 0,00

Empréstimos 0,00 0,00

Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00

Antecipações de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Serviços 0,00 0,00

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º) 0,00 0,00

Operações de crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação (II) 0,00 0,00

TOTAL (III) 0,00 0,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Apuração do Cumprimento dos Limites
Apuração do Cumprimento dos Limites

VALOR % SOBRE A RCL

Apuração do Cumprimento dos Limites - -

Receita Corrente Líquida - RCL (IV)

Operações Vedadas (V) 0,00 0,00

Total Considerado para Fins da Apuração do Cumprimento do Limite (VI) = (IIIa + V - Ia - IIa)

Limite Geral Definido por Resolução do Senado Federal para as Operações de Crédito Internas e Externas

Limite de Alerta(inciso III do § 1º do art. 59 da LRF)

Operações de Crédito por Antecipação da Receita Orçamentária

Limite Definido por Resolução do Senado Federal para as Operações de Crédito por Antecipação da Receita
Orçamentária

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Outras Operações Que Integram a Dívida Consolidada

Valor Realizado no Período

VALOR REALIZADO

No Quadrimestre de Referência Até o Quadrimestre de Referência (a)

Outras Operações Que Integram a Dívida Consolidada - -

Parcelamentos de Dívidas 0,00 0,00

Tributos

Contribuições Previdenciárias

FGTS

Operações de Reestruturação e Recomposição do Principal de Dívidas

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Notas Explicativas
Valores

31/08/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Receita Corrente Líquida
Valor Até o Quadrimestre

Valor Até o Quadrimestre

Receita Corrente Líquida -

Receita Corrente Líquida 40.521.215,91

Receita Corrente Líquida Ajustada 40.521.215,91

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal
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Despesa com Pessoal
Valor Realizado no Período

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

Despesa com Pessoal - -

Despesa Total com Pessoal - DTP 25.284.265,49 62,40

Limite Máximo (incisos I, II e III art. 20 da LRF) - <%> 21.881.456,59 54,00

Limite Prudencial (parágrafo único art. 22 da LRF) - <%> 20.787.383,76 51,30

Limite de Alerta (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) - <%> 19.693.310,93 48,60

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Dívida Consolidada
Comparativo do Saldo da Dívida

VALOR % SOBRE A RCL

Dívida Consolidada - -

Dívida Consolidada Líquida

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Garantias de Valores
Comparativo do Saldo de Garantia

VALOR % SOBRE A RCL

Garantias de Valores - -

Total das Garantias Concedidas

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Operações de Crédito
Valor Realizado no Período

VALOR % SOBRE A RCL

Operações de Crédito - -

Operações de Crédito Internas e Externas

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas

Operações de Crédito por Antecipação da Receita

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Restos a Pagar

Restos a Pagar e Disponibilidade de Caixa

RESTOS A PAGAR
EMPENHADOS E NÃO

LIQUIDADOS DO EXERCÍCIO

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LÍQUIDA (APÓS A
INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

DO EXERCÍCIO)

Restos a Pagar - -

Valor Total

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Notas Explicativas
Valores

31/08/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Despesa com Pessoal

Despesa Executada com Pessoal

DESPESAS EXECUTADAS (Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (b)

<MR-11> <MR-10> <MR-9> <MR-8> <MR-7> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR> TOTAL (ÚLTIMOS 12 MESES) (a)

Despesa com Pessoal (Últimos 12 Meses) - - - - - - - - - - - - - -

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 2.599.915,49 2.757.813,15 2.223.453,12 2.252.781,36 2.348.737,37 2.352.236,77 2.366.035,16 2.364.739,45 2.352.236,77 2.366.035,16 2.618.080,45 3.797.717,62 30.399.781,87 0,00

Pessoal Ativo 2.146.547,50 2.300.095,72 1.762.298,48 1.781.279,80 1.930.991,01 1.934.490,41 1.948.288,80 1.946.993,09 1.934.490,41 1.948.288,80 1.946.993,09 2.609.277,35 24.190.034,46 0,00

Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variáveis 1.891.837,42 2.013.661,49 1.554.711,54 1.571.871,26 1.668.948,71 1.672.424,71 1.684.475,16 1.688.337,05 1.672.424,71 1.684.475,16 1.688.337,05 2.533.583,58 21.325.087,84

Obrigações Patronais 254.710,08 286.434,23 207.586,94 209.408,54 262.042,30 262.065,70 263.813,64 258.656,04 262.065,70 263.813,64 258.656,04 75.693,77 2.864.946,62

Benefícios Previdenciários 0,00 0,00

Pessoal Inativo e Pensionistas 453.367,99 457.717,43 461.154,64 471.501,56 417.746,36 417.746,36 417.746,36 417.746,36 417.746,36 417.746,36 671.087,36 1.188.440,27 6.209.747,41 0,00

Aposentadorias, Reserva e Reformas 364.410,09 369.757,53 373.829,68 384.521,61 356.757,50 356.757,50 356.757,50 356.757,50 356.757,50 356.757,50 610.098,50 966.857,00 5.210.019,41

Pensões 57.413,88 57.413,88 57.413,88 56.328,17 53.111,27 53.111,27 53.111,27 53.111,27 53.111,27 53.111,27 53.111,27 139.379,30 739.728,00

Outros Benefícios Previdenciários 31.544,02 30.546,02 29.911,08 30.651,78 7.877,59 7.877,59 7.877,59 7.877,59 7.877,59 7.877,59 7.877,59 82.203,97 260.000,00

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização ou de contratação de forma
indireta (§ 1º do art. 18 da LRF)

0,00

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 472.280,22 475.349,61 494.584,84 485.249,25 417.746,36 417.746,36 417.746,36 417.746,36 417.746,36 417.746,36 671.087,36 1.399.937,29 6.504.966,73 0,00

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 84.131,51 84.131,51

Decorrentes de Decisão Judicial de Período Anterior ao da Apuração 18.912,23 17.632,18 33.430,20 13.747,69 127.365,51 211.087,81

Despesas de Exercícios Anteriores de Período Anterior ao da Apuração 0,00

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 453.367,99 457.717,43 461.154,64 471.501,56 417.746,36 417.746,36 417.746,36 417.746,36 417.746,36 417.746,36 671.087,36 1.188.440,27 6.209.747,41

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 2.127.635,27 2.282.463,54 1.728.868,28 1.767.532,11 1.930.991,01 1.934.490,41 1.948.288,80 1.946.993,09 1.934.490,41 1.948.288,80 1.946.993,09 2.397.780,33 23.894.815,14 0,00
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal
DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal

Valor % sobre a RCL Ajustada

DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal - -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 42.044.306,05

(-) Transferências Obrigatórias da União Relativas às Emendas Individuais (V) (§13º, art. 166 da CF) 0,00

= RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA (VI) 42.044.306,05

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (IIIa + IIIb) 23.894.815,14 56,83

LIMITE MÁXIMO (VIII) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 22.703.925,27 54,00

LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 x VIII) (parágrafo único do art. 22 da LRF) 21.568.729,01 51,30

LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VIII) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) 20.433.532,74 48,60

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Apuração da Trajetória de Retorno ao Limite da DTP

Exercício de Descumprimento do Limite Exercício do Primeiro Período Seguinte Exercício do Segundo Período Seguinte

No Quadrimestre/Semestre Primeiro Período Seguinte Segundo Período Seguinte

Limite Máximo (a) % DTP (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor Mínimo de 1/3 do Excedente (d) = (1/3*c) Limite (e) = (b-d) % DTP (f) Redutor Residual (g) = (f-a) Limite (h) = (a) % DTP (i)

Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal - - - - - - - - -

Percentual Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Identificação do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Períodos de Retorno

Notas Explicativas
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.4 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Ente Consorciado | CONSORCIO PUBLICO DOS MUNICÍPIOS DA MATA SUL PERNAMBUCANA

Despesa com Pessoal Executada em Consórcios Públicos

Despesa Executada com Pessoal

VALORES TRANSFERIDOS POR CONTRATO DE RATEIO
DESPESAS EXECUTADAS (Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS (a) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (b) TOTAL (c = a + b)

Despesa com Pessoal Executada em Consórcios Públicos - - - -

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

Pessoal Ativo

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização ou de contratação de forma indireta
(§ 1º art. 18 da LRF)

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II)

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária

Decorrentes de Decisão Judicial de período anterior ao da apuração

Despesas de Exercícios Anteriores de Período Anterior ao da Apuração

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (III) = (I - II)
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Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas
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RGF-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Dívida Consolidada Líquida - Estados, DF e Municípios

Tabela 2.0 - Demonstrativo da Dívida Consolidada Líquida

Cálculo da Dívida Consolidada Líquida

SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR
SALDO DO EXERCÍCIO DE 2019

Até o 1º Quadrimestre Até o 2º Quadrimestre Até o 3º Quadrimestre

Dívida Consolidada - - - -

DÍVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 11.327.199,43 11.863.672,64 11.436.206,64 13.114.475,40

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00

Dívida Contratual 0,00 11.095.082,77 10.575.401,53 11.029.898,67

Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00

Internos 0,00 0,00 0,00 0,00

Externos 0,00 0,00 0,00 0,00

Reestruturação da Dívida de Estados e Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

Financiamentos 0,00 0,00 0,00 0,00

Internos 0,00 0,00 0,00 0,00

Externos 0,00 0,00 0,00 0,00

Parcelamento e Renegociação de Dívidas 0,00 11.095.082,77 10.575.401,53 11.029.898,67

De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00

De Contribuições Previdenciárias 0,00 11.095.082,77 10.575.401,53 11.029.898,67

De Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00

Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00

Com Instituição Não Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Dívidas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00

Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) Vencidos e Não Pagos 0,00 339.885,79 339.885,79 339.885,79

Outras Dívidas 11.327.199,43 428.704,08 520.919,32 1.744.690,94

DEDUÇÕES (II) 2.946.443,77 6.972.919,38 5.638.643,67 888.052,02

Disponibilidade de Caixa 2.278.363,27 6.004.386,59 4.971.075,43 0,00

Disponibilidade de Caixa Bruta 7.335.128,93 8.602.049,00 7.440.010,52 6.553.400,68

(-) Restos a Pagar Processados 5.056.765,66 2.597.662,41 2.468.935,09 6.797.901,23

Demais Haveres Financeiros 668.080,50 968.532,79 667.568,24 888.052,02

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (DCL) (III) = (I - II) 8.380.755,66 4.890.753,26 5.797.562,97 12.226.423,38

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL 46.625.891,31 47.269.537,85 38.965.653,10 42.044.306,05

% da DC sobre a RCL (I/RCL) 24,29 25,10 29,35 31,19

% da DCL sobre a RCL (III/RCL) 17,97 10,35 14,88 29,08

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL 10.257.696,09 10.399.298,33 8.572.443,68 9.249.747,33

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) 9.231.926,48 9.359.368,49 7.715.199,31 8.324.772,60

Outros Valores Não Integrantes da DC - - - -

Precatórios Anteriores a 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00

Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (Não incluídos na DC) 0,00 0,00 0,00 0,00

Passivo Atuarial

Insuficiência Financeira 244.500,55

Depósitos e Consignações Sem Contrapartida

RP Não-Processados

Antecipações de Receita Orçamentária - ARO

Dívida Contratual de PPP

Apropriação de Depósitos Judiciais - LC 151/2015
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Notas Explicativas
Valores

31/12/2019
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RGF-Anexo 02 | Tabela 2.1 - Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida - Estados, DF e Municípios

Tabela 2.1 - Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida

Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida

Exercício em que Excedeu o Limite Exercício do primeiro período seguinte Exercício do segundo período seguinte Exercício do terceiro período seguinte

Quadrimestre em que Excedeu o Limite Primeiro período seguinte Segundo período seguinte Terceiro período seguinte

Limite Máximo (a) % DCL (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor mínimo de 25% do Excedente (d) = (0,25*c) Limite (e) = (b-d) % DCL (f) Redutor Residual (g) = (f-a) Limite (h) = (e) % DCL (i) Redutor Residual (j) = (i-a) Limite (k) = (a) % DCL (l)

Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida - - - - - - - - - - - -

Valores Percentuais

Documento Assinado Digitalmente por: JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS, MAURA CAVALCANTI DE MORAIS
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RGF-Anexo 02 | Tabela 2.1 - Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida - Estados, DF e Municípios

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Identificação do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Períodos de Retorno
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RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas

Saldos das Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas

SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR
SALDO DO EXERCÍCIO DE 2019

Até o 1º Quadrimestre Até o 2º Quadrimestre Até o 3º Quadrimestre

Garantias Concedidas - - - -

Garantias Concedidas - - - -

AOS ESTADOS (I) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Externas

Em Operações de Crédito Internas

AOS MUNICÍPIOS (II) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Externas

Em Operações de Crédito Internas

ÀS ENTIDADES CONTROLADAS (III) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Externas

Em Operações de Crédito Internas

POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (IV)

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (I + II + III + IV) 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (VI)

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL (V/VI)

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL

LIMITE DE ALERTA (inciso III § 1º do art. 59 da LRF)

Contragarantias Recebidas - - - -

Contragarantias Recebidas - - - -

DOS ESTADOS (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às Operações de Crédito Externas

Em Garantia às Operações de Crédito Internas

DOS MUNICÍPIOS (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às Operações de Crédito Externas

Em Garantia às Operações de Crédito Internas

DAS ENTIDADES CONTROLADAS (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às Operações de Crédito Externas

Em Garantia às Operações de Crédito Internas

EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (X)

TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XI) = (VII + VIII + IX + X) 0,00 0,00 0,00 0,00

Documento Assinado Digitalmente por: JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS, MAURA CAVALCANTI DE MORAIS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: b071a88e-c118-43c2-8d26-e2c67a001ff2
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RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Operações de Crédito

Valor Realizado no Período

VALOR REALIZADO

No Quadrimestre de Referência Até o Quadrimestre de Referência (a)

Operações de Crédito - -

Mobiliária 0,00 0,00

Interna 0,00 0,00

Externa 0,00 0,00

Contratual 0,00 0,00

Interna 0,00 0,00

Empréstimos 0,00 0,00

Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00

Antecipação de Receita pela Venda a Termo de Bens e Serviços 0,00 0,00

Assunção Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º) 0,00 0,00

Operações de Crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação (I) 0,00 0,00

Externa 0,00 0,00

Empréstimos 0,00 0,00

Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00

Antecipações de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Serviços 0,00 0,00

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º) 0,00 0,00

Operações de crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação (II) 0,00 0,00

TOTAL (III) 0,00 0,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Apuração do Cumprimento dos Limites
Apuração do Cumprimento dos Limites

VALOR % SOBRE A RCL

Apuração do Cumprimento dos Limites - -

Receita Corrente Líquida - RCL (IV) 42.044.306,05

Operações Vedadas (V) 0,00 0,00

Total Considerado para Fins da Apuração do Cumprimento do Limite (VI) = (IIIa + V - Ia - IIa) 0,00

Limite Geral Definido por Resolução do Senado Federal para as Operações de Crédito Internas e Externas 6.727.088,97 16,00

Limite de Alerta(inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) 6.054.380,07 14,40

Operações de Crédito por Antecipação da Receita Orçamentária 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal para as Operações de Crédito por Antecipação da Receita
Orçamentária

2.943.101,42 7,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Outras Operações Que Integram a Dívida Consolidada

Valor Realizado no Período

VALOR REALIZADO

No Quadrimestre de Referência Até o Quadrimestre de Referência (a)

Outras Operações Que Integram a Dívida Consolidada - -

Parcelamentos de Dívidas 0,00 0,00

Tributos 0,00

Contribuições Previdenciárias 0,00

FGTS 0,00

Operações de Reestruturação e Recomposição do Principal de Dívidas 0,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas
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RGF-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

Disponibilidade de Caixa

Disponibilidade de Caixa

Disponibilidade de Caixa

DISPONIBILIDADE
DE CAIXA BRUTA

(a)

OBRIGAÇÕES FINANCEIRAS

INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA
VERIFICADA NO CONSÓRCIO

PÚBLICO (f)

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LÍQUIDA (ANTES DA INSCRIÇÃO EM
RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS DO EXERCÍCIO)

(g)=(a-(b+c+d+e)-f)

RESTOS A PAGAR EMPENHADOS E
NÃO LIQUIDADOS DO EXERCÍCIO (h)

EMPENHOS NÃO LIQUIDADOS CANCELADOS
(NÃO INSCRITOS POR INSUFICIÊNCIA

FINANCEIRA)

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LÍQUIDA (APÓS A INSCRIÇÃO EM
RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS DO EXERCÍCIO) (i) = (g - h)

Restos a Pagar Liquidados
e Não Pagos Restos a Pagar Empenhados e Não

Liquidados de Exercícios Anteriores
(d)

Demais
Obrigações

Financeiras (e)De Exercícios
Anteriores (b)

Do Exercício
(c)

TOTAL DOS RECURSOS NÃO
VINCULADOS (I)

765.662,05 3.593.157,81 1.444.062,26 0,00 476.285,79 0,00 -4.747.843,81 0,00 0,00 -4.747.843,81

Recursos Ordinários 131.288,56 3.593.157,81 1.444.062,26 476.285,79 -5.382.217,30 -5.382.217,30

Outros Recursos não Vinculados 634.373,49 634.373,49 634.373,49

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS
(II)

6.937.704,38 81.638,62 1.679.042,54 0,00 1.268.405,15 0,00 3.908.618,07 0,00 0,00 3.908.618,07

Receitas de Impostos e de
Transferência de Impostos - Educação

0,00 0,00

Transferências do FUNDEB 3.636.496,04 326.994,28 3.309.501,76 3.309.501,76

Outros Recursos Vinculados à
Educação

211.179,71 211.179,71 211.179,71

Receitas de Impostos e de
Transferência de Impostos - Saúde

1.540.895,07 79.138,62 743.447,52 231.794,84 486.514,09 486.514,09

Outros Recursos Vinculados à Saúde 0,00

Recursos Vinculados à Assistência
Social

252.698,58 103.272,27 125.560,78 23.865,53 23.865,53

Recursos Vinculados ao RPPS - Plano
Previdenciário

722.175,85 722.175,85 722.175,85

Recursos Vinculados ao RPPS - Plano
Financeiro

427.789,90 2.500,00 505.328,47 911.049,53 -991.088,10 -991.088,10

Recursos de Operações de Crédito
(exceto vinculados à Educação e à
Saúde)

0,00

Recursos de Alienação de Bens/Ativos 0,00

Outros Recursos Vinculados 146.469,23 146.469,23 146.469,23

TOTAL (III) = (I + II) 7.703.366,43 3.674.796,43 3.123.104,80 0,00 1.744.690,94 0,00 -839.225,74 0,00 0,00 -839.225,74

Documento Assinado Digitalmente por: JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS, MAURA CAVALCANTI DE MORAIS
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RGF-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Receita Corrente Líquida
Valor Até o Quadrimestre

Valor Até o Quadrimestre

Receita Corrente Líquida -

Receita Corrente Líquida 42.044.306,05

Receita Corrente Líquida Ajustada 42.044.306,05

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Despesa com Pessoal
Valor Realizado no Período

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

Despesa com Pessoal - -

Despesa Total com Pessoal - DTP 23.894.815,14 56,83

Limite Máximo (incisos I, II e III art. 20 da LRF) - <%> 22.703.925,27 54,00

Limite Prudencial (parágrafo único art. 22 da LRF) - <%> 21.568.729,01 51,30

Limite de Alerta (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) - <%> 20.433.532,74 48,60

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Dívida Consolidada
Comparativo do Saldo da Dívida

VALOR % SOBRE A RCL

Dívida Consolidada - -

Dívida Consolidada Líquida 12.226.423,38 29,08

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 9.249.747,33 22,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Garantias de Valores
Comparativo do Saldo de Garantia

VALOR % SOBRE A RCL

Garantias de Valores - -

Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Operações de Crédito
Valor Realizado no Período

VALOR % SOBRE A RCL

Operações de Crédito - -

Operações de Crédito Internas e Externas 0,00 0,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas

Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,00 0,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Restos a Pagar

Restos a Pagar e Disponibilidade de Caixa

RESTOS A PAGAR
EMPENHADOS E NÃO

LIQUIDADOS DO EXERCÍCIO

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LÍQUIDA (APÓS A
INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

DO EXERCÍCIO)

Restos a Pagar - -

Valor Total 0,00 -839.225,74

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S, M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b071a88e-c118-43c2-8d26-e2c67a001ff2



Lista de Assinaturas

 

As assinaturas digitais podem ser verificadas no arquivo PDF.

Assinatura: 1

Assinatura: 2

Assinatura: 3

Assinatura: 4

Assinatura: 5

Assinatura: 6

Digitally signed by MAURA CAVALCANTI DE MORAIS:68328702487
Date: 2020.04.30 17:13:31 GFT
Perfil: Contador Responsável
Instituição: Prefeitura Municipal de Cortês - PE

Digitally signed by JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS:03743152487
Date: 2020.04.30 18:30:00 GFT
Perfil: Titular do Poder Executivo
Instituição: Prefeitura Municipal de Cortês - PE

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S, M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b071a88e-c118-43c2-8d26-e2c67a001ff2



Relatório Resumido de Execução Orçamentária
Prefeitura Municipal de Cortês - PE (Poder Executivo)
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ: 
Exercício: 2019
Período de referência: 6º bimestre

Documento gerado em 30/04/2020 18:16:33 Página  de 1 39

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balanço Orçamentário

Receitas Orçamentárias

Estágios da Receita Orçamentária

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA (a)
RECEITAS REALIZADAS

SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (c/a)

Receitas Orçamentárias - - - - - - -

RECEITAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I) 51.866.000,00 51.866.000,00 12.372.287,12 23,85 43.927.466,75 84,69 7.938.533,25

RECEITAS CORRENTES 51.316.000,00 51.316.000,00 12.242.627,55 23,86 43.451.629,12 84,67 7.864.370,88

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 1.731.000,00 1.731.000,00 970.020,05 56,04 1.538.022,14 88,85 192.977,86

Impostos 1.371.000,00 1.371.000,00 939.225,99 68,51 1.398.531,05 102,01 -27.531,05

Taxas 360.000,00 360.000,00 30.794,06 8,55 139.491,09 38,75 220.508,91

Contribuição de Melhoria 0,00

CONTRIBUIÇÕES 2.980.000,00 2.980.000,00 1.455.098,84 48,83 1.629.414,71 54,68 1.350.585,29

Contribuições Sociais 1.440.000,00 1.440.000,00 1.409.301,11 97,87 1.409.301,11 97,87 30.698,89

Contribuições Econômicas 0,00

Contribuições para Entidades Privadas de Serviço Social e de Formação
Profissional

0,00

Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública 1.540.000,00 1.540.000,00 45.797,73 2,97 220.113,60 14,29 1.319.886,40

RECEITA PATRIMONIAL 697.000,00 697.000,00 86.456,48 12,40 179.550,87 25,76 517.449,13

Exploração do Patrimônio Imobiliário do Estado 0,00

Valores Mobiliários 697.000,00 697.000,00 86.456,48 12,40 179.550,87 25,76 517.449,13

Delegação de Serviços Públicos Mediante Concessão, Permissão, Autorização
ou Licença

0,00

Exploração de Recursos Naturais 0,00

Exploração do Patrimônio Intangível 0,00

Cessão de Direitos 0,00

Demais Receitas Patrimoniais 0,00

RECEITA AGROPECUÁRIA 0,00

RECEITA INDUSTRIAL 0,00

RECEITA DE SERVIÇOS 344.000,00 344.000,00 31.709,55 9,22 174.044,80 50,59 169.955,20

Serviços Administrativos e Comerciais Gerais 0,00

Serviços e Atividades Referentes à Navegação e ao Transporte 0,00

Serviços e Atividades Referentes à Saúde 0,00

Serviços e Atividades Financeiras 165.000,00 165.000,00 31.709,55 19,22 174.044,80 105,48 -9.044,80

Outros Serviços 179.000,00 179.000,00 0,00 0,00 179.000,00

TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 44.297.000,00 44.297.000,00 9.105.316,85 20,56 39.104.251,99 88,28 5.192.748,01

Transferências da União e de suas Entidades 25.277.000,00 25.277.000,00 6.170.184,09 24,41 22.328.480,09 88,34 2.948.519,91

Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 7.420.000,00 7.420.000,00 951.746,87 12,83 5.476.671,50 73,81 1.943.328,50

Transferências dos Municípios e de suas Entidades 11.600.000,00 11.600.000,00 1.983.385,89 17,10 11.299.100,40 97,41 300.899,60

Transferências de Instituições Privadas 0,00

Transferências de Outras Instituições Públicas 0,00

Transferências do Exterior 0,00

Transferências de Pessoas Físicas 0,00

Transferências Provenientes de Depósitos Não Identificados 0,00

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.267.000,00 1.267.000,00 594.025,78 46,88 826.344,61 65,22 440.655,39

Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00

Indenizações, Restituições e Ressarcimentos 222.000,00 222.000,00 25.959,67 11,69 57.266,82 25,80 164.733,18

Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimônio Público 1.045.000,00 1.045.000,00 0,00 0,00 1.045.000,00

Demais Receitas Correntes 568.066,11 769.077,79 -769.077,79

Documento Assinado Digitalmente por: JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS, MAURA CAVALCANTI DE MORAIS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 4d586ec1-80fa-4a7a-bdb1-954a7a0745e1
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Receitas Orçamentárias

Estágios da Receita Orçamentária

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA (a)
RECEITAS REALIZADAS

SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (c/a)

RECEITAS DE CAPITAL 550.000,00 550.000,00 129.659,57 23,57 475.837,63 86,52 74.162,37

OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Operações de Crédito - Mercado Interno 0,00

Operações de Crédito - Mercado Externo 0,00

ALIENAÇÃO DE BENS 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00

Alienação de Bens Móveis 0,00

Alienação de Bens Imóveis 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00

Alienação de Bens Intangíveis 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00

AMORTIZAÇÕES DE EMPRÉSTIMOS 0,00

TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 500.000,00 500.000,00 129.659,57 25,93 475.837,63 95,17 24.162,37

Transferências da União e de suas Entidades 390.000,00 390.000,00 92.410,88 23,70 167.038,26 42,83 222.961,74

Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 110.000,00 110.000,00 37.248,69 33,86 308.799,37 280,73 -198.799,37

Transferências dos Municípios e de suas Entidades 0,00

Transferências de Instituições Privadas 0,00

Transferências de Outras Instituições Públicas 0,00

Transferências do Exterior 0,00

Transferências de Pessoas Físicas 0,00

Transferências Provenientes de Depósitos Não Identificados 0,00

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Integralização do Capital Social 0,00

Remuneração das Disponibilidades do Tesouro 0,00

Resgate de Títulos do Tesouro 0,00

Demais Receitas de Capital 0,00

RECEITAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II) 1.720.000,00 1.720.000,00 1.198.791,52 69,70 1.198.791,52 69,70 521.208,48

SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 53.586.000,00 53.586.000,00 13.571.078,64 25,33 45.126.258,27 84,21 8.459.741,73

OPERAÇÕES DE CRÉDITO/REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Operações de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Mobiliária 0,00

Contratual 0,00

Operações de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Mobiliária 0,00

Contratual 0,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (III + IV) 53.586.000,00 53.586.000,00 13.571.078,64 25,33 45.126.258,27 84,21 8.459.741,73

DÉFICIT (VI)

TOTAL (VII) = (V + VI) 53.586.000,00 53.586.000,00 13.571.078,64 25,33 45.126.258,27 84,21 8.459.741,73

SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00

Recursos Arrecadados em Exercícios Anteriores - RPPS

Superávit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais
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Despesas Orçamentárias

Estágios da Despesa Orçamentária

DOTAÇÃO
INICIAL (d)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA (e)

DESPESAS
EMPENHADAS NO

BIMESTRE

DESPESAS EMPENHADAS
ATÉ O BIMESTRE (f)

SALDO (g) =
(e-f)

DESPESAS
LIQUIDADAS NO

BIMESTRE

DESPESAS LIQUIDADAS
ATÉ O BIMESTRE (h)

SALDO (i) =
(e-h)

DESPESAS PAGAS
ATÉ O BIMESTRE (j)

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NÃO PROCESSADOS (k)

Despesas Orçamentárias - - - - - - - - - -
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Despesas Orçamentárias

Estágios da Despesa Orçamentária

DOTAÇÃO
INICIAL (d)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA (e)

DESPESAS
EMPENHADAS NO

BIMESTRE

DESPESAS EMPENHADAS
ATÉ O BIMESTRE (f)

SALDO (g) =
(e-f)

DESPESAS
LIQUIDADAS NO

BIMESTRE

DESPESAS LIQUIDADAS
ATÉ O BIMESTRE (h)

SALDO (i) =
(e-h)

DESPESAS PAGAS
ATÉ O BIMESTRE (j)

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NÃO PROCESSADOS (k)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (VIII) 51.866.000,00 52.387.208,48 11.436.920,33 45.109.503,25 7.277.705,23 17.401.365,42 45.109.503,25 7.277.705,23 41.986.398,45 0,00

DESPESAS CORRENTES 47.527.500,00 49.469.808,48 11.204.433,95 42.724.565,23 6.745.243,25 16.770.608,83 42.724.565,23 6.745.243,25 39.794.990,22 0,00

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 29.056.750,00 32.045.280,48 9.776.307,81 30.659.894,41 1.385.386,07 13.435.550,31 30.659.894,41 1.385.386,07 28.717.071,04

JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 62.000,00 0,00 -1.927,92 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 18.408.750,00 17.424.528,00 1.430.054,06 12.064.670,82 5.359.857,18 3.335.058,52 12.064.670,82 5.359.857,18 11.077.919,18

DESPESAS DE CAPITAL 2.747.500,00 2.917.400,00 232.486,38 2.384.938,02 532.461,98 630.756,59 2.384.938,02 532.461,98 2.191.408,23 0,00

INVESTIMENTOS 2.044.250,00 2.417.750,00 224.139,77 1.888.078,30 529.671,70 543.834,62 1.888.078,30 529.671,70 1.694.548,51

INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 703.250,00 499.650,00 8.346,61 496.859,72 2.790,28 86.921,97 496.859,72 2.790,28 496.859,72

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 1.591.000,00 0,00 0,00

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (IX) 1.720.000,00 1.198.791,52 1.198.791,52 1.198.791,52 0,00 1.198.791,52 1.198.791,52 0,00 1.198.791,52

SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) 53.586.000,00 53.586.000,00 12.635.711,85 46.308.294,77 7.277.705,23 18.600.156,94 46.308.294,77 7.277.705,23 43.185.189,97 0,00

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA/REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dívida Mobiliária 0,00 0,00

Outras Dívidas 0,00 0,00

Amortização da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dívida Mobiliária 0,00 0,00

Outras Dívidas 0,00 0,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X + XI) 53.586.000,00 53.586.000,00 12.635.711,85 46.308.294,77 7.277.705,23 18.600.156,94 46.308.294,77 7.277.705,23 43.185.189,97 0,00

SUPERÁVIT (XIII)

TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 53.586.000,00 53.586.000,00 12.635.711,85 46.308.294,77 18.600.156,94 46.308.294,77 43.185.189,97

RESERVA DO RPPS
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Receitas Intra Orçamentárias

Estágios da Receita Intra-Orçamentária

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA (a)
RECEITAS REALIZADAS

SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (c/a)

Receitas Intra Orçamentárias - - - - - - -

RECEITAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II) 1.720.000,00 1.720.000,00 1.198.791,52 69,70 1.198.791,52 69,70 521.208,48

RECEITAS CORRENTES 1.720.000,00 1.720.000,00 1.198.791,52 69,70 1.198.791,52 69,70 521.208,48

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Impostos

Taxas

Contribuição de Melhoria

CONTRIBUIÇÕES 1.720.000,00 1.720.000,00 1.198.791,52 69,70 1.198.791,52 69,70 521.208,48

Contribuições Sociais 1.720.000,00 1.720.000,00 1.198.791,52 69,70 1.198.791,52 69,70 521.208,48

Contribuições Econômicas

Contribuições para Entidades Privadas de Serviço Social e de Formação
Profissional

Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública

RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Exploração do Patrimônio Imobiliário do Estado

Valores Mobiliários

Delegação de Serviços Públicos Mediante Concessão, Permissão, Autorização
ou Licença
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Receitas Intra Orçamentárias

Estágios da Receita Intra-Orçamentária

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA (a)
RECEITAS REALIZADAS

SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (c/a)

Exploração de Recursos Naturais

Exploração do Patrimônio Intangível

Cessão de Direitos

Demais Receitas Patrimoniais

RECEITA AGROPECUÁRIA

RECEITA INDUSTRIAL

RECEITA DE SERVIÇOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Serviços Administrativos e Comerciais Gerais

Serviços e Atividades Referentes à Navegação e ao Transporte

Serviços e Atividades Referentes à Saúde

Serviços e Atividades Financeiras

Outros Serviços

TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências da União e de suas Entidades

Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

Transferências dos Municípios e de suas Entidades

Transferências de Instituições Privadas

Transferências de Outras Instituições Públicas

Transferências do Exterior

Transferências de Pessoas Físicas

Transferências Provenientes de Depósitos Não Identificados

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais

Indenizações, Restituições e Ressarcimentos

Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimônio Público

Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Operações de Crédito - Mercado Interno

Operações de Crédito - Mercado Externo

ALIENAÇÃO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alienação de Bens Móveis

Alienação de Bens Imóveis

Alienação de Bens Intangíveis

AMORTIZAÇÕES DE EMPRÉSTIMOS

TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências da União e de suas Entidades

Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

Transferências dos Municípios e de suas Entidades

Transferências de Instituições Privadas

Transferências de Outras Instituições Públicas

Transferências do Exterior

Transferências de Pessoas Físicas

Transferências Provenientes de Depósitos Não Identificados

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Integralização do Capital Social
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Receitas Intra Orçamentárias

Estágios da Receita Intra-Orçamentária

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA (a)
RECEITAS REALIZADAS

SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (c/a)

Remuneração das Disponibilidades do Tesouro

Resgate de Títulos do Tesouro

Demais Receitas de Capital
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Despesas Intra Orçamentárias

Estágios da Despesa Intra-Orçamentária

DOTAÇÃO
INICIAL (d)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA (e)

DESPESAS
EMPENHADAS NO

BIMESTRE

DESPESAS EMPENHADAS
ATÉ O BIMESTRE (f)

SALDO (g) =
(e-f)

DESPESAS
LIQUIDADAS NO

BIMESTRE

DESPESAS LIQUIDADAS
ATÉ O BIMESTRE (h)

SALDO (i) =
(e-h)

DESPESAS PAGAS
ATÉ O BIMESTRE (j)

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NÃO PROCESSADOS (k)

Despesas Intra Orçamentárias - - - - - - - - - -

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (IX) 1.720.000,00 1.198.791,52 1.198.791,52 1.198.791,52 0,00 1.198.791,52 1.198.791,52 0,00 1.198.791,52 0,00

DESPESAS CORRENTES 1.720.000,00 1.198.791,52 1.198.791,52 1.198.791,52 0,00 1.198.791,52 1.198.791,52 0,00 1.198.791,52 0,00

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.720.000,00 1.198.791,52 1.198.791,52 1.198.791,52 0,00 1.198.791,52 1.198.791,52 0,00 1.198.791,52

JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INVESTIMENTOS

INVERSÕES FINANCEIRAS

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA

RESERVA DE CONTINGÊNCIA
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RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execução das Despesas por Função/Subfunção | Total das Despesas Exceto Intra-Orçamentárias

Função/Subfunção
Execução da Despesa

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA (a)

DESPESAS EMPENHADAS
NO BIMESTRE

DESPESAS EMPENHADAS ATÉ
O BIMESTRE (b)

% (b/total b) SALDO (c) =
(a-b)

DESPESAS LIQUIDADAS
NO BIMESTRE

DESPESAS LIQUIDADAS ATÉ
O BIMESTRE (d)

% (d/total d) SALDO (e) =
(a-d)

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NÃO PROCESSADOS (f)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I) 51.866.000,00 52.387.208,48 11.436.920,33 45.109.503,25 97,41 7.277.705,23 17.401.365,42 45.109.503,25 97,41 7.277.705,23 0,00

Legislativa 1.830.000,00 1.830.000,00 1.427.316,87 1.427.316,87 3,08 402.683,13 1.427.316,87 1.427.316,87 3,08 402.683,13 0,00

Ação Legislativa 1.510.000,00 1.510.000,00 1.213.511,75 1.213.511,75 2,62 296.488,25 1.213.511,75 1.213.511,75 2,62 296.488,25

Controle Externo 90.000,00 90.000,00 50.820,00 50.820,00 0,11 39.180,00 50.820,00 50.820,00 0,11 39.180,00

FU01 - Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

FU01 - Demais Subfunções 230.000,00 230.000,00 162.985,12 162.985,12 0,35 67.014,88 162.985,12 162.985,12 0,35 67.014,88

Judiciária 111.000,00 7.200,00 0,00 180,00 0,00 7.020,00 0,00 180,00 0,00 7.020,00 0,00

Ação Judiciária 0,00 0,00 0,00 0,00

Defesa do Interesse Público no Processo Judiciário 111.000,00 7.200,00 180,00 0,00 7.020,00 180,00 0,00 7.020,00

FU02 - Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

FU02 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Essencial à Justiça 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Defesa da Ordem Jurídica 0,00 0,00 0,00 0,00

Representação Judicial e Extrajudicial 0,00 0,00 0,00 0,00

FU03 - Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

FU03 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração 2.781.000,00 5.181.700,00 34.632,77 4.980.813,88 10,76 200.886,12 1.277.919,03 4.980.813,88 10,76 200.886,12 0,00

Planejamento e Orçamento 0,00 0,00 0,00 0,00

FU04 - Administração Geral 2.664.000,00 5.154.700,00 37.362,44 4.964.716,55 10,72 189.983,45 1.275.250,03 4.964.716,55 10,72 189.983,45

Administração Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00

Controle Interno 113.000,00 23.000,00 -2.729,67 16.097,33 0,03 6.902,67 2.669,00 16.097,33 0,03 6.902,67

Normatização e Fiscalização 0,00 0,00 0,00 0,00

Tecnologia da Informação 0,00 0,00 0,00 0,00

Ordenamento Territorial 0,00 0,00 0,00 0,00

Formação de Recursos Humanos 4.000,00 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00

Administração de Receitas 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração de Concessões 0,00 0,00 0,00 0,00

Comunicação Social 0,00 0,00 0,00 0,00

FU04 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Defesa Nacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Defesa Aérea 0,00 0,00 0,00 0,00

Defesa Naval 0,00 0,00 0,00 0,00

Defesa Terrestre 0,00 0,00 0,00 0,00

FU05 - Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

FU05 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Segurança Pública 321.500,00 215.500,00 -3.664,02 194.474,43 0,42 21.025,57 73.236,56 194.474,43 0,42 21.025,57 0,00

Policiamento 189.500,00 205.500,00 -3.664,02 194.474,43 0,42 11.025,57 73.236,56 194.474,43 0,42 11.025,57

Defesa Civil 132.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00

Informação e Inteligência 0,00 0,00 0,00 0,00

FU06 - Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

FU06 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Relações Exteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Relações Diplomáticas 0,00 0,00 0,00 0,00

Cooperação Internacional 0,00 0,00 0,00 0,00

FU07 - Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

FU07 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Social 2.513.000,00 2.513.000,00 443.912,66 1.295.106,87 2,80 1.217.893,13 443.912,66 1.295.106,87 2,80 1.217.893,13 0,00

Assistência ao Idoso 112.000,00 52.000,00 0,00 52.000,00 0,00 52.000,00

Assistência ao Portador de Deficiência 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência à Criança e ao Adolescente 145.000,00 75.000,00 104,30 11.335,50 0,02 63.664,50 104,30 11.335,50 0,02 63.664,50

Assistência Comunitária 1.359.000,00 1.313.500,00 170.603,86 569.107,21 1,23 744.392,79 170.603,86 569.107,21 1,23 744.392,79

FU08 - Administração Geral 886.000,00 1.061.500,00 273.204,50 714.664,16 1,54 346.835,84 273.204,50 714.664,16 1,54 346.835,84
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FU08 - Demais Subfunções 11.000,00 11.000,00 0,00 11.000,00 0,00 11.000,00

Previdência Social 4.175.000,00 5.551.208,48 5.358.394,83 5.358.394,83 11,57 192.813,65 5.358.394,83 5.358.394,83 11,57 192.813,65 0,00

Previdência Básica 0,00 0,00 0,00 0,00

Previdência do Regime Estatutário 4.175.000,00 5.551.208,48 5.358.394,83 5.358.394,83 11,57 192.813,65 5.358.394,83 5.358.394,83 11,57 192.813,65

Previdência Complementar 0,00 0,00 0,00 0,00

Previdência Especial 0,00 0,00 0,00 0,00

FU09 - Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

FU09 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Saúde 16.003.550,00 16.003.550,00 3.439.794,69 11.227.290,43 24,24 4.776.259,57 3.439.794,69 11.227.290,43 24,24 4.776.259,57 0,00

Atenção Básica 2.036.550,00 2.848.550,00 694.516,39 2.185.415,79 4,72 663.134,21 694.516,39 2.185.415,79 4,72 663.134,21

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 6.633.000,00 6.416.000,00 1.820.197,07 5.728.834,94 12,37 687.165,06 1.820.197,07 5.728.834,94 12,37 687.165,06

Suporte Profilático e Terapêutico 180.000,00 330.000,00 71.794,21 213.558,76 0,46 116.441,24 71.794,21 213.558,76 0,46 116.441,24

Vigilância Sanitária 93.000,00 93.000,00 353,26 0,00 92.646,74 353,26 0,00 92.646,74

Vigilância Epidemiológica 167.000,00 357.000,00 62.374,79 232.648,94 0,50 124.351,06 62.374,79 232.648,94 0,50 124.351,06

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00

FU10 - Administração Geral 6.894.000,00 5.959.000,00 790.912,23 2.866.478,74 6,19 3.092.521,26 790.912,23 2.866.478,74 6,19 3.092.521,26

FU10 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Proteção e Benefícios ao Trabalhador 0,00 0,00 0,00 0,00

Relações de Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00

Empregabilidade 0,00 0,00 0,00 0,00

Fomento ao Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00

FU11 - Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

FU11 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Educação 19.708.150,00 17.091.550,00 747.785,10 16.847.088,93 36,38 244.461,07 4.532.248,23 16.847.088,93 36,38 244.461,07 0,00

Ensino Fundamental 14.440.550,00 16.141.050,00 1.121.382,84 15.948.431,06 34,44 192.618,94 4.353.155,01 15.948.431,06 34,44 192.618,94

Ensino Médio 1.400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ensino Profissional 161.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ensino Superior 230.000,00 77.000,00 -44.905,00 75.475,00 0,16 1.525,00 75.475,00 0,16 1.525,00

Educação Infantil 1.437.600,00 216.000,00 12.364,98 185.773,14 0,40 30.226,86 57.160,72 185.773,14 0,40 30.226,86

Educação de Jovens e Adultos 389.000,00 9.000,00 0,00 9.000,00 0,00 9.000,00

Educação Especial 390.000,00 500,00 0,00 500,00 0,00 500,00

Educação Básica 0,00 0,00 0,00 0,00

FU12 - Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

FU12 - Demais Subfunções 1.260.000,00 648.000,00 -341.057,72 637.409,73 1,38 10.590,27 121.932,50 637.409,73 1,38 10.590,27

Cultura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Patrimônio Histórico Artístico e Arqueológico 0,00 0,00 0,00 0,00

Difusão Cultural 0,00 0,00 0,00 0,00

FU13 - Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

FU13 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Direitos da Cidadania 10.300,00 10.300,00 -1.554,46 5.706,02 0,01 4.593,98 0,00 5.706,02 0,01 4.593,98 0,00

Custódia e Reintegração Social 0,00 0,00 0,00 0,00

Direitos Individuais Coletivos e Difusos 10.300,00 10.300,00 -1.554,46 5.706,02 0,01 4.593,98 5.706,02 0,01 4.593,98

Assistência aos Povos Indígenas 0,00 0,00 0,00 0,00

FU14 - Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

FU14 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Urbanismo 941.750,00 2.740.950,00 46.042,87 2.684.351,67 5,80 56.598,33 622.305,47 2.684.351,67 5,80 56.598,33 0,00

Infra-Estrutura Urbana 0,00 0,00 0,00 0,00

Serviços Urbanos 3.000,00 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00

Transportes Coletivos Urbanos 0,00 0,00 0,00 0,00

FU15 - Administração Geral 938.750,00 2.737.950,00 46.042,87 2.684.351,67 5,80 53.598,33 622.305,47 2.684.351,67 5,80 53.598,33

FU15 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Habitação 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Habitação Rural 0,00 0,00 0,00 0,00

Habitação Urbana 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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FU16 - Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

FU16 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Saneamento 422.000,00 168.500,00 2.333,34 109.392,26 0,24 59.107,74 27.318,54 109.392,26 0,24 59.107,74 0,00

Saneamento Básico Rural 21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saneamento Básico Urbano 401.000,00 168.500,00 2.333,34 109.392,26 0,24 59.107,74 27.318,54 109.392,26 0,24 59.107,74

FU17 - Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

FU17 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Gestão Ambiental 421.000,00 187.800,00 -34.538,61 156.558,49 0,34 31.241,51 44.704,83 156.558,49 0,34 31.241,51 0,00

Preservação e Conservação Ambiental 127.000,00 11.000,00 3.192,00 0,01 7.808,00 3.192,00 0,01 7.808,00

Controle Ambiental 0,00 0,00 0,00 0,00

Recuperação de Áreas Degradadas 0,00 0,00 0,00 0,00

Recursos Hídricos 0,00 0,00 0,00 0,00

Meteorologia 0,00 0,00 0,00 0,00

FU18 - Administração Geral 294.000,00 176.800,00 -34.538,61 153.366,49 0,33 23.433,51 44.704,83 153.366,49 0,33 23.433,51

FU18 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Ciência e Tecnologia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Desenvolvimento Científico 0,00 0,00 0,00 0,00

Desenvolvimento Tecnológico e Engenharia 0,00 0,00 0,00 0,00

Difusão do Conhecimento Científico e Tecnológico 0,00 0,00 0,00 0,00

FU19 - Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

FU19 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Agricultura 42.000,00 17.000,00 0,00 0,00 0,00 17.000,00 0,00 0,00 0,00 17.000,00 0,00

Abastecimento 33.000,00 8.000,00 0,00 8.000,00 0,00 8.000,00

Extensão Rural 0,00 0,00 0,00 0,00

Irrigação 0,00 0,00 0,00 0,00

Promoção da Produção Agropecuária 9.000,00 9.000,00 0,00 9.000,00 0,00 9.000,00

Defesa Agropecuária 0,00 0,00 0,00 0,00

FU20 - Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

FU20 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Organização Agrária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Reforma Agrária 0,00 0,00 0,00 0,00

Colonização 0,00 0,00 0,00 0,00

FU21 - Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

FU21 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Indústria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Promoção Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00

Produção Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00

Mineração 0,00 0,00 0,00 0,00

Propriedade Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00

Normalização e Qualidade 0,00 0,00 0,00 0,00

FU22 - Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

FU22 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Comércio e Serviços 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Promoção Comercial 0,00 0,00 0,00 0,00

Comercialização 0,00 0,00 0,00 0,00

Comércio Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00

Serviços Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00

Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00

FU23 - Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

FU23 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Comunicações 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Comunicações Postais 0,00 0,00 0,00 0,00

Telecomunicações 0,00 0,00 0,00 0,00

FU24 - Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

FU24 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00
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Energia 144.000,00 98.500,00 5.640,36 78.965,04 0,17 19.534,96 11.280,72 78.965,04 0,17 19.534,96 0,00

Conservação de Energia 0,00 0,00 0,00 0,00

Energia Elétrica 144.000,00 98.500,00 5.640,36 78.965,04 0,17 19.534,96 11.280,72 78.965,04 0,17 19.534,96

Combustíveis Minerais 0,00 0,00 0,00 0,00

Biocombustíveis 0,00 0,00 0,00 0,00

FU25 - Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

FU25 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Transporte 46.500,00 5.500,00 0,00 0,00 0,00 5.500,00 0,00 0,00 0,00 5.500,00 0,00

Transporte Aéreo 0,00 0,00 0,00 0,00

Transporte Rodoviário 46.500,00 5.500,00 0,00 5.500,00 0,00 5.500,00

Transporte Ferroviário 0,00 0,00 0,00 0,00

Transporte Hidroviário 0,00 0,00 0,00 0,00

Transportes Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00

FU26 - Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

FU26 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Desporto e Lazer 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Desporto de Rendimento 0,00 0,00 0,00 0,00

Desporto Comunitário 0,00 0,00 0,00 0,00

Lazer 0,00 0,00 0,00 0,00

FU27 - Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00

FU27 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Encargos Especiais 784.250,00 764.950,00 -29.176,07 743.863,53 1,61 21.086,47 142.932,99 743.863,53 1,61 21.086,47 0,00

Refinanciamento da Dívida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00

Refinanciamento da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00

Serviço da Dívida Interna 763.500,00 744.200,00 -33.814,49 739.225,11 1,60 4.974,89 138.294,57 739.225,11 1,60 4.974,89

Serviço da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Encargos Especiais 20.750,00 20.750,00 4.638,42 4.638,42 0,01 16.111,58 4.638,42 4.638,42 0,01 16.111,58

Transferências para a Educação Básica 0,00 0,00 0,00 0,00

FU28 - Demais Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00

Reserva de Contingência 1.591.000,00

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II) 1.720.000,00 1.198.791,52 1.198.791,52 1.198.791,52 2,59 0,00 1.198.791,52 1.198.791,52 2,59 0,00

TOTAL (III) = (I + II) 53.586.000,00 53.586.000,00 12.635.711,85 46.308.294,77 100,00 7.277.705,23 18.600.156,94 46.308.294,77 100,00 7.277.705,23 0,00

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execução das Despesas por Função/Subfunção | Total de Despesas

Função/Subfunção - Intra
Execução da Despesa - Intra

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA (a)

DESPESAS EMPENHADAS
NO BIMESTRE

DESPESAS EMPENHADAS ATÉ
O BIMESTRE (b)

% (b/III b) SALDO (c) =
(a-b)

DESPESAS LIQUIDADAS
NO BIMESTRE

DESPESAS LIQUIDADAS ATÉ
O BIMESTRE (d)

% (d/III d) SALDO (e) =
(a-d)

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NÃO PROCESSADOS (f)

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II) 1.720.000,00 1.198.791,52 1.198.791,52 1.198.791,52 2,59 0,00 1.198.791,52 1.198.791,52 2,59 0,00 0,00

Legislativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ação Legislativa

Controle Externo

FU01 - Administração Geral

FU01 - Demais Subfunções

Judiciária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ação Judiciária

Defesa do Interesse Público no Processo Judiciário

FU02 - Administração Geral

FU02 - Demais Subfunções

Essencial à Justiça 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Defesa da Ordem Jurídica

Representação Judicial e Extrajudicial
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FU03 - Administração Geral

FU03 - Demais Subfunções

Administração 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Planejamento e Orçamento

FU04 - Administração Geral

Administração Financeira

Controle Interno

Normatização e Fiscalização

Tecnologia da Informação

Ordenamento Territorial

Formação de Recursos Humanos

Administração de Receitas

Administração de Concessões

Comunicação Social

FU04 - Demais Subfunções

Defesa Nacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Defesa Aérea

Defesa Naval

Defesa Terrestre

FU05 - Administração Geral

FU05 - Demais Subfunções

Segurança Pública 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Policiamento

Defesa Civil

Informação e Inteligência

FU06 - Administração Geral

FU06 - Demais Subfunções

Relações Exteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Relações Diplomáticas

Cooperação Internacional

FU07 - Administração Geral

FU07 - Demais Subfunções

Assistência Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência ao Idoso

Assistência ao Portador de Deficiência

Assistência à Criança e ao Adolescente

Assistência Comunitária

FU08 - Administração Geral

FU08 - Demais Subfunções

Previdência Social 1.720.000,00 1.198.791,52 1.198.791,52 1.198.791,52 2,59 0,00 1.198.791,52 1.198.791,52 2,59 0,00 0,00

Previdência Básica

Previdência do Regime Estatutário 1.720.000,00 1.198.791,52 1.198.791,52 1.198.791,52 2,59 0,00 1.198.791,52 1.198.791,52 2,59 0,00 0,00

Previdência Complementar

Previdência Especial

FU09 - Administração Geral

FU09 - Demais Subfunções

Saúde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica

Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Suporte Profilático e Terapêutico

Vigilância Sanitária

Vigilância Epidemiológica

Alimentação e Nutrição

FU10 - Administração Geral

FU10 - Demais Subfunções
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Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Proteção e Benefícios ao Trabalhador

Relações de Trabalho

Empregabilidade

Fomento ao Trabalho

FU11 - Administração Geral

FU11 - Demais Subfunções

Educação 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ensino Fundamental

Ensino Médio

Ensino Profissional

Ensino Superior

Educação Infantil

Educação de Jovens e Adultos

Educação Especial

Educação Básica

FU12 - Administração Geral

FU12 - Demais Subfunções

Cultura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Patrimônio Histórico Artístico e Arqueológico

Difusão Cultural

FU13 - Administração Geral

FU13 - Demais Subfunções

Direitos da Cidadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Custódia e Reintegração Social

Direitos Individuais Coletivos e Difusos

Assistência aos Povos Indígenas

FU14 - Administração Geral

FU14 - Demais Subfunções

Urbanismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Infra-Estrutura Urbana

Serviços Urbanos

Transportes Coletivos Urbanos

FU15 - Administração Geral

FU15 - Demais Subfunções

Habitação 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Habitação Rural

Habitação Urbana

FU16 - Administração Geral

FU16 - Demais Subfunções

Saneamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saneamento Básico Rural

Saneamento Básico Urbano

FU17 - Administração Geral

FU17 - Demais Subfunções

Gestão Ambiental 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Preservação e Conservação Ambiental

Controle Ambiental

Recuperação de Áreas Degradadas

Recursos Hídricos

Meteorologia

FU18 - Administração Geral

FU18 - Demais Subfunções

Ciência e Tecnologia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Desenvolvimento Científico
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Função/Subfunção - Intra
Execução da Despesa - Intra

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA (a)

DESPESAS EMPENHADAS
NO BIMESTRE

DESPESAS EMPENHADAS ATÉ
O BIMESTRE (b)

% (b/III b) SALDO (c) =
(a-b)

DESPESAS LIQUIDADAS
NO BIMESTRE

DESPESAS LIQUIDADAS ATÉ
O BIMESTRE (d)

% (d/III d) SALDO (e) =
(a-d)

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NÃO PROCESSADOS (f)

Desenvolvimento Tecnológico e Engenharia

Difusão do Conhecimento Científico e Tecnológico

FU19 - Administração Geral

FU19 - Demais Subfunções

Agricultura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Abastecimento

Extensão Rural

Irrigação

Promoção da Produção Agropecuária

Defesa Agropecuária

FU20 - Administração Geral

FU20 - Demais Subfunções

Organização Agrária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Reforma Agrária

Colonização

FU21 - Administração Geral

FU21 - Demais Subfunções

Indústria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Promoção Industrial

Produção Industrial

Mineração

Propriedade Industrial

Normalização e Qualidade

FU22 - Administração Geral

FU22 - Demais Subfunções

Comércio e Serviços 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Promoção Comercial

Comercialização

Comércio Exterior

Serviços Financeiros

Turismo

FU23 - Administração Geral

FU23 - Demais Subfunções

Comunicações 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Comunicações Postais

Telecomunicações

FU24 - Administração Geral

FU24 - Demais Subfunções

Energia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Conservação de Energia

Energia Elétrica

Combustíveis Minerais

Biocombustíveis

FU25 - Administração Geral

FU25 - Demais Subfunções

Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transporte Aéreo

Transporte Rodoviário

Transporte Ferroviário

Transporte Hidroviário

Transportes Especiais

FU26 - Administração Geral

FU26 - Demais Subfunções

Desporto e Lazer 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Desporto de Rendimento
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Função/Subfunção - Intra
Execução da Despesa - Intra

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA (a)

DESPESAS EMPENHADAS
NO BIMESTRE

DESPESAS EMPENHADAS ATÉ
O BIMESTRE (b)

% (b/III b) SALDO (c) =
(a-b)

DESPESAS LIQUIDADAS
NO BIMESTRE

DESPESAS LIQUIDADAS ATÉ
O BIMESTRE (d)

% (d/III d) SALDO (e) =
(a-d)

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NÃO PROCESSADOS (f)

Desporto Comunitário

Lazer

FU27 - Administração Geral

FU27 - Demais Subfunções

Encargos Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Refinanciamento da Dívida Interna

Refinanciamento da Dívida Externa

Serviço da Dívida Interna

Serviço da Dívida Externa

Transferências

Outros Encargos Especiais

Transferências para a Educação Básica

FU28 - Demais Subfunções

Reserva de Contingência
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RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execução das Despesas por Função/Subfunção

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas
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RREO-Anexo 03 | Tabela 3.2 - Demonstrativo da Receita Corrente Líquida - Municípios

Especificação

Evolução da Receita Corrente Líquida

EVOLUÇÃO DA RECEITA REALIZADA NOS ÚLTIMOS 12 MESES
TOTAL (ÚLTIMOS 12 MESES) PREVISÃO ATUALIZADA 2019

<MR-11> <MR-10> <MR-9> <MR-8> <MR-7> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR>

Especificação - - - - - - - - - - - - - -

RECEITAS CORRENTES (I) 3.706.155,07 3.979.499,31 3.166.445,18 3.871.822,72 3.950.084,48 3.551.026,32 4.017.294,59 3.188.961,61 3.072.641,43 3.290.364,70 3.516.447,95 7.929.123,90 47.239.867,26 55.804.600,00

Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 30.660,36 50.131,00 48.107,22 40.660,17 59.448,95 47.312,45 92.933,35 107.895,51 26.241,90 61.095,26 184.473,18 789.062,79 1.538.022,14 1.731.000,00

IPTU 889,58 432,76 251,96 182,95 142,86 22.543,32 10.216,62 4.168,09 2.436,54 2.189,69 4.335,11 47.789,48 380.000,00

ISS 7.481,52 6.676,26 5.934,83 5.959,12 8.820,46 13.821,38 7.198,02 16.148,73 3.972,97 14.650,99 9.108,99 186.666,95 286.440,22 168.000,00

ITBI 1.372,64 832,42 864,14 528,28 1.580,00 3.274,92 30.318,21 2.413,30 1.618,06 1.018,06 2.280,26 46.100,29 263.000,00

IRRF 8.525,47 32.420,45 30.480,06 23.044,31 40.271,05 33.491,07 41.166,81 38.579,46 235,33 32.983,66 152.681,24 584.322,15 1.018.201,06 560.000,00

Outros Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 12.391,15 9.769,11 10.576,23 10.945,51 8.634,58 18.750,28 12.632,49 15.452,21 9.406,01 19.475,20 11.458,32 139.491,09 360.000,00

Contribuições 21.993,83 20.469,78 21.788,85 321.903,22 226.195,22 249.831,70 19.639,22 174.049,18 172.946,91 21.660,49 378.936,31 1.629.414,71 2.980.000,00

Receita Patrimonial 8.788,64 15.625,19 8.260,30 18.817,42 19.212,99 17.078,50 8.168,93 8.625,32 9.643,03 8.773,89 5.916,18 50.640,48 179.550,87 697.000,00

Rendimentos de Aplicação Financeira 8.788,64 15.625,19 8.260,30 18.817,42 19.212,99 17.078,50 8.168,93 8.625,32 9.643,03 8.773,89 5.916,18 50.640,48 179.550,87 697.000,00

Outras Receitas Patrimoniais 0,00

Receita Agropecuária 0,00 0,00

Receita Industrial 0,00 0,00

Receita de Serviços 11.518,74 11.891,20 9.752,70 11.485,49 11.606,37 32.586,35 16.071,08 18.377,37 19.045,95 12.874,20 20.813,39 176.022,84 344.000,00

Transferências Correntes 3.628.950,05 3.684.185,82 3.078.536,11 3.468.688,09 3.425.094,83 3.021.817,33 3.863.833,70 3.051.706,81 2.838.345,77 3.028.502,69 3.285.059,58 6.515.791,31 42.890.512,09 48.785.600,00

Cota-Parte do FPM 1.178.109,49 1.294.082,75 968.935,50 945.303,24 1.213.132,00 955.581,41 1.306.753,99 953.841,31 849.059,45 781.669,48 1.060.837,35 1.808.552,54 13.315.858,51 13.794.000,00

Cota-Parte do ICMS 582.686,70 473.002,93 456.992,39 541.375,89 496.537,62 483.253,09 557.002,82 518.998,93 385.438,88 670.543,93 530.948,87 637.221,78 6.334.003,83 7.500.000,00

Cota-Parte do IPVA 55.995,35 89.020,32 53.862,36 34.237,00 19.022,98 5.855,12 9.511,08 5.880,97 10.673,11 7.746,42 3.889,39 7.185,61 302.879,71 700.000,00

Cota-Parte do ITR 136,08 31,90 25,00 363,21 33,27 2.821,37 5.993,56 9.404,39 150.000,00

Transferências da LC nº 87/1996 0,00 200.000,00

Transferências da LC nº 61/1989 0,00

Transferências do FUNDEB 1.221.633,17 1.030.099,32 865.050,02 1.184.895,75 921.058,96 815.921,61 828.277,82 840.717,26 756.214,97 851.845,63 881.567,52 1.101.818,37 11.299.100,40 11.600.000,00

Outras Transferências Correntes 590.525,34 797.980,50 733.559,76 762.876,21 775.311,37 761.181,10 1.162.287,99 732.268,34 836.596,15 716.663,96 804.995,08 2.955.019,45 11.629.265,25 14.841.600,00

Outras Receitas Correntes 4.243,45 197.196,32 10.268,33 208.526,12 214.986,34 133,04 4.662,89 5.984,18 6.464,32 173.879,62 826.344,61 1.267.000,00

DEDUÇÕES (II) 363.358,42 371.221,16 296.473,71 597.592,54 572.411,48 515.587,22 271.032,30 296.190,35 418.248,79 431.005,72 473.376,03 589.063,49 5.195.561,21 5.928.600,00

Contrib. do Servidor para o Plano de Previdência 292.854,75 226.195,22 226.195,23 153.185,00 153.185,00 153.185,00 204.500,91 1.409.301,11 1.440.000,00

Compensações Financ. entre Regimes Previdência 0,00

Dedução de Receita para Formação do FUNDEB 363.358,42 371.221,16 296.473,71 304.737,79 346.216,26 289.391,99 271.032,30 296.190,35 265.063,79 277.820,72 320.191,03 384.562,58 3.786.260,10 4.488.600,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (III) = (I - II) 3.342.796,65 3.608.278,15 2.869.971,47 3.274.230,18 3.377.673,00 3.035.439,10 3.746.262,29 2.892.771,26 2.654.392,64 2.859.358,98 3.043.071,92 7.340.060,41 42.044.306,05 49.876.000,00
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RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS

Receitas Previdenciárias - RPPS - Plano Previdenciário

Execução da Receita

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA
RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre / 2019 Até o Bimestre / 2018

Receitas - - - -

RECEITAS CORRENTES (I) 200.000,00 200.000,00 216.221,22 0,00

Receita de Contribuições dos Segurados 45.000,00 45.000,00 63.320,54 0,00

Civil 45.000,00 45.000,00 63.320,54 0,00

Ativo 45.000,00 45.000,00 63.320,54

Inativo

Pensionista

Militar 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita de Contribuições Patronais 45.000,00 45.000,00 77.877,71 0,00

Civil 45.000,00 45.000,00 77.877,71 0,00

Ativo 45.000,00 45.000,00 77.877,71

Inativo

Pensionista

Militar 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita Patrimonial 100.000,00 100.000,00 71.494,09 0,00

Receitas Imobiliárias

Receitas de Valores Mobiliários 100.000,00 100.000,00 71.494,09

Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Serviços

Outras Receitas Correntes 10.000,00 10.000,00 3.528,88 0,00

Compensação Previdenciária do RGPS para o RPPS

Aportes Periódicos para Amortização de Déficit Atuarial do RPPS (II)

Demais Receitas Correntes 10.000,00 10.000,00 3.528,88

RECEITAS DE CAPITAL (III) 0,00 0,00 0,00 0,00

Alienação de Bens, Direitos e Ativos

Amortização de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (IV) = (I + III - II) 200.000,00 200.000,00 216.221,22 0,00

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS

Documento Assinado Digitalmente por: JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS, MAURA CAVALCANTI DE MORAIS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 4d586ec1-80fa-4a7a-bdb1-954a7a0745e1



Relatório Resumido de Execução Orçamentária
Prefeitura Municipal de Cortês - PE (Poder Executivo)
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ: 
Exercício: 2019
Período de referência: 6º bimestre

Documento gerado em 30/04/2020 18:16:33 Página  de 19 39

Despesas Previdenciárias - RPPS - Plano Previdenciário

Execução da Despesa

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DESPESAS EMPENHADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2019

DESPESAS EMPENHADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2018

DESPESAS LIQUIDADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2019

DESPESAS LIQUIDADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2018

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS

Em 2019 Em 2018

Despesas - - - - - - - -

ADMINISTRAÇÃO (V) 140.000,00 140.000,00 8.464,86 0,00 8.464,86 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 140.000,00 140.000,00 8.464,86 8.464,86

Despesas de Capital

PREVIDÊNCIA (VI) 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Benefícios - Civil 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Aposentadorias 30.000,00 30.000,00

Pensões 10.000,00 10.000,00

Outros Benefícios Previdenciários 20.000,00 20.000,00

Benefícios - Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Reformas

Pensões

Outros Benefícios Previdenciários

Outras Despesas Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Compensação Previdenciária do RPPS para o RGPS

Demais Despesas Previdenciárias

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (VII) = (V + VI) 200.000,00 200.000,00 8.464,86 0,00 8.464,86 0,00 0,00 0,00

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (VIII) = (IV - VII) 0,00 0,00 207.756,36 0,00 207.756,36 0,00
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RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS

Recursos RPPS Arrecadados em Exercícios Anteriores - Plano Previdenciário
Previsão Orçamentária

PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA

Recursos RPPS Arrecadados em Exercícios Anteriores - Plano Previdenciário -

VALOR

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS

Reserva Orçamentária do RPPS - Plano Previdenciário
Previsão Orçamentária

PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA

Reserva Orçamentária do RPPS -

VALOR

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS

Aportes de Recursos para o Plano Previdenciário do RPPS
Aportes de Recursos

APORTES REALIZADOS

Aportes de Recursos para o Plano Previdenciário do RPPS -

Plano de Amortização - Contribuição Patronal Suplementar

Plano de Amortização - Aporte Periódico de Valores Predefinidos

Outros Aportes para o RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS

Bens e Direitos do RPPS - Plano Previdenciário

Período de Referência

PERÍODO DE REFERÊNCIA

2019 2018

Bens e Direitos do RPPS - -

Caixa e Equivalentes de Caixa 427.789,90

Investimentos e Aplicações 722.175,85

Outros Bens e Direitos
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RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS

Receitas Previdenciárias - RPPS - Plano Financeiro

Execução da Receita

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA
RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre / 2019 Até o Bimestre / 2018

Receitas - - - -

RECEITAS CORRENTES (IX) 3.610.000,00 3.610.000,00 3.021.137,43 0,00

Receita de Contribuições dos Segurados 1.375.000,00 1.375.000,00 1.340.251,71 0,00

Civil 1.375.000,00 1.375.000,00 1.340.251,71 0,00

Ativo 1.360.000,00 1.360.000,00 1.325.375,13

Inativo 10.000,00 10.000,00 14.876,58

Pensionista 5.000,00 5.000,00

Militar 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita de Contribuições Patronais 1.520.000,00 1.520.000,00 1.126.642,67 0,00

Civil 1.520.000,00 1.520.000,00 1.126.642,67 0,00

Ativo 1.505.000,00 1.505.000,00 1.126.642,67

Inativo 10.000,00 10.000,00

Pensionista 5.000,00 5.000,00

Militar 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita Patrimonial 20.000,00 20.000,00 317,62 0,00

Receitas Imobiliárias

Receitas de Valores Mobiliários 20.000,00 20.000,00 317,62

Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Serviços

Outras Receitas Correntes 695.000,00 695.000,00 553.925,43 0,00

Compensação Previdenciária do RGPS para o RPPS 500.000,00 500.000,00 551.515,90

Demais Receitas Correntes 195.000,00 195.000,00 2.409,53

RECEITAS DE CAPITAL (X) 0,00 0,00 0,00 0,00

Alienação de Bens, Direitos e Ativos

Amortização de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS RPPS (XI) = (IX + X) 3.610.000,00 3.610.000,00 3.021.137,43 0,00

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS

Despesas Previdenciárias - RPPS - Plano Financeiro

Execução da Despesa

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DESPESAS EMPENHADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2019

DESPESAS EMPENHADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2018

DESPESAS LIQUIDADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2019

DESPESAS LIQUIDADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2018

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS

Em 2019 Em 2018

Despesas - - - - - - - -
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Despesas Previdenciárias - RPPS - Plano Financeiro

Execução da Despesa

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DESPESAS EMPENHADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2019

DESPESAS EMPENHADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2018

DESPESAS LIQUIDADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2019

DESPESAS LIQUIDADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2018

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS

Em 2019 Em 2018

ADMINISTRAÇÃO (XII) 235.000,00 435.000,00 338.974,08 0,00 338.974,08 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 235.000,00 435.000,00 338.974,08 338.974,08

Despesas de Capital

PREVIDÊNCIA (XIII) 5.465.000,00 5.065.000,00 6.209.747,41 0,00 6.209.747,41 0,00 0,00 0,00

Benefícios - Civil 5.465.000,00 5.065.000,00 6.209.747,41 0,00 6.209.747,41 0,00 0,00 0,00

Aposentadorias 4.600.000,00 4.200.000,00 5.210.019,41 5.210.019,41

Pensões 600.000,00 600.000,00 739.728,00 739.728,00

Outros Benefícios Previdenciários 265.000,00 265.000,00 260.000,00 260.000,00

Benefícios - Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Reformas

Pensões

Outros Benefícios Previdenciários

Outras Despesas Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Compensação Previdenciária do RPPS para o RGPS

Demais Despesas Previdenciárias

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS RPPS (XIV) = (XII + XIII) 5.700.000,00 5.500.000,00 6.548.721,49 0,00 6.548.721,49 0,00 0,00 0,00

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (XV) = (XI - XIV) -2.090.000,00 -1.890.000,00 -3.527.584,06 0,00 -3.527.584,06 0,00

Documento Assinado Digitalmente por: JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS, MAURA CAVALCANTI DE MORAIS
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RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS

Aportes de Recursos para o Plano Financeiro do RPPS
Aportes de Recursos

APORTES REALIZADOS

Aportes de Recursos para o Regime Próprio de Previdência do Servidor -

Recursos para Cobertura de Insuficiências Financeiras

Recursos para Formação de Reserva

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal - Municípios

Cálculo Acima da Linha - Receitas Primárias

Receita Orçamentária

PREVISÃO ATUALIZADA
Até o Bimestre / 2019

RECEITAS REALIZADAS (a)

Cálculo Acima da Linha - Receitas Primárias - -

RECEITAS CORRENTES (I) 51.316.000,00 43.453.607,16

Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 1.731.000,00 1.538.022,14

IPTU 380.000,00 47.789,48

ISS 168.000,00 286.440,22

ITBI 263.000,00 46.100,29

IRRF 560.000,00 1.018.201,06

Outros Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 360.000,00 139.491,09

Contribuições 2.980.000,00 1.629.414,71

Receita Patrimonial 697.000,00 179.550,87

Aplicações Financeiras (II) 697.000,00 179.550,87

Outras Receitas Patrimoniais

Transferências Correntes 44.297.000,00 39.104.251,99

Cota-Parte do FPM 14.924.000,00 13.315.858,51

Cota-Parte do ICMS 7.500.000,00 6.334.003,80

Cota-Parte do IPVA 700.000,00 302.879,71

Cota-Parte do ITR 150.000,00 7.523,53

Transferências da LC 87/1996 200.000,00

Transferências da LC nº 61/1989

Transferências do FUNDEB 7.111.200,00 7.512.840,30

Outras Transferências Correntes 13.711.800,00 11.631.146,14

Demais Receitas Correntes 1.611.000,00 1.002.367,45

Outras Receitas Financeiras (III)

Receitas Correntes Restantes 1.611.000,00 1.002.367,45

RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (IV) = (I - II - III) 50.619.000,00 43.274.056,29

RECEITAS DE CAPITAL (V) 550.000,00 475.837,63

Operações de Crédito (VI)

Amortização de Empréstimos (VII)

Alienação de Bens 50.000,00 0,00

Receitas de Alienação de Investimentos Temporários (VIII)

Receitas de Alienação de Investimentos Permanentes (IX) 50.000,00

Outras Alienações de Bens

Transferências de Capital 500.000,00 475.837,63

Convênios 70.000,00

Outras Transferências de Capital 430.000,00 475.837,63

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital Não Primárias (X)

Outras Receitas de Capital Primárias

RECEITAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (XI) = (V - VI - VII - VIII - IX - X) 500.000,00 475.837,63

RECEITA PRIMÁRIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 51.119.000,00 43.749.893,92
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RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal - Municípios

Cálculo Acima da Linha - Despesas Primárias

Despesa Orçamentária

DOTAÇÃO ATUALIZADA

Até o Bimestre / 2019

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS (a) RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGOS (b)
RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

LIQUIDADOS PAGOS (c)

Cálculo Acima da Linha - Despesas Primárias - - - - - - -

DESPESAS CORRENTES (XIII) 49.469.808,48 42.724.565,23 42.724.565,23 39.794.990,22 0,00 0,00 0,00

Pessoal e Encargos Sociais 32.045.280,48 30.659.894,41 30.659.894,41 28.717.071,04

Juros e Encargos da Dívida (XIV)

Outras Despesas Correntes 17.424.528,00 12.064.670,82 12.064.670,82 11.077.919,18

DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 49.469.808,48 42.724.565,23 42.724.565,23 39.794.990,22 0,00 0,00 0,00

DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 2.917.400,00 2.384.938,02 2.384.938,02 2.191.408,23 0,00 0,00 0,00

Investimentos 2.417.750,00 1.888.078,30 1.888.078,30 1.694.548,51

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Concessão de Empréstimos e Financiamentos (XVII)

Aquisição de Título de Capital já Integralizado (XVIII)

Aquisição de Título de Crédito (XIX)

Demais Inversões Financeiras

Amortização da Dívida (XX) 499.650,00 496.859,72 496.859,72 496.859,72

DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) 2.417.750,00 1.888.078,30 1.888.078,30 1.694.548,51 0,00 0,00 0,00

RESERVA DE CONTINGÊNCIA (XXII)

DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXII) 51.887.558,48 44.612.643,53 44.612.643,53 41.489.538,73 0,00 0,00 0,00

Documento Assinado Digitalmente por: JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS, MAURA CAVALCANTI DE MORAIS
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RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal - Municípios

Resultado Primário - Acima da Linha
Até o Bimestre / 2019

VALOR INCORRIDO

Resultado Primário - Acima da Linha -

RESULTADO PRIMÁRIO - Acima da Linha (XXIV) = (XIIa - (XXIIIa +XXIIIb + XXIIIc)) 2.260.355,19

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal - Municípios

Meta Fiscal para o Resultado Primário
Valor Realizado no Período

VALOR CORRENTE

Meta Fiscal para o Resultado Primário -

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercício de referência

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal - Municípios

Juros Nominais
Até o Bimestre 2019

VALOR INCORRIDO

Juros Nominais -

Juros, Encargos e Variações Monetárias Ativos (XXV)

Juros, Encargos e Variações Monetárias Passivos (XXVI)

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal - Municípios

Resultado Nominal - Acima da Linha
Até o Bimestre / 2019

VALOR INCORRIDO

Resultado Nominal - Acima da Linha -

RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - XXVI) 2.260.355,19

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal - Municípios

Meta Fiscal para o Resultado Nominal
Valor Realizado no Período

VALOR CORRENTE

Meta Fiscal para o Resultado Nominal -

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercício de referência

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal - Municípios

Cálculo Abaixo da Linha - Dívida Consolidada Líquida
Saldo

Em 31/12/2018 (a) Até o Bimestre 2019 (b)

Cálculo Abaixo da Linha - Dívida Consolidada Líquida - -

DÍVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 11.327.199,43 13.114.475,40

DEDUÇÕES (XXIX) 2.946.443,77 888.052,02

Disponibilidade de Caixa 2.278.363,27

Disponibilidade de Caixa Bruta 7.335.128,93 6.553.400,68

(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 5.056.765,66 6.797.901,23

Demais Haveres Financeiros 668.080,50 888.052,02

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) 8.380.755,66 12.226.423,38

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal - Municípios

Resultado Nominal - Abaixo da Linha
Saldo

Até o Bimestre / 2019

Resultado Nominal - Abaixo da Linha -

RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb) -3.845.667,72

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal - Municípios

Ajuste Metodológico
Até o Bimestre 2019

VALOR INCORRIDO

Ajuste Metodológico -

VARIAÇÃO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) -1.741.135,57

RECEITA DE ALIENAÇÃO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0,00

PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0,00

VARIAÇÃO CAMBIAL (XXXV) 0,00

PAGAMENTO DE PRECATÓRIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0,00

OUTROS AJUSTES (XXXVII) 0,00

RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXVIII) = (XXXII - XXXIII - IX + XXXIV + XXXV - XXXVI + XXXVII) -2.104.532,15

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal - Municípios
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Resultado Primário - Abaixo da Linha
Saldo

Até o Bimestre / 2019

Resultado Primário - Abaixo da Linha -

RESULTADO PRIMÁRIO - Abaixo da Linha (XXXIX) = XXXVIII - (XXV - XXVI) -1.741.135,57

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal - Municípios

Informações Adicionais
PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA

PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA

Informações Adicionais -

SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES

Recursos Arrecadados em Exercícios Anteriores - RPPS

Superávit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais

RESERVA ORÇAMENTÁRIA DO RPPS

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal - Municípios

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas
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RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos à Pagar por Poder e Órgão - Municípios

Poder/Órgão

Poder/Órgão

Poder/Órgão

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

Saldo Total L = (e + k)Inscritos
Pagos (c) Cancelados (d) Saldo e = (a+ b) - (c + d)

Inscritos
Liquidados (h) Pagos (i) Cancelados (j) Saldo k = (f + g) - (i + j)

Em Exercícios Anteriores (a) Em 31 de Dezembro de 2018 (b) Em Exercícios Anteriores (f) Em 31 de Dezembro de 2018 (g)

RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) (I) 2.977.224,04 2.079.541,62 3.056.829,39 0,00 1.999.936,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.999.936,27

PODER EXECUTIVO 2.977.224,04 2.079.541,62 3.056.829,39 1.999.936,27 1.999.936,27

PODER LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Câmara Municipal

Tribunal de Contas do Município

RESTOS A PAGAR (INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) (II)

TOTAL (III) = (I + II) 2.977.224,04 2.079.541,62 3.056.829,39 0,00 1.999.936,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.999.936,27

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos à Pagar por Poder e Órgão - Municípios

Poder/Órgão - Intra

Poder/Órgão - Intra

Poder/Órgão Intra

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

Saldo Total L = (e + k)Inscritos
Pagos (c) Cancelados (d) Saldo e = (a + b) - (c + d)

Inscritos
Liquidados (h) Pagos (i) Cancelados (j) Saldo k = (f + g) - (i + j)

Em Exercícios Anteriores (a) Em 31 de Dezembro de 2018 (b) Em Exercícios Anteriores (f) Em 31 de Dezembro de 2018 (g)

RESTOS A PAGAR (INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PODER EXECUTIVO

PODER LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Câmara Municipal

Tribunal de Contas do Município

Documento Assinado Digitalmente por: JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS, MAURA CAVALCANTI DE MORAIS
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RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos à Pagar por Poder e Órgão - Municípios

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operações de Crédito e Despesas de Capital

Receitas
Receitas de Operações de Crédito

PREVISÃO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS (b) SALDO NÃO REALIZADO (c) = (a - b)

Receitas - - -

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO (I)

RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operações de Crédito e Despesas de Capital

Despesas
Despesas de Capital

DOTAÇÃO ATUALIZADA (d) DESPESAS EMPENHADAS (e) SALDO NÃO EXECUTADO (f) = (d - e)

Despesas - - -

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00

Investimentos

Inversões Financeiras

Amortização da Dívida

(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte

(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituições Financeiras

DESPESA DE CAPITAL LÍQUIDA (II) 0,00 0,00 0,00

RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operações de Crédito e Despesas de Capital

Resultado para Apuração da Regra de Ouro
Resultado para Apuração da Regra de Ouro

(d - a) (e - b) (f - c)

Resultado para Apuração da Regra de Ouro - - -

RESULTADO PARA APURAÇÃO DA REGRA DE OURO (III) = (II - I)

RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operações de Crédito e Despesas de Capital

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas
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RREO-Anexo 10 - RPPS | Tabela 10 - Demonstrativo da Projeção Atuarial do Regime Próprio de Previdência dos Servidores

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Previdenciário

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Previdenciário

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Previdenciário

RECEITAS
PREVIDENCIÁRIAS (a)

DESPESAS
PREVIDENCIÁRIAS (b)

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (c) =
(a - b)

SALDO FINANCEIRO DO EXERCÍCIO (d) = ("d" exercício
Anterior) + (c)

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

2028

2029

2030

2031

2032

2033

2034

2035

2036

2037

2038

2039

2040

2041

2042

2043

2044

2045

2046

2047

2048

2049

2050

2051

2052

2053

2054

2055

2056

2057

2058
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Projeção Atuarial do RPPS - Plano Previdenciário

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Previdenciário

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Previdenciário

RECEITAS
PREVIDENCIÁRIAS (a)

DESPESAS
PREVIDENCIÁRIAS (b)

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (c) =
(a - b)

SALDO FINANCEIRO DO EXERCÍCIO (d) = ("d" exercício
Anterior) + (c)

2059

2060

2061

2062

2063

2064

2065

2066

2067

2068

2069

2070

2071

2072

2073

2074

2075

2076

2077

2078

2079

2080

2081

2082

2083

2084

2085

2086

2087

2088

2089

2090

2091

2092

RREO-Anexo 10 - RPPS | Tabela 10 - Demonstrativo da Projeção Atuarial do Regime Próprio de Previdência dos Servidores

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Financeiro

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Financeiro

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Financeiro

RECEITAS
PREVIDENCIÁRIAS (a)

DESPESAS
PREVIDENCIÁRIAS (b)

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (c) =
(a - b)

SALDO FINANCEIRO DO EXERCÍCIO (d) = ("d" exercício
Anterior) + (c)

2018
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Projeção Atuarial do RPPS - Plano Financeiro

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Financeiro

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Financeiro

RECEITAS
PREVIDENCIÁRIAS (a)

DESPESAS
PREVIDENCIÁRIAS (b)

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (c) =
(a - b)

SALDO FINANCEIRO DO EXERCÍCIO (d) = ("d" exercício
Anterior) + (c)

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

2028

2029

2030

2031

2032

2033

2034

2035

2036

2037

2038

2039

2040

2041

2042

2043

2044

2045

2046

2047

2048

2049

2050

2051

2052

2053

2054

2055

2056

2057

2058

2059

2060

2061
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Projeção Atuarial do RPPS - Plano Financeiro

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Financeiro

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Financeiro

RECEITAS
PREVIDENCIÁRIAS (a)

DESPESAS
PREVIDENCIÁRIAS (b)

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (c) =
(a - b)

SALDO FINANCEIRO DO EXERCÍCIO (d) = ("d" exercício
Anterior) + (c)

2062

2063

2064

2065

2066

2067

2068

2069

2070

2071

2072

2073

2074

2075

2076

2077

2078

2079

2080

2081

2082

2083

2084

2085

2086

2087

2088

2089

2090

2091

2092
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RREO-Anexo 10 - RPPS | Tabela 10 - Demonstrativo da Projeção Atuarial do Regime Próprio de Previdência dos Servidores

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienação de Ativos e Aplicação dos Recursos

Receitas
Execução da Receita

PREVISÃO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS (b) SALDO A REALIZAR (c) = (a - b)

Receitas - - -

RECEITAS DE ALIENAÇÃO DE ATIVOS (I) 0,00 0,00 0,00

Receita de Alienação de Bens Móveis

Receita de Alienação de Bens Imóveis

Receita de Alienação de Bens Intangíveis

Receita de Rendimentos de Aplicações Financeiras
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RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienação de Ativos e Aplicação dos Recursos

Despesas
Execução da Despesa

DOTAÇÃO
ATUALIZADA (d)

DESPESAS
EMPENHADAS (e)

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS
(f)

DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO
PROCESSADOS

PAGAMENTO DE RESTOS A
PAGAR (g)

SALDO (h) =
(d-e)

Despesas - - - - - - -

APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA ALIENAÇÃO DE
ATIVOS (II)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Investimentos

Inversões Financeiras

Amortização da Dívida

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE
PREVIDÊNCIA

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Regime Geral da Previdência Social

Regime Próprio de Previdência dos Servidores
Públicos

Documento Assinado Digitalmente por: JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS, MAURA CAVALCANTI DE MORAIS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 4d586ec1-80fa-4a7a-bdb1-954a7a0745e1



Relatório Resumido de Execução Orçamentária
Prefeitura Municipal de Cortês - PE (Poder Executivo)
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ: 
Exercício: 2019
Período de referência: 6º bimestre

Documento gerado em 30/04/2020 18:16:33 Página  de 35 39

RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienação de Ativos e Aplicação dos Recursos

Saldo Financeiro a Aplicar
Saldo Financeiro a Aplicar

2018 (i) 2019 (j) = (Ib - (IIf + IIg)) SALDO ATUAL (k) = (IIIi + IIIj)

Saldo Financeiro a Aplicar - - -

VALOR (III)

RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienação de Ativos e Aplicação dos Recursos

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Público-Privadas

Impactos das Contratações de PPP

Especificação de PPP

SALDO TOTAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018
REGISTROS EFETUADOS EM 2019

No Bimestre Até o Bimestre

Impactos das Contratações de PPP - - -

TOTAL DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00

Ativos Constituídos pela SPE

TOTAL DE PASSIVOS 0,00 0,00 0,00

Obrigações decorrentes de Ativos Constituídos pela SPE

Provisões de PPP

Outros Passivos

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00 0,00

Obrigações Contratuais

Riscos não Provisionados

Garantias Concedidas

Outros Passivos Contingentes
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RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Público-Privadas | Do Ente Federado, exceto estatais não dependentes (I)

Despesas de PPP Do Ente Federado, exceto estatais não dependentes (I)
Despesas de PPP

EXERCÍCIO ANTERIOR EXERCÍCIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC + 2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC + 7> <EC + 8> <EC + 9>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Público-Privadas | Das Estatais Não-Dependentes

Despesas de PPP das Estatais Não-dependentes
Despesas de PPP

EXERCÍCIO ANTERIOR EXERCÍCIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC + 2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC + 7> <EC + 8> <EC + 9>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Público-Privadas

Total das Despesas de PPP
Despesas de PPP

EXERCÍCIO ANTERIOR EXERCÍCIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC + 2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC + 7> <EC + 8> <EC + 9>

Total das Despesas de PPP - - - - - - - - - - -

TOTAL DAS DESPESAS

PPP A CONTRATAR (II)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (RCL) (III)

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE (IV = I + II)

TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%) (V) = (IV) / (III)
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RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Público-Privadas

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Balanço Orçamentário
Valores

Até o Bimestre

Balanço Orçamentário -

RECEITAS

Previsão Inicial 53.586.000,00

Previsão Atualizada 53.586.000,00

Receitas Realizadas 45.126.258,27

Déficit Orçamentário

Saldos de Exercícios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)

DESPESAS

Dotação Inicial 53.586.000,00

Créditos Adicionais

Dotação Atualizada 53.586.000,00

Despesas Empenhadas 46.308.294,77

Despesas Liquidadas 46.308.294,77

Despesas Pagas 43.185.189,97

Superávit Orçamentário

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Despesas por Função/Subfunção
Valores

Até o Bimestre

Despesas por Função/Subfunção -

Despesas Empenhadas 46.308.294,77

Despesas Liquidadas 46.308.294,77

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Receita Corrente Líquida - RCL
Valores

Até o Bimestre

Receita Corrente Líquida - RCL -

Receita Corrente Líquida 42.044.306,05

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Receitas e Despesas do Regime Próprio de Previdência dos Servidores
Valores

Até o Bimestre

Receitas e Despesas do Regime Próprio de Previdência dos Servidores -

Regime Próprio de Previdência dos Servidores - PLANO PREVIDENCIÁRIO

Receitas Previdenciárias Realizadas 216.221,22

Despesas Previdenciárias Liquidadas 8.464,86

Resultado Previdenciário 207.756,36

Regime Próprio de Previdência dos Servidores - PLANO FINANCEIRO

Receitas Previdenciárias Realizadas 3.021.137,43

Despesas Previdenciárias Liquidadas 6.548.721,49

Resultado Previdenciário -3.527.584,06

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Resultados Primário e Nominal
Verificação das Metas dos Resultados Nominal e Primário

Meta Fixada no Anexo de Metas Fiscais da
LDO (a)

Resultado Apurado até o
Bimestre (b)

% em Relação à Meta
(b/a)

Resultados Primário e Nominal - - -

Resultado Primário - Acima da Linha 2.260.355,19

Resultado Nominal - Acima da Linha 2.260.355,19

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Restos a Pagar por Poder e Ministério Público
Estágios dos Restos a Pagar

Inscrição Cancelamento Até o Bimestre Pagamento Até o Bimestre Saldo a Pagar

Restos a Pagar por Poder e Ministério Público - - - -

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 5.056.765,66 0,00 3.056.829,39 1.999.936,27

Poder Executivo 5.056.765,66 0,00 3.056.829,39 1.999.936,27

Poder Legislativo

Poder Judiciário
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Restos a Pagar por Poder e Ministério Público
Estágios dos Restos a Pagar

Inscrição Cancelamento Até o Bimestre Pagamento Até o Bimestre Saldo a Pagar

Ministério Público

Defensoria Pública

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS 0,00 0,00 0,00 0,00

Poder Executivo

Poder Legislativo

Poder Judiciário

Ministério Público

Defensoria Pública

TOTAL 5.056.765,66 0,00 3.056.829,39 1.999.936,27

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Despesas com Manutenção e Desenvolvimento do Ensino

Apuração das Despesas com Ensino

Valor Apurado Até o Bimestre
Limites Constitucionais Anuais

% Mínimo a Aplicar no Exercício % Aplicado Até o Bimestre

Despesas com Manutenção e Desenvolvimento do Ensino - - -

Mínimo Anual de <18% / 25%> das Receitas de Impostos na Manutenção e
Desenvolvimento do Ensino

6.924.236,14 25,00 32,34

Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério com Ensino
Fundamental e Médio

Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério com Educação
Infantil e Ensino Fundamental

6.948.659,31 60,00 61,29

Complementação da União ao FUNDEB 1.241.798,33 100,00 100,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Receitas de Operações de Crédito e Despesas de Capital
Apuração das Receitas de Operações de Crédito e Despesas de Capital

Valor Apurado no Exercício Saldo Não Realizado

Receitas de Operações de Crédito e Despesas de Capital - -

Receitas de Operações de Crédito

Despesa de Capital Líquida

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Projeção Atuarial dos Regimes de Previdência
Exercício de Apuração

Exercício 10º Exercício 20º Exercício 35º Exercício

Projeção Atuarial dos Regimes de Previdência - - - -

Plano Previdenciário

Receitas Previdenciárias 216.221,22

Despesas Previdenciárias 8.464,86

Resultado Previdenciário 207.756,36 0,00 0,00 0,00

Plano Financeiro

Receitas Previdenciárias 3.021.137,43

Despesas Previdenciárias 6.548.721,49

Resultado Previdenciário -3.527.584,06 0,00 0,00 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Receita da Alienação de Ativos e Aplicação dos Recursos
Apuração da Receita da Alienação de Ativos e Aplicação dos Recursos

Valor Apurado no Exercício Saldo a Realizar

Receita da Alienação de Ativos e Aplicação dos Recursos - -

Receita de Capital Resultante da Alienação de Ativos 0,00 0,00

Aplicação dos Recursos da Alienação de Ativos 0,00 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Despesas com Ações e Serviços Públicos de Saúde

Apuração das Despesas com Saúde

Valor Apurado Até o Bimestre
Limites Constitucionais Anuais

% Mínimo a Aplicar no Exercício % Aplicado Até o Bimestre

Despesas com Ações e Serviços Públicos de Saúde - - -

Despesas com Ações e Serviços Públicos de Saúde Executadas com Recursos de
Impostos

3.125.449,13 15,00 15,90

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Despesas de Caráter Continuado Derivadas de PPP
Valor Realizado no Período

Valor Apurado no Exercício Corrente

Despesas de Caráter Continuado Derivadas de PPP -

Total das Despesas/RCL (%) 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S, M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 4d586ec1-80fa-4a7a-bdb1-954a7a0745e1



Relatório Resumido de Execução Orçamentária
Prefeitura Municipal de Cortês - PE (Poder Executivo)
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ: 
Exercício: 2019
Período de referência: 6º bimestre

Documento gerado em 30/04/2020 18:16:33 Página  de 39 39

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S, M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 4d586ec1-80fa-4a7a-bdb1-954a7a0745e1



Lista de Assinaturas

 

As assinaturas digitais podem ser verificadas no arquivo PDF.

Assinatura: 1

Assinatura: 2

Assinatura: 3

Assinatura: 4

Assinatura: 5

Digitally signed by JOSE REGINALDO MORAIS DOS SANTOS:03743152487
Date: 2020.04.30 18:21:45 GFT
Perfil: Titular do Poder Executivo
Instituição: Prefeitura Municipal de Cortês - PE

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S, M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 4d586ec1-80fa-4a7a-bdb1-954a7a0745e1



 
 

 

Rua Cel. José Belarmino, 48, Centro – Cortês / PE – CEP: 55.525-000 – Fone/Fax: (81) 3687-1649 CNPJ: 10.273.548/0001-69 

“Visite nosso site: www.cortespe.com.br 

 

 

 

DECLARAÇÃO 

 
 

ITEM 15 da resolução TC nº 66, de 04 de dezembro/2019 
 
 
 
 

Declaramos para fins de atendimento ao disposto na Resolução TC nº 
66/2019, pertinente a prestação de Contas Anuais da Prefeitura Municipal de Cortês, 
que não foi realizado decreto ou outro(s) instrumento(s) normativo(s) de limitação de 
empenho e movimentação financeira, no exercício de 2019.  

 
 

 

 

 

 

Cortês, 20 de abril de 2019 

 

 

 

Jose Reginaldo Morais dos Santos 

Prefeito 
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Rua Cel. José Belarmino, 48, Centro – Cortês / PE – CEP: 55.525-000 – Fone/Fax: (81) 3687-1649 CNPJ: 10.273.548/0001-69 

“Visite nosso site: www.cortespe.com.br 

 

 

 

DECLARAÇÃO 

 
 

ITEM 16 da resolução TC nº 66, de 04 de dezembro/2019 
 
 
 
 

Declaramos para fins de atendimento ao disposto na Resolução TC nº 
66/2019, pertinente a prestação de Contas Anuais da Prefeitura Municipal de Cortês, 
que até o presente momento não nos foi enviado pelo setor competente a 
documentação referente ao item acima mencionado. 

  
 

 

 

 

 

Cortês, 20 de abril de 2019 

 

 

 

Jose Reginaldo Morais dos Santos 

Prefeito 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

01/2019

Página 1 de 5

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:39:55

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  017 - 1/3 DAS FERIAS

199-1 ABIMAEL PEREIRA DA SILVA 1.00 0,00 422,90

321-1 ADAUTO VICENTE DA SILVA 1.00 0,00 1.025,90

345099-2 ADIRLENE ROCHA DA SILVA 1.00 0,00 366,63

9671-1 AGRINALDA MARIA DA SILVA 1.00 0,00 349,77

299-1 ALBERTO CARLOS PRIMO 1.00 0,00 429,26

44-1 ALDA DOS SANTOS SILVA 1.00 0,00 1.868,93

949-1 AMAURI NUNES DE MELO 1.00 0,00 696,35

345358-2 ANA KELLY DA SILVA NERES 1.00 0,00 866,58

346-1 ANA LUCIA MELO DE OLIVEIRA 1.00 0,00 1.384,54

416-1 ANA RENATA CAVALCANTI CALAZANS 1.00 0,00 1.331,09

9518-1 ANALY GOMES BARBOSA LOIOLA 1.00 0,00 1.034,78

681-1 ANGELA MARIA DA SILVA 1.00 0,00 1.100,29

557-1 ANGELICA MARIA MONTEIRO 1.00 0,00 381,56

95-1 ANTONIO BARBOSA PRIMO FILHO 1.00 0,00 422,90

150-1 ANTONIO SANTOS DE SANTANA 1.00 0,00 718,61

201720-1 APRYGIO EMMANUEL DOS SANTOS ASSIS 1.00 0,00 317,97

345017-2 ARMANDO ANTONIO DA SILVA 1.00 0,00 476,62

551-1 BENEDITA MARIA DA SILVA 1.00 0,00 381,56

360-1 BETANIA DANTAS DA SILVA 1.00 0,00 1.384,54

615-1 CARMELITA MARIANO DA SILVA 1.00 0,00 381,56

9602-1 CLAUDENICE ALVES DA SILVA 1.00 0,00 349,77

9406-1 CLAUDIA VALERIA DA SILVA 1.00 0,00 1.100,29

326-1 CLECIO ALVES DA SILVA 1.00 0,00 381,56

1108-1 CREMILDA MARIA LIMA DA SILVA 1.00 1,00 1.132,61

9589-1 CRISTIANE ALVES DE MOURA 1.00 0,00 1.034,78

220-1 DAVENICE ASSIS DA SILVA 1.00 0,00 400,64

345184-2 DEBORA MARIA MARTINS DA SILVA 1.00 0,00 333,30

1465-1 DEISE BARBOSA DA SILVA 1.00 0,00 381,56

9556-1 DIANA CARLA SILVA DE MELO 1.00 0,00 1.044,03

413-1 DIANA DE ARAUJO DAVI VENTURA 1.00 0,00 1.452,09

159-1 DIVANICLEIDE NASCIMENTO DA SILVA 1.00 0,00 1.890,74

9638-1 EDILMA BALBINO DA SILVA 1.00 0,00 349,77

583-1 EDJANE SANTOS DA SILVA 1.00 0,00 1.452,09

9598-1 EDNA MARIA DA SILVA MACHADO 1.00 0,00 349,77

67-1 EDNEIDE CAVALCANTI DA SILVA 1.00 0,00 1.573,52

988-1 EDNILSON DE LIMA BATISTA 1.00 0,00 381,56

943-1 EDVALDO FEITOSA DA SILVA 1.00 0,00 407,00

948-1 EDVALDO NASCIMENTO DOS SANTOS 1.00 0,00 400,64

345297-2 ELAINE MARIA DA SILVA 1.00 0,00 366,63

201531-2 ELIAN DE LIMA VALDEVINO 1.00 0,00 366,63

345-1 ELIANE MARIA NUNES BENIZIO 1.00 0,00 1.258,67

9522-1 ELIAS JOSE DA SILVA 1.00 0,00 1.025,90

9430-1 ELIEZER NEVES DA SILVA 1.00 0,00 400,64

201718-1 ELIS VIRGINIA LOPES E SILVA 1.00 0,00 866,58

587-1 ELISANGELA MAURICIO DA SILVA 1.00 0,00 1.331,09

201674-2 ELIZANGELA BRITO DE ALMEIDA 1.00 0,00 594,60

9551-1 ELLASSONE DA SILVA DOS SANTOS 1.00 0,00 1.331,09

586-2 ELLASSONE DA SILVA DOS SANTOS 1.00 0,00 1.034,78

415-1 ELZA MARIA FREIRE XAVIER 1.00 0,00 1.210,32

302589-2 EMANOELA DA SILVA CANDIDO 1.00 0,00 366,63

9533-1 EMANUELA JOANA SILVA DE SOUZA 1.00 0,00 1.034,78

345351-1 EMERSON MANUEL DA SILVA 1.00 0,00 1.025,90

662-1 ENEIDA MARIA REIS MATIAS 1.00 0,00 1.000,10

102-1 ENILSON QUINTINO DE ASSIS 1.00 0,00 394,28
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

01/2019

Página 2 de 5

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:39:55

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  017 - 1/3 DAS FERIAS

9515-1 ERICA CARLA DA SILVA 1.00 0,00 349,77

9470-1 ERIVANDA BERNARDO PAIVA MONTEIRO 1.00 1,00 1.210,32

9549-1 ERON JOSE DA SILVA 1.00 1,00 1.034,78

1202-1 ESTANISLAU FERREIRA DA SILVA 1.00 1,00 375,20

345431-3 EVANICE PAIXAO DOS SANTOS SILVA 1.00 1,00 333,30

9517-1 EZAQUIEL BERNARDO DA SILVA 1 0,00 365,93

9553-1 FERNANDA MARCELY MELO DE ARAUJO 1.00 1,00 1.034,78

9511-1 FRANCINEIDE GUIMARAES DA SILVA 1.00 1,00 1.034,78

76-1 GEANE SILVA CALADO 1.00 1,00 1.439,98

387-1 GECILENE LOPES NEVES DE MELO 1.00 1,00 1.258,49

56-1 GEIZE ARAUJO DA SILVA 1.00 1,00 1.309,07

345245-2 GERLANE MARIA DOS SANTOS SILVA 1.00 1,00 589,67

182-1 GICELIA MARIA DA SILVA PRIMO 1.00 1,00 400,64

631-1 GILDA MARIA LIMA DA SILVA 1.00 1,00 1.384,54

9678-1 GLAURA RUBIA DE MELO 1.00 1,00 1.034,78

9601-1 HELILDIANE SANTOS DE FRANCA 1.00 1,00 349,77

2556-1 HUGO NEVES DE BARROS LIMA 1.00 1,00 940,71

9702-1 IARA SOUZA DE MELO OLIVEIRA 1.00 1,00 1.034,78

588-1 IELDA KEDMA MELO DA SILVA 1.00 1,00 1.100,11

345328-2 INALDA SILVA DE LIMA FABRICIO 1.00 1,00 366,63

201688-2 INDINA SUELLY MENDES DE LIMA SILVA 1.00 1,00 433,29

658-1 IONE BARBOSA BELARMINO 1.00 1,00 1.335,24

332-1 IRANILZA OLIVEIRA DE CARVALHO SILVA 1.00 1,00 1.510,41

347-1 ISABEL DE LIMA COSTA SILVA 1.00 1,00 1.384,54

590-1 ISABEL MARIA DA SILVA KRICHNA 1.00 1,00 1.210,32

9941-2 ISMAEL JOSE DA SILVA 1.00 1,00 642,30

9566-1 IVANILDA ALVES DA COSTA SILVA 1.00 1,00 349,77

944-1 IVANILDA MARIA DA SILVA 1.00 1,00 1.320,35

378-1 IVO SEVERINO DA SILVA 1.00 1,00 1.439,98

1103-1 IVONEIDE SANTOS DA SILVA 1.00 1,00 1.331,09

13600-1 IVONETE ELEONORA SOARES DA ROCHA 1.00 1,00 1.849,15

201717-1 IZA RAFAELLA SILVA PRIMO 1.00 1,00 693,26

561-1 JACI MARIA DA SILVA GUIMARÃES 1.00 1,00 381,56

464-1 JAELSON CRISTIANO DE SOUZA 1.00 1,00 407,00

345252-2 JAELSON JOSE DO NASCIMENTO 1.00 1,00 604,14

1046-1 JAFE LOPES FERREIRA 1.00 1,00 1.497,39

693-1 JAILSON VALERIO DA COSTA 1.00 1,00 394,28

9534-1 JANAINA ANALIA DA SILVA 1.00 1,00 1.034,78

5600-1 JAQUELINE DE LIMA SILVA MARTINS 1.00 1,00 381,56

475-1 JELBA BEZERRA DA SILVA 1.00 1,00 381,56

130-1 JOELMA VALERIA DA SILVA COSTA 1.00 1,00 2.146,48

559-1 JOSE ARLINDO DE ARAUJO 1.00 1,00 381,56

3333-1 JOSE BRUNO DA SILVA VICENTE 1.00 1,00 317,97

105-1 JOSE DE ANCHIETA FERREIRA DA SILVA 1.00 1,00 594,60

9053-1 JOSE EDSON LIMA DA SILVA 1.00 1,00 1.128,85

9547-1 JOSE FABIO DE CARVALHO MARANHAO 1.00 1,00 1.128,85

102515-2 JOSE HELIO DA SILVA 1.00 1,00 349,77

1553-1 JOSE NAIRTON LEITE DA SILVA 1.00 1,00 391,10

345002-1 JOSEFA MARIA DA SILVA 1.00 1,00 346,59

996-1 JOSELANIA MARQUES DA SILVA 1.00 1,00 1.320,35

375-1 JOSELANIA SILVA DE MORAIS 1.00 1,00 1.384,54

303-1 JOSENAIDE JOAQUIM DA SILVA 1.00 1,00 1.439,98

61-1 JOSENEIDE MARIA DA COSTA BENIZIO 1.00 1,00 1.875,91

9594-1 JOSENILDA LUCIA DO NASCIMENTO 1.00 1,00 349,77
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9615-1 JOSENILDO BARBOSA DA SILVA 1.00 1,00 349,77

9625-1 JOSIANE SANTOS DE FRANCA LIMA 1.00 1,00 349,77

9521-1 JOSINEIDE AVELINO BATISTA 1.00 0,00 349,77

9530-1 JOSINEIDE DOS SANTOS PEREIRA 1.00 0,00 940,41

9649-1 JOSINETE MARIA DE OLIVEIRA 1.00 0,00 349,77

201628-2 JOSUILSON DIEGO DO NASCIMENTO 1.00 0,00 317,97

130212-2 JOVENITA MARIA DA SILVA 1.00 0,00 366,63

145-1 LAELSON MANOEL DA SILVA 1.00 0,00 712,25

9546-1 LAUCIDEIA BEZERRA DA SILVA 1.00 0,00 1.034,78

206110-2 LEONARDO BARBOSA DA SILVA 1.00 0,00 606,61

563-1 LIETE MARIA DA SILVA 1.00 0,00 381,56

373-1 LUCIANA ALVES DA SILVA MIRANDA 1.00 0,00 1.505,97

204-1 LUCIANA ROBERTA DOS SANTOS BORBA 1.00 0,00 407,00

9525-1 LUCIANA SANTOS FERNANDES DE SOUZA 1.00 0,00 1.074,03

594-1 LUCICLEIA FRANCA DA SILVA 1.00 0,00 1.320,35

1019-1 LUCICLEIDE BARBOSA FONTES 1.00 0,00 378,38

928-1 LUCINEIDE SOUZA DA SILVA 1.00 0,00 1.298,03

155-1 LUCIVANIA ALVES DA SILVA NEVES 1.00 0,00 1.439,98

963-1 LUCLECIA SIMONE CAMPOS DA SILVA 1.00 0,00 1.210,32

564-1 LUSINETE EUGENIA DA CONCEICAO 1.00 0,00 381,56

9531-1 MADALENA FRANCISCA DE LIMA 1.00 0,00 349,77

624-1 MARCELA  RODRIGUES BELARMINO 1.00 0,00 381,56

932-1 MARCELLE ANGELA SILVA DOS SANTOS 1.00 0,00 381,56

194-1 MARCIA CHRYSTIANE DOS SANTOS 1.00 0,00 1.497,39

74-1 MARCIA RODRIGUES BELARMINO MOREIRA 1.00 0,00 1.570,88

524-1 MARCILON GOUVEIA DA SILVA 1/3 0,00 465,73

9567-1 MARCOS JOSE DOS SANTOS 1.00 0,00 1.034,78

1059-1 MARIA ALCIENE SILVEIRA DE MELO 1.00 0,00 1.210,32

601-1 MARIA AUXICLEIDE GOMES DA SILVA 1.00 0,00 1.452,09

69-1 MARIA CAVALCANTI DA SILVA DOS SANTOS 1.00 0,00 1.439,98

5950-1 MARIA CICERA DA CONCEICAO DE SOUZA 1.00 0,00 1.331,09

1206-1 MARIA CLICIDEICE DA SILVA 1.00 0,00 375,20

603-1 MARIA CONSUELO SOUZA DA SILVA 1.00 0,00 1.331,09

605-1 MARIA CRISTINA DA SILVA GOMES 1.00 0,00 1.452,09

79-1 MARIA DA CONCEICAO LUNA SANTANA 1.00 0,00 407,00

9614-1 MARIA DA CONCEICAO RODRIGUES 1.00 0,00 349,77

9595-1 MARIA DALVA VITORINO DA SILVA 1.00 0,00 349,77

599-1 MARIA DAS DORES DA SILVA 1.00 0,00 1.452,09

597-1 MARIA DAS GRACAS DA SILVA 1.00 0,00 1.452,09

154-1 MARIA DE FATIMA DE SOUZA 1.00 0,00 1.573,30

9681-1 MARIA DOS ANJOS GOMES DOS SANTOS 1.00 0,00 349,77

488-1 MARIA ISABEL BARBOSA DE OLIVEIRA 1.00 0,00 381,56

345053-1 MARIA JOSE CAVALCANTI 1.00 0,00 346,59

539-1 MARIA JOSE DA SILVA     NEIDE 1.00 0,00 381,56

345350-1 MARIA JOSE DA SILVA OLIVEIRA 1.00 0,00 346,59

565-1 MARIA JOSE DIAS DA SILVA 1.00 0,00 381,56

1102-1 MARIA JOSE FELIX DA SILVA 1.00 0,00 1.100,11

344-1 MARIA JOSE FRAGA 1.00 0,00 1.384,54

66-1 MARIA JOSE MARTINS 1.00 0,00 1.286,87

604-1 MARIA JOSE SILVA DE OLIVEIRA 1.00 0,00 1.331,09

341-1 MARIA JOSE TEIXEIRA DE ARAUJO 1.00 0,00 381,56

998-2 MARIA JOSELITA BEZERRA 1.00 0,00 1.415,86

417-1 MARIA JOSINEIDE BARRETO DA SILVA 1.00 0,00 1.331,09

576-1 MARIA LAUDINETE DA SILVA 1.00 0,00 381,56
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

01/2019

Página 4 de 5

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:39:55

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  017 - 1/3 DAS FERIAS

960-1 MARIA LIRA DE FARIAS 1.00 0,00 1.002,83

9504-1 MARIA LUCIA DA SILVA 1.00 0,00 413,36

345354-2 MARIA MADELEINE ALVES DA SILVA 1.00 0,00 433,29

9564-1 MARIA NAZARE BEZERRA DA SILVA 1.00 1,00 349,77

1200-1 MARIA NAZARE DA SILVA 1.00 1,00 375,20

193-1 MARIA NEUCINEIA LIMA DA SILVA 1.00 1,00 400,64

596-1 MARIA RISELDA MEDEIROS DE MELO 1.00 1,00 1.331,09

200789-1 MARIA RONIGRESE ARCENIO 1.00 1,00 333,30

450-1 MARIA ROSEMERE NUNES DA ROCHA 1.00 1,00 381,56

9535-1 MARIA ROZINEIDE SANTIAGO RAMOS DE SANTANA 1.00 1,00 855,27

202076-3 MARIA ROZIVANIA DO NASCIMENTO 1.00 1,00 1.166,55

622-1 MARIA SUELY DA SILVA 1.00 1,00 381,56

333-1 MARILENE BARBOSA DA SILVA 1.00 1,00 1.384,54

9599-1 MARILENE DA SILVA TALVANES MIRINDUBA 1.00 1,00 349,77

2400-2 MARILENE DE LUNA TORRES 1.00 1,00 333,30

463-1 MARLEIDE CRISTOVAO DA SILVA 1.00 1,00 1.602,17

201723-1 MARLOS ROBERTO CAVALCANTI DE FRANÇA 1.00 1,00 666,60

925-1 MARTA BARBOSA DA SILVA CANDIDO 1.00 1,00 1.320,35

23-1 MESSIAS BERNARDO DA SILVA 1.00 1,00 532,60

202067-2 MIKAELE MARIA SANTOS DA SILVA 1.00 1,00 366,63

453-1 MIRIAM LIRA DE FARIAS PRIMO 1.00 1,00 499,95

85-1 MIRIAN SANTANA DA SILVA 1.00 0,00 1.081,69

9523-1 MONICA FERREIRA DE ARAUJO 1.00 1,00 1.034,78

366-1 MONICA PATRICIA LOPES SILVA 1.00 1,00 1.384,54

9529-1 MONICA VALERIA DA SILVA RODRIGUES 1.00 1,00 1.034,78

350-1 NADIR BRAS DA SILVA 1.00 0,00 391,10

152-1 NERLY AUGUSTINO DAVINO 1.00 1,00 1.570,88

2579-1 NEYLA FLAVIA CAVALCANTI DOS SANTOS 1.00 1,00 1.025,90

84-1 OZELMA CRISTINA DE SOUZA 1.00 1,00 1.439,98

924-1 RAQUEL DE LIMA VALDIVINO 1.00 1,00 1.321,61

606-1 REGINA CELIA BORGES 1.00 1,00 1.452,09

607-1 REJANE MARIA DOS SANTOS MENDONCA 1.00 1,00 1.331,09

201719-1 RICARDO ALEXANDRE CAVACANTI LUSTOSA 1.00 1,00 476,95

629-1 RIELDA MARTINS DAS NEVES 1.00 1,00 381,56

83-1 RISALIA SILVA CALASANS 1.00 1,00 1.439,98

422-1 RISONEIDE BIBIANO DE MELO 1.00 1,00 317,97

572-1 RISONETE MARIA DA SILVA 1.00 1,00 381,56

608-1 RONALDO FERREIRA DOS SANTOS 1.00 1,00 1.452,09

9559-1 RONILDO PEREIRA DA SILVA 1/3 0,00 1.790,00

573-1 ROSALIA MARIA DOS SANTOS 1.00 1,00 381,56

9512-1 ROSEMERE MARIA DE SOUZA SANTANNA 1.00 1,00 940,71

345244-2 ROSENILDA DOS SANTOS SILVA 1.00 1,00 366,63

625-1 ROSENILDA FLORENCIO DA SILVA 1.00 1,00 381,56

575-1 ROSILDA MARIA DE OLIVEIRA DA SILVA 1.00 1,00 381,56

71-1 ROSINEIDE SOARES DA SILVA 1.00 1,00 1.759,02

345144-2 ROSIVANIA FLORENCIO DA SILVA 1.00 1,00 366,63

578-1 SALATIEL LOPES CAVALCANTI 1.00 1,00 381,56

214-1 SANDRA ALVES MOREIRA 1.00 1,00 400,64

531-1 SANDRA CARLA SILVA DOS SANTOS 1.00 1,00 381,56

2525-1 SANDRA VALERIA CAVALCANTI 1.00 1,00 1.034,30

1010-1 SANDRO MARCOS LOPES FERREIRA 1.00 1,00 422,90

9665-1 SARA SIQUEIRA SILVA DE ARAUJO 1.00 1,00 940,41

1207-1 SELMA MARIA DA SILVA 1.00 1,00 375,20

363-1 SEVERINA ADELINO FERREIRA BERLAMINO 1.00 1,00 391,10

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

01/2019

Página 5 de 5

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:39:55

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  017 - 1/3 DAS FERIAS

577-1 SEVERINA MARIA DOS SANTOS 1.00 1,00 381,56

9513-1 SIBELE SILVANEZA SANTANA DOS SANTOS 1.00 1,00 1.034,78

609-1 SILVANEIDE FREITAS DE ANDRADE 1.00 1,00 1.426,72

9524-1 SIMONE MARIA DA SILVA OLIVEIRA 1.00 1,00 349,77

959-1 SIMONEIDE LIRA DE OLIVEIRA 1.00 1,00 1.210,32

9520-1 SOLANE BEZERRA DE LIMA 1.00 0,00 349,77

610-1 SONIA DA SILVA BENIZIO NEVES 1.00 0,00 1.452,09

1203-1 SONIA MARIA NASCIMENTO DOS SANTOS 1.00 0,00 375,20

627-1 SUELY LIMA DA SILVA 1.00 0,00 381,56

995-1 SUETIENE RODRIGUES DE FREITAS FRANCA 1.00 0,00 1.258,67

165-1 SUZINEIDE RODRIGUES DE FREITAS 1.00 0,00 416,54

20121-3 TAMARA SOARES DOS SANTOS 1.00 0,00 666,60

86-1 VALDENIA CLAUDIA SANTOS SILVA 1.00 0,00 1.442,62

968-1 VALDENITO ALVES DA SILVA 1.00 0,00 1.557,44

613-1 VALDENITO SILVA DO NASCIMENTO 1.00 0,00 1.331,09

345120-2 VALDENIVEA CARNEIRO DE OLIVEIRA 1.00 0,00 797,25

201808-1 VALDESIA CASSIA SANTOS SILVA 1.00 0,00 366,63

612-1 VALDILENE JOSE DA SILVA 1.00 0,00 1.452,09

9631-1 VALDILENE MARIA DA SILVA BEZERRA 1.00 0,00 349,77

73-1 VALDINERE ALVES DOS SANTOS 1.00 0,00 1.442,62

235-1 VALERIA JACQUELINE DOS SANTOS 1.00 0,00 1.439,98

9544-1 VALQUIRIA DIVA SANTOS SAMPAIO 1.00 0,00 1.034,78

156-1 VERA LUCIA DA SILVA 1.00 0,00 1.873,27

359-1 VERA LUCIA DOS SANTOS SOUZA 1.00 0,00 1.943,70

993-1 VERANICE SILVA DE MELO 1.00 0,00 1.100,11

9541-1 VERONICA RAFAELA BARRETO 1.00 0,00 1.034,78

9527-1 VIVIANE MARIA ANGELO DA SILVA 1.00 0,00 1.034,78

1205-1 WALQUIRIA FERREIRA DE OLIVEIRA 1.00 0,00 375,20

9569-1 WEDJA NIVEA DA SILVA CAVALCANTI 1.00 0,00 940,71

201722-1 WILLMES DE SENA AMBROSIO 1.00 0,00 317,97

117-1 WILLRHOBSON LOPES DE MENDONCA 1.00 0,00 1.428,34

Total Evento: 247 108,00 210.746,70

Total Geral: 247 210.746,70Total: 108,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

02/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:40:21

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  017 - 1/3 DAS FERIAS

201787-1 EDSON LOPES DA SILVA 1/3 0,00 1.166,66

201666-1 JOSIMAR SEBASTIAO DA SILVA 1.00 1,00 332,66

256-1 NATANAEL DA SILVA FIRMINO 1/3 0,00 465,73

Total Evento: 3 1,00 1.965,05

Total Geral: 3 1.965,05Total: 1,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

03/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:40:34

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  017 - 1/3 DAS FERIAS

747-1 ALCIONE OLIVEIRA BORBA 1.00 0,00 733,33

125897-1 EDER CAVALCANTI CHAGAS 1.00 0,00 332,60

9381-1 FABIO LINDEMBERG CAVALCANTE DA SILVA 1.00 0,00 572,00

350111-2 JOSE RONALDO DOS SANTOS 1.00 0,00 433,33

201666-1 JOSIMAR SEBASTIAO DA SILVA 1.00 0,00 332,66

Total Evento: 5 0,00 2.403,92

Total Geral: 5 2.403,92Total: 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

04/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:40:52

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  017 - 1/3 DAS FERIAS

506-1 AMARA MARIA FEITOSA DE MARIZ 1.00 0,00 465,73

201229-2 ANDREZA RHAFAELE BEZERRA DE LIMA 1.00 0,00 332,66

200778-1 AVANIR ALVES SILVA 1.00 0,00 332,66

221-1 EDNEIDE ALVES MOREIRA MARQUES 1.00 0,00 433,42

420-1 FERNANDO ANTONIO DE ALBUQUERQUE 1.00 0,00 550,00

1013-1 GERALDO OURO DE ARAUJO 1.00 0,00 435,79

9334-1 GILDASIO PAIXAO CUNEGUNDES JUNIOR 1.00 0,00 550,00

201547-2 ITAMAR ALVES DA SILVA 1.00 0,00 344,26

525-1 JOAO BARBOSA PRIMO 1.00 0,00 399,20

201793-1 JOSE AUGUSTO FERREIRA DO NASCIMENTO 1.00 0,00 332,66

508-1 JOSE EDVALDO DE LIMA 1.00 0,00 465,73

133-1 JOSE INACIO DA SILVA 1.00 0,00 452,42

9673-1 JOSE VALTERMIM DA SILVA GOMES 1.00 0,00 387,80

9630-1 JUBLENIA GONCALVES DA SILVA 1.00 0,00 432,46

624-1 MARCELA  RODRIGUES BELARMINO 1.00 0,00 731,86

9159-1 MARIA DE FATIMA CAVALCANTE NEVES 1.00 0,00 550,00

537-1 MARIA HELENA ALEIXO DA SILVA 1.00 0,00 465,73

94-1 MARIA RODRIGUES DA SILVA 1.00 0,00 479,04

10120-1 MARILENE FIGUEIREDO PRIMO 1.00 0,00 550,00

492-1 NAZINEIDE DA SILVA BARROS 1.00 0,00 550,00

9262-1 SERGIO BORBA WANDERLEY 1.00 0,00 550,00

9200-1 SONILDO ALBERICO DA SILVA 1.00 0,00 550,00

9342-1 VALDECI LAURENTINO DA SILVA 1.00 0,00 550,00

9634-1 WILTON JOSE BIZERRA DA SILVA 1.00 0,00 432,46

Total Evento: 24 0,00 11.323,88

Total Geral: 24 11.323,88Total: 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

05/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:41:53

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  017 - 1/3 DAS FERIAS

345055-2 ALDENILDO DE SA ANTUNES 1.00 0,00 332,66

12300-1 AMARO CAMPOS DA SILVA 1.00 0,00 785,09

92-1 ANIBAL GOUVEIA SILVA DA COSTA 1.00 0,00 412,50

9554-1 ANIEDJA MARIA DA SILVA 1.00 0,00 435,79

9575-1 ANTONIO BARRETO DE MIRANDA 1.00 0,00 1.540,00

345369-2 CARLOS LIMA DA SILVA 1.00 0,00 433,33

212115-1 CECILIA MARIA DA SILVA CAVALCANTI DE FRANÇA 1.00 0,00 332,66

201603-2 CELIO ROBERTO DA SILVA 1.00 0,00 333,33

201877-1 DIRAMI INACIO DA SILVA 1.00 0,00 333,33

677-1 EDNA SANTOS DA SILVA 1.00 0,00 550,00

9591-1 EDUARDO HENRIQUE BEZERRA DE LIMA 1.00 0,00 365,93

5051-1 EDUARDO JOSE DE MOURA 1.00 0,00 380,19

180478-1 ERONEIDE MACIEL DE OLIVEIRA 1.00 0,00 998,66

9161-1 FABIANA ALVES DA COSTA DA SILVA 1.00 0,00 550,00

3006-1 FERNANDA BATISTA ESTEVES 1.00 0,00 550,00

9582-1 GERLANE SANTOS DE SOUZA 1.00 0,00 365,93

9640-1 GERUZA FERREIRA DA SILVA 1.00 0,00 365,93

9596-1 GIVANI MOURA DE OLIVEIRA 1.00 0,00 365,93

4-1 GLAUCE MARIA NEVES DE BARROS LIMA 1.00 0,00 333,33

9378-1 HILDEBERTO JOSE DA SILVA FILHO 1.00 0,00 688,62

201548-2 IRAILDA BALBINO GOMES 1.00 0,00 332,66

9613-1 IVALDO MORORO DA SILVA 1.00 0,00 741,84

352685-2 JEMILZE MICHERLE LIMA DA SILVA 1.00 0,00 866,66

345031-2 JOSE EDMILSON DOS SANTOS 1.00 0,00 736,66

419-1 JOSE FRANCINALDO GOUVEIA DA SILVA 1.00 0,00 550,00

345385-2 JOSE GINALDO PEREIRA DA SILVA 1.00 0,00 650,00

93256-1 JOSE ROSA DA SILVA 1.00 0,00 332,66

345325-2 JOSE SEVERINO DA SILVA 1.00 0,00 332,66

509-1 JOSE SILVA DOS SANTOS 1.00 0,00 731,86

1402-1 JOSETE MARIA ASSIS DA SILVA 1.00 0,00 459,08

349-1 JOSSENIAS RODRIGUES 1.00 0,00 575,13

288-2 LEVI DE MELO SOUSA 1.00 0,00 1.166,66

441-1 MARCELO FRANCISCO DE LIMA 1.00 0,00 731,86

480-1 MARIA DAS DORES DA SILVA 1.00 0,00 469,06

10130-1 MARIA DO CARMO GONCALVES DA SILVA 1.00 0,00 550,00

538-1 MARIA DO SOCORRO DA SILVA 1.00 0,00 399,20

201736-1 MARIA JOSE PEREIRA DA SILVA 1.00 0,00 866,66

285-1 MARIA RUBENITA DA SILVA DAVINO 1.00 0,00 550,00

201741-1 MAXIMO VALERIANO DA COSTA NETO 1.00 0,00 433,33

9633-1 RENNE SANTOS DE SOBRAL 1.00 0,00 387,80

429-1 ROSINEIDE MONTEIRO DA SILVA 1.00 0,00 465,73

64-1 SELMA MARIA SILVA DE LUNA 1.00 0,00 435,79

168-1 SIMONE BARBOSA FONTES 1.00 0,00 492,34

282-1 VALINDA DA CONCEICAO CAVALCANTE 1.00 0,00 550,00

201356-2 VALTER LINS ALVES DOS SANTOS 1.00 0,00 333,33

Total Evento: 45 0,00 24.594,18

Total Geral: 45 24.594,18Total: 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

06/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:42:08

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  017 - 1/3 DAS FERIAS

200-1 ADALCI CRISTINA SOUZA DE FRANCA 1.00 0,00 852,99

1044-1 AIRTON EVARISTO FERNANDES 1.00 0,00 728,54

10110-1 ALINE CHRYSTINE TENORIO DE LIMA 1.00 0,00 550,00

345009-1 BERIANE MARIA DA SILVA 1.00 0,00 432,46

104-1 BETANIA MARIA DA SILVA VITORIANO 1.00 0,00 422,28

2018741-

1

CLAUDEMIR FERREIRA DA SILVA 1.00 0,00 332,66

174-1 DAGONILDO ASSIS DA SILVA 1.00 0,00 452,42

125897-1 EDER CAVALCANTI CHAGAS 1.00 0,00 332,66

238-1 EDES GOMES DA SILVA 1.00 0,00 1.263,14

343-1 EDICELMA LIMA DA SILVA 1.00 0,00 412,50

342189-2 EDIVANIA MARIA DE OLIVEIRA MARIANO 1.00 0,00 433,33

965723-1 EDNA MARIA DA SILVA 1.00 0,00 433,33

395-1 EDVANIA SANTOS DAS NEVES 1.00 0,00 472,38

6-1 ERINALDO ANTONIO DE ARAUJO 1.00 0,00 333,33

201320-2 EVERALDO FRANCISCO DE MELO 1.00 0,00 466,66

9381-1 FABIO LINDEMBERG CAVALCANTE DA SILVA 1.00 0,00 572,00

338-1 FRANCISCO DA SILVA NUNES 1.00 0,00 479,04

546-1 GENIVAL JOSE DA SILVA 1.00 0,00 399,20

313-1 IBERLON PEREIRA GOMES 1.00 0,00 738,52

17-1 ISAIAS RAMOS DE OLIVEIRA 1.00 0,00 618,76

1009-1 JACILENE PEREIRA DA SILVA 1.00 0,00 550,00

942-1 JAILSON SILVA DOS SANTOS 1.00 0,00 565,53

201734-1 JAKELINE BORBA DE BARROS LIMA 1.00 0,00 1.166,66

1601-1 JOSE DA SILVA 1.00 0,00 738,52

9572-1 JOSE MAURICIO DA SILVA GOMES 1.00 0,00 369,26

345112-2 JOSE URBANO DIAS JUNIOR 1.00 0,00 832,00

543-1 JUAREZ BATISTA DA SILVA 1.00 0,00 465,73

9561-1 KATIA LIMA DE ANDRADE  SILVA 1.00 0,00 435,79

345015-2 LUIZ FRANCISCO DA SILVA 1.00 0,00 333,33

86543-1 MARCLEBIO JAMESON TIBURCIO DA SILVA 1.00 0,00 332,66

512-1 MARCOS ANTONIO DE LIMA DA SILVA 1.00 0,00 465,73

345318-2 MARIA DA SOLEDADE DA SILVA 1.00 0,00 333,33

482-1 MARIA DE LOURDES RIBEIRO CAVALCANTI 1.00 0,00 469,06

345021-2 MARIA JOSE GONCALVES DA SILVA 1.00 0,00 333,33

517-1 MARIA LINDINALVA RODRIGUES DA SILVA 1.00 0,00 465,73

345007-1 MARTON FERREIRA DOS SANTOS 1.00 0,00 365,93

9672-1 OTONIEL SILVA DE SOUZA 1.00 0,00 365,93

201521-2 PAULO ANDRESSON CAETANO 1.00 0,00 433,33

9643-1 REBHECA MARIA PEREIRA SANTOS 1.00 0,00 1.126,66

9680-1 SUELY MELO DA SILVA 1.00 0,00 365,93

9503-1 SULAMITA DOS ANJOS CRUZ 1.00 0,00 435,79

212121-1 VAESDO FERREIRA DA SILVA 1.00 0,00 332,66

201178-1 WANDERSON DA SILVA SANTOS 1.00 0,00 499,33

Total Evento: 43 0,00 22.508,42

Total Geral: 43 22.508,42Total: 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

07/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:42:23

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  017 - 1/3 DAS FERIAS

127-1 AMARO SOUZA DA SILVA 1.00 1,00 1.729,00

40213-2 ANDREA CARLA MELO DE OLIVEIRA 1.00 0,00 333,33

459-1 ARISTIDES RICARDO DA SILVA FILHO 1.00 0,00 550,00

9622-1 ARNALDO JOSE DA SILVA 1.00 0,00 698,60

331-1 CARLOS ALBERTO PRIMO 1.00 1,00 429,14

9-1 CLAUDENILDO JOAQUIM DA SILVA 1.00 0,00 465,73

201306-2 CLAUDIA ARAUJO DOS SANTOS 1.00 1,00 332,66

201791-1 DARA MIKAELLY SOUZA SILVA 1.00 0,00 332,66

342-1 EDNALDO NASCIMENTO DOS SANTOS 1.00 1,00 479,04

201900-1 EDUARDO JOSE DA SILVA 1.00 1,00 650,00

1016-1 ELI DAVINO DA SILVA 1.00 1,00 554,66

201610-1 ELIANE MARIA DA SILVA 1.00 1,00 332,66

421-1 ERONEIDE FERREIRA DOS SANTOS SILVA 1.00 0,00 405,85

433-1 ERONILSON FERREIRA DOS SANTOS 1.00 1,00 402,52

9701-1 FLAVIO AUGUSTO SALES CESAR DE ANDRADE 1.00 0,00 1.540,00

345048-2 GIAMEY PATRICIA DE MIRANDA COSTA 1.00 0,00 432,00

138-1 GINALDO MORORO DA SILVA 1.00 1,00 439,12

9647-1 HELBA PATRICIA PIRES DE CARVALHO 1.00 0,00 533,33

1211-1 HELIO DA SILVA NUNES 1.00 0,00 495,67

9509-1 ISABELA CISNEIROS SILVA DE OLIVEIRA 1.00 0,00 435,79

1406-1 JANETE SILVA DO NASCIMENTO 1.00 0,00 462,40

345316-2 JAQUELINE MARIA DA SILVA 1.00 0,00 332,66

9651-1 JOSE ALBERES LIVINO DA ASSUNCAO 1.00 0,00 443,30

5080-1 JOSE ANGELO DA SILVA 1.00 1,00 402,52

190012-1 JOSE ERONILDO DE LIMA 1.00 1,00 499,00

145678-2 JOSE FERREIRA DE MELO FILHO 1.00 1,00 433,33

247596-1 JOSE MESSIAS MANOEL DA SILVA 1.00 1,00 332,66

201739-1 JOSE SANTOS PEREIRA DA SILVA 1.00 0,00 332,66

292365-1 JOSE SOARES BARRETO 1.00 1,00 333,33

19-1 JOSINELMA FRANCISCA DA CONCEICAO SILVA 1.00 0,00 332,66

201710-1 LORENA SILVA DE LUNA 1.00 0,00 499,00

441-1 MARCELO FRANCISCO DE LIMA 1.00 0,00 731,86

426-1 MARCIO ISIDIO DA SILVA NUNES 1.00 0,00 399,20

124-1 MARIA APARECIDA DE SOUZA 1.00 1,00 423,33

1020-1 MARIA JOSE LIMA DA SILVA 1.00 0,00 564,96

9648-1 MARIA ROZINEIDE DA SILVA 1.00 0,00 365,93

521-1 NELMA MARIA MENDES DA SILVA 1.00 0,00 465,73

345023-2 NEY BORGES DE BARROS LIMA 1.00 1,00 433,33

945-1 PAULO SERGIO DA SILVA 1.00 0,00 731,86

123-1 RENATO ANTONIO DE OLIVEIRA 1.00 1,00 968,06

241740-1 RICARDO JOSE DA SILVA 1.00 1,00 332,66

188-1 ROBERTO SEVERINO DA SILVA 1.00 0,00 768,46

1270-1 ROSELE SANTOS DE OLIVEIRA 1.00 0,00 550,00

9675-1 SERGIO HENRIQUE RODRIGUES DA SILVA 1.00 1,00 1.198,46

460-1 SEVERINO RAMOS DOS SANTOS 1.00 0,00 550,00

208-1 UELITANIA MARIA DA SILVA 1.00 0,00 489,03

1235-2 VIRGINIA LARYSSA ALMEIDA DE MELO 1.00 0,00 332,66

15234-2 VIVIANE BIBIANO DE MELO 1.00 0,00 332,66

Total Evento: 48 19,00 25.613,47

Total Geral: 48 25.613,47Total: 19,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

08/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:43:19

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  017 - 1/3 DAS FERIAS

10100-1 ALENILDO JOSE DA SILVA 1.00 1,00 550,00

12300-1 AMARO CAMPOS DA SILVA 1.00 1,00 785,09

281-1 ANA JOSEFA DA SILVA 1.00 1,00 550,00

20000-1 ANELITA MARIA SILVA DE LIMA 1.00 1,00 332,66

9697-1 ANNE MAELY MARIA DE SALES FERREIRA 1.00 1,00 432,46

796-1 ANTONIO VIVALDO DA SILVA 1.00 1,00 566,66

12365-1 CLEGIANES MONTEIRO DE LUNA 1.00 1,00 1.660,66

9637-1 CRISTIANE MARIA DA SILVA 1.00 1,00 432,46

201568-2 EDILMA DA SILVA OLIVEIRA 1.00 1,00 466,66

9632-1 EDILSON JOSE DA SILVA 1.00 1,00 365,93

9506-1 ELCIO SABINO TEIXEIRA 1.00 1,00 369,26

345290-2 ERON RAMOS DE OLIVEIRA 1.00 1,00 333,33

3786-1 EWERTON DANNYLO DA SILVA 1.00 1,00 333,33

345051-1 FERNANDA ROBERTA DA SILVA MONTEIRO 1.00 1,00 366,66

9701-1 FLAVIO AUGUSTO SALES CESAR DE ANDRADE 1.00 1,00 1.540,00

1013-1 GERALDO OURO DE ARAUJO 1.00 1,00 439,12

78954-1 IVANILDO SEVERINO DA SILVA 1.00 1,00 332,66

345409-2 IVONETE MARIA DA SILVA 1.00 1,00 332,66

134-1 JOEL JOSE DA SILVA 1.00 1,00 1.195,14

501-1 JOSE ROBERTO DA SILVA 1.00 1,00 402,52

955-1 JOSENILDO PEDRO DE FARIAS 1.00 1,00 579,16

102512-2 JOSIMARIO PAULO ALBINO 1.00 1,00 432,46

9583-1 LUIS DEIVISON WANDERLEY DA SILVA 1.00 1,00 369,26

9641-1 MAGDA RENATA LIMA DE OLIVEIRA 1.00 1,00 365,93

624-1 MARCELA  RODRIGUES BELARMINO 1.00 1,00 731,86

388-1 MARCELO GOMES DA SILVA 1.00 1,00 475,71

170213-3 MARIA DE FATIMA DA SILVA 1.00 1,00 332,66

1020-1 MARIA JOSE LIMA DA SILVA 1.00 1,00 564,96

411-1 MARIA JOSE LIMA FERREIRA 1.00 1,00 472,38

345425-2 MARIA JOSE SILVA DO NASCIMENTO 1.00 1,00 333,33

200700-1 MARINEIDE SILVA DO NASCIMENTO 1.00 1,00 332,66

2522-1 MARLUS TIBURCIO CAVALCANTI DA PAZ 1.00 1,00 1.802,33

521-1 NELMA MARIA MENDES DA SILVA 1.00 1,00 465,73

18045-2 NICOLE MINELLI BARRETO DA SILVA 1.00 1,00 563,33

345214-2 OSVALDO FEIJO DE MELO 1.00 1,00 650,00

201212-2 PALOMA PESSOA DA SILVA 1.00 1,00 606,66

9643-1 REBHECA MARIA PEREIRA SANTOS 1.00 1,00 1.126,66

9501-1 REGINALDO FERREIRA DA SILVA 1.00 1,00 435,79

9633-1 RENNE SANTOS DE SOBRAL 1.00 1,00 387,80

454-1 RINALDO FERREIRA DE LIMA 1.00 1,00 1.236,52

9330-1 RONALDO SANTOS DA SILVA 1.00 1,00 550,00

1405-1 ROSENILDA OLIVEIRA DOS SANTOS 1.00 1,00 392,45

532-1 SONIA MARIA SILVA DE LIMA 1.00 1,00 465,73

201469-2 THALYTA RYCHELLY TEIXEIRA DE LIMA 1.00 1,00 333,33

201771-1 THYALEN PRISCILLA DOS SANTOS SILVA 1.00 1,00 333,33

477-1 VALADARES SILVA DO NASCIMENTO 1.00 1,00 425,81

345042-2 VALDENIZE CARNEIRO DE OLIVEIRA MELO 1.00 1,00 502,32

32016-1 WALTER JOSE DA SILVA 1.00 1,00 433,33

Total Evento: 48 48,00 27.488,75

Total Geral: 48 27.488,75Total: 48,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 21591efb-5c93-4b1a-a107-a4557a0cdf14



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

09/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:43:32

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Total Geral: 0 0,00Total: 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

10/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:43:50

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  017 - 1/3 DAS FERIAS

584512-2 EDNA LUCIA DA SILVA 1.00 0,00 449,10

201846-1 ELISETE MARIA RAMOS 1.00 0,00 665,33

528-1 GEMIMA BARBOSA DA SILVA 1.00 1,00 465,73

59-1 GENEILTA LOPES NEVES 1/3 0,00 761,80

201978-1 GUSTAVO JORGE DA SILVA 1/3 0,00 432,46

12016-1 JEFFERSON HENRIQUE ALBUQUERQUE BARBOSA 1.00 0,00 332,66

190919-1 MARIA DA CONCEICAO SILVA 1.00 0,00 332,66

256-1 NATANAEL DA SILVA FIRMINO 1.00 0,00 465,73

201521-2 PAULO ANDRESSON CAETANO 1.00 0,00 528,66

202182-2 SILVIENE LIMA DA SILVA NASCIMENTO 1/3 0,00 332,66

Total Evento: 10 1,00 4.766,79

Total Geral: 10 4.766,79Total: 1,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

11/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:44:10

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  017 - 1/3 DAS FERIAS

30-1 AMARO SEBASTIAO DA SILVA ALVES 1.00 0,00 522,28

201459-2 GILVAN LIMA DA SILVA 1.00 0,00 332,66

105-1 JOSE DE ANCHIETA FERREIRA DA SILVA 1.00 0,00 625,41

9342-1 VALDECI LAURENTINO DA SILVA 1.00 0,00 554,16

Total Evento: 4 0,00 2.034,51

Total Geral: 4 2.034,51Total: 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

12/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:44:24

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  017 - 1/3 DAS FERIAS

203128-1 CLAUCILENE MONTEIRO DE LUNA SILVA 1.00 0,00 866,66

1108-1 CREMILDA MARIA LIMA DA SILVA 1.00 0,00 972,11

201990-1 FERNANDO FRANCISCO DA SILVA 1/3 1,00 500,00

201839-1 MARIA DA CONCEICAO DA SILVA 1.00 0,00 1.166,66

Total Evento: 4 1,00 3.505,43

Total Geral: 4 3.505,43Total: 1,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

01/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:39:05

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  294 - ABONO DE PERMANENCIA

200-1 ADALCI CRISTINA SOUZA DE FRANCA 1.00 0,00 247,65

44-1 ALDA DOS SANTOS SILVA 1.00 0,00 565,41

1108-1 CREMILDA MARIA LIMA DA SILVA 1.00 0,00 287,91

67-1 EDNEIDE CAVALCANTI DA SILVA 1.00 0,00 432,04

130-1 JOELMA VALERIA DA SILVA COSTA 1.00 0,00 708,41

237-1 LUIZ CARLOS DE FRANCA 1.00 0,00 249,20

1020-1 MARIA JOSE LIMA DA SILVA 11% 0,00 167,96

417-1 MARIA JOSINEIDE BARRETO DA SILVA 1.00 0,00 439,30

71-1 ROSINEIDE SOARES DA SILVA 11% 0,00 542,04

Total Evento: 9 0,00 3.639,92

Total Geral: 9 3.639,92Total: 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

02/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:38:53

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  294 - ABONO DE PERMANENCIA

200-1 ADALCI CRISTINA SOUZA DE FRANCA 1.00 0,00 247,65

44-1 ALDA DOS SANTOS SILVA 1.00 0,00 565,41

1108-1 CREMILDA MARIA LIMA DA SILVA 1.00 0,00 287,91

67-1 EDNEIDE CAVALCANTI DA SILVA 1.00 0,00 432,04

130-1 JOELMA VALERIA DA SILVA COSTA 1.00 0,00 708,41

237-1 LUIZ CARLOS DE FRANCA 1.00 0,00 249,20

1020-1 MARIA JOSE LIMA DA SILVA 11% 0,00 167,96

417-1 MARIA JOSINEIDE BARRETO DA SILVA 1.00 0,00 439,30

71-1 ROSINEIDE SOARES DA SILVA 11% 0,00 542,04

Total Evento: 9 0,00 3.639,92

Total Geral: 9 3.639,92Total: 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

03/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:38:36

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  053 - ABONO PERMANENCIA

928-1 LUCINEIDE SOUZA DA SILVA 1.00 0,00 392,69

Total Evento: 1 0,00 392,69

Evento:  294 - ABONO DE PERMANENCIA

200-1 ADALCI CRISTINA SOUZA DE FRANCA 1.00 0,00 252,49

44-1 ALDA DOS SANTOS SILVA 1.00 0,00 565,41

1108-1 CREMILDA MARIA LIMA DA SILVA 1.00 0,00 287,91

67-1 EDNEIDE CAVALCANTI DA SILVA 1.00 0,00 475,24

130-1 JOELMA VALERIA DA SILVA COSTA 1.00 0,00 708,41

237-1 LUIZ CARLOS DE FRANCA 1.00 0,00 250,30

1020-1 MARIA JOSE LIMA DA SILVA 11% 0,00 167,96

417-1 MARIA JOSINEIDE BARRETO DA SILVA 1.00 0,00 456,94

71-1 ROSINEIDE SOARES DA SILVA 11% 0,00 542,04

Total Evento: 9 0,00 3.706,70

Total Geral: 10 4.099,39Total: 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

04/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:38:25

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  053 - ABONO PERMANENCIA

928-1 LUCINEIDE SOUZA DA SILVA 1.00 0,00 356,99

Total Evento: 1 0,00 356,99

Evento:  294 - ABONO DE PERMANENCIA

200-1 ADALCI CRISTINA SOUZA DE FRANCA 1.00 0,00 253,59

44-1 ALDA DOS SANTOS SILVA 1.00 0,00 514,01

1108-1 CREMILDA MARIA LIMA DA SILVA 1.00 0,00 287,91

67-1 EDNEIDE CAVALCANTI DA SILVA 1.00 0,00 432,04

130-1 JOELMA VALERIA DA SILVA COSTA 1.00 0,00 657,01

237-1 LUIZ CARLOS DE FRANCA 1.00 0,00 250,30

1020-1 MARIA JOSE LIMA DA SILVA 11% 0,00 167,96

71-1 ROSINEIDE SOARES DA SILVA 11% 0,00 542,04

Total Evento: 8 0,00 3.104,86

Total Geral: 9 3.461,85Total: 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

05/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:38:14

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  053 - ABONO PERMANENCIA

928-1 LUCINEIDE SOUZA DA SILVA 1.00 0,00 450,07

Total Evento: 1 0,00 450,07

Evento:  294 - ABONO DE PERMANENCIA

200-1 ADALCI CRISTINA SOUZA DE FRANCA 1.00 0,00 253,59

44-1 ALDA DOS SANTOS SILVA 1.00 0,00 648,29

1108-1 CREMILDA MARIA LIMA DA SILVA 1.00 0,00 287,91

67-1 EDNEIDE CAVALCANTI DA SILVA 1.00 0,00 541,02

130-1 JOELMA VALERIA DA SILVA COSTA 1.00 0,00 787,69

1020-1 MARIA JOSE LIMA DA SILVA 11% 0,00 167,96

71-1 ROSINEIDE SOARES DA SILVA 11% 0,00 612,52

Total Evento: 7 0,00 3.298,98

Total Geral: 8 3.749,05Total: 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

06/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:38:02

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  053 - ABONO PERMANENCIA

928-1 LUCINEIDE SOUZA DA SILVA 1.00 0,00 411,88

Total Evento: 1 0,00 411,88

Evento:  294 - ABONO DE PERMANENCIA

200-1 ADALCI CRISTINA SOUZA DE FRANCA 1.00 0,00 253,59

44-1 ALDA DOS SANTOS SILVA 1.00 0,00 593,29

1108-1 CREMILDA MARIA LIMA DA SILVA 1.00 0,00 287,91

67-1 EDNEIDE CAVALCANTI DA SILVA 1.00 0,00 494,82

130-1 JOELMA VALERIA DA SILVA COSTA 1.00 0,00 760,86

1020-1 MARIA JOSE LIMA DA SILVA 11% 0,00 167,96

71-1 ROSINEIDE SOARES DA SILVA 11% 0,00 612,52

Total Evento: 7 0,00 3.170,95

Total Geral: 8 3.582,83Total: 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

07/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:37:49

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  294 - ABONO DE PERMANENCIA

200-1 ADALCI CRISTINA SOUZA DE FRANCA 1.00 0,00 253,59

44-1 ALDA DOS SANTOS SILVA 1.00 0,00 620,79

1108-1 CREMILDA MARIA LIMA DA SILVA 1.00 0,00 287,91

67-1 EDNEIDE CAVALCANTI DA SILVA 1.00 0,00 541,02

130-1 JOELMA VALERIA DA SILVA COSTA 1.00 0,00 787,69

928-1 LUCINEIDE SOUZA DA SILVA 1.00 0,00 450,07

1020-1 MARIA JOSE LIMA DA SILVA 11% 0,00 167,96

71-1 ROSINEIDE SOARES DA SILVA 11% 0,00 612,52

Total Evento: 8 0,00 3.721,55

Total Geral: 8 3.721,55Total: 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

08/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:37:37

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  294 - ABONO DE PERMANENCIA

200-1 ADALCI CRISTINA SOUZA DE FRANCA 1.00 0,00 253,59

44-1 ALDA DOS SANTOS SILVA 1.00 0,00 620,79

1108-1 CREMILDA MARIA LIMA DA SILVA 1.00 0,00 287,91

67-1 EDNEIDE CAVALCANTI DA SILVA 1.00 0,00 541,02

130-1 JOELMA VALERIA DA SILVA COSTA 1.00 0,00 787,69

928-1 LUCINEIDE SOUZA DA SILVA 1.00 0,00 450,07

1020-1 MARIA JOSE LIMA DA SILVA 11% 0,00 167,96

71-1 ROSINEIDE SOARES DA SILVA 11% 0,00 612,52

Total Evento: 8 0,00 3.721,55

Total Geral: 8 3.721,55Total: 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

09/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:37:25

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  294 - ABONO DE PERMANENCIA

200-1 ADALCI CRISTINA SOUZA DE FRANCA 1.00 0,00 253,59

44-1 ALDA DOS SANTOS SILVA 1.00 0,00 605,05

1108-1 CREMILDA MARIA LIMA DA SILVA 1.00 0,00 287,91

67-1 EDNEIDE CAVALCANTI DA SILVA 1.00 0,00 508,13

130-1 JOELMA VALERIA DA SILVA COSTA 1.00 0,00 748,05

928-1 LUCINEIDE SOUZA DA SILVA 1.00 0,00 420,14

1020-1 MARIA JOSE LIMA DA SILVA 11% 0,00 169,06

71-1 ROSINEIDE SOARES DA SILVA 11% 0,00 571,93

Total Evento: 8 0,00 3.563,86

Total Geral: 8 3.563,86Total: 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

10/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:37:05

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  053 - ABONO PERMANENCIA

84-1 OZELMA CRISTINA DE SOUZA 1.00 0,00 508,13

968-1 VALDENITO ALVES DA SILVA 1.00 0,00 550,16

Total Evento: 2 0,00 1.058,29

Evento:  294 - ABONO DE PERMANENCIA

200-1 ADALCI CRISTINA SOUZA DE FRANCA 1.00 0,00 253,59

44-1 ALDA DOS SANTOS SILVA 1.00 0,00 605,05

1108-1 CREMILDA MARIA LIMA DA SILVA 1.00 0,00 289,01

67-1 EDNEIDE CAVALCANTI DA SILVA 1.00 0,00 508,13

130-1 JOELMA VALERIA DA SILVA COSTA 1.00 0,00 748,05

928-1 LUCINEIDE SOUZA DA SILVA 1.00 0,00 420,14

71-1 ROSINEIDE SOARES DA SILVA 11% 0,00 571,93

Total Evento: 7 0,00 3.395,90

Total Geral: 9 4.454,19Total: 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

11/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:36:52

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  294 - ABONO DE PERMANENCIA

200-1 ADALCI CRISTINA SOUZA DE FRANCA 1.00 0,00 253,59

44-1 ALDA DOS SANTOS SILVA 1.00 0,00 605,05

1108-1 CREMILDA MARIA LIMA DA SILVA 1.00 0,00 289,01

67-1 EDNEIDE CAVALCANTI DA SILVA 1.00 0,00 508,13

130-1 JOELMA VALERIA DA SILVA COSTA 1.00 0,00 748,05

928-1 LUCINEIDE SOUZA DA SILVA 1.00 0,00 420,14

1020-1 MARIA JOSE LIMA DA SILVA 11% 0,00 169,06

84-1 OZELMA CRISTINA DE SOUZA 1.00 0,00 508,13

71-1 ROSINEIDE SOARES DA SILVA 11% 0,00 571,93

968-1 VALDENITO ALVES DA SILVA 1.00 0,00 550,16

Total Evento: 10 0,00 4.623,25

Total Geral: 10 4.623,25Total: 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

12/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:36:35

Folha Mensal

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  294 - ABONO DE PERMANENCIA

200-1 ADALCI CRISTINA SOUZA DE FRANCA 1.00 0,00 253,59

44-1 ALDA DOS SANTOS SILVA 1.00 0,00 605,05

1108-1 CREMILDA MARIA LIMA DA SILVA 1.00 0,00 289,01

67-1 EDNEIDE CAVALCANTI DA SILVA 1.00 0,00 508,13

130-1 JOELMA VALERIA DA SILVA COSTA 1.00 0,00 748,05

928-1 LUCINEIDE SOUZA DA SILVA 1.00 0,00 420,14

1020-1 MARIA JOSE LIMA DA SILVA 11% 0,00 169,06

84-1 OZELMA CRISTINA DE SOUZA 1.00 0,00 508,13

71-1 ROSINEIDE SOARES DA SILVA 11% 0,00 571,93

968-1 VALDENITO ALVES DA SILVA 1.00 0,00 550,16

Total Evento: 10 0,00 4.623,25

Total Geral: 10 4.623,25Total: 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

12/2019

Página 1 de 1

Relação de Trabalhadores por Evento 29/04/2020 15:36:06

Fechamento 13º Salário

Matrícula Nome do Trabalhador Referência Qtde. Valor

Evento:  294 - ABONO DE PERMANENCIA

200-1 ADALCI CRISTINA SOUZA DE FRANCA 0,00 281,49

44-1 ALDA DOS SANTOS SILVA 0,00 605,05

1108-1 CREMILDA MARIA LIMA DA SILVA 0,00 360,94

67-1 EDNEIDE CAVALCANTI DA SILVA 0,00 508,13

130-1 JOELMA VALERIA DA SILVA COSTA 0,00 748,05

928-1 LUCINEIDE SOUZA DA SILVA 0,00 458,33

1020-1 MARIA JOSE LIMA DA SILVA 0,00 169,06

84-1 OZELMA CRISTINA DE SOUZA 0,00 508,13

71-1 ROSINEIDE SOARES DA SILVA 0,00 571,93

968-1 VALDENITO ALVES DA SILVA 0,00 550,16

Total Evento: 10 0,00 4.761,27

Total Geral: 10 4.761,27Total: 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

01/2019

Página 1 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:00

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

71.615,32

131,20

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 71.746,52

Total de Descontos 17.579,92

Total Líquido 54.166,60

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

71.746,52 (+)

12.954,02 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

131,20 (-)

84.569,34 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

17.579,92 (+)

0,00 (+)

131,20 (+)

17.711,12

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 1.663,56 0,00 0,00 1.663,560,00Estatutário

02 6.519,06 0,00 0,00 6.519,060,00Cargo de confiança

07 4.771,40 131,20 0,00 4.640,200,00Cargo Eletivo

Total 12.822,820,000,0012.954,02 131,20

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 25

Total 25

Quantidade de trabalhadores processados 25

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 270,00 Salário Base19.190,009

010 ANUÊNIO 10,00 923,324

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 262,00 4.404,004

035 C.COMISSIONADO-SEC 180,00 Salário Base21.000,006

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 1.000,002

043 SUBSIDIO 0,00 Salário Base16.600,002

065 C.COMISSIONADO DT1 60,00 Salário Base2.600,002

319 COMISSIONADO ASS-1 0,00 1.300,001

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 60,00 Salário Base2.600,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 29,00 Salário Base1.000,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 30,00 Salário Base998,001

904 SALARIO FAMILIA 4,00 Salário Família131,204

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 272,00 7.627,32

Salário Base 629,00 63.988,00

Salário Família 4,00 131,20

905,00 71.746,52Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 302,474

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 64,00 777,821

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 262,00 6.369,096

919 PREVIDENCIA - INSS 184,00 4.673,7020

920 IRRF - SALARIO 210,00 3.793,2814

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 44,00 1.663,564
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 764,00 17.579,92

764,00 17.579,92Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 1.663,56

02 - Cargo de confiança 2.989,84

07 - Cargo Eletivo 1.683,86

Total 6.337,26

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 71.615,32

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 66.211,32

01 - Estatutário 15.123,32

02 - Cargo de confiança 29.498,00

07 - Cargo Eletivo 21.590,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

22.280,37

32,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 22.313,17

Total de Descontos 2.639,30

Total Líquido 19.673,87

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

22.313,17 (+)

3.262,64 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

32,80 (-)

25.543,01 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

2.639,30 (+)

0,00 (+)

32,80 (+)

2.672,10

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 744,56 32,80 0,00 711,760,00Estatutário

02 2.518,08 0,00 0,00 2.518,080,00Cargo de confiança

Total 3.229,840,000,003.262,64 32,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 16

Total 16

Quantidade de trabalhadores processados 16

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 180,00 Salário Base5.990,006

010 ANUÊNIO 78,00 778,646

017 1/3 DAS FERIAS 1,00 898,532

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 210,00 2.219,204

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 1.000,002

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 13,00 Salário Base2.000,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base3.496,003

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família32,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 289,00 4.896,37

Salário Base 373,00 17.384,00

Salário Família 1,00 32,80

663,00 22.313,17Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 91,434

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 132,00 649,272

089 PENSAO ALIMENTICIA VI 0,00 242,521

919 PREVIDENCIA - INSS 80,00 911,5210

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 66,00 744,566

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 278,00 2.639,30

278,00 2.639,30Total
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Folha Mensal

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 744,56

02 - Cargo de confiança 911,52

Total 1.656,08

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 21.381,84

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 18.162,64

01 - Estatutário 6.768,64

02 - Cargo de confiança 11.394,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

7.798,00

32,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 7.830,80

Total de Descontos 503,84

Total Líquido 7.326,96

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

7.830,80 (+)

1.391,86 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

32,80 (-)

9.189,86 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

503,84 (+)

0,00 (+)

32,80 (+)

536,64

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 1.391,86 32,80 0,00 1.359,060,00Cargo de confiança

Total 1.359,060,000,001.391,86 32,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 6

Total 6

Quantidade de trabalhadores processados 6

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 150,00 1.500,002

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 89,00 Salário Base3.000,003

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 30,00 Salário Base1.300,001

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família32,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 150,00 1.500,00

Salário Base 179,00 6.298,00

Salário Família 1,00 32,80

330,00 7.830,80Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 48,00 503,846

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 48,00 503,84

48,00 503,84Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 503,84

Total 503,84

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 7.798,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 6.298,00

02 - Cargo de confiança 6.298,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

837.412,73

984,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.772,32

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 840.169,05

Total de Descontos 186.239,50

Total Líquido 653.929,55

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

840.169,05 (+)

71.803,82 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

1.772,32 (-)

984,00 (-)

909.216,55 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

186.239,50 (+)

1.772,32 (+)

984,00 (+)

188.995,82

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 58.734,42 656,00 0,00 58.078,420,00Estatutário

02 8.681,34 131,20 0,00 8.550,140,00Cargo de confiança

05 2.551,34 164,00 0,00 2.387,340,00Estatutario Previdenciario

06 1.836,72 32,80 1.772,32 31,600,00Contrato temporário

Total 69.047,500,001.772,3271.803,82 984,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 314

Total 314

Quantidade de trabalhadores processados 314

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 2.640,00 Salário Base87.826,0088

008 SALARIO HORA AULA 21.062,00 404.312,70119

010 ANUÊNIO 1.603,00 16.416,6288

017 1/3 DAS FERIAS 106,00 206.459,83242

023 PERICULOSIDADE 500,00 4.990,005

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 0,00 8.500,007

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1.213,00 19.069,7242

028 INSALUBRIDADE 20% 20,00 199,601

032 DIFICIL ACESSO 360,00 12.455,2836

033 INCENTIVO A DOCENCIA 890,00 30.575,7391

035 C.COMISSIONADO-SEC 30,00 Salário Base3.500,001

050 REP PENSAO ALIMENT 0,00 137,771

057 SALARIO PROPORCIONAL 17,00 637,841

061 REPASSE PENSAO ALIM. 0,00 706,461

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

112 VENCIMENTO BASE 89,00 Salário Base2.994,003

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 2.687,205

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 600,00 Salário Base19.998,0020

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 0,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 180,00 Salário Base5.988,006

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base2.600,002

331 C.COMISSIONADO DT-3 0,00 Salário Base998,001

345 HORAS EXTRAS 26,00 161,981

903 SALARIO MATERNIDADE I 0,00 Salário Maternidade1.772,321

904 SALARIO FAMILIA 30,00 Salário Família984,0020
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Folha Mensal

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 25.797,00 707.310,73

Salário Base 3.629,00 130.102,00

Salário Família 30,00 984,00

Salário Maternidade 0,00 1.772,32

29.456,00 840.169,05Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 2,00 5.303,7196

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 6.373,00 53.988,17108

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6.843,00 37.098,85106

020 AUSENCIA DIARIO DE CLASSE LEI 990/2012 0,00 846,451

021 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 45,001

063 PENSAO ALIMENT. II 0,00 50,001

092 PENSAO ALIMENTICIA VIII 0,00 260,721

097 PENSAO ALIMENTICIA XI 0,00 706,461

127 PENSAO ALIMENTICIA XV 0,00 220,001

128 PENSAO ALIMENTICIA XVI 0,00 308,001

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 144,00 1.694,442

390 PENSÃO ALIMENTICIA - LÍQUIDO 0,00 175,531

919 PREVIDENCIA - INSS 334,00 3.965,5841

920 IRRF - SALARIO 1.847,50 21.085,92121

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 2.266,00 60.490,67206

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 17.809,50 186.239,50

17.809,50 186.239,50Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 58.734,42

02 - Cargo de confiança 3.247,56

05 - Estatutario Previdenciario 1.756,25

06 - Contrato temporário 718,02

Total 64.456,25

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 629.193,79

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 597.506,81

01 - Estatutário 533.948,06

02 - Cargo de confiança 39.282,00

05 - Estatutario Previdenciario 15.965,79

06 - Contrato temporário 8.310,96
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

30.275,51

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 30.275,51

Total de Descontos 9.007,31

Total Líquido 21.268,20

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

30.275,51 (+)

3.101,58 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

33.377,09 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

9.007,31 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

9.007,31

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 1.864,42 0,00 0,00 1.864,420,00Estatutário

02 1.237,16 0,00 0,00 1.237,160,00Cargo de confiança

06 0,00 0,00 0,00 0,000,00Contrato temporário

Total 3.101,580,000,003.101,58 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 14

30 - Transferência de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com ônus para a

cedente
1

Total 15

Quantidade de trabalhadores processados 15

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base9.990,007

010 ANUÊNIO 171,00 2.061,347

017 1/3 DAS FERIAS 1,00 2.922,612

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 3.598,003

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 190,00 3.770,004

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 500,001

059 ADIC. TESOURARIA 100,00 1.300,001

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 535,562

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 60,00 Salário Base2.000,002

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 30,00 Salário Base998,001

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 562,00 14.687,51

Salário Base 330,00 15.588,00

892,00 30.275,51Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 188,735

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 221,00 2.889,813

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 684,00 2.695,939

919 PREVIDENCIA - INSS 40,00 447,845

920 IRRF - SALARIO 72,50 920,585

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 77,00 1.864,427

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 0ec6d616-23fd-4a79-8350-63873c8fcd6f



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

01/2019

Página 9 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:00

Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 1.094,50 9.007,31

1.094,50 9.007,31Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 1.864,42

02 - Cargo de confiança 447,84

06 - Contrato temporário 0,00

Total 2.312,26

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 26.817,34

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 22.547,34

01 - Estatutário 16.949,34

02 - Cargo de confiança 5.598,00

06 - Contrato temporário 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

5.952,00

32,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 5.984,80

Total de Descontos 1.549,63

Total Líquido 4.435,17

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

5.984,80 (+)

958,68 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

32,80 (-)

6.910,68 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.549,63 (+)

0,00 (+)

32,80 (+)

1.582,43

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 296,56 0,00 0,00 296,560,00Estatutário

02 662,12 32,80 0,00 629,320,00Cargo de confiança

Total 925,880,000,00958,68 32,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 5

Total 5

Quantidade de trabalhadores processados 5

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 30,00 Salário Base2.300,002

010 ANUÊNIO 36,00 396,002

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1,00 260,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família32,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 37,00 656,00

Salário Base 120,00 5.296,00

Salário Família 1,00 32,80

158,00 5.984,80Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 20,001

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 88,00 278,151

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 391,00 715,245

919 PREVIDENCIA - INSS 24,00 239,683

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 22,00 296,562

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 525,00 1.549,63

525,00 1.549,63Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 296,56

02 - Cargo de confiança 239,68

Total 536,24

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 5.952,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 5.692,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

01 - Estatutário 2.696,00

02 - Cargo de confiança 2.996,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

5.359,00

65,60

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 5.424,60

Total de Descontos 423,52

Total Líquido 5.001,08

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

5.424,60 (+)

1.169,98 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

65,60 (-)

6.528,98 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

423,52 (+)

0,00 (+)

65,60 (+)

489,12

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 1.169,98 65,60 0,00 1.104,380,00Cargo de confiança

Total 1.104,380,000,001.169,98 65,60

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 5

Total 5

Quantidade de trabalhadores processados 5

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 5,00 65,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 29,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

904 SALARIO FAMILIA 2,00 Salário Família65,601

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 5,00 65,00

Salário Base 89,00 5.294,00

Salário Família 2,00 65,60

96,00 5.424,60Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 40,00 423,525

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 40,00 423,52

40,00 423,52Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 423,52

Total 423,52

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 5.359,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 5.294,00

02 - Cargo de confiança 5.294,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

108.685,79

623,20

1.144,53

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 110.453,52

Total de Descontos 23.416,98

Total Líquido 87.036,54

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 1.033,11

FGTS a Recolher 2.066,24

Total a Empenhar

110.453,52 (+)

16.552,24 (+)

2.066,24 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

623,20 (-)

128.448,80 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

23.416,98 (+)

0,00 (+)

623,20 (+)

24.040,18

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 5.093,94 262,40 0,00 3.687,011.144,53Estatutário

02 2.629,02 98,40 0,00 2.530,620,00Cargo de confiança

03 2.711,97 0,00 0,00 2.711,970,00Efetivo CLT

05 382,75 65,60 0,00 317,150,00Estatutario Previdenciario

06 5.734,56 196,80 0,00 5.537,760,00Contrato temporário

Total 14.784,511.144,530,0016.552,24 623,20

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 87

Total 87

Quantidade de trabalhadores processados 87

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 1.290,00 Salário Base43.520,0043

010 ANUÊNIO 1.034,00 10.612,6843

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 465,731

023 PERICULOSIDADE 400,00 3.992,007

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 998,001

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 150,00 1.500,002

028 INSALUBRIDADE 20% 260,00 2.594,8013

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

112 VENCIMENTO BASE 970,00 Salário Base25.948,0026

236 AUXILIO RECLUSAO 0,00 1.144,533

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 178,00 Salário Base6.000,006

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 1.077,00 6.701,6133

904 SALARIO FAMILIA 19,00 Salário Família623,2015

918 ESTOURO NO MES 1,00 456,971

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 3.022,00 28.466,32

Salário Base 2.558,00 81.364,00

Salário Família 19,00 623,20

5.599,00 110.453,52Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 684,4125

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 1.785,00 6.433,0623

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 1.857,00 5.787,2328

018 FALTAS 18,00 99,801

083 DESCONTO.PAGTO IND. 2,00 472,971

116 PENSAO ALIMENTICIA XII 0,00 190,801

123 PENSAO ALIMENTICIA XIV 0,00 137,771

919 PREVIDENCIA - INSS 358,00 4.203,1444

920 IRRF - SALARIO 7,50 50,391

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 396,00 5.357,4136

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 4.423,50 23.416,98

4.423,50 23.416,98Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 5.093,94

02 - Cargo de confiança 951,68

03 - Efetivo CLT 1.175,62

05 - Estatutario Previdenciario 263,47

06 - Contrato temporário 2.075,84

Total 9.560,55

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 107.763,09

Base de F.G.T.S. 12.914,12

Base de Previdência Total 99.461,68

01 - Estatutário 46.308,36

02 - Cargo de confiança 11.896,00

03 - Efetivo CLT 12.914,12

05 - Estatutario Previdenciario 2.395,20

06 - Contrato temporário 25.948,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

446.029,34

1.731,48

0,00

0,00

0,00

0,00

2.238,20

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 449.999,02

Total de Descontos 77.458,21

Total Líquido 372.540,81

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 678,46

FGTS a Recolher 1.356,94

Total a Empenhar

449.999,02 (+)

66.660,80 (+)

1.356,94 (+)

0,00 (+)

2.238,20 (-)

1.731,48 (-)

514.047,08 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

77.458,21 (+)

2.238,20 (+)

1.731,48 (+)

81.427,89

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 18.291,60 951,20 1.240,20 16.100,200,00Estatutário

02 10.734,54 328,00 0,00 10.406,540,00Cargo de confiança

03 1.781,00 0,00 0,00 1.781,000,00Efetivo CLT

05 2.946,89 131,20 0,00 2.815,690,00Estatutario Previdenciario

06 32.906,77 321,08 998,00 31.587,690,00Contrato temporário

Total 62.691,120,002.238,2066.660,80 1.731,48

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 238

Total 238

Quantidade de trabalhadores processados 238

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 4.080,00 Salário Base195.032,00138

010 ANUÊNIO 1.882,00 21.211,36116

023 PERICULOSIDADE 1.800,00 17.964,0018

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 200,00 3.296,003

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 630,50 8.697,8012

028 INSALUBRIDADE 20% 1.500,00 16.684,0075

035 C.COMISSIONADO-SEC 30,00 Salário Base3.500,001

047 VALE TRANSPORTE II 0,00 96,001

057 SALARIO PROPORCIONAL 8,00 266,081

062 ADICIONAL NOTURNO 1.855,00 11.983,3049

068 HORA EXTRA MÊS ANTERIOR 3,00 1.716,483

112 VENCIMENTO BASE 1.198,00 Salário Base81.976,0041

122 AUXILIO NATALIDADE 1,00 998,001

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 417,162

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 269,00 Salário Base9.000,009

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base9.100,007

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 688,00 Salário Base22.954,0023

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 1.235,00 7.768,6327

348 GRAT. LEI 1.032/2015 22,00 3.120,003

366 PLANTAO EXTRA 1,00 24.917,007

403 ADC.NORT RETROATIVO SET.OUT. NOV 1,00 733,531

903 SALARIO MATERNIDADE I 12,00 Salário Maternidade2.238,202
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Folha Mensal

904 SALARIO FAMILIA 53,00 Salário Família1.731,4839

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 9.138,50 119.869,34

Salário Base 6.385,00 326.160,00

Salário Família 53,00 1.731,48

Salário Maternidade 12,00 2.238,20

15.588,50 449.999,02Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

002 DESCONTO IRRF 0,00 5,131

006 SINSMUCBG 0,00 1.679,8053

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 817,00 2.917,9314

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 5.924,00 23.071,6089

014 PENSÃO ALIMENTÍCIA 0,00 143,101

073 DESC.PAGTO INDEVIDO 1,00 1.000,001

091 PENSAO ALIMENTICIA VII 0,00 267,121

094 PENSAO ALIMENTICIA IX 0,00 253,501

096 PENSAO ALIMENTICIA X 0,00 303,181

389 PENSÃO ALIMENTÍCIA - BASE 0,00 281,601

919 PREVIDENCIA - INSS 936,00 17.853,53110

920 IRRF - SALARIO 727,50 9.361,6054

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 1.254,00 20.320,12114

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 9.659,50 77.458,21

9.659,50 77.458,21Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 18.291,60

02 - Cargo de confiança 3.994,75

03 - Efetivo CLT 835,80

05 - Estatutario Previdenciario 2.028,52

06 - Contrato temporário 13.022,98

Total 38.173,65

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 417.947,45

Base de F.G.T.S. 8.480,98

Base de Previdência Total 390.732,08

01 - Estatutário 166.288,36

02 - Cargo de confiança 48.622,04

03 - Efetivo CLT 8.480,98

05 - Estatutario Previdenciario 18.441,26

06 - Contrato temporário 148.899,44
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RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

30.069,76

196,80

0,00

0,00

0,00

0,00

395,80

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 30.662,36

Total de Descontos 3.132,57

Total Líquido 27.529,79

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

30.662,36 (+)

4.418,99 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

395,80 (-)

196,80 (-)

34.488,75 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

3.132,57 (+)

395,80 (+)

196,80 (+)

3.725,17

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 494,28 98,40 395,80 0,080,00Estatutário

02 3.222,64 0,00 0,00 3.222,640,00Cargo de confiança

05 702,07 98,40 0,00 603,670,00Estatutario Previdenciario

Total 3.826,390,00395,804.418,99 196,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 22

Total 22

Quantidade de trabalhadores processados 22

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base7.692,008

010 ANUÊNIO 80,00 799,007

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 653,00 6.825,649

030 DIF. DE SALARIO 1,00 171,121

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base2.000,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 270,00 Salário Base8.982,009

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

903 SALARIO MATERNIDADE I 6,00 Salário Maternidade395,801

904 SALARIO FAMILIA 6,00 Salário Família196,804

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 734,00 7.795,76

Salário Base 600,00 22.274,00

Salário Família 6,00 196,80

Salário Maternidade 6,00 395,80

1.346,00 30.662,36Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 131,716

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 328,00 812,345

919 PREVIDENCIA - INSS 112,00 1.166,5614

920 IRRF - SALARIO 7,50 44,401

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 88,00 977,568

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 535,50 3.132,57

535,50 3.132,57Total
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Folha Mensal

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 494,28

02 - Cargo de confiança 1.166,56

05 - Estatutario Previdenciario 483,28

Total 2.144,12

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 30.465,56

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 23.468,80

01 - Estatutário 4.493,40

02 - Cargo de confiança 14.582,00

05 - Estatutario Previdenciario 4.393,40
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CNPJ: 10.273.548/0001-69
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 1.000,00

Total de Descontos 80,00

Total Líquido 920,00

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

1.000,00 (+)

221,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

1.221,00 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

80,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

80,00

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 221,00 0,00 0,00 221,000,00Cargo de confiança

Total 221,000,000,00221,00 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 1

Total 1

Quantidade de trabalhadores processados 1

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

Resumo de Proventos por Classificação

Salário Base 30,00 1.000,00

30,00 1.000,00Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 8,00 80,001

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 8,00 80,00

8,00 80,00Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 80,00

Total 80,00

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 1.000,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 1.000,00

02 - Cargo de confiança 1.000,00
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CNPJ: 10.273.548/0001-69
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

37.052,00

459,20

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 37.511,20

Total de Descontos 4.381,19

Total Líquido 33.130,01

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

37.511,20 (+)

6.334,68 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

459,20 (-)

43.386,68 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

4.381,19 (+)

0,00 (+)

459,20 (+)

4.840,39

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 395,22 65,60 0,00 329,620,00Estatutário

02 2.540,18 32,80 0,00 2.507,380,00Cargo de confiança

06 3.399,28 360,80 0,00 3.038,480,00Contrato temporário

Total 5.875,480,000,006.334,68 459,20

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 28

Total 28

Quantidade de trabalhadores processados 28

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 90,00 Salário Base2.994,003

010 ANUÊNIO 60,00 598,803

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 247,00 2.634,005

062 ADICIONAL NOTURNO 573,00 3.453,3714

065 C.COMISSIONADO DT1 60,00 Salário Base2.600,002

112 VENCIMENTO BASE 390,00 Salário Base12.974,0013

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 60,00 Salário Base2.000,002

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 466,00 2.903,8313

904 SALARIO FAMILIA 14,00 Salário Família459,208

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 1.346,00 9.590,00

Salário Base 720,00 27.462,00

Salário Família 14,00 459,20

2.080,00 37.511,20Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 23,951

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 89,00 464,962

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 238,00 797,154

015 PENSÃO ALIMENTICIA II 0,00 Despesa Extra Receita Extra359,111

082 PENSAO ALIMENTICIA V 0,00 190,801

919 PREVIDENCIA - INSS 184,00 2.150,0023

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 33,00 395,223
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 544,00 4.022,08

Despesa Extra Receita Extra 0,00 359,11

544,00 4.381,19Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 395,22

02 - Cargo de confiança 919,52

06 - Contrato temporário 1.230,48

Total 2.545,22

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 37.052,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 30.468,28

01 - Estatutário 3.592,80

02 - Cargo de confiança 11.494,00

06 - Contrato temporário 15.381,48
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

01/2019

Página 22 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:00

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

10.536,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 10.536,00

Total de Descontos 640,48

Total Líquido 9.895,52

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

10.536,00 (+)

1.524,02 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

12.060,02 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

640,48 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

640,48

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 1.524,02 0,00 0,00 1.524,020,00Cargo de confiança

Total 1.524,020,000,001.524,02 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 6

Total 6

Quantidade de trabalhadores processados 6

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 295,00 3.640,004

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 0,00 Salário Base1.000,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.300,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 30,00 Salário Base998,001

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 59,00 Salário Base2.600,002

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 295,00 3.640,00

Salário Base 149,00 6.896,00

444,00 10.536,00Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 48,00 551,686

920 IRRF - SALARIO 15,00 88,802

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 63,00 640,48

63,00 640,48Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 551,68

Total 551,68

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 10.536,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 6.896,00

02 - Cargo de confiança 6.896,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano
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Página 1 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:11

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

78.406,64

164,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 78.570,64

Total de Descontos 18.993,48

Total Líquido 59.577,16

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

78.570,64 (+)

14.123,56 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

164,00 (-)

92.530,20 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

18.993,48 (+)

0,00 (+)

164,00 (+)

19.157,48

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 1.663,56 0,00 0,00 1.663,560,00Estatutário

02 7.468,04 32,80 0,00 7.435,240,00Cargo de confiança

07 4.991,96 131,20 0,00 4.860,760,00Cargo Eletivo

Total 13.959,560,000,0014.123,56 164,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 28

Total 28

Quantidade de trabalhadores processados 28

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 270,00 Salário Base19.190,009

010 ANUÊNIO 10,00 923,324

017 1/3 DAS FERIAS 1,00 1.499,322

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 262,00 4.404,004

035 C.COMISSIONADO-SEC 180,00 Salário Base21.000,006

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 1.000,002

043 SUBSIDIO 0,00 Salário Base16.600,002

065 C.COMISSIONADO DT1 60,00 Salário Base2.600,002

112 VENCIMENTO BASE 30,00 Salário Base998,001

204 SALARIO MES ANTERIOR 0,00 998,001

319 COMISSIONADO ASS-1 0,00 1.300,001

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 60,00 Salário Base2.600,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base2.994,003

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

904 SALARIO FAMILIA 5,00 Salário Família164,005

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 273,00 10.124,64

Salário Base 750,00 68.282,00

Salário Família 5,00 164,00

1.028,00 78.570,64Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 302,474

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 64,00 777,821

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 322,00 7.159,797

919 PREVIDENCIA - INSS 217,00 5.117,0224

920 IRRF - SALARIO 225,00 3.972,8214
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Folha Mensal

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 44,00 1.663,564

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 872,00 18.993,48

872,00 18.993,48Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 1.663,56

02 - Cargo de confiança 3.353,32

07 - Cargo Eletivo 1.763,70

Total 6.780,58

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 78.406,64

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 71.503,32

01 - Estatutário 15.123,32

02 - Cargo de confiança 33.792,00

07 - Cargo Eletivo 22.588,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

22.679,84

32,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 22.712,64

Total de Descontos 3.171,30

Total Líquido 19.541,34

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

22.712,64 (+)

3.483,20 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

32,80 (-)

26.163,04 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

3.171,30 (+)

0,00 (+)

32,80 (+)

3.204,10

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 744,56 32,80 0,00 711,760,00Estatutário

02 2.518,08 0,00 0,00 2.518,080,00Cargo de confiança

06 220,56 0,00 0,00 220,560,00Contrato temporário

Total 3.450,400,000,003.483,20 32,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 17

Total 17

Quantidade de trabalhadores processados 17

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 180,00 Salário Base5.990,006

010 ANUÊNIO 78,00 778,646

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 210,00 2.219,204

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 1.000,002

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

112 VENCIMENTO BASE 30,00 Salário Base998,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base2.000,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base3.496,003

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

345 HORAS EXTRAS 0,00 300,001

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família32,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 288,00 4.297,84

Salário Base 420,00 18.382,00

Salário Família 1,00 32,80

709,00 22.712,64Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 91,434

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 100,00 452,162

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 132,00 649,272

089 PENSAO ALIMENTICIA VI 0,00 242,521

919 PREVIDENCIA - INSS 88,00 991,3611

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 66,00 744,566
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 386,00 3.171,30

386,00 3.171,30Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 744,56

02 - Cargo de confiança 911,52

06 - Contrato temporário 79,84

Total 1.735,92

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 22.679,84

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 19.160,64

01 - Estatutário 6.768,64

02 - Cargo de confiança 11.394,00

06 - Contrato temporário 998,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

12.742,00

32,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 12.774,80

Total de Descontos 847,36

Total Líquido 11.927,44

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

12.774,80 (+)

2.340,84 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

32,80 (-)

15.082,84 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

847,36 (+)

0,00 (+)

32,80 (+)

880,16

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 2.340,84 32,80 0,00 2.308,040,00Cargo de confiança

Total 2.308,040,000,002.340,84 32,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 10

Total 10

Quantidade de trabalhadores processados 10

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 200,00 2.150,003

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 90,00 Salário Base3.000,003

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 120,00 Salário Base4.294,004

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família32,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 200,00 2.150,00

Salário Base 270,00 10.592,00

Salário Família 1,00 32,80

471,00 12.774,80Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 80,00 847,3610

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 80,00 847,36

80,00 847,36Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 847,36

Total 847,36

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 12.742,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 10.592,00

02 - Cargo de confiança 10.592,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

746.718,66

1.148,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.772,32

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 749.638,98

Total de Descontos 195.639,23

Total Líquido 553.999,75

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

749.638,98 (+)

92.987,06 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

1.772,32 (-)

1.148,00 (-)

839.705,72 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

195.639,23 (+)

1.772,32 (+)

1.148,00 (+)

198.559,55

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 58.707,46 623,20 0,00 58.084,260,00Estatutário

02 8.891,34 131,20 0,00 8.760,140,00Cargo de confiança

05 2.552,94 164,00 0,00 2.388,940,00Estatutario Previdenciario

06 22.835,32 229,60 1.772,32 20.833,400,00Contrato temporário

Total 90.066,740,001.772,3292.987,06 1.148,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 362

Total 362

Quantidade de trabalhadores processados 362

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 2.640,00 Salário Base87.826,0088

008 SALARIO HORA AULA 21.106,00 476.175,10163

010 ANUÊNIO 1.604,00 16.426,6088

023 PERICULOSIDADE 500,00 4.990,005

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 0,00 8.500,007

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1.213,00 19.069,7242

028 INSALUBRIDADE 20% 20,00 199,601

030 DIF. DE SALARIO 0,00 400,681

032 DIFICIL ACESSO 360,00 12.455,2836

033 INCENTIVO A DOCENCIA 1.280,00 36.940,21130

035 C.COMISSIONADO-SEC 30,00 Salário Base3.500,001

050 REP PENSAO ALIMENT 0,00 137,771

061 REPASSE PENSAO ALIM. 0,00 706,461

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

100 DIF.DE SALARIO 0,00 88,002

104 HORA AULA SUBSTITUIÇ 0,00 400,001

107 AULAS EXCEDENTES VAR 12,00 9.650,0819

112 VENCIMENTO BASE 600,00 Salário Base19.960,0020

184 DIF. DIFICIL ACESSO 0,00 392,761

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 2.687,205

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 600,00 Salário Base19.998,0020

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 0,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 180,00 Salário Base5.988,006

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base2.600,002
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Folha Mensal

331 C.COMISSIONADO DT-3 0,00 Salário Base998,001

345 HORAS EXTRAS 440,00 9.431,2019

903 SALARIO MATERNIDADE I 0,00 Salário Maternidade1.772,321

904 SALARIO FAMILIA 35,00 Salário Família1.148,0025

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 26.535,00 598.650,66

Salário Base 4.170,00 148.068,00

Salário Família 35,00 1.148,00

Salário Maternidade 0,00 1.772,32

30.740,00 749.638,98Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 2,00 5.303,7196

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 6.563,00 54.775,39110

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6.818,00 36.424,19104

021 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 45,001

063 PENSAO ALIMENT. II 0,00 50,001

073 DESC.PAGTO INDEVIDO 0,00 917,803

092 PENSAO ALIMENTICIA VIII 0,00 260,721

097 PENSAO ALIMENTICIA XI 0,00 706,461

127 PENSAO ALIMENTICIA XV 0,00 220,001

128 PENSAO ALIMENTICIA XVI 0,00 308,001

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 144,00 1.694,442

191 FALTAS II 4,00 342,001

390 PENSÃO ALIMENTICIA - LÍQUIDO 0,00 175,531

919 PREVIDENCIA - INSS 870,00 12.378,47103

920 IRRF - SALARIO 1.967,50 21.673,66136

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 2.255,00 60.363,86205

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 18.623,50 195.639,23

18.623,50 195.639,23Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 58.606,51

02 - Cargo de confiança 3.327,56

05 - Estatutario Previdenciario 1.757,35

06 - Contrato temporário 9.050,91

Total 72.742,33

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 744.559,55

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 693.464,59

01 - Estatutário 533.702,98

02 - Cargo de confiança 40.282,00

05 - Estatutario Previdenciario 15.975,77

06 - Contrato temporário 103.503,84
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

28.350,90

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 28.350,90

Total de Descontos 9.087,15

Total Líquido 19.263,75

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

28.350,90 (+)

3.322,14 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

31.673,04 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

9.087,15 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

9.087,15

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 1.864,42 0,00 0,00 1.864,420,00Estatutário

02 1.457,72 0,00 0,00 1.457,720,00Cargo de confiança

06 0,00 0,00 0,00 0,000,00Contrato temporário

Total 3.322,140,000,003.322,14 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 15

30 - Transferência de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com ônus para a

cedente
1

Total 16

Quantidade de trabalhadores processados 16

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base9.990,007

010 ANUÊNIO 171,00 2.061,347

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 3.598,003

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 190,00 3.770,004

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 500,001

059 ADIC. TESOURARIA 100,00 1.300,001

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 535,562

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 60,00 Salário Base2.000,002

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 561,00 11.764,90

Salário Base 360,00 16.586,00

921,00 28.350,90Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 188,735

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 221,00 2.889,813

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 684,00 2.695,939

919 PREVIDENCIA - INSS 48,00 527,686

920 IRRF - SALARIO 72,50 920,585

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 77,00 1.864,427

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 1.102,50 9.087,15

1.102,50 9.087,15Total

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 1.864,42

02 - Cargo de confiança 527,68

06 - Contrato temporário 0,00

Total 2.392,10

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 27.815,34

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 23.545,34

01 - Estatutário 16.949,34

02 - Cargo de confiança 6.596,00

06 - Contrato temporário 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

7.952,00

32,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 7.984,80

Total de Descontos 1.709,63

Total Líquido 6.275,17

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

7.984,80 (+)

1.400,68 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

32,80 (-)

9.352,68 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.709,63 (+)

0,00 (+)

32,80 (+)

1.742,43

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 296,56 0,00 0,00 296,560,00Estatutário

02 1.104,12 32,80 0,00 1.071,320,00Cargo de confiança

Total 1.367,880,000,001.400,68 32,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 7

Total 7

Quantidade de trabalhadores processados 7

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 30,00 Salário Base2.300,002

010 ANUÊNIO 36,00 396,002

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1,00 260,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base1.000,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 60,00 Salário Base2.000,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família32,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 37,00 656,00

Salário Base 180,00 7.296,00

Salário Família 1,00 32,80

218,00 7.984,80Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 20,001

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 88,00 278,151

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 391,00 715,245

919 PREVIDENCIA - INSS 40,00 399,685

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 22,00 296,562

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 541,00 1.709,63

541,00 1.709,63Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 296,56

02 - Cargo de confiança 399,68

Total 696,24

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 7.952,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 7.692,00

01 - Estatutário 2.696,00

02 - Cargo de confiança 4.996,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

5.359,00

65,60

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 5.424,60

Total de Descontos 423,52

Total Líquido 5.001,08

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

5.424,60 (+)

1.169,98 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

65,60 (-)

6.528,98 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

423,52 (+)

0,00 (+)

65,60 (+)

489,12

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 1.169,98 65,60 0,00 1.104,380,00Cargo de confiança

Total 1.104,380,000,001.169,98 65,60

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 5

Total 5

Quantidade de trabalhadores processados 5

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 5,00 65,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

904 SALARIO FAMILIA 2,00 Salário Família65,601

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 5,00 65,00

Salário Base 90,00 5.294,00

Salário Família 2,00 65,60

97,00 5.424,60Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 40,00 423,525

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 40,00 423,52

40,00 423,52Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 423,52

Total 423,52

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 5.359,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 5.294,00

02 - Cargo de confiança 5.294,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

113.616,43

669,74

1.144,53

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 115.430,70

Total de Descontos 23.874,43

Total Líquido 91.556,27

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 1.033,11

FGTS a Recolher 2.066,24

Total a Empenhar

115.430,70 (+)

17.863,93 (+)

2.066,24 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

669,74 (-)

134.691,13 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

23.874,43 (+)

0,00 (+)

669,74 (+)

24.544,17

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 5.139,58 262,40 0,00 3.732,651.144,53Estatutário

02 3.842,81 177,74 0,00 3.665,070,00Cargo de confiança

03 2.764,23 0,00 0,00 2.764,230,00Efetivo CLT

05 382,75 32,80 0,00 349,950,00Estatutario Previdenciario

06 5.734,56 196,80 0,00 5.537,760,00Contrato temporário

Total 16.049,661.144,530,0017.863,93 669,74

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 90

Total 90

Quantidade de trabalhadores processados 90

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 1.290,00 Salário Base43.520,0043

010 ANUÊNIO 1.036,00 10.635,6643

023 PERICULOSIDADE 400,00 3.992,007

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 998,001

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 150,00 1.500,002

028 INSALUBRIDADE 20% 260,00 2.594,8013

057 SALARIO PROPORCIONAL 40,00 1.489,602

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

112 VENCIMENTO BASE 970,00 Salário Base25.948,0026

204 SALARIO MES ANTERIOR 1,00 1.700,001

236 AUXILIO RECLUSAO 0,00 1.144,533

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 180,00 Salário Base6.000,006

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base3.992,004

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 1.019,00 6.348,3733

904 SALARIO FAMILIA 20,00 Salário Família669,7416

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 3.006,00 30.402,96

Salário Base 2.620,00 84.358,00

Salário Família 20,00 669,74

5.646,00 115.430,70Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 684,6725

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 1.785,00 6.433,0623

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 1.857,00 5.787,2328

018 FALTAS 72,00 399,202

116 PENSAO ALIMENTICIA XII 0,00 190,801

123 PENSAO ALIMENTICIA XIV 0,00 137,771

919 PREVIDENCIA - INSS 391,00 4.669,5148

920 IRRF - SALARIO 22,50 169,142

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 407,00 5.403,0537

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 4.534,50 23.874,43

4.534,50 23.874,43Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 5.139,58

02 - Cargo de confiança 1.418,05

03 - Efetivo CLT 1.175,62

05 - Estatutario Previdenciario 263,47

06 - Contrato temporário 2.075,84

Total 10.072,56

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 113.616,43

Base de F.G.T.S. 12.914,12

Base de Previdência Total 105.368,86

01 - Estatutário 46.723,30

02 - Cargo de confiança 17.388,24

03 - Efetivo CLT 12.914,12

05 - Estatutario Previdenciario 2.395,20

06 - Contrato temporário 25.948,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

458.558,55

1.871,10

0,00

0,00

0,00

0,00

2.238,20

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 462.667,85

Total de Descontos 78.830,62

Total Líquido 383.837,23

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 685,49

FGTS a Recolher 1.370,99

Total a Empenhar

462.667,85 (+)

67.054,23 (+)

1.370,99 (+)

0,00 (+)

2.238,20 (-)

1.871,10 (-)

526.983,77 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

78.830,62 (+)

2.238,20 (+)

1.871,10 (+)

82.939,92

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 18.359,86 951,20 1.240,20 16.168,460,00Estatutário

02 10.439,78 328,00 0,00 10.111,780,00Cargo de confiança

03 1.799,45 0,00 0,00 1.799,450,00Efetivo CLT

05 2.951,04 131,20 0,00 2.819,840,00Estatutario Previdenciario

06 33.504,10 460,70 998,00 32.045,400,00Contrato temporário

Total 62.944,930,002.238,2067.054,23 1.871,10

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 237

Total 237

Quantidade de trabalhadores processados 237

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 4.080,00 Salário Base195.032,00138

010 ANUÊNIO 1.888,00 21.297,26116

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 465,731

023 PERICULOSIDADE 1.800,00 17.964,0018

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 200,00 3.296,003

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 630,50 8.697,8012

028 INSALUBRIDADE 20% 1.500,00 16.684,0075

035 C.COMISSIONADO-SEC 30,00 Salário Base3.500,001

047 VALE TRANSPORTE II 0,00 96,001

057 SALARIO PROPORCIONAL 37,00 1.308,554

062 ADICIONAL NOTURNO 2.328,00 15.625,9150

072 DIF AD. NOTURNO 14,00 77,841

099 DIF. ANUENIO 5,00 492,801

112 VENCIMENTO BASE 1.230,00 Salário Base88.376,0042

204 SALARIO MES ANTERIOR 1,00 1.014,001

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 417,162

295 DIF.AD.NOTURNO 3,00 610,892

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 270,00 Salário Base9.000,009

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base9.100,007

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 690,00 Salário Base22.954,0023

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 1.411,00 9.370,6931

348 GRAT. LEI 1.032/2015 22,00 3.120,003
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

02/2019

Página 16 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:11

Folha Mensal

366 PLANTAO EXTRA 1,00 24.917,007

403 ADC.NORT RETROATIVO SET.OUT. NOV 98,00 542,921

903 SALARIO MATERNIDADE I 12,00 Salário Maternidade2.238,202

904 SALARIO FAMILIA 56,00 Salário Família1.871,1041

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 9.938,50 125.998,55

Salário Base 6.420,00 332.560,00

Salário Família 56,00 1.871,10

Salário Maternidade 12,00 2.238,20

16.426,50 462.667,85Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

002 DESCONTO IRRF 0,00 5,131

006 SINSMUCBG 0,00 1.680,6053

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 817,00 2.917,9314

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6.008,00 23.464,3490

014 PENSÃO ALIMENTÍCIA 0,00 143,101

091 PENSAO ALIMENTICIA VII 0,00 267,121

094 PENSAO ALIMENTICIA IX 0,00 253,501

096 PENSAO ALIMENTICIA X 0,00 303,181

389 PENSÃO ALIMENTÍCIA - BASE 0,00 281,601

919 PREVIDENCIA - INSS 970,00 19.043,71113

920 IRRF - SALARIO 747,50 10.079,1755

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 1.254,00 20.391,24114

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 9.796,50 78.830,62

9.796,50 78.830,62Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 18.359,86

02 - Cargo de confiança 3.973,86

03 - Efetivo CLT 844,49

05 - Estatutario Previdenciario 2.031,38

06 - Contrato temporário 14.225,36

Total 39.434,95

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 431.087,65

Base de F.G.T.S. 8.568,80

Base de Previdência Total 403.149,30

01 - Estatutário 166.908,92

02 - Cargo de confiança 49.660,96

03 - Efetivo CLT 8.568,80

05 - Estatutario Previdenciario 18.467,26

06 - Contrato temporário 159.543,36
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69
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Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:11

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

29.898,64

196,80

0,00

0,00

0,00

0,00

395,80

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 30.491,24

Total de Descontos 3.132,57

Total Líquido 27.358,67

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

30.491,24 (+)

4.258,57 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

395,80 (-)

196,80 (-)

34.157,21 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

3.132,57 (+)

395,80 (+)

196,80 (+)

3.725,17

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 494,28 98,40 395,80 0,080,00Estatutário

02 3.062,22 0,00 0,00 3.062,220,00Cargo de confiança

05 702,07 98,40 0,00 603,670,00Estatutario Previdenciario

Total 3.665,970,00395,804.258,57 196,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 22

Total 22

Quantidade de trabalhadores processados 22

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base7.692,008

010 ANUÊNIO 80,00 799,007

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 653,00 6.825,649

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base2.000,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 270,00 Salário Base8.982,009

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

903 SALARIO MATERNIDADE I 6,00 Salário Maternidade395,801

904 SALARIO FAMILIA 6,00 Salário Família196,804

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 733,00 7.624,64

Salário Base 600,00 22.274,00

Salário Família 6,00 196,80

Salário Maternidade 6,00 395,80

1.345,00 30.491,24Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 131,716

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 328,00 812,345

919 PREVIDENCIA - INSS 112,00 1.166,5614

920 IRRF - SALARIO 7,50 44,401

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 88,00 977,568

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 535,50 3.132,57

535,50 3.132,57Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

02/2019

Página 18 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:11

Folha Mensal

01 - Estatutário 494,28

02 - Cargo de confiança 1.166,56

05 - Estatutario Previdenciario 483,28

Total 2.144,12

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 30.294,44

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 23.468,80

01 - Estatutário 4.493,40

02 - Cargo de confiança 14.582,00

05 - Estatutario Previdenciario 4.393,40
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano
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Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:11

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 1.000,00

Total de Descontos 80,00

Total Líquido 920,00

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

1.000,00 (+)

221,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

1.221,00 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

80,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

80,00

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 221,00 0,00 0,00 221,000,00Cargo de confiança

Total 221,000,000,00221,00 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 1

Total 1

Quantidade de trabalhadores processados 1

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

Resumo de Proventos por Classificação

Salário Base 30,00 1.000,00

30,00 1.000,00Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 8,00 80,001

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 8,00 80,00

8,00 80,00Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 80,00

Total 80,00

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 1.000,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 1.000,00

02 - Cargo de confiança 1.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano
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Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:11

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

38.705,48

505,74

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 39.211,22

Total de Descontos 4.311,16

Total Líquido 34.900,06

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 22,35

FGTS a Recolher 44,70

Total a Empenhar

39.211,22 (+)

6.698,57 (+)

44,70 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

505,74 (-)

45.448,75 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

4.311,16 (+)

0,00 (+)

505,74 (+)

4.816,90

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 395,22 65,60 0,00 329,620,00Estatutário

02 2.819,41 32,80 0,00 2.786,610,00Cargo de confiança

06 3.483,94 407,34 0,00 3.076,600,00Contrato temporário

Total 6.192,830,000,006.698,57 505,74

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 30

Total 30

Quantidade de trabalhadores processados 30

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 90,00 Salário Base2.994,003

010 ANUÊNIO 60,00 598,803

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 247,00 2.634,005

057 SALARIO PROPORCIONAL 13,00 512,242

062 ADICIONAL NOTURNO 600,00 3.603,4914

065 C.COMISSIONADO DT1 60,00 Salário Base2.600,002

112 VENCIMENTO BASE 390,00 Salário Base12.974,0013

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 60,00 Salário Base2.000,002

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base2.994,003

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 465,00 2.896,9513

904 SALARIO FAMILIA 15,00 Salário Família505,749

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 1.385,00 10.245,48

Salário Base 750,00 28.460,00

Salário Família 15,00 505,74

2.150,00 39.211,22Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 23,951

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 64,00 262,121

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 238,00 797,154

015 PENSÃO ALIMENTICIA II 0,00 Despesa Extra Receita Extra359,111

082 PENSAO ALIMENTICIA V 0,00 190,801

919 PREVIDENCIA - INSS 208,00 2.282,8126

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 33,00 395,223
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 543,00 3.952,05

Despesa Extra Receita Extra 0,00 359,11

543,00 4.311,16Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 395,22

02 - Cargo de confiança 1.021,71

06 - Contrato temporário 1.261,10

Total 2.678,03

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 38.705,48

Base de F.G.T.S. 279,42

Base de Previdência Total 32.128,64

01 - Estatutário 3.592,80

02 - Cargo de confiança 12.771,42

06 - Contrato temporário 15.764,42
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

11.578,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 11.578,00

Total de Descontos 720,32

Total Líquido 10.857,68

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

11.578,00 (+)

1.744,58 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

13.322,58 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

720,32 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

720,32

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 1.744,58 0,00 0,00 1.744,580,00Cargo de confiança

Total 1.744,580,000,001.744,58 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 7

Total 7

Quantidade de trabalhadores processados 7

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 295,00 3.640,004

100 DIF.DE SALARIO 0,00 44,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 0,00 Salário Base1.000,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.300,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 295,00 3.684,00

Salário Base 180,00 7.894,00

475,00 11.578,00Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 56,00 631,527

920 IRRF - SALARIO 15,00 88,802

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 71,00 720,32

71,00 720,32Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 631,52

Total 631,52

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 11.578,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 7.894,00

02 - Cargo de confiança 7.894,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

03/2019

Página 1 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:21

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

73.204,58

164,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 73.368,58

Total de Descontos 17.166,92

Total Líquido 56.201,66

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

73.368,58 (+)

13.129,50 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

164,00 (-)

86.334,08 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

17.166,92 (+)

0,00 (+)

164,00 (+)

17.330,92

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 1.663,56 0,00 0,00 1.663,560,00Estatutário

02 6.473,98 32,80 0,00 6.441,180,00Cargo de confiança

07 4.991,96 131,20 0,00 4.860,760,00Cargo Eletivo

Total 12.965,500,000,0013.129,50 164,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 27

Total 27

Quantidade de trabalhadores processados 27

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 300,00 Salário Base20.188,0010

010 ANUÊNIO 10,00 923,324

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 665,262

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 262,00 4.469,005

030 DIF. DE SALARIO 0,00 65,001

035 C.COMISSIONADO-SEC 150,00 Salário Base17.500,005

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 1.000,002

043 SUBSIDIO 0,00 Salário Base16.600,002

065 C.COMISSIONADO DT1 60,00 Salário Base2.600,002

319 COMISSIONADO ASS-1 0,00 1.300,001

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 60,00 Salário Base2.600,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base2.994,003

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

904 SALARIO FAMILIA 5,00 Salário Família164,005

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 272,00 8.422,58

Salário Base 720,00 64.782,00

Salário Família 5,00 164,00

997,00 73.368,58Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 302,474

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 64,00 777,821

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 274,00 6.110,026

919 PREVIDENCIA - INSS 205,00 4.632,2223

920 IRRF - SALARIO 195,00 3.680,8313

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 44,00 1.663,564

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 0ec6d616-23fd-4a79-8350-63873c8fcd6f



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

03/2019

Página 2 de 22
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 782,00 17.166,92

782,00 17.166,92Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 1.663,56

02 - Cargo de confiança 2.868,52

07 - Cargo Eletivo 1.763,70

Total 6.295,78

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 72.539,32

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 67.005,32

01 - Estatutário 15.123,32

02 - Cargo de confiança 29.294,00

07 - Cargo Eletivo 22.588,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

24.996,44

65,60

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 25.062,04

Total de Descontos 3.567,56

Total Líquido 21.494,48

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

25.062,04 (+)

3.504,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

65,60 (-)

28.500,44 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

3.567,56 (+)

0,00 (+)

65,60 (+)

3.633,16

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 876,30 32,80 0,00 843,500,00Estatutário

02 2.407,14 32,80 0,00 2.374,340,00Cargo de confiança

06 220,56 0,00 0,00 220,560,00Contrato temporário

Total 3.438,400,000,003.504,00 65,60

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 18

Total 18

Quantidade de trabalhadores processados 18

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base6.988,007

010 ANUÊNIO 98,00 978,247

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 210,00 3.217,205

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 1.000,002

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

112 VENCIMENTO BASE 30,00 Salário Base998,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base2.000,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base2.994,003

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

345 HORAS EXTRAS 0,00 923,002

904 SALARIO FAMILIA 2,00 Salário Família65,602

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 308,00 6.118,44

Salário Base 480,00 18.878,00

Salário Família 2,00 65,60

790,00 25.062,04Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 43,922

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 195,00 804,353

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 132,00 649,272

089 PENSAO ALIMENTICIA VI 0,00 242,521

919 PREVIDENCIA - INSS 88,00 951,2011

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 77,00 876,307
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 492,00 3.567,56

492,00 3.567,56Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 876,30

02 - Cargo de confiança 871,36

06 - Contrato temporário 79,84

Total 1.827,50

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 24.996,44

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 19.856,24

01 - Estatutário 7.966,24

02 - Cargo de confiança 10.892,00

06 - Contrato temporário 998,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

15.859,00

32,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 15.891,80

Total de Descontos 1.039,52

Total Líquido 14.852,28

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

15.891,80 (+)

2.848,70 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

32,80 (-)

18.707,70 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.039,52 (+)

0,00 (+)

32,80 (+)

1.072,32

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 2.848,70 32,80 0,00 2.815,900,00Cargo de confiança

Total 2.815,900,000,002.848,70 32,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 12

Total 12

Quantidade de trabalhadores processados 12

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 263,00 2.969,004

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 90,00 Salário Base3.000,003

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 150,00 Salário Base5.292,005

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família32,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 263,00 2.969,00

Salário Base 330,00 12.890,00

Salário Família 1,00 32,80

594,00 15.891,80Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 96,00 1.031,2012

920 IRRF - SALARIO 0,00 8,321

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 96,00 1.039,52

96,00 1.039,52Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 1.031,20

Total 1.031,20

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 15.859,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 12.890,00

02 - Cargo de confiança 12.890,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

738.194,41

1.206,68

0,00

0,00

0,00

0,00

2.770,32

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 742.171,41

Total de Descontos 193.202,56

Total Líquido 548.968,85

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

742.171,41 (+)

92.972,15 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

2.770,32 (-)

1.016,80 (-)

831.356,44 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

193.202,56 (+)

2.770,32 (+)

1.016,80 (+)

196.989,68

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 58.155,04 623,20 0,00 57.531,840,00Estatutário

02 9.565,34 0,00 0,00 9.565,340,00Cargo de confiança

05 2.448,63 164,00 0,00 2.284,630,00Estatutario Previdenciario

06 22.803,14 229,60 2.770,32 19.803,220,00Contrato temporário

Total 89.185,030,002.770,3292.972,15 1.016,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 366

Total 366

Quantidade de trabalhadores processados 366

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 2.580,00 Salário Base85.830,0086

008 SALARIO HORA AULA 20.926,00 473.359,80162

010 ANUÊNIO 1.575,00 16.127,2086

023 PERICULOSIDADE 500,00 4.990,005

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 0,00 8.500,007

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1.686,00 24.615,6545

028 INSALUBRIDADE 20% 20,00 199,601

032 DIFICIL ACESSO 360,00 12.455,2236

033 INCENTIVO A DOCENCIA 1.260,00 35.963,20126

035 C.COMISSIONADO-SEC 30,00 Salário Base3.500,001

050 REP PENSAO ALIMENT 0,00 137,771

053 ABONO PERMANENCIA 0,00 392,691

057 SALARIO PROPORCIONAL 0,00 483,601

061 REPASSE PENSAO ALIM. 0,00 706,461

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

070 DIF SALARIO FAMILIA 0,00 Salário Família189,881

087 DIFICIL ACESSO MÊS ANTERIOR 0,00 755,822

107 AULAS EXCEDENTES VAR 0,00 5.726,7212

112 VENCIMENTO BASE 570,00 Salário Base18.962,0019

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 2.748,045

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 660,00 Salário Base22.000,0022

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 0,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 210,00 Salário Base6.986,007

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base2.600,002

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 0ec6d616-23fd-4a79-8350-63873c8fcd6f



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

03/2019

Página 7 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:21

Folha Mensal

331 C.COMISSIONADO DT-3 0,00 Salário Base998,001

345 HORAS EXTRAS 0,00 2.958,644

903 SALARIO MATERNIDADE I 0,00 Salário Maternidade2.770,322

904 SALARIO FAMILIA 31,00 Salário Família1.016,8021

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 26.327,00 590.120,41

Salário Base 4.170,00 148.074,00

Salário Família 31,00 1.206,68

Salário Maternidade 0,00 2.770,32

30.528,00 742.171,41Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 2,00 5.271,3395

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 6.263,00 53.514,85106

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6.840,00 35.579,18103

013 EMPRESTIMO CONS BRADESCO 0,00 206,921

021 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 45,001

063 PENSAO ALIMENT. II 0,00 50,001

073 DESC.PAGTO INDEVIDO 0,00 392,771

083 DESCONTO.PAGTO IND. 0,00 261,112

092 PENSAO ALIMENTICIA VIII 0,00 260,721

097 PENSAO ALIMENTICIA XI 0,00 706,461

103 FALTAS HORAS/AULAS 0,00 280,001

127 PENSAO ALIMENTICIA XV 0,00 220,001

128 PENSAO ALIMENTICIA XVI 0,00 308,001

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 144,00 1.694,442

312 EMP CAIXA MES ANTERI 0,00 98,161

390 PENSÃO ALIMENTICIA - LÍQUIDO 0,00 175,531

919 PREVIDENCIA - INSS 884,00 12.544,38106

920 IRRF - SALARIO 1.862,50 21.838,13122

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 2.211,00 59.755,58203

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 18.206,50 193.202,56

18.206,50 193.202,56Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 58.070,03

02 - Cargo de confiança 3.567,56

05 - Estatutario Previdenciario 1.685,55

06 - Contrato temporário 8.976,82

Total 72.299,96

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 737.010,46

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 690.467,72

01 - Estatutário 528.681,02

02 - Cargo de confiança 43.282,00

05 - Estatutario Previdenciario 15.323,02

06 - Contrato temporário 103.181,68
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

28.404,74

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 28.404,74

Total de Descontos 10.031,19

Total Líquido 18.373,55

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

28.404,74 (+)

3.322,14 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

31.726,88 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

10.031,19 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

10.031,19

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 1.864,42 0,00 0,00 1.864,420,00Estatutário

02 1.457,72 0,00 0,00 1.457,720,00Cargo de confiança

06 0,00 0,00 0,00 0,000,00Contrato temporário

Total 3.322,140,000,003.322,14 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 15

30 - Transferência de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com ônus para a

cedente
1

Total 16

Quantidade de trabalhadores processados 16

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base9.990,007

010 ANUÊNIO 171,00 2.061,347

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 3.598,003

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 190,00 3.770,004

030 DIF. DE SALARIO 0,00 49,001

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 500,001

059 ADIC. TESOURARIA 100,00 1.300,001

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 540,402

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 60,00 Salário Base2.000,002

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 561,00 11.818,74

Salário Base 360,00 16.586,00

921,00 28.404,74Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 188,735

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 221,00 2.889,813

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 813,00 3.636,3011

919 PREVIDENCIA - INSS 48,00 527,686

920 IRRF - SALARIO 72,50 924,255

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 77,00 1.864,427
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 1.231,50 10.031,19

1.231,50 10.031,19Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 1.864,42

02 - Cargo de confiança 527,68

06 - Contrato temporário 0,00

Total 2.392,10

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 27.864,34

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 23.545,34

01 - Estatutário 16.949,34

02 - Cargo de confiança 6.596,00

06 - Contrato temporário 0,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

9.908,00

32,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 9.940,80

Total de Descontos 1.726,42

Total Líquido 8.214,38

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

9.940,80 (+)

1.400,68 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

32,80 (-)

11.308,68 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.726,42 (+)

0,00 (+)

32,80 (+)

1.759,22

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 296,56 0,00 0,00 296,560,00Estatutário

02 1.104,12 32,80 0,00 1.071,320,00Cargo de confiança

Total 1.367,880,000,001.400,68 32,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 8

Total 8

Quantidade de trabalhadores processados 8

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 30,00 Salário Base2.300,002

010 ANUÊNIO 36,00 396,002

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 572,001

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1,00 1.644,003

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base1.000,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 60,00 Salário Base2.000,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família32,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 37,00 2.612,00

Salário Base 180,00 7.296,00

Salário Família 1,00 32,80

218,00 9.940,80Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 20,001

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 88,00 278,151

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 391,00 715,245

134 IRRF-SALARIO 0,00 16,791

919 PREVIDENCIA - INSS 40,00 399,685

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 22,00 296,562

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 541,00 1.726,42

541,00 1.726,42Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 296,56

02 - Cargo de confiança 399,68
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Folha Mensal

Total 696,24

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 9.336,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 7.692,00

01 - Estatutário 2.696,00

02 - Cargo de confiança 4.996,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

5.359,00

65,60

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 5.424,60

Total de Descontos 423,52

Total Líquido 5.001,08

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

5.424,60 (+)

1.169,98 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

65,60 (-)

6.528,98 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

423,52 (+)

0,00 (+)

65,60 (+)

489,12

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 1.169,98 65,60 0,00 1.104,380,00Cargo de confiança

Total 1.104,380,000,001.169,98 65,60

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 5

Total 5

Quantidade de trabalhadores processados 5

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 5,00 65,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

904 SALARIO FAMILIA 2,00 Salário Família65,601

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 5,00 65,00

Salário Base 90,00 5.294,00

Salário Família 2,00 65,60

97,00 5.424,60Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 40,00 423,525

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 40,00 423,52

40,00 423,52Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 423,52

Total 423,52

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 5.359,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 5.294,00

02 - Cargo de confiança 5.294,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

112.614,34

590,40

1.144,53

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 114.349,27

Total de Descontos 23.688,28

Total Líquido 90.660,99

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 1.033,11

FGTS a Recolher 2.066,24

Total a Empenhar

114.349,27 (+)

17.329,90 (+)

2.066,24 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

590,40 (-)

133.155,01 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

23.688,28 (+)

0,00 (+)

590,40 (+)

24.278,68

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 5.209,92 262,40 0,00 3.802,991.144,53Estatutário

02 3.290,70 131,20 0,00 3.159,500,00Cargo de confiança

03 2.711,97 0,00 0,00 2.711,970,00Efetivo CLT

05 382,75 32,80 0,00 349,950,00Estatutario Previdenciario

06 5.734,56 164,00 0,00 5.570,560,00Contrato temporário

Total 15.594,971.144,530,0017.329,90 590,40

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 90

Total 90

Quantidade de trabalhadores processados 90

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 1.320,00 Salário Base44.518,0044

010 ANUÊNIO 1.048,00 10.735,4644

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 433,331

023 PERICULOSIDADE 400,00 3.992,007

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 998,001

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 150,00 1.500,002

028 INSALUBRIDADE 20% 280,00 2.794,4014

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

112 VENCIMENTO BASE 970,00 Salário Base25.948,0026

236 AUXILIO RECLUSAO 0,00 1.144,533

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 180,00 Salário Base6.000,006

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base3.992,004

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 0,00 6.805,1532

904 SALARIO FAMILIA 18,00 Salário Família590,4014

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 1.978,00 28.402,87

Salário Base 2.650,00 85.356,00

Salário Família 18,00 590,40

4.646,00 114.349,27Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 684,6725

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 1.977,00 6.550,1825
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Folha Mensal

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 1.917,00 5.772,8828

018 FALTAS 66,00 365,862

116 PENSAO ALIMENTICIA XII 0,00 190,801

123 PENSAO ALIMENTICIA XIV 0,00 137,771

919 PREVIDENCIA - INSS 362,00 4.442,6747

920 IRRF - SALARIO 15,00 70,062

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 407,00 5.473,3937

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 4.744,00 23.688,28

4.744,00 23.688,28Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 5.209,92

02 - Cargo de confiança 1.191,20

03 - Efetivo CLT 1.175,63

05 - Estatutario Previdenciario 263,47

06 - Contrato temporário 2.075,84

Total 9.916,06

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 112.222,02

Base de F.G.T.S. 12.914,12

Base de Previdência Total 103.510,00

01 - Estatutário 47.362,68

02 - Cargo de confiança 14.890,00

03 - Efetivo CLT 12.914,12

05 - Estatutario Previdenciario 2.395,20

06 - Contrato temporário 25.948,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

03/2019

Página 15 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:21

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

459.301,76

1.731,48

0,00

0,00

0,00

0,00

2.238,20

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 463.271,44

Total de Descontos 80.495,10

Total Líquido 382.776,34

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 664,72

FGTS a Recolher 1.329,45

Total a Empenhar

463.271,44 (+)

70.202,47 (+)

1.329,45 (+)

0,00 (+)

2.238,20 (-)

1.731,48 (-)

530.833,68 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

80.495,10 (+)

2.238,20 (+)

1.731,48 (+)

84.464,78

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 18.250,08 951,20 1.240,20 16.058,680,00Estatutário

02 10.795,90 328,00 0,00 10.467,900,00Cargo de confiança

03 1.744,91 0,00 0,00 1.744,910,00Efetivo CLT

05 2.951,04 131,20 0,00 2.819,840,00Estatutario Previdenciario

06 36.460,54 321,08 998,00 35.141,460,00Contrato temporário

Total 66.232,790,002.238,2070.202,47 1.731,48

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 235

Total 235

Quantidade de trabalhadores processados 235

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 4.080,00 Salário Base201.432,00139

010 ANUÊNIO 1.892,00 21.297,26116

019 SALARIO FAMILIA I 1,00 32,801

023 PERICULOSIDADE 1.700,00 16.966,0017

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 200,00 3.296,003

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 620,50 7.998,0012

028 INSALUBRIDADE 20% 1.500,00 16.684,0075

035 C.COMISSIONADO-SEC 30,00 Salário Base3.500,001

047 VALE TRANSPORTE II 0,00 96,001

054 ADICIONAL NOTURNO PL 0,00 488,881

062 ADICIONAL NOTURNO 0,00 16.282,7547

072 DIF AD. NOTURNO 0,00 77,841

099 DIF. ANUENIO 5,00 492,801

112 VENCIMENTO BASE 1.200,00 Salário Base83.176,0041

119 PLANTAO EXTRA 4D 0,00 2.080,002

204 SALARIO MES ANTERIOR 0,00 5.200,001

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 418,262

295 DIF.AD.NOTURNO 2,00 1.724,245

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 270,00 Salário Base9.000,009

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base7.800,006

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 690,00 Salário Base22.954,0023

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 1,00 12.619,9333
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69
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Folha Mensal

348 GRAT. LEI 1.032/2015 1,00 1.040,001

366 PLANTAO EXTRA 1,00 20.047,008

903 SALARIO MATERNIDADE I 12,00 Salário Maternidade2.238,202

904 SALARIO FAMILIA 53,00 Salário Família1.731,4839

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 5.923,50 126.841,76

Salário Base 6.390,00 332.460,00

Salário Família 53,00 1.731,48

Salário Maternidade 12,00 2.238,20

12.378,50 463.271,44Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

002 DESCONTO IRRF 0,00 4,421

006 SINSMUCBG 1,00 1.664,1853

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 780,00 3.095,7414

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 5.880,00 23.332,9790

014 PENSÃO ALIMENTÍCIA 0,00 143,101

091 PENSAO ALIMENTICIA VII 0,00 267,121

094 PENSAO ALIMENTICIA IX 0,00 253,501

096 PENSAO ALIMENTICIA X 0,00 303,181

134 IRRF-SALARIO 0,00 397,796

389 PENSÃO ALIMENTÍCIA - BASE 0,00 281,601

919 PREVIDENCIA - INSS 755,00 18.164,52108

920 IRRF - SALARIO 642,50 12.237,5349

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 1.254,00 20.349,45114

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 9.312,50 80.495,10

9.312,50 80.495,10Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 18.268,00

02 - Cargo de confiança 3.909,00

03 - Efetivo CLT 807,73

05 - Estatutario Previdenciario 2.081,45

06 - Contrato temporário 13.447,79

Total 38.513,97

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 431.586,97

Base de F.G.T.S. 8.309,10

Base de Previdência Total 406.516,87

01 - Estatutário 165.910,92

02 - Cargo de confiança 48.850,00

03 - Efetivo CLT 8.309,10

05 - Estatutario Previdenciario 18.467,26

06 - Contrato temporário 164.979,59
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RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69
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Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:21

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

33.427,97

196,80

0,00

0,00

0,00

0,00

395,80

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 34.020,57

Total de Descontos 3.285,45

Total Líquido 30.735,12

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

34.020,57 (+)

4.507,39 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

395,80 (-)

196,80 (-)

37.935,36 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

3.285,45 (+)

395,80 (+)

196,80 (+)

3.878,05

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 494,28 98,40 395,80 0,080,00Estatutário

02 3.311,04 0,00 0,00 3.311,040,00Cargo de confiança

05 702,07 98,40 0,00 603,670,00Estatutario Previdenciario

Total 3.914,790,00395,804.507,39 196,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 22

Total 22

Quantidade de trabalhadores processados 22

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base7.692,008

010 ANUÊNIO 60,00 799,007

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 733,331

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 653,00 7.225,6410

068 HORA EXTRA MÊS ANTERIOR 0,00 998,002

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base2.000,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 270,00 Salário Base8.982,009

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

345 HORAS EXTRAS 0,00 998,002

351 DIFERENCA SALARIAL 0,00 400,001

903 SALARIO MATERNIDADE I 6,00 Salário Maternidade395,801

904 SALARIO FAMILIA 6,00 Salário Família196,804

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 713,00 11.153,97

Salário Base 600,00 22.274,00

Salário Família 6,00 196,80

Salário Maternidade 6,00 395,80

1.325,00 34.020,57Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 131,716

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 328,00 812,345

919 PREVIDENCIA - INSS 96,00 1.266,3614

920 IRRF - SALARIO 7,50 97,482

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 88,00 977,568
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 519,50 3.285,45

519,50 3.285,45Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 494,28

02 - Cargo de confiança 1.266,36

05 - Estatutario Previdenciario 483,28

Total 2.243,92

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 33.090,44

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 23.868,80

01 - Estatutário 4.493,40

02 - Cargo de confiança 14.982,00

05 - Estatutario Previdenciario 4.393,40
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 1.000,00

Total de Descontos 80,00

Total Líquido 920,00

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

1.000,00 (+)

221,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

1.221,00 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

80,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

80,00

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 221,00 0,00 0,00 221,000,00Cargo de confiança

Total 221,000,000,00221,00 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 1

Total 1

Quantidade de trabalhadores processados 1

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

Resumo de Proventos por Classificação

Salário Base 30,00 1.000,00

30,00 1.000,00Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 8,00 80,001

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 8,00 80,00

8,00 80,00Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 80,00

Total 80,00

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 1.000,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 1.000,00

02 - Cargo de confiança 1.000,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

40.331,36

492,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 40.823,36

Total de Descontos 3.836,62

Total Líquido 36.986,74

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 31,93

FGTS a Recolher 63,87

Total a Empenhar

40.823,36 (+)

7.045,39 (+)

63,87 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

492,00 (-)

47.440,62 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

3.836,62 (+)

0,00 (+)

492,00 (+)

4.328,62

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 336,81 65,60 0,00 271,210,00Estatutário

02 2.981,30 32,80 0,00 2.948,500,00Cargo de confiança

06 3.727,28 393,60 0,00 3.333,680,00Contrato temporário

Total 6.553,390,000,007.045,39 492,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 30

Total 30

Quantidade de trabalhadores processados 30

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 90,00 Salário Base2.994,003

010 ANUÊNIO 40,00 399,202

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 247,00 3.033,206

057 SALARIO PROPORCIONAL 0,00 666,601

062 ADICIONAL NOTURNO 0,00 3.671,8214

065 C.COMISSIONADO DT1 60,00 Salário Base2.600,002

112 VENCIMENTO BASE 390,00 Salário Base12.974,0013

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 60,00 Salário Base2.000,002

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base3.992,004

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 0,00 3.102,5414

904 SALARIO FAMILIA 15,00 Salário Família492,009

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 287,00 10.873,36

Salário Base 750,00 29.458,00

Salário Família 15,00 492,00

1.052,00 40.823,36Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 23,951

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 64,00 262,121

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 48,00 444,061

015 PENSÃO ALIMENTICIA II 0,00 Despesa Extra Receita Extra359,111

082 PENSAO ALIMENTICIA V 0,00 190,801

919 PREVIDENCIA - INSS 120,00 2.219,7726

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 33,00 336,813
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 265,00 3.477,51

Despesa Extra Receita Extra 0,00 359,11

265,00 3.836,62Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 336,81

02 - Cargo de confiança 1.079,20

06 - Contrato temporário 1.140,57

Total 2.556,58

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 37.215,54

Base de F.G.T.S. 399,20

Base de Previdência Total 33.417,22

01 - Estatutário 3.061,80

02 - Cargo de confiança 13.490,00

06 - Contrato temporário 16.865,42
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

03/2019

Página 22 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:21

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

17.634,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 17.634,00

Total de Descontos 1.366,17

Total Líquido 16.267,83

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

17.634,00 (+)

2.805,38 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

20.439,38 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.366,17 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

1.366,17

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 2.518,08 0,00 0,00 2.518,080,00Cargo de confiança

06 287,30 0,00 0,00 287,300,00Contrato temporário

Total 2.805,380,000,002.805,38 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 9

Total 9

Quantidade de trabalhadores processados 9

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 195,00 4.940,005

035 C.COMISSIONADO-SEC 0,00 Salário Base3.500,001

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 195,00 4.940,00

Salário Base 180,00 12.694,00

375,00 17.634,00Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 75,00 1.120,529

920 IRRF - SALARIO 37,50 245,654

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 112,50 1.366,17

112,50 1.366,17Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 1.016,52

06 - Contrato temporário 104,00

Total 1.120,52

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 17.634,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 12.694,00

02 - Cargo de confiança 11.394,00

06 - Contrato temporário 1.300,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

04/2019

Página 1 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:32

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

73.744,65

164,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 73.908,65

Total de Descontos 17.285,09

Total Líquido 56.623,56

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

73.908,65 (+)

13.424,61 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

164,00 (-)

87.169,26 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

17.285,09 (+)

0,00 (+)

164,00 (+)

17.449,09

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 1.663,56 0,00 0,00 1.663,560,00Estatutário

02 6.989,65 32,80 0,00 6.956,850,00Cargo de confiança

07 4.771,40 131,20 0,00 4.640,200,00Cargo Eletivo

Total 13.260,610,000,0013.424,61 164,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 27

Total 27

Quantidade de trabalhadores processados 27

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 270,00 Salário Base19.190,009

010 ANUÊNIO 10,00 923,324

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 262,00 4.404,004

035 C.COMISSIONADO-SEC 150,00 Salário Base17.500,005

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 1.000,002

043 SUBSIDIO 0,00 Salário Base16.600,002

057 SALARIO PROPORCIONAL 0,00 2.333,331

065 C.COMISSIONADO DT1 60,00 Salário Base2.600,002

319 COMISSIONADO ASS-1 0,00 1.300,001

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 60,00 Salário Base2.600,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base2.994,003

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

904 SALARIO FAMILIA 5,00 Salário Família164,005

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 272,00 9.960,65

Salário Base 690,00 63.784,00

Salário Família 5,00 164,00

967,00 73.908,65Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 302,474

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 64,00 777,821

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 274,00 6.110,026

919 PREVIDENCIA - INSS 197,00 4.762,3823

920 IRRF - SALARIO 202,50 3.668,8414

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 44,00 1.663,564

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69
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Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:32

Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 781,50 17.285,09

781,50 17.285,09Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 1.663,56

02 - Cargo de confiança 3.078,52

07 - Cargo Eletivo 1.683,86

Total 6.425,94

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 73.744,65

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 68.340,65

01 - Estatutário 15.123,32

02 - Cargo de confiança 31.627,33

07 - Cargo Eletivo 21.590,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

04/2019

Página 3 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:32

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

25.158,06

98,40

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 25.256,46

Total de Descontos 3.622,42

Total Líquido 21.634,04

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

25.256,46 (+)

3.513,45 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

98,40 (-)

28.671,51 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

3.622,42 (+)

0,00 (+)

98,40 (+)

3.720,82

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 878,50 32,80 0,00 845,700,00Estatutário

02 2.407,14 32,80 0,00 2.374,340,00Cargo de confiança

06 227,81 32,80 0,00 195,010,00Contrato temporário

Total 3.415,050,000,003.513,45 98,40

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 18

Total 18

Quantidade de trabalhadores processados 18

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base6.988,007

010 ANUÊNIO 100,00 998,207

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 731,861

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 210,00 3.217,205

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 1.000,002

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

112 VENCIMENTO BASE 30,00 Salário Base998,001

204 SALARIO MES ANTERIOR 0,00 32,801

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base2.000,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base2.994,003

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

345 HORAS EXTRAS 0,00 300,001

904 SALARIO FAMILIA 3,00 Salário Família98,403

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 310,00 6.280,06

Salário Base 480,00 18.878,00

Salário Família 3,00 98,40

793,00 25.256,46Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 43,922

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 195,00 804,353

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 132,00 649,272

089 PENSAO ALIMENTICIA VI 0,00 242,521

919 PREVIDENCIA - INSS 80,00 951,2011

920 IRRF - SALARIO 0,00 52,661

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 77,00 878,507

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 484,00 3.622,42

484,00 3.622,42Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 878,50

02 - Cargo de confiança 871,36

06 - Contrato temporário 79,84

Total 1.829,70

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 24.426,20

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 19.909,00

01 - Estatutário 7.986,20

02 - Cargo de confiança 10.892,00

06 - Contrato temporário 1.030,80

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

04/2019

Página 5 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:32

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

15.859,00

32,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 15.891,80

Total de Descontos 1.039,52

Total Líquido 14.852,28

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

15.891,80 (+)

2.848,70 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

32,80 (-)

18.707,70 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.039,52 (+)

0,00 (+)

32,80 (+)

1.072,32

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 2.848,70 32,80 0,00 2.815,900,00Cargo de confiança

Total 2.815,900,000,002.848,70 32,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 12

Total 12

Quantidade de trabalhadores processados 12

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 263,00 2.969,004

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 90,00 Salário Base3.000,003

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 150,00 Salário Base5.292,005

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família32,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 263,00 2.969,00

Salário Base 330,00 12.890,00

Salário Família 1,00 32,80

594,00 15.891,80Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 96,00 1.031,2012

920 IRRF - SALARIO 0,00 8,321

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 96,00 1.039,52

96,00 1.039,52Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 1.031,20

Total 1.031,20

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 15.859,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 12.890,00

02 - Cargo de confiança 12.890,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Mês/Ano

04/2019

Página 6 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:32

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

725.946,86

984,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.770,32

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 729.701,18

Total de Descontos 187.373,30

Total Líquido 542.327,88

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

729.701,18 (+)

92.291,06 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

2.770,32 (-)

984,00 (-)

818.237,92 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

187.373,30 (+)

2.770,32 (+)

984,00 (+)

191.127,62

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 57.358,96 590,40 0,00 56.768,560,00Estatutário

02 9.565,34 32,80 0,00 9.532,540,00Cargo de confiança

05 2.448,63 131,20 0,00 2.317,430,00Estatutario Previdenciario

06 22.918,13 229,60 2.770,32 19.918,210,00Contrato temporário

Total 88.536,740,002.770,3292.291,06 984,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 366

Total 366

Quantidade de trabalhadores processados 366

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 2.580,00 Salário Base86.828,0087

008 SALARIO HORA AULA 20.386,00 464.167,20159

010 ANUÊNIO 1.539,00 16.316,8287

023 PERICULOSIDADE 500,00 4.990,005

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 0,00 8.500,007

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1.686,00 24.615,6545

028 INSALUBRIDADE 20% 20,00 199,601

030 DIF. DE SALARIO 0,00 1.033,563

032 DIFICIL ACESSO 350,00 12.561,4036

033 INCENTIVO A DOCENCIA 1.230,00 34.977,98123

035 C.COMISSIONADO-SEC 30,00 Salário Base3.500,001

050 REP PENSAO ALIMENT 0,00 137,771

053 ABONO PERMANENCIA 0,00 356,991

057 SALARIO PROPORCIONAL 0,00 3.382,163

061 REPASSE PENSAO ALIM. 0,00 706,461

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

099 DIF. ANUENIO 0,00 9,981

100 DIF.DE SALARIO 0,00 362,341

101 DIF. HORA EXTRA 0,00 666,602

112 VENCIMENTO BASE 540,00 Salário Base17.964,0018

184 DIF. DIFICIL ACESSO 0,00 363,061

266 DIF. H EXTRA MESES ANTERIORES 0,00 336,221

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 2.145,104

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 660,00 Salário Base22.000,0022

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 0,00 Salário Base998,001
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Folha Mensal

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 210,00 Salário Base6.986,007

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base2.600,002

331 C.COMISSIONADO DT-3 0,00 Salário Base998,001

345 HORAS EXTRAS 0,00 2.043,974

903 SALARIO MATERNIDADE I 0,00 Salário Maternidade2.770,322

904 SALARIO FAMILIA 29,00 Salário Família984,0021

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 25.711,00 577.872,86

Salário Base 4.140,00 148.074,00

Salário Família 29,00 984,00

Salário Maternidade 0,00 2.770,32

29.880,00 729.701,18Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 2,00 5.297,6995

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 6.003,00 52.156,76101

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6.358,00 33.605,96100

021 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 45,001

063 PENSAO ALIMENT. II 0,00 50,001

092 PENSAO ALIMENTICIA VIII 0,00 260,721

097 PENSAO ALIMENTICIA XI 0,00 706,461

127 PENSAO ALIMENTICIA XV 0,00 220,001

128 PENSAO ALIMENTICIA XVI 0,00 308,001

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 144,00 1.694,442

134 IRRF-SALARIO 0,00 0,911

390 PENSÃO ALIMENTICIA - LÍQUIDO 0,00 175,531

919 PREVIDENCIA - INSS 900,00 12.598,88107

920 IRRF - SALARIO 1.832,50 21.094,82119

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 2.189,00 59.158,13201

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 17.428,50 187.373,30

17.428,50 187.373,30Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 57.472,58

02 - Cargo de confiança 3.567,56

05 - Estatutario Previdenciario 1.685,55

06 - Contrato temporário 9.031,32

Total 71.757,01

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 723.771,29

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 683.751,12

01 - Estatutário 521.444,04

02 - Cargo de confiança 43.282,00

05 - Estatutario Previdenciario 15.323,02

06 - Contrato temporário 103.702,06
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

28.366,82

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 28.366,82

Total de Descontos 10.029,28

Total Líquido 18.337,54

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

28.366,82 (+)

3.323,24 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

31.690,06 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

10.029,28 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

10.029,28

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 1.865,52 0,00 0,00 1.865,520,00Estatutário

02 1.457,72 0,00 0,00 1.457,720,00Cargo de confiança

06 0,00 0,00 0,00 0,000,00Contrato temporário

Total 3.323,240,000,003.323,24 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 15

30 - Transferência de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com ônus para a

cedente
1

Total 16

Quantidade de trabalhadores processados 16

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base9.990,007

010 ANUÊNIO 173,00 2.071,327

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 3.598,003

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 190,00 3.770,004

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 500,001

059 ADIC. TESOURARIA 100,00 1.300,001

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 541,502

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 60,00 Salário Base2.000,002

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 563,00 11.780,82

Salário Base 360,00 16.586,00

923,00 28.366,82Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 188,735

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 221,00 2.889,813

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 813,00 3.636,3011

919 PREVIDENCIA - INSS 48,00 527,686

920 IRRF - SALARIO 72,50 921,245

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 77,00 1.865,527

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 1.231,50 10.029,28

1.231,50 10.029,28Total
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Folha Mensal

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 1.865,52

02 - Cargo de confiança 527,68

06 - Contrato temporário 0,00

Total 2.393,20

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 27.825,32

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 23.555,32

01 - Estatutário 16.959,32

02 - Cargo de confiança 6.596,00

06 - Contrato temporário 0,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

8.952,00

32,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 8.984,80

Total de Descontos 1.710,83

Total Líquido 7.273,97

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

8.984,80 (+)

1.400,68 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

32,80 (-)

10.352,68 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.710,83 (+)

0,00 (+)

32,80 (+)

1.743,63

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 296,56 0,00 0,00 296,560,00Estatutário

02 1.104,12 32,80 0,00 1.071,320,00Cargo de confiança

Total 1.367,880,000,001.400,68 32,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 8

Total 8

Quantidade de trabalhadores processados 8

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 30,00 Salário Base2.300,002

010 ANUÊNIO 36,00 396,002

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1,00 1.260,002

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base1.000,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 60,00 Salário Base2.000,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família32,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 37,00 1.656,00

Salário Base 180,00 7.296,00

Salário Família 1,00 32,80

218,00 8.984,80Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 20,001

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 88,00 278,151

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 391,00 715,245

919 PREVIDENCIA - INSS 40,00 399,685

920 IRRF - SALARIO 0,00 1,201

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 22,00 296,562

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 541,00 1.710,83

541,00 1.710,83Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 296,56

02 - Cargo de confiança 399,68

Total 696,24
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Folha Mensal

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 8.952,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 7.692,00

01 - Estatutário 2.696,00

02 - Cargo de confiança 4.996,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

5.359,00

65,60

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 5.424,60

Total de Descontos 423,52

Total Líquido 5.001,08

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

5.424,60 (+)

1.169,98 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

65,60 (-)

6.528,98 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

423,52 (+)

0,00 (+)

65,60 (+)

489,12

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 1.169,98 65,60 0,00 1.104,380,00Cargo de confiança

Total 1.104,380,000,001.169,98 65,60

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 5

Total 5

Quantidade de trabalhadores processados 5

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 5,00 65,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

904 SALARIO FAMILIA 2,00 Salário Família65,601

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 5,00 65,00

Salário Base 90,00 5.294,00

Salário Família 2,00 65,60

97,00 5.424,60Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 40,00 423,525

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 40,00 423,52

40,00 423,52Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 423,52

Total 423,52

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 5.359,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 5.294,00

02 - Cargo de confiança 5.294,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

115.070,11

590,40

1.144,53

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 116.805,04

Total de Descontos 23.611,83

Total Líquido 93.193,21

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 926,13

FGTS a Recolher 1.852,27

Total a Empenhar

116.805,04 (+)

17.009,87 (+)

1.852,27 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

590,40 (-)

135.076,78 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

23.611,83 (+)

0,00 (+)

590,40 (+)

24.202,23

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 5.254,56 262,40 0,00 3.847,631.144,53Estatutário

02 3.290,70 131,20 0,00 3.159,500,00Cargo de confiança

03 2.347,30 0,00 0,00 2.347,300,00Efetivo CLT

05 382,75 32,80 0,00 349,950,00Estatutario Previdenciario

06 5.734,56 164,00 0,00 5.570,560,00Contrato temporário

Total 15.274,941.144,530,0017.009,87 590,40

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 90

Total 90

Quantidade de trabalhadores processados 90

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 1.320,00 Salário Base44.518,0044

010 ANUÊNIO 1.018,00 10.436,0643

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 2.917,667

023 PERICULOSIDADE 400,00 3.992,007

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 998,001

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 150,00 1.500,002

028 INSALUBRIDADE 20% 280,00 2.794,4014

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

112 VENCIMENTO BASE 940,00 Salário Base24.950,0025

236 AUXILIO RECLUSAO 0,00 1.144,533

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 180,00 Salário Base6.000,006

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base3.992,004

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 1,00 8.073,9937

904 SALARIO FAMILIA 18,00 Salário Família590,4014

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 1.949,00 31.856,64

Salário Base 2.620,00 84.358,00

Salário Família 18,00 590,40

4.587,00 116.805,04Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 684,6725

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 1.785,00 6.564,6824
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
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CNPJ: 10.273.548/0001-69
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04/2019

Página 14 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:32

Folha Mensal

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 1.917,00 5.772,8828

071 DIF.PENSAO ALIMENTIC 0,00 26,401

116 PENSAO ALIMENTICIA XII 0,00 199,601

123 PENSAO ALIMENTICIA XIV 0,00 137,771

191 FALTAS II 0,00 333,163

919 PREVIDENCIA - INSS 339,00 4.327,7046

920 IRRF - SALARIO 15,00 72,623

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 385,00 5.492,3537

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 4.441,00 23.611,83

4.441,00 23.611,83Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 5.228,88

02 - Cargo de confiança 1.191,20

03 - Efetivo CLT 1.068,64

05 - Estatutario Previdenciario 263,47

06 - Contrato temporário 2.067,86

Total 9.820,05

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 112.152,43

Base de F.G.T.S. 11.576,80

Base de Previdência Total 102.179,26

01 - Estatutário 47.768,46

02 - Cargo de confiança 14.890,00

03 - Efetivo CLT 11.177,60

05 - Estatutario Previdenciario 2.395,20

06 - Contrato temporário 25.948,00
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CNPJ: 10.273.548/0001-69
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Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:32

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

496.988,62

1.206,68

0,00

0,00

0,00

0,00

2.238,20

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 500.433,50

Total de Descontos 81.757,13

Total Líquido 418.676,37

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 687,53

FGTS a Recolher 1.375,07

Total a Empenhar

500.433,50 (+)

71.962,27 (+)

1.375,07 (+)

0,00 (+)

2.238,20 (-)

1.206,68 (-)

570.325,96 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

81.757,13 (+)

2.238,20 (+)

1.206,68 (+)

85.202,01

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 19.489,16 426,40 1.240,20 17.822,560,00Estatutário

02 10.795,90 328,00 0,00 10.467,900,00Cargo de confiança

03 1.685,02 0,00 0,00 1.685,020,00Efetivo CLT

05 2.955,19 131,20 0,00 2.823,990,00Estatutario Previdenciario

06 37.037,00 321,08 998,00 35.717,920,00Contrato temporário

Total 68.517,390,002.238,2071.962,27 1.206,68

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 240

Total 240

Quantidade de trabalhadores processados 240

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 4.240,00 Salário Base220.092,00141

005 SALÁRIO FAMILIA II 0,00 32,801

010 ANUÊNIO 1.883,00 22.467,10116

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 7.341,7015

023 PERICULOSIDADE 1.700,00 16.966,0017

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 200,00 3.296,003

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 620,50 7.998,0012

028 INSALUBRIDADE 20% 1.480,00 18.336,0075

035 C.COMISSIONADO-SEC 30,00 Salário Base3.500,001

047 VALE TRANSPORTE II 0,00 96,001

062 ADICIONAL NOTURNO 0,00 16.836,9047

099 DIF. ANUENIO 5,00 492,801

112 VENCIMENTO BASE 1.170,00 Salário Base83.176,0041

181 DIF. PLANTAO EXTRA 0,00 1.600,001

204 SALARIO MES ANTERIOR 0,00 3.328,001

281 RETROATIVO ACS/ACE 160,00 6.554,5935

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 418,262

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 270,00 Salário Base9.000,009

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base7.800,006

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 690,00 Salário Base22.954,0023

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 0,00 9.795,2930

348 GRAT. LEI 1.032/2015 21,00 4.160,004
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Folha Mensal

361 HORA AULA MÊS ANTERIOR 0,00 285,181

366 PLANTAO EXTRA 1,00 25.864,0012

903 SALARIO MATERNIDADE I 12,00 Salário Maternidade2.238,202

904 SALARIO FAMILIA 36,00 Salário Família1.206,6827

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 6.070,50 145.868,62

Salário Base 6.520,00 351.120,00

Salário Família 36,00 1.206,68

Salário Maternidade 12,00 2.238,20

12.638,50 500.433,50Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

002 DESCONTO IRRF 0,00 4,421

006 SINSMUCBG 1,00 1.638,5552

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 780,00 3.095,7414

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 5.880,00 24.062,0392

014 PENSÃO ALIMENTÍCIA 0,00 143,101

091 PENSAO ALIMENTICIA VII 0,00 267,121

094 PENSAO ALIMENTICIA IX 0,00 253,501

096 PENSAO ALIMENTICIA X 0,00 303,181

134 IRRF-SALARIO 0,00 1.628,7513

389 PENSÃO ALIMENTÍCIA - BASE 0,00 281,601

789 SINDACSPE 0,00 150,0012

919 PREVIDENCIA - INSS 887,00 19.303,36110

920 IRRF - SALARIO 647,50 10.429,5744

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 836,00 20.196,21114

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 9.031,50 81.757,13

9.031,50 81.757,13Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 18.421,37

02 - Cargo de confiança 3.909,00

03 - Efetivo CLT 790,01

05 - Estatutario Previdenciario 1.774,84

06 - Contrato temporário 14.604,35

Total 39.499,57

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 461.321,31

Base de F.G.T.S. 8.594,28

Base de Previdência Total 420.129,28

01 - Estatutário 177.174,10

02 - Cargo de confiança 48.850,00

03 - Efetivo CLT 8.023,92

05 - Estatutario Previdenciario 18.493,26

06 - Contrato temporário 167.588,00
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Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:32

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

32.627,30

262,40

0,00

0,00

0,00

0,00

395,80

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 33.285,50

Total de Descontos 3.570,56

Total Líquido 29.714,94

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

33.285,50 (+)

5.080,67 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

395,80 (-)

262,40 (-)

37.707,97 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

3.570,56 (+)

395,80 (+)

262,40 (+)

4.228,76

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 494,28 98,40 395,80 0,080,00Estatutário

02 3.884,32 65,60 0,00 3.818,720,00Cargo de confiança

05 702,07 98,40 0,00 603,670,00Estatutario Previdenciario

Total 4.422,470,00395,805.080,67 262,40

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 25

Total 25

Quantidade de trabalhadores processados 25

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base7.692,008

010 ANUÊNIO 60,00 799,007

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 332,661

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 553,00 6.227,649

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base2.000,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 90,00 Salário Base2.994,003

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 270,00 Salário Base8.982,009

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

903 SALARIO MATERNIDADE I 6,00 Salário Maternidade395,801

904 SALARIO FAMILIA 8,00 Salário Família262,405

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 613,00 7.359,30

Salário Base 690,00 25.268,00

Salário Família 8,00 262,40

Salário Maternidade 6,00 395,80

1.317,00 33.285,50Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 131,716

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 0,00 198,471

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 328,00 812,345

919 PREVIDENCIA - INSS 136,00 1.406,0817

920 IRRF - SALARIO 7,50 44,401

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 88,00 977,568
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 559,50 3.570,56

559,50 3.570,56Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 494,28

02 - Cargo de confiança 1.406,08

05 - Estatutario Previdenciario 483,28

Total 2.383,64

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 32.690,44

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 26.462,80

01 - Estatutário 4.493,40

02 - Cargo de confiança 17.576,00

05 - Estatutario Previdenciario 4.393,40
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 1.000,00

Total de Descontos 80,00

Total Líquido 920,00

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

1.000,00 (+)

221,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

1.221,00 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

80,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

80,00

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 221,00 0,00 0,00 221,000,00Cargo de confiança

Total 221,000,000,00221,00 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 1

Total 1

Quantidade de trabalhadores processados 1

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

Resumo de Proventos por Classificação

Salário Base 30,00 1.000,00

30,00 1.000,00Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 8,00 80,001

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 8,00 80,00

8,00 80,00Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 80,00

Total 80,00

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 1.000,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 1.000,00

02 - Cargo de confiança 1.000,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

40.303,80

492,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 40.795,80

Total de Descontos 3.810,45

Total Líquido 36.985,35

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 31,93

FGTS a Recolher 63,87

Total a Empenhar

40.795,80 (+)

6.402,88 (+)

63,87 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

492,00 (-)

46.770,55 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

3.810,45 (+)

0,00 (+)

492,00 (+)

4.302,45

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 333,74 65,60 0,00 268,140,00Estatutário

02 2.981,30 32,80 0,00 2.948,500,00Cargo de confiança

06 3.087,84 393,60 0,00 2.694,240,00Contrato temporário

Total 5.910,880,000,006.402,88 492,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 30

Total 30

Quantidade de trabalhadores processados 30

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 90,00 Salário Base2.994,003

010 ANUÊNIO 40,00 399,202

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 247,00 3.033,206

057 SALARIO PROPORCIONAL 0,00 638,721

062 ADICIONAL NOTURNO 0,00 3.658,8914

065 C.COMISSIONADO DT1 60,00 Salário Base2.600,002

112 VENCIMENTO BASE 390,00 Salário Base12.974,0013

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 60,00 Salário Base2.000,002

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base3.992,004

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 0,00 3.115,7914

904 SALARIO FAMILIA 15,00 Salário Família492,009

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 287,00 10.845,80

Salário Base 750,00 29.458,00

Salário Família 15,00 492,00

1.052,00 40.795,80Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 23,951

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 64,00 261,831

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 48,00 444,061

015 PENSÃO ALIMENTICIA II 0,00 Despesa Extra Receita Extra359,111

082 PENSAO ALIMENTICIA V 0,00 190,801

919 PREVIDENCIA - INSS 208,00 2.196,9626

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 33,00 333,743
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 353,00 3.451,34

Despesa Extra Receita Extra 0,00 359,11

353,00 3.810,45Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 333,74

02 - Cargo de confiança 1.079,20

06 - Contrato temporário 1.117,76

Total 2.530,70

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 40.303,80

Base de F.G.T.S. 399,20

Base de Previdência Total 30.495,92

01 - Estatutário 3.033,92

02 - Cargo de confiança 13.490,00

06 - Contrato temporário 13.972,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

16.734,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 16.734,00

Total de Descontos 1.017,12

Total Líquido 15.716,88

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

16.734,00 (+)

2.319,18 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

19.053,18 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.017,12 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

1.017,12

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 2.031,88 0,00 0,00 2.031,880,00Cargo de confiança

06 287,30 0,00 0,00 287,300,00Contrato temporário

Total 2.319,180,000,002.319,18 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 9

Total 9

Quantidade de trabalhadores processados 9

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 295,00 6.240,006

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 60,00 Salário Base2.600,002

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 295,00 6.240,00

Salário Base 210,00 10.494,00

505,00 16.734,00Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 72,00 839,529

920 IRRF - SALARIO 30,00 177,604

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 102,00 1.017,12

102,00 1.017,12Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 735,52

06 - Contrato temporário 104,00

Total 839,52

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 16.734,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 10.494,00

02 - Cargo de confiança 9.194,00

06 - Contrato temporário 1.300,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

78.313,30

164,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.000,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 79.477,30

Total de Descontos 18.370,03

Total Líquido 61.107,27

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

79.477,30 (+)

14.013,94 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

1.000,00 (-)

164,00 (-)

92.327,24 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

18.370,03 (+)

1.000,00 (+)

164,00 (+)

19.534,03

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 1.663,56 0,00 0,00 1.663,560,00Estatutário

02 7.578,98 32,80 1.000,00 6.546,180,00Cargo de confiança

07 4.771,40 131,20 0,00 4.640,200,00Cargo Eletivo

Total 12.849,940,001.000,0014.013,94 164,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 27

Total 27

Quantidade de trabalhadores processados 27

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 270,00 Salário Base19.190,009

010 ANUÊNIO 0,00 923,324

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 2.901,983

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 262,00 4.404,004

035 C.COMISSIONADO-SEC 150,00 Salário Base22.500,006

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 1.000,002

043 SUBSIDIO 0,00 Salário Base16.600,002

065 C.COMISSIONADO DT1 60,00 Salário Base2.600,002

319 COMISSIONADO ASS-1 0,00 1.300,001

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 60,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base2.994,003

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

903 SALARIO MATERNIDADE I 0,00 Salário Maternidade1.000,001

904 SALARIO FAMILIA 5,00 Salário Família164,005

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 262,00 10.529,30

Salário Base 660,00 67.784,00

Salário Família 5,00 164,00

Salário Maternidade 0,00 1.000,00

927,00 79.477,30Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 302,474

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 64,00 777,821

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 274,00 6.110,026

919 PREVIDENCIA - INSS 197,00 5.102,3923

920 IRRF - SALARIO 247,50 4.413,7714

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 44,00 1.663,564
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 826,50 18.370,03

826,50 18.370,03Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 1.663,56

02 - Cargo de confiança 3.418,52

07 - Cargo Eletivo 1.683,87

Total 6.765,95

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 79.313,30

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 71.007,32

01 - Estatutário 15.123,32

02 - Cargo de confiança 34.294,00

07 - Cargo Eletivo 21.590,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

27.326,06

98,40

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 27.424,46

Total de Descontos 3.675,69

Total Líquido 23.748,77

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

27.424,46 (+)

3.793,50 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

98,40 (-)

31.119,56 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

3.675,69 (+)

0,00 (+)

98,40 (+)

3.774,09

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 878,50 32,80 0,00 845,700,00Estatutário

02 2.694,44 32,80 0,00 2.661,640,00Cargo de confiança

06 220,56 32,80 0,00 187,760,00Contrato temporário

Total 3.695,100,000,003.793,50 98,40

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 19

Total 19

Quantidade de trabalhadores processados 19

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base6.988,007

010 ANUÊNIO 100,00 998,207

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 332,661

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 310,00 4.517,206

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 1.000,002

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

112 VENCIMENTO BASE 30,00 Salário Base998,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base2.000,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base2.994,003

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

345 HORAS EXTRAS 0,00 300,001

904 SALARIO FAMILIA 3,00 Salário Família98,403

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 410,00 7.148,06

Salário Base 480,00 20.178,00

Salário Família 3,00 98,40

893,00 27.424,46Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 43,922

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 95,00 352,191

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 132,00 649,272

013 EMPRESTIMO CONS BRADESCO 0,00 293,691

089 PENSAO ALIMENTICIA VI 0,00 242,521

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 0,00 116,001
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Folha Mensal

919 PREVIDENCIA - INSS 96,00 1.055,2012

920 IRRF - SALARIO 7,50 44,401

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 77,00 878,507

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 407,50 3.675,69

407,50 3.675,69Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 878,50

02 - Cargo de confiança 975,36

06 - Contrato temporário 79,84

Total 1.933,70

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 27.326,06

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 21.176,20

01 - Estatutário 7.986,20

02 - Cargo de confiança 12.192,00

06 - Contrato temporário 998,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

17.192,33

32,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 17.225,13

Total de Descontos 1.119,52

Total Líquido 16.105,61

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

17.225,13 (+)

3.069,70 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

32,80 (-)

20.262,03 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.119,52 (+)

0,00 (+)

32,80 (+)

1.152,32

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 3.069,70 32,80 0,00 3.036,900,00Cargo de confiança

Total 3.036,900,000,003.069,70 32,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 13

Total 13

Quantidade de trabalhadores processados 13

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 333,331

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 263,00 2.969,004

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 119,00 Salário Base4.000,004

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 150,00 Salário Base5.292,005

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família32,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 263,00 3.302,33

Salário Base 359,00 13.890,00

Salário Família 1,00 32,80

623,00 17.225,13Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

134 IRRF-SALARIO 0,00 8,321

919 PREVIDENCIA - INSS 104,00 1.111,2013

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 104,00 1.119,52

104,00 1.119,52Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 1.111,20

Total 1.111,20

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 17.192,33

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 13.890,00

02 - Cargo de confiança 13.890,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

05/2019

Página 6 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:42

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

787.331,31

1.049,60

0,00

0,00

0,00

0,00

2.893,52

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 791.274,43

Total de Descontos 207.463,81

Total Líquido 583.810,62

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

791.274,43 (+)

96.908,16 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

2.893,52 (-)

1.049,60 (-)

884.239,47 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

207.463,81 (+)

2.893,52 (+)

1.049,60 (+)

211.406,93

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 59.054,95 590,40 0,00 58.464,550,00Estatutário

02 10.006,90 32,80 0,00 9.974,100,00Cargo de confiança

05 2.601,04 131,20 0,00 2.469,840,00Estatutario Previdenciario

06 25.245,27 295,20 2.893,52 22.056,550,00Contrato temporário

Total 92.965,040,002.893,5296.908,16 1.049,60

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 362

Total 362

Quantidade de trabalhadores processados 362

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 2.580,00 Salário Base86.828,0087

008 SALARIO HORA AULA 19.666,00 485.110,40156

010 ANUÊNIO 1.502,00 16.316,8287

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 731,861

023 PERICULOSIDADE 500,00 4.990,005

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 0,00 7.500,006

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1.636,00 26.335,8045

028 INSALUBRIDADE 20% 20,00 199,601

032 DIFICIL ACESSO 320,00 13.520,1636

033 INCENTIVO A DOCENCIA 1.160,00 37.182,80123

035 C.COMISSIONADO-SEC 30,00 Salário Base3.500,001

050 REP PENSAO ALIMENT 0,00 137,771

053 ABONO PERMANENCIA 0,00 450,071

057 SALARIO PROPORCIONAL 0,00 2.278,841

061 REPASSE PENSAO ALIM. 0,00 706,461

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

112 VENCIMENTO BASE 540,00 Salário Base17.964,0018

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 2.589,524

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 688,00 Salário Base23.000,0023

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 0,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 210,00 Salário Base6.986,007

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base2.600,002

331 C.COMISSIONADO DT-3 0,00 Salário Base1.996,002

345 HORAS EXTRAS 0,00 2.043,443

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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CNPJ: 10.273.548/0001-69
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Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:42

Folha Mensal

351 DIFERENCA SALARIAL 0,00 322,001

413 RETROATIVO PROF 2019 586,00 36.698,93159

414 DIF SALARIA FEV 2019 0,00 144,841

903 SALARIO MATERNIDADE I 0,00 Salário Maternidade2.893,522

904 SALARIO FAMILIA 28,00 Salário Família1.049,6021

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 25.390,00 637.259,31

Salário Base 4.168,00 150.072,00

Salário Família 28,00 1.049,60

Salário Maternidade 0,00 2.893,52

29.586,00 791.274,43Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 2,00 6.122,8094

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 5.628,00 50.349,3197

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6.290,00 32.582,9098

021 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 45,001

063 PENSAO ALIMENT. II 0,00 50,001

083 DESCONTO.PAGTO IND. 5,00 340,032

092 PENSAO ALIMENTICIA VIII 0,00 260,721

097 PENSAO ALIMENTICIA XI 0,00 706,461

103 FALTAS HORAS/AULAS 0,00 134,322

128 PENSAO ALIMENTICIA XVI 0,00 308,001

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 596,00 7.436,308

134 IRRF-SALARIO 0,00 1.751,168

191 FALTAS II 0,00 265,242

390 PENSÃO ALIMENTICIA - LÍQUIDO 0,00 175,531

919 PREVIDENCIA - INSS 897,00 13.789,53107

920 IRRF - SALARIO 2.130,00 28.951,29117

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 2.145,00 64.195,22199

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 17.693,00 207.463,81

17.693,00 207.463,81Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 62.332,41

02 - Cargo de confiança 3.727,40

05 - Estatutario Previdenciario 1.862,81

06 - Contrato temporário 10.062,13

Total 77.984,75

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 786.475,95

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 712.651,58

01 - Estatutário 536.861,82

02 - Cargo de confiança 45.280,00

05 - Estatutario Previdenciario 16.276,84

06 - Contrato temporário 114.232,92

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69
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Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:42

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

29.566,14

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 29.566,14

Total de Descontos 10.134,48

Total Líquido 19.431,66

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

29.566,14 (+)

3.323,24 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

32.889,38 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

10.134,48 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

10.134,48

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 1.865,52 0,00 0,00 1.865,520,00Estatutário

02 1.457,72 0,00 0,00 1.457,720,00Cargo de confiança

06 0,00 0,00 0,00 0,000,00Contrato temporário

Total 3.323,240,000,003.323,24 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 15

30 - Transferência de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com ônus para a

cedente
1

Total 16

Quantidade de trabalhadores processados 16

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base9.990,007

010 ANUÊNIO 87,00 2.071,327

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 1.199,322

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 3.598,003

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 190,00 3.770,004

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 500,001

059 ADIC. TESOURARIA 100,00 1.300,001

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 541,502

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 60,00 Salário Base2.000,002

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 477,00 12.980,14

Salário Base 360,00 16.586,00

837,00 29.566,14Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 188,735

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 221,00 2.889,813

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 813,00 3.636,3011

134 IRRF-SALARIO 0,00 424,501

919 PREVIDENCIA - INSS 48,00 527,686

920 IRRF - SALARIO 52,50 601,944

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 77,00 1.865,527

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 1.211,50 10.134,48

1.211,50 10.134,48Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 1.865,52

02 - Cargo de confiança 527,68

06 - Contrato temporário 0,00

Total 2.393,20

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 29.024,64

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 23.555,32

01 - Estatutário 16.959,32

02 - Cargo de confiança 6.596,00

06 - Contrato temporário 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

9.285,33

32,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 9.318,13

Total de Descontos 1.710,83

Total Líquido 7.607,30

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

9.318,13 (+)

1.400,68 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

32,80 (-)

10.686,01 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.710,83 (+)

0,00 (+)

32,80 (+)

1.743,63

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 296,56 0,00 0,00 296,560,00Estatutário

02 1.104,12 32,80 0,00 1.071,320,00Cargo de confiança

Total 1.367,880,000,001.400,68 32,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 8

Total 8

Quantidade de trabalhadores processados 8

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 30,00 Salário Base2.300,002

010 ANUÊNIO 12,00 396,002

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 333,331

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1,00 1.260,002

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base1.000,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 60,00 Salário Base2.000,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família32,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 13,00 1.989,33

Salário Base 180,00 7.296,00

Salário Família 1,00 32,80

194,00 9.318,13Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 20,001

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 88,00 278,151

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 391,00 715,245

134 IRRF-SALARIO 0,00 1,201

919 PREVIDENCIA - INSS 40,00 399,685

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 22,00 296,562

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 541,00 1.710,83

541,00 1.710,83Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 296,56

02 - Cargo de confiança 399,68
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Folha Mensal

Total 696,24

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 9.285,33

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 7.692,00

01 - Estatutário 2.696,00

02 - Cargo de confiança 4.996,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

5.359,00

65,60

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 5.424,60

Total de Descontos 423,52

Total Líquido 5.001,08

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

5.424,60 (+)

1.169,98 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

65,60 (-)

6.528,98 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

423,52 (+)

0,00 (+)

65,60 (+)

489,12

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 1.169,98 65,60 0,00 1.104,380,00Cargo de confiança

Total 1.104,380,000,001.169,98 65,60

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 5

Total 5

Quantidade de trabalhadores processados 5

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 5,00 65,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

904 SALARIO FAMILIA 2,00 Salário Família65,601

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 5,00 65,00

Salário Base 90,00 5.294,00

Salário Família 2,00 65,60

97,00 5.424,60Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 40,00 423,525

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 40,00 423,52

40,00 423,52Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 423,52

Total 423,52

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 5.359,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 5.294,00

02 - Cargo de confiança 5.294,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

05/2019

Página 13 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:42

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

113.332,07

623,20

1.144,53

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 115.099,80

Total de Descontos 23.506,42

Total Líquido 91.593,38

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 926,13

FGTS a Recolher 1.852,27

Total a Empenhar

115.099,80 (+)

16.840,22 (+)

1.852,27 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

623,20 (-)

133.169,09 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

23.506,42 (+)

0,00 (+)

623,20 (+)

24.129,62

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 5.221,63 262,40 0,00 3.814,701.144,53Estatutário

02 3.070,14 164,00 0,00 2.906,140,00Cargo de confiança

03 2.431,14 0,00 0,00 2.431,140,00Efetivo CLT

05 382,75 32,80 0,00 349,950,00Estatutario Previdenciario

06 5.734,56 164,00 0,00 5.570,560,00Contrato temporário

Total 15.072,491.144,530,0016.840,22 623,20

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 89

Total 89

Quantidade de trabalhadores processados 89

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 1.320,00 Salário Base44.518,0044

010 ANUÊNIO 774,00 10.436,0643

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 1.420,963

023 PERICULOSIDADE 400,00 3.992,007

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 998,001

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 150,00 1.500,002

028 INSALUBRIDADE 20% 280,00 2.794,4014

062 ADICIONAL NOTURNO 0,00 285,181

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

112 VENCIMENTO BASE 940,00 Salário Base24.950,0025

122 AUXILIO NATALIDADE 0,00 998,001

236 AUXILIO RECLUSAO 0,00 1.144,533

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 180,00 Salário Base6.000,006

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base3.992,004

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 0,00 7.547,4735

904 SALARIO FAMILIA 18,00 Salário Família623,2014

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 1.704,00 31.116,60

Salário Base 2.590,00 83.360,00

Salário Família 18,00 623,20

4.312,00 115.099,80Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 684,6725
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Folha Mensal

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 1.785,00 6.682,4024

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 1.889,00 5.632,0427

018 FALTAS 54,00 299,342

071 DIF.PENSAO ALIMENTIC 0,00 26,401

116 PENSAO ALIMENTICIA XII 0,00 199,601

123 PENSAO ALIMENTICIA XIV 0,00 137,771

134 IRRF-SALARIO 0,00 52,982

919 PREVIDENCIA - INSS 337,00 4.255,8645

920 IRRF - SALARIO 7,50 50,262

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 407,00 5.485,1037

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 4.479,50 23.506,42

4.479,50 23.506,42Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 5.221,63

02 - Cargo de confiança 1.111,36

03 - Efetivo CLT 1.068,66

05 - Estatutario Previdenciario 263,47

06 - Contrato temporário 2.075,84

Total 9.740,96

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 112.334,07

Base de F.G.T.S. 11.576,80

Base de Previdência Total 101.281,12

01 - Estatutário 47.469,12

02 - Cargo de confiança 13.892,00

03 - Efetivo CLT 11.576,80

05 - Estatutario Previdenciario 2.395,20

06 - Contrato temporário 25.948,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

494.126,61

1.286,02

0,00

0,00

0,00

0,00

499,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 495.911,63

Total de Descontos 82.959,38

Total Líquido 412.952,25

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 687,53

FGTS a Recolher 1.375,07

Total a Empenhar

495.911,63 (+)

70.422,95 (+)

1.375,07 (+)

0,00 (+)

499,00 (-)

1.220,42 (-)

565.990,23 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

82.959,38 (+)

499,00 (+)

1.220,42 (+)

84.678,80

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 19.520,35 393,60 0,00 19.126,750,00Estatutário

02 10.508,60 360,80 0,00 10.147,800,00Cargo de confiança

03 1.685,02 0,00 0,00 1.685,020,00Efetivo CLT

05 3.453,77 98,40 0,00 3.355,370,00Estatutario Previdenciario

06 35.255,21 367,62 499,00 34.388,590,00Contrato temporário

Total 68.703,530,00499,0070.422,95 1.220,42

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 238

Total 238

Quantidade de trabalhadores processados 238

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 4.240,00 Salário Base218.732,20142

005 SALÁRIO FAMILIA II 0,00 32,801

010 ANUÊNIO 1.872,00 22.217,60115

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 13.960,3026

023 PERICULOSIDADE 1.700,00 16.966,0017

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 200,00 3.296,003

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 580,50 7.198,0012

028 INSALUBRIDADE 20% 1.520,00 18.856,0076

035 C.COMISSIONADO-SEC 30,00 Salário Base3.500,001

047 VALE TRANSPORTE II 0,00 96,001

057 SALARIO PROPORCIONAL 0,00 332,601

062 ADICIONAL NOTURNO 0,00 17.882,3650

070 DIF SALARIO FAMILIA 0,00 Salário Família65,602

099 DIF. ANUENIO 5,00 492,801

112 VENCIMENTO BASE 1.200,00 Salário Base83.412,0041

117 DIF. AD. NOTURNO PLA 0,00 818,221

204 SALARIO MES ANTERIOR 0,00 998,001

281 RETROATIVO ACS/ACE 173,00 6.554,5935

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 167,961

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 270,00 Salário Base9.000,009

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base6.500,005

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 690,00 Salário Base22.954,0023

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001
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Folha Mensal

345 HORAS EXTRAS 0,00 9.039,1824

348 GRAT. LEI 1.032/2015 21,00 3.120,003

351 DIFERENCA SALARIAL 0,00 998,001

366 PLANTAO EXTRA 1,00 22.404,0011

903 SALARIO MATERNIDADE I 6,00 Salário Maternidade499,001

904 SALARIO FAMILIA 37,00 Salário Família1.220,4227

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 6.072,50 145.430,41

Salário Base 6.550,00 348.696,20

Salário Família 37,00 1.286,02

Salário Maternidade 6,00 499,00

12.665,50 495.911,63Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

002 DESCONTO IRRF 0,00 5,131

006 SINSMUCBG 1,00 1.717,0154

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 780,00 3.095,7414

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 5.747,00 22.481,6489

014 PENSÃO ALIMENTÍCIA 0,00 143,101

091 PENSAO ALIMENTICIA VII 0,00 279,441

094 PENSAO ALIMENTICIA IX 0,00 253,501

096 PENSAO ALIMENTICIA X 0,00 303,181

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 72,00 1.356,381

389 PENSÃO ALIMENTÍCIA - BASE 0,00 281,601

789 SINDACSPE 0,00 150,0012

919 PREVIDENCIA - INSS 910,00 18.087,32109

920 IRRF - SALARIO 817,50 12.276,5565

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 1.254,00 22.528,79114

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 9.581,50 82.959,38

9.581,50 82.959,38Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 20.151,35

02 - Cargo de confiança 3.805,00

03 - Efetivo CLT 790,00

05 - Estatutario Previdenciario 2.377,44

06 - Contrato temporário 13.492,32

Total 40.616,11

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 468.023,94

Base de F.G.T.S. 8.594,22

Base de Previdência Total 414.170,42

01 - Estatutário 177.457,64

02 - Cargo de confiança 47.550,00

03 - Efetivo CLT 8.023,92

05 - Estatutario Previdenciario 21.613,26

06 - Contrato temporário 159.525,60
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

35.637,55

262,40

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 35.899,95

Total de Descontos 3.722,92

Total Líquido 32.177,03

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

35.899,95 (+)

5.080,67 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

262,40 (-)

40.718,22 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

3.722,92 (+)

0,00 (+)

262,40 (+)

3.985,32

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 494,28 98,40 0,00 395,880,00Estatutário

02 3.884,32 65,60 0,00 3.818,720,00Cargo de confiança

05 702,07 98,40 0,00 603,670,00Estatutario Previdenciario

Total 4.818,270,000,005.080,67 262,40

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 25

Total 25

Quantidade de trabalhadores processados 25

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base7.988,008

010 ANUÊNIO 70,00 898,808

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 2.947,116

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 553,00 6.227,649

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base2.000,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 90,00 Salário Base2.994,003

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 270,00 Salário Base8.982,009

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

904 SALARIO FAMILIA 8,00 Salário Família262,405

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 623,00 10.073,55

Salário Base 690,00 25.564,00

Salário Família 8,00 262,40

1.321,00 35.899,95Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 132,676

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 0,00 198,471

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 328,00 812,345

919 PREVIDENCIA - INSS 136,00 1.406,0817

920 IRRF - SALARIO 22,50 195,802

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 88,00 977,568

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 574,50 3.722,92

574,50 3.722,92Total
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Folha Mensal

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 494,28

02 - Cargo de confiança 1.406,08

05 - Estatutario Previdenciario 483,28

Total 2.383,64

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 35.637,55

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 26.462,80

01 - Estatutário 4.493,40

02 - Cargo de confiança 17.576,00

05 - Estatutario Previdenciario 4.393,40
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 1.000,00

Total de Descontos 80,00

Total Líquido 920,00

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

1.000,00 (+)

221,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

1.221,00 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

80,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

80,00

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 221,00 0,00 0,00 221,000,00Cargo de confiança

Total 221,000,000,00221,00 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 1

Total 1

Quantidade de trabalhadores processados 1

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

Resumo de Proventos por Classificação

Salário Base 30,00 1.000,00

30,00 1.000,00Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 8,00 80,001

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 8,00 80,00

8,00 80,00Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 80,00

Total 80,00

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 1.000,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 1.000,00

02 - Cargo de confiança 1.000,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

05/2019

Página 20 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:42

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

44.133,95

459,20

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 44.593,15

Total de Descontos 4.398,04

Total Líquido 40.195,11

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 31,93

FGTS a Recolher 63,87

Total a Empenhar

44.593,15 (+)

6.942,32 (+)

63,87 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

459,20 (-)

51.140,14 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

4.398,04 (+)

0,00 (+)

459,20 (+)

4.857,24

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 395,22 65,60 0,00 329,620,00Estatutário

02 3.459,26 0,00 0,00 3.459,260,00Cargo de confiança

06 3.087,84 393,60 0,00 2.694,240,00Contrato temporário

Total 6.483,120,000,006.942,32 459,20

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 33

Total 33

Quantidade de trabalhadores processados 33

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 120,00 Salário Base3.992,004

010 ANUÊNIO 60,00 598,803

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 433,331

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 247,00 3.423,207

057 SALARIO PROPORCIONAL 0,00 862,762

062 ADICIONAL NOTURNO 0,00 3.944,0715

065 C.COMISSIONADO DT1 60,00 Salário Base2.600,002

112 VENCIMENTO BASE 390,00 Salário Base12.974,0013

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 0,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 60,00 Salário Base2.000,002

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base3.992,004

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 0,00 3.115,7914

904 SALARIO FAMILIA 14,00 Salário Família459,208

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 307,00 12.377,95

Salário Base 780,00 31.756,00

Salário Família 14,00 459,20

1.101,00 44.593,15Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 23,951

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 64,00 261,831

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 238,00 797,154

015 PENSÃO ALIMENTICIA II 0,00 Despesa Extra Receita Extra359,111

082 PENSAO ALIMENTICIA V 0,00 190,801

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69
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Página 21 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:42

Folha Mensal

919 PREVIDENCIA - INSS 224,00 2.369,9829

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 33,00 395,223

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 559,00 4.038,93

Despesa Extra Receita Extra 0,00 359,11

559,00 4.398,04Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 395,22

02 - Cargo de confiança 1.252,22

06 - Contrato temporário 1.117,76

Total 2.765,20

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 44.133,95

Base de F.G.T.S. 399,20

Base de Previdência Total 33.217,56

01 - Estatutário 3.592,80

02 - Cargo de confiança 15.652,76

06 - Contrato temporário 13.972,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

05/2019

Página 22 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:42

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

16.734,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 16.734,00

Total de Descontos 1.017,12

Total Líquido 15.716,88

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

16.734,00 (+)

2.319,18 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

19.053,18 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.017,12 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

1.017,12

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 2.031,88 0,00 0,00 2.031,880,00Cargo de confiança

06 287,30 0,00 0,00 287,300,00Contrato temporário

Total 2.319,180,000,002.319,18 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 9

Total 9

Quantidade de trabalhadores processados 9

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 295,00 6.240,006

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 60,00 Salário Base2.600,002

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 295,00 6.240,00

Salário Base 210,00 10.494,00

505,00 16.734,00Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 72,00 839,529

920 IRRF - SALARIO 30,00 177,604

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 102,00 1.017,12

102,00 1.017,12Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 735,52

06 - Contrato temporário 104,00

Total 839,52

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 16.734,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 10.494,00

02 - Cargo de confiança 9.194,00

06 - Contrato temporário 1.300,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

06/2019

Página 1 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:51

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

82.441,41

196,80

0,00

0,00

0,00

0,00

1.000,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 83.638,21

Total de Descontos 18.233,72

Total Líquido 65.404,49

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

83.638,21 (+)

14.163,02 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

1.000,00 (-)

196,80 (-)

96.604,43 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

18.233,72 (+)

1.000,00 (+)

196,80 (+)

19.430,52

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 1.670,09 0,00 0,00 1.670,090,00Estatutário

02 7.721,53 65,60 1.000,00 6.655,930,00Cargo de confiança

07 4.771,40 131,20 0,00 4.640,200,00Cargo Eletivo

Total 12.966,220,001.000,0014.163,02 196,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 28

Total 28

Quantidade de trabalhadores processados 28

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 270,00 Salário Base19.190,009

010 ANUÊNIO 0,00 982,624

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 4.027,795

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 262,00 5.704,005

030 DIF. DE SALARIO 0,00 130,001

035 C.COMISSIONADO-SEC 178,00 Salário Base21.000,006

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 1.000,002

043 SUBSIDIO 0,00 Salário Base16.600,002

065 C.COMISSIONADO DT1 60,00 Salário Base2.600,002

122 AUXILIO NATALIDADE 0,00 998,001

271 AD. REPRESENTAÇÃO 0,00 715,002

319 COMISSIONADO ASS-1 0,00 1.300,001

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 60,00 Salário Base2.600,002

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base2.994,003

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

903 SALARIO MATERNIDADE I 0,00 Salário Maternidade1.000,001

904 SALARIO FAMILIA 5,00 Salário Família196,806

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 262,00 14.857,41

Salário Base 688,00 67.584,00

Salário Família 5,00 196,80

Salário Maternidade 0,00 1.000,00

955,00 83.638,21Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 303,654

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 64,00 772,771

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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CNPJ: 10.273.548/0001-69
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Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:51

Folha Mensal

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 274,00 6.110,026

134 IRRF-SALARIO 0,00 499,342

919 PREVIDENCIA - INSS 200,00 5.041,3824

920 IRRF - SALARIO 205,00 3.836,4714

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 44,00 1.670,094

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 787,00 18.233,72

787,00 18.233,72Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 1.670,09

02 - Cargo de confiança 3.357,52

07 - Cargo Eletivo 1.683,86

Total 6.711,47

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 82.443,41

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 71.711,62

01 - Estatutário 15.182,62

02 - Cargo de confiança 34.939,00

07 - Cargo Eletivo 21.590,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

06/2019

Página 3 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:33:51

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

28.857,32

65,60

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 28.922,92

Total de Descontos 3.675,00

Total Líquido 25.247,92

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

28.922,92 (+)

3.793,50 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

65,60 (-)

32.650,82 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

3.675,00 (+)

0,00 (+)

65,60 (+)

3.740,60

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 878,50 32,80 0,00 845,700,00Estatutário

02 2.694,44 0,00 0,00 2.694,440,00Cargo de confiança

06 220,56 32,80 0,00 187,760,00Contrato temporário

Total 3.727,900,000,003.793,50 65,60

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 19

Total 19

Quantidade de trabalhadores processados 19

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base6.988,007

010 ANUÊNIO 100,00 998,207

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 1.564,524

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 310,00 4.816,607

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 1.000,002

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

112 VENCIMENTO BASE 30,00 Salário Base998,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base2.000,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base2.994,003

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

345 HORAS EXTRAS 0,00 300,001

904 SALARIO FAMILIA 2,00 Salário Família65,602

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 410,00 8.679,32

Salário Base 480,00 20.178,00

Salário Família 2,00 65,60

892,00 28.922,92Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 44,112

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 132,00 649,272

013 EMPRESTIMO CONS BRADESCO 96,00 643,992

089 PENSAO ALIMENTICIA VI 0,00 242,521

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 0,00 116,001

134 IRRF-SALARIO 0,00 1,011

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

919 PREVIDENCIA - INSS 96,00 1.055,2012

920 IRRF - SALARIO 7,50 44,401

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 77,00 878,507

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 408,50 3.675,00

408,50 3.675,00Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 878,50

02 - Cargo de confiança 975,36

06 - Contrato temporário 79,84

Total 1.933,70

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 28.857,32

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 21.176,20

01 - Estatutário 7.986,20

02 - Cargo de confiança 12.192,00

06 - Contrato temporário 998,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

20.225,66

32,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 20.258,46

Total de Descontos 1.267,92

Total Líquido 18.990,54

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

20.258,46 (+)

3.357,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

32,80 (-)

23.582,66 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.267,92 (+)

0,00 (+)

32,80 (+)

1.300,72

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 3.357,00 32,80 0,00 3.324,200,00Cargo de confiança

Total 3.324,200,000,003.357,00 32,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 14

Total 14

Quantidade de trabalhadores processados 14

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 766,662

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 263,00 4.269,005

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 120,00 Salário Base4.000,004

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 150,00 Salário Base5.292,005

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família32,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 263,00 5.035,66

Salário Base 360,00 15.190,00

Salário Família 1,00 32,80

624,00 20.258,46Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

134 IRRF-SALARIO 0,00 8,321

919 PREVIDENCIA - INSS 112,00 1.215,2014

920 IRRF - SALARIO 7,50 44,401

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 119,50 1.267,92

119,50 1.267,92Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 1.215,20

Total 1.215,20

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 20.225,66

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 15.190,00

02 - Cargo de confiança 15.190,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

791.051,21

951,20

0,00

0,00

0,00

0,00

2.893,52

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 794.895,93

Total de Descontos 206.240,55

Total Líquido 588.655,38

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

794.895,93 (+)

97.394,99 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

2.893,52 (-)

951,20 (-)

888.446,20 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

206.240,55 (+)

2.893,52 (+)

951,20 (+)

210.085,27

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 59.407,47 492,00 0,00 58.915,470,00Estatutário

02 10.006,90 32,80 0,00 9.974,100,00Cargo de confiança

05 2.659,26 131,20 0,00 2.528,060,00Estatutario Previdenciario

06 25.321,36 295,20 2.893,52 22.132,640,00Contrato temporário

Total 93.550,270,002.893,5297.394,99 951,20

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 362

Total 362

Quantidade de trabalhadores processados 362

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 2.490,00 Salário Base83.834,0084

008 SALARIO HORA AULA 20.026,00 494.137,40158

010 ANUÊNIO 1.308,00 15.678,0084

023 PERICULOSIDADE 500,00 4.990,005

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 0,00 7.500,006

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1.649,00 28.214,3348

028 INSALUBRIDADE 20% 20,00 199,601

032 DIFICIL ACESSO 290,00 12.395,7033

033 INCENTIVO A DOCENCIA 1.150,00 37.636,39124

035 C.COMISSIONADO-SEC 30,00 Salário Base3.500,001

050 REP PENSAO ALIMENT 0,00 137,771

053 ABONO PERMANENCIA 0,00 411,881

057 SALARIO PROPORCIONAL 0,00 666,361

061 REPASSE PENSAO ALIM. 0,00 706,461

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

098 PAGTO. DESC.INDEVIDO 0,00 133,801

112 VENCIMENTO BASE 540,00 Salário Base17.964,0018

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 2.461,494

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 690,00 Salário Base23.000,0023

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 0,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 210,00 Salário Base6.986,007

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base2.600,002

331 C.COMISSIONADO DT-3 0,00 Salário Base1.996,002

345 HORAS EXTRAS 0,00 2.005,103
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Folha Mensal

413 RETROATIVO PROF 2019 590,00 36.698,93159

903 SALARIO MATERNIDADE I 0,00 Salário Maternidade2.893,522

904 SALARIO FAMILIA 25,00 Salário Família951,2020

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 25.533,00 643.973,21

Salário Base 4.080,00 147.078,00

Salário Família 25,00 951,20

Salário Maternidade 0,00 2.893,52

29.638,00 794.895,93Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 2,00 6.144,4793

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 5.370,00 48.738,2599

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6.301,00 33.892,84102

021 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 45,001

063 PENSAO ALIMENT. II 0,00 50,001

083 DESCONTO.PAGTO IND. 5,00 340,032

092 PENSAO ALIMENTICIA VIII 0,00 260,721

097 PENSAO ALIMENTICIA XI 0,00 706,461

128 PENSAO ALIMENTICIA XVI 0,00 308,001

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 596,00 6.244,197

134 IRRF-SALARIO 0,00 2.019,4614

390 PENSÃO ALIMENTICIA - LÍQUIDO 0,00 175,531

919 PREVIDENCIA - INSS 851,00 13.842,88108

920 IRRF - SALARIO 2.055,00 28.871,65114

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 2.112,00 64.601,07196

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 17.292,00 206.240,55

17.292,00 206.240,55Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 62.698,18

02 - Cargo de confiança 3.727,40

05 - Estatutario Previdenciario 1.902,89

06 - Contrato temporário 10.115,48

Total 78.443,95

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 790.093,33

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 716.564,87

01 - Estatutário 540.066,43

02 - Cargo de confiança 45.280,00

05 - Estatutario Previdenciario 16.641,16

06 - Contrato temporário 114.577,28
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

30.045,38

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 30.045,38

Total de Descontos 10.169,78

Total Líquido 19.875,60

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

30.045,38 (+)

3.330,94 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

33.376,32 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

10.169,78 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

10.169,78

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 1.873,22 0,00 0,00 1.873,220,00Estatutário

02 1.457,72 0,00 0,00 1.457,720,00Cargo de confiança

06 0,00 0,00 0,00 0,000,00Contrato temporário

Total 3.330,940,000,003.330,94 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 15

30 - Transferência de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com ônus para a

cedente
1

Total 16

Quantidade de trabalhadores processados 16

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base9.990,007

010 ANUÊNIO 126,00 2.141,287

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 1.608,603

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 3.598,003

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 190,00 3.770,004

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 500,001

059 ADIC. TESOURARIA 100,00 1.300,001

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 541,502

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 60,00 Salário Base2.000,002

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 516,00 13.459,38

Salário Base 360,00 16.586,00

876,00 30.045,38Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 189,125

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 221,00 2.926,723

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 777,00 3.651,3611

919 PREVIDENCIA - INSS 48,00 527,686

920 IRRF - SALARIO 80,00 1.001,685

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 77,00 1.873,227
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 1.203,00 10.169,78

1.203,00 10.169,78Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 1.873,22

02 - Cargo de confiança 527,68

06 - Contrato temporário 0,00

Total 2.400,90

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 29.503,88

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 23.625,28

01 - Estatutário 17.029,28

02 - Cargo de confiança 6.596,00

06 - Contrato temporário 0,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

10.034,00

32,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 10.066,80

Total de Descontos 1.737,84

Total Líquido 8.328,96

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

10.066,80 (+)

1.401,78 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

32,80 (-)

11.435,78 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.737,84 (+)

0,00 (+)

32,80 (+)

1.770,64

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 297,66 0,00 0,00 297,660,00Estatutário

02 1.104,12 32,80 0,00 1.071,320,00Cargo de confiança

Total 1.368,980,000,001.401,78 32,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 8

Total 8

Quantidade de trabalhadores processados 8

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 30,00 Salário Base2.300,002

010 ANUÊNIO 37,00 406,002

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 572,001

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1,00 1.760,003

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base1.000,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 60,00 Salário Base2.000,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família32,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 38,00 2.738,00

Salário Base 180,00 7.296,00

Salário Família 1,00 32,80

219,00 10.066,80Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 29,121

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 88,00 278,151

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 391,00 715,245

134 IRRF-SALARIO 0,00 1,201

919 PREVIDENCIA - INSS 40,00 399,685

920 IRRF - SALARIO 7,50 16,791

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 22,00 297,662

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 548,50 1.737,84

548,50 1.737,84Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 297,66
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Folha Mensal

02 - Cargo de confiança 399,68

Total 697,34

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 10.034,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 7.702,00

01 - Estatutário 2.706,00

02 - Cargo de confiança 4.996,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

6.024,99

65,60

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 6.090,59

Total de Descontos 423,52

Total Líquido 5.667,07

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

6.090,59 (+)

1.169,98 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

65,60 (-)

7.194,97 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

423,52 (+)

0,00 (+)

65,60 (+)

489,12

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 1.169,98 65,60 0,00 1.104,380,00Cargo de confiança

Total 1.104,380,000,001.169,98 65,60

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 5

Total 5

Quantidade de trabalhadores processados 5

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 665,992

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 5,00 65,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

904 SALARIO FAMILIA 2,00 Salário Família65,601

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 5,00 730,99

Salário Base 90,00 5.294,00

Salário Família 2,00 65,60

97,00 6.090,59Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 40,00 423,525

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 40,00 423,52

40,00 423,52Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 423,52

Total 423,52

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 6.024,99

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 5.294,00

02 - Cargo de confiança 5.294,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

115.711,55

623,20

1.144,53

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 117.479,28

Total de Descontos 22.870,55

Total Líquido 94.608,73

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 926,93

FGTS a Recolher 1.853,87

Total a Empenhar

117.479,28 (+)

16.887,33 (+)

1.853,87 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

623,20 (-)

135.597,28 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

22.870,55 (+)

0,00 (+)

623,20 (+)

23.493,75

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 5.266,64 262,40 0,00 3.859,711.144,53Estatutário

02 3.070,14 164,00 0,00 2.906,140,00Cargo de confiança

03 2.433,24 0,00 0,00 2.433,240,00Efetivo CLT

05 382,75 32,80 0,00 349,950,00Estatutario Previdenciario

06 5.734,56 164,00 0,00 5.570,560,00Contrato temporário

Total 15.119,601.144,530,0016.887,33 623,20

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 89

Total 89

Quantidade de trabalhadores processados 89

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 1.320,00 Salário Base44.518,0044

010 ANUÊNIO 943,00 10.555,9243

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 5.322,6411

023 PERICULOSIDADE 400,00 3.992,007

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 998,001

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 150,00 1.500,002

028 INSALUBRIDADE 20% 280,00 2.794,4014

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

112 VENCIMENTO BASE 940,00 Salário Base24.950,0025

236 AUXILIO RECLUSAO 0,00 1.144,533

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 180,00 Salário Base6.000,006

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base3.992,004

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 0,00 7.188,5935

904 SALARIO FAMILIA 18,00 Salário Família623,2014

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 1.873,00 33.496,08

Salário Base 2.590,00 83.360,00

Salário Família 18,00 623,20

4.481,00 117.479,28Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 686,2325

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 1.785,00 6.682,4024

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 1.722,00 5.171,5425
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Folha Mensal

116 PENSAO ALIMENTICIA XII 0,00 199,601

123 PENSAO ALIMENTICIA XIV 0,00 137,771

134 IRRF-SALARIO 0,00 12,861

352 DIF.REPASSE P.ALIMENTICIA 0,00 26,401

919 PREVIDENCIA - INSS 346,00 4.256,9545

920 IRRF - SALARIO 30,00 166,695

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 407,00 5.530,1137

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 4.290,00 22.870,55

4.290,00 22.870,55Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 5.266,64

02 - Cargo de confiança 1.111,36

03 - Efetivo CLT 1.069,75

05 - Estatutario Previdenciario 263,47

06 - Contrato temporário 2.075,84

Total 9.787,06

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 115.711,53

Base de F.G.T.S. 11.586,78

Base de Previdência Total 101.700,32

01 - Estatutário 47.878,34

02 - Cargo de confiança 13.892,00

03 - Efetivo CLT 11.586,78

05 - Estatutario Previdenciario 2.395,20

06 - Contrato temporário 25.948,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

480.048,44

1.417,22

0,00

0,00

0,00

0,00

499,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 481.964,66

Total de Descontos 79.375,58

Total Líquido 402.589,08

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 687,63

FGTS a Recolher 1.375,27

Total a Empenhar

481.964,66 (+)

68.107,30 (+)

1.375,27 (+)

0,00 (+)

499,00 (-)

1.318,82 (-)

549.629,41 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

79.375,58 (+)

499,00 (+)

1.318,82 (+)

81.193,40

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 19.085,86 459,20 0,00 18.626,660,00Estatutário

02 9.779,74 360,80 0,00 9.418,940,00Cargo de confiança

03 1.685,02 0,00 0,00 1.685,020,00Efetivo CLT

05 3.495,31 98,40 0,00 3.396,910,00Estatutario Previdenciario

06 34.061,37 400,42 499,00 33.161,950,00Contrato temporário

Total 66.289,480,00499,0068.107,30 1.318,82

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 238

Total 238

Quantidade de trabalhadores processados 238

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 4.210,00 Salário Base217.482,20141

005 SALÁRIO FAMILIA II 0,00 32,801

010 ANUÊNIO 1.827,00 22.219,90114

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 7.647,5614

023 PERICULOSIDADE 1.600,00 15.968,0016

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 200,00 3.296,003

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 580,50 7.198,0012

028 INSALUBRIDADE 20% 1.520,00 19.126,0076

035 C.COMISSIONADO-SEC 30,00 Salário Base3.500,001

047 VALE TRANSPORTE II 0,00 96,001

057 SALARIO PROPORCIONAL 0,00 2.430,602

062 ADICIONAL NOTURNO 0,00 16.251,0645

070 DIF SALARIO FAMILIA 0,00 Salário Família98,401

099 DIF. ANUENIO 5,00 492,801

112 VENCIMENTO BASE 1.170,00 Salário Base77.012,0040

281 RETROATIVO ACS/ACE 173,00 6.554,5935

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 167,961

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 240,00 Salário Base8.000,008

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base5.200,004

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 660,00 Salário Base21.956,0022

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 0,00 10.114,9728

348 GRAT. LEI 1.032/2015 21,00 3.120,003
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Folha Mensal

366 PLANTAO EXTRA 1,00 27.584,0011

903 SALARIO MATERNIDADE I 6,00 Salário Maternidade499,001

904 SALARIO FAMILIA 38,00 Salário Família1.318,8229

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 5.927,50 142.300,24

Salário Base 6.430,00 337.748,20

Salário Família 38,00 1.417,22

Salário Maternidade 6,00 499,00

12.401,50 481.964,66Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 1,00 1.769,3153

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 780,00 3.228,0614

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 5.358,00 21.243,9184

014 PENSÃO ALIMENTÍCIA 0,00 143,101

091 PENSAO ALIMENTICIA VII 0,00 279,441

094 PENSAO ALIMENTICIA IX 0,00 253,501

096 PENSAO ALIMENTICIA X 0,00 303,181

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 72,00 1.356,381

134 IRRF-SALARIO 0,00 266,949

389 PENSÃO ALIMENTÍCIA - BASE 0,00 281,601

789 SINDACSPE 0,00 150,0012

919 PREVIDENCIA - INSS 810,00 17.189,11106

920 IRRF - SALARIO 747,50 10.698,1555

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 1.243,00 22.212,90113

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 9.011,50 79.375,58

9.011,50 79.375,58Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 19.806,86

02 - Cargo de confiança 3.541,16

03 - Efetivo CLT 790,02

05 - Estatutario Previdenciario 2.406,04

06 - Contrato temporário 12.857,93

Total 39.402,01

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 450.167,90

Base de F.G.T.S. 8.595,52

Base de Previdência Total 401.780,50

01 - Estatutário 173.507,72

02 - Cargo de confiança 44.252,00

03 - Efetivo CLT 8.023,92

05 - Estatutario Previdenciario 21.873,26

06 - Contrato temporário 154.123,60
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

35.643,06

262,40

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 35.905,46

Total de Descontos 3.722,12

Total Líquido 32.183,34

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

35.905,46 (+)

5.370,17 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

262,40 (-)

41.013,23 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

3.722,12 (+)

0,00 (+)

262,40 (+)

3.984,52

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 496,48 98,40 0,00 398,080,00Estatutário

02 4.171,62 65,60 0,00 4.106,020,00Cargo de confiança

05 702,07 98,40 0,00 603,670,00Estatutario Previdenciario

Total 5.107,770,000,005.370,17 262,40

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 26

Total 26

Quantidade de trabalhadores processados 26

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base7.988,008

010 ANUÊNIO 72,00 918,768

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 332,661

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 653,00 7.527,6410

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base2.000,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 90,00 Salário Base2.994,003

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 270,00 Salário Base8.982,009

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

904 SALARIO FAMILIA 8,00 Salário Família262,405

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 725,00 8.779,06

Salário Base 720,00 26.864,00

Salário Família 8,00 262,40

1.453,00 35.905,46Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 132,676

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 0,00 198,471

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 328,00 812,345

919 PREVIDENCIA - INSS 144,00 1.510,0818

920 IRRF - SALARIO 15,00 88,802

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 88,00 979,768

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 575,00 3.722,12

575,00 3.722,12Total
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Folha Mensal

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 496,48

02 - Cargo de confiança 1.510,08

05 - Estatutario Previdenciario 483,28

Total 2.489,84

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 35.643,06

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 27.782,76

01 - Estatutário 4.513,36

02 - Cargo de confiança 18.876,00

05 - Estatutario Previdenciario 4.393,40

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 1.000,00

Total de Descontos 80,00

Total Líquido 920,00

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

1.000,00 (+)

221,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

1.221,00 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

80,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

80,00

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 221,00 0,00 0,00 221,000,00Cargo de confiança

Total 221,000,000,00221,00 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 1

Total 1

Quantidade de trabalhadores processados 1

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

Resumo de Proventos por Classificação

Salário Base 30,00 1.000,00

30,00 1.000,00Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 8,00 80,001

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 8,00 80,00

8,00 80,00Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 80,00

Total 80,00

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 1.000,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 1.000,00

02 - Cargo de confiança 1.000,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

44.063,90

459,20

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 44.523,10

Total de Descontos 4.466,74

Total Líquido 40.056,36

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 31,93

FGTS a Recolher 63,87

Total a Empenhar

44.523,10 (+)

7.170,82 (+)

63,87 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

459,20 (-)

51.298,59 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

4.466,74 (+)

0,00 (+)

459,20 (+)

4.925,94

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 373,26 65,60 0,00 307,660,00Estatutário

02 3.709,72 0,00 0,00 3.709,720,00Cargo de confiança

06 3.087,84 393,60 0,00 2.694,240,00Contrato temporário

Total 6.711,620,000,007.170,82 459,20

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 33

Total 33

Quantidade de trabalhadores processados 33

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 120,00 Salário Base3.992,004

010 ANUÊNIO 40,00 399,202

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 247,00 3.423,207

062 ADICIONAL NOTURNO 0,00 3.373,7113

065 C.COMISSIONADO DT1 60,00 Salário Base2.600,002

112 VENCIMENTO BASE 390,00 Salário Base12.974,0013

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 0,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 60,00 Salário Base2.000,002

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 60,00 Salário Base1.996,002

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 120,00 Salário Base4.990,005

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 0,00 3.115,7914

904 SALARIO FAMILIA 14,00 Salário Família459,208

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 287,00 10.311,90

Salário Base 840,00 33.752,00

Salário Família 14,00 459,20

1.141,00 44.523,10Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 23,951

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 64,00 261,831

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 238,00 797,154

015 PENSÃO ALIMENTICIA II 0,00 Despesa Extra Receita Extra359,111

082 PENSAO ALIMENTICIA V 0,00 190,801

919 PREVIDENCIA - INSS 232,00 2.460,6429

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 33,00 373,263

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 567,00 4.107,63

Despesa Extra Receita Extra 0,00 359,11

567,00 4.466,74Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 373,26

02 - Cargo de confiança 1.342,88

06 - Contrato temporário 1.117,76

Total 2.833,90

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 44.263,50

Base de F.G.T.S. 399,20

Base de Previdência Total 34.151,20

01 - Estatutário 3.393,20

02 - Cargo de confiança 16.786,00

06 - Contrato temporário 13.972,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

16.734,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 16.734,00

Total de Descontos 1.017,12

Total Líquido 15.716,88

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

16.734,00 (+)

2.319,18 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

19.053,18 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.017,12 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

1.017,12

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 2.031,88 0,00 0,00 2.031,880,00Cargo de confiança

06 287,30 0,00 0,00 287,300,00Contrato temporário

Total 2.319,180,000,002.319,18 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 9

Total 9

Quantidade de trabalhadores processados 9

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 295,00 6.240,006

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 60,00 Salário Base2.600,002

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 295,00 6.240,00

Salário Base 210,00 10.494,00

505,00 16.734,00Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 72,00 839,529

920 IRRF - SALARIO 30,00 177,604

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 102,00 1.017,12

102,00 1.017,12Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 735,52

06 - Contrato temporário 104,00

Total 839,52

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 16.734,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 10.494,00

02 - Cargo de confiança 9.194,00

06 - Contrato temporário 1.300,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

80.137,90

164,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.000,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 81.301,90

Total de Descontos 18.328,89

Total Líquido 62.973,01

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

81.301,90 (+)

14.465,68 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

1.000,00 (-)

164,00 (-)

94.603,58 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

18.328,89 (+)

1.000,00 (+)

164,00 (+)

19.492,89

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 1.673,74 0,00 0,00 1.673,740,00Estatutário

02 7.799,98 32,80 1.000,00 6.767,180,00Cargo de confiança

07 4.991,96 131,20 0,00 4.860,760,00Cargo Eletivo

Total 13.301,680,001.000,0014.465,68 164,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 29

Total 29

Quantidade de trabalhadores processados 29

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 300,00 Salário Base20.188,0010

010 ANUÊNIO 0,00 1.015,784

017 1/3 DAS FERIAS 2,00 1.531,122

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 192,00 5.509,007

035 C.COMISSIONADO-SEC 150,00 Salário Base22.500,006

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 1.000,002

043 SUBSIDIO 0,00 Salário Base16.600,002

065 C.COMISSIONADO DT1 60,00 Salário Base2.600,002

319 COMISSIONADO ASS-1 0,00 1.300,001

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 60,00 Salário Base2.600,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base2.994,003

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

903 SALARIO MATERNIDADE I 0,00 Salário Maternidade1.000,001

904 SALARIO FAMILIA 4,00 Salário Família164,005

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 194,00 10.355,90

Salário Base 720,00 69.782,00

Salário Família 4,00 164,00

Salário Maternidade 0,00 1.000,00

918,00 81.301,90Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 303,654

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 96,00 772,771

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 274,00 6.110,026

919 PREVIDENCIA - INSS 202,00 5.262,2425

920 IRRF - SALARIO 232,50 4.206,4714

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 44,00 1.673,744

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 848,50 18.328,89

848,50 18.328,89Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 1.673,74

02 - Cargo de confiança 3.498,52

07 - Cargo Eletivo 1.763,72

Total 6.935,98

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 81.137,90

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 73.097,78

01 - Estatutário 15.215,78

02 - Cargo de confiança 35.294,00

07 - Cargo Eletivo 22.588,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

25.869,89

65,60

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 25.935,49

Total de Descontos 3.195,25

Total Líquido 22.740,24

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

25.935,49 (+)

3.665,06 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

65,60 (-)

29.534,95 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

3.195,25 (+)

0,00 (+)

65,60 (+)

3.260,85

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 750,06 32,80 0,00 717,260,00Estatutário

02 2.694,44 0,00 0,00 2.694,440,00Cargo de confiança

06 220,56 32,80 0,00 187,760,00Contrato temporário

Total 3.599,460,000,003.665,06 65,60

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 18

Total 18

Quantidade de trabalhadores processados 18

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 180,00 Salário Base5.990,006

010 ANUÊNIO 72,00 828,566

017 1/3 DAS FERIAS 1,00 433,331

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 340,00 4.118,007

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 1.000,002

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

112 VENCIMENTO BASE 30,00 Salário Base998,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base2.000,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base2.994,003

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

345 HORAS EXTRAS 1,00 310,001

904 SALARIO FAMILIA 2,00 Salário Família65,602

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 414,00 6.689,89

Salário Base 450,00 19.180,00

Salário Família 2,00 65,60

866,00 25.935,49Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 44,112

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 132,00 649,272

089 PENSAO ALIMENTICIA VI 0,00 242,521

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 94,00 409,692

919 PREVIDENCIA - INSS 96,00 1.055,2012

920 IRRF - SALARIO 7,50 44,401
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Folha Mensal

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 66,00 750,066

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 395,50 3.195,25

395,50 3.195,25Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 750,06

02 - Cargo de confiança 975,36

06 - Contrato temporário 79,84

Total 1.805,26

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 25.869,89

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 20.008,56

01 - Estatutário 6.818,56

02 - Cargo de confiança 12.192,00

06 - Contrato temporário 998,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 0ec6d616-23fd-4a79-8350-63873c8fcd6f



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

07/2019

Página 5 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:01

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

17.458,40

32,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 17.491,20

Total de Descontos 1.143,52

Total Líquido 16.347,68

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

17.491,20 (+)

3.136,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

32,80 (-)

20.594,40 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.143,52 (+)

0,00 (+)

32,80 (+)

1.176,32

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 3.136,00 32,80 0,00 3.103,200,00Cargo de confiança

Total 3.103,200,000,003.136,00 32,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 13

Total 13

Quantidade de trabalhadores processados 13

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 263,00 3.268,405

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 90,00 Salário Base3.000,003

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 150,00 Salário Base5.292,005

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família32,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 263,00 3.268,40

Salário Base 330,00 14.190,00

Salário Família 1,00 32,80

594,00 17.491,20Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

134 IRRF-SALARIO 1,00 8,321

919 PREVIDENCIA - INSS 104,00 1.135,2013

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 105,00 1.143,52

105,00 1.143,52Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 1.135,20

Total 1.135,20

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 17.458,40

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 14.190,00

02 - Cargo de confiança 14.190,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

795.093,32

918,40

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 796.011,72

Total de Descontos 206.764,48

Total Líquido 589.247,24

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

796.011,72 (+)

97.682,36 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

918,40 (-)

892.775,68 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

206.764,48 (+)

0,00 (+)

918,40 (+)

207.682,88

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 59.621,32 492,00 0,00 59.129,320,00Estatutário

02 10.006,90 0,00 0,00 10.006,900,00Cargo de confiança

05 2.659,26 131,20 0,00 2.528,060,00Estatutario Previdenciario

06 25.394,88 295,20 0,00 25.099,680,00Contrato temporário

Total 96.763,960,000,0097.682,36 918,40

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 361

Total 361

Quantidade de trabalhadores processados 361

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 2.550,00 Salário Base86.828,0087

008 SALARIO HORA AULA 20.025,00 496.205,24159

010 ANUÊNIO 1.265,00 15.777,8084

023 PERICULOSIDADE 500,00 4.990,005

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 0,00 7.500,006

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1.649,00 28.205,3548

028 INSALUBRIDADE 20% 20,00 199,601

030 DIF. DE SALARIO 0,00 747,722

032 DIFICIL ACESSO 250,00 11.183,4030

033 INCENTIVO A DOCENCIA 1.150,00 38.561,63126

035 C.COMISSIONADO-SEC 30,00 Salário Base3.500,001

050 REP PENSAO ALIMENT 0,00 137,771

061 REPASSE PENSAO ALIM. 0,00 706,461

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

098 PAGTO. DESC.INDEVIDO 0,00 83,331

112 VENCIMENTO BASE 510,00 Salário Base16.966,0017

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 3.012,095

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 690,00 Salário Base23.000,0023

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 0,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 210,00 Salário Base6.986,007

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base2.600,002

331 C.COMISSIONADO DT-3 0,00 Salário Base1.996,002

345 HORAS EXTRAS 0,00 2.010,003

413 RETROATIVO PROF 2019 590,00 36.698,93159

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

904 SALARIO FAMILIA 26,00 Salário Família918,4019

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 25.449,00 646.019,32

Salário Base 4.110,00 149.074,00

Salário Família 26,00 918,40

29.585,00 796.011,72Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 2,00 5.768,1287

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 5.374,00 49.387,2399

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6.210,00 33.149,28100

021 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 45,001

063 PENSAO ALIMENT. II 0,00 50,001

083 DESCONTO.PAGTO IND. 11,00 885,383

092 PENSAO ALIMENTICIA VIII 0,00 260,721

097 PENSAO ALIMENTICIA XI 0,00 706,461

128 PENSAO ALIMENTICIA XVI 0,00 308,001

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 606,00 6.604,567

134 IRRF-SALARIO 0,00 531,8810

390 PENSÃO ALIMENTICIA - LÍQUIDO 0,00 175,531

919 PREVIDENCIA - INSS 878,00 13.869,50108

920 IRRF - SALARIO 2.155,00 30.350,15118

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 2.057,00 64.672,67196

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 17.293,00 206.764,48

17.293,00 206.764,48Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 62.769,78

02 - Cargo de confiança 3.727,40

05 - Estatutario Previdenciario 1.902,89

06 - Contrato temporário 10.142,10

Total 78.542,17

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 791.341,31

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 718.841,59

01 - Estatutário 542.010,51

02 - Cargo de confiança 45.280,00

05 - Estatutario Previdenciario 16.641,16

06 - Contrato temporário 114.909,92

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

31.775,88

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 31.775,88

Total de Descontos 11.066,11

Total Líquido 20.709,77

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

31.775,88 (+)

3.243,22 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

35.019,10 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

11.066,11 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

11.066,11

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 2.006,06 0,00 0,00 2.006,060,00Estatutário

02 1.237,16 0,00 0,00 1.237,160,00Cargo de confiança

06 0,00 0,00 0,00 0,000,00Contrato temporário

Total 3.243,220,000,003.243,22 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 15

30 - Transferência de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com ônus para a

cedente
1

Total 16

Quantidade de trabalhadores processados 16

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 240,00 Salário Base10.988,008

010 ANUÊNIO 126,00 2.350,868

017 1/3 DAS FERIAS 2,00 2.131,522

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 3.598,003

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 100,00 4.768,005

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 500,001

059 ADIC. TESOURARIA 100,00 1.300,001

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 541,502

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 60,00 Salário Base2.000,002

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 30,00 Salário Base998,001

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 428,00 15.189,88

Salário Base 360,00 16.586,00

788,00 31.775,88Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 189,125

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 221,00 2.926,723

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 820,00 3.738,7612

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 96,00 350,301

919 PREVIDENCIA - INSS 40,00 447,845

920 IRRF - SALARIO 72,50 1.407,315

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 88,00 2.006,068

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 1.337,50 11.066,11

1.337,50 11.066,11Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 2.006,06

02 - Cargo de confiança 447,84

06 - Contrato temporário 0,00

Total 2.453,90

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 31.234,38

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 23.834,86

01 - Estatutário 18.236,86

02 - Cargo de confiança 5.598,00

06 - Contrato temporário 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

10.834,66

32,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 10.867,46

Total de Descontos 1.825,05

Total Líquido 9.042,41

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

10.867,46 (+)

1.689,08 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

32,80 (-)

12.523,74 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.825,05 (+)

0,00 (+)

32,80 (+)

1.857,85

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 297,66 0,00 0,00 297,660,00Estatutário

02 1.391,42 32,80 0,00 1.358,620,00Cargo de confiança

Total 1.656,280,000,001.689,08 32,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 9

Total 9

Quantidade de trabalhadores processados 9

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 30,00 Salário Base2.300,002

010 ANUÊNIO 37,00 406,002

017 1/3 DAS FERIAS 1,00 332,661

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 0,00 1.500,002

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base1.000,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 60,00 Salário Base2.000,002

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família32,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 38,00 2.238,66

Salário Base 180,00 8.596,00

Salário Família 1,00 32,80

219,00 10.867,46Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 29,121

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 88,00 278,151

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 391,00 715,245

134 IRRF-SALARIO 0,00 1,201

919 PREVIDENCIA - INSS 48,00 503,686

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 22,00 297,662

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 549,00 1.825,05

549,00 1.825,05Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 297,66

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

02 - Cargo de confiança 503,68

Total 801,34

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 10.834,66

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 9.002,00

01 - Estatutário 2.706,00

02 - Cargo de confiança 6.296,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

7.355,00

98,40

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 7.453,40

Total de Descontos 583,20

Total Líquido 6.870,20

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

7.453,40 (+)

1.611,10 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

98,40 (-)

8.966,10 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

583,20 (+)

0,00 (+)

98,40 (+)

681,60

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 1.611,10 98,40 0,00 1.512,700,00Cargo de confiança

Total 1.512,700,000,001.611,10 98,40

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 7

Total 7

Quantidade de trabalhadores processados 7

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 5,00 65,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base3.992,004

904 SALARIO FAMILIA 3,00 Salário Família98,402

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 5,00 65,00

Salário Base 120,00 7.290,00

Salário Família 3,00 98,40

128,00 7.453,40Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 56,00 583,207

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 56,00 583,20

56,00 583,20Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 583,20

Total 583,20

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 7.355,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 7.290,00

02 - Cargo de confiança 7.290,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

113.887,39

623,20

1.144,53

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 115.655,12

Total de Descontos 23.307,52

Total Líquido 92.347,60

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 926,93

FGTS a Recolher 1.853,87

Total a Empenhar

115.655,12 (+)

16.521,82 (+)

1.853,87 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

623,20 (-)

133.407,61 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

23.307,52 (+)

0,00 (+)

623,20 (+)

23.930,72

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 5.276,52 262,40 0,00 3.869,591.144,53Estatutário

02 2.915,31 196,80 0,00 2.718,510,00Cargo de confiança

03 2.433,24 0,00 0,00 2.433,240,00Efetivo CLT

05 382,75 32,80 0,00 349,950,00Estatutario Previdenciario

06 5.514,00 131,20 0,00 5.382,800,00Contrato temporário

Total 14.754,091.144,530,0016.521,82 623,20

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 88

Total 88

Quantidade de trabalhadores processados 88

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 1.320,00 Salário Base45.516,0045

010 ANUÊNIO 856,00 10.645,7443

017 1/3 DAS FERIAS 8,00 4.059,348

023 PERICULOSIDADE 400,00 3.992,007

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 998,001

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 150,00 1.799,403

028 INSALUBRIDADE 20% 261,00 2.794,4014

030 DIF. DE SALARIO 0,00 299,401

062 ADICIONAL NOTURNO 0,00 333,001

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

098 PAGTO. DESC.INDEVIDO 0,00 26,401

101 DIF. HORA EXTRA 1,00 311,001

112 VENCIMENTO BASE 880,00 Salário Base22.954,0023

236 AUXILIO RECLUSAO 0,00 1.144,533

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 120,00 Salário Base5.000,005

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 0,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base2.994,003

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 31,00 7.266,7135

904 SALARIO FAMILIA 18,00 Salário Família623,2013

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 1.807,00 33.669,92

Salário Base 2.470,00 81.362,00

Salário Família 18,00 623,20

4.295,00 115.655,12Total

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 686,2325

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 1.738,00 6.682,4024

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 1.801,00 5.632,0327

116 PENSAO ALIMENTICIA XII 0,00 199,601

123 PENSAO ALIMENTICIA XIV 0,00 137,771

191 FALTAS II 4,00 133,041

919 PREVIDENCIA - INSS 312,00 4.063,0043

920 IRRF - SALARIO 22,50 248,102

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 396,00 5.525,3537

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 4.273,50 23.307,52

4.273,50 23.307,52Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 5.261,88

02 - Cargo de confiança 1.055,31

03 - Efetivo CLT 1.011,69

05 - Estatutario Previdenciario 263,47

06 - Contrato temporário 1.996,00

Total 9.588,35

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 114.510,99

Base de F.G.T.S. 11.586,78

Base de Previdência Total 100.091,54

01 - Estatutário 47.968,16

02 - Cargo de confiança 13.191,40

03 - Efetivo CLT 11.586,78

05 - Estatutario Previdenciario 2.395,20

06 - Contrato temporário 24.950,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

483.694,85

1.430,96

0,00

0,00

0,00

0,00

1.998,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 487.123,81

Total de Descontos 80.593,03

Total Líquido 406.530,78

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 687,53

FGTS a Recolher 1.375,07

Total a Empenhar

487.123,81 (+)

67.570,75 (+)

1.375,07 (+)

0,00 (+)

1.998,00 (-)

1.430,96 (-)

552.640,67 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

80.593,03 (+)

1.998,00 (+)

1.430,96 (+)

84.021,99

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 18.391,45 486,68 0,00 17.904,770,00Estatutário

02 9.426,27 393,60 1.000,00 8.032,670,00Cargo de confiança

03 1.685,02 0,00 0,00 1.685,020,00Efetivo CLT

05 3.495,31 98,40 0,00 3.396,910,00Estatutario Previdenciario

06 34.572,70 452,28 998,00 33.122,420,00Contrato temporário

Total 64.141,790,001.998,0067.570,75 1.430,96

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 242

Total 242

Quantidade de trabalhadores processados 242

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 4.180,00 Salário Base221.476,20145

005 SALÁRIO FAMILIA II 0,00 32,801

010 ANUÊNIO 1.498,00 22.219,90114

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 13.676,0726

022 AD DE REPRESENTAÇÃO 0,00 399,201

023 PERICULOSIDADE 1.600,00 16.966,0017

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 200,00 3.296,003

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 475,00 5.947,309

028 INSALUBRIDADE 20% 1.480,00 18.606,0075

035 C.COMISSIONADO-SEC 30,00 Salário Base3.500,001

047 VALE TRANSPORTE II 0,00 96,001

057 SALARIO PROPORCIONAL 0,00 698,601

062 ADICIONAL NOTURNO 47,00 16.813,2847

072 DIF AD. NOTURNO 0,00 350,921

112 VENCIMENTO BASE 1.080,00 Salário Base70.814,0037

122 AUXILIO NATALIDADE 0,00 998,001

204 SALARIO MES ANTERIOR 0,00 798,401

281 RETROATIVO ACS/ACE 168,00 6.554,5935

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 167,961

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 210,00 Salário Base7.000,007

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base5.200,004

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 600,00 Salário Base21.956,0022

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 0,00 12.125,6332

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

348 GRAT. LEI 1.032/2015 21,00 3.120,003

366 PLANTAO EXTRA 1,00 27.584,0011

903 SALARIO MATERNIDADE I 0,00 Salário Maternidade1.998,002

904 SALARIO FAMILIA 41,00 Salário Família1.430,9631

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 5.490,00 150.450,65

Salário Base 6.190,00 333.244,20

Salário Família 41,00 1.430,96

Salário Maternidade 0,00 1.998,00

11.721,00 487.123,81Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 1,00 1.769,3153

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 940,00 4.481,1016

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 5.661,00 21.213,9585

014 PENSÃO ALIMENTÍCIA 0,00 143,101

091 PENSAO ALIMENTICIA VII 0,00 279,441

094 PENSAO ALIMENTICIA IX 0,00 253,501

096 PENSAO ALIMENTICIA X 0,00 303,181

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 168,00 1.450,642

134 IRRF-SALARIO 2,00 263,038

389 PENSÃO ALIMENTÍCIA - BASE 0,00 281,601

789 SINDACSPE 0,00 150,0012

919 PREVIDENCIA - INSS 804,00 17.506,39107

920 IRRF - SALARIO 752,50 10.979,3056

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 1.166,00 21.518,49113

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 9.494,50 80.593,03

9.494,50 80.593,03Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 19.112,45

02 - Cargo de confiança 3.413,21

03 - Efetivo CLT 790,02

05 - Estatutario Previdenciario 2.406,04

06 - Contrato temporário 13.303,16

Total 39.024,88

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 451.610,65

Base de F.G.T.S. 8.594,28

Base de Previdência Total 396.182,02

01 - Estatutário 167.194,92

02 - Cargo de confiança 42.652,60

03 - Efetivo CLT 8.023,92

05 - Estatutario Previdenciario 21.873,26

06 - Contrato temporário 156.437,32

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

36.542,32

262,40

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 36.804,72

Total de Descontos 3.727,38

Total Líquido 33.077,34

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

36.804,72 (+)

5.370,17 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

262,40 (-)

41.912,49 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

3.727,38 (+)

0,00 (+)

262,40 (+)

3.989,78

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 496,48 98,40 0,00 398,080,00Estatutário

02 4.171,62 65,60 0,00 4.106,020,00Cargo de confiança

05 702,07 98,40 0,00 603,670,00Estatutario Previdenciario

Total 5.107,770,000,005.370,17 262,40

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 26

Total 26

Quantidade de trabalhadores processados 26

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base7.988,008

010 ANUÊNIO 62,00 918,768

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 1.231,923

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 653,00 7.527,6410

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base2.000,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 90,00 Salário Base2.994,003

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 270,00 Salário Base8.982,009

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

904 SALARIO FAMILIA 8,00 Salário Família262,405

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 715,00 9.678,32

Salário Base 720,00 26.864,00

Salário Família 8,00 262,40

1.443,00 36.804,72Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 132,676

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 0,00 198,471

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 328,00 809,485

134 IRRF-SALARIO 1,00 8,121

919 PREVIDENCIA - INSS 144,00 1.510,0818

920 IRRF - SALARIO 15,00 88,802

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 88,00 979,768
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE
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Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:01

Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 576,00 3.727,38

576,00 3.727,38Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 496,48

02 - Cargo de confiança 1.510,08

05 - Estatutario Previdenciario 483,28

Total 2.489,84

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 37.342,32

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 27.782,76

01 - Estatutário 4.513,36

02 - Cargo de confiança 18.876,00

05 - Estatutario Previdenciario 4.393,40

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69
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Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:01

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 1.000,00

Total de Descontos 80,00

Total Líquido 920,00

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

1.000,00 (+)

221,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

1.221,00 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

80,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

80,00

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 221,00 0,00 0,00 221,000,00Cargo de confiança

Total 221,000,000,00221,00 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 1

Total 1

Quantidade de trabalhadores processados 1

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

Resumo de Proventos por Classificação

Salário Base 30,00 1.000,00

30,00 1.000,00Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 8,00 80,001

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 8,00 80,00

8,00 80,00Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 80,00

Total 80,00

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 1.000,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 1.000,00

02 - Cargo de confiança 1.000,00
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CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

07/2019

Página 20 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:01

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

55.258,60

459,20

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 55.717,80

Total de Descontos 4.993,46

Total Líquido 50.724,34

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 31,93

FGTS a Recolher 63,87

Total a Empenhar

55.717,80 (+)

9.119,93 (+)

63,87 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

426,40 (-)

64.475,20 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

4.993,46 (+)

0,00 (+)

426,40 (+)

5.419,86

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 288,72 0,00 0,00 288,720,00Estatutário

02 5.081,69 32,80 0,00 5.048,890,00Cargo de confiança

06 3.749,52 393,60 0,00 3.355,920,00Contrato temporário

Total 8.693,530,000,009.119,93 426,40

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 39

Total 39

Quantidade de trabalhadores processados 39

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 180,00 Salário Base9.488,007

010 ANUÊNIO 42,00 419,162

017 1/3 DAS FERIAS 4,00 1.884,854

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 176,00 3.711,207

030 DIF. DE SALARIO 0,00 209,581

062 ADICIONAL NOTURNO 1,00 3.333,7114

065 C.COMISSIONADO DT1 60,00 Salário Base2.600,002

070 DIF SALARIO FAMILIA 0,00 Salário Família32,801

101 DIF. HORA EXTRA 0,00 348,881

112 VENCIMENTO BASE 390,00 Salário Base12.974,0013

271 AD. REPRESENTAÇÃO 1,00 710,001

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 0,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 60,00 Salário Base3.000,003

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 60,00 Salário Base1.996,002

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 120,00 Salário Base5.988,006

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 7,00 3.395,2214

904 SALARIO FAMILIA 13,00 Salário Família426,408

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 231,00 14.012,60

Salário Base 900,00 41.246,00

Salário Família 13,00 459,20

1.144,00 55.717,80Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 64,00 261,831

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 238,00 797,154
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Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:01

Folha Mensal

082 PENSAO ALIMENTICIA V 0,00 190,801

134 IRRF-SALARIO 0,00 3,371

919 PREVIDENCIA - INSS 267,00 3.344,8035

920 IRRF - SALARIO 15,00 106,792

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 22,00 288,722

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 606,00 4.993,46

606,00 4.993,46Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 288,72

02 - Cargo de confiança 1.987,52

06 - Contrato temporário 1.357,28

Total 3.633,52

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 56.430,68

Base de F.G.T.S. 399,20

Base de Previdência Total 42.584,74

01 - Estatutário 2.624,74

02 - Cargo de confiança 22.994,00

06 - Contrato temporário 16.966,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

17.066,66

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 17.066,66

Total de Descontos 1.017,12

Total Líquido 16.049,54

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

17.066,66 (+)

2.319,18 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

19.385,84 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.017,12 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

1.017,12

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 2.319,18 0,00 0,00 2.319,180,00Cargo de confiança

Total 2.319,180,000,002.319,18 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 9

Total 9

Quantidade de trabalhadores processados 9

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

017 1/3 DAS FERIAS 1,00 332,661

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 230,00 6.240,006

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 60,00 Salário Base2.600,002

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 231,00 6.572,66

Salário Base 210,00 10.494,00

441,00 17.066,66Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 72,00 839,529

920 IRRF - SALARIO 30,00 177,604

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 102,00 1.017,12

102,00 1.017,12Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 839,52

Total 839,52

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 17.066,66

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 10.494,00

02 - Cargo de confiança 10.494,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69
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Página 1 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:11

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

86.458,29

164,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.000,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 87.622,29

Total de Descontos 19.676,71

Total Líquido 67.945,58

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

87.622,29 (+)

15.018,62 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

1.000,00 (-)

164,00 (-)

101.476,91 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

19.676,71 (+)

1.000,00 (+)

164,00 (+)

20.840,71

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 1.673,74 0,00 0,00 1.673,740,00Estatutário

02 8.573,48 32,80 1.000,00 7.540,680,00Cargo de confiança

07 4.771,40 131,20 0,00 4.640,200,00Cargo Eletivo

Total 13.854,620,001.000,0015.018,62 164,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 30

Total 30

Quantidade de trabalhadores processados 30

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 270,00 Salário Base19.190,009

010 ANUÊNIO 0,00 1.015,784

017 1/3 DAS FERIAS 4,00 5.349,514

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 292,00 5.509,007

035 C.COMISSIONADO-SEC 180,00 Salário Base26.000,007

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 1.000,002

043 SUBSIDIO 0,00 Salário Base16.600,002

065 C.COMISSIONADO DT1 60,00 Salário Base2.600,002

319 COMISSIONADO ASS-1 0,00 1.300,001

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 60,00 Salário Base2.600,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base2.994,003

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

903 SALARIO MATERNIDADE I 0,00 Salário Maternidade1.000,001

904 SALARIO FAMILIA 4,00 Salário Família164,005

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 296,00 14.174,29

Salário Base 720,00 72.284,00

Salário Família 4,00 164,00

Salário Maternidade 0,00 1.000,00

1.020,00 87.622,29Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 303,654

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 96,00 772,771

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 274,00 6.110,026

919 PREVIDENCIA - INSS 205,00 5.567,4025

920 IRRF - SALARIO 255,00 5.249,1316
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Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:11

Folha Mensal

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 44,00 1.673,744

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 874,00 19.676,71

874,00 19.676,71Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 1.673,74

02 - Cargo de confiança 3.883,52

07 - Cargo Eletivo 1.683,88

Total 7.241,14

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 87.458,29

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 75.599,78

01 - Estatutário 15.215,78

02 - Cargo de confiança 38.794,00

07 - Cargo Eletivo 21.590,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

08/2019

Página 3 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:11

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

27.631,96

65,60

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 27.697,56

Total de Descontos 3.186,11

Total Líquido 24.511,45

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

27.697,56 (+)

3.652,96 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

65,60 (-)

31.284,92 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

3.186,11 (+)

0,00 (+)

65,60 (+)

3.251,71

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 737,96 32,80 0,00 705,160,00Estatutário

02 2.694,44 0,00 0,00 2.694,440,00Cargo de confiança

06 220,56 32,80 0,00 187,760,00Contrato temporário

Total 3.587,360,000,003.652,96 65,60

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 18

Total 18

Quantidade de trabalhadores processados 18

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 180,00 Salário Base5.990,006

010 ANUÊNIO 73,00 718,565

017 1/3 DAS FERIAS 3,00 1.465,803

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 340,00 4.521,008

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 1.000,002

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

112 VENCIMENTO BASE 30,00 Salário Base998,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base2.000,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base2.994,003

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

345 HORAS EXTRAS 0,00 746,602

904 SALARIO FAMILIA 2,00 Salário Família65,602

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 416,00 8.451,96

Salário Base 450,00 19.180,00

Salário Família 2,00 65,60

868,00 27.697,56Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 44,112

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 132,00 649,272

089 PENSAO ALIMENTICIA VI 0,00 242,521

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 94,00 409,692

134 IRRF-SALARIO 0,00 2,961

919 PREVIDENCIA - INSS 96,00 1.055,2012
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE
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Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:11

Folha Mensal

920 IRRF - SALARIO 7,50 44,401

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 66,00 737,966

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 395,50 3.186,11

395,50 3.186,11Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 737,96

02 - Cargo de confiança 975,36

06 - Contrato temporário 79,84

Total 1.793,16

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 27.752,94

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 19.898,56

01 - Estatutário 6.708,56

02 - Cargo de confiança 12.192,00

06 - Contrato temporário 998,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69
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Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:11

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

17.458,40

32,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 17.491,20

Total de Descontos 1.143,52

Total Líquido 16.347,68

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

17.491,20 (+)

3.136,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

32,80 (-)

20.594,40 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.143,52 (+)

0,00 (+)

32,80 (+)

1.176,32

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 3.136,00 32,80 0,00 3.103,200,00Cargo de confiança

Total 3.103,200,000,003.136,00 32,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 13

Total 13

Quantidade de trabalhadores processados 13

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 263,00 3.268,405

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 90,00 Salário Base3.000,003

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 150,00 Salário Base5.292,005

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família32,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 263,00 3.268,40

Salário Base 330,00 14.190,00

Salário Família 1,00 32,80

594,00 17.491,20Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

134 IRRF-SALARIO 1,00 8,321

919 PREVIDENCIA - INSS 104,00 1.135,2013

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 105,00 1.143,52

105,00 1.143,52Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 1.135,20

Total 1.135,20

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 17.458,40

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 14.190,00

02 - Cargo de confiança 14.190,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

793.890,18

1.016,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 794.906,98

Total de Descontos 207.280,59

Total Líquido 587.626,39

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

794.906,98 (+)

96.130,64 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

918,40 (-)

890.119,22 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

207.280,59 (+)

0,00 (+)

918,40 (+)

208.198,99

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 59.520,09 459,20 0,00 59.060,890,00Estatutário

02 10.006,90 0,00 0,00 10.006,900,00Cargo de confiança

05 2.707,67 131,20 0,00 2.576,470,00Estatutario Previdenciario

06 23.895,98 328,00 0,00 23.567,980,00Contrato temporário

Total 95.212,240,000,0096.130,64 918,40

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 362

Total 362

Quantidade de trabalhadores processados 362

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 2.520,00 Salário Base84.832,0085

008 SALARIO HORA AULA 20.025,00 496.833,44159

010 ANUÊNIO 1.276,00 15.667,6583

023 PERICULOSIDADE 500,00 4.990,005

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 0,00 7.500,006

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1.649,00 27.614,2747

032 DIFICIL ACESSO 260,00 11.599,3831

033 INCENTIVO A DOCENCIA 1.160,00 39.043,85127

035 C.COMISSIONADO-SEC 30,00 Salário Base3.500,001

050 REP PENSAO ALIMENT 0,00 137,771

061 REPASSE PENSAO ALIM. 0,00 706,461

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

070 DIF SALARIO FAMILIA 0,00 Salário Família98,401

107 AULAS EXCEDENTES VAR 0,00 4.050,165

112 VENCIMENTO BASE 510,00 Salário Base16.966,0017

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 3.012,095

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 690,00 Salário Base23.000,0023

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 0,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 210,00 Salário Base6.986,007

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base2.600,002

331 C.COMISSIONADO DT-3 0,00 Salário Base1.996,002

345 HORAS EXTRAS 5,00 4.416,008

351 DIFERENCA SALARIAL 1,00 327,781

413 RETROATIVO PROF 2019 448,00 30.913,33112
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Folha Mensal

904 SALARIO FAMILIA 26,00 Salário Família918,4019

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 25.324,00 646.812,18

Salário Base 4.080,00 147.078,00

Salário Família 26,00 1.016,80

29.430,00 794.906,98Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 2,00 5.768,1587

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 5.499,00 48.991,0498

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6.165,00 33.887,7898

021 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 45,001

056 EMP. B. DO BRASIL - CPREV 0,00 187,371

063 PENSAO ALIMENT. II 0,00 50,001

083 DESCONTO.PAGTO IND. 8,00 710,052

092 PENSAO ALIMENTICIA VIII 0,00 260,721

097 PENSAO ALIMENTICIA XI 0,00 706,461

128 PENSAO ALIMENTICIA XVI 0,00 308,001

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 606,00 6.604,567

134 IRRF-SALARIO 3,00 489,185

191 FALTAS II 1,00 126,362

390 PENSÃO ALIMENTICIA - LÍQUIDO 0,00 175,531

919 PREVIDENCIA - INSS 874,00 13.171,33107

920 IRRF - SALARIO 2.258,50 31.128,75119

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 2.112,00 64.670,31195

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 17.528,50 207.280,59

17.528,50 207.280,59Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 62.734,10

02 - Cargo de confiança 3.727,40

05 - Estatutario Previdenciario 1.936,21

06 - Contrato temporário 9.443,93

Total 77.841,64

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 790.355,05

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 711.440,72

01 - Estatutário 541.090,30

02 - Cargo de confiança 45.280,00

05 - Estatutario Previdenciario 16.944,10

06 - Contrato temporário 108.126,32

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

31.077,72

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 31.077,72

Total de Descontos 10.819,04

Total Líquido 20.258,68

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

31.077,72 (+)

3.243,22 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

34.320,94 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

10.819,04 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

10.819,04

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 2.006,06 0,00 0,00 2.006,060,00Estatutário

02 1.237,16 0,00 0,00 1.237,160,00Cargo de confiança

06 0,00 0,00 0,00 0,000,00Contrato temporário

Total 3.243,220,000,003.243,22 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 15

30 - Transferência de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com ônus para a

cedente
1

Total 16

Quantidade de trabalhadores processados 16

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 240,00 Salário Base10.988,008

010 ANUÊNIO 147,00 2.350,868

017 1/3 DAS FERIAS 1,00 731,861

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 3.598,003

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 140,00 5.158,005

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 500,001

059 ADIC. TESOURARIA 100,00 1.300,001

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 541,502

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 60,00 Salário Base2.000,002

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 30,00 Salário Base998,001

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 0,00 311,501

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 488,00 14.491,72

Salário Base 360,00 16.586,00

848,00 31.077,72Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 189,125

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 221,00 2.926,723

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 880,00 3.774,5412

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 96,00 350,301

919 PREVIDENCIA - INSS 40,00 447,845

920 IRRF - SALARIO 87,50 1.124,466

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 88,00 2.006,068
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 1.412,50 10.819,04

1.412,50 10.819,04Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 2.006,06

02 - Cargo de confiança 447,84

06 - Contrato temporário 0,00

Total 2.453,90

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 30.796,22

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 23.834,86

01 - Estatutário 18.236,86

02 - Cargo de confiança 5.598,00

06 - Contrato temporário 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 0ec6d616-23fd-4a79-8350-63873c8fcd6f



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

08/2019

Página 10 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:11

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

11.322,00

32,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 11.354,80

Total de Descontos 1.823,85

Total Líquido 9.530,95

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

11.354,80 (+)

1.689,08 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

32,80 (-)

13.011,08 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.823,85 (+)

0,00 (+)

32,80 (+)

1.856,65

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 297,66 0,00 0,00 297,660,00Estatutário

02 1.391,42 32,80 0,00 1.358,620,00Cargo de confiança

Total 1.656,280,000,001.689,08 32,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 9

Total 9

Quantidade de trabalhadores processados 9

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 30,00 Salário Base2.300,002

010 ANUÊNIO 37,00 406,002

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1,00 1.820,003

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base1.000,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 60,00 Salário Base2.000,002

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

345 HORAS EXTRAS 0,00 500,001

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família32,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 38,00 2.726,00

Salário Base 180,00 8.596,00

Salário Família 1,00 32,80

219,00 11.354,80Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 29,121

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 88,00 278,151

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 391,00 715,245

919 PREVIDENCIA - INSS 48,00 503,686

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 22,00 297,662

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 549,00 1.823,85

549,00 1.823,85Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 297,66

02 - Cargo de confiança 503,68

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Total 801,34

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 11.322,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 9.002,00

01 - Estatutário 2.706,00

02 - Cargo de confiança 6.296,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

7.687,66

98,40

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 7.786,06

Total de Descontos 583,20

Total Líquido 7.202,86

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

7.786,06 (+)

1.611,10 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

98,40 (-)

9.298,76 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

583,20 (+)

0,00 (+)

98,40 (+)

681,60

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 1.611,10 98,40 0,00 1.512,700,00Cargo de confiança

Total 1.512,700,000,001.611,10 98,40

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 7

Total 7

Quantidade de trabalhadores processados 7

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

017 1/3 DAS FERIAS 1,00 332,661

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 5,00 65,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base3.992,004

904 SALARIO FAMILIA 3,00 Salário Família98,402

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 6,00 397,66

Salário Base 120,00 7.290,00

Salário Família 3,00 98,40

129,00 7.786,06Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 56,00 583,207

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 56,00 583,20

56,00 583,20Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 583,20

Total 583,20

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 7.687,66

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 7.290,00

02 - Cargo de confiança 7.290,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

114.238,54

557,60

1.144,53

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 115.940,67

Total de Descontos 23.739,96

Total Líquido 92.200,71

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 926,93

FGTS a Recolher 1.853,87

Total a Empenhar

115.940,67 (+)

16.665,23 (+)

1.853,87 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

557,60 (-)

133.902,17 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

23.739,96 (+)

0,00 (+)

557,60 (+)

24.297,56

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 5.265,54 196,80 0,00 3.924,211.144,53Estatutário

02 2.849,14 196,80 0,00 2.652,340,00Cargo de confiança

03 2.433,24 0,00 0,00 2.433,240,00Efetivo CLT

05 382,75 32,80 0,00 349,950,00Estatutario Previdenciario

06 5.734,56 131,20 0,00 5.603,360,00Contrato temporário

Total 14.963,101.144,530,0016.665,23 557,60

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 88

Total 88

Quantidade de trabalhadores processados 88

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 1.350,00 Salário Base45.516,0045

010 ANUÊNIO 879,00 10.196,6442

017 1/3 DAS FERIAS 7,00 2.821,667

023 PERICULOSIDADE 500,00 4.990,009

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 998,001

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 210,00 2.449,404

028 INSALUBRIDADE 20% 260,00 2.594,8013

057 SALARIO PROPORCIONAL 0,00 548,901

062 ADICIONAL NOTURNO 0,00 333,001

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

112 VENCIMENTO BASE 880,00 Salário Base22.954,0023

236 AUXILIO RECLUSAO 0,00 1.144,533

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 120,00 Salário Base5.000,005

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 120,00 Salário Base3.992,004

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 0,00 7.944,1436

904 SALARIO FAMILIA 16,00 Salário Família557,6011

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 1.956,00 34.021,07

Salário Base 2.530,00 81.362,00

Salário Família 16,00 557,60

4.502,00 115.940,67Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 658,4924

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 1.870,00 7.263,7025

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 1.801,00 5.632,0327

116 PENSAO ALIMENTICIA XII 0,00 199,601

123 PENSAO ALIMENTICIA XIV 0,00 137,771

134 IRRF-SALARIO 0,00 6,991

191 FALTAS II 1,00 133,042

919 PREVIDENCIA - INSS 329,00 4.118,8844

920 IRRF - SALARIO 15,00 75,082

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 275,00 5.514,3837

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 4.291,00 23.739,96

4.291,00 23.739,96Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 5.250,91

02 - Cargo de confiança 1.031,36

03 - Efetivo CLT 1.011,68

05 - Estatutario Previdenciario 263,47

06 - Contrato temporário 2.075,84

Total 9.633,26

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 116.037,95

Base de F.G.T.S. 11.586,78

Base de Previdência Total 100.690,34

01 - Estatutário 47.868,36

02 - Cargo de confiança 12.892,00

03 - Efetivo CLT 11.586,78

05 - Estatutario Previdenciario 2.395,20

06 - Contrato temporário 25.948,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

482.575,56

1.370,68

0,00

0,00

0,00

0,00

1.998,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 485.944,24

Total de Descontos 78.195,07

Total Líquido 407.749,17

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 687,53

FGTS a Recolher 1.375,07

Total a Empenhar

485.944,24 (+)

67.711,20 (+)

1.375,07 (+)

0,00 (+)

1.998,00 (-)

1.370,68 (-)

551.661,83 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

78.195,07 (+)

1.998,00 (+)

1.370,68 (+)

81.563,75

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 18.785,15 393,60 0,00 18.391,550,00Estatutário

02 9.492,44 426,40 1.000,00 8.066,040,00Cargo de confiança

03 1.685,02 0,00 0,00 1.685,020,00Efetivo CLT

05 3.596,98 98,40 0,00 3.498,580,00Estatutario Previdenciario

06 34.151,61 452,28 998,00 32.701,330,00Contrato temporário

Total 64.342,520,001.998,0067.711,20 1.370,68

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 245

Total 245

Quantidade de trabalhadores processados 245

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 4.180,00 Salário Base221.254,20145

005 SALÁRIO FAMILIA II 0,00 32,801

010 ANUÊNIO 1.786,00 21.599,06114

017 1/3 DAS FERIAS 24,00 13.421,3124

022 AD DE REPRESENTAÇÃO 0,00 329,001

023 PERICULOSIDADE 1.600,00 15.968,0016

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 200,00 3.296,003

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 475,00 5.947,309

028 INSALUBRIDADE 20% 1.500,00 18.606,0075

030 DIF. DE SALARIO 1,00 1.664,001

035 C.COMISSIONADO-SEC 30,00 Salário Base3.500,001

047 VALE TRANSPORTE II 0,00 96,001

062 ADICIONAL NOTURNO 47,00 17.145,8247

072 DIF AD. NOTURNO 2,00 1.640,103

112 VENCIMENTO BASE 1.080,00 Salário Base70.814,0037

281 RETROATIVO ACS/ACE 163,00 6.368,6834

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 167,961

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 210,00 Salário Base7.000,007

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base5.200,004

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 630,00 Salário Base22.954,0023

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 32,00 12.609,3339

348 GRAT. LEI 1.032/2015 21,00 3.120,003

366 PLANTAO EXTRA 2,00 26.544,0010

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

903 SALARIO MATERNIDADE I 0,00 Salário Maternidade1.998,002

904 SALARIO FAMILIA 42,00 Salário Família1.370,6831

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 5.853,00 148.555,36

Salário Base 6.220,00 334.020,20

Salário Família 42,00 1.370,68

Salário Maternidade 0,00 1.998,00

12.115,00 485.944,24Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

002 DESCONTO IRRF 0,00 5,091

006 SINSMUCBG 1,00 1.769,3153

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 940,00 4.481,1016

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 5.745,00 21.365,9385

014 PENSÃO ALIMENTÍCIA 0,00 143,101

091 PENSAO ALIMENTICIA VII 0,00 279,441

094 PENSAO ALIMENTICIA IX 0,00 253,501

096 PENSAO ALIMENTICIA X 0,00 303,181

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 168,00 1.450,642

134 IRRF-SALARIO 3,00 176,397

389 PENSÃO ALIMENTÍCIA - BASE 0,00 281,601

789 SINDACSPE 0,00 150,0012

919 PREVIDENCIA - INSS 801,00 16.759,04105

920 IRRF - SALARIO 670,00 10.861,5351

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 1.188,00 19.915,22112

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 9.516,00 78.195,07

9.516,00 78.195,07Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 17.755,80

02 - Cargo de confiança 3.437,16

03 - Efetivo CLT 790,02

05 - Estatutario Previdenciario 2.159,42

06 - Contrato temporário 12.531,86

Total 36.674,26

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 454.801,51

Base de F.G.T.S. 8.594,28

Base de Previdência Total 398.791,36

01 - Estatutário 170.774,08

02 - Cargo de confiança 42.952,00

03 - Efetivo CLT 8.023,92

05 - Estatutario Previdenciario 22.509,44

06 - Contrato temporário 154.531,92

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 0ec6d616-23fd-4a79-8350-63873c8fcd6f



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

08/2019

Página 17 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:11

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

38.579,69

295,20

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 38.874,89

Total de Descontos 3.719,26

Total Líquido 35.155,63

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

38.874,89 (+)

5.370,17 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

295,20 (-)

43.949,86 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

3.719,26 (+)

0,00 (+)

295,20 (+)

4.014,46

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 496,48 98,40 0,00 398,080,00Estatutário

02 4.171,62 98,40 0,00 4.073,220,00Cargo de confiança

05 702,07 98,40 0,00 603,670,00Estatutario Previdenciario

Total 5.074,970,000,005.370,17 295,20

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 26

Total 26

Quantidade de trabalhadores processados 26

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base7.988,008

010 ANUÊNIO 62,00 918,768

017 1/3 DAS FERIAS 6,00 2.469,296

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 653,00 7.527,6410

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base2.000,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 90,00 Salário Base2.994,003

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 270,00 Salário Base8.982,009

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

345 HORAS EXTRAS 1,00 800,002

904 SALARIO FAMILIA 9,00 Salário Família295,206

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 722,00 11.715,69

Salário Base 720,00 26.864,00

Salário Família 9,00 295,20

1.451,00 38.874,89Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 132,676

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 0,00 198,471

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 316,00 809,485

919 PREVIDENCIA - INSS 144,00 1.510,0818

920 IRRF - SALARIO 15,00 88,802

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 88,00 979,768
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

08/2019

Página 18 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:11

Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 563,00 3.719,26

563,00 3.719,26Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 496,48

02 - Cargo de confiança 1.510,08

05 - Estatutario Previdenciario 483,28

Total 2.489,84

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 38.579,69

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 27.782,76

01 - Estatutário 4.513,36

02 - Cargo de confiança 18.876,00

05 - Estatutario Previdenciario 4.393,40
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

08/2019

Página 19 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:11

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

1.333,33

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 1.333,33

Total de Descontos 80,00

Total Líquido 1.253,33

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

1.333,33 (+)

221,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

1.554,33 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

80,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

80,00

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 221,00 0,00 0,00 221,000,00Cargo de confiança

Total 221,000,000,00221,00 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 1

Total 1

Quantidade de trabalhadores processados 1

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

017 1/3 DAS FERIAS 1,00 333,331

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 1,00 333,33

Salário Base 30,00 1.000,00

31,00 1.333,33Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 8,00 80,001

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 8,00 80,00

8,00 80,00Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 80,00

Total 80,00

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 1.333,33

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 1.000,00

02 - Cargo de confiança 1.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

08/2019

Página 20 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:11

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

52.729,92

492,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 53.221,92

Total de Descontos 4.508,42

Total Líquido 48.713,50

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 31,93

FGTS a Recolher 63,87

Total a Empenhar

53.221,92 (+)

8.478,19 (+)

63,87 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

492,00 (-)

61.271,98 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

4.508,42 (+)

0,00 (+)

492,00 (+)

5.000,42

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 265,66 0,00 0,00 265,660,00Estatutário

02 4.438,58 32,80 0,00 4.405,780,00Cargo de confiança

06 3.773,95 459,20 0,00 3.314,750,00Contrato temporário

Total 7.986,190,000,008.478,19 492,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 38

Total 38

Quantidade de trabalhadores processados 38

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 180,00 Salário Base5.988,006

010 ANUÊNIO 42,00 419,162

017 1/3 DAS FERIAS 1,00 563,331

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 276,00 5.423,209

062 ADICIONAL NOTURNO 1,00 3.840,0515

065 C.COMISSIONADO DT1 60,00 Salário Base2.600,002

072 DIF AD. NOTURNO 0,00 110,571

112 VENCIMENTO BASE 390,00 Salário Base12.974,0013

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 0,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 90,00 Salário Base3.000,003

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 60,00 Salário Base1.996,002

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base3.900,003

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 150,00 Salário Base5.988,006

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 31,00 3.327,6113

904 SALARIO FAMILIA 15,00 Salário Família492,009

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 351,00 13.683,92

Salário Base 960,00 39.046,00

Salário Família 15,00 492,00

1.326,00 53.221,92Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 64,00 261,831

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 238,00 797,154

082 PENSAO ALIMENTICIA V 0,00 190,801

134 IRRF-SALARIO 0,00 4,181

919 PREVIDENCIA - INSS 280,00 2.972,8435
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Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:11

Folha Mensal

920 IRRF - SALARIO 7,50 15,961

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 22,00 265,662

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 611,50 4.508,42

611,50 4.508,42Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 265,66

02 - Cargo de confiança 1.606,72

06 - Contrato temporário 1.366,12

Total 3.238,50

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 54.027,63

Base de F.G.T.S. 399,20

Base de Previdência Total 39.575,73

01 - Estatutário 2.415,16

02 - Cargo de confiança 20.084,00

06 - Contrato temporário 17.076,57
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

08/2019

Página 22 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:11

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

15.084,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 15.084,00

Total de Descontos 937,12

Total Líquido 14.146,88

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

15.084,00 (+)

2.098,18 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

17.182,18 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

937,12 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

937,12

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 2.098,18 0,00 0,00 2.098,180,00Cargo de confiança

Total 2.098,180,000,002.098,18 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 9

Total 9

Quantidade de trabalhadores processados 9

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 230,00 5.590,005

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 60,00 Salário Base2.600,002

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 230,00 5.590,00

Salário Base 210,00 9.494,00

440,00 15.084,00Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 64,00 759,528

920 IRRF - SALARIO 30,00 177,604

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 94,00 937,12

94,00 937,12Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 759,52

Total 759,52

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 15.084,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 9.494,00

02 - Cargo de confiança 9.494,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

09/2019

Página 1 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:20

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

82.496,78

164,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.000,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 83.660,78

Total de Descontos 18.703,73

Total Líquido 64.957,05

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

83.660,78 (+)

15.239,18 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

1.000,00 (-)

164,00 (-)

97.735,96 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

18.703,73 (+)

1.000,00 (+)

164,00 (+)

19.867,73

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 1.673,74 0,00 0,00 1.673,740,00Estatutário

02 8.573,48 32,80 1.000,00 7.540,680,00Cargo de confiança

07 4.991,96 131,20 0,00 4.860,760,00Cargo Eletivo

Total 14.075,180,001.000,0015.239,18 164,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 30

Total 30

Quantidade de trabalhadores processados 30

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 300,00 Salário Base20.188,0010

010 ANUÊNIO 0,00 1.015,784

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 292,00 5.899,007

035 C.COMISSIONADO-SEC 180,00 Salário Base26.000,007

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 1.000,002

043 SUBSIDIO 0,00 Salário Base16.600,002

065 C.COMISSIONADO DT1 60,00 Salário Base2.600,002

319 COMISSIONADO ASS-1 0,00 1.300,001

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 60,00 Salário Base2.600,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base2.994,003

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

903 SALARIO MATERNIDADE I 0,00 Salário Maternidade1.000,001

904 SALARIO FAMILIA 4,00 Salário Família164,005

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 292,00 9.214,78

Salário Base 750,00 73.282,00

Salário Família 4,00 164,00

Salário Maternidade 0,00 1.000,00

1.046,00 83.660,78Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 303,654

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 96,00 772,771

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 274,00 6.110,026

919 PREVIDENCIA - INSS 235,00 5.647,2226

920 IRRF - SALARIO 240,00 4.196,3315

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 44,00 1.673,744
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 889,00 18.703,73

889,00 18.703,73Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 1.673,74

02 - Cargo de confiança 3.883,52

07 - Cargo Eletivo 1.763,70

Total 7.320,96

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 83.496,78

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 76.597,78

01 - Estatutário 15.215,78

02 - Cargo de confiança 38.794,00

07 - Cargo Eletivo 22.588,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

26.430,43

65,60

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 26.496,03

Total de Descontos 3.196,55

Total Líquido 23.299,48

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

26.496,03 (+)

3.666,16 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

65,60 (-)

30.096,59 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

3.196,55 (+)

0,00 (+)

65,60 (+)

3.262,15

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 751,16 32,80 0,00 718,360,00Estatutário

02 2.694,44 0,00 0,00 2.694,440,00Cargo de confiança

06 220,56 32,80 0,00 187,760,00Contrato temporário

Total 3.600,560,000,003.666,16 65,60

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 18

Total 18

Quantidade de trabalhadores processados 18

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 180,00 Salário Base5.990,006

010 ANUÊNIO 84,00 838,546

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 340,00 4.521,008

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 1.000,002

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

112 VENCIMENTO BASE 30,00 Salário Base998,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base2.000,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base2.994,003

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

345 HORAS EXTRAS 0,00 890,892

904 SALARIO FAMILIA 2,00 Salário Família65,602

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 424,00 7.250,43

Salário Base 450,00 19.180,00

Salário Família 2,00 65,60

876,00 26.496,03Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 44,312

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 132,00 649,272

089 PENSAO ALIMENTICIA VI 0,00 242,521

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 94,00 409,692

919 PREVIDENCIA - INSS 96,00 1.055,2012

920 IRRF - SALARIO 7,50 44,401

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 66,00 751,166
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 395,50 3.196,55

395,50 3.196,55Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 751,16

02 - Cargo de confiança 975,36

06 - Contrato temporário 79,84

Total 1.806,36

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 26.430,43

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 20.018,54

01 - Estatutário 6.828,54

02 - Cargo de confiança 12.192,00

06 - Contrato temporário 998,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 0ec6d616-23fd-4a79-8350-63873c8fcd6f



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

09/2019

Página 5 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:20

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

18.758,40

32,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 18.791,20

Total de Descontos 1.239,20

Total Líquido 17.552,00

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

18.791,20 (+)

3.423,30 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

32,80 (-)

22.181,70 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.239,20 (+)

0,00 (+)

32,80 (+)

1.272,00

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 3.423,30 32,80 0,00 3.390,500,00Cargo de confiança

Total 3.390,500,000,003.423,30 32,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 14

Total 14

Quantidade de trabalhadores processados 14

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 263,00 3.268,405

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 90,00 Salário Base3.000,003

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base3.900,003

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 150,00 Salário Base5.292,005

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família32,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 263,00 3.268,40

Salário Base 330,00 15.490,00

Salário Família 1,00 32,80

594,00 18.791,20Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 112,00 1.239,2014

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 112,00 1.239,20

112,00 1.239,20Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 1.239,20

Total 1.239,20

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 18.758,40

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 15.490,00

02 - Cargo de confiança 15.490,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

760.344,22

1.081,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 761.426,02

Total de Descontos 197.193,02

Total Líquido 564.233,00

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

761.426,02 (+)

95.920,09 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

1.016,80 (-)

856.329,31 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

197.193,02 (+)

0,00 (+)

1.016,80 (+)

198.209,82

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 59.308,39 524,80 0,00 58.783,590,00Estatutário

02 10.006,90 32,80 0,00 9.974,100,00Cargo de confiança

05 2.709,27 131,20 0,00 2.578,070,00Estatutario Previdenciario

06 23.895,53 328,00 0,00 23.567,530,00Contrato temporário

Total 94.903,290,000,0095.920,09 1.016,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 361

Total 361

Quantidade de trabalhadores processados 361

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 2.550,00 Salário Base85.830,0086

008 SALARIO HORA AULA 19.846,00 492.445,52158

010 ANUÊNIO 1.392,00 16.276,8284

023 PERICULOSIDADE 500,00 4.990,005

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 0,00 7.500,006

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1.649,00 28.623,2548

028 INSALUBRIDADE 20% 20,00 199,601

030 DIF. DE SALARIO 0,00 194,041

032 DIFICIL ACESSO 270,00 11.599,3831

033 INCENTIVO A DOCENCIA 1.160,00 38.504,43126

035 C.COMISSIONADO-SEC 30,00 Salário Base3.500,001

050 REP PENSAO ALIMENT 0,00 137,771

061 REPASSE PENSAO ALIM. 0,00 706,461

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

070 DIF SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família65,001

107 AULAS EXCEDENTES VAR 182,00 2.574,195

112 VENCIMENTO BASE 510,00 Salário Base16.966,0017

204 SALARIO MES ANTERIOR 0,00 1.339,381

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 2.853,305

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 690,00 Salário Base23.000,0023

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 0,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 210,00 Salário Base6.986,007

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base2.600,002

331 C.COMISSIONADO DT-3 0,00 Salário Base1.996,002
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Folha Mensal

345 HORAS EXTRAS 218,00 4.324,088

904 SALARIO FAMILIA 29,00 Salário Família1.016,8021

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 25.237,00 612.268,22

Salário Base 4.110,00 148.076,00

Salário Família 30,00 1.081,80

29.377,00 761.426,02Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 2,00 5.913,4789

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 5.711,00 49.471,2797

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6.016,00 32.629,1495

021 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 45,001

056 EMP. B. DO BRASIL - CPREV 0,00 187,371

063 PENSAO ALIMENT. II 0,00 50,001

092 PENSAO ALIMENTICIA VIII 0,00 260,721

097 PENSAO ALIMENTICIA XI 0,00 706,461

128 PENSAO ALIMENTICIA XVI 0,00 308,001

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 606,00 6.604,567

390 PENSÃO ALIMENTICIA - LÍQUIDO 0,00 1.076,452

919 PREVIDENCIA - INSS 901,00 13.182,50107

920 IRRF - SALARIO 2.150,00 25.584,73121

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 2.145,00 61.173,35195

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 17.531,00 197.193,02

17.531,00 197.193,02Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 59.308,39

02 - Cargo de confiança 3.727,40

05 - Estatutario Previdenciario 1.864,96

06 - Contrato temporário 9.455,10

Total 74.355,85

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 756.646,69

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 709.525,79

01 - Estatutário 539.167,39

02 - Cargo de confiança 45.280,00

05 - Estatutario Previdenciario 16.954,08

06 - Contrato temporário 108.124,32
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

33.278,14

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 33.278,14

Total de Descontos 10.925,22

Total Líquido 22.352,92

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

33.278,14 (+)

3.531,61 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

36.809,75 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

10.925,22 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

10.925,22

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 2.007,15 0,00 0,00 2.007,150,00Estatutário

02 1.524,46 0,00 0,00 1.524,460,00Cargo de confiança

06 0,00 0,00 0,00 0,000,00Contrato temporário

Total 3.531,610,000,003.531,61 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 16

30 - Transferência de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com ônus para a

cedente
1

Total 17

Quantidade de trabalhadores processados 17

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 240,00 Salário Base10.988,008

010 ANUÊNIO 147,00 2.360,848

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 3.598,003

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 240,00 6.718,006

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 500,001

059 ADIC. TESOURARIA 100,00 1.300,001

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 541,502

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 60,00 Salário Base2.000,002

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 30,00 Salário Base998,001

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 60,00 373,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 647,00 15.392,14

Salário Base 360,00 17.886,00

1.007,00 33.278,14Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 189,125

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 221,00 2.926,723

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 880,00 3.774,5412

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 96,00 350,301

919 PREVIDENCIA - INSS 48,00 551,846

920 IRRF - SALARIO 87,50 1.125,556

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 88,00 2.007,158
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 1.420,50 10.925,22

1.420,50 10.925,22Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 2.007,15

02 - Cargo de confiança 551,84

06 - Contrato temporário 0,00

Total 2.558,99

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 32.736,64

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 25.144,84

01 - Estatutário 18.246,84

02 - Cargo de confiança 6.898,00

06 - Contrato temporário 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

10.822,00

32,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 10.854,80

Total de Descontos 1.814,73

Total Líquido 9.040,07

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

10.854,80 (+)

1.689,08 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

32,80 (-)

12.511,08 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.814,73 (+)

0,00 (+)

32,80 (+)

1.847,53

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 297,66 0,00 0,00 297,660,00Estatutário

02 1.391,42 32,80 0,00 1.358,620,00Cargo de confiança

Total 1.656,280,000,001.689,08 32,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 9

Total 9

Quantidade de trabalhadores processados 9

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 30,00 Salário Base2.300,002

010 ANUÊNIO 37,00 406,002

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1,00 1.820,003

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base1.000,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 60,00 Salário Base2.000,002

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família32,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 38,00 2.226,00

Salário Base 180,00 8.596,00

Salário Família 1,00 32,80

219,00 10.854,80Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 20,001

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 88,00 278,151

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 391,00 715,245

919 PREVIDENCIA - INSS 48,00 503,686

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 22,00 297,662

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 549,00 1.814,73

549,00 1.814,73Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 297,66

02 - Cargo de confiança 503,68

Total 801,34
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Folha Mensal

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 10.822,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 9.002,00

01 - Estatutário 2.706,00

02 - Cargo de confiança 6.296,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

7.355,00

65,60

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 7.420,60

Total de Descontos 583,20

Total Líquido 6.837,40

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

7.420,60 (+)

1.611,10 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

65,60 (-)

8.966,10 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

583,20 (+)

0,00 (+)

65,60 (+)

648,80

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 1.611,10 65,60 0,00 1.545,500,00Cargo de confiança

Total 1.545,500,000,001.611,10 65,60

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 7

Total 7

Quantidade de trabalhadores processados 7

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 5,00 65,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base3.992,004

904 SALARIO FAMILIA 2,00 Salário Família65,601

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 5,00 65,00

Salário Base 120,00 7.290,00

Salário Família 2,00 65,60

127,00 7.420,60Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 56,00 583,207

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 56,00 583,20

56,00 583,20Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 583,20

Total 583,20

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 7.355,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 7.290,00

02 - Cargo de confiança 7.290,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

115.239,76

426,40

1.144,53

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 116.810,69

Total de Descontos 23.403,68

Total Líquido 93.407,01

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 927,72

FGTS a Recolher 1.855,46

Total a Empenhar

116.810,69 (+)

16.565,70 (+)

1.855,46 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

426,40 (-)

134.805,45 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

23.403,68 (+)

0,00 (+)

426,40 (+)

23.830,08

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 5.201,12 196,80 0,00 3.859,791.144,53Estatutário

02 2.628,14 65,60 0,00 2.562,540,00Cargo de confiança

03 2.435,33 0,00 0,00 2.435,330,00Efetivo CLT

05 382,75 32,80 0,00 349,950,00Estatutario Previdenciario

06 5.918,36 131,20 0,00 5.787,160,00Contrato temporário

Total 14.994,771.144,530,0016.565,70 426,40

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 88

Total 88

Quantidade de trabalhadores processados 88

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 1.349,00 Salário Base46.447,4646

010 ANUÊNIO 934,00 10.236,5442

023 PERICULOSIDADE 500,00 4.990,009

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 998,001

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 360,00 4.748,807

028 INSALUBRIDADE 20% 260,00 2.594,8013

062 ADICIONAL NOTURNO 0,00 333,001

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

112 VENCIMENTO BASE 880,00 Salário Base22.954,0023

236 AUXILIO RECLUSAO 0,00 1.144,533

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 120,00 Salário Base4.000,004

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 120,00 Salário Base3.992,004

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 806,00 10.045,1641

904 SALARIO FAMILIA 12,00 Salário Família426,409

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 2.960,00 35.090,83

Salário Base 2.529,00 81.293,46

Salário Família 12,00 426,40

5.501,00 116.810,69Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 687,8325

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 1.888,00 7.407,6426

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 1.801,00 5.158,6826
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Folha Mensal

018 FALTAS 34,00 166,343

116 PENSAO ALIMENTICIA XII 0,00 199,601

123 PENSAO ALIMENTICIA XIV 0,00 137,771

919 PREVIDENCIA - INSS 356,00 4.106,1544

920 IRRF - SALARIO 15,00 75,082

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 396,00 5.464,5936

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 4.490,00 23.403,68

4.490,00 23.403,68Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 5.201,12

02 - Cargo de confiança 951,36

03 - Efetivo CLT 1.012,44

05 - Estatutario Previdenciario 263,47

06 - Contrato temporário 2.142,35

Total 9.570,74

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 115.239,76

Base de F.G.T.S. 11.596,76

Base de Previdência Total 99.946,46

01 - Estatutário 47.282,84

02 - Cargo de confiança 11.892,00

03 - Efetivo CLT 11.596,76

05 - Estatutario Previdenciario 2.395,20

06 - Contrato temporário 26.779,66

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

454.161,92

1.450,02

0,00

0,00

0,00

0,00

1.998,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 457.609,94

Total de Descontos 81.087,46

Total Líquido 376.522,48

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 689,12

FGTS a Recolher 1.378,26

Total a Empenhar

457.609,94 (+)

67.021,31 (+)

1.378,26 (+)

0,00 (+)

1.998,00 (-)

1.450,02 (-)

522.561,49 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

81.087,46 (+)

1.998,00 (+)

1.450,02 (+)

84.535,48

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 18.692,44 505,74 0,00 18.186,700,00Estatutário

02 9.492,44 393,60 1.000,00 8.098,840,00Cargo de confiança

03 1.689,21 0,00 0,00 1.689,210,00Efetivo CLT

05 3.496,91 98,40 0,00 3.398,510,00Estatutario Previdenciario

06 33.650,31 452,28 998,00 32.200,030,00Contrato temporário

Total 63.573,290,001.998,0067.021,31 1.450,02

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 240

Total 240

Quantidade de trabalhadores processados 240

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 4.281,00 Salário Base219.735,10145

005 SALÁRIO FAMILIA II 0,00 32,801

010 ANUÊNIO 1.826,00 21.785,84114

023 PERICULOSIDADE 1.500,00 14.970,0015

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 200,00 3.296,003

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 580,00 6.996,5012

028 INSALUBRIDADE 20% 1.520,00 19.126,0076

035 C.COMISSIONADO-SEC 30,00 Salário Base3.500,001

047 VALE TRANSPORTE II 0,00 96,001

057 SALARIO PROPORCIONAL 21,00 1.397,062

062 ADICIONAL NOTURNO 2.110,00 18.174,2847

112 VENCIMENTO BASE 1.080,00 Salário Base70.814,0037

119 PLANTAO EXTRA 4D 0,00 4.500,001

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 169,061

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 210,00 Salário Base7.000,007

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base5.200,004

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 660,00 Salário Base22.954,0023

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 1.553,00 10.693,2832

348 GRAT. LEI 1.032/2015 21,00 3.120,003

366 PLANTAO EXTRA 1,00 17.304,009

903 SALARIO MATERNIDADE I 0,00 Salário Maternidade1.998,002

904 SALARIO FAMILIA 43,00 Salário Família1.450,0233
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Folha Mensal

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 9.332,00 121.660,82

Salário Base 6.351,00 332.501,10

Salário Família 43,00 1.450,02

Salário Maternidade 0,00 1.998,00

15.726,00 457.609,94Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

002 DESCONTO IRRF 0,00 5,131

006 SINSMUCBG 1,00 1.755,7754

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 942,00 4.537,6016

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 5.844,00 21.337,2085

014 PENSÃO ALIMENTÍCIA 0,00 143,101

091 PENSAO ALIMENTICIA VII 0,00 279,441

094 PENSAO ALIMENTICIA IX 0,00 253,501

096 PENSAO ALIMENTICIA X 0,00 303,181

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 168,00 1.450,642

191 FALTAS II 0,00 1.600,001

389 PENSÃO ALIMENTÍCIA - BASE 0,00 281,601

416 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 199,601

789 SINDACSPE 0,00 150,0012

919 PREVIDENCIA - INSS 934,00 16.946,04110

920 IRRF - SALARIO 727,50 10.745,0850

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 1.232,00 21.099,58112

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 9.848,50 81.087,46

9.848,50 81.087,46Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 18.692,44

02 - Cargo de confiança 3.541,16

03 - Efetivo CLT 791,99

05 - Estatutario Previdenciario 2.407,14

06 - Contrato temporário 12.612,89

Total 38.045,62

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 430.932,93

Base de F.G.T.S. 8.614,24

Base de Previdência Total 395.074,00

01 - Estatutário 169.931,28

02 - Cargo de confiança 42.952,00

03 - Efetivo CLT 8.043,88

05 - Estatutario Previdenciario 21.883,24

06 - Contrato temporário 152.263,60
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

36.419,78

262,40

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 36.682,18

Total de Descontos 3.720,36

Total Líquido 32.961,82

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

36.682,18 (+)

5.371,27 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

262,40 (-)

41.791,05 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

3.720,36 (+)

0,00 (+)

262,40 (+)

3.982,76

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 497,58 98,40 0,00 399,180,00Estatutário

02 4.171,62 65,60 0,00 4.106,020,00Cargo de confiança

05 702,07 98,40 0,00 603,670,00Estatutario Previdenciario

Total 5.108,870,000,005.371,27 262,40

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 26

Total 26

Quantidade de trabalhadores processados 26

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base7.988,008

010 ANUÊNIO 73,00 928,748

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 683,00 7.827,0411

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base2.000,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 90,00 Salário Base2.994,003

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 270,00 Salário Base8.982,009

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

345 HORAS EXTRAS 1,00 800,002

904 SALARIO FAMILIA 8,00 Salário Família262,405

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 757,00 9.555,78

Salário Base 720,00 26.864,00

Salário Família 8,00 262,40

1.485,00 36.682,18Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 132,676

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 0,00 198,471

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 328,00 809,485

919 PREVIDENCIA - INSS 144,00 1.510,0818

920 IRRF - SALARIO 15,00 88,802

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 88,00 980,868

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 575,00 3.720,36

575,00 3.720,36Total
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Folha Mensal

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 497,58

02 - Cargo de confiança 1.510,08

05 - Estatutario Previdenciario 483,28

Total 2.490,94

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 36.419,78

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 27.792,74

01 - Estatutário 4.523,34

02 - Cargo de confiança 18.876,00

05 - Estatutario Previdenciario 4.393,40
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 1.000,00

Total de Descontos 80,00

Total Líquido 920,00

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

1.000,00 (+)

221,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

1.221,00 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

80,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

80,00

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 221,00 0,00 0,00 221,000,00Cargo de confiança

Total 221,000,000,00221,00 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 1

Total 1

Quantidade de trabalhadores processados 1

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

Resumo de Proventos por Classificação

Salário Base 30,00 1.000,00

30,00 1.000,00Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 8,00 80,001

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 8,00 80,00

8,00 80,00Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 80,00

Total 80,00

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 1.000,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 1.000,00

02 - Cargo de confiança 1.000,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

53.205,38

557,60

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 53.762,98

Total de Descontos 4.495,40

Total Líquido 49.267,58

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 31,93

FGTS a Recolher 63,87

Total a Empenhar

53.762,98 (+)

8.453,76 (+)

63,87 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

557,60 (-)

61.723,01 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

4.495,40 (+)

0,00 (+)

557,60 (+)

5.053,00

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 265,66 0,00 0,00 265,660,00Estatutário

02 4.438,58 98,40 0,00 4.340,180,00Cargo de confiança

06 3.749,52 459,20 0,00 3.290,320,00Contrato temporário

Total 7.896,160,000,008.453,76 557,60

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 40

Total 40

Quantidade de trabalhadores processados 40

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 180,00 Salário Base5.988,006

010 ANUÊNIO 42,00 419,162

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 477,00 6.720,6011

062 ADICIONAL NOTURNO 197,00 3.840,0515

065 C.COMISSIONADO DT1 60,00 Salário Base2.600,002

112 VENCIMENTO BASE 390,00 Salário Base12.974,0013

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 0,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 89,00 Salário Base3.000,003

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 60,00 Salário Base1.996,002

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base3.900,003

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 150,00 Salário Base5.988,006

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 151,00 3.179,5713

904 SALARIO FAMILIA 17,00 Salário Família557,6010

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 867,00 14.159,38

Salário Base 959,00 39.046,00

Salário Família 17,00 557,60

1.843,00 53.762,98Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 64,00 261,831

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 238,00 797,154

082 PENSAO ALIMENTICIA V 0,00 190,801

919 PREVIDENCIA - INSS 280,00 2.964,0035

920 IRRF - SALARIO 7,50 15,961

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 22,00 265,662

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 0ec6d616-23fd-4a79-8350-63873c8fcd6f



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

09/2019

Página 21 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:20

Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 611,50 4.495,40

611,50 4.495,40Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 265,66

02 - Cargo de confiança 1.606,72

06 - Contrato temporário 1.357,28

Total 3.229,66

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 53.205,42

Base de F.G.T.S. 399,20

Base de Previdência Total 39.465,16

01 - Estatutário 2.415,16

02 - Cargo de confiança 20.084,00

06 - Contrato temporário 16.966,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

15.084,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 15.084,00

Total de Descontos 937,12

Total Líquido 14.146,88

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

15.084,00 (+)

2.098,18 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

17.182,18 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

937,12 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

937,12

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 2.098,18 0,00 0,00 2.098,180,00Cargo de confiança

Total 2.098,180,000,002.098,18 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 9

Total 9

Quantidade de trabalhadores processados 9

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 230,00 5.590,005

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 60,00 Salário Base2.600,002

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 230,00 5.590,00

Salário Base 210,00 9.494,00

440,00 15.084,00Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 64,00 759,528

920 IRRF - SALARIO 30,00 177,604

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 94,00 937,12

94,00 937,12Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 759,52

Total 759,52

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 15.084,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 9.494,00

02 - Cargo de confiança 9.494,00
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Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:30

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

85.690,76

229,60

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 85.920,36

Total de Descontos 18.799,53

Total Líquido 67.120,83

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

85.920,36 (+)

15.460,18 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

229,60 (-)

101.150,94 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

18.799,53 (+)

0,00 (+)

229,60 (+)

19.029,13

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 1.673,74 0,00 0,00 1.673,740,00Estatutário

02 8.794,48 98,40 0,00 8.696,080,00Cargo de confiança

07 4.991,96 131,20 0,00 4.860,760,00Cargo Eletivo

Total 15.230,580,000,0015.460,18 229,60

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 31

Total 31

Quantidade de trabalhadores processados 31

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 300,00 Salário Base20.188,0010

010 ANUÊNIO 11,00 1.015,784

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 1.193,983

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 292,00 5.899,007

035 C.COMISSIONADO-SEC 180,00 Salário Base26.000,007

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 1.000,002

043 SUBSIDIO 0,00 Salário Base16.600,002

065 C.COMISSIONADO DT1 60,00 Salário Base2.600,002

319 COMISSIONADO ASS-1 0,00 1.300,001

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 60,00 Salário Base2.600,002

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 0,00 Salário Base1.000,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 60,00 Salário Base2.000,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base2.994,003

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

904 SALARIO FAMILIA 6,00 Salário Família229,607

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 303,00 10.408,76

Salário Base 780,00 75.282,00

Salário Família 6,00 229,60

1.089,00 85.920,36Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 303,654

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 96,00 772,771

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 274,00 6.110,026

919 PREVIDENCIA - INSS 243,00 5.727,2227

920 IRRF - SALARIO 247,50 4.212,1316

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 44,00 1.673,744

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 904,50 18.799,53

904,50 18.799,53Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 1.673,74

02 - Cargo de confiança 3.963,52

07 - Cargo Eletivo 1.763,70

Total 7.400,96

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 85.690,76

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 77.597,78

01 - Estatutário 15.215,78

02 - Cargo de confiança 39.794,00

07 - Cargo Eletivo 22.588,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

26.286,37

65,60

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 26.351,97

Total de Descontos 2.958,80

Total Líquido 23.393,17

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

26.351,97 (+)

3.390,96 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

65,60 (-)

29.677,33 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

2.958,80 (+)

0,00 (+)

65,60 (+)

3.024,40

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 763,26 32,80 0,00 730,460,00Estatutário

02 2.407,14 0,00 0,00 2.407,140,00Cargo de confiança

06 220,56 32,80 0,00 187,760,00Contrato temporário

Total 3.325,360,000,003.390,96 65,60

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 17

Total 17

Quantidade de trabalhadores processados 17

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 180,00 Salário Base5.990,006

010 ANUÊNIO 73,00 838,546

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 432,461

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 380,00 5.068,009

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 1.000,002

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

099 DIF. ANUENIO 0,00 110,001

112 VENCIMENTO BASE 30,00 Salário Base998,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base2.000,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base2.994,003

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 0,00 957,372

904 SALARIO FAMILIA 2,00 Salário Família65,602

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 453,00 8.406,37

Salário Base 420,00 17.880,00

Salário Família 2,00 65,60

875,00 26.351,97Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 44,112

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 96,00 503,621

089 PENSAO ALIMENTICIA VI 0,00 242,521

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 94,00 409,692

919 PREVIDENCIA - INSS 88,00 951,2011

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

920 IRRF - SALARIO 7,50 44,401

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 66,00 763,266

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 351,50 2.958,80

351,50 2.958,80Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 763,26

02 - Cargo de confiança 871,36

06 - Contrato temporário 79,84

Total 1.714,46

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 26.286,37

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 18.828,54

01 - Estatutário 6.938,54

02 - Cargo de confiança 10.892,00

06 - Contrato temporário 998,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

19.691,06

32,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 19.723,86

Total de Descontos 1.263,20

Total Líquido 18.460,66

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

19.723,86 (+)

3.489,60 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

32,80 (-)

23.180,66 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.263,20 (+)

0,00 (+)

32,80 (+)

1.296,00

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 3.489,60 32,80 0,00 3.456,800,00Cargo de confiança

Total 3.456,800,000,003.489,60 32,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 14

Total 14

Quantidade de trabalhadores processados 14

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 332,661

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 293,00 3.568,406

030 DIF. DE SALARIO 0,00 300,001

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 90,00 Salário Base3.000,003

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base3.900,003

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 150,00 Salário Base5.292,005

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família32,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 293,00 4.201,06

Salário Base 330,00 15.490,00

Salário Família 1,00 32,80

624,00 19.723,86Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 112,00 1.263,2014

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 112,00 1.263,20

112,00 1.263,20Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 1.263,20

Total 1.263,20

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 19.691,06

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 15.790,00

02 - Cargo de confiança 15.790,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

769.836,70

1.049,60

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 770.886,30

Total de Descontos 200.156,42

Total Líquido 570.729,88

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

770.886,30 (+)

96.677,87 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

1.049,60 (-)

866.514,57 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

200.156,42 (+)

0,00 (+)

1.049,60 (+)

201.206,02

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 60.036,54 590,40 0,00 59.446,140,00Estatutário

02 10.084,94 0,00 0,00 10.084,940,00Cargo de confiança

05 2.660,86 131,20 0,00 2.529,660,00Estatutario Previdenciario

06 23.895,53 328,00 0,00 23.567,530,00Contrato temporário

Total 95.628,270,000,0096.677,87 1.049,60

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 361

Total 361

Quantidade de trabalhadores processados 361

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 2.580,00 Salário Base86.828,0087

008 SALARIO HORA AULA 20.025,00 497.458,24159

010 ANUÊNIO 1.318,00 16.346,6885

023 PERICULOSIDADE 500,00 4.990,005

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 0,00 7.500,006

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1.770,00 29.943,6550

028 INSALUBRIDADE 20% 20,00 199,601

030 DIF. DE SALARIO 0,00 1.253,886

032 DIFICIL ACESSO 250,00 11.199,4230

033 INCENTIVO A DOCENCIA 1.150,00 38.717,31126

035 C.COMISSIONADO-SEC 30,00 Salário Base3.500,001

050 REP PENSAO ALIMENT 0,00 137,771

053 ABONO PERMANENCIA 0,00 1.058,292

061 REPASSE PENSAO ALIM. 0,00 706,461

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

098 PAGTO. DESC.INDEVIDO 0,00 83,331

107 AULAS EXCEDENTES VAR 268,00 3.631,364

112 VENCIMENTO BASE 510,00 Salário Base16.966,0017

136 DEV.EMP CONSIG B BRASIL 0,00 187,371

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 2.853,305

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 690,00 Salário Base23.000,0023

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 0,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 210,00 Salário Base6.986,007

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base2.600,002

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

331 C.COMISSIONADO DT-3 0,00 Salário Base1.996,002

345 HORAS EXTRAS 327,00 3.840,487

351 DIFERENCA SALARIAL 0,00 655,561

904 SALARIO FAMILIA 30,00 Salário Família1.049,6021

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 25.628,00 620.762,70

Salário Base 4.140,00 149.074,00

Salário Família 30,00 1.049,60

29.798,00 770.886,30Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 2,00 5.513,1785

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 5.811,00 48.910,5498

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6.428,00 34.488,58100

021 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 45,001

063 PENSAO ALIMENT. II 0,00 50,001

083 DESCONTO.PAGTO IND. 6,00 460,031

092 PENSAO ALIMENTICIA VIII 0,00 260,721

097 PENSAO ALIMENTICIA XI 0,00 706,461

128 PENSAO ALIMENTICIA XVI 0,00 308,001

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 606,00 6.604,567

311 EMP B.BRASIL MES ANT 0,00 252,921

390 PENSÃO ALIMENTICIA - LÍQUIDO 0,00 1.076,452

919 PREVIDENCIA - INSS 901,00 13.210,75107

920 IRRF - SALARIO 2.185,00 26.401,07123

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 2.167,00 61.868,17197

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 18.106,00 200.156,42

18.106,00 200.156,42Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 60.036,54

02 - Cargo de confiança 3.755,65

05 - Estatutario Previdenciario 1.831,63

06 - Contrato temporário 9.455,10

Total 75.078,92

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 764.810,18

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 716.195,27

01 - Estatutário 545.786,65

02 - Cargo de confiança 45.633,16

05 - Estatutario Previdenciario 16.651,14

06 - Contrato temporário 108.124,32
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

34.277,24

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 34.277,24

Total de Descontos 11.007,14

Total Líquido 23.270,10

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

34.277,24 (+)

3.752,18 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

38.029,42 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

11.007,14 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

11.007,14

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 2.007,16 0,00 0,00 2.007,160,00Estatutário

02 1.745,02 0,00 0,00 1.745,020,00Cargo de confiança

06 0,00 0,00 0,00 0,000,00Contrato temporário

Total 3.752,180,000,003.752,18 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 17

30 - Transferência de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com ônus para a

cedente
1

Total 18

Quantidade de trabalhadores processados 18

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 240,00 Salário Base10.988,008

010 ANUÊNIO 127,00 2.360,848

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 3.598,003

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 240,00 6.718,006

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 500,001

059 ADIC. TESOURARIA 100,00 1.300,001

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 542,602

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 60,00 Salário Base2.000,002

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 30,00 Salário Base1.996,002

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 0,00 373,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 567,00 15.393,24

Salário Base 360,00 18.884,00

927,00 34.277,24Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 189,865

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 221,00 2.926,723

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 880,00 3.774,5412

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 96,00 350,301

919 PREVIDENCIA - INSS 56,00 631,687

920 IRRF - SALARIO 87,50 1.126,886

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 88,00 2.007,168
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 1.428,50 11.007,14

1.428,50 11.007,14Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 2.007,16

02 - Cargo de confiança 631,68

06 - Contrato temporário 0,00

Total 2.638,84

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 33.734,64

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 26.142,84

01 - Estatutário 18.246,84

02 - Cargo de confiança 7.896,00

06 - Contrato temporário 0,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

9.735,00

32,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 9.767,80

Total de Descontos 1.721,28

Total Líquido 8.046,52

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

9.767,80 (+)

1.403,21 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

32,80 (-)

11.138,21 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.721,28 (+)

0,00 (+)

32,80 (+)

1.754,08

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 299,09 0,00 0,00 299,090,00Estatutário

02 1.104,12 32,80 0,00 1.071,320,00Cargo de confiança

Total 1.370,410,000,001.403,21 32,80

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 7

Total 7

Quantidade de trabalhadores processados 7

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 30,00 Salário Base2.300,002

010 ANUÊNIO 38,00 419,002

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 102,00 2.020,003

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base1.000,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 60,00 Salário Base2.000,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família32,801

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 140,00 2.439,00

Salário Base 180,00 7.296,00

Salário Família 1,00 32,80

321,00 9.767,80Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 29,121

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 88,00 278,151

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 391,00 715,245

919 PREVIDENCIA - INSS 40,00 399,685

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 22,00 299,092

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 541,00 1.721,28

541,00 1.721,28Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 299,09

02 - Cargo de confiança 399,68

Total 698,77
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Folha Mensal

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 9.735,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 7.715,00

01 - Estatutário 2.719,00

02 - Cargo de confiança 4.996,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

7.355,00

65,60

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 7.420,60

Total de Descontos 583,20

Total Líquido 6.837,40

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

7.420,60 (+)

1.611,10 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

65,60 (-)

8.966,10 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

583,20 (+)

0,00 (+)

65,60 (+)

648,80

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 1.611,10 65,60 0,00 1.545,500,00Cargo de confiança

Total 1.545,500,000,001.611,10 65,60

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 7

Total 7

Quantidade de trabalhadores processados 7

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 5,00 65,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base3.992,004

904 SALARIO FAMILIA 2,00 Salário Família65,601

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 5,00 65,00

Salário Base 120,00 7.290,00

Salário Família 2,00 65,60

127,00 7.420,60Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 56,00 583,207

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 56,00 583,20

56,00 583,20Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 583,20

Total 583,20

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 7.355,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 7.290,00

02 - Cargo de confiança 7.290,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

120.889,85

459,20

1.144,53

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 122.493,58

Total de Descontos 23.663,52

Total Líquido 98.830,06

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 803,17

FGTS a Recolher 1.606,36

Total a Empenhar

122.493,58 (+)

17.366,45 (+)

1.606,36 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

459,20 (-)

141.007,19 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

23.663,52 (+)

0,00 (+)

459,20 (+)

24.122,72

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 5.187,96 196,80 0,00 3.846,631.144,53Estatutário

02 3.423,30 65,60 0,00 3.357,700,00Cargo de confiança

03 2.218,82 0,00 0,00 2.218,820,00Efetivo CLT

05 382,75 32,80 0,00 349,950,00Estatutario Previdenciario

06 6.153,62 164,00 0,00 5.989,620,00Contrato temporário

Total 15.762,721.144,530,0017.366,45 459,20

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 91

Total 91

Quantidade de trabalhadores processados 91

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 1.350,00 Salário Base46.514,0046

010 ANUÊNIO 822,00 9.857,3241

023 PERICULOSIDADE 400,00 4.990,009

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 998,001

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 330,00 6.308,809

028 INSALUBRIDADE 20% 240,00 2.395,2012

062 ADICIONAL NOTURNO 0,00 333,001

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

112 VENCIMENTO BASE 880,00 Salário Base22.954,0023

236 AUXILIO RECLUSAO 0,00 1.144,533

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 0,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 120,00 Salário Base4.000,004

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 0,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 120,00 Salário Base3.992,004

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 860,00 11.049,5343

904 SALARIO FAMILIA 13,00 Salário Família459,2010

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 2.752,00 37.076,38

Salário Base 2.530,00 84.958,00

Salário Família 13,00 459,20

5.295,00 122.493,58Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 662,6824
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Folha Mensal

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 1.816,00 6.947,2725

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 1.810,00 5.524,5426

018 FALTAS 8,00 266,133

116 PENSAO ALIMENTICIA XII 0,00 199,601

123 PENSAO ALIMENTICIA XIV 0,00 137,771

919 PREVIDENCIA - INSS 380,00 4.354,6247

920 IRRF - SALARIO 22,50 119,483

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 396,00 5.451,4336

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 4.432,50 23.663,52

4.432,50 23.663,52Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 5.187,96

02 - Cargo de confiança 1.239,20

03 - Efetivo CLT 887,89

05 - Estatutario Previdenciario 263,47

06 - Contrato temporário 2.227,53

Total 9.806,05

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 120.889,85

Base de F.G.T.S. 10.039,88

Base de Previdência Total 102.932,39

01 - Estatutário 47.163,11

02 - Cargo de confiança 15.490,00

03 - Efetivo CLT 10.039,88

05 - Estatutario Previdenciario 2.395,20

06 - Contrato temporário 27.844,20
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

465.256,93

1.305,08

0,00

0,00

0,00

0,00

2.600,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 469.162,01

Total de Descontos 79.913,66

Total Líquido 389.248,35

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 691,58

FGTS a Recolher 1.383,18

Total a Empenhar

469.162,01 (+)

66.966,82 (+)

1.383,18 (+)

0,00 (+)

2.600,00 (-)

1.305,08 (-)

533.606,93 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

79.913,66 (+)

2.600,00 (+)

1.305,08 (+)

83.818,74

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 18.281,94 393,60 0,00 17.888,340,00Estatutário

02 8.984,14 360,80 0,00 8.623,340,00Cargo de confiança

03 1.775,50 0,00 0,00 1.775,500,00Efetivo CLT

05 3.496,91 98,40 0,00 3.398,510,00Estatutario Previdenciario

06 34.428,33 452,28 2.600,00 31.376,050,00Contrato temporário

Total 63.061,740,002.600,0066.966,82 1.305,08

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 239

Total 239

Quantidade de trabalhadores processados 239

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 4.268,00 Salário Base219.074,20145

005 SALÁRIO FAMILIA II 0,00 32,801

010 ANUÊNIO 1.500,00 21.830,02112

017 1/3 DAS FERIAS 1,00 2.807,695

022 AD DE REPRESENTAÇÃO 0,00 329,001

023 PERICULOSIDADE 1.400,00 13.972,0014

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 200,00 1.996,002

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 690,00 8.095,3013

028 INSALUBRIDADE 20% 1.480,00 18.606,0075

030 DIF. DE SALARIO 0,00 672,021

035 C.COMISSIONADO-SEC 30,00 Salário Base3.500,001

047 VALE TRANSPORTE II 0,00 96,001

062 ADICIONAL NOTURNO 2.352,00 17.896,6250

112 VENCIMENTO BASE 1.050,00 Salário Base75.614,0038

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 210,00 Salário Base7.000,007

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base3.900,003

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 600,00 Salário Base21.956,0022

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 1.884,00 16.920,1043

348 GRAT. LEI 1.032/2015 22,00 4.160,004

366 PLANTAO EXTRA 0,00 23.216,0010

397 ADC NOTURNO MES ANTERIOR 0,00 285,181

904 SALARIO FAMILIA 40,00 Salário Família1.305,0829

948 SALARIO MATERNIDADE 0,00 Salário Maternidade2.600,001
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

10/2019

Página 16 de 21

Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:30

Folha Mensal

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 9.529,00 130.914,73

Salário Base 6.248,00 334.342,20

Salário Família 40,00 1.305,08

Salário Maternidade 0,00 2.600,00

15.817,00 469.162,01Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 1,00 1.631,2150

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 906,00 3.697,5315

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 5.628,00 20.842,9282

014 PENSÃO ALIMENTÍCIA 0,00 143,101

018 FALTAS 19,00 1.466,685

091 PENSAO ALIMENTICIA VII 0,00 279,441

094 PENSAO ALIMENTICIA IX 0,00 253,501

096 PENSAO ALIMENTICIA X 0,00 303,181

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 168,00 1.450,642

389 PENSÃO ALIMENTÍCIA - BASE 0,00 281,601

416 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 199,601

789 SINDACSPE 0,00 162,5013

919 PREVIDENCIA - INSS 919,00 17.168,33108

920 IRRF - SALARIO 807,50 11.344,3557

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 1.210,00 20.689,08110

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 9.658,50 79.913,66

9.658,50 79.913,66Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 18.281,94

02 - Cargo de confiança 3.357,16

03 - Efetivo CLT 791,09

05 - Estatutario Previdenciario 2.407,14

06 - Contrato temporário 13.020,08

Total 37.857,41

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 440.066,95

Base de F.G.T.S. 8.645,00

Base de Previdência Total 392.551,56

01 - Estatutário 166.198,42

02 - Cargo de confiança 40.652,00

03 - Efetivo CLT 8.033,90

05 - Estatutario Previdenciario 21.883,24

06 - Contrato temporário 155.784,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

10/2019

Página 17 de 21

Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:30

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

39.188,16

328,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 39.516,16

Total de Descontos 3.904,04

Total Líquido 35.612,12

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

39.516,16 (+)

5.878,69 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

295,20 (-)

45.099,65 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

3.904,04 (+)

0,00 (+)

295,20 (+)

4.199,24

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 497,58 98,40 0,00 399,180,00Estatutário

02 4.679,04 98,40 0,00 4.580,640,00Cargo de confiança

05 702,07 98,40 0,00 603,670,00Estatutario Previdenciario

Total 5.583,490,000,005.878,69 295,20

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 29

Total 29

Quantidade de trabalhadores processados 29

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base8.986,009

010 ANUÊNIO 73,00 928,748

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 683,00 7.827,0411

062 ADICIONAL NOTURNO 49,00 285,181

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

070 DIF SALARIO FAMILIA 0,00 Salário Família32,801

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 40,00 Salário Base2.300,003

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 90,00 Salário Base2.994,003

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 300,00 Salário Base9.980,0010

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

345 HORAS EXTRAS 31,00 987,203

904 SALARIO FAMILIA 9,00 Salário Família295,206

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 836,00 10.028,16

Salário Base 760,00 29.160,00

Salário Família 9,00 328,00

1.605,00 39.516,16Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 132,676

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 0,00 198,471

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 328,00 809,485

919 PREVIDENCIA - INSS 168,00 1.693,7621

920 IRRF - SALARIO 15,00 88,802

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 88,00 980,868
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

10/2019

Página 18 de 21

Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:30

Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 599,00 3.904,04

599,00 3.904,04Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 497,58

02 - Cargo de confiança 1.693,76

05 - Estatutario Previdenciario 483,28

Total 2.674,62

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 39.888,16

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 30.088,74

01 - Estatutário 4.523,34

02 - Cargo de confiança 21.172,00

05 - Estatutario Previdenciario 4.393,40
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

10/2019

Página 19 de 21

Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:30

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

55.515,12

656,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 56.171,12

Total de Descontos 4.622,21

Total Líquido 51.548,91

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 31,93

FGTS a Recolher 63,87

Total a Empenhar

56.171,12 (+)

8.804,09 (+)

63,87 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

656,00 (-)

64.383,08 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

4.622,21 (+)

0,00 (+)

656,00 (+)

5.278,21

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 265,66 0,00 0,00 265,660,00Estatutário

02 4.725,88 196,80 0,00 4.529,080,00Cargo de confiança

06 3.812,55 459,20 0,00 3.353,350,00Contrato temporário

Total 8.148,090,000,008.804,09 656,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 39

Total 39

Quantidade de trabalhadores processados 39

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 180,00 Salário Base6.986,007

010 ANUÊNIO 42,00 419,162

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 506,00 7.010,2011

062 ADICIONAL NOTURNO 246,00 3.840,0515

065 C.COMISSIONADO DT1 60,00 Salário Base2.600,002

072 DIF AD. NOTURNO 1,00 285,181

112 VENCIMENTO BASE 360,00 Salário Base11.976,0012

295 DIF.AD.NOTURNO 1,00 285,181

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 0,00 Salário Base2.600,002

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 90,00 Salário Base3.000,003

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 60,00 Salário Base1.996,002

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base3.900,003

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 150,00 Salário Base5.988,006

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 175,00 3.329,3513

904 SALARIO FAMILIA 20,00 Salário Família656,0011

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 971,00 15.169,12

Salário Base 930,00 40.346,00

Salário Família 20,00 656,00

1.921,00 56.171,12Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 64,00 261,831

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 238,00 797,154

082 PENSAO ALIMENTICIA V 0,00 190,801

919 PREVIDENCIA - INSS 288,00 3.090,8136

920 IRRF - SALARIO 7,50 15,961
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

10/2019

Página 20 de 21

Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:30

Folha Mensal

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 22,00 265,662

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 619,50 4.622,21

619,50 4.622,21Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 265,66

02 - Cargo de confiança 1.710,72

06 - Contrato temporário 1.380,09

Total 3.356,47

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 55.230,34

Base de F.G.T.S. 399,20

Base de Previdência Total 41.050,34

01 - Estatutário 2.415,16

02 - Cargo de confiança 21.384,00

06 - Contrato temporário 17.251,18
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

10/2019

Página 21 de 21

Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:30

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

15.084,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 15.084,00

Total de Descontos 937,12

Total Líquido 14.146,88

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

15.084,00 (+)

2.098,18 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

17.182,18 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

937,12 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

937,12

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 2.098,18 0,00 0,00 2.098,180,00Cargo de confiança

Total 2.098,180,000,002.098,18 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 8

Total 8

Quantidade de trabalhadores processados 8

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 230,00 5.590,005

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 60,00 Salário Base2.600,002

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 230,00 5.590,00

Salário Base 210,00 9.494,00

440,00 15.084,00Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 64,00 759,528

920 IRRF - SALARIO 30,00 177,604

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 94,00 937,12

94,00 937,12Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 759,52

Total 759,52

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 15.084,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 9.494,00

02 - Cargo de confiança 9.494,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano
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Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:44

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

73.023,64

312,04

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 73.335,68

Total de Descontos 17.407,51

Total Líquido 55.928,17

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

73.335,68 (+)

13.887,06 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

312,04 (-)

86.910,70 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

17.407,51 (+)

0,00 (+)

312,04 (+)

17.719,55

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 1.221,97 0,00 0,00 1.221,970,00Estatutário

02 7.893,69 125,88 0,00 7.767,810,00Cargo de confiança

07 4.771,40 186,16 0,00 4.585,240,00Cargo Eletivo

Total 13.575,020,000,0013.887,06 312,04

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 28

Total 28

Quantidade de trabalhadores processados 28

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 240,00 Salário Base15.490,008

010 ANUÊNIO 0,00 608,783

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 100,00 3.601,005

035 C.COMISSIONADO-SEC 150,00 Salário Base22.500,006

043 SUBSIDIO 0,00 Salário Base16.600,002

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base2.600,002

122 AUXILIO NATALIDADE 0,00 998,001

204 SALARIO MES ANTERIOR 0,00 731,861

319 COMISSIONADO ASS-1 0,00 1.300,001

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 60,00 Salário Base2.600,002

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 0,00 Salário Base1.000,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 60,00 Salário Base2.000,002

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

904 SALARIO FAMILIA 6,00 Salário Família312,047

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 100,00 7.239,64

Salário Base 630,00 65.784,00

Salário Família 6,00 312,04

736,00 73.335,68Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 221,513

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 96,00 772,771

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 274,00 6.110,026

919 PREVIDENCIA - INSS 208,00 5.439,0524

920 IRRF - SALARIO 190,00 3.642,1912

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 33,00 1.221,973

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 801,00 17.407,51

801,00 17.407,51Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 1.221,97

02 - Cargo de confiança 3.755,19

07 - Cargo Eletivo 1.683,86

Total 6.661,02

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 72.025,64

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 68.424,64

01 - Estatutário 11.108,78

02 - Cargo de confiança 35.725,86

07 - Cargo Eletivo 21.590,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

31.062,29

93,08

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 31.155,37

Total de Descontos 3.991,93

Total Líquido 27.163,44

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

31.155,37 (+)

3.897,37 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

93,08 (-)

34.959,66 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

3.991,93 (+)

0,00 (+)

93,08 (+)

4.085,01

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 1.202,93 46,54 0,00 1.156,390,00Estatutário

02 2.473,88 0,00 0,00 2.473,880,00Cargo de confiança

06 220,56 46,54 0,00 174,020,00Contrato temporário

Total 3.804,290,000,003.897,37 93,08

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 18

Total 18

Quantidade de trabalhadores processados 18

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base9.690,007

010 ANUÊNIO 84,00 1.245,547

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 440,00 6.657,6010

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

112 VENCIMENTO BASE 30,00 Salário Base998,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base2.000,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 30,00 Salário Base1.996,002

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

345 HORAS EXTRAS 205,00 1.277,152

904 SALARIO FAMILIA 2,00 Salário Família93,082

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 729,00 9.180,29

Salário Base 420,00 21.882,00

Salário Família 2,00 93,08

1.151,00 31.155,37Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 126,253

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 72,00 161,971

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 96,00 503,621

089 PENSAO ALIMENTICIA VI 0,00 242,521

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 57,00 293,691

919 PREVIDENCIA - INSS 88,00 975,3611

920 IRRF - SALARIO 35,00 485,592

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 77,00 1.202,937
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 425,00 3.991,93

425,00 3.991,93Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 1.202,93

02 - Cargo de confiança 895,52

06 - Contrato temporário 79,84

Total 2.178,29

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 31.062,29

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 23.127,54

01 - Estatutário 10.935,54

02 - Cargo de confiança 11.194,00

06 - Contrato temporário 998,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

19.058,40

46,54

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 19.104,94

Total de Descontos 1.239,20

Total Líquido 17.865,74

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

19.104,94 (+)

3.423,30 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

46,54 (-)

22.481,70 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.239,20 (+)

0,00 (+)

46,54 (+)

1.285,74

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 3.423,30 46,54 0,00 3.376,760,00Cargo de confiança

Total 3.376,760,000,003.423,30 46,54

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 14

Total 14

Quantidade de trabalhadores processados 14

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 293,00 3.568,406

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 90,00 Salário Base3.000,003

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base3.900,003

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 150,00 Salário Base5.292,005

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família46,541

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 293,00 3.568,40

Salário Base 330,00 15.490,00

Salário Família 1,00 46,54

624,00 19.104,94Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 112,00 1.239,2014

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 112,00 1.239,20

112,00 1.239,20Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 1.239,20

Total 1.239,20

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 19.058,40

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 15.490,00

02 - Cargo de confiança 15.490,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

772.038,75

1.396,20

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 773.434,95

Total de Descontos 207.633,98

Total Líquido 565.800,97

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

773.434,95 (+)

96.276,09 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

1.396,20 (-)

868.314,84 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

207.633,98 (+)

0,00 (+)

1.396,20 (+)

209.030,18

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 60.347,38 837,72 0,00 59.509,660,00Estatutário

02 10.006,90 0,00 0,00 10.006,900,00Cargo de confiança

05 2.709,27 186,16 0,00 2.523,110,00Estatutario Previdenciario

06 23.212,54 372,32 0,00 22.840,220,00Contrato temporário

Total 94.879,890,000,0096.276,09 1.396,20

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 351

Total 351

Quantidade de trabalhadores processados 351

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 2.580,00 Salário Base86.828,0087

008 SALARIO HORA AULA 19.664,00 488.970,44156

010 ANUÊNIO 1.428,00 16.456,4685

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 625,411

023 PERICULOSIDADE 500,00 4.990,005

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 0,00 7.500,006

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1.820,00 30.443,6551

028 INSALUBRIDADE 20% 20,00 199,601

032 DIFICIL ACESSO 270,00 11.650,6831

033 INCENTIVO A DOCENCIA 1.120,00 37.480,09122

035 C.COMISSIONADO-SEC 30,00 Salário Base3.500,001

050 REP PENSAO ALIMENT 0,00 137,771

061 REPASSE PENSAO ALIM. 0,00 706,461

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

068 HORA EXTRA MÊS ANTERIOR 0,00 301,251

107 AULAS EXCEDENTES VAR 252,00 3.473,044

112 VENCIMENTO BASE 480,00 Salário Base15.968,0016

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 3.911,597

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 690,00 Salário Base23.000,0023

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 0,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 210,00 Salário Base6.986,007

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base2.600,002

331 C.COMISSIONADO DT-3 0,00 Salário Base1.996,002

345 HORAS EXTRAS 547,00 4.899,718

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

418 AUXILIO DOENÇA 0,00 12.216,603

904 SALARIO FAMILIA 30,00 Salário Família1.396,2020

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 25.621,00 623.962,75

Salário Base 4.110,00 148.076,00

Salário Família 30,00 1.396,20

29.761,00 773.434,95Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 2,00 5.416,0084

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 5.985,00 51.859,6198

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6.428,00 34.488,58100

021 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 45,001

040 EMP. CAIXA ECON. C PREV 50,00 1.424,661

056 EMP. B. DO BRASIL - CPREV 72,00 434,561

063 PENSAO ALIMENT. II 0,00 50,001

073 DESC.PAGTO INDEVIDO 0,00 4.175,482

083 DESCONTO.PAGTO IND. 6,00 460,031

092 PENSAO ALIMENTICIA VIII 0,00 260,721

097 PENSAO ALIMENTICIA XI 0,00 706,461

128 PENSAO ALIMENTICIA XVI 0,00 308,001

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 528,00 5.412,566

390 PENSÃO ALIMENTICIA - LÍQUIDO 0,00 1.076,452

919 PREVIDENCIA - INSS 884,00 12.915,12105

920 IRRF - SALARIO 2.195,00 26.388,41123

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 2.178,00 62.212,34198

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 18.328,00 207.633,98

18.328,00 207.633,98Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 60.347,38

02 - Cargo de confiança 3.727,40

05 - Estatutario Previdenciario 1.864,96

06 - Contrato temporário 9.187,72

Total 75.127,46

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 766.657,52

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 715.889,19

01 - Estatutário 548.612,63

02 - Cargo de confiança 45.280,00

05 - Estatutario Previdenciario 16.954,08

06 - Contrato temporário 105.042,48

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

36.337,57

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 36.337,57

Total de Descontos 11.786,56

Total Líquido 24.551,01

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

36.337,57 (+)

3.892,97 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

40.230,54 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

11.786,56 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

11.786,56

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 2.147,95 0,00 0,00 2.147,950,00Estatutário

02 1.745,02 0,00 0,00 1.745,020,00Cargo de confiança

06 0,00 0,00 0,00 0,000,00Contrato temporário

Total 3.892,970,000,003.892,97 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 18

30 - Transferência de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com ônus para a

cedente
1

Total 19

Quantidade de trabalhadores processados 19

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 270,00 Salário Base11.988,009

010 ANUÊNIO 175,00 2.640,829

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 3.598,003

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 240,00 7.718,007

059 ADIC. TESOURARIA 100,00 1.300,001

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 542,602

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 60,00 Salário Base2.000,002

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 30,00 Salário Base1.996,002

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 105,00 654,151

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 720,00 16.453,57

Salário Base 390,00 19.884,00

1.110,00 36.337,57Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 189,865

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 279,00 3.843,424

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 732,00 3.527,639

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 96,00 350,301

919 PREVIDENCIA - INSS 56,00 631,687

920 IRRF - SALARIO 80,00 1.095,726

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 99,00 2.147,959

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 1.342,00 11.786,56

1.342,00 11.786,56Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 2.147,95

02 - Cargo de confiança 631,68

06 - Contrato temporário 0,00

Total 2.779,63

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 35.794,97

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 27.422,82

01 - Estatutário 19.526,82

02 - Cargo de confiança 7.896,00

06 - Contrato temporário 0,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

15.261,06

186,16

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 15.447,22

Total de Descontos 2.133,20

Total Líquido 13.314,02

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

15.447,22 (+)

2.418,49 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

186,16 (-)

17.679,55 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

2.133,20 (+)

0,00 (+)

186,16 (+)

2.319,36

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 299,09 0,00 0,00 299,090,00Estatutário

02 2.119,40 186,16 0,00 1.933,240,00Cargo de confiança

Total 2.232,330,000,002.418,49 186,16

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 11

Total 11

Quantidade de trabalhadores processados 11

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 30,00 Salário Base2.300,002

010 ANUÊNIO 38,00 419,002

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 332,661

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 232,00 2.619,404

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base1.000,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 120,00 Salário Base3.992,004

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

904 SALARIO FAMILIA 4,00 Salário Família186,163

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 270,00 3.371,06

Salário Base 300,00 11.890,00

Salário Família 4,00 186,16

574,00 15.447,22Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 29,121

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 88,00 278,151

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 391,00 715,245

919 PREVIDENCIA - INSS 72,00 767,209

920 IRRF - SALARIO 7,50 44,401

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 22,00 299,092

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 580,50 2.133,20

580,50 2.133,20Total

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 299,09

02 - Cargo de confiança 767,20

Total 1.066,29

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 14.928,40

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 12.309,00

01 - Estatutário 2.719,00

02 - Cargo de confiança 9.590,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

8.355,00

139,62

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 8.494,62

Total de Descontos 663,20

Total Líquido 7.831,42

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

8.494,62 (+)

1.832,10 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

139,62 (-)

10.187,10 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

663,20 (+)

0,00 (+)

139,62 (+)

802,82

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 1.832,10 139,62 0,00 1.692,480,00Cargo de confiança

Total 1.692,480,000,001.832,10 139,62

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 8

Total 8

Quantidade de trabalhadores processados 8

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 5,00 65,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base2.000,002

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base3.992,004

904 SALARIO FAMILIA 3,00 Salário Família139,622

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 5,00 65,00

Salário Base 150,00 8.290,00

Salário Família 3,00 139,62

158,00 8.494,62Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 64,00 663,208

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 64,00 663,20

64,00 663,20Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 663,20

Total 663,20

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 8.355,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 8.290,00

02 - Cargo de confiança 8.290,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

128.483,88

591,28

1.144,53

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 130.219,69

Total de Descontos 24.268,83

Total Líquido 105.950,86

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 959,65

FGTS a Recolher 1.919,33

Total a Empenhar

130.219,69 (+)

18.168,57 (+)

1.919,33 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

591,28 (-)

149.716,31 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

24.268,83 (+)

0,00 (+)

591,28 (+)

24.860,11

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 5.390,66 218,96 0,00 4.027,171.144,53Estatutário

02 3.710,60 93,08 0,00 3.617,520,00Cargo de confiança

03 2.561,34 0,00 0,00 2.561,340,00Efetivo CLT

05 382,75 46,54 0,00 336,210,00Estatutario Previdenciario

06 6.123,22 232,70 0,00 5.890,520,00Contrato temporário

Total 16.432,761.144,530,0018.168,57 591,28

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 92

Total 92

Quantidade de trabalhadores processados 92

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 1.320,00 Salário Base45.514,0045

010 ANUÊNIO 864,00 9.617,2640

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 522,281

023 PERICULOSIDADE 400,00 4.990,009

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 998,001

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 370,00 6.409,209

028 INSALUBRIDADE 20% 260,00 2.594,8013

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 1.000,002

062 ADICIONAL NOTURNO 0,00 333,001

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

112 VENCIMENTO BASE 880,00 Salário Base22.954,0023

236 AUXILIO RECLUSAO 0,00 1.144,533

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base2.600,002

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 120,00 Salário Base4.000,004

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 120,00 Salário Base4.990,005

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 789,00 12.321,2442

418 AUXILIO DOENÇA 0,00 4.440,103

904 SALARIO FAMILIA 12,00 Salário Família591,289

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 2.783,00 44.370,41

Salário Base 2.530,00 85.258,00

Salário Família 12,00 591,28

5.325,00 130.219,69Total
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Folha Mensal

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 705,9726

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 1.734,00 6.423,0424

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 2.194,00 6.049,4530

018 FALTAS 12,00 399,202

040 EMP. CAIXA ECON. C PREV 76,00 120,461

123 PENSAO ALIMENTICIA XIV 0,00 137,771

919 PREVIDENCIA - INSS 396,00 4.572,5349

920 IRRF - SALARIO 37,50 206,285

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 407,00 5.654,1337

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 4.856,50 24.268,83

4.856,50 24.268,83Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 5.390,66

02 - Cargo de confiança 1.343,20

03 - Efetivo CLT 1.012,44

05 - Estatutario Previdenciario 263,47

06 - Contrato temporário 2.216,89

Total 10.226,66

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 127.961,60

Base de F.G.T.S. 11.995,96

Base de Previdência Total 107.498,96

01 - Estatutário 49.005,87

02 - Cargo de confiança 16.790,00

03 - Efetivo CLT 11.596,76

05 - Estatutario Previdenciario 2.395,20

06 - Contrato temporário 27.711,13
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

507.520,28

1.706,64

0,00

0,00

0,00

0,00

2.600,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 511.826,92

Total de Descontos 82.724,76

Total Líquido 429.102,16

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 688,32

FGTS a Recolher 1.376,66

Total a Empenhar

511.826,92 (+)

74.397,52 (+)

1.376,66 (+)

0,00 (+)

2.600,00 (-)

1.706,64 (-)

583.294,46 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

82.724,76 (+)

2.600,00 (+)

1.706,64 (+)

87.031,40

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 19.709,23 558,48 0,00 19.150,750,00Estatutário

02 8.783,20 372,32 0,00 8.410,880,00Cargo de confiança

03 1.767,47 0,00 0,00 1.767,470,00Efetivo CLT

05 3.496,91 139,62 0,00 3.357,290,00Estatutario Previdenciario

06 40.640,71 636,22 2.600,00 37.404,490,00Contrato temporário

Total 70.090,880,002.600,0074.397,52 1.706,64

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 247

Total 247

Quantidade de trabalhadores processados 247

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 4.380,00 Salário Base259.348,64155

010 ANUÊNIO 1.709,00 22.263,08114

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 554,161

023 PERICULOSIDADE 1.400,00 13.972,0014

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 200,00 1.996,002

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1.004,00 12.023,7018

028 INSALUBRIDADE 20% 1.500,00 18.856,0076

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 500,001

047 VALE TRANSPORTE II 0,00 96,001

054 ADICIONAL NOTURNO PL 98,00 535,082

057 SALARIO PROPORCIONAL 11,00 2.851,422

062 ADICIONAL NOTURNO 0,00 16.348,5045

108 HORA EXTRA 0,00 13.074,768

112 VENCIMENTO BASE 990,00 Salário Base58.016,0035

119 PLANTAO EXTRA 4D 2,00 3.600,001

221 AJUDA DE CUSTO 2,00 5.685,326

257 AD. NOTURNO MES ANTE 0,00 285,181

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 169,061

295 DIF.AD.NOTURNO 0,00 249,521

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 210,00 Salário Base7.000,007

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 642,00 Salário Base24.254,0024

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001
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RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69
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Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:44

Folha Mensal

345 HORAS EXTRAS 2.500,00 23.858,4851

366 PLANTAO EXTRA 0,00 2.996,003

418 AUXILIO DOENÇA 0,00 11.789,386

904 SALARIO FAMILIA 38,00 Salário Família1.706,6429

948 SALARIO MATERNIDADE 0,00 Salário Maternidade2.600,001

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 8.426,00 151.703,64

Salário Base 6.342,00 355.816,64

Salário Família 38,00 1.706,64

Salário Maternidade 0,00 2.600,00

14.806,00 511.826,92Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 1,00 1.663,1551

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 872,00 3.571,9414

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 5.828,00 21.052,0684

014 PENSÃO ALIMENTÍCIA 0,00 143,101

091 PENSAO ALIMENTICIA VII 0,00 279,441

094 PENSAO ALIMENTICIA IX 0,00 253,501

096 PENSAO ALIMENTICIA X 0,00 303,181

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 168,00 1.450,642

389 PENSÃO ALIMENTÍCIA - BASE 0,00 281,601

416 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 199,601

789 SINDACSPE 0,00 162,5013

919 PREVIDENCIA - INSS 996,00 19.806,38116

920 IRRF - SALARIO 850,00 11.441,3062

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 1.287,00 22.116,37117

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 10.002,00 82.724,76

10.002,00 82.724,76Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 19.709,23

02 - Cargo de confiança 3.193,89

03 - Efetivo CLT 791,09

05 - Estatutario Previdenciario 2.407,14

06 - Contrato temporário 15.821,40

Total 41.922,75

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 485.410,29

Base de F.G.T.S. 8.604,26

Base de Previdência Total 433.744,52

01 - Estatutário 179.173,32

02 - Cargo de confiança 39.923,66

03 - Efetivo CLT 8.033,90

05 - Estatutario Previdenciario 21.883,24

06 - Contrato temporário 184.730,40
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RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69
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Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:44

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

46.314,80

511,94

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 46.826,74

Total de Descontos 4.200,04

Total Líquido 42.626,70

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

46.826,74 (+)

6.672,49 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

511,94 (-)

52.987,29 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

4.200,04 (+)

0,00 (+)

511,94 (+)

4.711,98

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 497,58 139,62 0,00 357,960,00Estatutário

02 5.472,84 232,70 0,00 5.240,140,00Cargo de confiança

05 702,07 139,62 0,00 562,450,00Estatutario Previdenciario

Total 6.160,550,000,006.672,49 511,94

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 32

Total 32

Quantidade de trabalhadores processados 32

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base8.986,009

010 ANUÊNIO 73,00 928,748

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1.032,00 11.726,0614

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 120,00 Salário Base5.000,005

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 60,00 Salário Base2.000,002

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 90,00 Salário Base2.994,003

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 300,00 Salário Base9.980,0010

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

345 HORAS EXTRAS 1,00 800,002

904 SALARIO FAMILIA 11,00 Salário Família511,947

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 1.106,00 13.454,80

Salário Base 870,00 32.860,00

Salário Família 11,00 511,94

1.987,00 46.826,74Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 132,676

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 0,00 198,471

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 328,00 809,485

919 PREVIDENCIA - INSS 192,00 1.989,7624

920 IRRF - SALARIO 15,00 88,802

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 88,00 980,868

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 623,00 4.200,04

623,00 4.200,04Total
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Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:44

Folha Mensal

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 497,58

02 - Cargo de confiança 1.989,76

05 - Estatutario Previdenciario 483,28

Total 2.970,62

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 46.314,80

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 33.788,74

01 - Estatutário 4.523,34

02 - Cargo de confiança 24.872,00

05 - Estatutario Previdenciario 4.393,40
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 1.000,00

Total de Descontos 80,00

Total Líquido 920,00

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

1.000,00 (+)

221,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

1.221,00 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

80,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

80,00

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 221,00 0,00 0,00 221,000,00Cargo de confiança

Total 221,000,000,00221,00 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 1

Total 1

Quantidade de trabalhadores processados 1

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

Resumo de Proventos por Classificação

Salário Base 0,00 1.000,00

0,00 1.000,00Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 8,00 80,001

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 8,00 80,00

8,00 80,00Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 80,00

Total 80,00

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 1.000,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 1.000,00

02 - Cargo de confiança 1.000,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

50.103,30

791,18

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 50.894,48

Total de Descontos 4.280,04

Total Líquido 46.614,44

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

50.894,48 (+)

7.858,82 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

791,18 (-)

57.962,12 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

4.280,04 (+)

0,00 (+)

791,18 (+)

5.071,22

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 265,66 0,00 0,00 265,660,00Estatutário

02 3.843,64 139,62 0,00 3.704,020,00Cargo de confiança

06 3.749,52 651,56 0,00 3.097,960,00Contrato temporário

Total 7.067,640,000,007.858,82 791,18

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 34

Total 34

Quantidade de trabalhadores processados 34

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 180,00 Salário Base6.986,007

010 ANUÊNIO 42,00 419,162

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 476,00 6.312,009

062 ADICIONAL NOTURNO 1,00 3.840,0515

065 C.COMISSIONADO DT1 60,00 Salário Base2.600,002

112 VENCIMENTO BASE 360,00 Salário Base11.976,0012

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 0,00 Salário Base2.600,002

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 90,00 Salário Base3.000,003

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base3.900,003

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base2.994,003

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 151,00 3.178,0913

904 SALARIO FAMILIA 17,00 Salário Família791,189

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 670,00 13.749,30

Salário Base 840,00 36.354,00

Salário Família 17,00 791,18

1.527,00 50.894,48Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 64,00 261,831

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 238,00 797,154

082 PENSAO ALIMENTICIA V 0,00 190,801

919 PREVIDENCIA - INSS 256,00 2.748,6432

920 IRRF - SALARIO 7,50 15,961

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 22,00 265,662
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 587,50 4.280,04

587,50 4.280,04Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 265,66

02 - Cargo de confiança 1.391,36

06 - Contrato temporário 1.357,28

Total 3.014,30

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 50.103,30

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 36.773,16

01 - Estatutário 2.415,16

02 - Cargo de confiança 17.392,00

06 - Contrato temporário 16.966,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

13.384,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 13.384,00

Total de Descontos 1.137,77

Total Líquido 12.246,23

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

13.384,00 (+)

2.297,08 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

15.681,08 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.137,77 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

1.137,77

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 2.297,08 0,00 0,00 2.297,080,00Cargo de confiança

Total 2.297,080,000,002.297,08 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 7

Total 7

Quantidade de trabalhadores processados 7

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 30,00 2.990,003

035 C.COMISSIONADO-SEC 0,00 Salário Base3.500,001

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 30,00 2.990,00

Salário Base 150,00 10.394,00

180,00 13.384,00Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 59,00 936,527

920 IRRF - SALARIO 30,00 201,253

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 89,00 1.137,77

89,00 1.137,77Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 936,52

Total 936,52

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 13.384,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 10.394,00

02 - Cargo de confiança 10.394,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

12/2019

Página 1 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:53

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

72.972,68

312,04

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 73.284,72

Total de Descontos 17.230,98

Total Líquido 56.053,74

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

73.284,72 (+)

13.383,69 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

312,04 (-)

86.356,37 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

17.230,98 (+)

0,00 (+)

312,04 (+)

17.543,02

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 1.221,97 0,00 0,00 1.221,970,00Estatutário

02 7.390,32 125,88 0,00 7.264,440,00Cargo de confiança

07 4.771,40 186,16 0,00 4.585,240,00Cargo Eletivo

Total 13.071,650,000,0013.383,69 312,04

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 28

Total 28

Quantidade de trabalhadores processados 28

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 240,00 Salário Base15.490,008

010 ANUÊNIO 0,00 608,783

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 1.166,661

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 138,00 3.915,245

030 DIF. DE SALARIO 0,00 500,001

035 C.COMISSIONADO-SEC 150,00 Salário Base22.500,006

043 SUBSIDIO 0,00 Salário Base16.600,002

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base2.600,002

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 60,00 Salário Base2.600,002

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 0,00 Salário Base1.000,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 60,00 Salário Base2.000,002

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 60,00 Salário Base1.996,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

904 SALARIO FAMILIA 6,00 Salário Família312,047

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 138,00 6.190,68

Salário Base 660,00 66.782,00

Salário Família 6,00 312,04

804,00 73.284,72Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 221,513

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 96,00 772,771

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 274,00 6.110,026

919 PREVIDENCIA - INSS 217,00 5.192,2224

920 IRRF - SALARIO 205,00 3.712,4913

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 33,00 1.221,973
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 825,00 17.230,98

825,00 17.230,98Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 1.221,97

02 - Cargo de confiança 3.508,36

07 - Cargo Eletivo 1.683,86

Total 6.414,19

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 71.806,02

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 67.890,78

01 - Estatutário 11.108,78

02 - Cargo de confiança 35.192,00

07 - Cargo Eletivo 21.590,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

32.003,44

93,08

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 32.096,52

Total de Descontos 4.026,91

Total Líquido 28.069,61

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

32.096,52 (+)

3.763,25 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

93,08 (-)

35.766,69 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

4.026,91 (+)

0,00 (+)

93,08 (+)

4.119,99

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 1.202,93 46,54 0,00 1.156,390,00Estatutário

02 2.350,74 0,00 0,00 2.350,740,00Cargo de confiança

06 209,58 46,54 0,00 163,040,00Contrato temporário

Total 3.670,170,000,003.763,25 93,08

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 18

Total 18

Quantidade de trabalhadores processados 18

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base9.690,007

010 ANUÊNIO 84,00 1.245,547

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 510,00 7.567,6010

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

112 VENCIMENTO BASE 30,00 Salário Base998,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base2.000,002

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 30,00 Salário Base1.996,002

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

345 HORAS EXTRAS 210,00 1.308,302

904 SALARIO FAMILIA 2,00 Salário Família93,082

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 804,00 10.121,44

Salário Base 420,00 21.882,00

Salário Família 2,00 93,08

1.226,00 32.096,52Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 126,253

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 72,00 161,971

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 96,00 503,621

096 PENSAO ALIMENTICIA X 25,00 277,501

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 57,00 293,691

919 PREVIDENCIA - INSS 88,00 975,3611

920 IRRF - SALARIO 35,00 485,592

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 77,00 1.202,937
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 450,00 4.026,91

450,00 4.026,91Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 1.202,93

02 - Cargo de confiança 895,52

06 - Contrato temporário 79,84

Total 2.178,29

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 32.003,44

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 23.127,54

01 - Estatutário 10.935,54

02 - Cargo de confiança 11.194,00

06 - Contrato temporário 998,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

21.558,00

46,54

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 21.604,54

Total de Descontos 1.363,60

Total Líquido 20.240,94

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

21.604,54 (+)

3.462,90 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

46,54 (-)

25.020,90 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.363,60 (+)

0,00 (+)

46,54 (+)

1.410,14

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 3.462,90 46,54 0,00 3.416,360,00Cargo de confiança

Total 3.416,360,000,003.462,90 46,54

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 15

Total 15

Quantidade de trabalhadores processados 15

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 413,00 5.068,008

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 119,00 Salário Base4.000,004

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base3.900,003

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 150,00 Salário Base5.292,005

904 SALARIO FAMILIA 1,00 Salário Família46,541

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 413,00 5.068,00

Salário Base 359,00 16.490,00

Salário Família 1,00 46,54

773,00 21.604,54Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 120,00 1.319,2015

920 IRRF - SALARIO 7,50 44,401

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 127,50 1.363,60

127,50 1.363,60Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 1.319,20

Total 1.319,20

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 21.558,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 16.490,00

02 - Cargo de confiança 16.490,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

776.745,90

1.396,20

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 778.142,10

Total de Descontos 204.624,17

Total Líquido 573.517,93

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

778.142,10 (+)

94.597,87 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

1.396,20 (-)

871.343,77 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

204.624,17 (+)

0,00 (+)

1.396,20 (+)

206.020,37

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 60.350,68 837,72 0,00 59.512,960,00Estatutário

02 9.508,80 0,00 0,00 9.508,800,00Cargo de confiança

05 2.715,63 186,16 0,00 2.529,470,00Estatutario Previdenciario

06 22.022,76 372,32 0,00 21.650,440,00Contrato temporário

Total 93.201,670,000,0094.597,87 1.396,20

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 338

Total 338

Quantidade de trabalhadores processados 338

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 2.580,00 Salário Base86.828,0087

008 SALARIO HORA AULA 19.665,00 488.798,12156

010 ANUÊNIO 1.521,00 16.526,3285

023 PERICULOSIDADE 500,00 4.990,005

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 0,00 7.500,006

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1.840,00 30.643,6551

028 INSALUBRIDADE 20% 20,00 199,601

032 DIFICIL ACESSO 280,00 11.823,0032

033 INCENTIVO A DOCENCIA 1.120,00 37.480,09122

035 C.COMISSIONADO-SEC 30,00 Salário Base3.500,001

050 REP PENSAO ALIMENT 0,00 137,771

061 REPASSE PENSAO ALIM. 0,00 706,461

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

107 AULAS EXCEDENTES VAR 460,00 6.427,9011

112 VENCIMENTO BASE 480,00 Salário Base15.968,0016

122 AUXILIO NATALIDADE 0,00 998,001

266 DIF. H EXTRA MESES ANTERIORES 0,00 330,001

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 3.911,597

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 690,00 Salário Base23.000,0023

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 0,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 210,00 Salário Base6.986,007

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base2.600,002

331 C.COMISSIONADO DT-3 0,00 Salário Base1.996,002

345 HORAS EXTRAS 960,00 5.980,8011
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Folha Mensal

418 AUXILIO DOENÇA 0,00 12.216,603

904 SALARIO FAMILIA 30,00 Salário Família1.396,2021

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 26.366,00 628.669,90

Salário Base 4.110,00 148.076,00

Salário Família 30,00 1.396,20

30.506,00 778.142,10Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 2,00 5.239,0682

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 6.251,00 52.701,50100

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6.428,00 34.488,58100

021 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 45,001

040 EMP. CAIXA ECON. C PREV 50,00 1.424,661

056 EMP. B. DO BRASIL - CPREV 72,00 434,561

063 PENSAO ALIMENT. II 0,00 50,001

083 DESCONTO.PAGTO IND. 6,00 460,031

096 PENSAO ALIMENTICIA X 28,30 1.026,341

097 PENSAO ALIMENTICIA XI 0,00 706,461

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 528,00 5.412,566

390 PENSÃO ALIMENTICIA - LÍQUIDO 0,00 183,631

420 PENSÃO ALIMENTICIA - SM 62,33 622,052

919 PREVIDENCIA - INSS 883,00 12.882,38105

920 IRRF - SALARIO 2.215,00 26.727,32125

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 2.178,00 62.220,04198

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 18.703,63 204.624,17

18.703,63 204.624,17Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 60.350,68

02 - Cargo de confiança 3.727,40

05 - Estatutario Previdenciario 1.869,36

06 - Contrato temporário 9.154,98

Total 75.102,42

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 770.662,08

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 715.786,73

01 - Estatutário 548.642,57

02 - Cargo de confiança 45.280,00

05 - Estatutario Previdenciario 16.994,00

06 - Contrato temporário 104.870,16
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

37.309,68

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 37.309,68

Total de Descontos 12.033,47

Total Líquido 25.276,21

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

37.309,68 (+)

3.806,11 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

41.115,79 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

12.033,47 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

12.033,47

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 2.147,95 0,00 0,00 2.147,950,00Estatutário

02 1.658,16 0,00 0,00 1.658,160,00Cargo de confiança

06 0,00 0,00 0,00 0,000,00Contrato temporário

Total 3.806,110,000,003.806,11 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 18

30 - Transferência de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com ônus para a

cedente
1

Total 19

Quantidade de trabalhadores processados 18

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 270,00 Salário Base11.988,009

010 ANUÊNIO 204,00 2.640,829

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 972,111

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 3.598,003

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 240,00 7.718,007

059 ADIC. TESOURARIA 100,00 1.300,001

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 542,602

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 60,00 Salário Base2.000,002

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 30,00 Salário Base1.996,002

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 105,00 654,151

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 749,00 17.425,68

Salário Base 390,00 19.884,00

1.139,00 37.309,68Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 189,865

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 279,00 3.843,424

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 804,00 3.774,5410

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 96,00 350,301

919 PREVIDENCIA - INSS 56,00 631,687

920 IRRF - SALARIO 80,00 1.095,726

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 99,00 2.147,959
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 1.414,00 12.033,47

1.414,00 12.033,47Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 2.147,95

02 - Cargo de confiança 631,68

06 - Contrato temporário 0,00

Total 2.779,63

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 35.794,97

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 27.422,82

01 - Estatutário 19.526,82

02 - Cargo de confiança 7.896,00

06 - Contrato temporário 0,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 0ec6d616-23fd-4a79-8350-63873c8fcd6f



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

12/2019

Página 10 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:53

Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

13.619,08

186,16

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 13.805,24

Total de Descontos 1.183,59

Total Líquido 12.621,65

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

13.805,24 (+)

2.151,40 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

186,16 (-)

15.770,48 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.183,59 (+)

0,00 (+)

186,16 (+)

1.369,75

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 137,50 0,00 0,00 137,500,00Estatutário

02 2.013,90 186,16 0,00 1.827,740,00Cargo de confiança

Total 1.965,240,000,002.151,40 186,16

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 10

Total 10

Quantidade de trabalhadores processados 10

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 0,00 Salário Base1.000,001

010 ANUÊNIO 25,00 250,001

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 248,00 2.779,085

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 30,00 Salário Base1.000,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 120,00 Salário Base3.992,004

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

904 SALARIO FAMILIA 4,00 Salário Família186,163

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 273,00 3.029,08

Salário Base 270,00 10.590,00

Salário Família 4,00 186,16

547,00 13.805,24Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 80,00 234,491

919 PREVIDENCIA - INSS 72,00 767,209

920 IRRF - SALARIO 7,50 44,401

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 11,00 137,501

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 170,50 1.183,59

170,50 1.183,59Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 137,50

02 - Cargo de confiança 767,20
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Folha Mensal

Total 904,70

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 13.619,08

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 10.840,00

01 - Estatutário 1.250,00

02 - Cargo de confiança 9.590,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

8.355,00

139,62

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 8.494,62

Total de Descontos 663,20

Total Líquido 7.831,42

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

8.494,62 (+)

1.740,90 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

139,62 (-)

10.095,90 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

663,20 (+)

0,00 (+)

139,62 (+)

802,82

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 1.740,90 139,62 0,00 1.601,280,00Cargo de confiança

Total 1.601,280,000,001.740,90 139,62

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 8

Total 8

Quantidade de trabalhadores processados 8

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 5,00 65,001

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base2.000,002

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base3.992,004

904 SALARIO FAMILIA 3,00 Salário Família139,622

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 5,00 65,00

Salário Base 150,00 8.290,00

Salário Família 3,00 139,62

158,00 8.494,62Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 64,00 663,208

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 64,00 663,20

64,00 663,20Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 663,20

Total 663,20

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 8.355,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 8.290,00

02 - Cargo de confiança 8.290,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

134.316,90

637,82

1.144,53

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 136.099,25

Total de Descontos 25.937,45

Total Líquido 110.161,80

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 959,65

FGTS a Recolher 1.919,33

Total a Empenhar

136.099,25 (+)

17.844,49 (+)

1.919,33 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

637,82 (-)

155.225,25 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

25.937,45 (+)

0,00 (+)

637,82 (+)

26.575,27

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 5.379,68 218,96 0,00 4.016,191.144,53Estatutário

02 3.525,90 93,08 0,00 3.432,820,00Cargo de confiança

03 2.475,15 0,00 0,00 2.475,150,00Efetivo CLT

05 385,94 93,08 0,00 292,860,00Estatutario Previdenciario

06 6.077,82 232,70 0,00 5.845,120,00Contrato temporário

Total 16.062,141.144,530,0017.844,49 637,82

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 91

Total 91

Quantidade de trabalhadores processados 91

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 1.350,00 Salário Base46.512,0046

010 ANUÊNIO 865,00 9.637,2240

017 1/3 DAS FERIAS 1,00 500,001

023 PERICULOSIDADE 400,00 4.990,009

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 100,00 998,001

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 343,00 6.508,209

028 INSALUBRIDADE 20% 260,00 2.594,8013

030 DIF. DE SALARIO 0,00 189,621

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 1.000,002

062 ADICIONAL NOTURNO 0,00 333,001

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

112 VENCIMENTO BASE 880,00 Salário Base22.954,0023

236 AUXILIO RECLUSAO 0,00 1.144,533

266 DIF. H EXTRA MESES ANTERIORES 0,00 348,001

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base2.600,002

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 120,00 Salário Base4.000,004

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base2.600,002

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 120,00 Salário Base4.990,005

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 2.652,00 16.521,9648

418 AUXILIO DOENÇA 0,00 4.440,103

904 SALARIO FAMILIA 13,00 Salário Família637,8210

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 0ec6d616-23fd-4a79-8350-63873c8fcd6f



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

12/2019

Página 14 de 22

Resumo Contábil 29/04/2020 15:34:53

Folha Mensal

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 4.621,00 49.205,43

Salário Base 2.560,00 86.256,00

Salário Família 13,00 637,82

7.194,00 136.099,25Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 706,3726

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 1.950,00 8.021,5226

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 2.194,00 6.049,4530

018 FALTAS 8,00 266,142

040 EMP. CAIXA ECON. C PREV 76,00 120,461

123 PENSAO ALIMENTICIA XIV 0,00 150,461

919 PREVIDENCIA - INSS 404,00 4.686,1750

920 IRRF - SALARIO 60,00 291,538

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 407,00 5.645,3537

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 5.099,00 25.937,45

5.099,00 25.937,45Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 5.379,68

02 - Cargo de confiança 1.343,20

03 - Efetivo CLT 1.027,61

05 - Estatutario Previdenciario 265,67

06 - Contrato temporário 2.315,36

Total 10.331,52

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 133.435,63

Base de F.G.T.S. 11.995,96

Base de Previdência Total 108.839,60

01 - Estatutário 48.906,06

02 - Cargo de confiança 16.790,00

03 - Efetivo CLT 11.786,38

05 - Estatutario Previdenciario 2.415,16

06 - Contrato temporário 28.942,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

533.481,88

1.796,62

0,00

0,00

0,00

0,00

2.600,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 537.878,50

Total de Descontos 88.081,60

Total Líquido 449.796,90

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 896,32

FGTS a Recolher 1.792,66

Total a Empenhar

537.878,50 (+)

73.822,08 (+)

1.792,66 (+)

0,00 (+)

2.600,00 (-)

1.796,62 (-)

609.096,62 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

88.081,60 (+)

2.600,00 (+)

1.796,62 (+)

92.478,22

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 19.854,28 558,48 0,00 19.295,800,00Estatutário

02 8.893,08 372,32 0,00 8.520,760,00Cargo de confiança

03 1.687,12 0,00 0,00 1.687,120,00Efetivo CLT

05 3.513,22 139,62 0,00 3.373,600,00Estatutario Previdenciario

06 39.874,38 726,20 2.600,00 36.548,180,00Contrato temporário

Total 69.425,460,002.600,0073.822,08 1.796,62

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 247

Total 247

Quantidade de trabalhadores processados 247

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 4.582,00 Salário Base271.724,00159

010 ANUÊNIO 1.796,00 22.606,28116

017 1/3 DAS FERIAS 0,00 866,661

023 PERICULOSIDADE 1.400,00 13.972,0014

024 ESTABILIDADE FINANCEIRA 200,00 1.996,002

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1.280,00 16.221,0020

028 INSALUBRIDADE 20% 1.540,00 19.305,6078

030 DIF. DE SALARIO 0,00 598,001

042 GRATIFICAÇAO CPL 0,00 500,001

047 VALE TRANSPORTE II 0,00 96,001

062 ADICIONAL NOTURNO 2.219,00 16.837,3848

108 HORA EXTRA 577,00 23.080,009

112 VENCIMENTO BASE 990,00 Salário Base58.016,0035

221 AJUDA DE CUSTO 2,00 5.720,006

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 169,061

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 239,00 Salário Base8.000,008

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 30,00 Salário Base1.000,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 60,00 Salário Base1.996,002

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base3.900,003

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 660,00 Salário Base24.254,0024

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 3.593,00 28.771,4455

366 PLANTAO EXTRA 0,00 1.000,001

418 AUXILIO DOENÇA 0,00 10.252,465

904 SALARIO FAMILIA 40,00 Salário Família1.796,6230
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Folha Mensal

948 SALARIO MATERNIDADE 0,00 Salário Maternidade2.600,001

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 12.607,00 161.991,88

Salário Base 6.621,00 371.490,00

Salário Família 40,00 1.796,62

Salário Maternidade 0,00 2.600,00

19.268,00 537.878,50Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 1,00 1.686,4652

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 1.015,00 3.854,4615

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6.182,00 21.406,7089

018 FALTAS 2,00 83,331

096 PENSAO ALIMENTICIA X 14,00 404,041

133 EMPRESTIMO CONSIG BRADESCO 168,00 1.450,642

416 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 199,601

420 PENSÃO ALIMENTICIA - SM 95,00 948,104

789 SINDACSPE 0,00 262,5021

919 PREVIDENCIA - INSS 1.019,00 20.479,12119

920 IRRF - SALARIO 962,50 15.034,0165

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 1.298,00 22.272,64118

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 10.756,50 88.081,60

10.756,50 88.081,60Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 19.854,28

02 - Cargo de confiança 3.406,82

03 - Efetivo CLT 791,09

05 - Estatutario Previdenciario 2.418,36

06 - Contrato temporário 16.281,21

Total 42.751,76

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 505.016,59

Base de F.G.T.S. 11.204,26

Base de Previdência Total 442.737,01

01 - Estatutário 180.491,97

02 - Cargo de confiança 42.348,00

03 - Efetivo CLT 8.033,90

05 - Estatutario Previdenciario 21.985,14

06 - Contrato temporário 189.878,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

51.557,62

372,32

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 51.929,94

Total de Descontos 4.285,04

Total Líquido 47.644,90

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

51.929,94 (+)

6.639,14 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

372,32 (-)

58.196,76 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

4.285,04 (+)

0,00 (+)

372,32 (+)

4.657,36

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 497,58 139,62 0,00 357,960,00Estatutário

02 5.433,12 93,08 0,00 5.340,040,00Cargo de confiança

05 708,44 139,62 0,00 568,820,00Estatutario Previdenciario

Total 6.266,820,000,006.639,14 372,32

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 33

Total 33

Quantidade de trabalhadores processados 33

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 210,00 Salário Base7.988,008

010 ANUÊNIO 77,00 968,688

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 1.482,00 15.919,0419

065 C.COMISSIONADO DT1 30,00 Salário Base1.300,001

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 149,00 Salário Base6.000,006

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 60,00 Salário Base2.000,002

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 120,00 Salário Base3.992,004

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 300,00 Salário Base9.980,0010

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 60,00 Salário Base2.600,002

345 HORAS EXTRAS 130,00 809,902

904 SALARIO FAMILIA 8,00 Salário Família372,325

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 1.689,00 17.697,62

Salário Base 929,00 33.860,00

Salário Família 8,00 372,32

2.626,00 51.929,94Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

006 SINSMUCBG 0,00 133,276

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 0,00 198,471

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 328,00 809,485

919 PREVIDENCIA - INSS 200,00 2.069,7625

920 IRRF - SALARIO 15,00 88,802

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 88,00 985,268

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 631,00 4.285,04

631,00 4.285,04Total
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Folha Mensal

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 497,58

02 - Cargo de confiança 2.069,76

05 - Estatutario Previdenciario 487,68

Total 3.055,02

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 51.557,62

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 34.828,68

01 - Estatutário 4.523,34

02 - Cargo de confiança 25.872,00

05 - Estatutario Previdenciario 4.433,34
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 1.000,00

Total de Descontos 80,00

Total Líquido 920,00

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

1.000,00 (+)

210,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

1.210,00 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

80,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

80,00

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 210,00 0,00 0,00 210,000,00Cargo de confiança

Total 210,000,000,00210,00 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 1

Total 1

Quantidade de trabalhadores processados 1

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

326 C.COMISSIONADO(ASS2) 0,00 Salário Base1.000,001

Resumo de Proventos por Classificação

Salário Base 0,00 1.000,00

0,00 1.000,00Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 8,00 80,001

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 8,00 80,00

8,00 80,00Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 80,00

Total 80,00

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 1.000,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 1.000,00

02 - Cargo de confiança 1.000,00
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

54.234,42

791,18

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 55.025,60

Total de Descontos 4.439,72

Total Líquido 50.585,88

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

55.025,60 (+)

7.900,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

791,18 (-)

62.134,42 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

4.439,72 (+)

0,00 (+)

791,18 (+)

5.230,90

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 265,66 0,00 0,00 265,660,00Estatutário

02 3.652,32 139,62 0,00 3.512,700,00Cargo de confiança

06 3.982,02 651,56 0,00 3.330,460,00Contrato temporário

Total 7.108,820,000,007.900,00 791,18

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 37

Total 37

Quantidade de trabalhadores processados 37

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 SALARIO BASE 421,67 Salário Base8.982,009

010 ANUÊNIO 42,00 419,162

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 476,00 7.222,009

062 ADICIONAL NOTURNO 295,00 4.125,2316

065 C.COMISSIONADO DT1 60,00 Salário Base2.600,002

112 VENCIMENTO BASE 360,00 Salário Base11.976,0012

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 0,00 Salário Base2.600,002

322 C.COMISSIONADO(CH-2) 90,00 Salário Base3.000,003

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base3.900,003

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 90,00 Salário Base2.994,003

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

345 HORAS EXTRAS 661,00 4.118,0314

904 SALARIO FAMILIA 17,00 Salário Família791,189

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 1.474,00 15.884,42

Salário Base 1.081,67 38.350,00

Salário Família 17,00 791,18

2.572,67 55.025,60Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

011 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 64,00 261,831

012 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 238,00 797,154

082 PENSAO ALIMENTICIA V 0,00 190,801

919 PREVIDENCIA - INSS 272,00 2.908,3234

920 IRRF - SALARIO 7,50 15,961

942 PREVIDÊNCIA - FUNDO 22,00 265,662
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Folha Mensal

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 603,50 4.439,72

603,50 4.439,72Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 265,66

02 - Cargo de confiança 1.391,36

06 - Contrato temporário 1.516,96

Total 3.173,98

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 53.257,88

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 38.769,16

01 - Estatutário 2.415,16

02 - Cargo de confiança 17.392,00

06 - Contrato temporário 18.962,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

12/2019

Página 22 de 22
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Folha Mensal

Beneficios Assistenciais 0,00

13.384,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 13.384,00

Total de Descontos 1.137,77

Total Líquido 12.246,23

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

13.384,00 (+)

2.182,74 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

15.566,74 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.137,77 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

1.137,77

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 2.182,74 0,00 0,00 2.182,740,00Cargo de confiança

Total 2.182,740,000,002.182,74 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 7

Total 7

Quantidade de trabalhadores processados 7

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

027 AD. DE REPRESENTAÇAO 30,00 2.990,003

035 C.COMISSIONADO-SEC 0,00 Salário Base3.500,001

320 C.COMISSIONADO(ASS1) 30,00 Salário Base1.300,001

327 C.COMISSIONADO(ASS3) 30,00 Salário Base998,001

328 COMISSIONADO (DT-1) 0,00 Salário Base1.300,001

329 C.COMISSIONADO(CH-3) 60,00 Salário Base1.996,002

330 C.COMISSIONADO(CH-1) 30,00 Salário Base1.300,001

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 30,00 2.990,00

Salário Base 150,00 10.394,00

180,00 13.384,00Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

919 PREVIDENCIA - INSS 59,00 936,527

920 IRRF - SALARIO 30,00 201,253

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 89,00 1.137,77

89,00 1.137,77Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 936,52

Total 936,52

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 13.384,00

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 10.394,00

02 - Cargo de confiança 10.394,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

12/2019
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Resumo Contábil 29/04/2020 15:35:11

Fechamento 13º Salário

Beneficios Assistenciais 0,00

49.903,26

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 49.903,26

Total de Descontos 5.715,57

Total Líquido 44.187,69

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

49.903,26 (+)

9.703,68 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

59.606,94 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

5.715,57 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

5.715,57

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 1.221,97 0,00 0,00 1.221,970,00Estatutário

02 7.378,91 0,00 0,00 7.378,910,00Cargo de confiança

07 1.102,80 0,00 0,00 1.102,800,00Cargo Eletivo

Total 9.703,680,000,009.703,68 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 26

Total 26

Quantidade de trabalhadores processados 26

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

911 13o. SALARIO 271,00 49.903,2626

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 271,00 49.903,26

271,00 49.903,26Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

922 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - INSS 194,00 Receita Extra Despesa Extra3.693,9823

923 IRRF - 13º SAL. 120,00 799,6210

943 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - FUNDO 33,00 1.221,973

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 153,00 2.021,59

Receita Extra Despesa Extra 194,00 3.693,98

347,00 5.715,57Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 1.221,97

02 - Cargo de confiança 3.261,52

07 - Cargo Eletivo 432,46

Total 4.915,95

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 49.487,43

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 49.487,43

01 - Estatutário 11.108,78

02 - Cargo de confiança 33.388,65

07 - Cargo Eletivo 4.990,00

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
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CNPJ: 10.273.548/0001-69
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Fechamento 13º Salário

Beneficios Assistenciais 0,00

27.920,67

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 27.920,67

Total de Descontos 3.440,21

Total Líquido 24.480,46

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

27.920,67 (+)

4.665,52 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

32.586,19 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

3.440,21 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

3.440,21

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 1.491,42 0,00 0,00 1.491,420,00Estatutário

02 3.174,10 0,00 0,00 3.174,100,00Cargo de confiança

Total 4.665,520,000,004.665,52 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 17

Total 17

Quantidade de trabalhadores processados 17

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

911 13o. SALARIO 183,00 27.920,6717

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 183,00 27.920,67

183,00 27.920,67Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

089 PENSAO ALIMENTICIA VI 0,00 277,501

922 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - INSS 84,00 Receita Extra Despesa Extra1.232,6810

923 IRRF - 13º SAL. 30,00 438,612

943 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - FUNDO 77,00 1.491,427

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 107,00 2.207,53

Receita Extra Despesa Extra 84,00 1.232,68

191,00 3.440,21Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 1.491,42

02 - Cargo de confiança 1.232,68

Total 2.724,10

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 26.597,98

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 27.920,67

01 - Estatutário 13.558,23

02 - Cargo de confiança 14.362,44

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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Fechamento 13º Salário

Beneficios Assistenciais 0,00

16.546,32

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 16.546,32

Total de Descontos 1.379,19

Total Líquido 15.167,13

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

16.546,32 (+)

3.656,75 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

20.203,07 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

1.379,19 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

1.379,19

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 3.656,75 0,00 0,00 3.656,750,00Cargo de confiança

Total 3.656,750,000,003.656,75 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 14

Total 14

Quantidade de trabalhadores processados 14

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

911 13o. SALARIO 147,00 16.546,3214

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 147,00 16.546,32

147,00 16.546,32Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

922 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - INSS 115,00 Receita Extra Despesa Extra1.379,1914

Resumo de Descontos por Classificação

Receita Extra Despesa Extra 115,00 1.379,19

115,00 1.379,19Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 1.379,19

Total 1.379,19

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 16.718,55

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 16.546,32

02 - Cargo de confiança 16.546,32

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

12/2019

Página 4 de 14

Resumo Contábil 29/04/2020 15:35:11

Fechamento 13º Salário

Beneficios Assistenciais 0,00

653.570,08

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 653.570,08

Total de Descontos 96.212,79

Total Líquido 557.357,29

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

653.570,08 (+)

79.580,06 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

733.150,14 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

96.212,79 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

96.212,79

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 62.344,04 0,00 0,00 62.344,040,00Estatutário

02 14.428,19 0,00 0,00 14.428,190,00Cargo de confiança

05 2.807,83 0,00 0,00 2.807,830,00Estatutario Previdenciario

Total 79.580,060,000,0079.580,06 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 247

Total 247

Quantidade de trabalhadores processados 247

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 3.949,787

911 13o. SALARIO 2.836,00 649.620,30239

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 2.836,00 653.570,08

2.836,00 653.570,08Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

014 PENSÃO ALIMENTÍCIA 0,00 1.026,341

021 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 183,631

922 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - INSS 343,00 Receita Extra Despesa Extra5.581,1341

923 IRRF - 13º SAL. 2.145,00 25.144,83120

943 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - FUNDO 2.178,00 64.276,86198

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 4.323,00 90.631,66

Receita Extra Despesa Extra 343,00 5.581,13

4.666,00 96.212,79Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 62.344,04

02 - Cargo de confiança 5.581,13

05 - Estatutario Previdenciario 1.932,82

Total 69.857,99

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 649.528,82

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 649.620,30

01 - Estatutário 566.763,60

02 - Cargo de confiança 65.285,80

05 - Estatutario Previdenciario 17.570,90

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 0ec6d616-23fd-4a79-8350-63873c8fcd6f



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

12/2019

Página 5 de 14

Resumo Contábil 29/04/2020 15:35:11

Fechamento 13º Salário

Beneficios Assistenciais 0,00

33.992,25

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 33.992,25

Total de Descontos 4.444,74

Total Líquido 29.547,51

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

33.992,25 (+)

4.591,73 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

38.583,98 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

4.444,74 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

4.444,74

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 2.753,56 0,00 0,00 2.753,560,00Estatutário

02 1.838,17 0,00 0,00 1.838,170,00Cargo de confiança

Total 4.591,730,000,004.591,73 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 17

30 - Transferência de empregado entre estabelecimentos da mesma empresa ou para outra empresa com ônus para a

cedente
1

Total 18

Quantidade de trabalhadores processados 17

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 642,432

911 13o. SALARIO 174,00 33.349,8216

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 174,00 33.992,25

174,00 33.992,25Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

922 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - INSS 58,00 Receita Extra Despesa Extra709,607

923 IRRF - 13º SAL. 72,50 981,585

943 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - FUNDO 99,00 2.753,569

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 171,50 3.735,14

Receita Extra Despesa Extra 58,00 709,60

229,50 4.444,74Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 2.753,56

02 - Cargo de confiança 709,60

Total 3.463,16

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 33.349,82

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 33.349,82

01 - Estatutário 25.032,32

02 - Cargo de confiança 8.317,50

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

12/2019

Página 6 de 14

Resumo Contábil 29/04/2020 15:35:11

Fechamento 13º Salário

Beneficios Assistenciais 0,00

11.137,20

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 11.137,20

Total de Descontos 957,55

Total Líquido 10.179,65

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

11.137,20 (+)

2.287,06 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

13.424,26 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

957,55 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

957,55

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 172,70 0,00 0,00 172,700,00Estatutário

02 2.114,36 0,00 0,00 2.114,360,00Cargo de confiança

Total 2.287,060,000,002.287,06 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 10

Total 10

Quantidade de trabalhadores processados 10

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

911 13o. SALARIO 99,00 11.137,2010

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 99,00 11.137,20

99,00 11.137,20Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

922 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - INSS 73,00 Receita Extra Despesa Extra784,859

943 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - FUNDO 11,00 172,701

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 11,00 172,70

Receita Extra Despesa Extra 73,00 784,85

84,00 957,55Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 172,70

02 - Cargo de confiança 784,85

Total 957,55

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 11.137,20

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 11.137,20

01 - Estatutário 1.570,00

02 - Cargo de confiança 9.567,20
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

12/2019

Página 7 de 14

Resumo Contábil 29/04/2020 15:35:11

Fechamento 13º Salário

Beneficios Assistenciais 0,00

7.355,33

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 7.355,33

Total de Descontos 588,41

Total Líquido 6.766,92

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

7.355,33 (+)

1.625,54 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

8.980,87 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

588,41 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

588,41

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 1.625,54 0,00 0,00 1.625,540,00Cargo de confiança

Total 1.625,540,000,001.625,54 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 8

Total 8

Quantidade de trabalhadores processados 8

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

911 13o. SALARIO 84,00 7.355,338

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 84,00 7.355,33

84,00 7.355,33Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

922 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - INSS 64,00 Receita Extra Despesa Extra588,418

Resumo de Descontos por Classificação

Receita Extra Despesa Extra 64,00 588,41

64,00 588,41Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 588,41

Total 588,41

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 7.355,33

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 7.355,33

02 - Cargo de confiança 7.355,33
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

12/2019

Página 8 de 14

Resumo Contábil 29/04/2020 15:35:11

Fechamento 13º Salário

Beneficios Assistenciais 0,00

78.405,98

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 78.405,98

Total de Descontos 7.989,93

Total Líquido 70.416,05

Valor Ref. a 13º Salário 995,31

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 1.990,65

Total a Empenhar

78.405,98 (+)

11.672,23 (+)

1.990,65 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

92.068,86 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

7.989,93 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

7.989,93

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 5.447,56 0,00 0,00 5.447,560,00Estatutário

02 3.359,28 0,00 0,00 3.359,280,00Cargo de confiança

03 2.481,05 0,00 0,00 2.481,050,00Efetivo CLT

05 384,34 0,00 0,00 384,340,00Estatutario Previdenciario

Total 11.672,230,000,0011.672,23 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 61

Total 61

Quantidade de trabalhadores processados 61

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

911 13o. SALARIO 641,00 78.405,9857

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 641,00 78.405,98

641,00 78.405,98Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

922 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - INSS 165,00 Receita Extra Despesa Extra2.222,3920

923 IRRF - 13º SAL. 7,50 55,411

943 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - FUNDO 407,00 5.712,1337

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 414,50 5.767,54

Receita Extra Despesa Extra 165,00 2.222,39

579,50 7.989,93Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 5.447,56

02 - Cargo de confiança 1.235,50

03 - Efetivo CLT 986,89

05 - Estatutario Previdenciario 264,57

Total 7.934,52

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 78.494,20

Base de F.G.T.S. 12.441,73

Base de Previdência Total 78.405,98

01 - Estatutário 49.523,09

02 - Cargo de confiança 15.200,31

03 - Efetivo CLT 11.277,40

05 - Estatutario Previdenciario 2.405,18
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

12/2019

Página 9 de 14

Resumo Contábil 29/04/2020 15:35:11

Fechamento 13º Salário

Beneficios Assistenciais 0,00

254.841,22

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 254.841,22

Total de Descontos 28.777,31

Total Líquido 226.063,91

Valor Ref. a 13º Salário 642,70

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 1.285,41

Total a Empenhar

254.841,22 (+)

34.937,31 (+)

1.285,41 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

291.063,94 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

28.777,31 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

28.777,31

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 19.811,99 0,00 0,00 19.811,990,00Estatutário

02 9.844,63 0,00 0,00 9.844,630,00Cargo de confiança

03 1.767,47 0,00 0,00 1.767,470,00Efetivo CLT

05 3.513,22 0,00 0,00 3.513,220,00Estatutario Previdenciario

Total 34.937,310,000,0034.937,31 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 159

Total 159

Quantidade de trabalhadores processados 159

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

294 ABONO DE PERMANENCIA 0,00 169,061

911 13o. SALARIO 1.809,00 254.672,16159

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 1.809,00 254.841,22

1.809,00 254.841,22Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

014 PENSÃO ALIMENTÍCIA 0,00 199,601

096 PENSAO ALIMENTICIA X 0,00 318,561

922 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - INSS 336,00 Receita Extra Despesa Extra4.426,6641

923 IRRF - 13º SAL. 225,00 1.602,1419

943 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - FUNDO 1.298,00 22.230,35118

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 1.523,00 24.350,65

Receita Extra Despesa Extra 336,00 4.426,66

1.859,00 28.777,31Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 19.811,99

02 - Cargo de confiança 3.635,57

03 - Efetivo CLT 791,09

05 - Estatutario Previdenciario 2.418,36

Total 26.657,01

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 246.196,03

Base de F.G.T.S. 8.033,90

Base de Previdência Total 254.672,16

01 - Estatutário 180.107,51
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

12/2019

Página 10 de 14

Resumo Contábil 29/04/2020 15:35:11

Fechamento 13º Salário

02 - Cargo de confiança 44.545,61

03 - Efetivo CLT 8.033,90

05 - Estatutario Previdenciario 21.985,14
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

12/2019

Página 11 de 14

Resumo Contábil 29/04/2020 15:35:11

Fechamento 13º Salário

Beneficios Assistenciais 0,00

35.793,54

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 35.793,54

Total de Descontos 3.294,39

Total Líquido 32.499,15

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

35.793,54 (+)

6.995,40 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

42.788,94 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

3.294,39 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

3.294,39

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 607,58 0,00 0,00 607,580,00Estatutário

02 5.599,48 0,00 0,00 5.599,480,00Cargo de confiança

05 788,34 0,00 0,00 788,340,00Estatutario Previdenciario

Total 6.995,400,000,006.995,40 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 32

Total 32

Quantidade de trabalhadores processados 32

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

911 13o. SALARIO 312,00 35.793,5432

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 312,00 35.793,54

312,00 35.793,54Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

922 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - INSS 196,00 Receita Extra Despesa Extra2.109,4824

923 IRRF - 13º SAL. 7,50 34,651

943 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - FUNDO 88,00 1.150,268

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 95,50 1.184,91

Receita Extra Despesa Extra 196,00 2.109,48

291,50 3.294,39Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 607,58

02 - Cargo de confiança 2.109,48

05 - Estatutario Previdenciario 542,68

Total 3.259,74

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 35.493,55

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 35.793,54

01 - Estatutário 5.523,34

02 - Cargo de confiança 25.336,86

05 - Estatutario Previdenciario 4.933,34
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69
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Fechamento 13º Salário

Beneficios Assistenciais 0,00

166,67

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 166,67

Total de Descontos 13,33

Total Líquido 153,34

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

166,67 (+)

36,83 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

203,50 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

13,33 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

13,33

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 36,83 0,00 0,00 36,830,00Cargo de confiança

Total 36,830,000,0036,83 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 1

Total 1

Quantidade de trabalhadores processados 1

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

911 13o. SALARIO 2,00 166,671

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 2,00 166,67

2,00 166,67Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

922 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - INSS 8,00 Receita Extra Despesa Extra13,331

Resumo de Descontos por Classificação

Receita Extra Despesa Extra 8,00 13,33

8,00 13,33Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 13,33

Total 13,33

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 166,67

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 166,67

02 - Cargo de confiança 166,67

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 0ec6d616-23fd-4a79-8350-63873c8fcd6f



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

12/2019

Página 13 de 14

Resumo Contábil 29/04/2020 15:35:11

Fechamento 13º Salário

Beneficios Assistenciais 0,00

24.084,32

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 24.084,32

Total de Descontos 2.070,85

Total Líquido 22.013,47

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

24.084,32 (+)

5.054,56 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

29.138,88 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

2.070,85 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

2.070,85

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

01 265,66 0,00 0,00 265,660,00Estatutário

02 4.788,90 0,00 0,00 4.788,900,00Cargo de confiança

Total 5.054,560,000,005.054,56 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 18

Total 18

Quantidade de trabalhadores processados 18

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

911 13o. SALARIO 190,00 24.084,3218

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 190,00 24.084,32

190,00 24.084,32Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

922 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - INSS 131,00 Receita Extra Despesa Extra1.798,9816

923 IRRF - 13º SAL. 7,50 6,211

943 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - FUNDO 22,00 265,662

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 29,50 271,87

Receita Extra Despesa Extra 131,00 1.798,98

160,50 2.070,85Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

01 - Estatutário 265,66

02 - Cargo de confiança 1.798,98

Total 2.064,64

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 24.960,99

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 24.084,32

01 - Estatutário 2.415,16

02 - Cargo de confiança 21.669,16

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
RUA CORONEL JOSE BELARMINO, 48,  CENTRO. CORTES-PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Mês/Ano

12/2019

Página 14 de 14

Resumo Contábil 29/04/2020 15:35:11

Fechamento 13º Salário

Beneficios Assistenciais 0,00

10.384,16

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (3.1.90.16)

Bolsa de Estudo (3.3.90.18)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 10.384,16

Total de Descontos 918,12

Total Líquido 9.466,04

Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00

FGTS a Recolher 0,00

Total a Empenhar

10.384,16 (+)

2.294,90 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

0,00 (-)

0,00 (-)

12.679,06 

Total de Proventos

Total Patronal

FGTS a Recolher

Total de Vantagens

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

Dedução de Maternidade

Dedução de Salário Família

Total de Descontos

918,12 (+)

0,00 (+)

0,00 (+)

918,12

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

02 2.294,90 0,00 0,00 2.294,900,00Cargo de confiança

Total 2.294,900,000,002.294,90 0,00

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 7

Total 7

Quantidade de trabalhadores processados 7

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

911 13o. SALARIO 71,00 10.384,167

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 71,00 10.384,16

71,00 10.384,16Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

922 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - INSS 58,00 Receita Extra Despesa Extra878,397

923 IRRF - 13º SAL. 15,00 39,732

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 15,00 39,73

Receita Extra Despesa Extra 58,00 878,39

73,00 918,12Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

02 - Cargo de confiança 878,39

Total 878,39

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 9.950,83

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 10.384,16

02 - Cargo de confiança 10.384,16

Fiorilli S/C Software Ltda.  [12/FABIO/DESKTOP-BFEN0UL.FA] {7.5.281.10.13540/R/13540}
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FONTES  Transferências recebidas  Despesas empenhadas  Despesas liquidadas  Despesas Pagas 

SAÚDE 

RECIETA DE IMPOSTOS TRANS DE IMPOSTO - SAUDE                         3.141.034,71                        3.141.034,71                        2.929.730,98 

TRANS FUNDO A FUNDO SUS UNIAO BL CUSTEIO                         8.987.070,83                         8.026.020,89                        8.026.020,89                        7.493.877,10 

Subtotal da fonte SUS                         8.987.070,83                      11.167.055,60                     11.167.055,60                      10.423.608,08 

TRANS CONVENIO/CONTRATOS REPASSE VINC SAUDE                                       84,00                                      84,00                                       84,00 

Subtotal da fonte Convênios                                               -                                         84,00                                      84,00                                       84,00 

OUTROS RECURSOS VINCULADOS SAUDE                               60.150,83                              60.150,83                              60.150,83 

Subtotal de outros recursos vinculados à função saúde                                               -                                 60.150,83                              60.150,83                              60.150,83 

TOTAL DE RECURSOS VINCULADOS À SAÚDE                       8.987.070,83                   11.227.206,43                  11.227.206,43                   10.483.758,91 

EDUCAÇÃO 

TRANSFERENCIA DO SALARIO EDUCACAO                             543.470,56                            459.223,58                           459.223,58                            459.223,58 

TRANSFERENCIA FNDE PNAE                             358.944,00                            530.549,12                           530.549,12                            433.173,97 

TRANSFERENCIA FNDE PNATE                            121.651,50                           121.651,50                            121.651,50 

RECEITA DE IMPOSTOS E DE TRANS IMPOST-EDUCACAO                            858.240,85                           858.240,85                            744.380,69 

TRANSFERENCIA DO FUNDEB                       11.299.100,40                      14.183.073,68                     14.183.073,68                      13.822.091,05 

Subtotal da fonte FNDE                    12.201.514,96                   16.152.738,73                  16.152.738,73                   15.580.520,79 

TRANS CONV/CONT REPASSE VINC EDUCACAO                            618.161,70                           618.161,70                            618.161,70 

Subtotal da fonte Convênios                                               -                              618.161,70                           618.161,70                            618.161,70 

OUTRAS FRANSFERENCIA RECURSOS FNDE                             133.045,25                               76.188,50                              76.188,50                              76.188,50 

Subtotal de outros recursos vinculados à Função Educação                                               -                                 76.188,50                              76.188,50                              76.188,50 

TOTAL DE RECURSOS VINCULADOS À EDUCAÇÃO                    12.201.514,96                   16.847.088,93                  16.847.088,93                   16.274.870,99 

ESTADO DE PERNAMBUCO

PREFEITURA DE CORTES

Exercicio de 2019

Demonstrativo dos recursos vinculados às funções educação e saúde por fonte de recursos
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 Imprimir

Tabela 8.2 - Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutenção e Desenvolvimento do Ensino - MDE - MUNICÍPIOS

Cortês - PE
Relatório Resumido da Execução Orçamentária

Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutenção e Desenvolvimento do Ensino - MDE
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social
Período de Referência:  6º Bimestre/2019

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$ 1,00

RECEITAS DO ENSINO

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS
(caput  do art. 212 da Constituição)

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

%
(c) = (b/a) x 100

1- RECEITA DE IMPOSTOS 1.371.000,00 1.371.000,00 1.417.786,99 103,41

1.1- Receita Resultante do Imposto
sobre a Propriedade Predial e Territorial
Urbana - IPTU

380.000,00 380.000,00 47.789,48 12,58

1.1.1- IPTU 80.000,00 380.000,00 47.789,48 12,58

1.1.2- Multas, Juros de Mora, Dívida
Ativa e Outros Encargos do IPTU

300.000,00 0,00 0,00 0,00

1.2- Receita Resultante do Imposto
sobre Transmissão Inter Vivos– ITBI

263.000,00 263.000,00 46.100,29 17,53

1.2.1- ITBI 100.000,00 263.000,00 46.100,29 17,53

1.2.2- Multas, Juros de Mora, Dívida
Ativa e Outros Encargos do ITBI

163.000,00 0,00 0,00 0,00

1.3- Receita Resultante do Imposto
sobre Serviços de Qualquer Natureza – ISS

168.000,00 168.000,00 286.440,22 170,50

1.3.1- ISS 168.000,00 168.000,00 286.440,22 170,50

1.3.2- Multas, Juros de Mora, Dívida
Ativa e Outros Encargos do ISS

0,00 0,00 0,00 0,00

1.4- Receita Resultante do Imposto de
Renda Retido na Fonte – IRRF

560.000,00 560.000,00 1.037.457,00 185,26

2- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

19.085.200,00 23.574.000,00 19.992.925,19 84,81

2.1- Cota-Parte FPM 12.165.200,00 14.924.000,00 13.315.858,51 89,22

2.1.1- Parcela referente à CF, art. 159,
I, alínea b

12.165.200,00 13.794.000,00 12.254.234,55 88,84

2.1.2- Parcela referente à CF, art. 159,
I, alínea d

0,00 550.000,00 520.821,93 94,69

2.1.3- Parcela referente à CF, art. 159,
I, alínea e

0,00 580.000,00 540.802,03 93,24

2.2- Cota-Parte ICMS 6.000.000,00 7.500.000,00 6.334.003,80 84,45

2.3- ICMS-Desoneração – L.C. nº 87/
1996

160.000,00 200.000,00 0,00 0,00

2.4- Cota-Parte IPI-Exportação 80.000,00 100.000,00 30.778,78 30,78

2.5- Cota-Parte ITR 120.000,00 150.000,00 9.404,39 6,27

2.6- Cota-Parte IPVA 560.000,00 700.000,00 302.879,71 43,27

2.7- Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00 0,00 0,00
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3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2) 20.456.200,00 24.945.000,00 21.410.712,18 85,83

RECEITAS ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO

DO ENSINO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

%
(c) = (b/a) x 100

4- RECEITA DA APLICAÇÃO FINANCEIRA DE
OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS
VINCULADOS AO ENSINO

2.000,00 2.000,00 5.989,38 299,47

5- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DO FNDE 1.225.000,00 1.225.000,00 1.035.459,81 84,53

5.1- Transferências do Salário-Educação 555.000,00 555.000,00 543.470,56 97,92

5.2- Transferências Diretas PDDE 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00

5.3- Transferências Diretas PNAE 540.000,00 540.000,00 358.944,00 66,47

5.4- Transferências Diretas PNATE 120.000,00 120.000,00 133.045,25 110,87

5.5- Outras Transferências do FNDE 0,00 0,00 0,00 0,00

5.6- Aplicação Financeira dos Recursos
do FNDE

0,00 0,00 0,00 0,00

6- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DE
CONVÊNIOS

90.000,00 0,00 192.080,99 0,00

6.1- Transferências de Convênios 90.000,00 0,00 192.080,99 0,00

6.2- Aplicação Financeira dos Recursos
de Convênios

0,00 0,00 0,00 0,00

7- RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00

8- OUTRAS RECEITAS PARA
FINANCIAMENTO DO ENSINO

0,00 90.000,00 83.118,69 92,35

9- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 + 5 + 6 + 7 +
8)

1.317.000,00 1.317.000,00 1.316.648,87 99,97

FUNDEB

RECEITAS DO FUNDEB
PREVISÃO

INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

%
(c) = (b/a) x 100

10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 0,00 4.488.800,00 3.786.260,10 84,35

10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao
FUNDEB – (20% de 2.1.1)

0,00 2.758.800,00 2.450.846,63 88,84

10.2- Cota-Parte ICMS Destinada ao
FUNDEB – (20% de 2.2)

0,00 1.500.000,00 1.266.800,76 84,45

10.3- ICMS-Desoneração Destinada ao
FUNDEB – (20% de 2.3)

0,00 40.000,00 0,00 0,00

10.4- Cota-Parte IPI-Exportação
Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.4)

0,00 20.000,00 6.155,73 30,78

10.5- Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados
Destinados ao FUNDEB – (20% de (1.5 +
2.5))

0,00 30.000,00 1.880,86 6,27

10.6- Cota-Parte IPVA Destinada ao
FUNDEB – (20% de 2.6)

0,00 140.000,00 60.576,12 43,27

11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 11.644.000,00 11.644.000,00 11.336.971,07 97,36

11.1- Transferências de Recursos do
FUNDEB

10.000.000,00 10.000.000,00 10.057.302,07 100,57

11.2- Complementação da União ao
FUNDEB

1.600.000,00 1.600.000,00 1.241.798,33 77,61

11.3- Receita de Aplicação Financeira
dos Recursos do FUNDEB

44.000,00 44.000,00 37.870,67 86,07
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12- RESULTADO LÍQUIDO DAS
TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB (11.1 – 10)

10.000.000,00 5.511.200,00 6.271.041,97 113,79

ACRÉSCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB

DESPESAS DO FUNDEB

DESPESAS DO FUNDEB
DOTAÇÃO

INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS INSCRITAS EM

RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS

(i) = (e) - (g)

Até o
Bimestre

(e)

%
(f) = (e/

d) x
100

Até o
Bimestre

(g)

%
(h) =

(g/d) x
100

13- PAGAMENTO DOS
PROFISSIONAIS DO
MAGISTÉRIO

7.568.600,00 6.971.000,00 6.948.659,31 99,68 6.948.659,31 99,68 0,00

13.1- Com Educação
Infantil

267.600,00 1.354.000,00 1.349.288,49 99,65 1.349.288,49 99,65 0,00

13.2- Com Ensino
Fundamental

7.301.000,00 5.617.000,00 5.599.370,82 99,69 5.599.370,82 99,69 0,00

14- OUTRAS DESPESAS 4.164.400,00 4.105.600,00 4.061.317,48 98,92 4.061.317,48 98,92 0,00

14.1- Com Educação
Infantil

610.000,00 323.000,00 316.972,25 98,13 316.972,25 98,13 0,00

14.2- Com Ensino
Fundamental

3.554.400,00 3.782.600,00 3.744.345,23 98,99 3.744.345,23 98,99 0,00

15- TOTAL DAS
DESPESAS DO FUNDEB
(13 + 14)

11.733.000,00 11.076.600,00 11.009.976,79 99,40 11.009.976,79 99,40 0,00

DEDUÇÕES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB Valor

16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00

16.1 - FUNDEB 60% 0,00

16.2 - FUNDEB 40% 0,00

17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00

17.1 - FUNDEB 60% 0,00

17.2 - FUNDEB 40% 0,00

18- TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) 0,00

INDICADORES DO FUNDEB Valor

19- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15-18) _____1

19.1 - Mínimo de 60% do FUNDEB na remuneração do Magistério 1 (13 - (16.1 + 17.1))/ (11) x 100)% 61,29

19.2 - Máximo de 40% em Despesas com MDE, que não Remuneração do Magistério (14 -(16.2 + 17.2)) / (11) x 100)% 35,82

19.3 - Máximo de 5% não Aplicado no Exercício (100 - (19.1 + 19.2))% 2,89

CONTROLE DA UTILIZAÇÃO DE RECURSOS NO EXERCÍCIO SUBSEQÜENTE Valor

20 – RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2018 QUE NÃO FORAM UTILIZADOS 203.880,71

21 – DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATÉ O 1º TRIMESTRE DE 2019_____2 0,00
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MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE
IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB

DESPESAS COM AÇÕES
TÍPICAS DE MDE

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS INSCRITAS EM

RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS

(i) = (e) - (g)

Até o
Bimestre

(e)

%
(f) = (e/

d) x
100

Até o
Bimestre

(g)

%
(h) =

(g/d) x
100

22- EDUCAÇÃO INFANTIL 0,00 2.709.100,00 2.691.985,67 99,37 2.691.985,67 99,37 0,00

22.1 - Creche 0,00 884.000,00 879.265,17 99,46 879.265,17 99,46 0,00

22.1.1 - Despesas
Custeadas com Recursos
do FUNDEB

0,00 426.000,00 424.685,12 99,69 424.685,12 99,69 0,00

22.1.2 - Despesas
Custeadas com Outros
Recursos de Impostos

0,00 458.000,00 454.580,05 99,25 454.580,05 99,25 0,00

22.2- Pré-escola 0,00 1.825.100,00 1.812.720,50 99,32 1.812.720,50 99,32 0,00

22.2.1 - Despesas
Custeadas com Recursos
do FUNDEB

0,00 1.251.000,00 1.241.575,62 99,25 1.241.575,62 99,25 0,00

22.2.2 - Despesas
Custeadas com Outros
Recursos de Impostos

0,00 574.100,00 571.144,88 99,49 571.144,88 99,49 0,00

23- ENSINO FUNDAMENTAL 13.961.550,00 12.991.350,00 12.126.684,25 93,34 12.126.684,25 93,34 0,00

23.1- Despesas
Custeadas com Recursos
do FUNDEB

10.855.400,00 9.399.600,00 9.343.716,05 99,41 9.343.716,05 99,41 0,00

23.2- Despesas
Custeadas com Outros
Recursos de Impostos

3.106.150,00 3.591.750,00 2.782.968,20 77,48 2.782.968,20 77,48 0,00

24- ENSINO MÉDIO 2.800.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

25- ENSINO SUPERIOR 460.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

26- ENSINO PROFISSIONAL
NÃO INTEGRADO AO
ENSINO REGULAR

322.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

27- OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

28- TOTAL DAS DESPESAS
COM AÇÕES TÍPICAS DE
MDE (22 + 23 + 24 + 25 + 26
+ 27)

17.543.550,00 15.700.450,00 14.818.669,92 94,38 14.818.669,92 94,38 0,00
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DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL Valor

29- RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB = (12) 6.271.041,97

30- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAÇÃO DO FUNDEB NO EXERCÍCIO 1.241.798,33

31- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00

32- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE
IMPOSTOS

0,00

33- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE
IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO_____4 0,00

34- CANCELAMENTO, NO EXERCÍCIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (45 g)

381.593,48

35- TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL
(29 + 30 + 31 + 32 + 33 + 34)6 7.894.433,78

36- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((22 + 23) – (35))6 6.924.236,14

37- PERCENTUAL DE APLICAÇÃO EM MDE SOBRE A RECEITA LÍQUIDA DE IMPOSTOS ((36) / (3) x 100) % 6 - LIMITE
CONSTITUCIONAL 25% 5

32,34

OUTRAS INFORMAÇÕES PARA CONTROLE

OUTRAS DESPESAS
CUSTEADAS COM RECEITAS

ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO DO ENSINO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS INSCRITAS EM

RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS

(i) = (e) - (g)

Até o
Bimestre

(e)

%
(f) =

(e/d) x
100

Até o
Bimestre

(g)

%
(h) =

(g/d) x
100

38- DESPESAS CUSTEADAS
COM A APLICAÇÃO
FINANCEIRA DE OUTROS
RECURSOS DE IMPOSTOS
VINCULADOS AO ENSINO

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

39- DESPESAS CUSTEADAS
COM A CONTRIBUIÇÃO SOCIAL
DO SALÁRIO-EDUCAÇÃO

555.000,00 546.600,00 545.607,48 99,82 545.607,48 99,82 0,00

40- DESPESAS CUSTEADAS
COM OPERAÇÕES DE CRÉDITO

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

41- DESPESAS CUSTEADAS
COM OUTRAS RECEITAS PARA
FINANCIAMENTO DO ENSINO

787.000,00 1.189.500,00 1.164.637,54 97,91 1.164.637,54 97,91 0,00

42- TOTAL DAS OUTRAS
DESPESAS CUSTEADAS COM
RECEITAS ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO DO ENSINO
(38 + 39 + 40 + 41)

1.342.000,00 1.736.100,00 1.710.245,02 98,51 1.710.245,02 98,51 0,00

43- TOTAL GERAL DAS
DESPESAS COM EDUCAÇÃO
(28 + 42)

18.885.550,00 17.436.550,00 16.528.914,94 94,79 16.528.914,94 94,79 0,00

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE
IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

SALDO ATÉ O
BIMESTRE

CANCELADO EM
2019(g)

44- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 3.295.319,46 381.593,48

44.1- Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino 423.534,43 381.593,48

44.2- Executadas com Recursos do FUNDEB 2.871.785,03 0,00
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CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA FUNDEB SALÁRIO EDUCAÇÃO

45- SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 3.542.517,40 271.188,70

46- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATÉ O BIMESTRE 11.299.100,40 543.470,56

47- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATÉ O BIMESTRE 11.401.717,31 807.164,37

47.1- Orçamento do Exercício 10.726.465,92 545.607,48

47.2- Restos a Pagar 675.251,39 261.556,89

48- (+) RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATÉ O BIMESTRE 37.870,67 2.543,74

49- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATÉ O BIMESTRE 3.477.771,16 10.038,63

50- (+) AJUSTES 0,00 0,00

50.1- Retenções 0,00 0,00

50.2- Conciliação Bancária 0,00 0,00

50.3- Valor a Recuperar 0,00 0,00

50.4- Outros valores Extra Orçamentário 0,00 0,00

51- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO 3.477.771,16 10.038,63

FONTE: Sistema: SIOPE, Unidade Responsável: FNDE/MEC, Data da Emissão:
1Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício.
2Art. 21, § 2º, Lei 11.494/2007: "Até 5% dos recursos recebidos à conta dos Fundos, inclusive relativos à complementação da União
recebidos nos termos do §1º do art. 6º desta Lei, poderão ser utilizados no 1º trimestre do exercício imediatamente subseqüente,
mediante abertura de crédito adicional."
3Caput do art. 212 da CF/1988.
4 Os valores referentes à parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada à educação deverão ser
informados somente no RREO do último bimestre do exercício.
5Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício, no âmbito de atuação prioritária, conforme LDB, art. 11, V.
6 Nos cinco primeiros bimestres do exercício o acompanhamento poderá ser feito com base na despesa empenhada ou na despesa
liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
7Essa coluna poderá ser apresentada somente no último bimestre

Nota de esclarecimento: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

© Ministério da Educação - Todos os direitos reservados
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28/04/2020 . : SIOPS - Demonstrativo da Lei de Responsabilidade Fiscal.

siops.datasus.gov.br/rel_LRF.php 1/3

RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre (b) % (b / a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA (I) 1.371.000,00 1.371.000,00 727.773,38 53,08
Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 380.000,00 380.000,00 47.789,48 12,58
Imposto sobre Transmissão de Bens Intervivos - ITBI 263.000,00 263.000,00 46.100,29 17,53
Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 168.000,00 168.000,00 109.350,84 65,09
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 560.000,00 560.000,00 524.532,77 93,67
Imposto Territorial Rural - ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00
Dívida Ativa dos Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Dívida Ativa 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 22.444.000,00 22.444.000,00 18.926.918,74 84,33
Cota-Parte FPM 13.794.000,00 13.794.000,00 12.254.234,55 88,84
Cota-Parte ITR 150.000,00 150.000,00 9.404,39 6,27
Cota-Parte IPVA 700.000,00 700.000,00 298.497,22 42,64
Cota-Parte ICMS 7.500.000,00 7.500.000,00 6.334.003,80 84,45
Cota-Parte IPI-Exportação 100.000,00 100.000,00 30.778,78 30,78
Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00
Desoneração ICMS (LC 87/96) 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00
Outras     
TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE (III) = I + II 23.815.000,00 23.815.000,00 19.654.692,12 82,53

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA (c) RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre (d) % (d / c) x 100

TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE-SUS 8.412.000,00 8.412.000,00 9.200.879,79 109,38
Provenientes da União 8.391.000,00 8.391.000,00 9.077.070,83 108,18
Provenientes dos Estados 10.000,00 10.000,00 94.307,33 943,07
Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas do SUS 11.000,00 11.000,00 29.501,63 268,20
TRANSFERÊNCIAS VOLUNTÁRIAS     
RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO VINCULADAS À SAÚDE 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE 8.412.000,00 8.412.000,00 9.200.879,79 109,38

DESPESAS COM SAÚDE (Por Grupo de Natureza de Despesa) DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA
(e)

DESPESAS EXECUTADAS
Liquidadas Até o

Bimestre 
(f)

Inscritas em Restos a
Pagar não Processados 

(g)
% 

(f+g)/e)
DESPESAS CORRENTES 11.651.550,00 12.484.550,00 10.871.436,55 180.428,35 88,52
Pessoal e Encargos Sociais 6.013.000,00 7.768.000,00 7.092.720,40 0,00 91,31
Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 5.638.550,00 4.716.550,00 3.778.716,15 180.428,35 83,94
DESPESAS DE CAPITAL 1.348.000,00 506.000,00 157.694,33 13.070,00 33,75
Investimentos 1.336.000,00 504.000,00 157.694,33 13.070,00 33,88
Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortização da Dívida 12.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE (IV) 12.999.550,00 12.990.550,00  11.222.629,23 86,39

DESPESAS COM SAÚDE NÃO COMPUTADAS PARA FINS DE APURAÇÃO DO
PERCENTUAL MÍNIMO DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA

DESPESAS EXECUTADAS
Liquidadas Até o

Bimestre 
(h)

Inscritas em Restos a
Pagar não Processados 

(i)

% 
[(h+i)

/ IV(f+g)]

 UF: Pernambuco MUNICÍPIO: Cortês  
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Exercício de 2019  
Dados Homologados em 02/03/20 16:55:05

Demonstrativo da Lei de Responsabilidade Fiscal
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DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS N/A 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA COM ASSISTÊNCIA À SAÚDE QUE NÃO ATENDE AO PRINCÍPIO DE ACESSO UNIVERSAL N/A 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS N/A 9.288.550,00 7.903.681,75 177.723,97 72,01
Recursos de Transferências Sistema Único de Saúde - SUS N/A 9.212.550,00 7.843.446,92 177.723,97 71,47
Recursos de Operações de Crédito N/A 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos N/A 76.000,00 60.234,83 0,00 0,54
OUTRAS AÇÕES E SERVIÇOS NÃO COMPUTADOS N/A 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO EXERCÍCIO SEM
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA¹ N/A N/A N/A 15.774,38  

DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR
CANCELADOS² N/A N/A 0,00 0,00 0,00

DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS À PARCELA DO PERCENTUAL MÍNIMO QUE NÃO
FOI APLICADA EM AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE EM EXERCÍCIOS ANTERIORES³ N/A N/A 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE NÃO COMPUTADAS (V)  N/A  8.097.180,10 72,15

TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE
SAÚDE (VI) = [(IV(f+g)-V(h+i)]  N/A  3.125.449,13  

PERCENTUAL DE APLICAÇÃO EM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE
SAÚDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA E

TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VII%) = [VI(h+i) / IIIb
x 100] - LIMITE CONSTITUCIONAL 15%4

15,90

VALOR REFERENTE À DIFERENÇA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O
LIMITE MÍNIMO CONSTITUCIONAL [VI(h+i)-(15*IIIb)/100] 177.245,32

EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS INSCRITOS COM
DISPONIBILIDADE DE CAIXA INSCRITOS CANCELADOS/PRESCRITOS PAGOS A PAGAR

PARCELA
CONSIDERADA NO

LIMITE
Inscritos em 2019 0,00 N/A N/A N/A 0,00
Inscritos em 2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inscritos em 2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inscritos em 2016 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inscritos em 2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inscritos em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE APLICAÇÃO DA
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24,§ 1° e 2°

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
Saldo Inicial Despesas custeadas no

exercício de referência (j) Saldo Final (Não Aplicado)
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2019 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2018 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2017 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2016 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00
Total (VIII) 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DE VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES
PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 e 26

LIMITE NÃO CUMPRIDO
Saldo Inicial Despesas custeadas no

exercício de referência (k) Saldo Final (Não Aplicado)
Diferença de limite não cumprido em 2018 0,00 0,00 0,00
Diferença de limite não cumprido em 2017 0,00 0,00 0,00
Diferença de limite não cumprido em 2016 0,00 0,00 0,00
Diferença de limite não cumprido em 2015 0,00 0,00 0,00
Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00
Total (IX) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS COM SAÚDE (Por Subfunção) DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA
DESPESAS EMPENHADAS

Liquidadas Até o
Bimestre 

(l)

Inscritas em Restos a
Pagar não Processados 

(m)

%
[(l+m)

/ total(l+m)]x100
Atenção Básica 2.036.550,00 2.848.550,00 2.124.054,91 61.360,88 19,47
Assistência Hospitalar e Ambulatorial 6.629.000,00 6.412.000,00 5.634.581,85 89.403,09 51,00
Suporte Profilático e Terapêutico 180.000,00 321.000,00 182.617,16 31.320,40 1,91
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28/04/2020 . : SIOPS - Demonstrativo da Lei de Responsabilidade Fiscal.

siops.datasus.gov.br/rel_LRF.php 3/3

Vigilância Sanitária 93.000,00 93.000,00 353,26 0,00 0,00
Vigilância Epidemiológica 167.000,00 357.000,00 232.648,94 0,00 2,07
Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Subfunções 3.894.000,00 2.959.000,00 2.854.874,76 11.413,98 25,54
Total 12.999.550,00 12.990.550,00  11.222.629,23 99,99 D
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PARA MAIS
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1000.00.00.00 -  RECEITAS CORRENTES 51.316.000,00 43.453.607,16 7.862.392,84S

1100.00.00.00 -  IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICAO DE MELHORIAS 1.731.000,00 1.538.022,14 192.977,86S

1110.00.00.00 -  IMPOSTOS 1.371.000,00 1.398.531,05S 27.531,05

1113.00.00.00 -  IMPOSTOS SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NAT 560.000,00 1.018.201,06S 458.201,06

1113.03.00.00 -  IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE 560.000,00 1.018.201,06S 458.201,06

1113.03.10.00 -  IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO 460.000,00 1.005.627,84S 545.627,84

1113.03.11.00 -  IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO 460.000,00 1.005.627,84A 545.627,84

1113.03.40.00 -  IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS R 100.000,00 12.573,22 87.426,78S

1113.03.41.00 -  IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS R 100.000,00 12.573,22 87.426,78A

1118.00.00.00 -  IMPOSTOS ESPECIFICOS DE ESTADOS/DF MUNICIPIOS 811.000,00 380.329,99 430.670,01S

1118.01.00.00 -  IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO PARA ESTADOS/DF/MUNICI 643.000,00 93.889,77 549.110,23S

1118.01.10.00 -  IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL 380.000,00 47.789,48 332.210,52S

1118.01.11.00 -  IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL 80.000,00 45.905,56 34.094,44S

1118.01.11.01 -  IMPOSTO PREDIAL TERRITORIAL URBANO 80.000,00 45.905,56 34.094,44A

1118.01.13.00 -  IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL 250.000,00 1.465,91 248.534,09A

1118.01.14.00 -  IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL 50.000,00 418,01 49.581,99A

1118.01.40.00 -  IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IM 263.000,00 46.100,29 216.899,71S

1118.01.41.00 -  IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IM 100.000,00 46.100,29 53.899,71A

1118.01.43.00 -  IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IM 150.000,00 150.000,00A

1118.01.44.00 -  IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IM 13.000,00 13.000,00A

1118.02.00.00 -  IMPOSTOS SOBRE A PRODUCAO, CIRCULACAO DE MERCADORI 168.000,00 286.440,22S 118.440,22

1118.02.30.00 -  IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA 168.000,00 286.440,22S 118.440,22

1118.02.31.00 -  IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - PRIN 168.000,00 286.440,22S 118.440,22

1118.02.31.01 -  IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISQN 150.000,00 278.882,83A 128.882,83

1118.02.31.02 -  SIMPLES NACIONAL 18.000,00 7.557,39 10.442,61A

1120.00.00.00 -  TAXAS 360.000,00 139.491,09 220.508,91S

1121.00.00.00 -  TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA 80.000,00 25.855,27 54.144,73S

1121.01.00.00 -  TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZACAO 80.000,00 25.855,27 54.144,73S

1121.01.10.00 -  TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZACAO 80.000,00 13.529,01 66.470,99S

1121.01.11.03 -  TAXA DE LICENCA DE FUNC. DE ESTAB. COMER.  IND. E 40.000,00 10.435,14 29.564,86A

1121.01.11.04 -  TAXA DE LICENCA PARA EXECUCAO DE OBRAS 40.000,00 3.093,87 36.906,13A

1122.01.10.00 -  TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS 70.000,00 12.326,26 57.673,74S

1122.01.11.00 -  TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS - PRINCIPAL 70.000,00 12.326,26 57.673,74S

1122.01.11.03 -  TAXA DE CEMITERIO 30.000,00 11.450,26 18.549,74A

1122.01.11.04 -  TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 20.000,00 20.000,00A

1122.01.11.99 -  OUTRAS TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS - PRINCIPA 20.000,00 876,00 19.124,00A

1128.00.00.00 -  TAXAS - ESPECIFICAS DE ESTADOS, DF E MUNICIPIOS 210.000,00 113.635,82 96.364,18S

1128.01.00.00 -  TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZACAO 210.000,00 113.635,82 96.364,18S

1128.01.90.00 -  TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZACAO - OUTRA 210.000,00 113.635,82 96.364,18S

1128.01.91.00 -  OUTRAS TAXAS 210.000,00 113.635,82 96.364,18S

1128.01.91.08 -  TAXA DE AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO DE TRANSPORTE 30.000,00 10.055,22 19.944,78A

1128.01.91.09 -  TAXA DE UTILIZACAO DE AREA DE DOMINIO PUBLICO 180.000,00 103.580,60 76.419,40S

1128.01.91.09 -  TAXA DE UTILIZACAO DE AREA DE DOMINIO PUBLICO - PR 180.000,00 103.580,60 76.419,40A

1200.00.00.00 -  CONTRIBUICOES 2.980.000,00 1.629.414,71 1.350.585,29S

1210.00.00.00 -  CONTRIBUICOES SOCIAIS 1.440.000,00 1.409.301,11 30.698,89S
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1218.00.00.00 -  CONTRIBUICOES SOCIAIS ESPECIFICAS DE ESTADOS, DF, 1.440.000,00 1.409.301,11 30.698,89S

1218.01.00.00 -  CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CI  PARA O PLANO DE SEGUR 1.440.000,00 1.409.301,11 30.698,89S

1218.01.10.00 -  CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO 1.405.000,00 1.403.572,25 1.427,75S

1218.01.11.00 -  CONTRIBUICAO DO SERVIDOR ATIVO CIVIL PARA O RPPS 1.405.000,00 1.403.572,25 1.427,75S

1218.01.11.01 -  CONTRIBUICAO DO SERVIDOR ATIVO CIVIL PARA O RPPS - 1.015.000,00 1.033.151,18A 18.151,18

1218.01.11.02 -  CONTRIBUICAO DO SERVIDOR ATIVO CIVIL PARA O RPPS - 315.000,00 269.704,79 45.295,21A

1218.01.11.03 -  CONTRIBUICAO DO SERVIDOR ATIVO CIVIL PARA O RPPS - 30.000,00 10.794,98 19.205,02A

1218.01.11.04 -  CONTRIBUICAO DO SERVIDOR ATIVO CIVIL PARA O RPPS - 25.000,00 75.044,72A 50.044,72

1218.01.11.06 -  CONTRIBUICAO DO SERVIDOR INATIVO CIVIL PARA O RPPS 20.000,00 14.876,58 5.123,42A

1218.01.20.00 -  CONTRIBUICAO PATRONAL DOS SERVIDORES CIVIS INATIVO 25.000,00 5.728,86 19.271,14S

1218.01.21.00 -  CONTRIBUICAO PATRONAL DOS SERVIDORES CIVIS INATIVO 25.000,00 5.728,86 19.271,14A

1218.01.30.00 -  CONTRIBUICAO PATRONAL DOS PENSIONISTAS CIVIS 10.000,00 10.000,00S

1218.01.31.00 -  CONTRIBUICAO PATRONAL DOS PENSIONISTAS CIVIS - PRI 10.000,00 10.000,00A

1240.00.00.00 -  CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINAC 1.540.000,00 220.113,60 1.319.886,40S

1240.00.10.00 -  CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINAC 1.540.000,00 220.113,60 1.319.886,40S

1240.00.11.00 -  CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINAC 1.540.000,00 220.113,60 1.319.886,40A

1300.00.00.00 -  RECEITA PATRIMONIAL 697.000,00 179.550,87 517.449,13S

1320.00.00.00 -  VALORES MOBILIARIOS 697.000,00 179.550,87 517.449,13S

1321.00.00.00 -  JUROS E CORRECOES MONETARIAS 697.000,00 179.550,87 517.449,13S

1321.00.10.00 -  REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 577.000,00 107.739,16 469.260,84S

1321.00.11.00 -  REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 577.000,00 107.739,16 469.260,84S

1321.00.11.02 -  RECEITA DE RENDIMENTO DE DEPOSITO DE RECURSOS VINC 44.000,00 37.870,67 6.129,33A

1321.00.11.03 -  RECEITA DE RENDIMENTO DE DEPOSITO BANCARIO DE RECU 11.000,00 29.664,56A 18.664,56

1321.00.11.05 -  RECEITA DE RENDIMENTO DE DEPOSITO BANCARIO DE RECU 2.000,00 5.989,38A 3.989,38

1321.00.11.07 -  RECEITA RENDIMENTO DE DEPOSITO BANCARIO DE RECURSO 10.000,00 7.769,85 2.230,15A

1321.00.11.99 -  RECEITA DE RENDIMENTO DE OUTROS DEPOSITO BANCARIO 510.000,00 26.444,70 483.555,30S

1321.00.11.99 -  RECEITA DE RENDIMENTO DE OUTROS DEPOSITO BANCARIO 200.000,00 883,68 199.116,32A

1321.00.11.99 -  REMUNERACAO DE OUTROS DEP. DE REC. NAO VINCULADOS 310.000,00 25.561,02 284.438,98A

1321.00.40.00 -  REMUNERACAO DOS RECURSOS DO REGIME PROPRIO DE PREV 120.000,00 71.811,71 48.188,29S

1321.00.41.00 -  REMUNERACAO DOS RECURSOS DO REGIME PROPRIO DE PREV 120.000,00 71.811,71 48.188,29S

1321.00.41.01 -  REMUNERACAO DOS RECURSOS DO REGIME DE PREVIDENCIA 120.000,00 71.811,71 48.188,29A

1600.00.00.00 -  RECEITA DE SERVICOS 344.000,00 176.022,84 167.977,16S

1610.00.00.00 -  SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 179.000,00 176.022,84 2.977,16S

1610.01.00.00 -  SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 179.000,00 176.022,84 2.977,16S

1610.01.10.00 -  SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 179.000,00 176.022,84 2.977,16S

1610.01.11.00 -  SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS - PRI 179.000,00 176.022,84 2.977,16S

1610.01.11.13 -  SERVICOS ADMINISTRATIVOS 23.000,00 23.000,00S

1610.01.11.13 -  SERV. INSCR. CONCURSOS PUBLICOS 23.000,00 23.000,00A

1610.01.11.14 -  SERV. CAPT. ADUCAO. TRAT. RESERV. DE AGUA 156.000,00 176.022,84A 20.022,84

1630.00.00.00 -  SERVICOS E ATIVIDADES REFERENTES A SAUDE 165.000,00 165.000,00S

1638.00.00.00 -  SERVICOS E ATIVIDADES REFERENTES A SAUDE - ESPECIF 165.000,00 165.000,00S

1638.01.00.00 -  SERVICOS DE SAUDE - ESPECIFICO PARA ESTADOS/DF/MUN 165.000,00 165.000,00S

1638.01.90.00 -  OUTROS SERVICOS DE SAUDE 165.000,00 165.000,00S

1638.01.91.00 -  OUTROS SERVICOS DE SAUDE - PRINCIPAL 165.000,00 165.000,00A

1700.00.00.00 -  TRANSFERENCIAS CORRENTES 44.297.000,00 39.104.251,99 5.192.748,01S

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 30ed66c6-d7a7-4d85-aa67-c7718212e643



Página: 3

PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
COMPARATIVO DA RECEITA ORÇADA COM A ARRECADADA

Lei 4320/64 - ANEXO 10

Data : 25/04/2020

 
 

TÍTULO

 
 

ORÇADA

 
 

ARRECADADA

 
 

TIPO

Exercício 2019

 
DIFERENÇA

 
PARA MAIS

 
PARA MENOS

1710.00.00.00 -  TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 25.277.000,00 22.328.480,09 2.948.519,91S

1718.00.00.00 -  TRANSFERENCIAS DA UNIAO - ESPECIFICAS DE ESTADOS, 25.277.000,00 22.328.480,09 2.948.519,91S

1718.01.20.00 -  COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS 11.035.000,00 9.803.387,92 1.231.612,08S

1718.01.21.00 -  COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS 11.035.000,00 9.803.387,92 1.231.612,08S

1718.01.21.01 -  COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS 13.794.000,00 12.254.234,55 1.539.765,45A

1718.01.21.09 -  COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS -2.758.800,00 -2.450.846,63A 307.953,37

1718.01.30.00 -  COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DO MUNICIPIOS 550.000,00 540.802,03 9.197,97S

1718.01.31.00 -  COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DO MUNICIPIOS 550.000,00 540.802,03 9.197,97A

1718.01.40.00 -  COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS 580.000,00 520.821,93 59.178,07S

1718.01.41.00 -  COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS 580.000,00 520.821,93 59.178,07A

1718.01.50.00 -  COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITOR 120.000,00 7.523,53 112.476,47S

1718.01.51.00 -  COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITOR 120.000,00 7.523,53 112.476,47S

1718.01.51.01 -  COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITOR 150.000,00 9.404,39 140.595,61A

1718.01.51.09 -  COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITOR -30.000,00 -1.880,86A 28.119,14

1718.02.00.00 -  TRANSFERENCIA DA COMPENSACAO FINANCEIRA PELA EXPLO 700.000,00 829.569,44S 129.569,44

1718.02.20.00 -  COTA-PARTE DA COMPENSACAO FINANCEIRA DE RECURSOS M 200.000,00 200.000,00S

1718.02.21.00 -  COTA-PARTE DA COMPENSACAO FINANCEIRA DE RECURSOS M 200.000,00 200.000,00A

1718.02.60.00 -  COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO - FEP 500.000,00 829.569,44S 329.569,44

1718.02.61.00 -  COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO - FEP - P 500.000,00 188.812,02 311.187,98A

1718.02.62.00 -  BONUS PETROLEO MUNICIPIO 640.757,42A 640.757,42

1718.03.00.00 -  TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUD 8.391.000,00 8.987.070,83S 596.070,83

1718.03.10.00 -  TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUD 8.391.000,00 8.987.070,83S 596.070,83

1718.03.11.00 -  TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUD 8.391.000,00 8.987.070,83S 596.070,83

1718.03.11.01 -  ATENCAO BASICA 1.741.000,00 3.072.764,27S 1.331.764,27

1718.03.11.01 -  PISO BASICO FIXO (PAB FIXO 550.000,00 352.268,04 197.731,96A

1718.03.11.01 -  AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS 200.000,00 195.000,00 5.000,00A

1718.03.11.01 -  SAUDE BUCAL - SB 150.000,00 90.000,00 60.000,00A

1718.03.11.01 -  PISO BASICO VARIAVEL - PAB 841.000,00 1.319.608,25A 478.608,25

1718.03.11.01 -  INCREMENTO TEMPOR-RIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE A 1.110.744,00A 1.110.744,00

1718.03.11.01 -  APOIO + MANUTENÇ+O DOS POLOS DE ACADEMIA DA SA+DE 3.000,00A 3.000,00

1718.03.11.01 -  IMPLEMENTAÇ+O DE POL-TICAS PARA A REDE CEGONHA 2.143,98A 2.143,98

1718.03.11.02 -  ATENCAO DE MAC AMBULATORIAL E HOSPITALAR 6.420.000,00 5.257.047,38 1.162.952,62S

1718.03.11.02 -  SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAMU 320.000,00 196.875,00 123.125,00A

1718.03.11.02 -  TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - ATENCAO DE MED 6.100.000,00 4.760.172,38 1.339.827,62A

1718.03.11.02 -  INCREMENTO TEMPOR-RIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE A 300.000,00A 300.000,00

1718.03.11.03 -  VIGILANCIA EM SAUDE 100.000,00 112.720,82S 12.720,82

1718.03.11.03 -  VIGILANCIA E PROMOCAO DA SAUDE 50.000,00 83.961,46A 33.961,46

1718.03.11.03 -  VIGILANCIA SANITARIA 50.000,00 11.249,10 38.750,90A

1718.03.11.03 -  INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL 7.510,26A 7.510,26

1718.03.11.03 -  ASSIST-NCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, D 10.000,00A 10.000,00

1718.03.11.04 -  ASSISTENCIA FARMACEUTICA 80.000,00 106.640,76S 26.640,76

1718.03.11.04 -  COMP. BASICO DE ASSIST. FARMACEUTICA FIXO 80.000,00 100.351,76A 20.351,76

1718.03.11.04 -  PROMOÇ+O DA ASSIST-NCIA FARMAC-UTICA E INSUMOS EST 6.289,00A 6.289,00

1718.03.11.99 -  OUTROS PROGRAMAS FINANC. POR TRANSF. FUNDO A FUNDO 50.000,00 437.897,60S 387.897,60

1718.03.11.99 -  DEMAIS PROGRAMAS - FUNDO A FUNDO 50.000,00 437.897,60A 387.897,60
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1718.04.00.00 -  TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAU 10.000,00 10.000,00S

1718.04.60.00 -  OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO 10.000,00 10.000,00S

1718.04.61.00 -  TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAU 10.000,00 10.000,00A

1718.05.00.00 -  TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DO DE 1.225.000,00 1.035.459,81 189.540,19S

1718.05.10.00 -  TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCACAO 555.000,00 543.470,56 11.529,44S

1718.05.11.00 -  TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCACAO - PRINCIPAL 555.000,00 543.470,56 11.529,44A

1718.05.20.00 -  TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGR 10.000,00 10.000,00S

1718.05.21.00 -  TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGR 10.000,00 10.000,00A

1718.05.30.00 -  TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGR 540.000,00 358.944,00 181.056,00S

1718.05.31.00 -  TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGR 540.000,00 358.944,00 181.056,00S

1718.05.31.01 -  PNAE ENSINO FUNDAMENTAL 250.000,00 244.884,00 5.116,00A

1718.05.31.02 -  PNAE PRE-ESCOLA 95.000,00 48.804,00 46.196,00A

1718.05.31.03 -  PNAE EJA 35.000,00 22.456,00 12.544,00A

1718.05.31.04 -  MAIS EDUCACAO - FUNDAMENTAL E QUILOMBOLA 130.000,00 130.000,00A

1718.05.31.05 -  PNAE - CRECHE 30.000,00 42.800,00A 12.800,00

1718.05.40.00 -  TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGR 120.000,00 133.045,25S 13.045,25

1718.05.41.00 -  TIANEEROCAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA 120.000,00 133.045,25A 13.045,25

1718.06.00.00 -  TRANSFERENCIA FINANCEIRA DO ICMS - DESONERACAO - L 160.000,00 160.000,00S

1718.06.10.00 -  TRANSFERENCIA FINANCEIRA DO ICMS - DESONERACAO - L 160.000,00 160.000,00S

1718.06.11.01 -  TRANSFERENCIA FINANCEIRA DO ICMS - DESONERACAO - L 200.000,00 200.000,00A

1718.06.11.09 -  TRANSFERENCIA FINANCEIRA DO ICMS - DESONERACAO - L -40.000,00A 40.000,00

1718.10.00.00 -  TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE SUAS ENT 100.000,00 100.000,00S

1718.10.10.00 -  TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO PARA O SISTEM 100.000,00 100.000,00S

1718.10.11.00 -  TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO PARA O SISTEM 100.000,00 100.000,00A

1718.12.00.00 -  TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE AS 830.000,00 603.844,60 226.155,40S

1718.12.10.00 -  TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE AS 830.000,00 603.844,60 226.155,40S

1718.12.11.00 -  TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASS 830.000,00 603.844,60 226.155,40S

1718.12.11.01 -  PROGRAMAS 50.000,00 118.687,00S 68.687,00

1718.12.11.01 -  PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS 50.000,00 118.687,00A 68.687,00

1718.12.11.02 -  BLOCO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEX 130.000,00 130.000,00S

1718.12.11.02 -  COMPONENTE - PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE - PAE 80.000,00 80.000,00A

1718.12.11.02 -  COMPONENTE - PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE - MSE 30.000,00 30.000,00A

1718.12.11.02 -  COMPONENTE - PISO DE TRANSICAO DE MEDIA COMPLEXIDA 20.000,00 20.000,00A

1718.12.11.03 -  BLOCO DA PROTECAO SOCIAL BASICA 370.000,00 276.353,75 93.646,25S

1718.12.11.03 -  COMPONENTE - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMEN 150.000,00 276.323,89A 126.323,89

1718.12.11.03 -  COMPONENTE - PISO BASICO FIXO 100.000,00 100.000,00A

1718.12.11.03 -  PROTECAO SOCIAL BASICA 120.000,00 29,86 119.970,14A

1718.12.11.04 -  BLOCO DA GESTAO DO SUAS 30.000,00 21.313,37 8.686,63S

1718.12.11.04 -  COMPONENTE - INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO S 30.000,00 21.313,37 8.686,63A

1718.12.11.05 -  BLOCO DE GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E DO CAD 150.000,00 82.132,48 67.867,52S

1718.12.11.05 -  INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA - IGD-BF 150.000,00 82.132,48 67.867,52A

1718.12.11.99 -  OUTRAS TRANSFERENCIAS DO FNAS 100.000,00 105.358,00A 5.358,00

1718.99.00.00 -  OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO 1.575.800,00 1.575.800,00S

1718.99.10.00 -  OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO 1.575.800,00 1.575.800,00S

1718.99.11.00 -  OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO - PRINCIPAL 1.575.800,00 1.575.800,00A
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1720.00.00.00 -  TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E 7.420.000,00 5.476.671,50 1.943.328,50S

1728.00.00.00 -  TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS - ESPECIFICAS DE ESTADO 7.420.000,00 5.476.671,50 1.943.328,50S

1728.01.00.00 -  PARTICIPACAO NA RECEITA DOS ESTADOS 7.090.000,00 5.389.245,48 1.700.754,52S

1728.01.10.00 -  COTA-PARTE DO ICMS 6.000.000,00 5.067.203,04 932.796,96S

1728.01.11.00 -  COTA-PARTE DO ICMS- PRINCIPAL 6.000.000,00 5.067.203,04 932.796,96S

1728.01.11.01 -  COTA-PARTE DO ICMS- PRINCIPAL 7.500.000,00 6.334.003,80 1.165.996,20A

1728.01.11.09 -  COTA-PARTE DO ICMS- PRINCIPAL -1.500.000,00 -1.266.800,76A 233.199,24

1728.01.20.00 -  COTA-PARTE DO IPVA 560.000,00 242.303,59 317.696,41S

1728.01.21.00 -  COTA-PARTE DO IPVA- PRINCIPAL 560.000,00 242.303,59 317.696,41S

1728.01.21.01 -  COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL 700.000,00 302.879,71 397.120,29A

1728.01.21.09 -  COTA-PARTE DO IPVA- PRINCIPAL -140.000,00 -60.576,12A 79.423,88

1728.01.30.00 -  COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS 80.000,00 24.623,05 55.376,95S

1728.01.31.00 -  COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - PRINCIPAL 80.000,00 24.623,05 55.376,95S

1728.01.31.01 -  COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - PRINCIPAL 100.000,00 30.778,78 69.221,22A

1728.01.31.09 -  COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - PRINCIPAL -20.000,00 -6.155,73A 13.844,27

1728.01.40.00 -  COTA-PARTE DA CONTRIBUICAO DE INTERVENCAO NO DOMIN 150.000,00 55.115,80 94.884,20S

1728.01.41.00 -  COTA-PARTE DA CONTRIBUICAO DE INTERVENCAO NO DOMIN 150.000,00 55.115,80 94.884,20A

1728.01.50.00 -  OUTRAS PARTICIPACOES NA RECEITA DOS ESTADOS 300.000,00 300.000,00S

1728.01.51.00 -  OUTRAS PARTICIPACOES NA RECEITA DOS ESTADOS- PRINC 300.000,00 300.000,00A

1728.03.00.00 -  TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO ESTADO PARA PROGRAMAS 10.000,00 4.307,33 5.692,67S

1728.03.10.00 -  TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO ESTADO PARA PROGRAMAS 10.000,00 4.307,33 5.692,67S

1728.03.11.00 -  TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO ESTADO PARA PROGRAMAS 10.000,00 4.307,33 5.692,67S

1728.03.11.99 -  OUTRAS TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO ESTADO - SUS 10.000,00 4.307,33 5.692,67A

1728.10.00.00 -  TRANSFERENCIA DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DO DISTRI 300.000,00 83.118,69 216.881,31S

1728.10.10.00 -  TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DOS ESTADOS PARA O SIST 10.000,00 10.000,00S

1728.10.11.00 -  TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DOS ESTADOS PARA O SIST 10.000,00 10.000,00A

1728.10.20.00 -  TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DOS ESTADOS DESTINADAS 90.000,00 83.118,69 6.881,31S

1728.10.21.00 -  TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DOS ESTADOS DESTINADAS 90.000,00 83.118,69 6.881,31S

1728.10.21.01 -  PROGRAMA CAMINHO DA ESCOLA 90.000,00 83.118,69 6.881,31A

1728.10.90.00 -  OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DOS ESTADOS 200.000,00 200.000,00S

1728.10.91.00 -  OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DOS ESTADOS - PR 200.000,00 200.000,00S

1728.10.91.99 -  OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS 200.000,00 200.000,00A

1728.99.00.00 -  OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 20.000,00 20.000,00S

1728.99.10.00 -  OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 20.000,00 20.000,00S

1728.99.11.00 -  OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS - PRINCIPAL 20.000,00 20.000,00S

1728.99.11.99 -  OUTRAS TRANSF. DO ESTADO 20.000,00 20.000,00S

1728.99.11.99 -  OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS - ASSISTENCIA SO 20.000,00 20.000,00A

1750.00.00.00 -  TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUICOES PUBLICAS 11.600.000,00 11.299.100,40 300.899,60S

1758.00.00.00 -  TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUICOES PUBLICAS - E 11.600.000,00 11.299.100,40 300.899,60S

1758.01.00.00 -  TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDEB 11.600.000,00 11.299.100,40 300.899,60S

1758.01.10.00 -  TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDEB 10.000.000,00 10.057.302,07S 57.302,07

1758.01.11.00 -  TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDEB PRINCIPAL 10.000.000,00 10.057.302,07A 57.302,07

1758.01.20.00 -  TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA COMPLEMENTACAO  - FU 1.600.000,00 1.241.798,33 358.201,67S

1758.01.21.00 -  TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA COMPLEMENTACAO  - FU 1.600.000,00 1.241.798,33 358.201,67A

1900.00.00.00 -  OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.267.000,00 826.344,61 440.655,39S
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1920.00.00.00 -  INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS 222.000,00 57.266,82 164.733,18S

1921.00.00.00 -  INDENIZACOES 1.000,00 1.000,00S

1921.99.00.00 -  OUTRAS INDENIZACOES 1.000,00 1.000,00S

1921.99.10.00 -  OUTRAS INDENIZACOES 1.000,00 1.000,00S

1921.99.11.00 -  OUTRAS INDENIZACOES - PRINCIPAL 1.000,00 1.000,00S

1921.99.11.03 -  OUTRAS INDENIZACOES (FMAS) 1.000,00 1.000,00A

1922.00.00.00 -  RESTITUICOES 206.000,00 51.346,41 154.653,59S

1922.99.00.00 -  OUTRAS RESTITUICOES 206.000,00 51.346,41 154.653,59S

1922.99.10.00 -  OUTRAS RESTITUICOES 206.000,00 51.346,41 154.653,59S

1922.99.11.00 -  OUTRAS RESTITUICOES - PRINCIPAL 206.000,00 51.346,41 154.653,59S

1922.99.11.01 -  OUTRAS RESTITUICOES - (PM) 200.000,00 51.286,41 148.713,59A

1922.99.11.02 -  OUTRAS RESTITUCOES - (FMS) 5.000,00 5.000,00A

1922.99.11.03 -  OUTRAS RESTITUICOES - (FNAS) 1.000,00 60,00 940,00A

1928.00.00.00 -  INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS - ESPE 15.000,00 5.920,41 9.079,59S

1928.02.00.00 -  RESTITUICOES - ESPECIFICAS PARA ESTADOS/DF/MUNICIP 15.000,00 5.920,41 9.079,59S

1928.02.10.00 -  RESTITUICOES DE RECURSOS RECEBIDOS DO SUS - ESPECI 15.000,00 5.920,41 9.079,59S

1928.02.11.00 -  OUTRAS RESTITUICOES 15.000,00 5.920,41 9.079,59S

1928.02.11.01 -  OUTRAS RESTITUICOES - PRINCIPAL 15.000,00 5.920,41 9.079,59A

1990.00.00.00 -  DEMAIS RECEITAS CORRENTES 1.045.000,00 769.077,79 275.922,21S

1990.03.00.00 -  COMPENSACOES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME GERAL E OS 500.000,00 500.000,00S

1990.03.10.00 -  COMPENSACOES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME GERAL E OS 500.000,00 500.000,00S

1990.03.11.00 -  COMPENSACOES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME GERAL E OS 500.000,00 500.000,00S

1990.03.11.01 -  COMPENSACOES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME GERAL E OS 500.000,00 500.000,00A

1990.99.00.00 -  OUTRAS RECEITAS 545.000,00 769.077,79S 224.077,79

1990.99.10.00 -  OUTRAS RECEITAS - PRIMARIAS 545.000,00 769.077,79S 224.077,79

1990.99.11.00 -  OUTRAS RECEITAS - PRIMARIAS - PRINCIPAL 545.000,00 769.077,79S 224.077,79

1990.99.11.01 -  OUTRAS RECEITAS 15.000,00 769.077,79A 754.077,79

2000.00.00.00 -  RECEITAS DE CAPITAL 550.000,00 475.837,63 74.162,37S

2200.00.00.00 -  ALIENACAO DE BENS 50.000,00 50.000,00S

2210.00.00.00 -  ALIENACAO DE BENS MOVEIS 40.000,00 40.000,00S

2213.00.00.00 -  ALIENACAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES 40.000,00 40.000,00S

2213.00.10.00 -  ALIENACAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES 40.000,00 40.000,00S

2213.00.11.00 -  ALIENACAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES - PRINCIPAL 40.000,00 40.000,00A

2220.00.00.00 -  ALIENACAO DE BENS IMOVEIS 10.000,00 10.000,00S

2220.00.10.00 -  ALIENACAO DE BENS IMOVEIS 10.000,00 10.000,00S

2220.00.11.00 -  ALIENACAO DE BENS IMOVEIS - PRINCIPAL 10.000,00 10.000,00A

2400.00.00.00 -  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 500.000,00 475.837,63 24.162,37S

2410.00.00.00 -  TRANSFERENCIAS DA UNIAO E SUSA ENTIDADES 390.000,00 77.038,26 312.961,74S

2418.00.00.00 -  TRANSFERENCIAS DA UNIAO - ESPECIFICAS DE ESTADOS, 390.000,00 77.038,26 312.961,74S

2418.04.00.00 -  TRANSFERENCIA RECURSOS SUS BLOCO INVESTIMENTOS 150.000,00 150.000,00S

2418.04.60.00 -  OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO 150.000,00 150.000,00S

2418.04.61.00 -  TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - PRINCIPAL 150.000,00 150.000,00A

2418.10.00.00 -  TRANSFERENCIA DE CONVENIOS DA UNIAO E DE SUAS ENTI 170.000,00 74.399,87 95.600,13S

2418.10.10.00 -  TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DA UNIAO PARA O SISTEMA 48.000,00 48.000,00S

2418.10.11.00 -  TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DA UNIAO PARA O SISTEMA 48.000,00 48.000,00A
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2418.10.90.00 -  OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO 122.000,00 74.399,87 47.600,13S

2418.10.91.00 -  OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO - PRIN 122.000,00 74.399,87 47.600,13S

2418.10.91.01 -  TRANSF. CONV. DA UNIAO DESTINADOS A ASSISTENCIA SO 20.000,00 20.000,00A

2418.10.91.99 -  OUTRAS TRANSF. DE CONVENIOS DA UNIAO 102.000,00 74.399,87 27.600,13A

2418.99.00.00 -  OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO 70.000,00 2.638,39 67.361,61S

2418.99.10.00 -  OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO 70.000,00 2.638,39 67.361,61S

2418.99.11.00 -  OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO - PRINCIPAL 70.000,00 2.638,39 67.361,61A

2420.00.00.00 -  TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E 110.000,00 398.799,37S 288.799,37

2428.00.00.00 -  TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL, E DE 110.000,00 398.799,37S 288.799,37

2428.03.00.00 -  TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAU 30.000,00 90.000,00S 60.000,00

2428.03.10.00 -  TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAU 30.000,00 90.000,00S 60.000,00

2428.03.11.00 -  TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAU 30.000,00 90.000,00A 60.000,00

2428.10.00.00 -  TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DO DISTR 70.000,00 9.977,50 60.022,50S

2428.10.10.00 -  TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS PARA O SIS 30.000,00 30.000,00S

2428.10.11.00 -  TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS PARA O SIS 30.000,00 30.000,00A

2428.10.90.00 -  OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DOS ESTADOS 40.000,00 9.977,50 30.022,50S

2428.10.91.00 -  OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DOS ESTADOS - PR 40.000,00 9.977,50 30.022,50A

2428.99.00.00 -  OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 10.000,00 298.821,87S 288.821,87

2428.99.10.00 -  OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 10.000,00 298.821,87S 288.821,87

2428.99.11.00 -  OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS - PRINCIPAL 10.000,00 298.821,87S 288.821,87

2428.99.11.01 -  FEM - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL 10.000,00 106.740,88A 96.740,88

2428.99.11.02 -  TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS PAR EDUCACAO 192.080,99A 192.080,99

7000.00.00.00 -  RECEITAS CORRENTES INTRAORCAMENTARIAS 1.720.000,00 1.198.791,52 521.208,48S

7200.00.00.00 -  CONTRIBUICOES - INTRAORCAMENTARIA 1.570.000,00 1.198.791,52 371.208,48S

7210.00.00.00 -  CONTRIBUICOES SOCIAIS - INTRAORCAMENTARIA 1.570.000,00 1.198.791,52 371.208,48S

7218.00.00.00 -  CONTRIBUICOES SOCIAIS ESPECIFICAS DE ESTADOS, DF, 1.570.000,00 1.198.791,52 371.208,48S

7218.03.00.00 -  CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL - ESPECIFICO DE ES 1.570.000,00 1.198.791,52 371.208,48S

7218.03.10.00 -  CONTRIBUICAO PATRONAL DE SERVIDOR ATIVO CIVIL PARA 1.570.000,00 1.198.791,52 371.208,48S

7218.03.11.00 -  CONTRIBUICAO PATRONAL DE SERVIDOR ATIVO CIVIL PARA 1.540.000,00 1.198.791,52 341.208,48S

7218.03.11.01 -  CONTRIBUICAO PATRONAL DE SERVIDOR ATIVO CIVIL PARA 1.215.000,00 936.787,87 278.212,13A

7218.03.11.02 -  CONTRIBUICAO PATRONAL DE SERVIDOR ATIVO CIVIL PARA 260.000,00 246.328,59 13.671,41A

7218.03.11.03 -  CONTRIBUICAO PATRONAL DE SERVIDOR ATIVO CIVIL PARA 25.000,00 11.048,29 13.951,71A

7218.03.11.04 -  CONTRIBUICAO PATRONAL DE SERVIDOR ATIVO CIVIL PARA 20.000,00 4.626,77 15.373,23A

7218.03.11.06 -  CONTRIBUICAO PATRONAL DE SERVIDOR ATIVO CIVIL PARA 20.000,00 20.000,00A

7218.03.12.00 -  MULTAS E JUROS - CONTRIBUICAO SERVIDOR E PATRONAL 30.000,00 30.000,00S

7218.03.12.01 -  CONTRIBUICAO DO SERVIDOR ATIVO CIVIL PARA O RPPS - 20.000,00 20.000,00A

7218.03.12.02 -  CONTRIBUICAO DO PATRONAL ATIVO CIVIL PARA O RPPS - 10.000,00 10.000,00A

7900.00.00.00 -  APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZACAO DE DEFICIT ATU 150.000,00 150.000,00S

7990.00.00.00 -  APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZACAO DE DEFICIT ATU 150.000,00 150.000,00S

7990.01.00.00 -  APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZACAO DE DEFICIT ATU 150.000,00 150.000,00S

7990.01.10.00 -  APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZACAO DE DEFICIT ATU 150.000,00 150.000,00S

7990.01.11.00 -  APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZACAO DE DEFICIT ATU 150.000,00 150.000,00S

7990.01.11.01 -  APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZACAO DE DEFICIT ATU 150.000,00 150.000,00A

TOTAL DAS RECEITAS 53.586.000,00 45.128.236,31 8.457.763,69
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

01 - GABINETE DO PREFEITO

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

 
 

1001.14.422.1401.1004

 
 

1.000,00

 
 

0,00

 
 

1.000,00

 
 

 
 

1.000,00

 
 
AQUISICAO DE VEICULOS MAQUINAS, EQUIP E OUTROS MA

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1001.04.122.0401.1174

 
 

1.000,00

 
 

0,00

 
 

1.000,00

 
 

 
 

1.000,00

 
 
AQUISICAO DE MOVEIS MAQUINAS VEICULOS E EQUIPAMEN

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1001.02.062.0201.1175

 
 

1.000,00

 
 

0,00

 
 

1.000,00

 
 

 
 

1.000,00

 
 
AQUISIÇÃO DE MOVEIS, MAQUINAS, VEICULOS E EQUIPAM

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1001.06.182.0601.1176

 
 

2.000,00

 
 

0,00

 
 

2.000,00

 
 

 
 

2.000,00

 
 
AQUISICAO DE MOVEIS, MAQUINAS, VEIVULOS E EQUIP D

4490.51.00 01 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1001.04.124.9060.1177

 
 

1.000,00

 
 

0,00

 
 

1.000,00

 
 

 
 

1.000,00

 
 
AQUISICAO DE MOVEIS, MAQUINAS, VEICULOS E EQUIPAM

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1001.04.122.0407.1217

 
 

2.000,00

 
 

0,00

 
 

2.000,00

 
 

 
 

2.000,00

 
 
CONSTRUCAO, REFORMA OU AMPLIACAO BEM COM AQUIS IM

4490.51.00 01 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00
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R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

01 - GABINETE DO PREFEITO

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários
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A U T O R  I  Z A D A

 
 

1001.14.422.1401.2005

 
 

9.300,00

 
 

0,00

 
 

9.300,00

 
 

5.706,02

 
 

3.593,98

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS AO PROGRAMA DE ME

3190.13.00 01 OBRIGACOES PATRONAIS 600,00 600,00 600,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 4.300,00 4.300,00 4.185,00 115,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.400,00 3.400,00 1.521,02 1.878,98

 
 

1001.04.122.0401.2166

 
 

1.263.500,00

 
 

0,00

 
 

1.263.500,00

 
 

1.257.314,13

 
 

6.185,87

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS AO GABINETE DO PR

3190.04.00 01 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3190.11.00 01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 978.500,00 978.500,00 977.848,41 651,59

3190.13.00 01 OBRIGACOES PATRONAIS 150.000,00 150.000,00 148.165,44 1.834,56

3191.13.00 01 CONTRIBUICOES PATRONAIS 19.000,00 19.000,00 18.685,20 314,80

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 33.000,00 33.000,00 32.410,00 590,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 1.000,00 598,40 401,60

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.000,00 5.000,00 5.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 75.000,00 75.000,00 74.606,68 393,32

3390.93.00 01 INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1001.02.062.0201.2167

 
 

6.200,00

 
 

0,00

 
 

6.200,00

 
 

180,00

 
 

6.020,00

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS A PROCURADORIA JU

3190.92.00 01 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3191.13.00 01 CONTRIBUICOES PATRONAIS 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.35.00 01 SERVICOS DE CONSULTORIA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00
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R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES
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Crédito Orçamentario 

e Suplementar
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A U T O R  I  Z A D A

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 200,00 200,00 180,00 20,00

 
 

1001.06.182.0601.2168

 
 

8.000,00

 
 

0,00

 
 

8.000,00

 
 

 
 

8.000,00

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS A COMISSAO DE DEF

3190.04.00 01 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3190.11.00 01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3190.92.00 01 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3190.93.00 01 INEDENIZACOES E RESTITUICAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1001.04.124.9060.2169

 
 

22.000,00

 
 

0,00

 
 

22.000,00

 
 

16.097,33

 
 

5.902,67

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS A COMISSAO DE CON

3190.11.00 01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 12.000,00 12.000,00 11.500,00 500,00

3190.13.00 01 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00 5.000,00 2.246,83 2.753,17

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 4.000,00 4.000,00 2.220,00 1.780,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 1.000,00 130,50 869,50

 
 

1001.04.122.0423.2170

 
 

49.500,00

 
 

0,00

 
 

49.500,00

 
 

43.474,09

 
 

6.025,91

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS AO COSELHO MUNICI

3191.13.00 01 CONTRIBUICOES PATRONAIS 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 8.500,00 8.500,00 8.050,00 450,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 26.000,00 26.000,00 22.204,13 3.795,87

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 8.000,00 8.000,00 7.905,00 95,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 6.000,00 6.000,00 5.314,96 685,04
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

01 - GABINETE DO PREFEITO

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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TOTAL DA UNIDADE

 
1.366.500,00

  
1.366.500,00

 
1.322.771,57

 
43.728,43
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1002.04.122.0404.1178

 
 

1.000,00

 
 

0,00

 
 

1.000,00

 
 

 
 

1.000,00

 
 
AQUISICAO DE MOVEIS, MAQUINAS, VEICULOS E EQUIP.

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1002.04.122.0404.2171

 
 

9.000,00

 
 

0,00

 
 

9.000,00

 
 

 
 

9.000,00

 
 
(GESTAO ADMINISTRATIVA) MANUTENCAO DAS ACOES VINC

3190.04.00 01 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3190.11.00 01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3190.92.00 01 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3190.93.00 01 INEDENIZACOES E RESTITUICAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3191.13.00 01 CONTRIBUICOES PATRONAIS 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
TOTAL DA UNIDADE

 
10.000,00

  
10.000,00

  
10.000,00
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R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

09 - SECRETARIA DE ADMINSTRACAO

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada
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A U T O R  I  Z A D A

 
 

1009.04.122.0411.1198

 
 

16.000,00

 
 

0,00

 
 

16.000,00

 
 

11.765,60

 
 

4.234,40

 
 
AQUIZICAO DE MOVEIS MAQUINAS VEICULOS E EQUIPAMEN

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 16.000,00 16.000,00 11.765,60 4.234,40

 
 

1009.04.122.0412.2023

 
 

79.000,00

 
 

0,00

 
 

79.000,00

 
 

76.549,30

 
 

2.450,70

 
 
REPASSE A TITULO DE RATEIO E/OU CONTRATO DE PROGR

3371.70.00 01 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 79.000,00 79.000,00 76.549,30 2.450,70

 
 

1009.04.122.0411.2218

 
 

751.000,00

 
 

0,00

 
 

751.000,00

 
 

736.612,50

 
 

14.387,50

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS A SEC DE ADMINIST

3190.04.00 01 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 13.000,00 13.000,00 11.010,80 1.989,20

3190.11.00 01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 332.000,00 332.000,00 328.152,28 3.847,72

3190.13.00 01 OBRIGACOES PATRONAIS 43.500,00 43.500,00 43.070,17 429,83

3190.92.00 01 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3190.93.00 01 INEDENIZACOES E RESTITUICAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3190.94.00 01 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 34.600,00 34.600,00 34.470,43 129,57

3191.13.00 01 CONTRIBUICOES PATRONAIS 13.000,00 13.000,00 11.834,31 1.165,69

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 11.000,00 11.000,00 8.000,00 3.000,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 13.000,00 13.000,00 12.822,95 177,05

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 26.500,00 26.500,00 26.379,00 121,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 261.000,00 261.000,00 260.872,56 127,44

3390.40.00 01 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.49.00 01 AUXILIO-TRANSPORTE 400,00 400,00 400,00

 
 

1009.04.128.0411.2228

 
 

4.000,00

 
 

0,00

 
 

4.000,00

 
 

 
 

4.000,00

 
 
MAUTENCAO DAS ACOES VINCULAS A PROMOCAO DE CURSOS

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 1.000,00 1.000,00 1.000,00
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

09 - SECRETARIA DE ADMINSTRACAO

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
TOTAL DA UNIDADE

 
850.000,00

  
850.000,00

 
824.927,40

 
25.072,60
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

10 - SECRETARIA DE FINANCAS

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença

Página: 8

Lei 4320/64 - Anexo 11

Exercício 2019

 
A U T O R  I  Z A D A

 
 

1010.28.843.0416.0006

 
 

496.900,00

 
 

0,00

 
 

496.900,00

 
 

496.859,72

 
 

40,28

 
 
ARMOTIZACAO DE DIVIDAS PUBLICAS (PRINCIPAL+JUROS

3290.22.00 01 OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POCONTRATO

4690.71.00 01 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 496.900,00 496.900,00 496.859,72 40,28

 
 

1010.28.843.0416.0007

 
 

247.300,00

 
 

0,00

 
 

247.300,00

 
 

242.365,39

 
 

4.934,61

 
 
PRECATORIOS E CENTENCAS JUDICIAIS

3190.91.00 01 SENTENCAS JUDICIAIS 216.000,00 216.000,00 211.087,81 4.912,19

3390.91.00 01 SENTENCAS JUDICIAIS 31.300,00 31.300,00 31.277,58 22,42

 
 

1010.04.122.0416.1199

 
 

11.000,00

 
 

0,00

 
 

11.000,00

 
 

8.649,00

 
 

2.351,00

 
 
AQUISICAO DE MOVIES, MAQUINAS, VEICULOS E EQUIPAM

4490.40.00 01 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.51.00 01 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 9.000,00 9.000,00 8.649,00 351,00

 
 

1010.04.122.0413.2189

 
 

2.000,00

 
 

0,00

 
 

2.000,00

 
 

 
 

2.000,00

 
 
APIO AS INSTITUICOES EDUCACIONAIS SEM FINS LUCRAT

3350.41.00 01 CONTRIBUICOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3350.43.00 01 SUBVENCOES SOCIAIS 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1010.04.122.0416.2219

 
 

607.000,00

 
 

0,00

 
 

607.000,00

 
 

585.630,81

 
 

21.369,19

 
 
MNUTENCAO DAS ACOES VINCULAS A SEC DE FINANCAS E

3190.05.00 01 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOOU DO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3190.08.00 01 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO M 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3190.11.00 01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 431.000,00 431.000,00 430.969,63 30,37

3190.13.00 01 OBRIGACOES PATRONAIS 22.300,00 22.300,00 19.159,37 3.140,63
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

10 - SECRETARIA DE FINANCAS

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

3190.16.00 01 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3191.13.00 01 CONTRIBUICOES PATRONAIS 31.000,00 31.000,00 26.795,53 4.204,47

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 12.000,00 12.000,00 11.195,00 805,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 6.000,00 6.000,00 1.169,50 4.830,50

3390.33.00 01 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 29.700,00 29.700,00 29.700,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 69.000,00 69.000,00 66.641,78 2.358,22

3390.48.00 01 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.49.00 01 AUXILIO-TRANSPORTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1010.04.122.0424.2227

 
 

3.000,00

 
 

0,00

 
 

3.000,00

 
 

 
 

3.000,00

 
 
CONRATACAO DE CONSULTORIA TECNICA CONTABIL, JURID

3390.35.00 01 SERVICOS DE CONSULTORIA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1010.04.122.0416.2229

 
 

52.200,00

 
 

0,00

 
 

52.200,00

 
 

51.162,06

 
 

1.037,94

 
 
DESPESAS DE EXERCICIO ANTERIORES (DEA)

3190.92.00 01 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.92.00 01 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 51.200,00 51.200,00 51.162,06 37,94

 
 

1010.04.122.0416.2230

 
 

210.200,00

 
 

0,00

 
 

210.200,00

 
 

201.735,58

 
 

8.464,42

 
 
PAGAMENTOS DE OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUIC

3190.13.00 01 OBRIGACOES PATRONAIS 10.200,00 10.200,00 10.138,46 61,54

3390.47.00 01 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 200.000,00 200.000,00 191.597,12 8.402,88

 
 

1010.04.122.0416.2231

 
 

32.000,00

 
 

0,00

 
 

32.000,00

 
 

31.236,37

 
 

763,63

 
 
TAXAS BANCARIAS SEGUROS E ENCARGOS DIVERSOS
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

10 - SECRETARIA DE FINANCAS

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença

Página: 10
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A U T O R  I  Z A D A

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 32.000,00 32.000,00 31.236,37 763,63

 
 

1010.04.122.0416.2232

 
 

42.000,00

 
 

0,00

 
 

42.000,00

 
 

35.462,18

 
 

6.537,82

 
 
INDENIZACOES E RESTITUICOES INCLUSIVE DECORRENTES

3190.93.00 01 INEDENIZACOES E RESTITUICAO 12.000,00 12.000,00 5.861,09 6.138,91

3390.93.00 01 INDENIZACOES E RESTITUICOES 30.000,00 30.000,00 29.601,09 398,91

 
TOTAL DA UNIDADE

 
1.703.600,00

  
1.703.600,00

 
1.653.101,11

 
50.498,89
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

11 - SEC DE OBRAS,INFRAESTRUTURA E URBANISMO

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

 
 

1011.15.122.0419.1200

 
 

6.000,00

 
 

0,00

 
 

6.000,00

 
 

2.204,00

 
 

3.796,00

 
 
AQUISICAO DE MOVEIS, MAQUINAS, VEICULOS E EQUIP D

4490.40.00 01 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.51.00 01 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.000,00 3.000,00 2.204,00 796,00

4490.92.00 01 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1011.15.122.1503.1205

 
 

1.000,00

 
 

0,00

 
 

1.000,00

 
 

 
 

1.000,00

 
 
CONSTRUCAO, REFORMA E/OU AMPLICAO DE PRACAS, PARQ

4490.51.00 01 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1011.15.122.1503.1207

 
 

34.750,00

 
 

0,00

 
 

34.750,00

 
 

32.747,70

 
 

2.002,30

 
 
CONSTRUCAO, REFORMA E/OU AMPLICAO (RECURSOS DO FE

4490.51.00 01 OBRAS E INSTALACOES 1.750,00 1.750,00 1.750,00

4490.51.00 40 OBRAS E INSTALACOES 33.000,00 33.000,00 32.747,70 252,30

 
 

1011.15.122.1503.1209

 
 

26.000,00

 
 

0,00

 
 

26.000,00

 
 

24.337,26

 
 

1.662,74

 
 
VIAS PUBLICAS (PAVIMENTACAO, CALCAMENTOS E OUTROS

4490.51.00 01 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.51.00 39 OBRAS E INSTALACOES 25.000,00 25.000,00 24.337,26 662,74

 
 

1011.17.512.1707.2086

 
 

110.500,00

 
 

0,00

 
 

110.500,00

 
 

109.392,26

 
 

1.107,74

 
 
MANUT DAS ATIVIDADE ADMINST DO NUCLEO INTERMUNICI

3171.70.00 46 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 500,00 500,00 500,00

3371.70.00 46 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 110.000,00 110.000,00 109.392,26 607,74
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

11 - SEC DE OBRAS,INFRAESTRUTURA E URBANISMO

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

 
 

1011.15.122.0419.2220

 
 

2.670.200,00

 
 

0,00

 
 

2.670.200,00

 
 

2.625.062,71

 
 

45.137,29

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULAS A SEC DE OBRAS INFR

3190.04.00 01 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 389.000,00 389.000,00 360.114,52 28.885,48

3190.11.00 01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.127.000,00 1.127.000,00 1.125.551,74 1.448,26

3190.13.00 01 OBRIGACOES PATRONAIS 134.000,00 134.000,00 126.291,67 7.708,33

3191.13.00 01 CONTRIBUICOES PATRONAIS 88.000,00 88.000,00 87.211,64 788,36

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 6.000,00 6.000,00 5.920,00 80,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 243.000,00 243.000,00 242.077,34 922,66

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 64.000,00 64.000,00 63.284,00 716,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 574.200,00 574.200,00 571.245,22 2.954,78

3390.92.00 01 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 45.000,00 45.000,00 43.366,58 1.633,42

 
 

1011.15.452.1503.2233

 
 

3.000,00

 
 

0,00

 
 

3.000,00

 
 

 
 

3.000,00

 
 
MANUTENCAO DE PRACAS PARQUE MUNICIPAIS, JARDINS,

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1011.18.541.1804.2234

 
 

3.000,00

 
 

0,00

 
 

3.000,00

 
 

 
 

3.000,00

 
 
RECUPERACAO DE AREA DESGRADADAS DOS RIOS E AGUAS

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
TOTAL DA UNIDADE

 
2.854.450,00

  
2.854.450,00

 
2.793.743,93

 
60.706,07
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

12 - FUNDO MUNICIAPAL DA CRIANCA ADOLESCENTE CONDICA

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

 
 

1012.08.243.8002.1204

 
 

1.500,00

 
 

0,00

 
 

1.500,00

 
 

 
 

1.500,00

 
 
AQUISICAO DE MOVEIS, MAQUINAS, VEICULOS E EQUIP D

4490.51.00 01 OBRAS E INSTALACOES 500,00 500,00 500,00

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1012.08.243.8002.2187

 
 

14.500,00

 
 

0,00

 
 

14.500,00

 
 

11.335,50

 
 

3.164,50

 
 
GESTAO ADMINISTRATIVA DAS ACOES VINCULADAS AO CON

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 1.000,00 1.000,00 200,00 800,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 11.000,00 11.000,00 10.110,00 890,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.500,00 1.500,00 1.025,50 474,50

 
TOTAL DA UNIDADE

 
16.000,00

  
16.000,00

 
11.335,50

 
4.664,50
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

13 - SECRETARIA DE GOVERVO E PLANEJAMENTO

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença

Página: 14

Lei 4320/64 - Anexo 11

Exercício 2019

 
A U T O R  I  Z A D A

 
 

1013.04.122.0408.1196

 
 

500,00

 
 

0,00

 
 

500,00

 
 

 
 

500,00

 
 
AQUISICAO DE MOVEIS, MAQUINAS, VEICULOS E EQUIPAM

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 500,00 500,00 500,00

 
 

1013.04.122.0425.1213

 
 

500,00

 
 

0,00

 
 

500,00

 
 

 
 

500,00

 
 
AQUISICAO DE MOVEIS, MAQUINAS E EQUIPQMENTOS EM G

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 500,00 500,00 500,00

 
 

1013.04.122.0408.2216

 
 

227.300,00

 
 

0,00

 
 

227.300,00

 
 

220.778,02

 
 

6.521,98

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS A SEC DE GOVERNO

3190.04.00 01 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3190.11.00 01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 190.000,00 190.000,00 189.376,82 623,18

3190.13.00 01 OBRIGACOES PATRONAIS 29.000,00 29.000,00 26.161,20 2.838,80

3190.92.00 01 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3191.13.00 01 CONTRIBUICOES PATRONAIS 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 5.300,00 5.300,00 5.240,00 60,00

 
 

1013.04.122.0425.2235

 
 

7.000,00

 
 

0,00

 
 

7.000,00

 
 

 
 

7.000,00

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULAS AO PROGRAMA CARTAO

3190.04.00 01 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3190.11.00 01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3190.13.00 01 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.35.00 01 SERVICOS DE CONSULTORIA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

13 - SECRETARIA DE GOVERVO E PLANEJAMENTO

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença

Página: 15

Lei 4320/64 - Anexo 11

Exercício 2019

 
A U T O R  I  Z A D A

 
TOTAL DA UNIDADE

 
235.300,00

  
235.300,00

 
220.778,02

 
14.521,98
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1014.04.122.0410.1197

 
 

500,00

 
 

0,00

 
 

500,00

 
 

 
 

500,00

 
 
AQUISICAO DE MOVEIS, MAQUINAS, VEICULOS E EQUIP D

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 500,00 500,00 500,00

 
 

1014.06.181.0602.1214

 
 

500,00

 
 

0,00

 
 

500,00

 
 

 
 

500,00

 
 
AQUISICAO DE MOVEIS, MAQUINAS, VEICULOS E EQUIP.

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 500,00 500,00 500,00

 
 

1014.26.782.2601.1215

 
 

500,00

 
 

0,00

 
 

500,00

 
 

 
 

500,00

 
 
CONST, REFORMA E/OU AMPL BEM COM AQUSIC MOVEIS,MA

4490.51.00 01 OBRAS E INSTALACOES 500,00 500,00 500,00

 
 

1014.25.752.2501.2085

 
 

79.500,00

 
 

0,00

 
 

79.500,00

 
 

78.965,04

 
 

534,96

 
 
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINSTRATIVA DO NUCLEO

3171.70.00 46 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 500,00 500,00 500,00

3371.70.00 46 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 79.000,00 79.000,00 78.965,04 34,96

 
 

1014.04.122.0410.2217

 
 

497.000,00

 
 

0,00

 
 

497.000,00

 
 

484.965,78

 
 

12.034,22

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADA A SEC DA CIDADE E

3190.04.00 01 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 63.000,00 63.000,00 62.008,73 991,27

3190.11.00 01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 331.000,00 331.000,00 330.052,20 947,80

3190.13.00 01 OBRIGACOES PATRONAIS 88.000,00 88.000,00 84.622,70 3.377,30

3191.13.00 01 CONTRIBUICOES PATRONAIS 9.000,00 9.000,00 4.112,15 4.887,85

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 5.000,00 5.000,00 4.170,00 830,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1014.06.181.0602.2236

 
 

205.000,00

 
 

0,00

 
 

205.000,00

 
 

194.474,43

 
 

10.525,57

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULAS AO PROG CORTES SEMP

3190.04.00 01 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 201.000,00 201.000,00 194.394,43 6.605,57

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 1.000,00 1.000,00 80,00 920,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.93.00 01 INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1014.26.782.2601.2237

 
 

5.000,00

 
 

0,00

 
 

5.000,00

 
 

 
 

5.000,00

 
 
MAUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS AO PROG TRANSP TRA

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.32.00 01 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.33.00 01 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
TOTAL DA UNIDADE

 
788.000,00

  
788.000,00

 
758.405,25

 
29.594,75
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

15 - SECRETARIA DE AGRICUTURA

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença

Página: 17
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Exercício 2019

 
A U T O R  I  Z A D A

 
 

1015.20.608.2005.1068

 
 

1.000,00

 
 

0,00

 
 

1.000,00

 
 

 
 

1.000,00

 
 
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DESTINADO A CAMPANHA VA

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1015.04.122.0420.1201

 
 

1.000,00

 
 

0,00

 
 

1.000,00

 
 

 
 

1.000,00

 
 
AQUISICAO DE MOVEIS MAQUINAS VEICULOS EQUIP DIVER

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1015.20.605.2001.1220

 
 

5.000,00

 
 

0,00

 
 

5.000,00

 
 

 
 

5.000,00

 
 
CONST REFORMA E/OU AMPLICAO, AQUISICAO DE MOVEIS,

4490.51.00 01 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.51.00 39 OBRAS E INSTALACOES 3.000,00 3.000,00 3.000,00

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1015.20.605.2001.2040

 
 

3.000,00

 
 

0,00

 
 

3.000,00

 
 

 
 

3.000,00

 
 
MAUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS AO PROG ABSTECIMEN

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1015.20.608.2005.2044

 
 

8.000,00

 
 

0,00

 
 

8.000,00

 
 

 
 

8.000,00

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULAS AS CAMPANHA DE VACI

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.32.00 01 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.000,00 5.000,00 5.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

15 - SECRETARIA DE AGRICUTURA

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença

Página: 18
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Exercício 2019

 
A U T O R  I  Z A D A

 
 

1015.04.122.0420.2221

 
 

457.000,00

 
 

0,00

 
 

457.000,00

 
 

427.222,83

 
 

29.777,17

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS A SEC AGRICULTURA

3190.11.00 01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 223.000,00 223.000,00 222.860,97 139,03

3190.13.00 01 OBRIGACOES PATRONAIS 55.000,00 55.000,00 37.158,82 17.841,18

3190.92.00 01 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3190.93.00 01 INEDENIZACOES E RESTITUICAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3191.13.00 01 CONTRIBUICOES PATRONAIS 5.000,00 5.000,00 5.000,00

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 5.000,00 5.000,00 4.100,00 900,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 106.000,00 106.000,00 105.650,90 349,10

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 31.000,00 31.000,00 27.840,00 3.160,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00 1.000,00 782,33 217,67

3390.92.00 01 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 29.000,00 29.000,00 28.829,81 170,19

 
TOTAL DA UNIDADE

 
475.000,00

  
475.000,00

 
427.222,83

 
47.777,17
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

17 - SEC INDUSTRIA,COMERCIO,TURISMO,EVENTOS COMUNICACAO

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença

Página: 19
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A U T O R  I  Z A D A

 
 

1017.04.122.0421.1202

 
 

500,00

 
 

0,00

 
 

500,00

 
 

99,00

 
 

401,00

 
 
AQUISICAO  MOVEIS ,MAQ,VEICULOS E EQUIP DIVER P/S

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 500,00 500,00 99,00 401,00

 
 

1017.04.122.0421.2222

 
 

803.000,00

 
 

0,00

 
 

803.000,00

 
 

792.059,30

 
 

10.940,70

 
 
MANUTECAO ACOES VINC SEC IND, COMER, TURISMO E EV

3190.11.00 01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 132.000,00 132.000,00 131.634,33 365,67

3190.13.00 01 OBRIGACOES PATRONAIS 20.000,00 20.000,00 16.772,20 3.227,80

3191.13.00 01 CONTRIBUICOES PATRONAIS 5.000,00 5.000,00 3.581,82 1.418,18

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 11.000,00 11.000,00 9.490,00 1.510,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 31.000,00 31.000,00 30.901,98 98,02

3390.31.00 01 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DES 3.790,00 3.790,00 3.790,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 13.000,00 13.000,00 10.895,00 2.105,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 583.210,00 583.210,00 582.993,97 216,03

3390.48.00 01 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.91.00 01 SENTENCAS JUDICIAIS 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.93.00 01 INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
TOTAL DA UNIDADE

 
803.500,00

  
803.500,00

 
792.158,30

 
11.341,70
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

18 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença

Página: 20
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Exercício 2019

 
A U T O R  I  Z A D A

 
 

1018.18.122.1801.1203

 
 

4.000,00

 
 

0,00

 
 

4.000,00

 
 

 
 

4.000,00

 
 
AQUISICAO DE MOVEIS, MAQUINAS, VEICULOS EQUIP DIV

4490.51.00 01 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.51.00 39 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.52.00 39 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1018.18.541.1805.1218

 
 

4.000,00

 
 

0,00

 
 

4.000,00

 
 

 
 

4.000,00

 
 
CONST REFORMA E OU AMPL,  AQUISICAO MOVEIS MAQUI

4490.51.00 01 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.51.00 39 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.52.00 39 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1018.18.122.1803.1219

 
 

2.000,00

 
 

0,00

 
 

2.000,00

 
 

 
 

2.000,00

 
 
CONSTRUCAO REFORMA E/OU AMPLICAO PROG DE RECICLAG

4490.51.00 01 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

1018.18.122.1803.2083

 
 

4.000,00

 
 

0,00

 
 

4.000,00

 
 

4.000,00

 
 

 
 
MANUTECAO DE ACOES VINCULADA AO PROG RECICLAGEM E

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 4.000,00 4.000,00 4.000,00

 
 

1018.18.122.1801.2223

 
 

166.800,00

 
 

0,00

 
 

166.800,00

 
 

149.366,49

 
 

17.433,51

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS A SEC MEIO AMBIEN

3190.04.00 01 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.11.00 01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 95.000,00 95.000,00 94.556,98 443,02
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

18 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença

Página: 21
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A U T O R  I  Z A D A

3190.13.00 01 OBRIGACOES PATRONAIS 30.000,00 30.000,00 23.975,44 6.024,56

3190.92.00 01 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.93.00 01 INEDENIZACOES E RESTITUICAO 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3191.13.00 01 CONTRIBUICOES PATRONAIS 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 2.000,00 2.000,00 1.520,00 480,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00 10.000,00 7.920,00 2.080,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 21.800,00 21.800,00 21.394,07 405,93

 
 

1018.18.541.1805.2238

 
 

4.000,00

 
 

0,00

 
 

4.000,00

 
 

3.192,00

 
 

808,00

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINC PRESERV E CONSERV MEIO

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 4.000,00 4.000,00 3.192,00 808,00

 
TOTAL DA UNIDADE

 
184.800,00

  
184.800,00

 
156.558,49

 
28.241,51

 
TOTAL DO ORGÃO

 
9.287.150,00

  
9.287.150,00

 
8.961.002,40

 
326.147,60
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

01 - DEPARTAMENTO DE ADMINSTRACAO FMS

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença

Página: 22

Lei 4320/64 - Anexo 11
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A U T O R  I  Z A D A

 
 

2001.10.122.1001.1132

 
 

54.000,00

 
 

0,00

 
 

54.000,00

 
 

53.210,39

 
 

789,61

 
 
CONSTRUCAO,REFORMA,AMPLICAO E OUTRAS OBRAS E INST

4490.51.00 31 OBRAS E INSTALACOES 54.000,00 54.000,00 53.210,39 789,61

 
 

2001.10.122.1001.2087

 
 

11.000,00

 
 

0,00

 
 

11.000,00

 
 

243,60

 
 

10.756,40

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES DE ALIMENTACAO E NUTRICAO

3390.32.00 22 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 1.000,00 1.000,00 159,60 840,40

3390.32.00 27 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 10.000,00 10.000,00 84,00 9.916,00

 
 

2001.10.122.1001.2088

 
 

2.868.000,00

 
 

0,00

 
 

2.868.000,00

 
 

2.812.874,75

 
 

55.125,25

 
 
GESTAO ADMINISTRATIVA DE SAUDE E QUALIFICACAO DO

3190.11.00 22 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.370.000,00 1.370.000,00 1.367.673,63 2.326,37

3190.13.00 22 OBRIGACOES PATRONAIS 550.000,00 550.000,00 549.781,45 218,55

3190.91.00 22 SENTENCAS JUDICIAIS 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3190.92.00 22 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3190.94.00 22 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3190.96.00 22 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3191.13.00 22 CONTRIBUICOES PATRONAIS 320.000,00 320.000,00 293.850,47 26.149,53

3390.14.00 22 DIARIAS - CIVIL 60.000,00 60.000,00 56.195,00 3.805,00

3390.30.00 22 MATERIAL DE CONSUMO 25.000,00 25.000,00 23.730,30 1.269,70

3390.30.00 31 MATERIAL DE CONSUMO 7.000,00 7.000,00 6.813,94 186,06

3390.33.00 22 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.34.00 22 OUTRAS DESPESA DE PESSOAL (TERCERIZACAO) 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.36.00 22 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 20.000,00 20.000,00 19.436,67 563,33

3390.37.00 22 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.39.00 22 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 450.000,00 450.000,00 441.786,82 8.213,18

3390.92.00 22 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 51.000,00 51.000,00 47.693,32 3.306,68
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Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

01 - DEPARTAMENTO DE ADMINSTRACAO FMS

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

3390.93.00 22 INDENIZACOES E RESTITUICOES 6.000,00 6.000,00 5.913,15 86,85

4691.71.00 22 PRINCIPAL DA DIVIDA RESGATADO 2.000,00 2.000,00 2.000,00

 
 

2001.10.122.1007.2097

 
 

20.000,00

 
 

0,00

 
 

20.000,00

 
 

 
 

20.000,00

 
 
REPASSE A TITULOS DE RATEIO E OU CONTRATO DE PROG

3371.70.00 22 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 15.000,00 15.000,00 15.000,00

4471.70.00 22 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 5.000,00 5.000,00 5.000,00

 
TOTAL DA UNIDADE

 
2.953.000,00

  
2.953.000,00

 
2.866.328,74

 
86.671,26
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Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE CORTES

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada
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2002.10.301.1003.1134

 
 

75.000,00

 
 

0,00

 
 

75.000,00

 
 

68.564,94

 
 

6.435,06

 
 
CONSTRUCAO, REFORMA,AMPLIACAO E OUTRA OBRAS E INS

4490.51.00 22 OBRAS E INSTALACOES 5.000,00 5.000,00 5.000,00

4490.51.00 25 OBRAS E INSTALACOES 70.000,00 70.000,00 68.564,94 1.435,06

 
 

2002.10.301.1003.1135

 
 

53.000,00

 
 

0,00

 
 

53.000,00

 
 

30.201,00

 
 

22.799,00

 
 
REEQUIPAMENTOS,AQUIS VEICULOS E MATERAIL PERMANTE

4490.52.00 22 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00 2.000,00 2.000,00

4490.52.00 25 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.000,00 50.000,00 30.201,00 19.799,00

4490.52.00 26 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

2002.10.302.1004.1136

 
 

275.000,00

 
 

0,00

 
 

275.000,00

 
 

18.788,00

 
 

256.212,00

 
 
REEQUIPAMENTO AQUISICAO VEICULO E MATERAIL P/ASSI

4490.52.00 22 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 6.000,00 6.000,00 1.288,00 4.712,00

4490.52.00 25 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 265.000,00 265.000,00 17.500,00 247.500,00

4490.52.00 26 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.000,00 4.000,00 4.000,00

 
 

2002.10.302.1004.1137

 
 

15.000,00

 
 

0,00

 
 

15.000,00

 
 

 
 

15.000,00

 
 
CONSTRUCAO, REFORMA, AMPLICAO E OUTRAS OBRAS INST

4490.51.00 22 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.51.00 25 OBRAS E INSTALACOES 10.000,00 10.000,00 10.000,00

4490.51.00 26 OBRAS E INSTALACOES 4.000,00 4.000,00 4.000,00

 
 

2002.10.303.1005.1138

 
 

24.000,00

 
 

0,00

 
 

24.000,00

 
 

 
 

24.000,00

 
 
CONSTRUCAO REFORMA AMPLIACAO E OUTRAS OBRAS AQUIS

4490.51.00 22 OBRAS E INSTALACOES 10.000,00 10.000,00 10.000,00

4490.51.00 26 OBRAS E INSTALACOES 2.000,00 2.000,00 2.000,00
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R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE CORTES

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada
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A U T O R  I  Z A D A

4490.52.00 22 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00 10.000,00 10.000,00

4490.52.00 26 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00 2.000,00 2.000,00

 
 

2002.10.305.1006.1139

 
 

8.000,00

 
 

0,00

 
 

8.000,00

 
 

 
 

8.000,00

 
 
CONSTRUCAO REFORMA AMPLICOES E OUTRA OBRAS INSTAL

4490.51.00 22 OBRAS E INSTALACOES 5.000,00 5.000,00 5.000,00

4490.51.00 25 OBRAS E INSTALACOES 2.000,00 2.000,00 2.000,00

4490.51.00 26 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

2002.10.305.1006.1140

 
 

8.000,00

 
 

0,00

 
 

8.000,00

 
 

 
 

8.000,00

 
 
REEQUIPAMENTO, AQUISICOES DE VEICULOS E MATERAI P

4490.52.00 22 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 5.000,00 5.000,00

4490.52.00 25 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00 2.000,00 2.000,00

4490.52.00 26 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

2002.10.122.1002.2089

 
 

6.000,00

 
 

0,00

 
 

6.000,00

 
 

150,00

 
 

5.850,00

 
 
MANUTENCAO DAS ATIVIDADE DO COSELHO MUNICIPAL DE

3390.14.00 22 DIARIAS - CIVIL 1.000,00 1.000,00 150,00 850,00

3390.30.00 22 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.32.00 22 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.33.00 22 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.36.00 22 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.39.00 22 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

2002.10.301.1003.2090

 
 

1.319.550,00

 
 

0,00

 
 

1.319.550,00

 
 

944.527,43

 
 

375.022,57

 
 
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES GERAIS DO PROGRAMA ATEN

3190.04.00 22 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 3.000,00 3.000,00 3.000,00

3190.04.00 25 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 350.000,00 350.000,00 347.636,19 2.363,81
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE CORTES

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

3190.11.00 22 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100.000,00 100.000,00 35.588,62 64.411,38

3190.11.00 25 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 335.000,00 335.000,00 186.780,39 148.219,61

3190.13.00 22 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3190.16.00 22 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.92.00 25 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.94.00 22 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3190.94.00 25 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3191.13.00 22 CONTRIBUICOES PATRONAIS 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.14.00 22 DIARIAS - CIVIL 1.000,00 1.000,00 600,00 400,00

3390.14.00 25 DIARIAS - CIVIL 7.000,00 7.000,00 3.310,00 3.690,00

3390.30.00 22 MATERIAL DE CONSUMO 17.000,00 17.000,00 12.861,35 4.138,65

3390.30.00 25 MATERIAL DE CONSUMO 230.000,00 230.000,00 177.792,28 52.207,72

3390.32.00 22 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.33.00 22 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.33.00 25 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.34.00 22 OUTRAS DESPESA DE PESSOAL (TERCERIZACAO) 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.34.00 25 OUTRAS DESPESA DE PESSOAL (TERCERIZACAO) 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.36.00 22 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 22.000,00 22.000,00 6.468,48 15.531,52

3390.36.00 25 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 30.000,00 30.000,00 13.529,80 16.470,20

3390.39.00 22 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 32.000,00 32.000,00 29.051,50 2.948,50

3390.39.00 25 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 150.000,00 150.000,00 129.471,86 20.528,14

3390.47.00 22 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.48.00 25 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 15.550,00 15.550,00 15.550,00

3390.92.00 22 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.92.00 25 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.93.00 22 INDENIZACOES E RESTITUICOES 2.000,00 2.000,00 1.436,96 563,04

3390.93.00 25 INDENIZACOES E RESTITUICOES 2.000,00 2.000,00 2.000,00

 
 

2002.10.302.1004.2091

 
 

6.126.000,00

 
 

0,00

 
 

6.126.000,00

 
 

5.710.046,94

 
 

415.953,06

 
 
MANUTENCAO DAS ATIVIDADE GERIAS DO PROG DE ASSIST
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Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE CORTES

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada
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A U T O R  I  Z A D A

3190.04.00 22 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.04.00 25 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 1.540.000,00 1.540.000,00 1.535.524,46 4.475,54

3190.11.00 22 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.11.00 25 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.454.000,00 1.454.000,00 1.419.448,01 34.551,99

3190.13.00 22 OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.16.00 22 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 3.000,00 3.000,00 3.000,00

3190.92.00 22 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.94.00 22 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3191.13.00 22 CONTRIBUICOES PATRONAIS 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.14.00 22 DIARIAS - CIVIL 6.000,00 6.000,00 4.070,00 1.930,00

3390.14.00 25 DIARIAS - CIVIL 23.000,00 23.000,00 18.580,00 4.420,00

3390.30.00 22 MATERIAL DE CONSUMO 116.000,00 116.000,00 105.075,70 10.924,30

3390.30.00 25 MATERIAL DE CONSUMO 2.163.000,00 2.163.000,00 1.951.240,65 211.759,35

3390.32.00 22 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.33.00 22 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.34.00 22 OUTRAS DESPESA DE PESSOAL (TERCERIZACAO) 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.36.00 22 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 11.000,00 11.000,00 6.529,60 4.470,40

3390.36.00 25 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 145.000,00 145.000,00 107.798,13 37.201,87

3390.37.00 22 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.37.00 25 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 5.000,00 5.000,00 5.000,00

3390.39.00 22 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 32.000,00 32.000,00 25.422,00 6.578,00

3390.39.00 25 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 530.000,00 530.000,00 496.994,29 33.005,71

3390.47.00 22 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.48.00 22 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 53.000,00 53.000,00 34.917,20 18.082,80

3390.92.00 22 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.92.00 25 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 10.000,00 10.000,00 1.918,64 8.081,36

3390.93.00 22 INDENIZACOES E RESTITUICOES 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.93.00 25 INDENIZACOES E RESTITUICOES 10.000,00 10.000,00 2.528,26 7.471,74
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R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
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Especificação
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2002.10.303.1005.2092

 
 

261.000,00

 
 

0,00

 
 

261.000,00

 
 

203.143,25

 
 

57.856,75

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES DA ASSITENCIA FARMACEUTICA B

3390.30.00 22 MATERIAL DE CONSUMO 35.000,00 35.000,00 29.922,38 5.077,62

3390.30.00 25 MATERIAL DE CONSUMO 190.000,00 190.000,00 148.624,63 41.375,37

3390.32.00 25 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 23.000,00 23.000,00 19.361,24 3.638,76

3390.36.00 22 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 4.000,00 4.000,00 4.000,00

3390.36.00 25 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 2.000,00 2.000,00 900,00 1.100,00

3390.39.00 22 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.000,00 2.000,00 208,50 1.791,50

3390.39.00 31 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.000,00 5.000,00 126,50 4.873,50

 
 

2002.10.303.1005.2093

 
 

45.000,00

 
 

0,00

 
 

45.000,00

 
 

10.415,51

 
 

34.584,49

 
 
MAUTENCAO DA ASSITENCIA FARMACEUTICA COMPLEMENTAR

3390.30.00 22 MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00 15.000,00 15.000,00

3390.32.00 22 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 20.000,00 20.000,00 10.348,11 9.651,89

3390.36.00 22 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 6.000,00 6.000,00 6.000,00

3390.39.00 22 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 4.000,00 4.000,00 67,40 3.932,60

 
 

2002.10.304.1006.2094

 
 

93.000,00

 
 

0,00

 
 

93.000,00

 
 

353,26

 
 

92.646,74

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE

3190.04.00 22 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 13.000,00 13.000,00 13.000,00

3190.04.00 25 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 5.000,00 5.000,00 5.000,00

3190.11.00 22 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 15.000,00 15.000,00 15.000,00

3190.11.00 25 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.000,00 5.000,00 5.000,00

3190.13.00 22 OBRIGACOES PATRONAIS 6.000,00 6.000,00 6.000,00

3190.13.00 25 OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.16.00 22 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 3.000,00 3.000,00 3.000,00

3190.16.00 25 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 2.000,00 2.000,00 2.000,00
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE CORTES

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença

Página: 29
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Exercício 2019

 
A U T O R  I  Z A D A

3190.92.00 22 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.92.00 25 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3191.13.00 22 CONTRIBUICOES PATRONAIS 12.000,00 12.000,00 12.000,00

3191.13.00 25 CONTRIBUICOES PATRONAIS 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.30.00 22 MATERIAL DE CONSUMO 6.000,00 6.000,00 6.000,00

3390.30.00 25 MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.32.00 22 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.32.00 25 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.36.00 22 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.36.00 25 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 2.000,00 2.000,00 353,26 1.646,74

3390.39.00 22 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.39.00 25 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.92.00 22 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.92.00 25 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.000,00 2.000,00 2.000,00

 
 

2002.10.305.1006.2095

 
 

341.000,00

 
 

0,00

 
 

341.000,00

 
 

232.648,94

 
 

108.351,06

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES DE VIGINANCIA DE SAUDE

3190.04.00 22 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 20.000,00 20.000,00 20.000,00

3190.04.00 25 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.11.00 22 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 20.000,00 20.000,00 4.900,00 15.100,00

3190.11.00 25 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 236.000,00 236.000,00 227.748,94 8.251,06

3190.13.00 22 OBRIGACOES PATRONAIS 6.000,00 6.000,00 6.000,00

3190.13.00 25 OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.16.00 22 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.16.00 25 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.92.00 22 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.92.00 25 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3191.13.00 22 CONTRIBUICOES PATRONAIS 4.000,00 4.000,00 4.000,00

3191.13.00 25 CONTRIBUICOES PATRONAIS 2.000,00 2.000,00 2.000,00
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE CORTES

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

3350.43.00 22 SUBVENCOES SOCIAIS 7.000,00 7.000,00 7.000,00

3390.30.00 22 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.30.00 25 MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.32.00 22 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.32.00 25 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.36.00 22 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.36.00 25 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.39.00 22 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 4.000,00 4.000,00 4.000,00

3390.39.00 25 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.47.00 22 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.47.00 25 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.92.00 22 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.92.00 25 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.000,00 2.000,00 2.000,00

 
 

2002.10.301.1003.2224

 
 

649.000,00

 
 

0,00

 
 

649.000,00

 
 

532.626,74

 
 

116.373,26

 
 
MANUTENCAO DO PROGRAMA DO PACS

3190.04.00 22 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3190.04.00 25 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 5.000,00 5.000,00 4.056,00 944,00

3190.11.00 22 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3190.11.00 25 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 615.000,00 615.000,00 528.570,74 86.429,26

3390.14.00 22 DIARIAS - CIVIL 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.14.00 25 DIARIAS - CIVIL 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.30.00 22 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.30.00 25 MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.36.00 22 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.36.00 25 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.39.00 22 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.39.00 25 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE CORTES

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

 
 

2002.10.301.1003.2225

 
 

752.000,00

 
 

0,00

 
 

752.000,00

 
 

609.495,68

 
 

142.504,32

 
 
MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA PSF

3190.04.00 22 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 20.000,00 20.000,00 20.000,00

3190.04.00 25 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 550.000,00 550.000,00 492.140,40 57.859,60

3190.11.00 22 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 40.000,00 40.000,00 8.761,42 31.238,58

3190.11.00 25 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100.000,00 100.000,00 90.259,68 9.740,32

3390.14.00 22 DIARIAS - CIVIL 5.000,00 5.000,00 480,00 4.520,00

3390.14.00 25 DIARIAS - CIVIL 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.30.00 22 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 10.000,00 5.867,28 4.132,72

3390.30.00 25 MATERIAL DE CONSUMO 12.000,00 12.000,00 5.187,10 6.812,90

3390.36.00 22 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.000,00 5.000,00 3.199,80 1.800,20

3390.36.00 25 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.39.00 22 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.000,00 5.000,00 3.600,00 1.400,00

3390.39.00 25 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.000,00 2.000,00 2.000,00

 
TOTAL DA UNIDADE

 
10.050.550,00

  
10.050.550,00

 
8.360.961,69

 
1.689.588,31

 
TOTAL DO ORGÃO

 
13.003.550,00

  
13.003.550,00

 
11.227.290,43

 
1.776.259,57
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

30 - FUNDO MUNICIPALDE ASSISTENCIA SOCIAL

01 - DEPARTAMENTO DE GESTAO PLANEJ FINANCAS ORCAM FMAS

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

 
 

3001.08.122.8001.1179

 
 

8.000,00

 
 

0,00

 
 

8.000,00

 
 

 
 

8.000,00

 
 
AQUISICAO DE MOVEIS, MAQUINAS, VEICULOS E EQUIPAM

4490.51.00 34 OBRAS E INSTALACOES 4.000,00 4.000,00 4.000,00

4490.52.00 34 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.000,00 4.000,00 4.000,00

 
 

3001.08.243.8011.1180

 
 

2.000,00

 
 

0,00

 
 

2.000,00

 
 

 
 

2.000,00

 
 
AQUISICAO MOVEIS, MAQUINAS, VEICULO E EQUIP DIVER

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.52.00 32 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

3001.08.122.8001.2172

 
 

1.032.000,00

 
 

0,00

 
 

1.032.000,00

 
 

714.664,16

 
 

317.335,84

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS FMAS

3190.04.00 01 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.05.00 01 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOOU DO 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.08.00 01 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO M 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.11.00 01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 612.000,00 612.000,00 482.489,01 129.510,99

3190.13.00 01 OBRIGACOES PATRONAIS 60.000,00 60.000,00 51.351,64 8.648,36

3190.92.00 01 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3191.13.00 01 CONTRIBUICOES PATRONAIS 25.000,00 25.000,00 16.162,66 8.837,34

3350.41.00 01 CONTRIBUICOES 6.000,00 6.000,00 6.000,00

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 15.000,00 15.000,00 12.860,00 2.140,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 109.000,00 109.000,00 50.376,76 58.623,24

3390.30.00 33 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00 5.000,00 734,20 4.265,80

3390.30.00 34 MATERIAL DE CONSUMO 9.000,00 9.000,00 6.189,94 2.810,06

3390.32.00 01 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 2.000,00 2.000,00 1.500,00 500,00

3390.35.00 33 SERVICOS DE CONSULTORIA 5.000,00 5.000,00 5.000,00

3390.35.00 34 SERVICOS DE CONSULTORIA 3.000,00 3.000,00 3.000,00
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

30 - FUNDO MUNICIPALDE ASSISTENCIA SOCIAL

01 - DEPARTAMENTO DE GESTAO PLANEJ FINANCAS ORCAM FMAS

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 42.000,00 42.000,00 33.586,00 8.414,00

3390.36.00 33 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.000,00 5.000,00 2.550,00 2.450,00

3390.36.00 34 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 3.000,00 3.000,00 3.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 65.000,00 65.000,00 54.547,95 10.452,05

3390.39.00 33 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.000,00 5.000,00 5.000,00

3390.39.00 34 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.000,00 3.000,00 2.316,00 684,00

3390.40.00 01 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.47.00 01 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.48.00 01 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.92.00 01 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.93.00 01 INDENIZACOES E RESTITUICOES 10.000,00 10.000,00 10.000,00

 
 

3001.08.243.8011.2173

 
 

55.000,00

 
 

0,00

 
 

55.000,00

 
 

 
 

55.000,00

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS AO PROGRAMA ACOES

3390.30.00 32 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00 5.000,00 5.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.36.00 32 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.39.00 32 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.93.00 32 INDENIZACOES E RESTITUICOES 10.000,00 10.000,00 10.000,00

 
 

3001.08.122.8001.2186

 
 

21.500,00

 
 

0,00

 
 

21.500,00

 
 

 
 

21.500,00

 
 
MANUTENCAO DA ACOES VINCULADAS A CONFERENCIA MUNI

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00 5.000,00 5.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 6.500,00 6.500,00 6.500,00

 
TOTAL DA UNIDADE

 
1.118.500,00

  
1.118.500,00

 
714.664,16

 
403.835,84
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

30 - FUNDO MUNICIPALDE ASSISTENCIA SOCIAL

02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL CORTES

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

 
 

3002.08.244.8004.1181

 
 

6.000,00

 
 

0,00

 
 

6.000,00

 
 

2.390,00

 
 

3.610,00

 
 
AQUISICAO DE MOVEIS, MAQUINAS,VEICULOS EQUIP DIVE

4490.51.00 01 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.51.00 32 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.000,00 3.000,00 2.390,00 610,00

4490.52.00 32 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

3002.08.244.8005.1182

 
 

4.000,00

 
 

0,00

 
 

4.000,00

 
 

 
 

4.000,00

 
 
CONST REFORMA E/OU AMPL, AQUIS MOVEIS MAQ VEICULO

4490.51.00 01 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.51.00 32 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.52.00 32 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

3002.08.244.8003.1183

 
 

7.000,00

 
 

0,00

 
 

7.000,00

 
 

3.345,00

 
 

3.655,00

 
 
AQUISICAO DE MOVEIS, MAQUINA, VEICULOS E EQUIP DI

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.500,00 3.500,00 3.500,00

4490.52.00 32 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.500,00 3.500,00 3.345,00 155,00

 
 

3002.08.244.8007.1184

 
 

7.000,00

 
 

0,00

 
 

7.000,00

 
 

2.400,00

 
 

4.600,00

 
 
CONSTRUCAO REFORMA E/OU AMPL, AQUIS MOVEIS MAQ VE

4490.51.00 01 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.51.00 32 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.52.00 32 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.000,00 4.000,00 2.400,00 1.600,00

 
 

3002.08.244.8012.1185

 
 

2.000,00

 
 

0,00

 
 

2.000,00

 
 

 
 

2.000,00

 
 
AQUISICAO DE MOVEIS MAQUINAS VEICULOS E EQUIPAMEN
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

30 - FUNDO MUNICIPALDE ASSISTENCIA SOCIAL

02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL CORTES

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.52.00 32 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

3002.08.306.8019.1186

 
 

1.000,00

 
 

0,00

 
 

1.000,00

 
 

 
 

1.000,00

 
 
AQUISICAO DE MOVEIS MAQUINAS VEICUOS E EQUIP DIVE

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

3002.08.243.8002.1187

 
 

2.000,00

 
 

0,00

 
 

2.000,00

 
 

 
 

2.000,00

 
 
CONST REFORMA E OU AMPL BEM COM AQUISICAO MOVEIS

4490.51.00 01 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

3002.08.244.8004.2174

 
 

123.000,00

 
 

0,00

 
 

123.000,00

 
 

76.070,55

 
 

46.929,45

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULAS A PROTECAO SOCIAL E

3190.13.00 32 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.14.00 32 DIARIAS - CIVIL 2.000,00 2.000,00 900,00 1.100,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 8.000,00 8.000,00 6.372,00 1.628,00

3390.30.00 32 MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00 2.000,00 1.754,55 245,45

3390.33.00 32 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00 10.000,00 6.198,00 3.802,00

3390.36.00 32 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 69.000,00 69.000,00 57.812,00 11.188,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.39.00 32 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00 10.000,00 3.034,00 6.966,00

3390.93.00 32 INDENIZACOES E RESTITUICOES 10.000,00 10.000,00 10.000,00

 
 

3002.08.244.8005.2175

 
 

301.000,00

 
 

0,00

 
 

301.000,00

 
 

235.496,11

 
 

65.503,89

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS A PROTECAO SOCIAL
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

30 - FUNDO MUNICIPALDE ASSISTENCIA SOCIAL

02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL CORTES

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

3190.13.00 32 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00 20.000,00 1.830,00 18.170,00

3390.30.00 32 MATERIAL DE CONSUMO 80.000,00 80.000,00 53.750,11 26.249,89

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00 10.000,00 3.900,00 6.100,00

3390.36.00 32 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 183.000,00 183.000,00 176.016,00 6.984,00

3390.39.00 32 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 7.000,00 7.000,00 7.000,00

 
 

3002.08.244.8003.2176

 
 

181.500,00

 
 

0,00

 
 

181.500,00

 
 

88.272,45

 
 

93.227,55

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS AO PROGRAMA CRIAN

3190.11.00 01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.11.00 32 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3190.13.00 01 OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.13.00 32 OBRIGACOES PATRONAIS 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.14.00 32 DIARIAS - CIVIL 10.000,00 10.000,00 350,00 9.650,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 10.000,00 2.328,00 7.672,00

3390.30.00 32 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 10.000,00 2.563,22 7.436,78

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00 10.000,00 4.000,00 6.000,00

3390.36.00 32 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 80.000,00 80.000,00 78.990,00 1.010,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 7.500,00 7.500,00 31,05 7.468,95

3390.39.00 32 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 20.000,00 20.000,00 10,18 19.989,82

 
 

3002.08.244.8007.2177

 
 

219.000,00

 
 

0,00

 
 

219.000,00

 
 

70.180,89

 
 

148.819,11

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS AO PROG BOLSA FAM

3190.11.00 01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.11.00 32 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3190.13.00 01 OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.13.00 32 OBRIGACOES PATRONAIS 10.000,00 10.000,00 10.000,00
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

30 - FUNDO MUNICIPALDE ASSISTENCIA SOCIAL

02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL CORTES

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 10.000,00 10.000,00 320,00 9.680,00

3390.14.00 32 DIARIAS - CIVIL 20.000,00 20.000,00 2.050,00 17.950,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 10.000,00 2.490,11 7.509,89

3390.30.00 32 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00 20.000,00 4.698,20 15.301,80

3390.33.00 01 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.33.00 32 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00 10.000,00 6.246,00 3.754,00

3390.36.00 32 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 55.000,00 55.000,00 53.793,00 1.207,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00 10.000,00 500,00 9.500,00

3390.39.00 32 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 20.000,00 20.000,00 83,58 19.916,42

3390.93.00 01 INDENIZACOES E RESTITUICOES 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.93.00 32 INDENIZACOES E RESTITUICOES 10.000,00 10.000,00 10.000,00

 
 

3002.08.244.8012.2178

 
 

125.000,00

 
 

0,00

 
 

125.000,00

 
 

9.172,70

 
 

115.827,30

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS AO PROGRAMA BOLSA

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 10.000,00 10.000,00 1.020,00 8.980,00

3390.14.00 32 DIARIAS - CIVIL 20.000,00 20.000,00 6.290,00 13.710,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.30.00 32 MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00 15.000,00 15.000,00

3390.33.00 01 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.33.00 32 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00 10.000,00 1.800,00 8.200,00

3390.39.00 32 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 20.000,00 20.000,00 62,70 19.937,30

3390.93.00 01 INDENIZACOES E RESTITUICOES 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.93.00 32 INDENIZACOES E RESTITUICOES 10.000,00 10.000,00 10.000,00

 
 

3002.08.244.8013.2179

 
 

50.000,00

 
 

0,00

 
 

50.000,00

 
 

 
 

50.000,00

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULAS A ASSISTENCIA EMERG

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: cf5afc7e-2c75-4c0e-9239-3b3f0bacba68



PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

30 - FUNDO MUNICIPALDE ASSISTENCIA SOCIAL

02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL CORTES

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.32.00 01 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.48.00 01 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 10.000,00 10.000,00 10.000,00

 
 

3002.08.244.8014.2180

 
 

133.000,00

 
 

0,00

 
 

133.000,00

 
 

81.779,51

 
 

51.220,49

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS AO PROGRAMA BENEF

3390.32.00 01 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 77.000,00 77.000,00 54.200,00 22.800,00

3390.32.00 32 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 15.000,00 15.000,00 300,00 14.700,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 16.000,00 16.000,00 15.600,00 400,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.48.00 01 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 15.000,00 15.000,00 11.679,51 3.320,49

 
 

3002.08.244.8015.2181

 
 

30.000,00

 
 

0,00

 
 

30.000,00

 
 

 
 

30.000,00

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS AO PROGRAMA DE AP

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00

 
 

3002.08.244.8016.2182

 
 

60.000,00

 
 

0,00

 
 

60.000,00

 
 

 
 

60.000,00

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS PROGRAMA DE APOIO

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.33.00 01 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.93.00 01 INDENIZACOES E RESTITUICOES 10.000,00 10.000,00 10.000,00

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: cf5afc7e-2c75-4c0e-9239-3b3f0bacba68



PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

30 - FUNDO MUNICIPALDE ASSISTENCIA SOCIAL

02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL CORTES

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

 
 

3002.08.244.8017.2183

 
 

40.000,00

 
 

0,00

 
 

40.000,00

 
 

 
 

40.000,00

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS A PROGRAMA DE EVE

3190.03.00 01 PENSOES DO RPPS 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00

 
 

3002.08.244.8018.2184

 
 

25.000,00

 
 

0,00

 
 

25.000,00

 
 

 
 

25.000,00

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS AO PROGAMA BPC NA

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00 5.000,00 5.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00

 
 

3002.08.306.8019.2185

 
 

10.000,00

 
 

0,00

 
 

10.000,00

 
 

 
 

10.000,00

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULAS AO PROGRAMA SEGURAN

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 10.000,00 10.000,00 10.000,00

 
TOTAL DA UNIDADE

 
1.326.500,00

  
1.326.500,00

 
569.107,21

 
757.392,79
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

30 - FUNDO MUNICIPALDE ASSISTENCIA SOCIAL

03 - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

 
 

3003.08.241.8010.1188

 
 

2.000,00

 
 

0,00

 
 

2.000,00

 
 

 
 

2.000,00

 
 
CONSTRUCAO REFORMA E/OU AMPLIACAO,AQUISICAO MOVEI

4490.51.00 01 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

3003.08.241.8010.2188

 
 

50.000,00

 
 

0,00

 
 

50.000,00

 
 

 
 

50.000,00

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULA AO FUNDO MUNICIPAL D

3390.32.00 01 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.33.00 01 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.91.00 01 SENTENCAS JUDICIAIS 10.000,00 10.000,00 10.000,00

 
TOTAL DA UNIDADE

 
52.000,00

  
52.000,00

  
52.000,00

 
TOTAL DO ORGÃO

 
2.497.000,00

  
2.497.000,00

 
1.283.771,37

 
1.213.228,63
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

50 - SECRETARIA DE EDUCACAO

01 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

 
 

5001.12.361.1201.1189

 
 

2.000,00

 
 

0,00

 
 

2.000,00

 
 

 
 

2.000,00

 
 
AQUISICAO DE MOVEIS, MAQUINA,VEICULO E EQUIP DIVE

4490.52.00 03 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00 2.000,00 2.000,00

 
 

5001.12.361.1206.1190

 
 

2.000,00

 
 

0,00

 
 

2.000,00

 
 

 
 

2.000,00

 
 
CONSTRUCAO REFORMA E/OU AMPLI, AQUIS MOVEIS MAQUI

4490.51.00 10 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.52.00 10 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

5001.12.361.1220.1191

 
 

1.000,00

 
 

0,00

 
 

1.000,00

 
 

 
 

1.000,00

 
 
AQUISICAO DE MOVEIS,MAQ VEICULOS E EQUIP DIVERSOS

4490.52.00 10 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.52.00 15 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

 
 

5001.12.306.1203.2191

 
 

648.000,00

 
 

0,00

 
 

648.000,00

 
 

637.409,73

 
 

10.590,27

 
 
ALIMENTACAO ESCOLAR

3390.30.00 03 MATERIAL DE CONSUMO 116.500,00 116.500,00 106.860,61 9.639,39

3390.30.00 12 MATERIAL DE CONSUMO 531.500,00 531.500,00 530.549,12 950,88

 
 

5001.12.361.1201.2192

 
 

749.500,00

 
 

0,00

 
 

749.500,00

 
 

675.905,24

 
 

73.594,76

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULAS A SEC MUNICIAPAL DE

3190.04.00 03 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 126.000,00 126.000,00 125.716,25 283,75

3190.11.00 03 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 150.000,00 150.000,00 141.551,05 8.448,95

3190.13.00 03 OBRIGACOES PATRONAIS 45.000,00 45.000,00 28.129,30 16.870,70

3190.92.00 03 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 400,00 400,00 400,00

3191.13.00 03 CONTRIBUICOES PATRONAIS 20.000,00 20.000,00 11.159,64 8.840,36

3390.14.00 03 DIARIAS - CIVIL 9.000,00 9.000,00 7.540,00 1.460,00
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

50 - SECRETARIA DE EDUCACAO

01 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

3390.30.00 03 MATERIAL DE CONSUMO 90.900,00 90.900,00 90.387,58 512,42

3390.36.00 03 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 25.000,00 25.000,00 24.109,00 891,00

3390.39.00 03 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 245.200,00 245.200,00 209.877,47 35.322,53

3390.92.00 03 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 38.000,00 38.000,00 37.434,95 565,05

 
 

5001.12.361.1218.2193

 
 

600,00

 
 

0,00

 
 

600,00

 
 

 
 

600,00

 
 
MANUTENCAO DAS ATIVIDADE DO CONSELHO MUNICIPAL DE

3390.30.00 03 MATERIAL DE CONSUMO 600,00 600,00 600,00

 
 

5001.12.361.1205.2194

 
 

122.600,00

 
 

0,00

 
 

122.600,00

 
 

121.651,50

 
 

948,50

 
 
MANUTENCAO DE PROGAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSP

3390.30.00 13 MATERIAL DE CONSUMO

3390.30.00 14 MATERIAL DE CONSUMO 600,00 600,00 600,00

3390.39.00 03 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

3390.39.00 13 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 122.000,00 122.000,00 121.651,50 348,50

 
 

5001.12.361.1205.2195

 
 

101.000,00

 
 

0,00

 
 

101.000,00

 
 

76.188,50

 
 

24.811,50

 
 
PROGRAMA A CAMINHO DA ESCOLA

3390.39.00 14 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 101.000,00 101.000,00 76.188,50 24.811,50

 
 

5001.12.361.1219.2196

 
 

1.150,00

 
 

0,00

 
 

1.150,00

 
 

 
 

1.150,00

 
 
PROGRAMA DINHEIRO DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA PDDE

3390.39.00 03 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.150,00 1.150,00 1.150,00

 
 

5001.12.361.1206.2197

 
 

471.800,00

 
 

0,00

 
 

471.800,00

 
 

459.223,58

 
 

12.576,42

 
 
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - RECURSOS

3390.30.00 10 MATERIAL DE CONSUMO 15.200,00 15.200,00 15.071,30 128,70

3390.36.00 10 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.600,00 1.600,00 1.550,00 50,00
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

50 - SECRETARIA DE EDUCACAO

01 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

3390.39.00 10 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 455.000,00 455.000,00 442.602,28 12.397,72

 
 

5001.12.364.1222.2201

 
 

77.000,00

 
 

0,00

 
 

77.000,00

 
 

75.475,00

 
 

1.525,00

 
 
TRANSPORTE ESCOLAR UNIVERSITARIO - ENSINO SUPERIO

3390.39.00 03 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 77.000,00 77.000,00 75.475,00 1.525,00

 
 

5001.12.366.1214.2203

 
 

 
 

0,00

 
 

 
 

 
 

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS A EDUCACAO DE JOV

3390.39.00 03 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

 
 

5001.12.367.1213.2204

 
 

500,00

 
 

0,00

 
 

500,00

 
 

 
 

500,00

 
 
MANUTENCAO DAS ACOES VINCULADAS EDUCACAO ESPECIAL

3190.13.00 03 OBRIGACOES PATRONAIS 500,00 500,00 500,00

 
TOTAL DA UNIDADE

 
2.177.150,00

  
2.177.150,00

 
2.045.853,55

 
131.296,45
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

50 - SECRETARIA DE EDUCACAO

02 - SECRETARIA OBRAS INFRAESTRUTURA URBANA

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

 
 

5002.12.361.1223.1192

 
 

623.000,00

 
 

0,00

 
 

623.000,00

 
 

618.161,70

 
 

4.838,30

 
 
EXPANSAO E MELHORIA DA REDE FISICA DE ENSINO

4490.51.00 01 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.51.00 03 OBRAS E INSTALACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4490.51.00 15 OBRAS E INSTALACOES 620.000,00 620.000,00 618.161,70 1.838,30

4490.61.00 01 AQUISICAO DE IMOVEIS 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
TOTAL DA UNIDADE

 
623.000,00

  
623.000,00

 
618.161,70

 
4.838,30
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

50 - SECRETARIA DE EDUCACAO

03 - FUNDEB

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

 
 

5003.12.361.1206.1193

 
 

253.000,00

 
 

0,00

 
 

253.000,00

 
 

252.189,60

 
 

810,40

 
 
REEQUIPAMENTO DE UNIDADE ESCOLARES FUNDEB 40%

4490.52.00 05 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 253.000,00 253.000,00 252.189,60 810,40

 
 

5003.12.361.1206.1194

 
 

1.000,00

 
 

0,00

 
 

1.000,00

 
 

 
 

1.000,00

 
 
DESAPROPRIACAO DE IMOVEIS PARA EDUCACAO FUNDEB 40

4490.61.00 05 AQUISICAO DE IMOVEIS 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

5003.12.361.1223.1195

 
 

739.000,00

 
 

0,00

 
 

739.000,00

 
 

735.507,82

 
 

3.492,18

 
 
EXPANSAO E MELHORIA DA REDE FISICA DE ENSINO FUND

4490.51.00 05 OBRAS E INSTALACOES 739.000,00 739.000,00 735.507,82 3.492,18

 
 

5003.12.361.1205.2205

 
 

560.400,00

 
 

0,00

 
 

560.400,00

 
 

546.812,40

 
 

13.587,60

 
 
MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR FUNDEB 40%

3390.36.00 05 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.39.00 05 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 550.400,00 550.400,00 546.812,40 3.587,60

 
 

5003.12.361.1206.2206

 
 

10.000,00

 
 

0,00

 
 

10.000,00

 
 

 
 

10.000,00

 
 
AQUISICAO DE CONTRIB MATERIAL DIDATICO ESCOLAR FU

3390.32.00 05 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 10.000,00 10.000,00 10.000,00

 
 

5003.12.361.1206.2207

 
 

7.967.000,00

 
 

0,00

 
 

7.967.000,00

 
 

7.950.961,91

 
 

16.038,09

 
 
GESTAO ADMINSTRATIVA FUNDEB 60% ENSINO FUNAMENTAL

3190.04.00 04 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 1.075.000,00 1.075.000,00 1.074.767,57 232,43

3190.04.00 06 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 9.000,00 9.000,00 9.000,00

3190.11.00 04 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 6.023.000,00 6.023.000,00 6.022.655,57 344,43
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

50 - SECRETARIA DE EDUCACAO

03 - FUNDEB

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

3190.13.00 04 OBRIGACOES PATRONAIS 205.000,00 205.000,00 200.717,42 4.282,58

3190.92.00 04 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3191.13.00 04 CONTRIBUICOES PATRONAIS 653.000,00 653.000,00 652.821,35 178,65

 
 

5003.12.361.1206.2208

 
 

4.417.000,00

 
 

0,00

 
 

4.417.000,00

 
 

4.395.163,81

 
 

21.836,19

 
 
GESTOA ADMINSTRATIVA FUNDEB 40% ENSINO FUNDAMENTA

3190.04.00 05 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 304.000,00 304.000,00 297.706,19 6.293,81

3190.11.00 05 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.274.500,00 2.274.500,00 2.273.846,24 653,76

3190.13.00 05 OBRIGACOES PATRONAIS 188.000,00 188.000,00 185.729,01 2.270,99

3190.92.00 05 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 8.500,00 8.500,00 8.500,00

3190.94.00 05 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 44.500,00 44.500,00 43.799,99 700,01

3191.13.00 05 CONTRIBUICOES PATRONAIS 132.000,00 132.000,00 131.760,73 239,27

3390.14.00 05 DIARIAS - CIVIL 22.000,00 22.000,00 21.120,00 880,00

3390.30.00 05 MATERIAL DE CONSUMO 576.000,00 576.000,00 575.526,22 473,78

3390.36.00 05 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 50.000,00 50.000,00 49.751,00 249,00

3390.39.00 05 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 741.500,00 741.500,00 740.505,43 994,57

3390.49.00 05 AUXILIO-TRANSPORTE 76.000,00 76.000,00 75.419,00 581,00

 
 

5003.12.361.1206.2209

 
 

119.000,00

 
 

0,00

 
 

119.000,00

 
 

116.665,00

 
 

2.335,00

 
 
CAPACITACAO, TREUNAMENTO QUALIFICACAO DOS PROFISI

3390.39.00 05 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 119.000,00 119.000,00 116.665,00 2.335,00

 
 

5003.12.365.1206.2210

 
 

193.600,00

 
 

0,00

 
 

193.600,00

 
 

185.773,14

 
 

7.826,86

 
 
GESTAO ADMINISTRATIVA FUNDEB 60% EDUCACAO INFANTI

3190.04.00 04 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.11.00 04 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 186.000,00 186.000,00 185.773,14 226,86

3190.13.00 04 OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.92.00 04 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.600,00 1.600,00 1.600,00
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

50 - SECRETARIA DE EDUCACAO

03 - FUNDEB

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença
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A U T O R  I  Z A D A

3191.13.00 04 CONTRIBUICOES PATRONAIS 2.000,00 2.000,00 2.000,00

 
 

5003.12.365.1206.2211

 
 

22.400,00

 
 

0,00

 
 

22.400,00

 
 

 
 

22.400,00

 
 
GESTAO ADMINISTRATIVA FUNDEB 40% EDUCACAO INFANTI

3190.92.00 05 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3191.13.00 05 CONTRIBUICOES PATRONAIS 400,00 400,00 400,00

3191.13.00 07 CONTRIBUICOES PATRONAIS 10.000,00 10.000,00 10.000,00

3390.30.00 05 MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00 2.000,00 2.000,00

 
 

5003.12.366.1206.2212

 
 

9.000,00

 
 

0,00

 
 

9.000,00

 
 

 
 

9.000,00

 
 
GESTAO ADMINISTRATIVA FUNDEB 60% EDUCACAO JOVEM E

3190.04.00 04 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.11.00 04 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.13.00 04 OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3190.92.00 04 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3191.13.00 04 CONTRIBUICOES PATRONAIS 2.000,00 2.000,00 2.000,00

 
TOTAL DA UNIDADE

 
14.291.400,00

  
14.291.400,00

 
14.183.073,68

 
108.326,32

 
TOTAL DO ORGÃO

 
17.091.550,00

  
17.091.550,00

 
16.847.088,93

 
244.461,07
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

60 - CAMARA MUNICIPAL DE CORTES

01 - CAMARA MUCIPAL DE CORTES

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença

Página: 48
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Exercício 2019

 
A U T O R  I  Z A D A

 
 

6001.01.031.0101.1159

 
 

5.000,00

 
 

0,00

 
 

5.000,00

 
 

 
 

5.000,00

 
 
AQUISICAO DE VEICULO UTILITARIO

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 5.000,00 5.000,00

 
 

6001.01.031.0101.1160

 
 

10.000,00

 
 

0,00

 
 

10.000,00

 
 

8.835,87

 
 

1.164,13

 
 
AQUISICAO DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00 10.000,00 8.835,87 1.164,13

 
 

6001.01.031.0101.1161

 
 

80.000,00

 
 

0,00

 
 

80.000,00

 
 

14.681,42

 
 

65.318,58

 
 
CONSTRUCAO REFORMA OU APLIACAO DE PREDIOS

4490.51.00 01 OBRAS E INSTALACOES 80.000,00 80.000,00 14.681,42 65.318,58

 
 

6001.01.124.0101.1162

 
 

5.000,00

 
 

0,00

 
 

5.000,00

 
 

 
 

5.000,00

 
 
EQUIPAR SCI DO PODER LEGISLATIVO

4490.52.00 01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 5.000,00 5.000,00

 
 

6001.01.031.0101.2113

 
 

405.000,00

 
 

0,00

 
 

405.000,00

 
 

287.130,76

 
 

117.869,24

 
 
MANUTENCAO DOS SERVICOS DA CAMARA

3190.05.00 01 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOOU DO 5.000,00 5.000,00 5.000,00

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 15.000,00 15.000,00 7.820,00 7.180,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 25.000,00 25.000,00 12.810,87 12.189,13

3390.33.00 01 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 5.000,00 5.000,00 5.000,00

3390.35.00 01 SERVICOS DE CONSULTORIA 80.000,00 80.000,00 60.000,00 20.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 40.000,00 40.000,00 16.025,00 23.975,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 225.000,00 225.000,00 189.704,09 35.295,91

3390.92.00 01 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 5.000,00 5.000,00 770,80 4.229,20

3390.93.00 01 INDENIZACOES E RESTITUICOES 5.000,00 5.000,00 5.000,00
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

60 - CAMARA MUNICIPAL DE CORTES

01 - CAMARA MUCIPAL DE CORTES

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença

Página: 49
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Exercício 2019

 
A U T O R  I  Z A D A

 
 

6001.01.031.0101.2114

 
 

75.000,00

 
 

0,00

 
 

75.000,00

 
 

62.516,23

 
 

12.483,77

 
 
MANUTENCAO DOS SERVIDOES EFETIVOS

3190.11.00 01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 75.000,00 75.000,00 62.516,23 12.483,77

 
 

6001.01.031.0101.2115

 
 

280.000,00

 
 

0,00

 
 

280.000,00

 
 

240.347,47

 
 

39.652,53

 
 
MANUTENCAO DOS SERVIDOES COMISSIONADOS

3190.11.00 01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 280.000,00 280.000,00 240.347,47 39.652,53

 
 

6001.01.031.0101.2116

 
 

545.000,00

 
 

0,00

 
 

545.000,00

 
 

540.000,00

 
 

5.000,00

 
 
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS

3190.11.00 01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 545.000,00 545.000,00 540.000,00 5.000,00

 
 

6001.01.031.0101.2117

 
 

70.000,00

 
 

0,00

 
 

70.000,00

 
 

60.000,00

 
 

10.000,00

 
 
VERBAS INDENIZATORIAS DO PRESIDENTE E/OU MESA DIR

3390.93.00 01 INDENIZACOES E RESTITUICOES 70.000,00 70.000,00 60.000,00 10.000,00

 
 

6001.01.031.0101.2118

 
 

20.000,00

 
 

0,00

 
 

20.000,00

 
 

 
 

20.000,00

 
 
DIVULGACAO DE ATOS DO PODER LEGISLATIVO

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00 5.000,00 5.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.000,00 5.000,00 5.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00

 
 

6001.01.031.0101.2119

 
 

5.000,00

 
 

0,00

 
 

5.000,00

 
 

 
 

5.000,00

 
 
CONTRIBUICAO PARA ENTIDADE REPRESENTATIVAS

3350.41.00 01 CONTRIBUICOES 5.000,00 5.000,00 5.000,00
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

60 - CAMARA MUNICIPAL DE CORTES

01 - CAMARA MUCIPAL DE CORTES

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença

Página: 50
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A U T O R  I  Z A D A

 
 

6001.01.031.0101.2120

 
 

15.000,00

 
 

0,00

 
 

15.000,00

 
 

 
 

15.000,00

 
 
CERIMONIAL / EVENTOS DO PODER LEGISLATIVO

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00 5.000,00 5.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.000,00 5.000,00 5.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.000,00 5.000,00 5.000,00

 
 

6001.01.124.0101.2122

 
 

85.000,00

 
 

0,00

 
 

85.000,00

 
 

50.820,00

 
 

34.180,00

 
 
MANUTECAO DO SIC DO PODER LEGISLATIVO

3190.11.00 01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 60.000,00 60.000,00 49.400,00 10.600,00

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 5.000,00 5.000,00 1.420,00 3.580,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00 5.000,00 5.000,00

3390.35.00 01 SERVICOS DE CONSULTORIA 5.000,00 5.000,00 5.000,00

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.000,00 5.000,00 5.000,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.000,00 5.000,00 5.000,00

 
 

6001.28.031.0101.2123

 
 

230.000,00

 
 

0,00

 
 

230.000,00

 
 

162.985,12

 
 

67.014,88

 
 
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS RGPS

3190.13.00 01 OBRIGACOES PATRONAIS 230.000,00 230.000,00 162.985,12 67.014,88

 
 

6001.28.271.0101.2124

 
 

20.000,00

 
 

0,00

 
 

20.000,00

 
 

4.638,42

 
 

15.361,58

 
 
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS RPPS

3191.13.00 01 CONTRIBUICOES PATRONAIS 20.000,00 20.000,00 4.638,42 15.361,58

 
TOTAL DA UNIDADE

 
1.850.000,00

  
1.850.000,00

 
1.431.955,29

 
418.044,71

 
TOTAL DO ORGÃO

 
1.850.000,00

  
1.850.000,00

 
1.431.955,29

 
418.044,71
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

70 - CONSORCIO PUBLICO DOS MUN MATA SUL PERNAMB COMSUL

01 - SECRETARIA EXECTIVA COMSUL

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença

Página: 51
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Exercício 2019

 
A U T O R  I  Z A D A

 
 

7001.28.846.0422.0008

 
 

750,00

 
 

0,00

 
 

750,00

 
 

 
 

750,00

 
 
PARCELAMENTO E AMORTIZACAO DA DIVIDA CONTRATUAL

4690.71.00 46 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 750,00 750,00 750,00

 
 

7001.04.122.0422.1125

 
 

500,00

 
 

0,00

 
 

500,00

 
 

 
 

500,00

 
 
AQUISICAO DE VEICULOS MOVEIS MAQUINAS E EQUIPAMEN

4490.52.00 46 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 500,00 500,00 500,00

 
 

7001.04.122.0422.1126

 
 

500,00

 
 

0,00

 
 

500,00

 
 

 
 

500,00

 
 
MODERNIZACAO DA ESTRUTURA FISICA (CONSTRUCAO,REFO

4490.52.00 46 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 500,00 500,00 500,00

 
 

7001.04.122.0422.2226

 
 

28.000,00

 
 

0,00

 
 

28.000,00

 
 

 
 

28.000,00

 
 
MANUTENCAO DAS ATIVIDADE ADMINSTRATIVA DO CONSORC

3190.04.00 46 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 750,00 750,00 750,00

3190.05.00 46 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOOU DO 500,00 500,00 500,00

3190.11.00 46 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 12.000,00 12.000,00 12.000,00

3190.13.00 46 OBRIGACOES PATRONAIS 3.000,00 3.000,00 3.000,00

3190.91.00 46 SENTENCAS JUDICIAIS 500,00 500,00 500,00

3190.92.00 46 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 500,00 500,00 500,00

3390.14.00 46 DIARIAS - CIVIL 1.750,00 1.750,00 1.750,00

3390.30.00 46 MATERIAL DE CONSUMO 500,00 500,00 500,00

3390.33.00 46 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 500,00 500,00 500,00

3390.36.00 46 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.500,00 1.500,00 1.500,00

3390.39.00 46 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.000,00 5.000,00 5.000,00

3390.91.00 46 SENTENCAS JUDICIAIS 500,00 500,00 500,00

3390.92.00 46 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 500,00 500,00 500,00
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

70 - CONSORCIO PUBLICO DOS MUN MATA SUL PERNAMB COMSUL

01 - SECRETARIA EXECTIVA COMSUL

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença

Página: 52
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A U T O R  I  Z A D A

3390.93.00 46 INDENIZACOES E RESTITUICOES 500,00 500,00 500,00

 
TOTAL DA UNIDADE

 
29.750,00

  
29.750,00

  
29.750,00
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

70 - CONSORCIO PUBLICO DOS MUN MATA SUL PERNAMB COMSUL

02 - NUCLEO INTERMUNICIPAL ILUMINCAO PUBLICA

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença

Página: 53
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Exercício 2019

 
A U T O R  I  Z A D A

 
 

7002.25.752.0422.1127

 
 

1.000,00

 
 

0,00

 
 

1.000,00

 
 

 
 

1.000,00

 
 
AQUIS EQUIP E MATERIAL PERMANENTE P/ MANUTENCAO D

4490.52.00 46 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

7002.25.752.0422.1128

 
 

1.500,00

 
 

0,00

 
 

1.500,00

 
 

 
 

1.500,00

 
 
MODERNIZACAO DA ESTRUTURA FISICA CONSTRUCAO REFOR

4490.51.00 46 OBRAS E INSTALACOES 1.500,00 1.500,00 1.500,00

 
 

7002.25.752.0422.2985

 
 

16.500,00

 
 

0,00

 
 

16.500,00

 
 

 
 

16.500,00

 
 
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINSTRATIVA DO NUCLEO

3190.04.00 46 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3190.05.00 46 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOOU DO 500,00 500,00 500,00

3190.13.00 46 OBRIGACOES PATRONAIS 4.000,00 4.000,00 4.000,00

3190.91.00 46 SENTENCAS JUDICIAIS 500,00 500,00 500,00

3190.92.00 46 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 500,00 500,00 500,00

3390.14.00 46 DIARIAS - CIVIL 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.30.00 46 MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.33.00 46 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3390.36.00 46 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 4.000,00 4.000,00 4.000,00

3390.39.00 46 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 500,00 500,00 500,00

3390.91.00 46 SENTENCAS JUDICIAIS 500,00 500,00 500,00

3390.92.00 46 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 500,00 500,00 500,00

3390.93.00 46 INDENIZACOES E RESTITUICOES 500,00 500,00 500,00

 
TOTAL DA UNIDADE

 
19.000,00

  
19.000,00

  
19.000,00
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

70 - CONSORCIO PUBLICO DOS MUN MATA SUL PERNAMB COMSUL

03 - NUCLEO INTEMUNICIAPL SANEAMENTO BASICO

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença

Página: 54
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A U T O R  I  Z A D A

 
 

7003.17.512.0422.1129

 
 

1.500,00

 
 

0,00

 
 

1.500,00

 
 

 
 

1.500,00

 
 
AQUIS EQUIP E MATERIAL PERMANETES PARA MANUTENCAO

4490.52.00 46 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.500,00 1.500,00 1.500,00

 
 

7003.17.512.0422.1130

 
 

6.000,00

 
 

0,00

 
 

6.000,00

 
 

 
 

6.000,00

 
 
MODERNIZACAO DA ESTRUTURA FISICA CONSTRUCAO REFOR

4490.51.00 46 OBRAS E INSTALACOES 6.000,00 6.000,00 6.000,00

 
 

7003.17.512.0422.2986

 
 

50.500,00

 
 

0,00

 
 

50.500,00

 
 

 
 

50.500,00

 
 
MANUT DAS ATIVIDADE ADMINST DO NUCLEO INTERMUNICI

3190.04.00 46 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 25.000,00 25.000,00 25.000,00

3190.05.00 46 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOOU DO 500,00 500,00 500,00

3190.13.00 46 OBRIGACOES PATRONAIS 12.000,00 12.000,00 12.000,00

3190.91.00 46 SENTENCAS JUDICIAIS 500,00 500,00 500,00

3190.92.00 46 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 500,00 500,00 500,00

3390.14.00 46 DIARIAS - CIVIL 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.30.00 46 MATERIAL DE CONSUMO 3.000,00 3.000,00 3.000,00

3390.33.00 46 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 500,00 500,00 500,00

3390.36.00 46 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.000,00 5.000,00 5.000,00

3390.91.00 46 SENTENCAS JUDICIAIS 500,00 500,00 500,00

3390.92.00 46 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 500,00 500,00 500,00

3390.93.00 46 INDENIZACOES E RESTITUICOES 500,00 500,00 500,00

 
TOTAL DA UNIDADE

 
58.000,00

  
58.000,00

  
58.000,00
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

70 - CONSORCIO PUBLICO DOS MUN MATA SUL PERNAMB COMSUL

04 - NUCLEO INTEMUNICIPAL DE SAUDE

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença

Página: 55
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A U T O R  I  Z A D A

 
 

7004.10.122.0422.1141

 
 

1.000,00

 
 

0,00

 
 

1.000,00

 
 

 
 

1.000,00

 
 
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PERMANENTES PARA A MANU

4490.52.00 46 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

 
 

7004.10.122.0422.1142

 
 

1.500,00

 
 

0,00

 
 

1.500,00

 
 

 
 

1.500,00

 
 
MODERNIZACAO DA ESTRUTURA FISICA CONSTRUCAO E OU

4490.51.00 46 OBRAS E INSTALACOES 1.500,00 1.500,00 1.500,00

 
 

7004.10.122.0422.2096

 
 

2.997.500,00

 
 

0,00

 
 

2.997.500,00

 
 

 
 

2.997.500,00

 
 
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVA DO NUCLE

3190.04.00 46 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 1.000,00 1.000,00 1.000,00

3190.05.00 46 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOOU DO 500,00 500,00 500,00

3190.11.00 46 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 30.000,00 30.000,00 30.000,00

3190.13.00 46 OBRIGACOES PATRONAIS 8.000,00 8.000,00 8.000,00

3190.91.00 46 SENTENCAS JUDICIAIS 500,00 500,00 500,00

3190.92.00 46 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 500,00 500,00 500,00

3390.14.00 46 DIARIAS - CIVIL 2.000,00 2.000,00 2.000,00

3390.30.00 46 MATERIAL DE CONSUMO 2.500,00 2.500,00 2.500,00

3390.33.00 46 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 500,00 500,00 500,00

3390.35.00 46 SERVICOS DE CONSULTORIA 500,00 500,00 500,00

3390.36.00 46 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 30.000,00 30.000,00 30.000,00

3390.39.00 46 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.920.000,00 2.920.000,00 2.920.000,00

3390.91.00 46 SENTENCAS JUDICIAIS 500,00 500,00 500,00

3390.92.00 46 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 500,00 500,00 500,00

3390.93.00 46 INDENIZACOES E RESTITUICOES 500,00 500,00 500,00

 
TOTAL DA UNIDADE

 
3.000.000,00

  
3.000.000,00

  
3.000.000,00
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

70 - CONSORCIO PUBLICO DOS MUN MATA SUL PERNAMB COMSUL

04 - NUCLEO INTEMUNICIPAL DE SAUDE

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença

Página: 56

Lei 4320/64 - Anexo 11

Exercício 2019

 
A U T O R  I  Z A D A

 
TOTAL DO ORGÃO

 
3.106.750,00

  
3.106.750,00

  
3.106.750,00
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9001.09.272.0901.2214

 
 

500,00

 
 

0,00

 
 

500,00

 
 

 
 

500,00

 
 
CONFERENCIA PREVIDENCIARIA MUNICIPAL

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 500,00 500,00 500,00

 
 

9001.09.272.0901.2901

 
 

387.400,00

 
 

0,00

 
 

387.400,00

 
 

334.249,08

 
 

53.150,92

 
 
GESTAO ADMINISTRATIVA DO RPPS

3190.04.00 01 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 4.500,00 4.500,00 4.500,00

3190.11.00 01 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 110.000,00 110.000,00 105.260,00 4.740,00

3190.13.00 01 OBRIGACOES PATRONAIS 8.500,00 8.500,00 8.500,00

3191.13.00 01 CONTRIBUICOES PATRONAIS 45.000,00 45.000,00 45.000,00

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 10.000,00 10.000,00 3.675,00 6.325,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 10.000,00 3.785,06 6.214,94

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 29.800,00 29.800,00 20.482,02 9.317,98

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 166.500,00 166.500,00 144.447,18 22.052,82

3390.92.00 01 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 100,00 100,00 99,82 0,18

3390.93.00 01 INDENIZACOES E RESTITUICOES 3.000,00 3.000,00 3.000,00

 
 

9001.09.272.0901.2902

 
 

5.350,00

 
 

0,00

 
 

5.350,00

 
 

4.725,00

 
 

625,00

 
 
CAPACITACAO, TREINAMENTO EQUALIFICACAO DE AGENTES

3390.14.00 01 DIARIAS - CIVIL 5.000,00 5.000,00 4.375,00 625,00

3390.30.00 01 MATERIAL DE CONSUMO

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 350,00 350,00 350,00

 
 

9001.09.272.0902.2903

 
 

6.348.221,59

 
 

0,00

 
 

6.348.221,59

 
 

6.209.747,41

 
 

138.474,18

 
 
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES PREVIDENCIARIAS

3190.01.00 01 APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E REFOR 5.210.019,41 5.210.019,41 5.210.019,41

3190.03.00 01 PENSOES DO RPPS 825.202,18 825.202,18 739.728,00 85.474,18

3190.05.00 01 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOOU DO 313.000,00 313.000,00 260.000,00 53.000,00

 
TOTAL DA UNIDADE

 
6.741.471,59

  
6.741.471,59

 
6.548.721,49

 
192.750,10
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PERNAMBUCO
Prefeitura PREFEITURA DE CORTES                    
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
 

Projeto/Atividade
 

Elemento Despesa/Fonte

 
 
 

Especificação

90 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CORTES

02 - INST PREVIDENCIA DOS SERVIDORES F.PREVIDENCIARIO

 
Crédito Orçamentario 

e Suplementar

 
Créditos

Especiais e Extraordinários

 
Total

 
 
 

Realizada

 
 
 

Diferença

Página: 58
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Exercício 2019

 
A U T O R  I  Z A D A

 
 

9002.09.272.0901.2901

 
 

8.528,41

 
 

0,00

 
 

8.528,41

 
 

8.464,86

 
 

63,55

 
 
GESTAO ADMINISTRATIVA DO RPPS

3390.36.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 7.800,00 7.800,00 7.800,00

3390.39.00 01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 728,41 728,41 664,86 63,55

 
TOTAL DA UNIDADE

 
8.528,41

  
8.528,41

 
8.464,86

 
63,55

 
TOTAL DO ORGÃO

 
6.750.000,00

  
6.750.000,00

 
6.557.186,35

 
192.813,65

 
TOTAL DO GERAL

 
53.586.000,00

  
53.586.000,00

 
46.308.294,77

 
7.277.705,23
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstração da Despesa pelas Unidades Orçamentárias segundo as Categorias Economicas

Lei 4320/64 - Anexo 8

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

Código Despesa Especificação Desdobramento Elemento Categoria
Econômica

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

01 - GABINETE DO PREFEITO

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.322.771,57

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.158.445,88

3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 1.158.445,88

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 989.348,41

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 150.412,27

3.1.91.13.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 18.685,20

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 164.325,69

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 164.325,69

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL 42.680,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 22.933,03

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 17.090,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 81.622,66

TOTAL GERAL
1.322.771,57
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstração da Despesa pelas Unidades Orçamentárias segundo as Categorias Economicas

Lei 4320/64 - Anexo 8

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

Código Despesa Especificação Desdobramento Elemento Categoria
Econômica

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

09 - SECRETARIA DE ADMINSTRACAO

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 813.161,80

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 428.537,99

3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 428.537,99

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 11.010,80

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 328.152,28

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 43.070,17

3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 34.470,43

3.1.91.13.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 11.834,31

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 384.623,81

3.3.70.00.00 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES MULTIGOVERNAMENTAIS 76.549,30

3.3.71.70.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 76.549,30

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 308.074,51

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL 8.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 12.822,95

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 26.379,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 260.872,56

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 11.765,60

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 11.765,60

4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 11.765,60

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 11.765,60

TOTAL GERAL
824.927,40
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstração da Despesa pelas Unidades Orçamentárias segundo as Categorias Economicas

Lei 4320/64 - Anexo 8

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

Código Despesa Especificação Desdobramento Elemento Categoria
Econômica

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

10 - SECRETARIA DE FINANCAS

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.147.592,39

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 704.011,89

3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 704.011,89

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 430.969,63

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 29.297,83

3.1.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS 211.087,81

3.1.90.93.00 INEDENIZACOES E RESTITUICAO 5.861,09

3.1.91.13.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 26.795,53

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 443.580,50

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 443.580,50

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL 11.195,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1.169,50

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 29.700,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 97.878,15

3.3.90.47.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 191.597,12

3.3.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS 31.277,58

3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 51.162,06

3.3.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 29.601,09

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 505.508,72

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 8.649,00

4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 8.649,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 8.649,00

4.6.00.00.00 AMORTIZACAO DA DIVIDA 496.859,72

4.6.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 496.859,72
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstração da Despesa pelas Unidades Orçamentárias segundo as Categorias Economicas

Lei 4320/64 - Anexo 8

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

Código Despesa Especificação Desdobramento Elemento Categoria
Econômica

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

10 - SECRETARIA DE FINANCAS

4.6.90.71.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 496.859,72

TOTAL GERAL
1.653.101,11
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstração da Despesa pelas Unidades Orçamentárias segundo as Categorias Economicas

Lei 4320/64 - Anexo 8

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

Código Despesa Especificação Desdobramento Elemento Categoria
Econômica

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

11 - SEC DE OBRAS,INFRAESTRUTURA E URBANISMO

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 2.734.454,97

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.699.169,57

3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 1.699.169,57

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 360.114,52

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.125.551,74

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 126.291,67

3.1.91.13.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 87.211,64

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.035.285,40

3.3.70.00.00 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES MULTIGOVERNAMENTAIS 109.392,26

3.3.71.70.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 109.392,26

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 925.893,14

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL 5.920,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 242.077,34

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 63.284,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 571.245,22

3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 43.366,58

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 59.288,96

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 59.288,96

4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 59.288,96

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 57.084,96

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.204,00

TOTAL GERAL
2.793.743,93
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Demonstração da Despesa pelas Unidades Orçamentárias segundo as Categorias Economicas

Lei 4320/64 - Anexo 8

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

Código Despesa Especificação Desdobramento Elemento Categoria
Econômica

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

12 - FUNDO MUNICIAPAL DA CRIANCA ADOLESCENTE CONDICA

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 11.335,50

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.335,50

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 11.335,50

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL 200,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.110,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.025,50

TOTAL GERAL
11.335,50
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Demonstração da Despesa pelas Unidades Orçamentárias segundo as Categorias Economicas

Lei 4320/64 - Anexo 8

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

Código Despesa Especificação Desdobramento Elemento Categoria
Econômica

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

13 - SECRETARIA DE GOVERVO E PLANEJAMENTO

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 220.778,02

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 215.538,02

3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 215.538,02

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 189.376,82

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 26.161,20

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.240,00

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 5.240,00

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL 5.240,00

TOTAL GERAL
220.778,02
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstração da Despesa pelas Unidades Orçamentárias segundo as Categorias Economicas

Lei 4320/64 - Anexo 8

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

Código Despesa Especificação Desdobramento Elemento Categoria
Econômica

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

14 - SECRETARIA DA CIDADE

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 758.405,25

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 675.190,21

3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 675.190,21

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 256.403,16

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 330.052,20

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 84.622,70

3.1.91.13.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 4.112,15

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 83.215,04

3.3.70.00.00 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES MULTIGOVERNAMENTAIS 78.965,04

3.3.71.70.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 78.965,04

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 4.250,00

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL 4.250,00

TOTAL GERAL
758.405,25
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstração da Despesa pelas Unidades Orçamentárias segundo as Categorias Economicas

Lei 4320/64 - Anexo 8

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

Código Despesa Especificação Desdobramento Elemento Categoria
Econômica

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

15 - SECRETARIA DE AGRICUTURA

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 427.222,83

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 260.019,79

3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 260.019,79

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 222.860,97

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 37.158,82

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 167.203,04

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 167.203,04

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL 4.100,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 105.650,90

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 27.840,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 782,33

3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 28.829,81

TOTAL GERAL
427.222,83
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstração da Despesa pelas Unidades Orçamentárias segundo as Categorias Economicas

Lei 4320/64 - Anexo 8

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

Código Despesa Especificação Desdobramento Elemento Categoria
Econômica

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

17 - SEC INDUSTRIA,COMERCIO,TURISMO,EVENTOS COMUNICACAO

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 792.059,30

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 151.988,35

3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 151.988,35

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 131.634,33

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 16.772,20

3.1.91.13.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 3.581,82

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 640.070,95

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 640.070,95

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL 9.490,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 30.901,98

3.3.90.31.00 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DES 3.790,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.895,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 582.993,97

3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 2.000,00

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 99,00

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 99,00

4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 99,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 99,00

TOTAL GERAL
792.158,30
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstração da Despesa pelas Unidades Orçamentárias segundo as Categorias Economicas

Lei 4320/64 - Anexo 8

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

Código Despesa Especificação Desdobramento Elemento Categoria
Econômica

10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

18 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 156.558,49

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 118.532,42

3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 118.532,42

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 94.556,98

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 23.975,44

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 38.026,07

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 38.026,07

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL 1.520,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 7.920,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 28.586,07

TOTAL GERAL
156.558,49
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstração da Despesa pelas Unidades Orçamentárias segundo as Categorias Economicas

Lei 4320/64 - Anexo 8

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

Código Despesa Especificação Desdobramento Elemento Categoria
Econômica

20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

01 - DEPARTAMENTO DE ADMINSTRACAO FMS

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 2.813.118,35

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.211.305,55

3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 2.211.305,55

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.367.673,63

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 549.781,45

3.1.91.13.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 293.850,47

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 601.812,80

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 601.812,80

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL 56.195,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 30.544,24

3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 243,60

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 19.436,67

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 441.786,82

3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 47.693,32

3.3.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 5.913,15

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 53.210,39

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 53.210,39

4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 53.210,39

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 53.210,39

TOTAL GERAL
2.866.328,74
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstração da Despesa pelas Unidades Orçamentárias segundo as Categorias Economicas

Lei 4320/64 - Anexo 8

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

Código Despesa Especificação Desdobramento Elemento Categoria
Econômica

20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE CORTES

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 8.243.407,75

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.881.414,85

3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 4.881.414,85

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 2.379.357,05

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.502.057,80

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.361.992,90

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 3.361.992,90

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL 27.190,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 2.436.571,37

3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 29.709,35

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 142.779,07

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 684.942,05

3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 34.917,20

3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.918,64

3.3.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 3.965,22

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 117.553,94

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 117.553,94

4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 117.553,94

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 68.564,94

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 48.989,00

TOTAL GERAL
8.360.961,69

Página 13

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 423926bd-c9df-419f-81ed-1a2c11a7c9c4



PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstração da Despesa pelas Unidades Orçamentárias segundo as Categorias Economicas

Lei 4320/64 - Anexo 8

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

Código Despesa Especificação Desdobramento Elemento Categoria
Econômica

30 - FUNDO MUNICIPALDE ASSISTENCIA SOCIAL

01 - DEPARTAMENTO DE GESTAO PLANEJ FINANCAS ORCAM FMAS

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 714.664,16

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 550.003,31

3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 550.003,31

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 482.489,01

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 51.351,64

3.1.91.13.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 16.162,66

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 164.660,85

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 164.660,85

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL 12.860,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 57.300,90

3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 1.500,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 36.136,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 56.863,95

TOTAL GERAL
714.664,16
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstração da Despesa pelas Unidades Orçamentárias segundo as Categorias Economicas

Lei 4320/64 - Anexo 8

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

Código Despesa Especificação Desdobramento Elemento Categoria
Econômica

30 - FUNDO MUNICIPALDE ASSISTENCIA SOCIAL

02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL CORTES

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 560.972,21

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 560.972,21

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 560.972,21

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL 10.930,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 75.786,19

3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 54.500,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 402.555,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.521,51

3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 11.679,51

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 8.135,00

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 8.135,00

4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 8.135,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 8.135,00

TOTAL GERAL
569.107,21
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstração da Despesa pelas Unidades Orçamentárias segundo as Categorias Economicas

Lei 4320/64 - Anexo 8

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

Código Despesa Especificação Desdobramento Elemento Categoria
Econômica

50 - SECRETARIA DE EDUCACAO

01 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 2.045.853,55

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 306.556,24

3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 306.556,24

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 125.716,25

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 141.551,05

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 28.129,30

3.1.91.13.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 11.159,64

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.739.297,31

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 1.739.297,31

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL 7.540,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 742.868,61

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 25.659,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 925.794,75

3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 37.434,95

TOTAL GERAL
2.045.853,55
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstração da Despesa pelas Unidades Orçamentárias segundo as Categorias Economicas

Lei 4320/64 - Anexo 8

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

Código Despesa Especificação Desdobramento Elemento Categoria
Econômica

50 - SECRETARIA DE EDUCACAO

02 - SECRETARIA OBRAS INFRAESTRUTURA URBANA

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 618.161,70

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 618.161,70

4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 618.161,70

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 618.161,70

TOTAL GERAL
618.161,70
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstração da Despesa pelas Unidades Orçamentárias segundo as Categorias Economicas

Lei 4320/64 - Anexo 8

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

Código Despesa Especificação Desdobramento Elemento Categoria
Econômica

50 - SECRETARIA DE EDUCACAO

03 - FUNDEB

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 13.195.376,26

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 11.069.577,21

3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 11.069.577,21

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 1.372.473,76

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 8.482.274,95

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 386.446,43

3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 43.799,99

3.1.91.13.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 784.582,08

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.125.799,05

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 2.125.799,05

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL 21.120,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 575.526,22

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 49.751,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.403.982,83

3.3.90.49.00 AUXILIO-TRANSPORTE 75.419,00

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 987.697,42

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 987.697,42

4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 987.697,42

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 735.507,82

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 252.189,60

TOTAL GERAL
14.183.073,68
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstração da Despesa pelas Unidades Orçamentárias segundo as Categorias Economicas

Lei 4320/64 - Anexo 8

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

Código Despesa Especificação Desdobramento Elemento Categoria
Econômica

60 - CAMARA MUNICIPAL DE CORTES

01 - CAMARA MUCIPAL DE CORTES

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.408.438,00

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.059.887,24

3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 1.059.887,24

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 892.263,70

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 162.985,12

3.1.91.13.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 4.638,42

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 348.550,76

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 348.550,76

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL 9.240,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 12.810,87

3.3.90.35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 60.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 16.025,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 189.704,09

3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 770,80

3.3.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 60.000,00

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 23.517,29

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 23.517,29

4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 23.517,29

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 14.681,42

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 8.835,87

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 6.548.721,49

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 6.368.507,41

3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 6.368.507,41

3.1.90.01.00 APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E REFOR 5.210.019,41
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstração da Despesa pelas Unidades Orçamentárias segundo as Categorias Economicas

Lei 4320/64 - Anexo 8

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

Código Despesa Especificação Desdobramento Elemento Categoria
Econômica

90 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CORTES

01 - INST PREVIDENCIA DOS SERVIDORES F.FINANCEIRO

3.1.90.03.00 PENSOES DO RPPS 739.728,00

3.1.90.05.00 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOOU DO 260.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 105.260,00

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 8.500,00

3.1.91.13.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 45.000,00

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 180.214,08

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 180.214,08

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL 8.050,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 3.785,06

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 20.482,02

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 144.797,18

3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 99,82

3.3.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 3.000,00

TOTAL GERAL
7.980.676,78
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstração da Despesa pelas Unidades Orçamentárias segundo as Categorias Economicas

Lei 4320/64 - Anexo 8

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

Código Despesa Especificação Desdobramento Elemento Categoria
Econômica

90 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CORTES

02 - INST PREVIDENCIA DOS SERVIDORES F.PREVIDENCIARIO

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 8.464,86

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 8.464,86

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 8.464,86

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 7.800,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 664,86

TOTAL GERAL
8.464,86
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstração da despesa realizada, segundo a sua natureza 

Lei 4320/64

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

Código Despesa Especificação Modalidade Grupo Categoria
Econômica

Elemento

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 43.923.356,75

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 31.858.685,93

3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 30.551.072,01

3.1.90.01.00 APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E REFOR 5.210.019,41

3.1.90.03.00 PENSOES DO RPPS 739.728,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POTEMPO DETERMINADO 4.505.075,54

3.1.90.05.00 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOOU DO 260.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 17.816.073,50

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.724.956,24

3.1.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS 211.087,81

3.1.90.93.00 INEDENIZACOES E RESTITUICAO 5.861,09

3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 78.270,42

3.1.91.00.00 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPER ENTRE ORGAOS, 1.307.613,92

3.1.91.13.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 1.307.613,92

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 12.064.670,82

3.3.71.00.00 TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS MEDIANTE CONT 264.906,60

3.3.71.70.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 264.906,60

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 11.799.764,22

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL 245.720,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 4.350.749,16

3.3.90.31.00 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DES 3.790,00

3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 85.952,95

3.3.90.35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 60.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 913.841,76

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.479.064,50

3.3.90.47.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 191.597,12

3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 48.596,71

3.3.90.49.00 AUXILIO-TRANSPORTE 75.419,00

3.3.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS 31.277,58

3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 211.275,98

3.3.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 102.479,46

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 2.384.938,02

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 1.888.078,30

4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 1.888.078,30

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 1.547.211,23

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 340.867,07

4.6.00.00.00 AMORTIZACAO DA DIVIDA 496.859,72
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstração da despesa realizada, segundo a sua natureza 

Lei 4320/64

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

Código Despesa Especificação Modalidade Grupo Categoria
Econômica

Elemento

4.6.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 496.859,72

4.6.90.71.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 496.859,72

TOTAL GERAL 46.308.294,77
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstrativo da Despesa Realizada, em Projetos e Atividades, nas Respectivas Funções e Programas

Lei 4320/64 - Anexo 7 - Consolidado

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
Programática

 
Especificação

 
Projeto

Atividade/
Operações
Especiais

 
Total

01.000.0000 LEGISLATIVA 23.517,29 1.240.814,46 1.264.331,75

01.031.0000 ACAO LEGISLATIVA 23.517,29 1.189.994,46 1.213.511,75

01.031.0101 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PODER LEGISLATIVO 23.517,29 1.189.994,46 1.213.511,75

01.124.0000 CONTROLE INTERNO 50.820,00 50.820,00

01.124.0101 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PODER LEGISLATIVO 50.820,00 50.820,00

02.000.0000 JUDICIARIA 180,00 180,00

02.062.0000 DEFESA DO INTERESSE PUBLICO NO PROCESSO JUDICIARIO 180,00 180,00

02.062.0201 PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL NA DEFESA DO INTER 180,00 180,00

04.000.0000 ADMINISTRACAO 20.513,60 4.960.300,28 4.980.813,88

04.122.0000 ADMINISTRACAO GERAL 20.513,60 4.944.202,95 4.964.716,55

04.122.0401 GESTAO DO GABINETE DO PREFEITO 1.257.314,13 1.257.314,13

04.122.0408 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE GOVERNO E P 220.778,02 220.778,02

04.122.0410 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DA CIDADE 484.965,78 484.965,78

04.122.0411 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA E SUAS UNIDADE 11.765,60 736.612,50 748.378,10

04.122.0412 CONSàRCIOS ENTES FEDERATIVOS 76.549,30 76.549,30

04.122.0416 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE FINANGAS 8.649,00 905.227,00 913.876,00

04.122.0420 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE AGRICULTURA 427.222,83 427.222,83

04.122.0421 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE INDCISTRIA, 99,00 792.059,30 792.158,30

04.122.0423 GESTAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS 43.474,09 43.474,09

04.124.0000 CONTROLE INTERNO 16.097,33 16.097,33

04.124.9060 OPERACOES DO CONTROLE INTERNO 16.097,33 16.097,33

06.000.0000 SEGURANCA PUBLICA 194.474,43 194.474,43

06.181.0000 POLICIAMENTO 194.474,43 194.474,43

06.181.0602 CORTES SEMPRE SEGURA 194.474,43 194.474,43
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstrativo da Despesa Realizada, em Projetos e Atividades, nas Respectivas Funções e Programas

Lei 4320/64 - Anexo 7 - Consolidado

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
Programática

 
Especificação

 
Projeto

Atividade/
Operações
Especiais

 
Total

08.000.0000 ASSISTENCIA SOCIAL 8.135,00 1.286.971,87 1.295.106,87

08.122.0000 ADMINISTRACAO GERAL 714.664,16 714.664,16

08.122.8001 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE D 714.664,16 714.664,16

08.243.0000 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 11.335,50 11.335,50

08.243.8002 PROGRAMA DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO CONSELHO MUNI 11.335,50 11.335,50

08.244.0000 ASSISTENCIA COMUNITARIA 8.135,00 560.972,21 569.107,21

08.244.8003 PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA / CRIACA FELIZ 3.345,00 88.272,45 91.617,45

08.244.8004 PROGRAMA DE PROTECAO SOCIAL E ESPECIAL DE MEDIA CO 2.390,00 76.070,55 78.460,55

08.244.8005 PROGRAMA DE PROTECAO BASICA 235.496,11 235.496,11

08.244.8007 PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO 2.400,00 70.180,89 72.580,89

08.244.8012 INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADO DO SISTEMA UNICO 9.172,70 9.172,70

08.244.8014 PROGRAMA DE BENEFICIOS EVENTUAIS 81.779,51 81.779,51

09.000.0000 PREVIDENCIA SOCIAL 6.557.186,35 6.557.186,35

09.272.0000 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 6.557.186,35 6.557.186,35

09.272.0901 GESTAO ADMINISTRATIVA DO RPPS 347.438,94 347.438,94

09.272.0902 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES PREVIDENCIARIAS DO RPPS 6.209.747,41 6.209.747,41

10.000.0000 SAUDE 170.764,33 11.056.526,10 11.227.290,43

10.122.0000 ADMINISTRACAO GERAL 53.210,39 2.813.268,35 2.866.478,74

10.122.1001 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE 53.210,39 2.813.118,35 2.866.328,74

10.122.1002 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 150,00 150,00

10.301.0000 ATENCAO BASICA 98.765,94 2.086.649,85 2.185.415,79

10.301.1003 ATENCAO BASICA A SAUDE DA POPULACAO 98.765,94 2.086.649,85 2.185.415,79

10.302.0000 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 18.788,00 5.710.046,94 5.728.834,94

10.302.1004 ASSISTENCIA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE HOSPITALA 18.788,00 5.710.046,94 5.728.834,94
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstrativo da Despesa Realizada, em Projetos e Atividades, nas Respectivas Funções e Programas

Lei 4320/64 - Anexo 7 - Consolidado

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
Programática

 
Especificação

 
Projeto

Atividade/
Operações
Especiais

 
Total

10.303.0000 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 213.558,76 213.558,76

10.303.1005 ASSISTENCIA FARMACÒUTICA 213.558,76 213.558,76

10.304.0000 VIRGILANCIA SANITARIA 353,26 353,26

10.304.1006 VIGILANCIA EM SAUDE 353,26 353,26

10.305.0000 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 232.648,94 232.648,94

10.305.1006 VIGILANCIA EM SAUDE 232.648,94 232.648,94

12.000.0000 EDUCACAO 1.605.859,12 15.241.229,81 16.847.088,93

12.306.0000 ALIMENTACAO E NUTRICAO 637.409,73 637.409,73

12.306.1203 PROGRAMA ALIMENTACAO ESCOLAR 637.409,73 637.409,73

12.361.0000 ENSINO FUNDAMENTAL 1.605.859,12 14.342.571,94 15.948.431,06

12.361.1201 GESTAO DA SECRETARIA DE EDUCACAO 675.905,24 675.905,24

12.361.1205 PROGRAMA TRANSPORTE ESCOLAR COM QUALIDADE 744.652,40 744.652,40

12.361.1206 PROGRAMA DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAC 252.189,60 12.922.014,30 13.174.203,90

12.361.1223 EXPANSAO E MELHORIA DA REDE FISICA DE ENSINO 1.353.669,52 1.353.669,52

12.364.0000 ENSINO SUPERIOR 75.475,00 75.475,00

12.364.1222 TRANSPORTE ESCOLAR UNIVERSITARIO 75.475,00 75.475,00

12.365.0000 EDUCACAO INFANTIL 185.773,14 185.773,14

12.365.1206 PROGRAMA DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAC 185.773,14 185.773,14

14.000.0000 DIREITO DA CIDADANIA 5.706,02 5.706,02

14.422.0000 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 5.706,02 5.706,02

14.422.1401 PROGRAMA DE MEDIDAS PROTETIVAS E ATENCGO A MULHER 5.706,02 5.706,02

15.000.0000 URBANISMO 59.288,96 2.625.062,71 2.684.351,67

15.122.0000 ADMINISTRACAO GERAL 59.288,96 2.625.062,71 2.684.351,67

15.122.0419 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA E SUAS UNIDADE 2.204,00 2.625.062,71 2.627.266,71
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstrativo da Despesa Realizada, em Projetos e Atividades, nas Respectivas Funções e Programas

Lei 4320/64 - Anexo 7 - Consolidado

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
Programática

 
Especificação

 
Projeto

Atividade/
Operações
Especiais

 
Total

15.122.1503 PROGRAMA INFRAESTRUTURA URBANISTICA 57.084,96 57.084,96

17.000.0000 SANEAMENTO 109.392,26 109.392,26

17.512.0000 SENEAMENTO BASICO URBANO 109.392,26 109.392,26

17.512.1707 PROGRAMA CONSORCIAL DE MEIO AMBIENTE 109.392,26 109.392,26

18.000.0000 GESTAO AMBIENTAL 156.558,49 156.558,49

18.122.0000 ADMINISTRACAO GERAL 153.366,49 153.366,49

18.122.1801 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE MEIO AMBIEN 149.366,49 149.366,49

18.122.1803 PROGRAMA DE RECICLAGEM E TRATAMENTO DE RESIDUOS SO 4.000,00 4.000,00

18.541.0000 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 3.192,00 3.192,00

18.541.1805 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 3.192,00 3.192,00

25.000.0000 ERNERGIA 78.965,04 78.965,04

25.752.0000 ENERGIA ELETRICA 78.965,04 78.965,04

25.752.2501 GESTGO DO NIXIE INTERMUNICIPAL DE ILUMINAGAO PUBLI 78.965,04 78.965,04

28.000.0000 ENCARGOS ESPECIAIS 906.848,65 906.848,65

28.031.0000 ACAO LEGISLATIVA 162.985,12 162.985,12

28.031.0101 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PODER LEGISLATIVO 162.985,12 162.985,12

28.271.0000 PREVIDENCIA BASICA 4.638,42 4.638,42

28.271.0101 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PODER LEGISLATIVO 4.638,42 4.638,42

28.843.0000 SERVICOS DA DIVIDA INTERNA 739.225,11 739.225,11

28.843.0416 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE FINANGAS 739.225,11 739.225,11

TOTAL GERAL 46.308.294,7744.420.216,471.888.078,30
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstrativo da Despesa Realizada por Função e Programas, por Fonte de Recurso com
Detalhamento das Fontes Ordinárias e Vinculadas

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
Programática

 
Especificação

 
Ordinário

 
Vinculado

 
Total

01.000.0000.00 LEGISLATIVA 1.264.331,75 1.264.331,75

01.031.0000.00    ACAO LEGISLATIVA 1.213.511,75 1.213.511,75

01.031.0101.00       MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PODER LEGISLATI 1.213.511,75 1.213.511,75

01.031.0101.01          RECURSOS ORDINARIO 1.213.511,75 1.213.511,75

01.124.0000.00    CONTROLE INTERNO 50.820,00 50.820,00

01.124.0101.00       MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PODER LEGISLATI 50.820,00 50.820,00

01.124.0101.01          RECURSOS ORDINARIO 50.820,00 50.820,00

02.000.0000.00 JUDICIARIA 180,00 180,00

02.062.0000.00    DEFESA DO INTERESSE PUBLICO NO PROCESSO JUDICIA 180,00 180,00

02.062.0201.00       PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL NA DEFESA DO 180,00 180,00

02.062.0201.01          RECURSOS ORDINARIO 180,00 180,00

04.000.0000.00 ADMINISTRACAO 4.980.813,88 4.980.813,88

04.122.0000.00    ADMINISTRACAO GERAL 4.964.716,55 4.964.716,55

04.122.0401.00       GESTAO DO GABINETE DO PREFEITO 1.257.314,13 1.257.314,13

04.122.0401.01          RECURSOS ORDINARIO 1.257.314,13 1.257.314,13

04.122.0408.00       GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE GOVER 220.778,02 220.778,02

04.122.0408.01          RECURSOS ORDINARIO 220.778,02 220.778,02

04.122.0410.00       GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DA CIDAD 484.965,78 484.965,78

04.122.0410.01          RECURSOS ORDINARIO 484.965,78 484.965,78

04.122.0411.00       GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA E SUAS U 748.378,10 748.378,10

04.122.0411.01          RECURSOS ORDINARIO 748.378,10 748.378,10

04.122.0412.00       CONSàRCIOS ENTES FEDERATIVOS 76.549,30 76.549,30

04.122.0412.01          RECURSOS ORDINARIO 76.549,30 76.549,30

04.122.0416.00       GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE FINAN 913.876,00 913.876,00

04.122.0416.01          RECURSOS ORDINARIO 913.876,00 913.876,00
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstrativo da Despesa Realizada por Função e Programas, por Fonte de Recurso com
Detalhamento das Fontes Ordinárias e Vinculadas

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
Programática

 
Especificação

 
Ordinário

 
Vinculado

 
Total

04.122.0420.00       GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE AGRIC 427.222,83 427.222,83

04.122.0420.01          RECURSOS ORDINARIO 427.222,83 427.222,83

04.122.0421.00       GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE INDCI 792.158,30 792.158,30

04.122.0421.01          RECURSOS ORDINARIO 792.158,30 792.158,30

04.122.0423.00       GESTAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS 43.474,09 43.474,09

04.122.0423.01          RECURSOS ORDINARIO 43.474,09 43.474,09

04.124.0000.00    CONTROLE INTERNO 16.097,33 16.097,33

04.124.9060.00       OPERACOES DO CONTROLE INTERNO 16.097,33 16.097,33

04.124.9060.01          RECURSOS ORDINARIO 16.097,33 16.097,33

06.000.0000.00 SEGURANCA PUBLICA 194.474,43 194.474,43

06.181.0000.00    POLICIAMENTO 194.474,43 194.474,43

06.181.0602.00       CORTES SEMPRE SEGURA 194.474,43 194.474,43

06.181.0602.01          RECURSOS ORDINARIO 194.474,43 194.474,43

08.000.0000.00 ASSISTENCIA SOCIAL 835.114,19 459.992,68 1.295.106,87

08.122.0000.00    ADMINISTRACAO GERAL 702.874,02 11.790,14 714.664,16

08.122.8001.00       GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPA 702.874,02 11.790,14 714.664,16

08.122.8001.01          RECURSOS ORDINARIO 702.874,02 702.874,02

08.122.8001.33          TRANSFERENCIA CONVENO ASSISTENCIA SOCIAL 3.284,20 3.284,20

08.122.8001.34          OUTROS RECURSOS VINCULADO A ASSITENCIA SO 8.505,94 8.505,94

08.243.0000.00    ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 11.335,50 11.335,50

08.243.8002.00       PROGRAMA DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO CONSELH 11.335,50 11.335,50

08.243.8002.01          RECURSOS ORDINARIO 11.335,50 11.335,50

08.244.0000.00    ASSISTENCIA COMUNITARIA 120.904,67 448.202,54 569.107,21

08.244.8003.00       PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA / CRIACA FELIZ 6.359,05 85.258,40 91.617,45

08.244.8003.01          RECURSOS ORDINARIO 6.359,05 6.359,05
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstrativo da Despesa Realizada por Função e Programas, por Fonte de Recurso com
Detalhamento das Fontes Ordinárias e Vinculadas

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
Programática

 
Especificação

 
Ordinário

 
Vinculado

 
Total

08.244.8003.32          TRANSFERENCIA  RECURSO DO FNAS 85.258,40 85.258,40

08.244.8004.00       PROGRAMA DE PROTECAO SOCIAL E ESPECIAL DE ME 14.960,00 63.500,55 78.460,55

08.244.8004.01          RECURSOS ORDINARIO 14.960,00 14.960,00

08.244.8004.32          TRANSFERENCIA  RECURSO DO FNAS 63.500,55 63.500,55

08.244.8005.00       PROGRAMA DE PROTECAO BASICA 5.730,00 229.766,11 235.496,11

08.244.8005.01          RECURSOS ORDINARIO 5.730,00 5.730,00

08.244.8005.32          TRANSFERENCIA  RECURSO DO FNAS 229.766,11 229.766,11

08.244.8007.00       PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO 9.556,11 63.024,78 72.580,89

08.244.8007.01          RECURSOS ORDINARIO 9.556,11 9.556,11

08.244.8007.32          TRANSFERENCIA  RECURSO DO FNAS 63.024,78 63.024,78

08.244.8012.00       INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADO DO SISTEMA 2.820,00 6.352,70 9.172,70

08.244.8012.01          RECURSOS ORDINARIO 2.820,00 2.820,00

08.244.8012.32          TRANSFERENCIA  RECURSO DO FNAS 6.352,70 6.352,70

08.244.8014.00       PROGRAMA DE BENEFICIOS EVENTUAIS 81.479,51 300,00 81.779,51

08.244.8014.01          RECURSOS ORDINARIO 81.479,51 81.479,51

08.244.8014.32          TRANSFERENCIA  RECURSO DO FNAS 300,00 300,00

09.000.0000.00 PREVIDENCIA SOCIAL 6.557.186,35 6.557.186,35

09.272.0000.00    PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 6.557.186,35 6.557.186,35

09.272.0901.00       GESTAO ADMINISTRATIVA DO RPPS 347.438,94 347.438,94

09.272.0901.01          RECURSOS ORDINARIO 347.438,94 347.438,94

09.272.0902.00       MANUTENCAO DAS ATIVIDADES PREVIDENCIARIAS DO 6.209.747,41 6.209.747,41

09.272.0902.01          RECURSOS ORDINARIO 6.209.747,41 6.209.747,41

10.000.0000.00 SAUDE 11.227.290,43 11.227.290,43

10.122.0000.00    ADMINISTRACAO GERAL 2.866.478,74 2.866.478,74

10.122.1001.00       GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE 2.866.328,74 2.866.328,74
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstrativo da Despesa Realizada por Função e Programas, por Fonte de Recurso com
Detalhamento das Fontes Ordinárias e Vinculadas

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
Programática

 
Especificação

 
Ordinário

 
Vinculado

 
Total

10.122.1001.22          RECIETA DE IMPOSTOS TRANS DE IMPOSTO - SA 2.806.220,41 2.806.220,41

10.122.1001.27          TRANS CONVENIO/CONTRATOS REPASSE VINC SAU 84,00 84,00

10.122.1001.31          OUTROS RECURSOS VINCULADOS SAUDE 60.024,33 60.024,33

10.122.1002.00       CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 150,00 150,00

10.122.1002.22          RECIETA DE IMPOSTOS TRANS DE IMPOSTO - SA 150,00 150,00

10.301.0000.00    ATENCAO BASICA 2.185.415,79 2.185.415,79

10.301.1003.00       ATENCAO BASICA A SAUDE DA POPULACAO 2.185.415,79 2.185.415,79

10.301.1003.22          RECIETA DE IMPOSTOS TRANS DE IMPOSTO - SA 107.915,41 107.915,41

10.301.1003.25          TRANS FUNDO A FUNDO SUS UNIAO BL CUSTEIO 2.077.500,38 2.077.500,38

10.302.0000.00    ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 5.728.834,94 5.728.834,94

10.302.1004.00       ASSISTENCIA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE HOS 5.728.834,94 5.728.834,94

10.302.1004.22          RECIETA DE IMPOSTOS TRANS DE IMPOSTO - SA 177.302,50 177.302,50

10.302.1004.25          TRANS FUNDO A FUNDO SUS UNIAO BL CUSTEIO 5.551.532,44 5.551.532,44

10.303.0000.00    SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 213.558,76 213.558,76

10.303.1005.00       ASSISTENCIA FARMACÒUTICA 213.558,76 213.558,76

10.303.1005.22          RECIETA DE IMPOSTOS TRANS DE IMPOSTO - SA 44.546,39 44.546,39

10.303.1005.25          TRANS FUNDO A FUNDO SUS UNIAO BL CUSTEIO 168.885,87 168.885,87

10.303.1005.31          OUTROS RECURSOS VINCULADOS SAUDE 126,50 126,50

10.304.0000.00    VIRGILANCIA SANITARIA 353,26 353,26

10.304.1006.00       VIGILANCIA EM SAUDE 353,26 353,26

10.304.1006.25          TRANS FUNDO A FUNDO SUS UNIAO BL CUSTEIO 353,26 353,26

10.305.0000.00    VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 232.648,94 232.648,94

10.305.1006.00       VIGILANCIA EM SAUDE 232.648,94 232.648,94

10.305.1006.22          RECIETA DE IMPOSTOS TRANS DE IMPOSTO - SA 4.900,00 4.900,00

10.305.1006.25          TRANS FUNDO A FUNDO SUS UNIAO BL CUSTEIO 227.748,94 227.748,94
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstrativo da Despesa Realizada por Função e Programas, por Fonte de Recurso com
Detalhamento das Fontes Ordinárias e Vinculadas

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
Programática

 
Especificação

 
Ordinário

 
Vinculado

 
Total

12.000.0000.00 EDUCACAO 16.847.088,93 16.847.088,93

12.306.0000.00    ALIMENTACAO E NUTRICAO 637.409,73 637.409,73

12.306.1203.00       PROGRAMA ALIMENTACAO ESCOLAR 637.409,73 637.409,73

12.306.1203.03          RECEITA DE IMPOSTOS E DE TRANS IMPOST-EDU 106.860,61 106.860,61

12.306.1203.12          TRANSFERENCIA FNDE PNAE 530.549,12 530.549,12

12.361.0000.00    ENSINO FUNDAMENTAL 15.948.431,06 15.948.431,06

12.361.1201.00       GESTAO DA SECRETARIA DE EDUCACAO 675.905,24 675.905,24

12.361.1201.03          RECEITA DE IMPOSTOS E DE TRANS IMPOST-EDU 675.905,24 675.905,24

12.361.1205.00       PROGRAMA TRANSPORTE ESCOLAR COM QUALIDADE 744.652,40 744.652,40

12.361.1205.05          TRANSFERENCIA DO FUNDEB 40% 546.812,40 546.812,40

12.361.1205.13          TRANSFERENCIA FNDE PNATE 121.651,50 121.651,50

12.361.1205.14          OUTRAS FRANSFERENCIA RECURSOS FNDE 76.188,50 76.188,50

12.361.1206.00       PROGRAMA DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA 13.174.203,90 13.174.203,90

12.361.1206.04          TRANSFERENCIA DO FUNDEB 60% 7.950.961,91 7.950.961,91

12.361.1206.05          TRANSFERENCIA DO FUNDEB 40% 4.764.018,41 4.764.018,41

12.361.1206.10          TRANSFERENCIA DO SALARIO EDUCACAO 459.223,58 459.223,58

12.361.1223.00       EXPANSAO E MELHORIA DA REDE FISICA DE ENSINO 1.353.669,52 1.353.669,52

12.361.1223.05          TRANSFERENCIA DO FUNDEB 40% 735.507,82 735.507,82

12.361.1223.15          TRANS CONV/CONT REPASSE VINC EDUCACAO 618.161,70 618.161,70

12.364.0000.00    ENSINO SUPERIOR 75.475,00 75.475,00

12.364.1222.00       TRANSPORTE ESCOLAR UNIVERSITARIO 75.475,00 75.475,00

12.364.1222.03          RECEITA DE IMPOSTOS E DE TRANS IMPOST-EDU 75.475,00 75.475,00

12.365.0000.00    EDUCACAO INFANTIL 185.773,14 185.773,14

12.365.1206.00       PROGRAMA DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA 185.773,14 185.773,14

12.365.1206.04          TRANSFERENCIA DO FUNDEB 60% 185.773,14 185.773,14
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstrativo da Despesa Realizada por Função e Programas, por Fonte de Recurso com
Detalhamento das Fontes Ordinárias e Vinculadas

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
Programática

 
Especificação

 
Ordinário

 
Vinculado

 
Total

14.000.0000.00 DIREITO DA CIDADANIA 5.706,02 5.706,02

14.422.0000.00    DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 5.706,02 5.706,02

14.422.1401.00       PROGRAMA DE MEDIDAS PROTETIVAS E ATENCGO A M 5.706,02 5.706,02

14.422.1401.01          RECURSOS ORDINARIO 5.706,02 5.706,02

15.000.0000.00 URBANISMO 2.627.266,71 57.084,96 2.684.351,67

15.122.0000.00    ADMINISTRACAO GERAL 2.627.266,71 57.084,96 2.684.351,67

15.122.0419.00       GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA E SUAS U 2.627.266,71 2.627.266,71

15.122.0419.01          RECURSOS ORDINARIO 2.627.266,71 2.627.266,71

15.122.1503.00       PROGRAMA INFRAESTRUTURA URBANISTICA 57.084,96 57.084,96

15.122.1503.39          OUTRAS TRANS CONVENIO/CONTRATO UNIAO 24.337,26 24.337,26

15.122.1503.40          OUTRAS TRANS CONVENIO/CONT ESTADO 32.747,70 32.747,70

17.000.0000.00 SANEAMENTO 109.392,26 109.392,26

17.512.0000.00    SENEAMENTO BASICO URBANO 109.392,26 109.392,26

17.512.1707.00       PROGRAMA CONSORCIAL DE MEIO AMBIENTE 109.392,26 109.392,26

17.512.1707.46          RECURSOS PROPRIOS DOS CONSORCIO 109.392,26 109.392,26

18.000.0000.00 GESTAO AMBIENTAL 156.558,49 156.558,49

18.122.0000.00    ADMINISTRACAO GERAL 153.366,49 153.366,49

18.122.1801.00       GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE MEIO 149.366,49 149.366,49

18.122.1801.01          RECURSOS ORDINARIO 149.366,49 149.366,49

18.122.1803.00       PROGRAMA DE RECICLAGEM E TRATAMENTO DE RESID 4.000,00 4.000,00

18.122.1803.01          RECURSOS ORDINARIO 4.000,00 4.000,00

18.541.0000.00    PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 3.192,00 3.192,00

18.541.1805.00       PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 3.192,00 3.192,00

18.541.1805.01          RECURSOS ORDINARIO 3.192,00 3.192,00

25.000.0000.00 ERNERGIA 78.965,04 78.965,04
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PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES                    
Demonstrativo da Despesa Realizada por Função e Programas, por Fonte de Recurso com
Detalhamento das Fontes Ordinárias e Vinculadas

Exercício 2019

Data : 18/04/2020

R$ 1,00

 
Programática

 
Especificação

 
Ordinário

 
Vinculado

 
Total

25.752.0000.00    ENERGIA ELETRICA 78.965,04 78.965,04

25.752.2501.00       GESTGO DO NIXIE INTERMUNICIPAL DE ILUMINAGAO 78.965,04 78.965,04

25.752.2501.46          RECURSOS PROPRIOS DOS CONSORCIO 78.965,04 78.965,04

28.000.0000.00 ENCARGOS ESPECIAIS 906.848,65 906.848,65

28.031.0000.00    ACAO LEGISLATIVA 162.985,12 162.985,12

28.031.0101.00       MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PODER LEGISLATI 162.985,12 162.985,12

28.031.0101.01          RECURSOS ORDINARIO 162.985,12 162.985,12

28.271.0000.00    PREVIDENCIA BASICA 4.638,42 4.638,42

28.271.0101.00       MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PODER LEGISLATI 4.638,42 4.638,42

28.271.0101.01          RECURSOS ORDINARIO 4.638,42 4.638,42

28.843.0000.00    SERVICOS DA DIVIDA INTERNA 739.225,11 739.225,11

28.843.0416.00       GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE FINAN 739.225,11 739.225,11

28.843.0416.01          RECURSOS ORDINARIO 739.225,11 739.225,11

TOTAL GERAL 46.308.294,7728.779.814,3017.528.480,47
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         ESTADO DE PERNAMBUCO
         PREFEITURA DE CORTES
          RELACAO DAS CONTAS BANCARIA DO MUNICIPIO
          Exercício 2019

CODIGO DESCRIÇÃO FEBRABAN AGENCIA CONTA ORGÃO SALDO 

300012 28-5 CEF C/C - PAC FUNASA - MSD P HIG 104 47534 000000000285 FMAS 18.469,65              
100013 26882-8 B.BRASIL C/C - FUNDO MUNIC. ASSIST.SOCIAL 001 25291 000000268828 FMAS 29.897,60              
200018 31613-0 B.BRASIL C/C - FMAS /ESTADO 001 25291 000000316130 FMAS 7.570,69                
200026 34472-9 B.BRASIL C/C - CORTESBPC ESCOLA 001 25291 000000344729 FMAS 285,06                   
200034 34475-3 B.BRASIL C/C  - FNAS - IGDBF 001 25291 000000344753 FMAS 16.221,04              
200042 34477-X B.BRASIL C/C - FNAS IGDB - SUAS 001 25291 000000344770 FMAS 13.936,57              
200050 34489-3  B.BRASIL C/C - FNAS - SERV, CONVIVENCIA 001 25291 000000344893 FMAS 61.391,98              
200069 35858-4 B.BRASIL C/C - FNAS CRIANÃA FELIZ 001 25291 000000358584 FMAS 58.446,54              
200077 36691-9 B.BRASIL C/C - FNAS - CREAS 001 25291 000000366919 FMAS 46.476,29              
100021 13000016-4 B.SANTANDER C/C - FUNDO DESENV. SOCIAL 033 40291 000130000164 FMAS 1,72                        
100099 B.BRASIL C/C 18.603-1 - CONDICA 001 25291 000000186031 FMDCA 315,10                   
100110 18-8 CEF C/C - I.C.M.S. 104 47537 000000000188 PMC 723,96                   
100137 19-6 CEF C/C  - I.P.V.A. 104 47537 000000000196 PMC 757,49                   
100129 27-7 CEF C/C - I.P.T.U. 104 47537 000000000277 PMC 6.610,44                
100145 57-9 CEF C/C 057-9 - I.P.V.A. 104 47537 000000000579 PMC 0,01                        
100234 118-4 CEF C/C PM CORTES ICMS IPI 104 47537 000000001184 PMC 526,92                   
200301 6999-X B.BRASIL C/C  - CIRANDA DA CRIANÃA 001 25291 000000006990 PMC 104,94                   
100188 1166-5 B.BRASIL C/C   ARIA DE EDUCAÃAO E CULTURA 001 25291 000000011665 PMC 238,79                   
200271 5863-7 B.BRASIL C/C - ALFABETIZAÃAO SOLID-RIA 001 25291 000000058637 PMC 76,69                      
200280 5865-3 B.BRASIL C/C - P.D.D.E. 001 25291 000000058653 PMC 4,96                        
200298 6210-3 B.BRASIL C/C - SALARIO EDUCAÃAO 001 25291 000000062103 PMC 4.193,26                
200310 8632-0 B.BRASIL C/C - PROEJA 001 25291 000000086320 PMC 317,87                   
200018 11566-5 B.BRASIL C/C  - CAMINHO DA ESCOLA 001 25291 000000115665 PMC 27,79                      
100170 12275-5 B.NORDESTE C/C - I.P.T.U 004 25291 000000122755 PMC 2.679,41                
100030 12922-4 B.BRASIL C/C  ISS 001 25291 000000129224 PMC 2.347,56                
200026 13473-2 B.BRASIL C/C   SALARIO EDUCAÃAO 001 25291 000000134732 PMC 10.038,63              
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200034 13534-8 B.BRASIL C/C  - PMC-FEX 001 25291 000000135348 PMC 33,59                      
200042 13786-3 B.BRASIL C/C  -  PNATE-TRANSPORTE ESCOLAR 001 25291 000000137863 PMC -                          
200050 14046-5 B.BRASIL C/C  - CIDE 001 25291 000000140465 PMC 89,08                      
200506 16663-4 B.BRADESCO C/C FUNDEB-40% 237 08826 000000166634 PMC -                          
100021 17125-5 B.BRASIL C/C PMC-LEILAO 001 25291 000000171255 PMC 4.465,59                
200441 18867-0 B.BRADESCO C/C - FUNDEB-40% 237 08826 000000188670 PMC 763,55                   
200433 18868-9 B.BRADESCO C/C - FUNDEB-DEPËSITO JUDICIAL 237 08826 000000188689 PMC 3.025.974,47        
100048 19082-9 B.BRASIL C/C  SIMPLES NACIONAL 001 25291 000000190829 PMC 675,71                   
200069 21566-X B.BRASIL C/C - PMC-FNDE-ALF. SOLIDARIA 001 25291 000000215660 PMC 692,98                   
100200 22384-0 B.BRASIL C/C - FUNDEB 60% 001 25291 000000223840 PMC -                          
200077 25329-4 B.BRASIL C/C - PNAE MERENDA ESCOLAR 001 25291 000000253294 PMC 164,10                   
200085 27171-3 B.BRASIL C/C  - FMAS-CALAMIDADE 001 25291 000000271713 PMC 4.319,04                
200093 27185-3 B.BRASIL C/C  - CONVENIO SGOTAMENTO SANIT- 001 25291 000000271853 PMC 3.724,40                
200107 27878-5 B.BRASIL C/C - ESCOLA SANTA   TEREZINHA 001 25291 000000278785 PMC -                          
200115 28490-4 B.BRASIL C/C - CRECHE NOVA CORTES 001 25291 000000284904 PMC 767,93                   
200140 29582-5 B.BRASIL C/C - CONV.526/08-FUNASA-ESG.SAN 001 25291 000000295825 PMC 348,58                   
200123 29974-X B.BRASIL C/C - CONV.52/2012-SARA-ABAST.DA 001 25291 000000299740 PMC 22.660,50              
200131 29976-6 B.BRASIL C/C - CONV.60/2012-SARA-ABAST.DA 001 25291 000000299766 PMC 55.447,02              
200158 30750-5 B.BRASIL C/C  - PMC-APOIO CRECHE 001 25291 000000307505 PMC -                          
200166 30759-9 B.BRASIL C/C - PMC CORTES -PEJA 001 25291 000000307599 PMC 40.871,39              
200174 32023-4B.BRASIL C/C - COSNT.QUADRA-BARRA DE JANGAD 001 25291 000000320234 PMC 18.277,04              
200182 32199-0 B.BRASIL C/C - CONST.QUADRA SANTA TEREZINH 001 25291 000000321990 PMC 7.276,88                
200190 32388-8 B.BRASIL C/C - CONST.ESCOLA ENGENHO SERRIN 001 25291 000000323888 PMC 18.035,35              
200212 32495-7 B.BRASIL C/C - MDS-MELHORAMENTO SANIT-RIO 001 25291 000000324957 PMC 10.927,94              
200220 32788-3 B.BRASIL C/C - PNATE-TRANSP.ESCOLAR 001 25291 000000327883 PMC 53,73                      
200204 32869-3 B.BRASIL C/C - FEM-PAV.DIV.RUAS 001 29251 000000328693 PMC 27.685,07              
200239 33384-0 B.BRASIL C/C - PROJOVEM CAMPO 001 25291 000000333840 PMC 108.738,69            
200247 33482-0  B.BRASIL C/C - BRASIL CARINHOSO 001 25291 000000334820 PMC 2.416,99                
100056 34070-7 B.BRASIL C/C - FPM 001 25291 000000340707 PMC 73.974,25              
100064 34071-5 B.BRASIL C/C - I.T.R. 001 25291 000000340715 PMC 20,11                      
100072 34075-8 B.BRASIL C/C  FEP-FUNDO ESPECIAL DO PETRO 001 25291 000000340758 PMC 634.373,49            
200255 35496-1 B.BRASIL C/C - P.D.D.E. 001 25291 000000354961 PMC 381,35                   
100102 35915-7 B.BRASIL C/C  - PROCESSO SIMPLIFICADO 001 25291 000000359157 PMC 503,67                   
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200549 36239-5 BB C/C FNDE INF.BENS IMOBILIARIO 001 25291 000000362395 PMC 66,17                      
200492 36240-9 B.BRASIL C/C - REF.ESCOLA MUL.OSVALDO CRUZ 001 25291 000000362409 PMC 95,83                      
200522 36241-7 B.BRASIL C/C - REF.ESCOLA MUL. ANA NERI 001 25291 000000362417 PMC 9.654,73                
200476 36242-5 B.BRASIL C/C - REF.ESCOLA MUL.SEN.ANTONIO 001 25291 000000362425 PMC 6.453,11                
200450 36244-1 B.BRASIL C/C  REFORMA ESCOLA MUL. M-RIO DO 001 25291 000000362441 PMC 1.754,68                
200263 36377-4 B.BRASIL C/C - FNDE-BENS MOB. 001 25291 000000363774 PMC 2.551,32                
200360 36585-8 B.BRASIL C/C - FNDE-BRINQUEDOS DID-TICOS 001 25291 000000365858 PMC 3.812,88                
200379 36929-2 B.BRASIL C/C - PM-CORTES-MP-81 001 25291 000000369292 PMC 956,21                   
200417 37137-8 B.BRASIL C/C - FUNDEB 001 25291 000000371378 PMC -                          
200409 37139-4 B.BRASIL C/C - FUNDEB-60% 001 25291 000000371394 PMC 7,25                        
200395 37141-6 B.BRASIL C/C - FUNDEB-40% 001 25291 000000371416 PMC 26.495,53              
200387 37143-2 B.BRASIL C/C - FUNDEB-DEPOSITO JUDICIAL 001 25291 000000371432 PMC 32.913,69              
200328 60039-0 CEF C/C - PROG. MINHA CASA MINHA VIDA 104 47537 000000600390 PMC 2.839,99                
200336 60043-9 CEF C/C - FUNDEB-60% 13-SALARIO 104 47537 000000600439 PMC 859,39                   
200425 71019-3 CEF C/C - FUNDEB-DEPËSITO JUDICIAL 104 47537 000000710193 PMC 549.482,16            
100196 283141-4 B.BRASIL C/C  - ICMS DESONERAÃAO 001 25291 000002831414 PMC 24.366,06              
100153 500247-8 B.BRADESCO C/C - I.P.T.U. 237 08826 000005002478 PMC 1.859,52                
200344 626003-0 CEF C/C - PAC-FUNASA-MS 104 47537 000006260030 PMC 50,00                      
200352 672003-4 CEF C/C - PNATE 104 47537 000006720034 PMC 433,48                   
100161 13000099-9 B.SANTANDER C/C - I.P.T.U 033 40290 000130000999 PMC 440,96                   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 
PREFEITURA DE CORTES 

BOLETIM DE TESOURARIA 
 

1 
 

────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────── 
          Data do Boletim : 31/12/19 

    Saldo do Dia Anterior :   6.452.752,51 
      Recebimentos no Dia :  18.482.712,18 
        Pagamentos no Dia :  18.382.788,15 
Saldo para o Dia Seguinte :   6.552.676,54 

     COMPOSIÇÄO DO SALDO     

                    Caixa :       1.363,62 
                    Banco :   6.551.312,92 
┌─────────┬──────────────────────────────────────────┬──────────────────┬──────────────────┬──────────────────┬──────────────────┐ 
│ CODIGO  │ DESCRICAO                                │  SALDO ANTERIOR  │     ENTRADAS     │       SAIDAS     │    SALDO ATUAL   │ 
└─────────┴──────────────────────────────────────────┴──────────────────┴──────────────────┴──────────────────┴──────────────────┘ 
                                                                                                                                 
  10000-5   BANCO CONTA MOVIMENTO                                                                                                
                                                                                                                                 
  10002-1   17125-5 B.BRASIL C/C PMC-LEILAO                    4.459,96               5,63                              4.465,59 

  10003-0   12922-4 B.BRASIL C/C  ISS                         11.844,18               3,38           9.500,00           2.347,56 

  10004-8   19082-9 B.BRASIL C/C  SIMPLES NACIONAL               610,92             664,79             600,00             675,71 

  10005-6   34070-7 B.BRASIL C/C - FPM                       278.846,03          11.851,94         216.723,72          73.974,25 

  10006-4   34071-5 B.BRASIL C/C - I.T.R.                         41,33               9,09              30,31              20,11 

  10007-2   34075-8 B.BRASIL C/C  FEP-FUNDO ESPECIAL             176,29         640.764,58           6.567,38         634.373,49 

  10010-2   35915-7 B.BRASIL C/C  - PROCESSO SIMPLIF             503,04               0,63                                503,67 

  10011-0   18-8 CEF C/C - I.C.M.S.                              814,95              21,01             112,00             723,96 

  10012-9   27-7 CEF C/C - I.P.T.U.                            6.651,83               0,61              42,00           6.610,44 

  10013-7   19-6 CEF C/C  - I.P.V.A.                             799,02               0,47              42,00             757,49 

  10014-5   57-9 CEF C/C 057-9 - I.P.V.A.                          0,01                                                     0,01 

  10015-3   500247-8 B.BRADESCO C/C - I.P.T.U.                 1.901,63               1,79              43,90           1.859,52 

  10016-1   13000099-9 B.SANTANDER C/C - I.P.T.U                 531,36                                 90,40             440,96 

  10017-0   12275-5 B.NORDESTE C/C - I.P.T.U                   2.674,96               4,45                              2.679,41 

  10018-8   1166-5 B.BRASIL C/C   ARIA DE EDUCAÃAO E             248,97               0,27              10,45             238,79 

  10019-6   283141-4 B.BRASIL C/C  - ICMS DESONERAÃA          24.034,13           1.731,93           1.400,00          24.366,06 

  10023-4   118-4 CEF C/C PM CORTES ICMS IPI                     526,92                                                   526,92 

  20001-8   11566-5 B.BRASIL C/C  - CAMINHO DA ESCOL              32,15               6,09              10,45              27,79 

  20002-6   13473-2 B.BRASIL C/C   SALARIO EDUCAÃAO           10.042,05               7,03              10,45          10.038,63 

  20003-4   13534-8 B.BRASIL C/C  - PMC-FEX                       33,55               0,04                                 33,59 

  20005-0   14046-5 B.BRASIL C/C  - CIDE                          88,97               0,11                                 89,08 

  20006-9   21566-X B.BRASIL C/C - PMC-FNDE-ALF. SOL             692,10               0,88                                692,98 

  20007-7   25329-4 B.BRASIL C/C - PNAE MERENDA ESCO             163,89               0,21                                164,10 

  20008-5   27171-3 B.BRASIL C/C  - FMAS-CALAMIDADE            4.313,60               5,44                              4.319,04 

  20009-3   27185-3 B.BRASIL C/C  - CONVENIO SGOTAME           3.719,71               4,69                              3.724,40 

  20011-5   28490-4 B.BRASIL C/C - CRECHE NOVA CORTE             766,96               0,97                                767,93 

  20012-3   29974-X B.BRASIL C/C - CONV.52/2012-SARA          22.660,50                                                22.660,50 

  20013-1   29976-6 B.BRASIL C/C - CONV.60/2012-SARA          55.447,02                                                55.447,02 

  20014-0   29582-5 B.BRASIL C/C - CONV.526/08-FUNAS             348,14               0,44                                348,58 

  20016-6   30759-9 B.BRASIL C/C - PMC CORTES -PEJA           40.871,39                                                40.871,39 

  20017-4   32023-4B.BRASIL C/C - COSNT.QUADRA-BARRA          18.254,00              23,04                             18.277,04 

  20018-2   32199-0 B.BRASIL C/C - CONST.QUADRA SANT           7.267,70               9,18                              7.276,88 

  20019-0   32388-8 B.BRASIL C/C - CONST.ESCOLA ENGE          18.012,61              22,74                             18.035,35 

  20020-4   32869-3 B.BRASIL C/C - FEM-PAV.DIV.RUAS           27.685,06               0,01                             27.685,07  
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ESTADO DE PERNAMBUCO 
PREFEITURA DE CORTES 

BOLETIM DE TESOURARIA 
 

 

2 
 

───────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────── 
          Data do Boletim : 31/12/19 

    Saldo do Dia Anterior :   6.452.752,51 
      Recebimentos no Dia :  18.482.712,18 
        Pagamentos no Dia :  18.382.788,15 
Saldo para o Dia Seguinte :   6.552.676,54 

     COMPOSIÇÄO DO SALDO     

                    Caixa :       1.363,62 
                    Banco :   6.551.312,92 
┌─────────┬──────────────────────────────────────────┬──────────────────┬──────────────────┬──────────────────┬──────────────────┐ 
│ CODIGO  │ DESCRICAO                                │  SALDO ANTERIOR  │     ENTRADAS     │       SAIDAS     │    SALDO ATUAL   │ 
└─────────┴──────────────────────────────────────────┴──────────────────┴──────────────────┴──────────────────┴──────────────────┘ 
  20021-2   32495-7 B.BRASIL C/C - MDS-MELHORAMENTO           10.914,16              13,78                             10.927,94 

  20022-0   32788-3 B.BRASIL C/C - PNATE-TRANSP.ESCO              46,98               6,75                                 53,73 

  20023-9   33384-0 B.BRASIL C/C - PROJOVEM CAMPO            108.738,69                                               108.738,69 

  20024-7   33482-0  B.BRASIL C/C - BRASIL CARINHOSO           2.416,98               0,01                              2.416,99 

  20025-5   35496-1 B.BRASIL C/C - P.D.D.E.                      380,87               0,48                                381,35 

  20026-3   36377-4 B.BRASIL C/C - FNDE-BENS MOB.              2.548,10               3,22                              2.551,32 

  20027-1   5863-7 B.BRASIL C/C - ALFABETIZAÃAO SOLI              76,59               0,10                                 76,69 

  20028-0   5865-3 B.BRASIL C/C - P.D.D.E.                         4,95               0,01                                  4,96 

  20029-8   6210-3 B.BRASIL C/C - SALARIO EDUCAÃAO             4.187,98               5,28                              4.193,26 

  20030-1   6999-X B.BRASIL C/C  - CIRANDA DA CRIANÃ             104,80               0,14                                104,94 

  20031-0   8632-0 B.BRASIL C/C - PROEJA                         317,47               0,40                                317,87 

  20032-8   60039-0 CEF C/C - PROG. MINHA CASA MINHA           2.838,60               1,39                              2.839,99 

  20033-6   60043-9 CEF C/C - FUNDEB-60% 13-SALARIO              900,95               0,44              42,00             859,39 

  20034-4   626003-0 CEF C/C - PAC-FUNASA-MS                      50,00                                                    50,00 

  20035-2   672003-4 CEF C/C - PNATE                             433,48                                                   433,48 

  20036-0   36585-8 B.BRASIL C/C - FNDE-BRINQUEDOS D           3.808,07               4,81                              3.812,88 

  20037-9   36929-2 B.BRASIL C/C - PM-CORTES-MP-81               955,00               1,21                                956,21 

  20038-7   37143-2 B.BRASIL C/C - FUNDEB-DEPOSITO J          58.548,45              61,74          25.696,50          32.913,69 

  20039-5   37141-6 B.BRASIL C/C - FUNDEB-40%                 87.615,97         105.775,15         166.895,59          26.495,53 

  20040-9   37139-4 B.BRASIL C/C - FUNDEB-60%                 97.376,81         231.856,21         329.225,77               7,25 

  20041-7   37137-8 B.BRASIL C/C - FUNDEB                    142.149,84         122.125,25         264.275,09                    

  20042-5   71019-3 CEF C/C - FUNDEB-DEPËSITO JUDICI         549.160,70             398,46              77,00         549.482,16 

  20043-3   18868-9 B.BRADESCO C/C - FUNDEB-DEPËSITO       3.020.864,04           5.165,38              54,95       3.025.974,47 

  20044-1   18867-0 B.BRADESCO C/C - FUNDEB-40%                  818,34               0,16              54,95             763,55 

  20045-0   36244-1 B.BRASIL C/C  REFORMA ESCOLA MUL           1.752,47               2,21                              1.754,68 

  20047-6   36242-5 B.BRASIL C/C - REF.ESCOLA MUL.SE           6.444,98               8,13                              6.453,11 

  20049-2   36240-9 B.BRASIL C/C - REF.ESCOLA MUL.OS              95,71               0,12                                 95,83 

  20052-2   36241-7 B.BRASIL C/C - REF.ESCOLA MUL. A           9.642,56              12,17                              9.654,73 

  20054-9   36239-5 BB C/C FNDE INF.BENS IMOBILIARIO              66,09               0,08                                 66,17 

  60003-2   CAIXA CONTA TRANSFERENCIA                          1.363,62                                                 1.363,62 

  70001-0   BANCO CONSOLIDACAO FMS                         1.540.895,07                                             1.540.895,07 

  70002-9   BANCO CONSOLIDACAO FMAS                          252.698,58                                               252.698,58 

  70003-7   BANCO CONSOLIDACAO FMDCA                             315,10                                                   315,10 

                                                                                                                                 
                           S U B - T O T A L               6.453.596,93       1.120.584,52       1.021.504,91       6.552.676,54 
                                                                                                                                 
────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────── 
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ESTADO DE PERNAMBUCO 
PREFEITURA DE CORTES 

BOLETIM DE TESOURARIA 
 

 

3 
 

────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────── 

          Data do Boletim : 31/12/19 

    Saldo do Dia Anterior :   6.452.752,51 
      Recebimentos no Dia :  18.482.712,18 
        Pagamentos no Dia :  18.382.788,15 
Saldo para o Dia Seguinte :   6.552.676,54 

     COMPOSIÇÄO DO SALDO     

                    Caixa :       1.363,62 
                    Banco :   6.551.312,92 
 
┌─────────┬──────────────────────────────────────────┬──────────────────┬──────────────────┬──────────────────┬──────────────────┐ 
│ CODIGO  │ DESCRICAO                                │  SALDO ANTERIOR  │     ENTRADAS     │       SAIDAS     │    SALDO ATUAL   │ 
└─────────┴──────────────────────────────────────────┴──────────────────┴──────────────────┴──────────────────┴──────────────────┘                                 
 

                       T O T A L >>>>>>>>>>       6.453.596,93       1.120.584,52       1.021.504,91       6.552.676,54 
────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────── 
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ESTADO DE PERNAMBUCO 
PREFEITURA DE CORTES 

BOLETIM DE TESOURARIA 
 

 

4 
 

────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────── 
          Data do Boletim : 01/01/20 

    Saldo do Dia Anterior :   6.452.752,51 
      Recebimentos no Dia :  18.482.712,18 
        Pagamentos no Dia :  18.382.788,15 
Saldo para o Dia Seguinte :   6.552.676,54 

     COMPOSIÇÄO DO SALDO     

                    Caixa :       1.363,62 
                    Banco :   6.551.312,92 
┌─────────┬──────────────────────────────────────────┬──────────────────┬──────────────────┬──────────────────┬──────────────────┐    
│ CODIGO  │ DESCRICAO                                │  SALDO ANTERIOR  │     ENTRADAS     │       SAIDAS     │    SALDO ATUAL   │ 
└─────────┴──────────────────────────────────────────┴──────────────────┴──────────────────┴──────────────────┴──────────────────┘ 

  SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR :       8.360.010,96 
  RECEBIMENTOS ATE ESTA DATA .:     103.853.384,73 
  PAGAMENTOS ATE ESTA DATA ...:     105.660.719,15 
  SALDO DO DIA ...............:       6.552.676,54 

  ___________________________________            ___________________________________            ___________________________________ 
                                                                                                                                  
TESOUREIRO(A) CONTADOR(A) ORDENADOR 
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DECRETO Nº 036/2018. 
 
  

    EMENTA: Aprova a programação da receita do Município  
                                           para o exercício de 2019, e da outras providencias. 

 
    
 
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CORTES, ESTADO DE PERNAMBUCO, usando de suas 
atribuições legais, e de conformidade com o artigo 13,  da Lei Complementar nº 101, de 04 de 
maio de 2000 – LRF e com a Lei nº   1.075/2018 - Lei de Diretrizes Orçamentárias; 
 
DECRETA 
 
Art. (1º - Fica aprovada a programação da receita orçamentária do Município para o exercício 
financeiro de 2018, desdobradas em metas bimestrais de arrecadação, na forma dos anexos a 
este decreto, no total de R$ 53.586.000,00 REAIS) 
 

 
 

Período Valor previsto 
1º Bimestre 8.931.000,00 
2º Bimestre 8.931.000,00 
3º Bimestre 8.931.000,00 
4º Bimestre 8.931.000,00 
5º Bimestre 8.931.000,00 
6º Bimestre 8.931.000,00 

TOTAL 53.586.000,00 
  

 
 
 Art. 2º - As metas bimestrais da arrecadação desdobradas por este decreto poderão ser 
revistas, considerando-se a tendência do exercício. 
 
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições 
em contrário. 

 
 

Cortes, 27 de dezembro de 2018. 
 

 
 
 
 
 

Jose Reginaldo Morais dos Santos 
Prefeito 
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ESTADO DE PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES
PROGRAMAÇÃO FINANCEIRA DE DESEMBOLSO DA RECEITA - ANEXO I

EXERCIO 2019

CODIGO DESCRIÇÃO VALOR JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

10000000000000 RECEITAS CORRENTES 51.316.000,00            4.276.333,33           4.276.333,33           4.276.333,33           4.276.333,33           4.276.333,33           4.276.333,33           4.276.333,33           4.276.333,33           4.276.333,33           4.276.333,33           4.276.333,33           4.276.333,33           

11000000000000 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICAO DE MELHORIAS 1.731.000,00              144.250,00              144.250,00              144.250,00              144.250,00              144.250,00              144.250,00              144.250,00              144.250,00              144.250,00              144.250,00              144.250,00              144.250,00              

11100000000000 IMPOSTOS 1.371.000,00              114.250,00              114.250,00              114.250,00              114.250,00              114.250,00              114.250,00              114.250,00              114.250,00              114.250,00              114.250,00              114.250,00              114.250,00              

11200000000000 TAXAS 360.000,00                 30.000,00                30.000,00                30.000,00                30.000,00                30.000,00                30.000,00                30.000,00                30.000,00                30.000,00                30.000,00                30.000,00                30.000,00                

12000000000000 CONTRIBUICOES 2.980.000,00              248.333,33              248.333,33              248.333,33              248.333,33              248.333,33              248.333,33              248.333,33              248.333,33              248.333,33              248.333,33              248.333,33              248.333,33              

12100000000000 CONTRIBUICOES SOCIAIS 1.440.000,00              120.000,00              120.000,00              120.000,00              120.000,00              120.000,00              120.000,00              120.000,00              120.000,00              120.000,00              120.000,00              120.000,00              120.000,00              

12400000000000 CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO PUBLICA 1.540.000,00              128.333,33              128.333,33              128.333,33              128.333,33              128.333,33              128.333,33              128.333,33              128.333,33              128.333,33              128.333,33              128.333,33              128.333,33              

13000000000000 RECEITA PATRIMONIAL 697.000,00                 58.083,33                58.083,33                58.083,33                58.083,33                58.083,33                58.083,33                58.083,33                58.083,33                58.083,33                58.083,33                58.083,33                58.083,33                

13200000000000 VALORES MOBILIARIOS 697.000,00                 58.083,33                58.083,33                58.083,33                58.083,33                58.083,33                58.083,33                58.083,33                58.083,33                58.083,33                58.083,33                58.083,33                58.083,33                

16000000000000 RECEITA DE SERVICOS 344.000,00                 28.666,67                28.666,67                28.666,67                28.666,67                28.666,67                28.666,67                28.666,67                28.666,67                28.666,67                28.666,67                28.666,67                28.666,67                

16100000000000 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 179.000,00                 14.916,67                14.916,67                14.916,67                14.916,67                14.916,67                14.916,67                14.916,67                14.916,67                14.916,67                14.916,67                14.916,67                14.916,67                

16300000000000 SERVICOS E ATIVIDADES REFERENTES A SAUDE 165.000,00                 13.750,00                13.750,00                13.750,00                13.750,00                13.750,00                13.750,00                13.750,00                13.750,00                13.750,00                13.750,00                13.750,00                13.750,00                

17000000000000 TRANSFERENCIAS CORRENTES 44.297.000,00            3.691.416,67           3.691.416,67           3.691.416,67           3.691.416,67           3.691.416,67           3.691.416,67           3.691.416,67           3.691.416,67           3.691.416,67           3.691.416,67           3.691.416,67           3.691.416,67           

17100000000000 TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 25.277.000,00            2.106.416,67           2.106.416,67           2.106.416,67           2.106.416,67           2.106.416,67           2.106.416,67           2.106.416,67           2.106.416,67           2.106.416,67           2.106.416,67           2.106.416,67           2.106.416,67           

17200000000000 TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES 7.420.000,00              618.333,33              618.333,33              618.333,33              618.333,33              618.333,33              618.333,33              618.333,33              618.333,33              618.333,33              618.333,33              618.333,33              618.333,33              

17500000000000 TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUICOES PUBLICAS 11.600.000,00            966.666,67              966.666,67              966.666,67              966.666,67              966.666,67              966.666,67              966.666,67              966.666,67              966.666,67              966.666,67              966.666,67              966.666,67              

19000000000000 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.267.000,00              105.583,33              105.583,33              105.583,33              105.583,33              105.583,33              105.583,33              105.583,33              105.583,33              105.583,33              105.583,33              105.583,33              105.583,33              

19200000000000 INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS 222.000,00                 18.500,00                18.500,00                18.500,00                18.500,00                18.500,00                18.500,00                18.500,00                18.500,00                18.500,00                18.500,00                18.500,00                18.500,00                

19900000000000 DEMAIS RECEITAS CORRENTES 1.045.000,00              87.083,33                87.083,33                87.083,33                87.083,33                87.083,33                87.083,33                87.083,33                87.083,33                87.083,33                87.083,33                87.083,33                87.083,33                

20000000000000 RECEITAS DE CAPITAL 550.000,00                 45.833,33                45.833,33                45.833,33                45.833,33                45.833,33                45.833,33                45.833,33                45.833,33                45.833,33                45.833,33                45.833,33                45.833,33                

22000000000000 ALIENACAO DE BENS 50.000,00                   4.166,67                   4.166,67                   4.166,67                   4.166,67                   4.166,67                   4.166,67                   4.166,67                   4.166,67                   4.166,67                   4.166,67                   4.166,67                   4.166,67                   

22100000000000 ALIENACAO DE BENS MOVEIS 40.000,00                   3.333,33                   3.333,33                   3.333,33                   3.333,33                   3.333,33                   3.333,33                   3.333,33                   3.333,33                   3.333,33                   3.333,33                   3.333,33                   3.333,33                   

22200000000000 ALIENACAO DE BENS IMOVEIS 10.000,00                   833,33                      833,33                      833,33                      833,33                      833,33                      833,33                      833,33                      833,33                      833,33                      833,33                      833,33                      833,33                      

24000000000000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 500.000,00                 41.666,67                41.666,67                41.666,67                41.666,67                41.666,67                41.666,67                41.666,67                41.666,67                41.666,67                41.666,67                41.666,67                41.666,67                

24100000000000 TRANSFERENCIAS DA UNIAO E SUSA ENTIDADES 390.000,00                 32.500,00                32.500,00                32.500,00                32.500,00                32.500,00                32.500,00                32.500,00                32.500,00                32.500,00                32.500,00                32.500,00                32.500,00                

24200000000000 TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES 110.000,00                 9.166,67                   9.166,67                   9.166,67                   9.166,67                   9.166,67                   9.166,67                   9.166,67                   9.166,67                   9.166,67                   9.166,67                   9.166,67                   9.166,67                   

70000000000000 RECEITAS CORRENTES INTRAORCAMENTARIAS 1.720.000,00              143.333,33              143.333,33              143.333,33              143.333,33              143.333,33              143.333,33              143.333,33              143.333,33              143.333,33              143.333,33              143.333,33              143.333,33              

72000000000000 CONTRIBUICOES - INTRAORCAMENTARIA 1.570.000,00              130.833,33              130.833,33              130.833,33              130.833,33              130.833,33              130.833,33              130.833,33              130.833,33              130.833,33              130.833,33              130.833,33              130.833,33              

72100000000000 CONTRIBUICOES SOCIAIS - INTRAORCAMENTARIA 1.570.000,00              130.833,33              130.833,33              130.833,33              130.833,33              130.833,33              130.833,33              130.833,33              130.833,33              130.833,33              130.833,33              130.833,33              130.833,33              

79000000000000 APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZACAO DE DEFICIT ATUARIAL DO RPPS 150.000,00                 12.500,00                12.500,00                12.500,00                12.500,00                12.500,00                12.500,00                12.500,00                12.500,00                12.500,00                12.500,00                12.500,00                12.500,00                

79900000000000 APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZACAO DE DEFICIT ATUARIAL DO RPPS - PRINCIPAL 150.000,00                 12.500,00                12.500,00                12.500,00                12.500,00                12.500,00                12.500,00                12.500,00                12.500,00                12.500,00                12.500,00                12.500,00                12.500,00                
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DECRETO Nº 037/2018. 
      

    EMENTA: Aprova o Cronograma Mensal de Desembolso 
            Do Município para o exercício de 2019 e dá                                                                            

outras providencias. 
 

    
 
 
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CORTES, ESTADO DE PERNAMBUCO, usando de suas 
atribuições legais, e de conformidade com o artigo 8º,  da Lei Complementar nº 101, de 04 de 
maio de 2000 – LRF e com a Lei nº  1.075/2018 - Lei de Diretrizes Orçamentárias; 
 
DECRETA 
 
Art. 1º - Fica aprovado o Cronograma Mensal de desembolso do Município para o exercício 
financeiro de 2019, conforme os valores fixados no orçamento, na forma dos anexos a este 
decreto, no total de R$  53.586.000,00 (CINQUENTA E TRES MILHOES, QUINHENTOS E OITENTA 
E SEIS MIL  REAIS) 
 
Art. 2º - A programação da despesa distribuída por este decreto poderá ser alterada durante o 
exercício, observados limites da dotação orçamentária e o comportamento da receita. 
 
Art. 3º - Na execução do orçamento, deverá ser observado o equilíbrio entre a receita e a 
despesa. Na hipótese da receita não comportar a realização da despes, no final de um 
bimestre, serão tomadas as medidas de limitação de empenho e movimentação financeira, de 
acordo com o disposto no art. 9º da Lei Complementar nº 101, de 04 de maio de 2000 – LRF e 
artigo da Lei de Diretrizes Orçamentárias. 
 
Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições 
em contrário. 
 
 

 
Cortes, 31 de dezembro de 2018. 

 
 

 
 
 

Jose Reginaldo de Morais dos Santos 
Prefeito 
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3.1.00.00 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAOS EXERCICIO 2019

ORGAO UNIDADES
ELEMENTO 

DESPESA
VAL_ORI JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

10 01 31 1.078.500,00            89.875,00              89.875,00              89.875,00              89.875,00              89.875,00              89.875,00              89.875,00              89.875,00              89.875,00              89.875,00              89.875,00              89.875,00              

10 02 31 105.000,00                8.750,00                 8.750,00                 8.750,00                 8.750,00                 8.750,00                 8.750,00                 8.750,00                 8.750,00                 8.750,00                 8.750,00                 8.750,00                 8.750,00                 

10 09 31 309.500,00                25.791,67              25.791,67              25.791,67              25.791,67              25.791,67              25.791,67              25.791,67              25.791,67              25.791,67              25.791,67              25.791,67              25.791,67              

10 10 31 430.000,00                35.833,33              35.833,33              35.833,33              35.833,33              35.833,33              35.833,33              35.833,33              35.833,33              35.833,33              35.833,33              35.833,33              35.833,33              

10 11 31 800.500,00                66.708,33              66.708,33              66.708,33              66.708,33              66.708,33              66.708,33              66.708,33              66.708,33              66.708,33              66.708,33              66.708,33              66.708,33              

10 12 31 4.000,00                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    

10 13 31 151.000,00                12.583,33              12.583,33              12.583,33              12.583,33              12.583,33              12.583,33              12.583,33              12.583,33              12.583,33              12.583,33              12.583,33              12.583,33              

10 14 31 406.500,00                33.875,00              33.875,00              33.875,00              33.875,00              33.875,00              33.875,00              33.875,00              33.875,00              33.875,00              33.875,00              33.875,00              33.875,00              

10 15 31 309.000,00                25.750,00              25.750,00              25.750,00              25.750,00              25.750,00              25.750,00              25.750,00              25.750,00              25.750,00              25.750,00              25.750,00              25.750,00              

10 17 31 158.000,00                13.166,67              13.166,67              13.166,67              13.166,67              13.166,67              13.166,67              13.166,67              13.166,67              13.166,67              13.166,67              13.166,67              13.166,67              

10 18 31 198.000,00                16.500,00              16.500,00              16.500,00              16.500,00              16.500,00              16.500,00              16.500,00              16.500,00              16.500,00              16.500,00              16.500,00              16.500,00              

20 01 31 862.000,00                71.833,33              71.833,33              71.833,33              71.833,33              71.833,33              71.833,33              71.833,33              71.833,33              71.833,33              71.833,33              71.833,33              71.833,33              

20 02 31 5.151.000,00            429.250,00            429.250,00            429.250,00            429.250,00            429.250,00            429.250,00            429.250,00            429.250,00            429.250,00            429.250,00            429.250,00            429.250,00            

30 01 31 548.000,00                45.666,67              45.666,67              45.666,67              45.666,67              45.666,67              45.666,67              45.666,67              45.666,67              45.666,67              45.666,67              45.666,67              45.666,67              

30 02 31 98.000,00                  8.166,67                 8.166,67                 8.166,67                 8.166,67                 8.166,67                 8.166,67                 8.166,67                 8.166,67                 8.166,67                 8.166,67                 8.166,67                 8.166,67                 

30 03 31 30.000,00                  2.500,00                 2.500,00                 2.500,00                 2.500,00                 2.500,00                 2.500,00                 2.500,00                 2.500,00                 2.500,00                 2.500,00                 2.500,00                 2.500,00                 

50 01 31 2.601.400,00            216.783,33            216.783,33            216.783,33            216.783,33            216.783,33            216.783,33            216.783,33            216.783,33            216.783,33            216.783,33            216.783,33            216.783,33            

50 03 31 10.598.600,00          883.216,67            883.216,67            883.216,67            883.216,67            883.216,67            883.216,67            883.216,67            883.216,67            883.216,67            883.216,67            883.216,67            883.216,67            

60 01 31 1.395.000,00            116.250,00            116.250,00            116.250,00            116.250,00            116.250,00            116.250,00            116.250,00            116.250,00            116.250,00            116.250,00            116.250,00            116.250,00            

70 01 31 17.250,00                  1.437,50                 1.437,50                 1.437,50                 1.437,50                 1.437,50                 1.437,50                 1.437,50                 1.437,50                 1.437,50                 1.437,50                 1.437,50                 1.437,50                 

70 02 31 21.500,00                  1.791,67                 1.791,67                 1.791,67                 1.791,67                 1.791,67                 1.791,67                 1.791,67                 1.791,67                 1.791,67                 1.791,67                 1.791,67                 1.791,67                 

70 03 31 68.500,00                  5.708,33                 5.708,33                 5.708,33                 5.708,33                 5.708,33                 5.708,33                 5.708,33                 5.708,33                 5.708,33                 5.708,33                 5.708,33                 5.708,33                 

70 04 31 40.500,00                  3.375,00                 3.375,00                 3.375,00                 3.375,00                 3.375,00                 3.375,00                 3.375,00                 3.375,00                 3.375,00                 3.375,00                 3.375,00                 3.375,00                 

90 01 31 5.295.000,00            441.250,00            441.250,00            441.250,00            441.250,00            441.250,00            441.250,00            441.250,00            441.250,00            441.250,00            441.250,00            441.250,00            441.250,00            

90 02 31 100.000,00                8.333,33                 8.333,33                 8.333,33                 8.333,33                 8.333,33                 8.333,33                 8.333,33                 8.333,33                 8.333,33                 8.333,33                 8.333,33                 8.333,33                 

30.776.750,00          2.564.729,17         2.564.729,17         2.564.729,17         2.564.729,17         2.564.729,17         2.564.729,17         2.564.729,17         2.564.729,17         2.564.729,17         2.564.729,17         2.564.729,17         2.564.729,17         
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3.2.00.00 - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA EXERCICIO 2019

ORGAO UNIDADES
ELEMENTO 

DESPESA
VAL_ORI JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

10 10 32 62.000,00                  5.166,67                 5.166,67                 5.166,67                 5.166,67                 5.166,67                 5.166,67                 5.166,67                 5.166,67                 5.166,67                 5.166,67                 5.166,67                 5.166,67                 
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3.3.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES EXERCICIO 2019

ORGAO UNIDADES
ELEMENTO 

DESPESA
VAL_ORI JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

10 01 33 34.300,00                  2.858,33                 2.858,33                 2.858,33                 2.858,33                 2.858,33                 2.858,33                 2.858,33                 2.858,33                 2.858,33                 2.858,33                 2.858,33                 2.858,33                 

10 02 33 4.000,00                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    

10 09 33 31.000,00                  2.583,33                 2.583,33                 2.583,33                 2.583,33                 2.583,33                 2.583,33                 2.583,33                 2.583,33                 2.583,33                 2.583,33                 2.583,33                 2.583,33                 

10 10 33 40.000,00                  3.333,33                 3.333,33                 3.333,33                 3.333,33                 3.333,33                 3.333,33                 3.333,33                 3.333,33                 3.333,33                 3.333,33                 3.333,33                 3.333,33                 

10 11 33 196.000,00                16.333,33              16.333,33              16.333,33              16.333,33              16.333,33              16.333,33              16.333,33              16.333,33              16.333,33              16.333,33              16.333,33              16.333,33              

10 12 33 10.000,00                  833,33                    833,33                    833,33                    833,33                    833,33                    833,33                    833,33                    833,33                    833,33                    833,33                    833,33                    833,33                    

10 13 33 8.000,00                    666,67                    666,67                    666,67                    666,67                    666,67                    666,67                    666,67                    666,67                    666,67                    666,67                    666,67                    666,67                    

10 14 33 64.000,00                  5.333,33                 5.333,33                 5.333,33                 5.333,33                 5.333,33                 5.333,33                 5.333,33                 5.333,33                 5.333,33                 5.333,33                 5.333,33                 5.333,33                 

10 15 33 67.000,00                  5.583,33                 5.583,33                 5.583,33                 5.583,33                 5.583,33                 5.583,33                 5.583,33                 5.583,33                 5.583,33                 5.583,33                 5.583,33                 5.583,33                 

10 17 33 6.000,00                    500,00                    500,00                    500,00                    500,00                    500,00                    500,00                    500,00                    500,00                    500,00                    500,00                    500,00                    500,00                    

10 18 33 140.000,00                11.666,67              11.666,67              11.666,67              11.666,67              11.666,67              11.666,67              11.666,67              11.666,67              11.666,67              11.666,67              11.666,67              11.666,67              

20 01 33 2.820.000,00            235.000,00            235.000,00            235.000,00            235.000,00            235.000,00            235.000,00            235.000,00            235.000,00            235.000,00            235.000,00            235.000,00            235.000,00            

20 02 33 2.818.550,00            234.879,17            234.879,17            234.879,17            234.879,17            234.879,17            234.879,17            234.879,17            234.879,17            234.879,17            234.879,17            234.879,17            234.879,17            

30 01 33 429.000,00                35.750,00              35.750,00              35.750,00              35.750,00              35.750,00              35.750,00              35.750,00              35.750,00              35.750,00              35.750,00              35.750,00              35.750,00              

30 02 33 1.256.000,00            104.666,67            104.666,67            104.666,67            104.666,67            104.666,67            104.666,67            104.666,67            104.666,67            104.666,67            104.666,67            104.666,67            104.666,67            

30 03 33 80.000,00                  6.666,67                 6.666,67                 6.666,67                 6.666,67                 6.666,67                 6.666,67                 6.666,67                 6.666,67                 6.666,67                 6.666,67                 6.666,67                 6.666,67                 

50 01 33 5.354.750,00            446.229,17            446.229,17            446.229,17            446.229,17            446.229,17            446.229,17            446.229,17            446.229,17            446.229,17            446.229,17            446.229,17            446.229,17            

50 03 33 1.040.400,00            86.700,00              86.700,00              86.700,00              86.700,00              86.700,00              86.700,00              86.700,00              86.700,00              86.700,00              86.700,00              86.700,00              86.700,00              

60 01 33 425.000,00                35.416,67              35.416,67              35.416,67              35.416,67              35.416,67              35.416,67              35.416,67              35.416,67              35.416,67              35.416,67              35.416,67              35.416,67              

70 01 33 10.750,00                  895,83                    895,83                    895,83                    895,83                    895,83                    895,83                    895,83                    895,83                    895,83                    895,83                    895,83                    895,83                    

70 02 33 48.000,00                  4.000,00                 4.000,00                 4.000,00                 4.000,00                 4.000,00                 4.000,00                 4.000,00                 4.000,00                 4.000,00                 4.000,00                 4.000,00                 4.000,00                 

70 03 33 114.000,00                9.500,00                 9.500,00                 9.500,00                 9.500,00                 9.500,00                 9.500,00                 9.500,00                 9.500,00                 9.500,00                 9.500,00                 9.500,00                 9.500,00                 

70 04 33 2.957.000,00            246.416,67            246.416,67            246.416,67            246.416,67            246.416,67            246.416,67            246.416,67            246.416,67            246.416,67            246.416,67            246.416,67            246.416,67            

90 01 33 360.000,00                30.000,00              30.000,00              30.000,00              30.000,00              30.000,00              30.000,00              30.000,00              30.000,00              30.000,00              30.000,00              30.000,00              30.000,00              

90 02 33 95.000,00                  7.916,67                 7.916,67                 7.916,67                 7.916,67                 7.916,67                 7.916,67                 7.916,67                 7.916,67                 7.916,67                 7.916,67                 7.916,67                 7.916,67                 

18.408.750,00          1.534.062,50         1.534.062,50         1.534.062,50         1.534.062,50         1.534.062,50         1.534.062,50         1.534.062,50         1.534.062,50         1.534.062,50         1.534.062,50         1.534.062,50         1.534.062,50         
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4.4.00.00 - INVESTIMENTOS EXERCICIO 2019

ORGAO UNIDADES
ELEMENTO 

DESPESA
VAL_ORI JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

10 01 44 28.000,00                  2.333,33                 2.333,33                 2.333,33                 2.333,33                 2.333,33                 2.333,33                 2.333,33                 2.333,33                 2.333,33                 2.333,33                 2.333,33                 2.333,33                 

10 02 44 1.000,00                    83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      

10 09 44 4.000,00                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    333,33                    

10 10 44 3.000,00                    250,00                    250,00                    250,00                    250,00                    250,00                    250,00                    250,00                    250,00                    250,00                    250,00                    250,00                    250,00                    

10 11 44 260.250,00                21.687,50              21.687,50              21.687,50              21.687,50              21.687,50              21.687,50              21.687,50              21.687,50              21.687,50              21.687,50              21.687,50              21.687,50              

10 12 44 2.000,00                    166,67                    166,67                    166,67                    166,67                    166,67                    166,67                    166,67                    166,67                    166,67                    166,67                    166,67                    166,67                    

10 13 44 1.000,00                    83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      

10 14 44 65.000,00                  5.416,67                 5.416,67                 5.416,67                 5.416,67                 5.416,67                 5.416,67                 5.416,67                 5.416,67                 5.416,67                 5.416,67                 5.416,67                 5.416,67                 

10 15 44 52.000,00                  4.333,33                 4.333,33                 4.333,33                 4.333,33                 4.333,33                 4.333,33                 4.333,33                 4.333,33                 4.333,33                 4.333,33                 4.333,33                 4.333,33                 

10 17 44 10.500,00                  875,00                    875,00                    875,00                    875,00                    875,00                    875,00                    875,00                    875,00                    875,00                    875,00                    875,00                    875,00                    

10 18 44 20.000,00                  1.666,67                 1.666,67                 1.666,67                 1.666,67                 1.666,67                 1.666,67                 1.666,67                 1.666,67                 1.666,67                 1.666,67                 1.666,67                 1.666,67                 

20 01 44 194.000,00                16.166,67              16.166,67              16.166,67              16.166,67              16.166,67              16.166,67              16.166,67              16.166,67              16.166,67              16.166,67              16.166,67              16.166,67              

20 02 44 1.146.000,00            95.500,00              95.500,00              95.500,00              95.500,00              95.500,00              95.500,00              95.500,00              95.500,00              95.500,00              95.500,00              95.500,00              95.500,00              

30 01 44 36.000,00                  3.000,00                 3.000,00                 3.000,00                 3.000,00                 3.000,00                 3.000,00                 3.000,00                 3.000,00                 3.000,00                 3.000,00                 3.000,00                 3.000,00                 

30 02 44 18.000,00                  1.500,00                 1.500,00                 1.500,00                 1.500,00                 1.500,00                 1.500,00                 1.500,00                 1.500,00                 1.500,00                 1.500,00                 1.500,00                 1.500,00                 

30 03 44 2.000,00                    166,67                    166,67                    166,67                    166,67                    166,67                    166,67                    166,67                    166,67                    166,67                    166,67                    166,67                    166,67                    

50 01 44 95.000,00                  7.916,67                 7.916,67                 7.916,67                 7.916,67                 7.916,67                 7.916,67                 7.916,67                 7.916,67                 7.916,67                 7.916,67                 7.916,67                 7.916,67                 

50 02 44 13.000,00                  1.083,33                 1.083,33                 1.083,33                 1.083,33                 1.083,33                 1.083,33                 1.083,33                 1.083,33                 1.083,33                 1.083,33                 1.083,33                 1.083,33                 

50 03 44 5.000,00                    416,67                    416,67                    416,67                    416,67                    416,67                    416,67                    416,67                    416,67                    416,67                    416,67                    416,67                    416,67                    

60 01 44 30.000,00                  2.500,00                 2.500,00                 2.500,00                 2.500,00                 2.500,00                 2.500,00                 2.500,00                 2.500,00                 2.500,00                 2.500,00                 2.500,00                 2.500,00                 

70 01 44 1.000,00                    83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      83,33                      

70 02 44 2.500,00                    208,33                    208,33                    208,33                    208,33                    208,33                    208,33                    208,33                    208,33                    208,33                    208,33                    208,33                    208,33                    

70 03 44 7.500,00                    625,00                    625,00                    625,00                    625,00                    625,00                    625,00                    625,00                    625,00                    625,00                    625,00                    625,00                    625,00                    

70 04 44 2.500,00                    208,33                    208,33                    208,33                    208,33                    208,33                    208,33                    208,33                    208,33                    208,33                    208,33                    208,33                    208,33                    

90 01 44 45.000,00                  3.750,00                 3.750,00                 3.750,00                 3.750,00                 3.750,00                 3.750,00                 3.750,00                 3.750,00                 3.750,00                 3.750,00                 3.750,00                 3.750,00                 

2.044.250,00            170.354,17            170.354,17            170.354,17            170.354,17            170.354,17            170.354,17            170.354,17            170.354,17            170.354,17            170.354,17            170.354,17            170.354,17            
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4.6.00.00 - AMORTIZAÇÃO DA DIVIDA EXERCICIO 2019

ORGAO UNIDADES
ELEMENTO 

DESPESA
VAL_ORI JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

10 10 46 690.500,00                57.541,67              57.541,67              57.541,67              57.541,67              57.541,67              57.541,67              57.541,67              57.541,67              57.541,67              57.541,67              57.541,67              57.541,67              

20 01 46 12.000,00                  1.000,00                 1.000,00                 1.000,00                 1.000,00                 1.000,00                 1.000,00                 1.000,00                 1.000,00                 1.000,00                 1.000,00                 1.000,00                 1.000,00                 

70 01 46 750,00                        62,50                      62,50                      62,50                      62,50                      62,50                      62,50                      62,50                      62,50                      62,50                      62,50                      62,50                      62,50                      

703.250,00                58.604,17              58.604,17              58.604,17              58.604,17              58.604,17              58.604,17              58.604,17              58.604,17              58.604,17              58.604,17              58.604,17              58.604,17              
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99.00.00.00 RESERVA DE CONTIGENCIA EXERCICIO 2019

ORGAO UNIDADES
ELEMENTO 

DESPESA
VAL_ORI JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

10 10 99 1.586.000,00            132.166,67            132.166,67            132.166,67            132.166,67            132.166,67            132.166,67            132.166,67            132.166,67            132.166,67            132.166,67            132.166,67            132.166,67            

90 02 99 5.000,00                    416,67                    416,67                    416,67                    416,67                    416,67                    416,67                    416,67                    416,67                    416,67                    416,67                    416,67                    416,67                    

1.591.000,00            132.583,33            132.583,33            132.583,33            132.583,33            132.583,33            132.583,33            132.583,33            132.583,33            132.583,33            132.583,33            132.583,33            132.583,33            
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         ESTADO DE PERNAMBUCO
         PREFEITURA DE CORTES
          RELACAO DAS CONTAS BANCARIA DO MUNICIPIO
          Exercício 2019

CODIGO DESCRIÇÃO FEBRABAN AGENCIA CONTA ORGÃO SALDO 

300012 28-5 CEF C/C - PAC FUNASA - MSD P HIG 104 47534 000000000285 FMAS 18.469,65              
100013 26882-8 B.BRASIL C/C - FUNDO MUNIC. ASSIST.SOCIAL 001 25291 000000268828 FMAS 29.897,60              
200018 31613-0 B.BRASIL C/C - FMAS /ESTADO 001 25291 000000316130 FMAS 7.570,69                
200026 34472-9 B.BRASIL C/C - CORTESBPC ESCOLA 001 25291 000000344729 FMAS 285,06                   
200034 34475-3 B.BRASIL C/C  - FNAS - IGDBF 001 25291 000000344753 FMAS 16.221,04              
200042 34477-X B.BRASIL C/C - FNAS IGDB - SUAS 001 25291 000000344770 FMAS 13.936,57              
200050 34489-3  B.BRASIL C/C - FNAS - SERV, CONVIVENCIA 001 25291 000000344893 FMAS 61.391,98              
200069 35858-4 B.BRASIL C/C - FNAS CRIANÃA FELIZ 001 25291 000000358584 FMAS 58.446,54              
200077 36691-9 B.BRASIL C/C - FNAS - CREAS 001 25291 000000366919 FMAS 46.476,29              
100021 13000016-4 B.SANTANDER C/C - FUNDO DESENV. SOCIAL 033 40291 000130000164 FMAS 1,72                        
100099 B.BRASIL C/C 18.603-1 - CONDICA 001 25291 000000186031 FMDCA 315,10                   
100110 18-8 CEF C/C - I.C.M.S. 104 47537 000000000188 PMC 723,96                   
100137 19-6 CEF C/C  - I.P.V.A. 104 47537 000000000196 PMC 757,49                   
100129 27-7 CEF C/C - I.P.T.U. 104 47537 000000000277 PMC 6.610,44                
100145 57-9 CEF C/C 057-9 - I.P.V.A. 104 47537 000000000579 PMC 0,01                        
100234 118-4 CEF C/C PM CORTES ICMS IPI 104 47537 000000001184 PMC 526,92                   
200301 6999-X B.BRASIL C/C  - CIRANDA DA CRIANÃA 001 25291 000000006990 PMC 104,94                   
100188 1166-5 B.BRASIL C/C   ARIA DE EDUCAÃAO E CULTURA 001 25291 000000011665 PMC 238,79                   
200271 5863-7 B.BRASIL C/C - ALFABETIZAÃAO SOLID-RIA 001 25291 000000058637 PMC 76,69                      
200280 5865-3 B.BRASIL C/C - P.D.D.E. 001 25291 000000058653 PMC 4,96                        
200298 6210-3 B.BRASIL C/C - SALARIO EDUCAÃAO 001 25291 000000062103 PMC 4.193,26                
200310 8632-0 B.BRASIL C/C - PROEJA 001 25291 000000086320 PMC 317,87                   
200018 11566-5 B.BRASIL C/C  - CAMINHO DA ESCOLA 001 25291 000000115665 PMC 27,79                      
100170 12275-5 B.NORDESTE C/C - I.P.T.U 004 25291 000000122755 PMC 2.679,41                
100030 12922-4 B.BRASIL C/C  ISS 001 25291 000000129224 PMC 2.347,56                
200026 13473-2 B.BRASIL C/C   SALARIO EDUCAÃAO 001 25291 000000134732 PMC 10.038,63              
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200034 13534-8 B.BRASIL C/C  - PMC-FEX 001 25291 000000135348 PMC 33,59                      
200042 13786-3 B.BRASIL C/C  -  PNATE-TRANSPORTE ESCOLAR 001 25291 000000137863 PMC -                          
200050 14046-5 B.BRASIL C/C  - CIDE 001 25291 000000140465 PMC 89,08                      
200506 16663-4 B.BRADESCO C/C FUNDEB-40% 237 08826 000000166634 PMC -                          
100021 17125-5 B.BRASIL C/C PMC-LEILAO 001 25291 000000171255 PMC 4.465,59                
200441 18867-0 B.BRADESCO C/C - FUNDEB-40% 237 08826 000000188670 PMC 763,55                   
200433 18868-9 B.BRADESCO C/C - FUNDEB-DEPËSITO JUDICIAL 237 08826 000000188689 PMC 3.025.974,47        
100048 19082-9 B.BRASIL C/C  SIMPLES NACIONAL 001 25291 000000190829 PMC 675,71                   
200069 21566-X B.BRASIL C/C - PMC-FNDE-ALF. SOLIDARIA 001 25291 000000215660 PMC 692,98                   
100200 22384-0 B.BRASIL C/C - FUNDEB 60% 001 25291 000000223840 PMC -                          
200077 25329-4 B.BRASIL C/C - PNAE MERENDA ESCOLAR 001 25291 000000253294 PMC 164,10                   
200085 27171-3 B.BRASIL C/C  - FMAS-CALAMIDADE 001 25291 000000271713 PMC 4.319,04                
200093 27185-3 B.BRASIL C/C  - CONVENIO SGOTAMENTO SANIT- 001 25291 000000271853 PMC 3.724,40                
200107 27878-5 B.BRASIL C/C - ESCOLA SANTA   TEREZINHA 001 25291 000000278785 PMC -                          
200115 28490-4 B.BRASIL C/C - CRECHE NOVA CORTES 001 25291 000000284904 PMC 767,93                   
200140 29582-5 B.BRASIL C/C - CONV.526/08-FUNASA-ESG.SAN 001 25291 000000295825 PMC 348,58                   
200123 29974-X B.BRASIL C/C - CONV.52/2012-SARA-ABAST.DA 001 25291 000000299740 PMC 22.660,50              
200131 29976-6 B.BRASIL C/C - CONV.60/2012-SARA-ABAST.DA 001 25291 000000299766 PMC 55.447,02              
200158 30750-5 B.BRASIL C/C  - PMC-APOIO CRECHE 001 25291 000000307505 PMC -                          
200166 30759-9 B.BRASIL C/C - PMC CORTES -PEJA 001 25291 000000307599 PMC 40.871,39              
200174 32023-4B.BRASIL C/C - COSNT.QUADRA-BARRA DE JANGAD 001 25291 000000320234 PMC 18.277,04              
200182 32199-0 B.BRASIL C/C - CONST.QUADRA SANTA TEREZINH 001 25291 000000321990 PMC 7.276,88                
200190 32388-8 B.BRASIL C/C - CONST.ESCOLA ENGENHO SERRIN 001 25291 000000323888 PMC 18.035,35              
200212 32495-7 B.BRASIL C/C - MDS-MELHORAMENTO SANIT-RIO 001 25291 000000324957 PMC 10.927,94              
200220 32788-3 B.BRASIL C/C - PNATE-TRANSP.ESCOLAR 001 25291 000000327883 PMC 53,73                      
200204 32869-3 B.BRASIL C/C - FEM-PAV.DIV.RUAS 001 29251 000000328693 PMC 27.685,07              
200239 33384-0 B.BRASIL C/C - PROJOVEM CAMPO 001 25291 000000333840 PMC 108.738,69            
200247 33482-0  B.BRASIL C/C - BRASIL CARINHOSO 001 25291 000000334820 PMC 2.416,99                
100056 34070-7 B.BRASIL C/C - FPM 001 25291 000000340707 PMC 73.974,25              
100064 34071-5 B.BRASIL C/C - I.T.R. 001 25291 000000340715 PMC 20,11                      
100072 34075-8 B.BRASIL C/C  FEP-FUNDO ESPECIAL DO PETRO 001 25291 000000340758 PMC 634.373,49            
200255 35496-1 B.BRASIL C/C - P.D.D.E. 001 25291 000000354961 PMC 381,35                   
100102 35915-7 B.BRASIL C/C  - PROCESSO SIMPLIFICADO 001 25291 000000359157 PMC 503,67                   
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200549 36239-5 BB C/C FNDE INF.BENS IMOBILIARIO 001 25291 000000362395 PMC 66,17                      
200492 36240-9 B.BRASIL C/C - REF.ESCOLA MUL.OSVALDO CRUZ 001 25291 000000362409 PMC 95,83                      
200522 36241-7 B.BRASIL C/C - REF.ESCOLA MUL. ANA NERI 001 25291 000000362417 PMC 9.654,73                
200476 36242-5 B.BRASIL C/C - REF.ESCOLA MUL.SEN.ANTONIO 001 25291 000000362425 PMC 6.453,11                
200450 36244-1 B.BRASIL C/C  REFORMA ESCOLA MUL. M-RIO DO 001 25291 000000362441 PMC 1.754,68                
200263 36377-4 B.BRASIL C/C - FNDE-BENS MOB. 001 25291 000000363774 PMC 2.551,32                
200360 36585-8 B.BRASIL C/C - FNDE-BRINQUEDOS DID-TICOS 001 25291 000000365858 PMC 3.812,88                
200379 36929-2 B.BRASIL C/C - PM-CORTES-MP-81 001 25291 000000369292 PMC 956,21                   
200417 37137-8 B.BRASIL C/C - FUNDEB 001 25291 000000371378 PMC -                          
200409 37139-4 B.BRASIL C/C - FUNDEB-60% 001 25291 000000371394 PMC 7,25                        
200395 37141-6 B.BRASIL C/C - FUNDEB-40% 001 25291 000000371416 PMC 26.495,53              
200387 37143-2 B.BRASIL C/C - FUNDEB-DEPOSITO JUDICIAL 001 25291 000000371432 PMC 32.913,69              
200328 60039-0 CEF C/C - PROG. MINHA CASA MINHA VIDA 104 47537 000000600390 PMC 2.839,99                
200336 60043-9 CEF C/C - FUNDEB-60% 13-SALARIO 104 47537 000000600439 PMC 859,39                   
200425 71019-3 CEF C/C - FUNDEB-DEPËSITO JUDICIAL 104 47537 000000710193 PMC 549.482,16            
100196 283141-4 B.BRASIL C/C  - ICMS DESONERAÃAO 001 25291 000002831414 PMC 24.366,06              
100153 500247-8 B.BRADESCO C/C - I.P.T.U. 237 08826 000005002478 PMC 1.859,52                
200344 626003-0 CEF C/C - PAC-FUNASA-MS 104 47537 000006260030 PMC 50,00                      
200352 672003-4 CEF C/C - PNATE 104 47537 000006720034 PMC 433,48                   
100161 13000099-9 B.SANTANDER C/C - I.P.T.U 033 40290 000130000999 PMC 440,96                   

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: f8204b05-275b-4420-9f08-cd2322b5057e



 
ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019. 

ANEXO V-A 

RELAÇÃO CONSOLIDADA DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS, INSCRITOS NO EXERCÍCIO 2017 

Descrição: Relação consolidada de restos a pagar processados e não processados, inscritos no exercício, totalizada por Função, destacando-se quanto à Função Saúde os inscritos pelo Fundo 
Municipal de Saúde com recursos próprios, com recursos vinculados e por outras unidades orçamentárias e quanto à Função Educação os inscritos tendo como fonte de recursos o FUNDEB, Recursos 
Próprios e outras fontes de custeio¹. 

SAUDE 

FUNÇÃO 

NEOP Data Emissão Data Liquidação 

Classificação funcional programática 

CREDOR 

Valor processado 
R$ 

Valor não 
processador 

R$ 

FUNÇÃ
O 

FONTE 
ORGA

O 
UNIDAD

E 
FONTE 

FUNÇ
ÃO 

SUB 
FUNÇÃ

O 

PROGRAM
A 

PROJETO 
ATIVIDAD

E ELEMENT
O 

10 21100000 1900007093 01/09/2019 21/10/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 33903900 
CELPE - COMPANHIA ENERGETICA DE 
PERNAMBUCO 

                  
1.051,31  

                 
-   

10 21100000 1900037120 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 JASSEN- BARBOSA DE OLIVEIRA 
                          

33,60  

                 
-   

10 21100000 1900039130 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 HUMBERTO JOS+ DA SILVA 
                       

117,60  

                 
-   

10 21100000 1900041135 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 EDSON LAURINDO DA SILVA 
                       

117,60  

                 
-   

10 21100000 1900043120 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 PEDRO PAULO LIMA DOS SANTOS 
                       

117,60  

                 
-   

10 21100000 1900068092 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 AMANDA DAMIANA CONCEIÃ+O ARRUDA 
                          

84,00  

                 
-   

10 21100000 1900083113 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 CARLA RAFAELA SOUZA DE OLIVEIRA 
                          

16,80  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

10 21100000 1900085116 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 MARIA BETANIA FIGUEREDO DA SILVA 
                          

84,00  

                 
-   

10 21100000 1900344111 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 33903900 
CONASP - CONTABILIDADE & ASSESSORIA PUBLICA 
LTDA 

                  
4.600,00  

                 
-   

10 21100000 1900347056 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 MARIA JOS+ DA SILVA   ( JAIRES) 
                          

16,80  

                 
-   

10 21100000 1900528077 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 EDLENE MARIA FLORENCIO DA SILVA 
                          

33,60  

                 
-   

10 21100000 1900529073 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 SIMONE FERREIRA DA SILVA 
                          

33,60  

                 
-   

10 21100000 1900603060 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 IZALENE MARIA DOS SANTOS 
                          

84,00  

                 
-   

10 21100000 1900647068 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 JOSEFA VICENTE DA SILVA 
                          

50,40  

                 
-   

10 21100000 1900708059 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 JUDITE MARIA DOS SANTOS 
                          

16,80  

                 
-   

10 21100000 1900709047 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 JOSE HENRIQUE GOMES DA SILVA 
                       

100,80  

                 
-   

10 21100000 1900757041 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 JULIANA MARIA DA SILVA 
                          

16,80  

                 
-   

10 21100000 1900761049 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 MARIA JOSE DA SILVA NASCIMENTO 
                          

67,20  

                 
-   

10 21100000 1900832035 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 MARCELLE ANGELA SILVA DOS SANTOS 
                          

16,80  

                 
-   

10 21100000 1900834038 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 ITAMIRES GONÃALVES DA SILVA 
                       

235,20  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

10 21100000 1900835034 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 MARIA APARECIDA ALBUQUERQUE DA SILVA 
                       

235,20  

                 
-   

10 21100000 1900836030 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 SENALDO LIMA DE ANDRADE 
                       

218,40  

                 
-   

10 21100000 1900837037 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 EDJANE MARIA DA SILVA 
                       

218,40  

                 
-   

10 21100000 1900838033 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 EDNALDO EMIDIO DA SILVA 
                       

218,40  

                 
-   

10 21100000 1900839030 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 ROSILDA MARIA DA SILVA 
                       

235,20  

                 
-   

10 21100000 1900857038 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 MARIA ANUNCIADA  DE LIMA DA SILVA 
                          

33,60  

                 
-   

10 21100000 1900858034 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 CICERO CANDIDO DA SILVA 
                          

33,60  

                 
-   

10 21100000 1900991010 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 MARIA PAULA ASSUNÃ+O DO NASCIMENTO 
                       

453,60  

                 
-   

10 21100000 1900992016 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 DANIELA DE LIMA SILVA 
                       

252,00  

                 
-   

10 21100000 1900993012 31/12/2019 31/12/2019 20 02 21100000 10 302 1004 2091 33904800 JOSE FERREIRA DE ALMEIDA FILHO 
                       

218,40  

                 
-   

10 21100000 1901091004 20/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31901100 DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - FMS 
                  

1.500,00  

                 
-   

10 21100000 1901092000 20/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31901100 DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - FMS 
                  

4.594,25  

                 
-   

10 21100000 1901096006 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                  
2.583,00  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

10 21100000 1901097002 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                       
208,92  

                 
-   

10 21100000 1901098009 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                       
544,28  

                 
-   

10 21100000 1901099005 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                       
177,02  

                 
-   

10 21100000 1901100003 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                  
4.916,47  

                 
-   

10 21100000 1901101000 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                       
121,86  

                 
-   

10 21100000 1901102006 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                  
1.663,79  

                 
-   

10 21100000 1901103002 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                       
612,16  

                 
-   

10 21100000 1901104009 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                       
121,86  

                 
-   

10 21100000 1901105005 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                       
505,67  

                 
-   

10 21100000 1901106001 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                       
287,62  

                 
-   

10 21100000 1901107008 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                  
7.799,39  

                 
-   

10 21100000 1901108004 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                  
3.783,17  

                 
-   

10 21100000 1901109000 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                  
2.583,00  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

10 21100000 1901110009 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                       
208,92  

                 
-   

10 21100000 1901111005 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                       
544,28  

                 
-   

10 21100000 1901112001 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                       
177,02  

                 
-   

10 21100000 1901113008 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                  
4.928,59  

                 
-   

10 21100000 1901114004 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                       
121,86  

                 
-   

10 21100000 1901115000 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                  
1.663,79  

                 
-   

10 21100000 1901116007 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                  
7.862,61  

                 
-   

10 21100000 1901117003 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                       
612,16  

                 
-   

10 21100000 1901118000 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                       
121,86  

                 
-   

10 21100000 1901119006 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                       
471,52  

                 
-   

10 21100000 1901120004 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                       
287,62  

                 
-   

10 21100000 1901121000 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31911300 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. MUNICP. 
CORTES 

                  
3.784,27  

                 
-   

10 21100000 1901122007 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31901300 INSS- INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 
                  

8.683,08  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

10 21100000 1901123003 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31901300 INSS- INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 
                  

9.910,32  

                 
-   

10 21100000 1901124000 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31901300 INSS- INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 
               

26.069,82  

                 
-   

10 21100000 1901125006 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31901300 INSS- INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 
                  

2.266,74  

                 
-   

10 21100000 1901126002 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31901300 INSS- INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 
                  

1.050,00  

                 
-   

10 21100000 1901127009 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31901300 INSS- INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 
                       

210,00  

                 
-   

10 21100000 1901128005 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31901300 INSS- INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 
                       

262,50  

                 
-   

10 21100000 1901129001 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31901300 INSS- INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 
                       

315,00  

                 
-   

10 21100000 1901130000 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31901300 INSS- INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 
                  

1.687,12  

                 
-   

10 21100000 1901135001 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31901100 DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - FMS 
                  

1.481,58  

                 
-   

10 21100000 1901139007 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31901100 DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - FMS 
                  

1.454,36  

                 
-   

10 21100000 1901142008 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31901100 DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - FMS 
                  

2.105,78  

                 
-   

10 21100000 1901145007 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31901100 DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - FMS 
               

58.635,66  

                 
-   

10 21100000 1901152003 30/12/2019 30/12/2019 20 01 21100000 10 122 1001 2088 31901100 DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - FMS 
               

35.373,50  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

10 21400000 1900531000 03/06/2019 03/06/2019 20 02 21400000 10 302 1004 2091 33903000 
SOARES & VIEIRA COMERCIO DE PRODUTOS 
FARMACEUTICOS 

               
25.049,65  

                 
-   

10 21400000 1900968018 29/11/2019 29/11/2019 20 02 21400000 10 301 1003 1134 44905100 DANILO S DA SILVA ROCCO-ME 
               

19.225,18  

                 
-   

10 21400000 1900968026 02/12/2019 02/12/2019 20 02 21400000 10 301 1003 1134 44905100 DANILO S DA SILVA ROCCO-ME 
               

13.252,25  

                 
-   

10 21400000 1901083001 20/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 301 1003 2090 33903000 VIA HOSPITALAR LTDA EPP 
               

16.505,23  

                 
-   

10 21400000 1901084008 20/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 301 1003 2090 33903000 HOSPITALMED EIRELI 
                       

689,19  

                 
-   

10 21400000 1901085004 20/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 302 1004 2091 33903000 HOSPITALMED EIRELI 
                  

6.385,35  

                 
-   

10 21400000 1901086000 20/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 302 1004 2091 33903000 HOSPITALMED EIRELI 
                  

2.752,00  

                 
-   

10 21400000 1901087007 20/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 303 1005 2092 33903000 HOSPITALMED EIRELI 
                  

5.177,94  

                 
-   

10 21400000 1901093007 20/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 302 1004 2091 33903600 CARDIOAGRESTE LTDA-ME 
                  

4.256,00  

                 
-   

10 21400000 1901094003 20/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 302 1004 2091 33903000 ROBERTO SEVERINO DA SILVA 
                       

840,00  

                 
-   

10 21400000 1901095000 20/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 302 1004 2091 33903000 ROBERTO SEVERINO DA SILVA 
                       

980,00  

                 
-   

10 21400000 1901131006 30/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 301 1003 2090 31900400 DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - NASF 
                  

2.530,70  

                 
-   

10 21400000 1901132002 30/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 302 1004 2091 31901100 DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - AIH 
               

10.014,79  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

10 21400000 1901133009 30/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 301 1003 2090 31900400 DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - PACS 
                  

1.250,00  

                 
-   

10 21400000 1901134005 30/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 301 1003 2090 31901100 
DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - SAUDE 
BUCAL 

                  
3.406,00  

                 
-   

10 21400000 1901136008 30/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 301 1003 2090 31901100 DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - PACS 
               

43.912,28  

                 
-   

10 21400000 1901137004 30/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 301 1003 2090 31901100 DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - PSF 
                  

5.608,64  

                 
-   

10 21400000 1901138000 30/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 301 1003 2090 31901100 
DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - 
ENDEMIAS 

               
16.601,09  

                 
-   

10 21400000 1901140005 30/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 302 1004 2091 31901100 DESPESAS COM PESSOAL CONTRATADO - SAMU 
                  

4.353,90  

                 
-   

10 21400000 1901141001 30/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 302 1004 2091 31901100 DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - AIH 
                  

9.835,06  

                 
-   

10 21400000 1901143004 30/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 302 1004 2091 31901100 DESPESAS COM PESSOAL CONTRATADO - SAMU 
                  

2.235,52  

                 
-   

10 21400000 1901144000 30/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 301 1003 2090 31901100 DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - PACS 
                  

1.662,50  

                 
-   

10 21400000 1901146003 30/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 302 1004 2091 31900400 DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - AIH 
            

164.505,26  

                 
-   

10 21400000 1901147000 30/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 301 1003 2090 31900400 DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - PSF 
               

54.002,73  

                 
-   

10 21400000 1901148006 30/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 301 1003 2090 31900400 
DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - SAUDE 
BUCAL 

               
10.794,00  

                 
-   

10 21400000 1901149002 30/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 301 1003 2090 31901100 
DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - 
VIGILANCIA 

                  
1.300,00  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

10 21400000 1901150000 30/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 302 1004 2091 31900400 DESPESAS COM PESSOAL CONTRATADO - SAMU 
                  

8.145,38  

                 
-   

10 21400000 1901151007 30/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 301 1003 2090 31901100 
DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - SAUDE 
BUCAL 

                  
2.726,90  

                 
-   

10 21400000 1901153000 30/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 301 1003 2090 31901100 DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - NASF 
                  

1.107,78  

                 
-   

10 21400000 1901154006 30/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 302 1004 2091 31901100 DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - AIH 
               

71.511,56  

                 
-   

10 21400000 1901155002 30/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 301 1003 2090 31901100 
DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - 
VIGILANCIA 

                  
1.107,78  

                 
-   

10 21400000 1901156009 30/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 301 1003 2090 31901100 DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - PSF 
                  

1.569,04  

                 
-   

10 21400000 1901157005 30/12/2019 30/12/2019 20 02 21400000 10 302 1004 2091 31901100 DESPESAS COM PESSOAL CIVIL E OUTROS - AIH 
               

18.850,09  

                 
-   

              
            

743.447,52   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

 

EDUCAÇÃO: 

FUNÇÃO 

NEOP Data Emissão 
Data 

Liquidação 

Classificação funcional programática 

CREDOR 

 Valor processado 
R$  

 Valor não 
processador 

R$  

FUNÇÃO FONTE ORGAO UNIDADE FONTE FUNÇÃO 
SUB 

FUNÇÃO 
PROGRAMA 

PROJETO 
ATIVIDADE 

ELEMENTO 

12 11100000 1900548078 30/08/2019 30/08/2019 50 01 11100000 12 361 1201 2192 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  
2.898,19  

                 
-    

12 11100000 1900698037 19/08/2019 19/08/2019 50 01 11100000 12 361 1201 2192 33903900 ANVEL LOCAÃiES E SERVIÃOS EIRELI ME 
                  
4.815,00  

                 
-    

12 11100000 1900698045 24/10/2019 24/10/2019 50 01 11100000 12 361 1201 2192 33903900 ANVEL LOCAÃiES E SERVIÃOS EIRELI ME 
                  
4.815,00  

                 
-    

12 11100000 1900700031 19/08/2019 19/08/2019 50 01 11100000 12 361 1201 2192 33903900 ANVEL LOCAÃiES E SERVIÃOS EIRELI ME 
                  
6.215,00  

                 
-    

12 11100000 1900700040 24/10/2019 24/10/2019 50 01 11100000 12 361 1201 2192 33903900 ANVEL LOCAÃiES E SERVIÃOS EIRELI ME 
                  
6.215,00  

                 
-    

12 11100000 1900702034 19/08/2019 19/08/2019 50 01 11100000 12 364 1222 2201 33903900 ANVEL LOCAÃiES E SERVIÃOS EIRELI ME 
               
15.095,00  

                 
-    

12 11100000 1900720008 29/05/2019 29/05/2019 50 01 11100000 12 361 1201 2192 33903900 IVANILDO MONTENEGRO DA SILVA JUNIOR 
                  
2.960,00  

                 
-    

12 11100000 1900909011 02/08/2019 02/08/2019 50 01 11100000 12 361 1201 2192 33903000 S D DE A FERREIRA & CIA DISTRIBUIDORA LTDA ME 
               
24.542,30  

                 
-    

12 11100000 1900939042 24/07/2019 24/07/2019 50 01 11100000 12 361 1201 2192 33909200 LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI 
                  
1.170,19  

                 
-    

12 11100000 1900939050 24/07/2019 24/07/2019 50 01 11100000 12 361 1201 2192 33909200 LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI 
                  
2.166,94  

                 
-    
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

12 11100000 1901071062 31/12/2019 31/12/2019 50 01 11100000 12 361 1201 2192 33903900 ROBERVAL FRANCISCO DOS SANTOS SILVA 
                       
374,00  

                 
-    

12 11100000 1901202094 31/10/2019 31/10/2019 50 01 11100000 12 361 1201 2192 31900400 FOPAG - EDUCACAO 5% 
                       
600,00  

                 
-    

12 11100000 1901202159 30/12/2019 30/12/2019 50 01 11100000 12 361 1201 2192 31900400 FOPAG - EDUCACAO 5% 
                  
5.815,80  

                 
-    

12 11100000 1901213045 30/12/2019 30/12/2019 50 01 11100000 12 361 1201 2192 33903600 ED+SIO DA SILVA BEN-ZIO 
                       
957,00  

                 
-    

12 11100000 1901217040 30/12/2019 30/12/2019 50 01 11100000 12 361 1201 2192 33903600 REBECA DE SIQUEIRA CANSANÃ+O FEIJO DE MELO 
                       
565,00  

                 
-    

12 11100000 1901396018 24/10/2019 24/10/2019 50 01 11100000 12 361 1201 2192 33903900 ANVEL LOCAÃiES E SERVIÃOS EIRELI ME 
                  
4.815,00  

                 
-    

12 11100000 1901396026 30/12/2019 30/12/2019 50 01 11100000 12 361 1201 2192 33903900 ANVEL LOCAÃiES E SERVIÃOS EIRELI ME 
               
10.185,00  

                 
-    

12 11100000 1901398010 24/10/2019 24/10/2019 50 01 11100000 12 364 1222 2201 33903900 ANVEL LOCAÃiES E SERVIÃOS EIRELI ME 
               
15.095,00  

                 
-    

12 11100000 1901870003 31/12/2019 31/12/2019 50 01 11100000 12 306 1203 2191 33903000 ROBERVAL FRANCISCO DOS SANTOS SILVA 
                       
840,00  

                 
-    

12 11100000 1901873002 31/12/2019 31/12/2019 50 01 11100000 12 361 1201 2192 33903900 TELEMAR NORTES LESTE S/A 
                          
27,83  

                 
-    

12 11100000 1901876001 31/12/2019 31/12/2019 50 01 11100000 12 361 1201 2192 31911300 
INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - 
CORTESPREV 

                       
557,19  

                 
-    

12 11100000 1901916003 31/12/2019 31/12/2019 50 01 11100000 12 361 1201 2192 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  
2.715,72  

                 
-    

12 11100000 1990053001 31/01/2019 31/01/2019 50 01 11100000 12 361 1201 2192 33903000 STYLLOS SUPERMERCADO 
                       
420,00  

                 
-    
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

12 11200000 1900860080 30/12/2019 30/12/2019 50 03 11200000 12 361 1206 2207 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
               
17.264,04  

                 
-    

12 11200000 1901367042 18/12/2019 18/12/2019 50 03 11200000 12 361 1206 2207 31911300 
INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - 
CORTESPREV 

                  
1.748,89  

                 
-    

12 11200000 1901541026 29/11/2019 29/11/2019 50 03 11200000 12 361 1206 2207 31911300 
INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - 
CORTESPREV 

                  
1.656,69  

                 
-    

12 11200000 1901874009 31/12/2019 31/12/2019 50 03 11200000 12 361 1206 2207 31911300 
INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - 
CORTESPREV 

               
48.939,36  

                 
-    

12 11200000 1901889006 31/12/2019 31/12/2019 50 03 11200000 12 361 1206 2207 31901100 FOPAG - EDUCACAO 60% 
               
29.337,48  

                 
-    

12 11200000 1901890004 31/12/2019 31/12/2019 50 03 11200000 12 361 1206 2207 31900400 FOPAG - EDUCACAO 60% 
               
63.460,84  

                 
-    

12 11200000 1901920000 31/12/2019 31/12/2019 50 03 11200000 12 361 1206 2207 31911300 
INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - 
CORTESPREV 

                  
1.656,69  

                 
-    

12 11200000 1990054045 30/04/2019 30/04/2019 50 03 11200000 12 361 1206 2207 31901300 INSTITTUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  
6.789,16  

                 
-    

12 11300000 1900738004 30/05/2019 30/05/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 31909400 MARIA DO ROSARIO OLIVEIRA 
                  
1.920,16  

                 
-    

12 11300000 1900740017 30/05/2019 30/05/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 33903900 PARËQUIA DE CORT-S 
                  
3.385,00  

                 
-    

12 11300000 1901009006 15/07/2019 15/07/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 31909400 L-GIA PEREIRA DA SILVA 
                       
443,73  

                 
-    

12 11300000 1901035058 29/11/2019 29/11/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 31911300 
INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - 
CORTESPREV 

                  
1.052,58  

                 
-    

12 11300000 1901163005 27/08/2019 27/08/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 31909400 DIVANICLEIDE NASCIMENTO DA SILVA 
                  
1.945,02  

                 
-    
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

12 11300000 1901214041 30/12/2019 30/12/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 33903600 ERONILSON FERREIRA DOS SANTOS 
                       
376,00  

                 
-    

12 11300000 1901216044 30/12/2019 30/12/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 33903900 PARËQUIA DE CORT-S 
                  
3.385,00  

                 
-    

12 11300000 1901357004 30/09/2019 30/09/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 31909400 MARIA CAVALCANTE DA SILVA 
                  
2.880,24  

                 
-    

12 11300000 1901358000 30/09/2019 30/09/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 31909400 MARIA CONSUELO SOUZA DA SILVA 
                  
3.549,92  

                 
-    

12 11300000 1901360137 30/12/2019 30/12/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 31900400 FOPAG - EDUCACAO 40% 
               
16.958,57  

                 
-    

12 11300000 1901365066 30/12/2019 30/12/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
               
13.203,41  

                 
-    

12 11300000 1901401240 30/12/2019 30/12/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 31901100 FOPAG - EDUCACAO 40% 
                  
1.107,78  

                 
-    

12 11300000 1901704022 30/12/2019 30/12/2019 50 03 11300000 12 361 1223 1195 44905100 R M NETO ENGENHARIA ME 
               
16.040,00  

                 
-    

12 11300000 1901712009 29/11/2019 29/11/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 31911300 
INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - 
CORTESPREV 

                  
1.058,94  

                 
-    

12 11300000 1901832004 19/12/2019 19/12/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 33903000 
LLINS COMERCIO DE PECAS AUTOMOTIVAS E SERV. 
EIRELI 

                  
4.069,43  

                 
-    

12 11300000 1901833000 19/12/2019 19/12/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 33903000 
LLINS COMERCIO DE PECAS AUTOMOTIVAS E SERV. 
EIRELI 

                  
5.714,00  

                 
-    

12 11300000 1901834007 19/12/2019 19/12/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 33903000 
LLINS COMERCIO DE PECAS AUTOMOTIVAS E SERV. 
EIRELI 

                  
8.579,18  

                 
-    

12 11300000 1901835003 19/12/2019 19/12/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 33903900 
LLINS COMERCIO DE PECAS AUTOMOTIVAS E SERV. 
EIRELI 

                  
3.141,45  

                 
-    
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

12 11300000 1901836000 19/12/2019 19/12/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 33903900 
LLINS COMERCIO DE PECAS AUTOMOTIVAS E SERV. 
EIRELI 

                  
2.899,80  

                 
-    

12 11300000 1901837006 19/12/2019 19/12/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 33903900 
LLINS COMERCIO DE PECAS AUTOMOTIVAS E SERV. 
EIRELI 

                  
2.658,15  

                 
-    

12 11300000 1901864003 30/12/2019 30/12/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  
4.326,70  

                 
-    

12 11300000 1901865000 30/12/2019 30/12/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  
4.514,10  

                 
-    

12 11300000 1901866006 30/12/2019 30/12/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  
4.862,34  

                 
-    

12 11300000 1901867002 30/12/2019 30/12/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  
4.646,50  

                 
-    

12 11300000 1901868009 30/12/2019 30/12/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  
4.933,65  

                 
-    

12 11300000 1901869005 30/12/2019 30/12/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  
4.782,00  

                 
-    

12 11300000 1901875005 31/12/2019 31/12/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 31911300 
INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - 
CORTESPREV 

               
10.854,13  

                 
-    

12 11300000 1901881005 31/12/2019 31/12/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 33904900 PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES 
                  
5.782,00  

                 
-    

12 11300000 1901882001 31/12/2019 31/12/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 33904900 PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES 
                       
472,50  

                 
-    

12 11300000 1901883008 31/12/2019 31/12/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 31901100 PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES 
               
44.778,18  

                 
-    

12 11300000 1901921007 31/12/2019 31/12/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 31911300 
INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - 
CORTESPREV 

                  
1.058,94  

                 
-    
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

12 11300000 1990007101 30/04/2019 30/04/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 31901300 INSTITTUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  
1.567,52  

                 
-    

12 11300000 1990007110 30/04/2019 30/04/2019 50 03 11300000 12 361 1206 2208 31901300 INSTITTUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  
3.182,56  

                 
-    

12 12200000 1900292375 19/11/2019 19/11/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                  
1.700,00  

                 
-    

12 12200000 1900292383 19/11/2019 19/11/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                  
1.805,40  

                 
-    

12 12200000 1900292391 19/11/2019 19/11/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                  
2.300,10  

                 
-    

12 12200000 1900292405 19/11/2019 19/11/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                  
3.162,20  

                 
-    

12 12200000 1900292413 19/11/2019 19/11/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                  
2.317,70  

                 
-    

12 12200000 1900292421 19/11/2019 19/11/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
               
13.288,80  

                 
-    

12 12200000 1900292430 11/12/2019 11/12/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                  
2.215,00  

                 
-    

12 12200000 1900292448 11/12/2019 11/12/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                  
2.596,80  

                 
-    

12 12200000 1900292456 11/12/2019 11/12/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                  
2.913,90  

                 
-    

12 12200000 1900292464 11/12/2019 11/12/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                  
4.744,80  

                 
-    

12 12200000 1900292472 11/12/2019 11/12/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                  
3.766,10  

                 
-    
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

12 12200000 1900292480 11/12/2019 11/12/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
               
25.340,20  

                 
-    

12 12200000 1900293371 19/11/2019 19/11/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                       
638,45  

                 
-    

12 12200000 1900293380 19/11/2019 19/11/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                       
591,40  

                 
-    

12 12200000 1900293398 19/11/2019 19/11/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                       
928,05  

                 
-    

12 12200000 1900293401 19/11/2019 19/11/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                  
1.309,90  

                 
-    

12 12200000 1900293410 19/11/2019 19/11/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                  
1.330,55  

                 
-    

12 12200000 1900293428 19/11/2019 19/11/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                  
5.631,25  

                 
-    

12 12200000 1900293436 11/12/2019 11/12/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
               
10.913,50  

                 
-    

12 12200000 1900293444 11/12/2019 11/12/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                  
2.286,90  

                 
-    

12 12200000 1900293452 11/12/2019 11/12/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                  
1.799,90  

                 
-    

12 12200000 1900293460 11/12/2019 11/12/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                       
638,45  

                 
-    

12 12200000 1900293479 11/12/2019 11/12/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                       
928,05  

                 
-    

12 12200000 1900293487 11/12/2019 11/12/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                       
758,65  

                 
-    
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

12 12200000 1900294300 11/12/2019 11/12/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                       
417,50  

                 
-    

12 12200000 1900294319 11/12/2019 11/12/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                       
222,50  

                 
-    

12 12200000 1900294327 11/12/2019 11/12/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                       
164,00  

                 
-    

12 12200000 1900294335 11/12/2019 11/12/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                       
159,50  

                 
-    

12 12200000 1900294343 11/12/2019 11/12/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 EMPËRIO CAVALCANTI LTDA. 
                       
180,00  

                 
-    

12 12200000 1900773020 04/12/2019 04/12/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 JOSELMA MARIA DA SILVA 
                       
171,00  

                 
-    

12 12200000 1900774043 04/12/2019 04/12/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 JOSELMA MARIA DA SILVA 
                  
1.539,00  

                 
-    

12 12200000 1900775023 04/12/2019 04/12/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 JOSELMA MARIA DA SILVA 
                       
273,60  

                 
-    

12 12200000 1900776038 04/12/2019 04/12/2019 50 01 12200000 12 306 1203 2191 33903000 JOSELMA MARIA DA SILVA 
                       
342,00  

                 
-    

12 12500000 1990052123 30/12/2019 30/12/2019 50 02 12500000 12 361 1223 1192 44905100 ATUAL CONSTRUTORA E SERVIÃOS LTDA 
            
145.012,36  

                 
-    
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

DEMAIS FUNÇÕES 
 

FUNÇÃO 

NEOP Data Emissão 
Data 

Liquidação 

Classificação funcional programática 

CREDOR 

 Valor processado R$  

 Valor não 
processador 

R$  

FUNÇÃO FONTE ORGAO UNIDADE FONTE FUNÇÃO 
SUB 

FUNÇÃO 
PROGRAMA 

PROJETO 
ATIVIDADE 

ELEMENTO 

A B C D  E F G H I J L M 
N 

O 
 P   Q  

04 00100000 1900012020 30/04/2019 30/04/2019 10 17 00100000 04 122 0421 2222 31901300 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                       

773,50  

                 
-   

04 00100000 1900039076 30/08/2019 30/08/2019 10 01 00100000 04 124 9060 2169 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                       

221,00  

                 
-   

04 00100000 1900039114 30/12/2019 30/12/2019 10 01 00100000 04 124 9060 2169 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                       

221,00  

                 
-   

04 00100000 1900084004 03/01/2019 03/01/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 31909400 GESSICA MARIA DA SILVA 
                  

3.021,00  

                 
-   

04 00100000 1900098005 09/01/2019 09/01/2019 10 17 00100000 04 122 0421 2222 33903000 G.H.A. DE CARVALHO ME 
                  

1.254,00  

                 
-   

04 00100000 1900118081 18/10/2019 18/10/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2219 33903900 TRIBUTUS INFORM-TICA LTDA EPP 
                  

1.400,00  

                 
-   

04 00100000 1900118090 21/11/2019 21/11/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2219 33903900 TRIBUTUS INFORM-TICA LTDA EPP 
                  

1.400,00  

                 
-   

04 00100000 1900118103 20/12/2019 20/12/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2219 33903900 TRIBUTUS INFORM-TICA LTDA EPP 
                  

1.400,00  

                 
-   

04 00100000 1900141113 20/12/2019 20/12/2019 10 01 00100000 04 122 0401 2166 33903900 BARBOSA & COUTO ADVOGADOS E ASSOCIADOS 
                  

5.500,00  

                 
-   

04 00100000 1900154010 05/02/2019 05/02/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903900 DATA SISTEMA TECNOLOGIA LTDA 
                       

400,00  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

04 00100000 1900155017 05/02/2019 05/02/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903900 DATA SISTEMA TECNOLOGIA LTDA 
                       

300,00  

                 
-   

04 00100000 1900190009 11/02/2019 11/02/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2219 33903900 FIORILLI SOFTWARE LTDA 
                  

1.040,00  

                 
-   

04 00100000 1900205006 18/02/2019 18/02/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2232 33909300 BARBOSA & COUTO ADVOGADOS E ASSOCIADOS 
                  

1.394,00  

                 
-   

04 00100000 1900207084 15/07/2019 15/07/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903900 TELEMAR NORTES LESTE S/A 
                       

633,12  

                 
-   

04 00100000 1900207106 02/09/2019 02/09/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903900 TELEMAR NORTES LESTE S/A 
                       

660,12  

                 
-   

04 00100000 1900207262 21/12/2019 21/12/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903900 TELEMAR NORTES LESTE S/A 
                       

165,64  

                 
-   

04 00100000 1900207270 21/12/2019 21/12/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903900 TELEMAR NORTES LESTE S/A 
                       

133,86  

                 
-   

04 00100000 1900207289 21/12/2019 21/12/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903900 TELEMAR NORTES LESTE S/A 
                       

141,08  

                 
-   

04 00100000 1900207300 27/12/2019 27/12/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903900 TELEMAR NORTES LESTE S/A 
                       

144,29  

                 
-   

04 00100000 1900207319 27/12/2019 27/12/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903900 TELEMAR NORTES LESTE S/A 
                       

146,63  

                 
-   

04 00100000 1900207327 27/12/2019 27/12/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903900 TELEMAR NORTES LESTE S/A 
                       

146,63  

                 
-   

04 00100000 1900221001 21/02/2019 21/02/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 31909400 SILVIENE LIMA DA SILVA NASCIMENTO 
                  

2.522,80  

                 
-   

04 00100000 1900222024 30/12/2019 30/12/2019 10 17 00100000 04 122 0421 2222 33903900 PALMARES FEST EVENTOS EIRELLI 
               

89.000,00  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

04 00100000 1900258100 31/12/2019 31/12/2019 10 01 00100000 04 124 9060 2169 31901100 FOPAG - CONTROLE INTERNO 
                  

1.000,00  

                 
-   

04 00100000 1900265009 08/03/2019 08/03/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2219 33903900 FIORILLI SOFTWARE LTDA 
                  

1.040,00  

                 
-   

04 00100000 1900373090 30/12/2019 30/12/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903600 SUSENILDA RODIGUES DE FREITAS 
                       

450,00  

                 
-   

04 00100000 1900513096 30/12/2019 30/12/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2219 33903600 IONEIDE MARIA ARAUJO 
                  

3.300,00  

                 
-   

04 00100000 1900513100 12/12/2019 12/12/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2219 33903600 IONEIDE MARIA ARAUJO 
                  

3.300,00  

                 
-   

04 00100000 1900523075 31/10/2019 31/10/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 31911300 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                       

763,26  

                 
-   

04 00100000 1900568001 03/05/2019 03/05/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903900 TELEMAR NORTES LESTE S/A 
                       

651,78  

                 
-   

04 00100000 1900712080 16/09/2019 16/09/2019 10 01 00100000 04 122 0423 2170 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

1.196,00  

                 
-   

04 00100000 1900713117 16/09/2019 16/09/2019 10 15 00100000 04 122 0420 2221 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

2.346,85  

                 
-   

04 00100000 1900713125 16/09/2019 16/09/2019 10 15 00100000 04 122 0420 2221 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

2.500,00  

                 
-   

04 00100000 1900713133 03/10/2019 03/10/2019 10 15 00100000 04 122 0420 2221 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

1.936,00  

                 
-   

04 00100000 1900713141 16/10/2019 16/10/2019 10 15 00100000 04 122 0420 2221 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

4.460,00  

                 
-   

04 00100000 1900713150 16/10/2019 16/10/2019 10 15 00100000 04 122 0420 2221 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

2.177,00  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

04 00100000 1900713168 18/11/2019 18/11/2019 10 15 00100000 04 122 0420 2221 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

2.972,45  

                 
-   

04 00100000 1900713176 18/11/2019 18/11/2019 10 15 00100000 04 122 0420 2221 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

3.000,00  

                 
-   

04 00100000 1900713184 01/11/2019 01/11/2019 10 15 00100000 04 122 0420 2221 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

2.263,30  

                 
-   

04 00100000 1900713192 01/11/2019 01/11/2019 10 15 00100000 04 122 0420 2221 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

3.700,00  

                 
-   

04 00100000 1900713206 04/12/2019 04/12/2019 10 15 00100000 04 122 0420 2221 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

3.652,60  

                 
-   

04 00100000 1900713214 18/12/2019 18/12/2019 10 15 00100000 04 122 0420 2221 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

3.003,45  

                 
-   

04 00100000 1900713222 18/12/2019 18/12/2019 10 15 00100000 04 122 0420 2221 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

4.135,00  

                 
-   

04 00100000 1900713230 30/12/2019 30/12/2019 10 15 00100000 04 122 0420 2221 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

4.093,70  

                 
-   

04 00100000 1900713249 30/12/2019 30/12/2019 10 15 00100000 04 122 0420 2221 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

2.272,00  

                 
-   

04 00100000 1900741005 30/05/2019 30/05/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 31909400 JOSE VICENTE DA SILVA 
                  

1.570,00  

                 
-   

04 00100000 1900834089 30/08/2019 30/08/2019 10 01 00100000 04 122 0401 2166 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

7.777,87  

                 
-   

04 00100000 1900877012 11/10/2019 11/10/2019 10 17 00100000 04 122 0421 2222 33903900 PALMARES FEST EVENTOS EIRELLI 
               

40.000,00  

                 
-   

04 00100000 1900877020 30/12/2019 30/12/2019 10 17 00100000 04 122 0421 2222 33903900 PALMARES FEST EVENTOS EIRELLI 
               

33.650,00  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

04 00100000 1900878019 30/12/2019 30/12/2019 10 17 00100000 04 122 0421 2222 33903900 JP DA COSTA NETO PRODUCOES-ME 
               

40.000,00  

                 
-   

04 00100000 1900942019 24/07/2019 24/07/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2229 33909200 LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI 
                  

1.822,29  

                 
-   

04 00100000 1900952030 24/07/2019 24/07/2019 10 15 00100000 04 122 0420 2221 33909200 LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI 
                  

8.829,81  

                 
-   

04 00100000 1900954025 30/08/2019 30/08/2019 10 13 00100000 04 122 0408 2216 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

2.098,17  

                 
-   

04 00100000 1900955030 30/08/2019 30/08/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

2.914,99  

                 
-   

04 00100000 1900956036 30/08/2019 30/08/2019 10 14 00100000 04 122 0410 2217 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

8.188,05  

                 
-   

04 00100000 1901004004 11/07/2019 11/07/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 31909400 MARIA ROZIV-NIA DO NASCIMENTO 
               

14.683,68  

                 
-   

04 00100000 1901030072 31/12/2019 31/12/2019 10 13 00100000 04 122 0408 2216 31901100 FOPAG - SECRETARIA DE GOVERNO E PLANEJAMENTO 
               

13.384,00  

                 
-   

04 00100000 1901036020 30/08/2019 30/08/2019 10 17 00100000 04 122 0421 2222 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

1.104,12  

                 
-   

04 00100000 1901037042 31/10/2019 31/10/2019 10 17 00100000 04 122 0421 2222 31911300 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                       

299,09  

                 
-   

04 00100000 1901037077 31/12/2019 31/12/2019 10 17 00100000 04 122 0421 2222 31911300 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                       

137,50  

                 
-   

04 00100000 1901039045 31/10/2019 31/10/2019 10 01 00100000 04 122 0401 2166 31911300 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                  

1.673,74  

                 
-   

04 00100000 1901044014 24/07/2019 24/07/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2229 33909200 LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI 
                  

6.081,86  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

04 00100000 1901044049 24/07/2019 24/07/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2229 33909200 LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI 
                  

6.031,65  

                 
-   

04 00100000 1901082285 30/12/2019 30/12/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2230 33904700 
PASEP-PROGRAMA DE FORMACAO DO P.DO 
SERV.PUBLICO 

                       
187,22  

                 
-   

04 00100000 1901083052 30/12/2019 30/12/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903900 CONASP CONTABILIDADE & ACESSORIA PUBLICA LTDA 
                  

6.600,00  

                 
-   

04 00100000 1901085020 30/09/2019 30/09/2019 10 01 00100000 04 122 0423 2170 33903900 COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO 
                       

123,83  

                 
-   

04 00100000 1901087007 01/08/2019 01/08/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903600 IRANEIDE DA SILVA BATISTA 
                       

180,00  

                 
-   

04 00100000 1901121035 31/10/2019 31/10/2019 10 14 00100000 04 122 0410 2217 31911300 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                       

265,66  

                 
-   

04 00100000 1901121051 31/12/2019 31/12/2019 10 14 00100000 04 122 0410 2217 31911300 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                       

265,66  

                 
-   

04 00100000 1901162009 27/08/2019 27/08/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 31909400 AMARO DA SILVA 
                  

1.820,22  

                 
-   

04 00100000 1901164001 27/08/2019 27/08/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 31909400 WANDERSON MEDEIROS AMARANTES 
                  

4.513,87  

                 
-   

04 00100000 1901193168 31/12/2019 31/12/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 31901100 FOPAG - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 
                  

1.110,00  

                 
-   

04 00100000 1901193176 31/12/2019 31/12/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 31901100 FOPAG - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 
                  

8.307,86  

                 
-   

04 00100000 1901193184 31/12/2019 31/12/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 31901100 FOPAG - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 
                  

2.000,00  

                 
-   

04 00100000 1901193192 31/12/2019 31/12/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 31901100 FOPAG - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 
                  

4.125,98  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

04 00100000 1901194148 31/12/2019 31/12/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2219 31901100 FOPAG - SECRETARIA DE FINANCAS 
                  

4.542,61  

                 
-   

04 00100000 1901194156 31/12/2019 31/12/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2219 31901100 FOPAG - SECRETARIA DE FINANCAS 
                  

8.282,05  

                 
-   

04 00100000 1901194164 31/12/2019 31/12/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2219 31901100 FOPAG - SECRETARIA DE FINANCAS 
               

10.984,00  

                 
-   

04 00100000 1901194172 31/12/2019 31/12/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2219 31901100 FOPAG - SECRETARIA DE FINANCAS 
                  

2.485,02  

                 
-   

04 00100000 1901196060 31/12/2019 31/12/2019 10 17 00100000 04 122 0421 2222 31901100 FOPAG - SEC. IND.COM.TUR,EVENTOS E COMUNICACAO 
                  

1.570,00  

                 
-   

04 00100000 1901197104 31/12/2019 31/12/2019 10 01 00100000 04 122 0401 2166 31901100 FOPAG - GABINETE DO PREFEITO 
                  

3.709,58  

                 
-   

04 00100000 1901197112 31/12/2019 31/12/2019 10 01 00100000 04 122 0401 2166 31901100 FOPAG - GABINETE DO PREFEITO 
                  

7.399,20  

                 
-   

04 00100000 1901203015 30/08/2019 30/08/2019 10 01 00100000 04 122 0401 2166 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

3.668,60  

                 
-   

04 00100000 1901203023 30/08/2019 30/08/2019 10 01 00100000 04 122 0401 2166 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

1.102,79  

                 
-   

04 00100000 1901203031 01/10/2019 01/10/2019 10 01 00100000 04 122 0401 2166 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

1.323,35  

                 
-   

04 00100000 1901203040 01/10/2019 01/10/2019 10 01 00100000 04 122 0401 2166 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

3.668,60  

                 
-   

04 00100000 1901204011 30/08/2019 30/08/2019 10 15 00100000 04 122 0420 2221 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

3.423,29  

                 
-   

04 00100000 1901267005 10/09/2019 10/09/2019 10 01 00100000 04 122 0423 2170 33903000 AUTO MECANICA CARUARU LTDA ME 
                       

420,00  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

04 00100000 1901354021 30/12/2019 30/12/2019 10 01 00100000 04 122 0401 2166 33903900 PLURAL PESQUISAS E MARKETING LTDA 
                  

7.500,00  

                 
-   

04 00100000 1901355001 30/09/2019 30/09/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2232 31909300 ANTONIO SERGIO DE BARROS CAMPELO 
                  

4.166,66  

                 
-   

04 00100000 1901356008 30/09/2019 30/09/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2232 31909300 ISRAEL FRANCISCO LUIZ DA SILVA 
                  

1.694,43  

                 
-   

04 00100000 1901363080 31/12/2019 31/12/2019 10 15 00100000 04 122 0420 2221 31901100 FOPAG - SECRETARIA DE AGRICULTURA 
               

15.189,00  

                 
-   

04 00100000 1901376033 30/12/2019 30/12/2019 10 01 00100000 04 122 0423 2170 33903600 JASSON FRANCISCO DA SILVA 
                       

565,00  

                 
-   

04 00100000 1901395011 03/10/2019 03/10/2019 10 01 00100000 04 122 0423 2170 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

1.104,45  

                 
-   

04 00100000 1901395020 16/10/2019 16/10/2019 10 01 00100000 04 122 0423 2170 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

1.167,50  

                 
-   

04 00100000 1901395038 01/11/2019 01/11/2019 10 01 00100000 04 122 0423 2170 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                       

240,00  

                 
-   

04 00100000 1901397022 20/12/2019 20/12/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903900 MARIA PATRICIA BELO 06954124427 
                       

800,00  

                 
-   

04 00100000 1901397030 02/12/2019 02/12/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903900 MARIA PATRICIA BELO 06954124427 
                       

800,00  

                 
-   

04 00100000 1901397049 30/12/2019 30/12/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903900 MARIA PATRICIA BELO 06954124427 
                       

800,00  

                 
-   

04 00100000 1901399009 01/10/2019 01/10/2019 10 17 00100000 04 122 0421 2222 33903600 EDVANIA BIBIANO DE MELO 
                       

750,00  

                 
-   

04 00100000 1901416027 02/10/2019 02/10/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903900 EDERALDO SANTOS DAS NEVES 
                  

6.035,00  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

04 00100000 1901416035 23/12/2019 23/12/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903900 EDERALDO SANTOS DAS NEVES 
                  

4.085,00  

                 
-   

04 00100000 1901428009 03/10/2019 03/10/2019 10 15 00100000 04 122 0420 2221 33903000 
LLINS COMERCIO DE PECAS AUTOMOTIVAS E SERV. 
EIRELI 

                       
988,40  

                 
-   

04 00100000 1901429005 03/10/2019 03/10/2019 10 15 00100000 04 122 0420 2221 33903900 
LLINS COMERCIO DE PECAS AUTOMOTIVAS E SERV. 
EIRELI 

                       
482,33  

                 
-   

04 00100000 1901431000 03/10/2019 03/10/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 31909400 ROMILDO HENRIQUE ANGELO 
                  

2.475,00  

                 
-   

04 00100000 1901475015 30/12/2019 30/12/2019 10 17 00100000 04 122 0421 2222 33903900 SOFIA FERREIRA DE FREITAS ME-RECREIO EVENTOS 
               

50.000,00  

                 
-   

04 00100000 1901509114 31/12/2019 31/12/2019 10 01 00100000 04 122 0401 2166 31901100 FOPAG - GABINETE DO PREFEITO 
               

18.037,90  

                 
-   

04 00100000 1901539013 15/11/2019 15/11/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2219 31911300 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                  

2.007,16  

                 
-   

04 00100000 1901549043 19/12/2019 19/12/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903900 
I E DO NASCIMENTO TECNOLOGIA SOLUCOES EM 
GESTAO-ME 

                       
900,00  

                 
-   

04 00100000 1901585007 06/11/2019 06/11/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903900 JONES & LIMA LTDA ME 
                  

3.600,00  

                 
-   

04 00100000 1901598001 08/11/2019 08/11/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903000 ABAKAM IND. E COM DE ETIQUETAS E PLACAS LTDA 
                  

3.915,00  

                 
-   

04 00100000 1901746000 02/12/2019 02/12/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903600 MARIA SONIA DE MELO BORBA 
                  

1.000,00  

                 
-   

04 00100000 1901851009 26/12/2019 26/12/2019 10 17 00100000 04 122 0421 2222 33903900 MEZAABE VITORIANO DE MELO 
                  

2.062,00  

                 
-   

04 00100000 1901852005 26/12/2019 26/12/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 33903900 MEZAABE VITORIANO DE MELO 
                  

2.000,00  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

04 00100000 1901860008 30/12/2019 30/12/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2231 33903900 BANCO DO BRASIL AG RIBEIRAO 
                  

1.761,72  

                 
-   

04 00100000 1901861004 30/12/2019 30/12/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2230 31901300 FGTS-FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIÃO 
                  

1.845,26  

                 
-   

04 00100000 1901871018 31/12/2019 31/12/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2229 33909200 ALEXSANDRO DA S.NASCIMENTO ME 
                  

7.600,00  

                 
-   

04 00100000 1901872006 31/12/2019 31/12/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2229 33909200 FRANCISCO DE ASSIS DE LIMA BRINQUEDOS 
                  

1.115,00  

                 
-   

04 00100000 1901877008 31/12/2019 31/12/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 31901300 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                  

1.202,93  

                 
-   

04 00100000 1901879000 31/12/2019 31/12/2019 10 01 00100000 04 122 0401 2166 31911300 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                  

1.221,97  

                 
-   

04 00100000 1901880009 31/12/2019 31/12/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2219 31911300 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                  

2.147,95  

                 
-   

04 00100000 1901895006 31/12/2019 31/12/2019 10 17 00100000 04 122 0421 2222 31901100 FOPAG - SEC. IND.COM.TUR,EVENTOS E COMUNICACAO 
               

12.049,08  

                 
-   

04 00100000 1901896002 31/12/2019 31/12/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2219 31901100 FOPAG - SECRETARIA DE FINANCAS 
                  

6.198,00  

                 
-   

04 00100000 1901897009 31/12/2019 31/12/2019 10 14 00100000 04 122 0410 2217 31901100 FOPAG - SECRETARIA DA CIDADE 
               

16.049,00  

                 
-   

04 00100000 1901900000 31/12/2019 31/12/2019 10 01 00100000 04 122 0401 2166 31901300 FOPAG - GABINETE DO PREFEITO 
                  

4.990,00  

                 
-   

04 00100000 1901901006 31/12/2019 31/12/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 31900400 FOPAG - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 
                       

998,00  

                 
-   

04 00100000 1901902002 31/12/2019 31/12/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 31901100 FOPAG - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 
               

15.461,60  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

04 00100000 1901903009 31/12/2019 31/12/2019 10 01 00100000 04 122 0401 2166 31901100 FOPAG - GABINETE DO PREFEITO 
               

16.600,00  

                 
-   

04 00100000 1901904005 31/12/2019 31/12/2019 10 01 00100000 04 122 0401 2166 31901100 FOPAG - GABINETE DO PREFEITO 
               

22.236,00  

                 
-   

04 00100000 1901905001 31/12/2019 31/12/2019 10 15 00100000 04 122 0420 2221 31901100 FOPAG - SECRETARIA DE AGRICULTURA 
                  

6.369,00  

                 
-   

04 00100000 1901906008 31/12/2019 31/12/2019 10 14 00100000 04 122 0410 2217 31901100 FOPAG - SECRETARIA DA CIDADE 
                  

3.301,36  

                 
-   

04 00100000 1901907004 31/12/2019 31/12/2019 10 14 00100000 04 122 0410 2217 31901100 FOPAG - SECRETARIA DA CIDADE 
                  

8.565,00  

                 
-   

04 00100000 1901908000 31/12/2019 31/12/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2219 31901100 FOPAG - SECRETARIA DE FINANCAS 
                  

4.818,00  

                 
-   

04 00100000 1901909007 31/12/2019 31/12/2019 10 01 00100000 04 122 0401 2166 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

7.777,43  

                 
-   

04 00100000 1901910005 31/12/2019 31/12/2019 10 14 00100000 04 122 0410 2217 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

8.034,23  

                 
-   

04 00100000 1901911001 31/12/2019 31/12/2019 10 17 00100000 04 122 0421 2222 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

2.119,39  

                 
-   

04 00100000 1901912008 31/12/2019 31/12/2019 10 09 00100000 04 122 0411 2218 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

2.694,43  

                 
-   

04 00100000 1901913004 31/12/2019 31/12/2019 10 01 00100000 04 122 0401 2166 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

3.668,60  

                 
-   

04 00100000 1901914000 31/12/2019 31/12/2019 10 01 00100000 04 122 0401 2166 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

1.102,79  

                 
-   

04 00100000 1901917000 31/12/2019 31/12/2019 10 15 00100000 04 122 0420 2221 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

3.644,29  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

04 00100000 1901918006 31/12/2019 31/12/2019 10 10 00100000 04 122 0416 2219 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

1.745,02  

                 
-   

04 00100000 1901919002 31/12/2019 31/12/2019 10 13 00100000 04 122 0408 2216 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

2.297,07  

                 
-   

06 00100000 1901361079 31/12/2019 31/12/2019 10 14 00100000 06 181 0602 2236 31900400 FOPAG - SECRETARIA DA CIDADE 
               

18.896,35  

                 
-   

06 00100000 1901361087 31/12/2019 31/12/2019 10 14 00100000 06 181 0602 2236 31900400 FOPAG - SECRETARIA DA CIDADE 
                  

7.422,71  

                 
-   

08 00100000 1900002024 20/10/2019 20/10/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 31901300 INSTITTUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

3.963,96  

                 
-   

08 00100000 1900002059 30/12/2019 30/12/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 31901300 INSTITTUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

5.433,12  

                 
-   

08 00100000 1900011104 29/11/2019 29/11/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 31911300 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                       

702,07  

                 
-   

08 00100000 1900011112 18/12/2019 18/12/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 31911300 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                  

1.172,70  

                 
-   

08 00100000 1900015010 02/01/2019 02/01/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 33903600 JOSILENE BARRETO DA SILVA 
                  

1.593,00  

                 
-   

08 00100000 1900057015 05/02/2019 05/02/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 33903900 DATA SISTEMA TECNOLOGIA LTDA 
                       

400,00  

                 
-   

08 00100000 1900098013 19/03/2019 19/03/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 33903000 M.D COMBUSTIVEIS LTDA-EPP 
                       

971,20  

                 
-   

08 00100000 1900098072 19/06/2019 19/06/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 33903000 M.D COMBUSTIVEIS LTDA-EPP 
                  

2.524,10  

                 
-   

08 00100000 1900098080 03/07/2019 03/07/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 33903000 M.D COMBUSTIVEIS LTDA-EPP 
                  

2.001,85  

                 
-   

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 82c4091e-34ac-45b5-aa31-7ddc499b33e3



 
ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

08 00100000 1900098099 18/07/2019 18/07/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 33903000 M.D COMBUSTIVEIS LTDA-EPP 
                  

2.529,00  

                 
-   

08 00100000 1900098102 02/08/2019 02/08/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 33903000 M.D COMBUSTIVEIS LTDA-EPP 
                  

3.020,00  

                 
-   

08 00100000 1900098110 20/08/2019 20/08/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 33903000 M.D COMBUSTIVEIS LTDA-EPP 
                  

2.924,00  

                 
-   

08 00100000 1900098129 04/09/2019 04/09/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 33903000 M.D COMBUSTIVEIS LTDA-EPP 
                  

2.418,35  

                 
-   

08 00100000 1900098137 16/09/2019 16/09/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 33903000 M.D COMBUSTIVEIS LTDA-EPP 
                  

2.332,00  

                 
-   

08 00100000 1900098145 03/10/2019 03/10/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 33903000 M.D COMBUSTIVEIS LTDA-EPP 
                  

2.280,00  

                 
-   

08 00100000 1900098153 16/10/2019 16/10/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 33903000 M.D COMBUSTIVEIS LTDA-EPP 
                  

1.747,25  

                 
-   

08 00100000 1900098161 01/11/2019 01/11/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 33903000 M.D COMBUSTIVEIS LTDA-EPP 
                       

798,50  

                 
-   

08 00100000 1900353064 30/12/2019 30/12/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33903600 SEVERINA JOSEFA ARAUJO MARQUES 
                       

150,00  

                 
-   

08 00100000 1900392060 31/12/2019 31/12/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 33903900 ROBERVAL FRANCISCO DOS SANTOS SILVA 
                       

518,00  

                 
-   

08 00100000 1900404050 30/12/2019 30/12/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 33903900 CONASP CONTABILIDADE & ASSESORIA PUBLICA LTDA 
                  

1.800,00  

                 
-   

08 00100000 1900429052 30/12/2019 30/12/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33903600 RONALDO JOSE DO NASCIMENTO 
                       

150,00  

                 
-   

08 00100000 1900433017 30/08/2019 30/08/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33903600 JOSE SILVA DOS SANTOS 
                       

150,00  

                 
-   

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 82c4091e-34ac-45b5-aa31-7ddc499b33e3



 
ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

08 00100000 1900433050 30/12/2019 30/12/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33903600 JOSE SILVA DOS SANTOS 
                       

150,00  

                 
-   

08 00100000 1900463048 30/12/2019 30/12/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 33903600 JOSILENE BARRETO DA SILVA 
                  

1.593,00  

                 
-   

08 00100000 1900464044 30/12/2019 30/12/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33903600 WILLIDAYANE MARIA DA SILVA 
                       

150,00  

                 
-   

08 00100000 1900465040 30/12/2019 30/12/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33903600 CLAUDEMIR XAVIER DA SILVA 
                       

150,00  

                 
-   

08 00100000 1900466047 30/12/2019 30/12/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33903600 ROS-LIA MARIA TENEU 
                       

150,00  

                 
-   

08 00100000 1900467043 30/12/2019 30/12/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33903600 MARIA DAS GRAÃAS DA SILVA 
                       

150,00  

                 
-   

08 00100000 1900470001 17/09/2019 17/09/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 33903900 TELEMAR NORTE LESTE S/A 
                       

133,94  

                 
-   

08 00100000 1900487036 29/11/2019 29/11/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33903600 MARIA JOS+ DOS SANTOS 
                       

150,00  

                 
-   

08 00100000 1900487044 30/12/2019 30/12/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33903600 MARIA JOS+ DOS SANTOS 
                       

150,00  

                 
-   

08 00100000 1900500091 31/12/2019 31/12/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 31901100 FOPAG - SECRETARIA DE TRABALHO E AÃ+O SOCIAL 
                  

5.743,24  

                 
-   

08 00100000 1900546032 30/12/2019 30/12/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33903600 ELISANELA FERREIRA DA SILVA 
                       

150,00  

                 
-   

08 00100000 1900547039 30/12/2019 30/12/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33903600 DENISE SANTOS DE OLIVEIRA 
                       

150,00  

                 
-   

08 00100000 1900580001 01/11/2019 01/11/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33904800 FRANCIELE MARIA DA SILVA 
                       

123,93  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

08 31100000 1900603001 01/11/2019 01/11/2019 30 02 31100000 08 244 8003 2176 33903600 VANDERLUCIA GONCALVES DE MELO 
                  

2.800,00  

                 
-   

08 00100000 1900604008 06/11/2019 06/11/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 33903900 RONALD VIEIRA DE LIMA 
                  

2.000,00  

                 
-   

08 00100000 1900622006 29/11/2019 29/11/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33904800 IRACEMA FERREIRA SANTANA DE LIMA 
                       

100,00  

                 
-   

08 00100000 1900624009 29/11/2019 29/11/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33904800 JUCIELE CORDEIRO DE PONTES 
                          

50,00  

                 
-   

08 00100000 1900625005 29/11/2019 29/11/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33904800 VALQU-RIA NASCIMENTO DA SILVA 
                          

50,00  

                 
-   

08 00100000 1900626001 29/11/2019 29/11/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33904800 MARIA JOS+ DA SILVA 
                          

65,00  

                 
-   

08 00100000 1900652002 27/12/2019 27/12/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33904800 MARIA ROSILENE DA SILVA 
                       

100,00  

                 
-   

08 00100000 1900653009 27/12/2019 27/12/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33904800 JOSINEIDE MARIA DA SILVA 
                       

150,00  

                 
-   

08 00100000 1900654005 27/12/2019 27/12/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33903600 MARIA GRACINETE DA SILVA 
                       

150,00  

                 
-   

08 00100000 1900655001 27/12/2019 27/12/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33904800 IVANILDA MARIA DA SILVA 
                       

100,00  

                 
-   

08 00100000 1900656008 27/12/2019 27/12/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33904800 SONILDA MARIA DOS SANTOS 
                          

50,00  

                 
-   

08 00100000 1900657004 27/12/2019 27/12/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 33903900 INSTITTUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                       

120,79  

                 
-   

08 00100000 1900660005 27/12/2019 27/12/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33904800 MARIA DO SOCORRO DA SILVA 
                       

150,00  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

08 00100000 1900661001 27/12/2019 27/12/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 33903900 TELEMAR NORTE LESTE S/A 
                       

112,93  

                 
-   

08 00100000 1900662008 27/12/2019 27/12/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 33903900 TELEMAR NORTE LESTE S/A 
                       

112,93  

                 
-   

08 00100000 1900663004 27/12/2019 27/12/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 31911300 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                       

497,58  

                 
-   

08 00100000 1900665007 31/12/2019 31/12/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 31901100 FOPAG - SECRETARIA DE TRABALHO E AÃ+O SOCIAL 
               

14.340,38  

                 
-   

08 00100000 1900666003 31/12/2019 31/12/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 31901100 FOPAG - SECRETARIA DE TRABALHO E AÃ+O SOCIAL 
                  

5.523,34  

                 
-   

08 00100000 1900667000 31/12/2019 31/12/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 31901100 FOPAG - SECRETARIA DE TRABALHO E AÃ+O SOCIAL 
               

25.950,66  

                 
-   

08 00100000 1900668006 31/12/2019 31/12/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33903600 GIVANILDO DE OLIVEIRA 
                       

300,00  

                 
-   

08 00100000 1900669002 31/12/2019 31/12/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33904800 EDILENE MARIA DA SILVA 
                       

117,00  

                 
-   

08 00100000 1900670000 31/12/2019 31/12/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33903200 JAILSON LOPES E MARIA CLAUDIA FUNERARIA-LTDA ME 
                       

600,00  

                 
-   

08 00100000 1900671007 31/12/2019 31/12/2019 30 02 00100000 08 244 8014 2180 33903200 JAILSON LOPES E MARIA CLAUDIA FUNERARIA-LTDA ME 
                       

600,00  

                 
-   

08 00100000 1900672003 31/12/2019 31/12/2019 30 01 00100000 08 122 8001 2172 31911300 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                       

708,45  

                 
-   

09 00100000 1901938023 31/12/2019 31/12/2019 90 01 00100000 09 272 0901 2901 31901100 FOPAG - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 
                  

7.432,08  

                 
-   

09 00100000 1901939020 31/12/2019 31/12/2019 90 01 00100000 09 272 0901 2901 33903900 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
               

53.066,48  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

09 00100000 1901941008 31/12/2019 31/12/2019 90 02 00100000 09 272 0901 2901 33903600 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                  

7.800,00  

                 
-   

09 00100000 1901942020 31/12/2019 31/12/2019 90 01 00100000 09 272 0902 2903 31900100 FOPAG - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 
            

294.286,50  

                 
-   

09 00100000 1901943027 31/12/2019 31/12/2019 90 01 00100000 09 272 0902 2903 31900300 FOPAG - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 
               

67.291,64  

                 
-   

09 00100000 1901944023 31/12/2019 31/12/2019 90 01 00100000 09 272 0901 2901 31901300 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                  

1.686,49  

                 
-   

09 00100000 1901945020 31/12/2019 31/12/2019 90 01 00100000 09 272 0901 2901 31911300 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                  

5.415,43  

                 
-   

09 00100000 1901946026 31/12/2019 31/12/2019 90 01 00100000 09 272 0901 2901 33903600 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                       

216,02  

                 
-   

09 00100000 1901964008 31/12/2019 31/12/2019 90 01 00100000 09 272 0902 2903 31900500 FOPAG - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 
               

29.053,35  

                 
-   

14 00100000 1900020065 30/08/2019 30/08/2019 10 10 00100000 14 422 1401 2219 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

2.010,66  

                 
-   

14 00100000 1901298008 18/09/2019 18/09/2019 10 01 00100000 14 422 1401 2005 33903900 EUGENIA ALVES DOS SANTOS-ME 
                  

1.000,00  

                 
-   

14 00100000 1901317002 20/09/2019 20/09/2019 10 01 00100000 14 422 1401 2005 33903600 RONALD VIEIRA DE LIMA 
                  

2.040,00  

                 
-   

15 00100000 1900069013 16/09/2019 16/09/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 AUTO MECANICA CARUARU LTDA ME 
                  

6.580,00  

                 
-   

15 00100000 1900419022 05/09/2019 05/09/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 VIVA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EIRELI ME 
                  

2.984,45  

                 
-   

15 00100000 1900711190 16/09/2019 16/09/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

1.820,00  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

15 00100000 1900711203 16/09/2019 16/09/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

3.434,00  

                 
-   

15 00100000 1900711211 03/10/2019 03/10/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

4.327,15  

                 
-   

15 00100000 1900711220 03/10/2019 03/10/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

1.204,00  

                 
-   

15 00100000 1900711238 03/10/2019 03/10/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

2.000,00  

                 
-   

15 00100000 1900711246 16/10/2019 16/10/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

1.450,00  

                 
-   

15 00100000 1900711254 16/10/2019 16/10/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

3.092,07  

                 
-   

15 00100000 1900711262 18/11/2019 02/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

3.200,00  

                 
-   

15 00100000 1900711270 18/11/2019 18/11/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

2.220,00  

                 
-   

15 00100000 1900711289 01/11/2019 01/11/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

2.368,00  

                 
-   

15 00100000 1900711297 01/11/2019 01/11/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

2.200,00  

                 
-   

15 00100000 1900711300 04/12/2019 04/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

1.000,00  

                 
-   

15 00100000 1900711319 04/12/2019 04/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

2.170,00  

                 
-   

15 00100000 1900711327 04/12/2019 04/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

5.358,87  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

15 00100000 1900711335 18/12/2019 18/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

2.904,00  

                 
-   

15 00100000 1900711343 18/12/2019 18/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

1.900,00  

                 
-   

15 00100000 1900711351 18/12/2019 18/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

2.135,00  

                 
-   

15 00100000 1900711360 18/12/2019 18/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

3.466,45  

                 
-   

15 00100000 1900711378 30/12/2019 30/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

4.193,70  

                 
-   

15 00100000 1900711386 30/12/2019 30/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 M.D. COMBUSTIVEIS LTDA 
                  

2.231,00  

                 
-   

15 00100000 1900737032 03/09/2019 10/09/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 AVALON COMERCIO DE DESCARTAVEL E REP.EIRELI-EPP 
                  

2.296,00  

                 
-   

15 00100000 1900737075 13/12/2019 13/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 AVALON COMERCIO DE DESCARTAVEL E REP.EIRELI-EPP 
                  

4.904,00  

                 
-   

15 00100000 1900835042 30/08/2019 30/08/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
               

11.144,32  

                 
-   

15 00100000 1900940016 24/07/2019 24/07/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33909200 LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI 
                  

7.833,06  

                 
-   

15 00100000 1900940024 24/07/2019 24/07/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33909200 LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI 
                  

2.095,85  

                 
-   

15 00100000 1901166004 28/08/2019 28/08/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33909200 STERICYCLE GESTAO AMBIENTAL LTDA 
               

14.485,00  

                 
-   

15 00100000 1901195420 31/12/2019 31/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 31901100 
FOPAG - SECRETARIA OBRAS INFRAESTRUTURA E 
URBANISM 

                  
2.726,66  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

15 00100000 1901195438 31/12/2019 31/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 31901100 
FOPAG - SECRETARIA OBRAS INFRAESTRUTURA E 
URBANISM 

                  
2.425,14  

                 
-   

15 00100000 1901195446 31/12/2019 31/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 31901100 
FOPAG - SECRETARIA OBRAS INFRAESTRUTURA E 
URBANISM 

                  
2.651,00  

                 
-   

15 00100000 1901195454 31/12/2019 31/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 31901100 
FOPAG - SECRETARIA OBRAS INFRAESTRUTURA E 
URBANISM 

                  
6.735,79  

                 
-   

15 00100000 1901195462 31/12/2019 31/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 31901100 
FOPAG - SECRETARIA OBRAS INFRAESTRUTURA E 
URBANISM 

               
18.317,20  

                 
-   

15 00100000 1901195470 31/12/2019 31/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 31901100 
FOPAG - SECRETARIA OBRAS INFRAESTRUTURA E 
URBANISM 

               
12.852,45  

                 
-   

15 00100000 1901195489 31/12/2019 31/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 31901100 
FOPAG - SECRETARIA OBRAS INFRAESTRUTURA E 
URBANISM 

                  
5.784,23  

                 
-   

15 00100000 1901195497 31/12/2019 31/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 31901100 
FOPAG - SECRETARIA OBRAS INFRAESTRUTURA E 
URBANISM 

                  
1.197,60  

                 
-   

15 00100000 1901195500 31/12/2019 31/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 31901100 
FOPAG - SECRETARIA OBRAS INFRAESTRUTURA E 
URBANISM 

                  
3.242,50  

                 
-   

15 00100000 1901195519 31/12/2019 31/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 31901100 
FOPAG - SECRETARIA OBRAS INFRAESTRUTURA E 
URBANISM 

                  
7.767,29  

                 
-   

15 00100000 1901198070 31/12/2019 31/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 31900400 
FOPAG - SECRETARIA OBRAS INFRAESTRUTURA E 
URBANISM 

                  
2.992,80  

                 
-   

15 00100000 1901198089 31/12/2019 31/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 31900400 
FOPAG - SECRETARIA OBRAS INFRAESTRUTURA E 
URBANISM 

               
30.951,01  

                 
-   

15 00100000 1901374049 30/12/2019 30/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903600 JO+O ALEXANDRE DIAS GOMES DA SILVA 
                  

3.500,00  

                 
-   

15 00100000 1901375037 30/12/2019 30/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903600 MARIA AUXILIADORA PEDROZA DE MELO 
                  

1.000,00  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

15 00100000 1901426006 03/10/2019 03/10/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 
LLINS COMERCIO DE PECAS AUTOMOTIVAS E SERV. 
EIRELI 

                       
892,62  

                 
-   

15 00100000 1901427002 03/10/2019 03/10/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903900 
LLINS COMERCIO DE PECAS AUTOMOTIVAS E SERV. 
EIRELI 

                  
1.022,42  

                 
-   

15 00100000 1901540011 15/11/2019 15/11/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 31911300 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                  

5.187,96  

                 
-   

15 00100000 1901540046 18/12/2019 18/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 31911300 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                       

384,34  

                 
-   

15 00100000 1901548047 30/12/2019 30/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
               

12.490,56  

                 
-   

15 00100000 1901648009 26/11/2019 26/11/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903900 PALLIO COMERCIO E SERVICOS LTDA EPP. 
                  

4.592,28  

                 
-   

15 00100000 1901649005 26/11/2019 26/11/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903000 PALLIO COMERCIO E SERVICOS LTDA EPP. 
               

11.099,20  

                 
-   

15 00100000 1901657008 28/11/2019 28/11/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903900 PALLIO COMERCIO E SERVICOS LTDA EPP. 
                  

2.104,80  

                 
-   

15 00100000 1901694000 29/11/2019 29/11/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903900 COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO 
                             

4,52  

                 
-   

15 00100000 1901703000 29/11/2019 29/11/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 31911300 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                       

382,75  

                 
-   

15 00100000 1901740002 02/12/2019 02/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903600 MARCOS ANTONIO DA SILVA 
                  

1.728,00  

                 
-   

15 00100000 1901786002 04/12/2019 20/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 33903900 ZARA SERVICOS DE CONSTRUCAO CIVIL EIRELLI 
               

17.100,00  

                 
-   

15 00100000 1901878004 31/12/2019 31/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 31911300 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                  

5.379,68  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

15 00100000 1901893003 31/12/2019 31/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 31901100 
FOPAG - SECRETARIA OBRAS INFRAESTRUTURA E 
URBANISM 

                  
1.859,00  

                 
-   

15 00100000 1901894000 31/12/2019 31/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 31901100 
FOPAG - SECRETARIA OBRAS INFRAESTRUTURA E 
URBANISM 

               
13.375,03  

                 
-   

15 00100000 1901898005 31/12/2019 31/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 31901100 
FOPAG - SECRETARIA OBRAS INFRAESTRUTURA E 
URBANISM 

               
21.439,20  

                 
-   

15 00100000 1901922003 31/12/2019 31/12/2019 10 11 00100000 15 122 0419 2220 31911300 INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUNICIPAL - CORTESPREV 
                       

385,94  

                 
-   

18 00100000 1900817060 03/12/2019 03/12/2019 10 18 00100000 18 122 1801 2223 33903900 BRASCON GEST+O AMBIENTAL LTDA 
                  

1.995,00  

                 
-   

18 00100000 1900848055 30/09/2019 30/09/2019 10 18 00100000 18 122 1801 2223 33903900 COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO 
                          

95,04  

                 
-   

18 00100000 1901034027 30/08/2019 30/08/2019 10 18 00100000 18 122 1801 2223 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

1.611,09  

                 
-   

18 00100000 1901215048 30/12/2019 30/12/2019 10 18 00100000 18 122 1801 2223 33903600 IVANILDO BERNARDINO DE AMORIM 
                       

610,00  

                 
-   

18 00100000 1901899001 31/12/2019 31/12/2019 10 18 00100000 18 122 1801 2223 31901100 FOPAG - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE 
                  

8.355,00  

                 
-   

18 00100000 1901915007 31/12/2019 31/12/2019 10 18 00100000 18 122 1801 2223 31901300 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
                  

1.832,09  

                 
-   

28 00100000 1901253004 04/09/2019 04/09/2019 10 10 00100000 28 843 0416 0007 33909100 VALE VERDE EMPREENDIMENTOS AGRICOLAS LTDA 
                       

580,84  

                 
-   

28 00100000 1901254000 04/09/2019 04/09/2019 10 10 00100000 28 843 0416 0007 33909100 VALE VERDE EMPREENDIMENTOS AGRICOLAS LTDA 
                       

531,54  

                 
-   

28 00100000 1901782007 04/12/2019 04/12/2019 10 10 00100000 28 843 0416 0007 33909100 VALE VERDE EMPREENDIMENTOS AGRICOLAS LTDA 
                       

392,41  

                 
-   
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

28 00100000 1901783003 04/12/2019 04/12/2019 10 10 00100000 28 843 0416 0007 33909100 VALE VERDE EMPREENDIMENTOS AGRICOLAS LTDA 
                       

428,88  

                 
-   

                      1.662.426,98   
 

¹ Apresentar a classificação funcional, conforme a Portaria MOG 42/1999, com os respectivos programas constantes da lei orçamentária. 
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019. 

ANEXO V-B 

RELAÇÃO CONSOLIDADA DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL,  

FUNÇÃO 
NEOP 

Data 
Emissão 

Data 
Liquidação 

Classificação funcional programática 
CREDOR 

 Valor 
processado 

R$  

Valor não 
processador 

R$ FUNÇÃO FONTE ORGAO UNIDADE FONTE FUNÇÃO 
SUB 

FUNÇÃO 
PROGRAMA 

PROJETO 
ATIVIDADE ELEMENTO 
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019. 

ANEXO V-C 

RELAÇÃO CONSOLIDADA DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS, INSCRITOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES COM SALDOS A 
PAGAR ATÉ 31/12 DO EXERCÍCIO REFERENTE À PRESTAÇÃO DE CONTAS 

Descrição: Relação consolidada de restos a pagar processados e não processados, inscritos em exercícios anteriores com saldos a pagar em 31/12 do exercício referente à prestação de 
contas, totalizada por Função, destacando-se quanto à Função Saúde os inscritos pelo Fundo Municipal de Saúde com recursos próprios, com recursos vinculados e por outras unidades 
orçamentárias e quanto à Função Educação os inscritos tendo como fonte de recursos o FUNDEB, Recursos Próprios e outras fontes de custeio: ¹. 

 

FUNÇÃO 
NEOP 

Data 
Emissão 

Data 
Liquidação 

Classificação funcional programática 

CREDOR 
 Valor 

processado 
R$  

Valor não 
processador 

R$ FUNÇÃO FONTE ORGAO UNIDADE FONTE FUNÇÃO 
SUB 

FUNÇÃO 
PROGRAMA 

PROJETO 
ATIVIDADE ELEMENTO 

                 

                 

                 

 

¹ Apresentar a classificação funcional, conforme a Portaria MOG 42/1999, com os respectivos programas constantes da lei orçamentária. 
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019. 

ANEXO V-D 

RELAÇÃO CONSOLIDADA DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS, INSCRITOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES COM SALDOS A 
PAGAR ATÉ 31/12 DO EXERCÍCIO REFERENTE À PRESTAÇÃO DE CONTAS DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

 
FUNÇÃO 

NEOP 
Data 

Emissão 
Data 

Liquidação 

Classificação funcional programática 

CREDOR 
 Valor 

processado 
R$  

Valor não 
processador 

R$ FUNÇÃO FONTE ORGAO UNIDADE FONTE FUNÇÃO 
SUB 

FUNÇÃO 
PROGRAMA 

PROJETO 
ATIVIDADE ELEMENTO 
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE MACAPARANA 

RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019. 

ANEXO VI-A 

RELAÇÃO CONSOLIDADA DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES CUJO PAGAMENTO TENHA OCORRIDO NO EXERCÍCIO 

Descrição: Relação consolidada de restos a pagar processados e não processados, inscritos em exercícios anteriores, cujo pagamento tenha ocorrido no exercício, totalizada por 
Função, destacando-se quanto à Função Saúde os inscritos pelo Fundo Municipal de Saúde com recursos próprios e de outras fontes de custeio, e por outras unidades orçamentárias, 
quanto à Função Educação os inscritos tendo como fonte de recursos o FUNDEB, Recursos Próprios e outras fontes de custeio1. 

 

 
FUNÇÃO 

NEOP 
Data 

Emissão 
Data 

Liquidação 

Classificação funcional programática 

CREDOR 
 Valor 

processado 
R$  

Valor não 
processador 

R$ FUNÇÃO FONTE ORGAO UNIDADE FONTE FUNÇÃO 
SUB 

FUNÇÃO 
PROGRAMA 

PROJETO 
ATIVIDADE ELEMENTO 

                 

                 

 

¹ Apresentar a classificação funcional, conforme a Portaria MOG 42/1999, com os respectivos programas constantes da lei orçamentária. 
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE MACAPARANA 

RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019. 

ANEXO V-B 

RELAÇÃO CONSOLIDADA DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL, INSCRITOS 
NO EXERCÍCIO 

 
FUNÇÃO 

NEOP 
Data 

Emissão 
Data 

Liquidação 

Classificação funcional programática 

CREDOR 
 Valor 

processado 
R$  

Valor não 
processador 

R$ FUNÇÃO FONTE ORGAO UNIDADE FONTE FUNÇÃO 
SUB 

FUNÇÃO 
PROGRAMA 

PROJETO 
ATIVIDADE ELEMENTO 

                 

                 

 

 

 

 

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: c83d1304-1886-4a55-af53-9b244293bbfd



PERNAMBUCO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORTES

BALANÇO PATRIMONIAL
Exercício 2019

Data : 25/04/2020

 
ATIVO

 
PASSIVO

 
ESPECIFICAÇÕES

EXERCÍCIO
ATUAL

EXERCÍCIO
ANTERIOR

 
ESPECIFICAÇÕES

EXERCÍCIO
ATUAL

EXERCÍCIO
ANTERIOR

Página : 1

PASSIVO CIRCULANTE 1.054.380,98 2.033.392,15

ATIVO CIRCULANTE 1.627.748,42 1.030.825,85    FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 822.586,14 957.579,64

   CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 1.540.895,07 1.024.878,10      FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CUR 822.586,14 957.579,64

     CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACION 1.540.895,07 1.024.878,10    DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 231.794,84 1.075.812,51

   DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 86.853,35 5.947,75      VALORES RESTITUIVEIS 231.794,84 1.075.812,51

     DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 79.851,85 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 89.012,02 89.012,02

     OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO P 7.001,50 5.947,75    OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSI 89.012,02 89.012,02

ATIVO NAO CIRCULANTE 5.678.049,35 5.752.707,22      ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 89.012,02 89.012,02

   INVESTIMENTOS 2.823.998,41 2.823.998,41

     PARTICIPACOES PERMANENTES 2.823.998,41 2.823.998,41

   IMOBILIZADO 2.854.050,94 2.928.708,81

     BENS MOVEIS 1.801.851,34 1.765.932,34

     BENS IMOVEIS 1.297.621,80 1.162.776,47

     (-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMU -245.422,20

TOTAL DO PASSIVO 1.143.393,00 2.122.404,17

PATRIMÔNIO LÍQUIDO
PATRIMONIO LIQUIDO 6.162.404,77 4.661.128,90

   RESULTADOS ACUMULADOS 6.162.404,77 4.661.128,90

     SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 6.162.404,77 4.661.128,90

TOTAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO 6.162.404,77 4.661.128,90

TOTAL 7.305.797,77 6.783.533,07 TOTAL 7.305.797,77 6.783.533,07

MARIA DA CONCEICAO DA SILVA MAURA CAVALCANTI DE MORAIS
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PERNAMBUCO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORTES

BALANÇO PATRIMONIAL
Exercício 2019

Data : 25/04/2020

 
ATIVO

 
PASSIVO

 
ESPECIFICAÇÕES

EXERCÍCIO
ATUAL

EXERCÍCIO
ANTERIOR

 
ESPECIFICAÇÕES

EXERCÍCIO
ATUAL

EXERCÍCIO
ANTERIOR

Página : 1

ATIVO FINANCEIRO 1.627.748,42 1.030.825,85 PASSIVO FINANCEIRO 1.054.380,98 2.033.392,15

ATIVO PERMANENTE 5.678.049,35 5.752.707,22 PASSIVO PERMANENTE 89.012,02 89.012,02

SALDO PATRIMONIAL 6.162.404,77 4.661.128,90

ESPECIFICAÇÃO
SALDO DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS

EXERCÍCIO
ATUAL

EXERCÍCIO
ANTERIOR

ESPECIFICAÇÃO
SALDO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

EXERCÍCIO
ATUAL

EXERCÍCIO
ANTERIOR

COMPENSAÇÕES

TOTAL TOTAL 

MARIA DA CONCEICAO DA SILVA MAURA CAVALCANTI DE MORAIS
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PRESTAÇÃO DE CONTAS DO EXERCÍCIO 2019 
 

RESOLUÇÃO TC Nº 066/2020 
NOTAS EXPLICATIVAS 

 
BALANÇO PATRIMONIAL  

 
 
 

 
 

INFORMAÇÕES GERAIS: 
 

NOME DA ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE CORTÊS 
 
CNPJ: 10.373.148/0001-25 
 
DOMICÍLIO DA ENTIDADE: RUA PROJETADA, Nº 09 – NOVA CORTÊS – CORTÊS/PE 
 
 
NATUREZA DAS OPERAÇÕES E PRINCIPAIS ATIVIDADES DA ENTIDADE: 
 
O Fundo Municipal de Saúde de Cortês, concebido quanto a natureza jurídica perante a Receita 
Federal do Brasil através do código 133-3–Fundo Público da Administração Direta Municipal.Tem 
como principal atividade a administração pública em geral. 
 
 
 
DADOS DO GESTOR:  
 
NOME: MARIA DA CONCEIÇÃO DA SILVA 
CARGO: SECRETARIO 
PERÍODO DE GESTÃO: 01/01/2019 A 31/12/2019 
 
 
DADOS DO CONTADOR:  
 
NOME: MAURA CAVALCANTI DE MORAIS 
CRC/PE: 6539/O 
E-MAIL: mauracmorais@terra.com.br 
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RESUMO DAS POLÍTICAS CONTÁBEISSIGNIFICATIVAS: 

 
 

DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADES COM A LEGISLAÇÃO E COM AS NORMAS DE 
CONTABILIDADE APLICAVÉIS: 
Este balanço contábil foi elaborado de acordo com a estrutura definida na Lei Federal nº 
4.320/64, Portaria Conjunta STN/SOF nº 06, de 18 de dezembro de 2018, Portaria STN nº 877, 
de 18 de dezembro de 2018 que estabeleceu o Manual de Contabilidade  Aplicada  ao  Setor  
Público (MCASP) 8ª Edição. Os procedimentos de registro, mensuração e evidenciação 
obedecem as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público publicadas pelo 
Conselho Federal  de Contabilidade (CFC), em especial a NBCT SP 16.6.  

 
 

ESTRUTURA E  APRESENTAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS  APLICADAS AO 
SETOR  PÚBLICO (PARTE  V DO MCASP E NBC T 16.6) AJUSTADO AO ICC DOTCE-PE: 
Esta demonstração contábil atende as exigências do Índice de Consistência Contábil (ICC) do 
TCE-PE, apresentando quadro principal dos ativos, incluindo na coluna do ativo: Ativo Circulante 
(caixa e equivalente de caixa, créditos de curto prazo, investimentos e aplicações temporárias a  
curto prazo, estoques, variações diminutivas pagas antecipadamente) e Ativo Não Circulante 
(Realizável a longo prazo: créditos a longo prazo, investimentos temporários a longo prazo,  
estoques, variações diminutivas pagas antecipadamente; Investimentos, Imobilizado e 
Intangível).  No passivo este balanço apresenta quadro principal incluindo na coluna do passivo: 
Passivo Circulante (obrigações trabalhistas, previdenciárias e assistenciais a pagar de curto 
prazo, empréstimos e financiamentos a curto prazo, fornecedores e contas a pagar a curto 
prazo, obrigações fiscais a curto prazo, demais obrigações a curto prazo) e Passivo não 
Circulante (obrigações trabalhistas, previdenciárias e assistenciais a pagar de longo prazo, 
empréstimos e 
financiamentosalongoprazo,fornecedoresecontasapagaralongoprazo,obrigaçõesfiscaisa longo 
prazo, provisões a longo prazo, demais obrigações a longo prazo e resultado diferido). No 
quadro principal na coluna Patrimônio Líquido consta as contas mínimas, e Resultados 
Acumulados.  Em quadro específico são evidenciados os ativos e passivos financeiros    e 
permanente,  bem como o passivo financeiro e permanente,  além do saldo patrimonial.  Ao final  
do balanço são evidenciados em quadro próprio as contas do sistema compensado com 
destaque para os atos potenciais dos ativos e passivos. O balanço mostra também quadro 
próprio com o superávit/déficit financeiro com códigos, descrição e saldos das fontes de 
recursos. Neste demonstrativo constam colunas com os saldos do  exercício anterior  
possibilitando  a  comparação de valores. Por fim, o demonstrativo apresenta consistência entre 
as contas filhas e mães  dos grupos decontas. 

 
BASES DE MENSURAÇÃO UTILIZADAS: 
Os ativos e passivos resultantes da execução orçamentária do exercício de  2019  foram  
mensurados  inicialmente a custo histórico como determina a Resolução CFC nº 1.137/2008.  
Após  o registro inicial foi adotado o critério de mensuração de custos para o  imobilizado  em 
toda  a  classe de ativos, abatidos o valor  residual e depreciável/amortização/exaustão seguindo 
o modelo  de cotas de depreciação definidos na tabela do SIAFI utilizado pela  União  publicado  
pela  Secretaria do Tesouro Nacional(STN). 

 
NOVAS NORMAS E POLITICAS CONTABEIS ALTERADAS: 
No exercício de 2019 foram evidenciados de forma segregada nas demonstrações contábeis em 
atendimento as NBCASP as contas em circulante e não circulante, além dos atos potenciais no 
sistema compensado decorrentes dos contratos de prestação de serviços em execução. 
Ogrande objetivo destas importantes mudanças que nos propomos a encampar é o de 
evidenciar  o  patrimônio público da forma mais clara possível permitindo a sociedade e aos 
órgãos de controle e fiscalização o adequadoentendimento. 
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JULGAMENTO PELA APLICAÇÃO DAS POLITICAS CONTÁBEIS: 
Quanto aos atos potenciais nas classes 7 e 8 do plano de contas foram baixados os registros 
dos contratos em execução tendo em vista o seu encerramento em 31/12/2019. 

 
INFORMAÇÕES DE SUPORTE E DETALHAMENTO DE ITENS APRESENTADOS NAS 
DEMONSTRAÇÕESCONTÁBEIS: 

 
ATIVO CIRCULANTE: 
Os bens e direitos de curto prazo evidenciados no Balanço Patrimonial do exercício de 2019 
foram  de R$ 1.627.748,42, compostos de caixa e equivalentes decaixa. 

 
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA: 
O saldo das disponibilidades financeiras deixadas em 31/12/2019 somam R$ 1.540.895,07. O 
valor disponível apresentou umaumento de R$516.016,97  em relação ao exercício de 2018 que 
foi de R$1.024.878,10. 
 
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO: 
Os Credito a curto prazo registrados em 31/12/2019 somam o valor de R$ 86.853,35O valor 
disponível apresentou um aumento de R$ 80.905,60em relação ao exercício de 2018 que foi de 
R$ 5.947,75. 

 
ESTOQUE/ALMOXARIFADO 
Não houve registros no estoque e almoxarifado. 

 
ATIVO NÃO CIRCULANTE: 
Os ativos de longo prazo, compostos de ativo realizável a longo prazo, imobilizado e intangível 
totalizam R$ 5.678.049,35. 
 
IMOBILIZADO: 
No exercício de 2019 houve a incorporação de novos ativos imobilizados no valor de R$ 
170.764,33. 
 

PASSIVO CIRCULANTE E PASSIVO NÃO CIRCULANTE: 
Há registro contábil no passivo circulante no valor de R$ 1.054.380,98e passivo não circulante no 
valor de R$ 89.012,02. 

 
PATRIMÔNIO LÍQUIDO: 
O patrimônio líquido da entidade perfez em 2019 o valor de R$ 6.162.404,77. O patrimônio 
líquido do exercício anterior foi de R$ 4.661.128,90. 

 
SUPERÁVIT/DÉFICIT  
Houve superávit no exercício no valor de R$ 1.501.275,87. 
 

ELEMENTOS PATRIMONIAIS: 
Nao Houve registros nos atos potenciais passivos. 
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OUTRAS INFORMAÇÕESRELEVANTES: 

 
PASSIVOS CONTINGENTES E COMPROMISSOS CONTRATUAIS NÃO RECONHECIDOS. 
Não houve registro e execução de passivos contingentes dos previstos na Lei de Diretrizes 
Orçamentárias. 

 
DIVULGAÇÕES NÃO FINANCEIRAS 
Não foi necessário adotar política de gestão de risco financeiro pela entidade. 

 
RECONHECIMENTO DE INCONFORMIDADES QUE PODEM AFETAR A COMPREENSÃO 
DO USUÁRIO SOBRE O DESEMPENHO E O DIRECIONAMENTO DAS  OPERAÇÕES  DA  
ENTIDADE NOFUTURO: 
Não há eventos que possam afetar a compreensão do usuário quanto ao desempenho futura 
das operações da entidade. 

 
AJUSTES DECORRENTES DA OMISSÃO E ERROS DE REGISTROS: 
Não foram feitos ajustes significativos decorrentes da omissão e erros de registro para este  
exercício. 
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PERNAMBUCO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORTES

BALANÇO FINANCEIRO
Exercício 2019

Data : 25/04/2020

 
INGRESSOS

 
DISPÊNDIOS

 
ESPECIFICAÇÕES

EXERCÍCIO
ATUAL

EXERCÍCIO
ANTERIOR

 
ESPECIFICAÇÕES

EXERCÍCIO
ATUAL

EXERCÍCIO
ANTERIOR

Página : 0001

Receita Orçamentária (I) Despesa Orçamentária (VI)9.304.975,84 8.401.990,33 11.227.290,43 11.613.043,11

ORDINÁRIA ORDINÁRIA

VINCULADA 9.304.975,84 8.401.990,33 VINCULADA 11.227.290,43 11.613.043,11

RECIETA DE IMPOSTOS TRANS DE IMPOSTO - SAUDE RECIETA DE IMPOSTOS TRANS DE IMPOSTO - SAUDE 3.141.034,71

TRANS FUNDO A FUNDO SUS UNIAO BL CUSTEIO 9.214.975,84 8.401.990,33 TRANS FUNDO A FUNDO SUS UNIAO BL CUSTEIO 8.026.020,89 11.613.043,11

TRANS FUNDO A FUNDO UNIAO BL INVESTIMENTO 90.000,00 TRANS FUNDO A FUNDO UNIAO BL INVESTIMENTO

TRANS CONVENIO/CONTRATOS REPASSE VINC SAUDE TRANS CONVENIO/CONTRATOS REPASSE VINC SAUDE 84,00

OUTROS RECURSOS VINCULADOS SAUDE OUTROS RECURSOS VINCULADOS SAUDE 60.150,83

Transferências Financeiras Recebidas (II) Transferências Financeiras Concedidas (VII)3.813.334,30 1.936.031,53 315.000,00 0,00

TRANSFERENCIA PREFEITURA CORTES - FMS 3.813.334,30 1.936.031,53 TRANSFERENCIA PREFEITURA CORTES - FMS 315.000,00

Recebimentos Extraorçamentários (III) Pagamentos Extraoçamentários (VIII)1.892.509,45 2.281.521,22 2.952.512,19 1.315.651,74

SALARIO FAMILIA INSS FMS 9.071,10 5.657,53 DEPOSITOS JUDICIAIS 79.851,85

SALARIO FAMILIA RPPS FMS 8.356,02 SALARIO FAMILIA INSS FMS 9.556,61 11.605,28

SALARIO FAMILIA RPPS FMP 459,20 SALARIO FAMILIA RPPS FMS 8.924,26

SALARIO MATERNIDADE INSS FMS 13.190,00 9.210,24 SALARIO FAMILIA RPPS FMP 459,20

SALARIO MATERNIDADE RPPS FMS 10.009,74 SALARIO MATERNIDADE INSS FMS 13.190,00

RESTOS A PAGAR 2018 - FMS 941.534,64 SALARIO MATERNIDADE RPPS FMS 10.009,74

RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM 2019 - F.M.SAUDE 743.447,52 RESTOS A PAGAR 2018 - FMS 878.441,02

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO - FMS 519.657,58 RESTOS A PAGAR 2017 - FMS 510.932,47

INSS CONTRIBUICAO SERVIDOR - PMC 120.014,53 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO - FMS 158.887,38

INSS CONTRIBUICAO SERVIDOR FMS 238.799,19 INSS CONTRIBUICAO SERVIDOR - PMC 73.686,04

INSS CONTRIBUICAO EMPRESA/PRESTADO SERVICOS FMS 18.783,06 INSS CONTRIBUICAO SERVIDOR FMS 217.341,46

IR RETIDO NA FONTE - FMS 140.916,18 39.615,05 INSS CONTRIBUICAO EMPRESA/PRESTADO SERVICOS FMS 18.783,06

MARIA DA CONCEICAO DA SILVA MAURA CAVALCANTI DE MORAIS

SECRETARIO MUNICIPAL - CPF: 519.332.254-91 CRC: 6539 - CPF: 683.287.024-87
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ISS RETIDO NA FONTE - FMS 26.681,85 27.273,70 IR RETIDO NA FONTE - FMS 576.567,43

PENSAO ALIMENTICIA - FMS 16.185,20 14.412,28 ISS RETIDO NA FONTE - FMS 156.723,05

SINSMUCBG - SINDICATO DOS SERVIDORES 20.968,81 PENSAO ALIMENTICIA - FMS 16.260,70 14.167,56

SINDACSPE 10.438,44 SINSMUCBG - SINDICATO DOS SERVIDORES 21.054,78

EMPRESTIMO B.BRASIL FMS 42.038,34 SINDACSPE 10.438,44

EMPRESTIMO CEF FMS 291.048,52 EMPRESTIMO B.BRASIL FMS 364.741,01

EMPRESTIMO BRADESCO FMS 9.965,96 EMPRESTIMO CEF FMS 269.996,46

RETENCOES - EPRESTIMO E FINANCIAMENTO - FMS 326.304,83 EMPRESTIMO BRADESCO FMS 9.017,65

DESCONTO DE FALTAS 3.066,68 RETENCOES - EPRESTIMO E FINANCIAMENTO - FMS 269.072,97

OUTROS CONSIGNATARIOS 24.724,21 DESCONTO DE FALTAS 3.066,68

CONTRIBUICAO AO RPPS - RPPS FMS PLANO FINANCEIRO 252.587,50 253.116,63 IMPOSTOS E CONTRIBUICOES DIVERSAS 12.615,72

CONTRIBUICAO AO RPPS - RPPS FMS PLANO PREVIDENCIAR 36.496,14 OUTROS CONSIGNATARIOS 23.705,04

CONTRIBUICAO AO RPPS - RPPS FMS PLANO FINANCEIRO 245.995,09 253.595,00

CONTRIBUICAO AO RPPS - RPPS FMS PLANO PREVIDENCIAR 29.477,98

Saldo em Espécie do Exercício Anterior (IV) 1.024.878,10 1.334.029,87 Saldo em Espécie para o Exercício Seguinte (IX) 1.540.895,07 1.024.878,10

TOTAL (V) = (I) + (II) + (III) + (IV) 16.035.697,69 13.953.572,95 TOTAL (X) = (VI) + (VII) + (VIII) + (IX) 16.035.697,69 13.953.572,95

MARIA DA CONCEICAO DA SILVA MAURA CAVALCANTI DE MORAIS

SECRETARIO MUNICIPAL - CPF: 519.332.254-91 CRC: 6539 - CPF: 683.287.024-87
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PRESTAÇÃO DE CONTAS DO EXECÍCIO DE 2019 

 

RESOLUÇÃO TC Nº 066/2020 

NOTAS EXPLICATIVAS 

 
BALANÇO FINANCEIRO  

 
 
 

 
 

INFORMAÇÕES GERAIS: 
 
NOME DA ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE CORTÊS 
 
CNPJ: 10.373.148/0001-25 
 
DOMICÍLIO DA ENTIDADE: RUA PROJETADA, Nº 09 – NOVA CORTÊS – CORTÊS/PE 
 
 
NATUREZA DAS OPERAÇÕES E PRINCIPAIS ATIVIDADES DA ENTIDADE: 
 
O Fundo Municipal de Saúde de Cortês, concebido quanto a natureza jurídica perante a 
Receita Federal do Brasil através do código 133-3–Fundo Público de Administração Direta 
Municipal.Tem como a atividade principal a administração pública em geral 
 
 
 
DADOS DO GESTOR:  
 
NOME: MARIA DA CONCEIÇÃO DA SILVA 
CARGO: SECRETARIO 
PERÍODO DE GESTÃO: 01/01/2019 A 31/12/2019 
 
 
 
DADOS DO CONTADOR: 
 
NOME: MAURA CAVALCANTI DE MORAIS 
CRC/PE: 6539/O 
E-MAIL: mauracmorais@terra.com.br 
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RESUMO DAS POLÍTICAS CONTÁBEISSIGNIFICATIVAS: 

 
 

DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADES COM A LEGISLAÇÃO E COM AS NORMAS DE 
CONTABILIDADE APLICAVÉIS: 
 
Este balanço contábil foi elaborado de acordo com a estrutura definida na Lei Federal nº 
4.320/64, Portaria Conjunta STN/SOF nº 06, de 18 de dezembro de 2018, Portaria STN nº 
877, de 18 de dezembro de 2018 que estabeleceu o Manual de Contabilidade Aplicada ao 
SetorPúblico(MCASP)8ªEdição.Osprocedimentosderegistro,mensuraçãoeevidenciação 
obedecem as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público publicadas 
pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), em especial a NBCT SP 16.6.  
 

 
ESTRUTURA E APRESENTAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS APLICADAS AO 
SETOR PÚBLICO (PARTE V DO MCASP E NBC T 16.6) AJUSTADO AO ICC DO TCE-PE: 
 
 
Esta demonstração contábil atende as exigências do Índice de Consistência Contábil (ICC) 
do TCE-PE, apresentando a receita orçamentária realizada e a despesa orçamentária 
executada, por fonte/destinação de recursos discriminando as ordinárias e as vinculadas; os 
recebimentos e pagamentos extraorçamentários; as transferências financeiras recebidas e 
concedidas, decorrentes ou independentes da execução orçamentária; e o saldo em espécie 
do exercício anterior e para o exercício seguinte (caixa e equivalente de caixa e depósitos 
restituíveis e valores vinculados). O demonstrativo também evidencia em coluna específica 
os valores do exercício anterior permitindo a comparação de valores. Por fim, o 
demonstrativo apresenta consistência entre as contas filhas e mães dos grupos decontas. 

 
 
BASES DE MENSURAÇÃO UTILIZADAS: 
 
A elaboração do balanço financeiro por se tratar de um fluxo de natureza financeira adota o 
regime de caixa definido no art. 35 da Lei nº 4.320/64, tanto para as receitas como para as 
despesas. 

 

NOVAS NORMAS E POLÍTICAS CONTÁBEIS ALTERADAS: 
 
Não houve mudanças nas políticas contábeis utilizadas que impliquem em alterações 
significativas no Balanço Financeiro. Este demonstrativo está de acordo com as regras 
estabelecidas na NBCT SP 16.6. 

 
JULGAMENTOS PELA APLICAÇÃO DAS POLÍTICAS CONTÁBEIS: 
 
Não há julgamentos pela aplicação das políticas contábeis significativas quanto ao Balanço 
Financeiro. 
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INFORMAÇÕES DE SUPORTE E DETALHAMENTO DE ITENS APRESENTADOS NAS 
DEMONSTRAÇÕESCONTÁBEIS: 
 
RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS: 
O valor total das receitas orçamentárias arrecadadas no exercício de 2019 foi de  
R$ 9.304.97584. 
 
TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS: 
O valor das transferências financeiras recebidas para execução orçamentária foi de R$ 
3.813.334,30. 

 
RECEBIMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS: 
Os ingressos extraorçamentários totalizam R$ 1.892.509,45, referente as consignações, 
outros creditos e salário família. 

 
SALDO BANCÁRIO ANTERIOR: 
O valor disponível em bancos em 31/12/2018 foi de R$ 1.024.878,10. 

 
DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS: 
A despesa orçamentária empenhada no exercício foi de R$ 11.227.290,43. 
 
TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS: 
O valor das transferências financeiras concedidas foi de R$ 315.000,00. 

 
PAGAMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS: 
Os desembolsos extraorçamentários totalizaram R$ 2.952.512,19, referente as consignações, 
outro creditos e salário família. 
 
SALDO EM BANCÁRIO PARA O EXERCÍCIO SEGUINTE: 
O valor disponível em bancos em 31/12/2019 foi de R$ 1.540.895,07. 

 
RESULTADO FINANCEIRO DO PERÍODO: 
Ao compararmos as disponibilidades bancárias ao final do exercício de 2018 de R$ 
1.024.878,10 com o valor disponível ao final do exercício de 2019 R$ 1.540.895,07, nota-se 
uma variação das disponibilidades financeiras na ordem de R$ 516.016,97 . 
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Dezembro(31/12/2019)
ANEXO 14 - BALANÇO PATRIMONIAL

CORTES PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - FINANCEIRO

1 of 3

ATIVO PASSIVO

Exercício Atual Exercício Anterior Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Exercício de  2019

ISOLADO:4 - CORTES PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - FINANCEIRO

Nota Nota

A) QUADRO PRINCIPAL

PASSIVO CIRCULANTE 1.150.509,561.418.878,00

434.505,31OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO474.091,21

31.092,78PESSOAL A PAGAR 9.359,93
31.092,789.359,93FPESSOAL A PAGAR

403.127,51BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS A PAGAR 464.021,48
403.127,51464.021,48FBENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS A PAGAR

285,02ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 709,80
285,02709,80FCONTRIBUIÇÕES AO RGPS A PAGAR

33.527,64FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 33.737,26

33.527,64FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 33.737,26
33.527,6433.737,26FFORNECEDORES NACIONAIS

682.476,61DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 911.049,53

682.476,61VALORES RESTITUÍVEIS 911.049,53
682.476,61911.049,53FCONSIGNAÇÕES

1.150.509,56TOTAL PASSIVO 1.418.878,00

PATRIMÔNIO LÍQUIDO

Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO Nota

PATRIMÔNIO LÍQUIDO -912.040,60-771.593,58

0,00PATRIMÔNIO SOCIAL E CAPITAL SOCIAL 0,00

0,00PATRIMÔNIO SOCIAL 0,00
0,000,00PATRIMÔNIO SOCIAL

-912.040,60RESULTADOS ACUMULADOS -771.593,58

-912.040,60SUPERÁVITS OU DÉFICITS ACUMULADOS -771.593,58
-468.038,03140.447,02PSUPERÁVITS OU DÉFICITS DO EXERCÍCIO

-444.002,57-912.040,60PSUPERÁVITS OU DÉFICITS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES

-912.040,60TOTAL PATRIMÔNIO LÍQUIDO -771.593,58

238.468,96TOTAL 647.284,42

ATIVO CIRCULANTE 635.870,87 224.772,69
18.865,96CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 427.789,90

29,85CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 0,84
29,850,84FCONTA ÚNICA RPPS

18.836,11CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA ESTRANGEIRA 427.789,06
18.836,11427.789,06FAPLICAÇÕES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA

205.906,73DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 208.080,97

205.906,73OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 208.080,97
205.906,73208.080,97PCRÉDITOS A RECEBER DE ENTIDADES ESTADUAIS,

DISTRITAIS E MUNICIPAIS

ATIVO NÃO CIRCULANTE 11.413,55 13.696,27
13.696,27IMOBILIZADO 11.413,55

22.827,11BENS MÓVEIS 22.827,11
2.208,002.208,00PMÓVEIS E UTENSÍLIOS

5.516,955.516,95PMÁQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS

15.102,1615.102,16PDEMAIS BENS MÓVEIS

-9.130,84(-) DEPRECIAÇÃO, EXAUSTÃO E AMORTIZAÇÃO ACUMULADAS -11.413,56
-9.130,84-11.413,56P(-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA - BENS MÓVEIS

238.468,96TOTAL 647.284,42

Fiorilli S/C Ltda. Software - (diario_pcasp - 8.21.25.1893 - 13342)
28/04/2020 10:48 Usuário: JC CONSULTORIA
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Dezembro(31/12/2019)
BALANÇO PATRIMONIAL

CORTES PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - FINANCEIRO

2 of 3Exercício de  2019

427.789,90 18.865,96ATIVO FINANCEIRO

ATIVO PERMANENTE 219.494,52 219.603,00

PASSIVO FINANCEIRO (1.418.878,00)+ Restos não Processado(17.980,00) 1.436.858,00 1.211.343,56

PASSIVO PERMANENTE 0,00 0,00

SALDO PATRIMONIAL -789.573,58 -972.874,60

B) QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES

Fiorilli S/C Ltda. Software - (diario_pcasp - 8.21.25.1893 - 13342)
28/04/2020 10:48 Usuário: JC CONSULTORIA

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 5764d183-c7a1-41d0-aa4c-147d0812acb1



ESPECIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Exercício Atual Exercício Anterior Exercício AnteriorExercício AtualSALDOS DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS (Contas do Grupo 811xx) SALDOS DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS ( Contas do Grupo 812xx)

Dezembro(31/12/2019)
ANEXO 14 - BALANÇO PATRIMONIAL

CORTES PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - FINANCEIRO

3 of 3Exercício de  2019

C) QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAÇÃO (CONTROLE)

Nota Nota

Fiorilli S/C Ltda. Software - (diario_pcasp - 8.21.25.1893 - 13342)
28/04/2020 10:48 Usuário: JC CONSULTORIA
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Dezembro(31/12/2019)

ANEXO 14A - BALANÇO PATRIMONIAL
CORTES PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - FINANCEIRO

1 of 1

ATIVO PASSIVO

Exercício Atual Exercício Anterior Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Exercício de  2019

ISOLADO:4 - CORTES PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - FINANCEIRO

DEMONSTRATIVO DAS CONTAS ANALITICAS DO ATIVO E PASSIVO FINANCEIRO

Nota Nota

ATIVO CIRCULANTE 427.789,90 18.865,96
18.865,96CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 427.789,90

29,85CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 0,84
29,85CONTA ÚNICA RPPS 0,84

18.836,11CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA ESTRANGEIRA 427.789,06
18.836,11APLICAÇÕES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA 427.789,06

18.865,96TOTAL 427.789,90

PASSIVO CIRCULANTE 1.150.509,561.418.878,00
434.505,31OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO474.091,21
31.092,78PESSOAL A PAGAR 9.359,93
31.092,78PESSOAL A PAGAR 9.359,93

403.127,51BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS A PAGAR 464.021,48
403.127,51BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS A PAGAR 464.021,48

285,02ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 709,80
285,02CONTRIBUIÇÕES AO RGPS A PAGAR 709,80

33.527,64FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 33.737,26
33.527,64FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 33.737,26
33.527,64FORNECEDORES NACIONAIS 33.737,26

682.476,61DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 911.049,53
682.476,61VALORES RESTITUÍVEIS 911.049,53
682.476,61CONSIGNAÇÕES 911.049,53

EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR 60.834,0017.980,00
60.834,00EXECUÇÃO DE RP NÃO PROCESSADOS 17.980,00
60.834,00RP NÃO PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 17.980,00
60.834,00RP NÃO PROCESSADOS A LIQUIDAR-  INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 17.980,00

1.211.343,56TOTAL 1.436.858,00

Fiorilli S/C Ltda. Software - (diario_pcasp - 8.21.25.1893 - 13342)
28/04/2020 10:49 Usuário: JC CONSULTORIA
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Dezembro(31/12/2019)

ANEXO 14B - BALANÇO PATRIMONIAL
CORTES PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - FINANCEIRO

1 of 1

ATIVO PASSIVO

Exercício Atual Exercício Anterior Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Exercício de  2019

ISOLADO:4 - CORTES PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - FINANCEIRO

DEMONSTRATIVO DAS CONTAS ANALITICAS DO ATIVO E PASSIVO PERMANENTE

Nota Nota

ATIVO CIRCULANTE 208.080,97 205.906,73
205.906,73DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 208.080,97

205.906,73OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 208.080,97
205.906,73CRÉDITOS A RECEBER DE ENTIDADES ESTADUAIS, DISTRITAIS E MUNICIPAIS 208.080,97

ATIVO NÃO CIRCULANTE 11.413,55 13.696,27
13.696,27IMOBILIZADO 11.413,55

22.827,11BENS MÓVEIS 22.827,11
2.208,00MÓVEIS E UTENSÍLIOS 2.208,00
5.516,95MÁQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 5.516,95

15.102,16DEMAIS BENS MÓVEIS 15.102,16
-9.130,84(-) DEPRECIAÇÃO, EXAUSTÃO E AMORTIZAÇÃO ACUMULADAS -11.413,56
-9.130,84(-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA - BENS MÓVEIS -11.413,56

219.603,00TOTAL 219.494,52

Fiorilli S/C Ltda. Software - (diario_pcasp - 8.21.25.1893 - 13342)
28/04/2020 10:50 Usuário: JC CONSULTORIA
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Dezembro(31/12/2019)
D) QUADRO DO SUPERÁVIT/DÉFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANÇO PATRIMONIAL

CORTES PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - FINANCEIRO

1 of 1

SUPERÁVIT/DÉFICIT FINANCEIRO

DESTINAÇÃO DE RECURSOS (Contas 82111XXXX)

Exercício de  2019

ISOLADO:4 - CORTES PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - FINANCEIRO

ANEXO 14 - BALANÇO PATRIMONIAL

ATUAL EXERC. ANTERIOR

D) QUADRO DO SUPERAVIT / DEFICIT FINANCEIRO

Nota

0,00 -691.311,83
0,00Ordinario -610.351,26001

0,00REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL -80.960,57600

RECURSOS ORDINARIOS (ORDINÁRIO) -523.726,20 -74.209,8100
-781.487,74Ordinario -1.010.208,36001

-245.547,82GERAL -478.613,97110

422.622,32REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL -115.825,10600

80.687,04RPPS-CONTRIBUIÇÕES 1.530.437,62610

RECURSOS VINCULADOS (ORDINÁRIO) -485.341,90 -426.955,9699
-485.341,90REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL -426.955,96600

-1.009.068,10 -1.192.477,60TOTAL

Fiorilli S/C Ltda. Software - (diario_pcasp - 8.21.25.1893 - 13342)
28/04/2020 10:51 Usuário: JC CONSULTORIA
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AUTARQUIA MUNICIPAL
REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE CORTÊS-PE

Rua Celso Bora, 10 – Centro – Cortês / PE – CEP: 55.525-000
Fone: (81) 3687-1533 – CNPJ: 07.969.857/0001-63

PLANO FINANCEIRO

ANEXO 14
Balanço Patrimonial da Lei Federal 4.320/64 em 31/12/2019

(REQUISITOS MÍNIMOS DO ANEXO XX)

A) QUADRO PRINCIPAL

ATIVO CIRCULANTE

ATIVO CIRCULANTE: ATIVO CIRCULANTE: O saldo das disponibilidades
financeiras deixadas em 31.12.2019 R$ 635.870,87. O valor disponível apresentou um
diferença de R$ 411.098,18 em relação ao exercício de 2018 que foi de R$ 224.772,69

DISPONIBILIDADE DE CAIXA DETALHADA
(Art.8º e Art. 50 da LC 101/2000 LRF)

2019 2018
Caixa e equivalente de caixa 0,84 29,85
Investimeto e Aplicações Temporárias 427.789,06 18.836,11
Demais Créditos e valores a curto
prazo

208.080,97 205.906,73

Créditos a receber Contribuição -
Servidor

102.637,82 110.523,25

Creditos a receber Contribuição -
Patronal

105.443,15 95.383,45

TOTAL 635.870,87 224.772,69

ATIVO NÃO CIRCULANTE: Os ativos de longo prazo, compostos do ativo
realizável a longo prazo, imobilizado e intangível totalizam R$ 11.413,55

IMOBILIZADO: O valor do imobilizado ao final do exercício de 2019 totalizou o

valor de R$ 11.413,55. No exercício de 2019 não houve incorporação de novos ativos

imobilizados. O valor da depreciação acumulada dos bens móveis até o período foi de

R$ -11.413,56 que retifica o ativo imobilizado.
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AUTARQUIA MUNICIPAL
REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE CORTÊS-PE

Rua Celso Bora, 10 – Centro – Cortês / PE – CEP: 55.525-000
Fone: (81) 3687-1533 – CNPJ: 07.969.857/0001-63

Descrição Valor (R$)
2019 2018

Bens móveis 22.827,11 22.827,11
Bens imóveis 0,00 0,00
(+) Incorporação de bens
(-) depreciação 11.413,56 9.130,84
Total 11.413,56 13.696,27

PASSIVO

PASSIVO CIRCULANTE: As dívidas e demais obrigações de curto prazo ao final do
exercício de 2019 foram de R$ 1.418.878,00 , sendo R$  9.359,93 de Pessoal a pagar
Benefícios previdenciários, R$ 464.021,48, 709,80 Encargos Sociais, 33.737,26
Fornecedores e R$ 911.286,53 de consignações , obrigações a curto prazo, Referente a
Obrigações a Curto Prazo .

Segregação dos ativos com os atributos “F” e “P”:

Níveis Valor Atributo
Pessoal a Pagar 9.359,93 F

Benefícios Previdênciarios 464.021,48 F

Encargos Sociais 709,80 F

Fornecedores e contas a Pagar 33.737,26 F
Demais Obrigações a Curto Prazo 911.049,53 F

TOTAL 1.418.878,00 F

PASSIVO NÃO - CIRCULANTE:

Não houve movimentação.

PATRIMÔNIO LÍQUIDO: O patrimônio líquido da entidade perfez em 2019 o valor
de R$ (771.593,58) Os Resultados Acumulados: Superávits ou Déficits de Exercício
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AUTARQUIA MUNICIPAL
REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE CORTÊS-PE

Rua Celso Bora, 10 – Centro – Cortês / PE – CEP: 55.525-000
Fone: (81) 3687-1533 – CNPJ: 07.969.857/0001-63

foram de R$ 140.447,02 e o Superávits ou Déficits de Exercícios Anteriores foram de
R$ (912.040,60).

O valor do resultado do exercício será detalhado a seguir:

Resultado do Exercício 140.447,02 p
Resultados Acumulados de Exercícios Anteriores (912.040,60) P

PATRIMÔNIO LÍQUIDO (771.593,58)

B) QUADRO PRINCIPAL

ATIVO FINANCEIRO: O Ativo Financeiro compreenderá os créditos e valores
realizáveis independentemente de autorização orçamentária e os valores numerários. O
valor dos ativos com atributo F (Financeiro) totalizam R$ 427.789,90

ATIVO PERMANENTE: O Ativo Permanente compreenderá os bens, créditos e
valores, cuja mobilização ou alienação dependa de autorização legislativa. O valor dos
ativos com atributo P (Permanente) somam R$ 219.494,52

PASSIVO FINANCEIRO: O Passivo Financeiro consiste nas obrigações que não
dependem de autorização orçamentária para sua amortização ou resgate. Também
integram o passivo financeiro os passivos que não são submetidos ao processo de
execução orçamentária, a exemplo das cauções, depósitos, dentre outros. O valor dos
passivos com atributo F (Financeiro) no valor de R$ 1.418.878,00 somados aos restos a
pagar não processados a liquidar no valor de R$ 17.980,00 perfazem o total de R$
1.436.858,00.

PASSIVO PERMANENTE: Os passivos que dependam de autorização orçamentária
para amortização ou resgate integram o passivo permanente. Os Passivos com atributo P
(Permanente) somam 0,00. Sendo assim, totalizando R$ (789.573,58).

Cortês, 31 de Dezembro de 2019.

Almir Melo Borba
-Gerente de Previdência-
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Dezembro(31/12/2019)
ANEXO 14 - BALANÇO PATRIMONIAL

CORTÊS PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - PREVIDENCIÁRIO

1 of 3

ATIVO PASSIVO

Exercício Atual Exercício Anterior Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Exercício de  2019

ISOLADO:5 - CORTÊS PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - PREVIDENCIÁRIO

Nota Nota

A) QUADRO PRINCIPAL

PASSIVO CIRCULANTE 1.500,0075,00

1.500,00FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 0,00

1.500,00FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 0,00
1.500,000,00FFORNECEDORES NACIONAIS

0,00DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 75,00

0,00VALORES RESTITUÍVEIS 75,00
0,0075,00FCONSIGNAÇÕES

PASSIVO NÃO-CIRCULANTE 1.312.885,794.905.701,66

1.312.885,79PROVISÕES A LONGO PRAZO 4.905.701,66

1.312.885,79PROVISÕES MATEMÁTICAS PREVIDÊNCIÁRIAS A LONGO PRAZO 4.905.701,66
0,004.101.032,03PPLANO PREVIDENCIÁRIO - PROVISÕES DE BENEFÍCIOS

CONCEDIDOS
1.312.885,79804.669,63PPLANO PREVIDENCIÁRIO - PROVISÕES DE BENEFÍCIOS A

CONCEDER

1.314.385,79TOTAL PASSIVO 4.905.776,66

PATRIMÔNIO LÍQUIDO

Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO Nota

PATRIMÔNIO LÍQUIDO 205.721,26-4.161.280,28

0,00PATRIMÔNIO SOCIAL E CAPITAL SOCIAL 0,00

0,00PATRIMÔNIO SOCIAL 0,00
0,000,00PATRIMÔNIO SOCIAL

205.721,26RESULTADOS ACUMULADOS -4.161.280,28

205.721,26SUPERÁVITS OU DÉFICITS ACUMULADOS -4.161.280,28
-222.149,05-4.367.001,54PSUPERÁVITS OU DÉFICITS DO EXERCÍCIO

427.870,31205.721,26PSUPERÁVITS OU DÉFICITS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES

205.721,26TOTAL PATRIMÔNIO LÍQUIDO -4.161.280,28

1.520.107,05TOTAL 744.496,38

ATIVO CIRCULANTE 744.496,38 1.520.107,05
1.498.626,43CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 722.175,85

1.498.626,43CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 722.175,85
171.308,1536.000,62FCONTA ÚNICA RPPS

1.327.318,28686.175,23FAPLICAÇÕES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA
21.480,62DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 22.320,53

21.480,62OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 22.320,53
21.480,6222.320,53PCRÉDITOS A RECEBER DE ENTIDADES ESTADUAIS,

DISTRITAIS E MUNICIPAIS

1.520.107,05TOTAL 744.496,38

Fiorilli S/C Ltda. Software - (diario_pcasp - 8.21.25.1893 - 13342)
28/04/2020 10:20 Usuário: JC CONSULTORIA
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Dezembro(31/12/2019)
BALANÇO PATRIMONIAL

CORTÊS PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - PREVIDENCIÁRIO

2 of 3Exercício de  2019

722.175,85 1.498.626,43ATIVO FINANCEIRO

ATIVO PERMANENTE 22.320,53 21.480,62

PASSIVO FINANCEIRO (75,00)+ Restos não Processado(0,00) 75,00 1.500,00

PASSIVO PERMANENTE 4.905.701,66 1.312.885,79

SALDO PATRIMONIAL -4.161.280,28 205.721,26

B) QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES

Fiorilli S/C Ltda. Software - (diario_pcasp - 8.21.25.1893 - 13342)
28/04/2020 10:20 Usuário: JC CONSULTORIA
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ESPECIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Exercício Atual Exercício Anterior Exercício AnteriorExercício AtualSALDOS DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS (Contas do Grupo 811xx) SALDOS DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS ( Contas do Grupo 812xx)

Dezembro(31/12/2019)
ANEXO 14 - BALANÇO PATRIMONIAL

CORTÊS PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - PREVIDENCIÁRIO

3 of 3Exercício de  2019

C) QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAÇÃO (CONTROLE)

Nota Nota

Fiorilli S/C Ltda. Software - (diario_pcasp - 8.21.25.1893 - 13342)
28/04/2020 10:20 Usuário: JC CONSULTORIA
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Dezembro(31/12/2019)

ANEXO 14A - BALANÇO PATRIMONIAL
CORTÊS PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - PREVIDENCIÁRIO

1 of 1

ATIVO PASSIVO

Exercício Atual Exercício Anterior Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Exercício de  2019

ISOLADO:5 - CORTÊS PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - PREVIDENCIÁRIO

DEMONSTRATIVO DAS CONTAS ANALITICAS DO ATIVO E PASSIVO FINANCEIRO

Nota Nota

ATIVO CIRCULANTE 722.175,85 1.498.626,43
1.498.626,43CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 722.175,85

1.498.626,43CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 722.175,85
1.327.318,28APLICAÇÕES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA 686.175,23

171.308,15CONTA ÚNICA RPPS 36.000,62

1.498.626,43TOTAL 722.175,85

PASSIVO CIRCULANTE 1.500,0075,00
1.500,00FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 0,00
1.500,00FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 0,00
1.500,00FORNECEDORES NACIONAIS 0,00

0,00DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 75,00
0,00VALORES RESTITUÍVEIS 75,00
0,00CONSIGNAÇÕES 75,00

1.500,00TOTAL 75,00

Fiorilli S/C Ltda. Software - (diario_pcasp - 8.21.25.1893 - 13342)
28/04/2020 10:22 Usuário: JC CONSULTORIA
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Dezembro(31/12/2019)
D) QUADRO DO SUPERÁVIT/DÉFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANÇO PATRIMONIAL

CORTÊS PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - PREVIDENCIÁRIO

1 of 1

SUPERÁVIT/DÉFICIT FINANCEIRO

DESTINAÇÃO DE RECURSOS (Contas 82111XXXX)

Exercício de  2019

ISOLADO:5 - CORTÊS PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - PREVIDENCIÁRIO

ANEXO 14 - BALANÇO PATRIMONIAL

ATUAL EXERC. ANTERIOR

D) QUADRO DO SUPERAVIT / DEFICIT FINANCEIRO

Nota

-1.224.056,94 0,00
-1.224.056,94Ordinario 0,00001

RECURSOS ORDINARIOS (ORDINÁRIO) 1.946.157,79 1.497.126,4300
1.946.157,79REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 1.442.849,99600

0,00RPPS-COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 54.276,44620

722.100,85 1.497.126,43TOTAL

Fiorilli S/C Ltda. Software - (diario_pcasp - 8.21.25.1893 - 13342)
28/04/2020 10:24 Usuário: JC CONSULTORIA
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Dezembro(31/12/2019)

ANEXO 14B - BALANÇO PATRIMONIAL
CORTÊS PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - PREVIDENCIÁRIO

1 of 1

ATIVO PASSIVO

Exercício Atual Exercício Anterior Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Exercício de  2019

ISOLADO:5 - CORTÊS PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - PREVIDENCIÁRIO

DEMONSTRATIVO DAS CONTAS ANALITICAS DO ATIVO E PASSIVO PERMANENTE

Nota Nota

ATIVO CIRCULANTE 22.320,53 21.480,62
21.480,62DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 22.320,53

21.480,62OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 22.320,53
21.480,62CRÉDITOS A RECEBER DE ENTIDADES ESTADUAIS, DISTRITAIS E MUNICIPAIS 22.320,53

21.480,62TOTAL 22.320,53

PASSIVO NÃO-CIRCULANTE 1.312.885,794.905.701,66
1.312.885,79PROVISÕES A LONGO PRAZO 4.905.701,66
1.312.885,79PROVISÕES MATEMÁTICAS PREVIDÊNCIÁRIAS A LONGO PRAZO 4.905.701,66

0,00PLANO PREVIDENCIÁRIO - PROVISÕES DE BENEFÍCIOS CONCEDIDOS 4.101.032,03
1.312.885,79PLANO PREVIDENCIÁRIO - PROVISÕES DE BENEFÍCIOS A CONCEDER 804.669,63

1.312.885,79TOTAL 4.905.701,66

Fiorilli S/C Ltda. Software - (diario_pcasp - 8.21.25.1893 - 13342)
28/04/2020 10:23 Usuário: JC CONSULTORIA
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AUTARQUIA MUNICIPAL
REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE CORTÊS-PE

Rua Celso Bora, 10 – Centro – Cortês / PE – CEP: 55.525-000
Fone: (81) 3687-1533 – CNPJ: 07.969.857/0001-63

Plano Previdenciário

ANEXO 14
Balanço Patrimonial da Lei Federal 4.320/64 em 31/12/2019

(REQUISITOS MÍNIMOS DO ANEXO XXII)

A) QUADRO PRINCIPAL

ATIVO CIRCULANTE

ATIVO CIRCULANTE: O saldo das disponibilidades financeiras deixadas em
31.12.2019 R$ 744.496,38. O valor disponível apresentou um diferença de R$ 775.610,67
em relação ao exercício de 2018 que foi de R$ 1.520.107,05.

DISPONIBILIDADE DE CAIXA DETALHADA
(Art.8º e Art. 50 da LC 101/2000 LRF)

2019 2018
Caixa e equivalente de caixa 36.000,62 171.308,15
Investimeto e Aplicações Temporárias 686.175.85 1.327.318,28
Demais Créditos e valores a curto
prazo

22.320,53 21.480,62

Créditos a receber Contribuição -
Servidor

9.169,11 12.444,71

Creditos a receber Contribuição -
Patronal

13.151,42 9035,91

TOTAL 744.497,00 1.520.107,05

ATIVO NÃO CIRCULANTE: Não houve registro no Ativo não Circulante

PASSIVO CIRCULANTE: As dívidas e demais obrigações de curto prazo ao final do
exercício de 2019 foram de R$ 75,00 consignações , obrigações a curto prazo, Referente
a Obrigações a Curto Prazo
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AUTARQUIA MUNICIPAL
REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE CORTÊS-PE

Rua Celso Bora, 10 – Centro – Cortês / PE – CEP: 55.525-000
Fone: (81) 3687-1533 – CNPJ: 07.969.857/0001-63

PASSIVO NÃO - CIRCULANTE:

Provisões Matemáticas Previdenciárias a longo Prazo 4.905.701,66 Atributo

Provisões de Benefícios Concedidos 4.101.032,03 P
Provisões de Benefícios a Conceder 804.669,63

As escriturações das provisões matemáticas a longo prazo, corresponde

ao do exercício de 2019 data  base 31.12.2018. Não escriturado as provisões de 2020,

data base 31.12.2019, em virtude de não ter sido encaminhado em tempo hábil à

contadoria.

PATRIMÔNIO LÍQUIDO: O patrimônio líquido da entidade perfez em 2019 o valor
de R$ (4.161.280,28) Os Resultados Acumulados: Superávits ou Déficits de Exercício
foram de R$ (4.367.001,54) e o Superávits ou Déficits de Exercícios Anteriores foram
de R$ 205.721,26.

O valor do resultado do exercício será detalhado a seguir:

Resultado do Exercício (4.367.001,54) p
Resultados Acumulados de Exercícios Anteriores 205.721,26. P
PATRIMÔNIO LÍQUIDO (4.161.280,28)

B) QUADRO PRINCIPAL

ATIVO FINANCEIRO: O Ativo Financeiro compreenderá os créditos e valores
realizáveis independentemente de autorização orçamentária e os valores numerários. O
valor dos ativos com atributo F (Financeiro) totalizam R$ 722.175,85.

ATIVO PERMANENTE: O Ativo Permanente compreenderá os bens, créditos e
valores, cuja mobilização ou alienação dependa de autorização legislativa. O valor dos
ativos com atributo P (Permanente) somam R$ 22.320,53.

PASSIVO FINANCEIRO: O Passivo Financeiro consiste nas obrigações que não
dependem de autorização orçamentária para sua amortização ou resgate. Também
integram o passivo financeiro os passivos que não são submetidos ao processo de
execução orçamentária, a exemplo das cauções, depósitos, dentre outros. O valor dos
passivos com atributo F (Financeiro) no valor de R$ 75,00.
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AUTARQUIA MUNICIPAL
REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE CORTÊS-PE

Rua Celso Bora, 10 – Centro – Cortês / PE – CEP: 55.525-000
Fone: (81) 3687-1533 – CNPJ: 07.969.857/0001-63

PASSIVO PERMANENTE: Os passivos que dependam de autorização orçamentária
para amortização ou resgate integram o passivo permanente Os Passivos com atributo P
(Permanente) somam 4.905.701,66 Sendo assim, totalizando R$ (4.161.280,28)

Cortês, 31 de Dezembro de 2019.
Almir Melo Borba

-Gerente de Previdência-

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS, JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 5764d183-c7a1-41d0-aa4c-147d0812acb1



Dezembro(31/12/2019)
ANEXO 13 - BALANÇO FINANCEIRO

1 of 1

INGRESSOS DISPÊNDIOS

Exercício Atual Exercício Anterior Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Exercício de  2019

ISOLADO:4 - CORTES PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - FINANCEIRO

CORTES PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - FINANCEIRO

Nota Nota

2.364.169,17RECEITA ORÇAMENTÁRIA 3.025.992,49

84.667,4393.916,10TESOURO
84.667,430,00ORDINARIO

0,0022.252,77REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL
0,0071.663,33RPPS-CONTRIBUIÇÕES

2.279.501,742.932.076,39RECURSOS VINCULADOS
0,00551.515,90RPPS-COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA

1.098.176,681.114.100,17RPPS-CONTRIBUIÇÃO PATRONAL
1.181.325,061.266.460,32RPPS-CONTRIBUIÇÃO SEGURADOS
3.652.802,41TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS 4.083.730,20

3.652.802,414.083.730,20TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
3.652.802,414.083.730,20REPASSE RECEBIDO
1.574.845,27RECEBIMENTOS EXTRA-ORÇAMENTARIOS 1.744.831,36

528.866,95523.308,47INSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR
60.834,0017.980,00RP NÃO PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO

468.032,95505.328,47RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO
1.045.978,321.221.522,89DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS

1.403,992.586,13CONTRIBUIÇÃO AO RGPS
165.006,30263.997,69IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF

1.018,702.211,50ISS
52.250,2844.061,01OUTROS CONSIGNATÁRIOS

772,702.318,40PENSÃO ALIMENTÍCIA
825.526,35906.348,16RETENÇÕES - EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS
12.262,58SALDOS DO EXERC. ANTERIOR 18.865,96

12.262,5818.865,96CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
12.262,5818.836,11APLICAÇÕES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA

0,0029,85CONTA ÚNICA RPPS
0,000,00DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS

7.604.079,43TOTAL 8.873.420,01

5.856.861,79DESPESA ORÇAMENTÁRIA 6.687.785,65
372.270,88343.481,29TESOURO
372.270,88343.481,29REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

5.484.590,916.344.304,36RECURSOS VINCULADOS
0,006.344.304,36REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

5.484.590,910,00REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL
189.653,56TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS 1.959,90
189.653,561.959,90TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUÇÃO

ORÇAMENTÁRIA
189.653,561.959,90REPASSE CONCEDIDO

1.538.698,12PAGAMENTOS EXTRA-ORÇAMENTARIOS 1.755.884,56
420.295,37517.386,77PAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR

3.500,0049.354,00RP NÃO PROCESSADOS PAGOS
416.795,37468.032,77RP PROCESSADOS PAGOS

1.118.402,751.238.497,79DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS
1.352,002.773,33CONTRIBUIÇÃO AO RGPS

117.777,0377.254,89IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF
1.772,700,00ISS

52.194,3244.083,65OUTROS CONSIGNATÁRIOS
154,541.680,28PENSÃO ALIMENTÍCIA

945.152,161.112.705,64RETENÇÕES - EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS
18.865,96SALDOS P/O EXERC. SEGUINTE 427.789,90
18.865,96427.789,90CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
18.836,11427.789,06APLICAÇÕES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA

0,000,00CONTA ÚNICA
29,850,84CONTA ÚNICA RPPS
0,000,00DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS

7.604.079,43TOTAL 8.873.420,01

Fiorilli S/C Ltda. Software - (diario_pcasp - 8.21.25.1893 - 13342)
28/04/2020 10:45 Usuário: JC CONSULTORIA
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Dezembro(31/12/2019)
B) QUADRO ANEXO

CORTES PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - FINANCEIRO

1 of 1

EXERCÍCIO ANTERIOR

ESPECIFICAÇÃO

Exercício de  2019

ISOLADO:4 - CORTES PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - FINANCEIRO

ANEXO 13 - BALANÇO FINANCEIRO

Receita Orçamentária Saldo (f=d-e)

B) QUADRO ANEXO

Deduções da Receita

EXERCÍCIO ATUAL

Receita Orçamentária Saldo (f=d-e)Deduções da Receita

0,00 0,001 0,0093.916,10 93.916,100,00TESOURO
0,00 0,00600 0,0022.252,77 22.252,770,00REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL
0,00 0,00610 0,0071.663,33 71.663,330,00RPPS-CONTRIBUIÇÕES
0,00 0,0098 0,002.932.076,39 2.932.076,390,00RECURSOS VINCULADOS
0,00 0,00611 0,001.114.100,17 1.114.100,170,00RPPS-CONTRIBUIÇÃO PATRONAL
0,00 0,00612 0,001.266.460,32 1.266.460,320,00RPPS-CONTRIBUIÇÃO SEGURADOS
0,00 0,00620 0,00551.515,90 551.515,900,00RPPS-COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA

0,00 0,00TOTAL 0,003.025.992,49 3.025.992,490,00

Fiorilli S/C Ltda. Software - (diario_pcasp - 8.21.25.1893 - 13342)
28/04/2020 10:46 Usuário: JC CONSULTORIA
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AUTARQUIA MUNICIPAL
REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE CORTÊS-PE

Rua Celso Bora, 10 – Centro – Cortês / PE – CEP: 55.525-000
Fone: (81) 3687-1533 – CNPJ: 07.969.857/0001-63

PLANO FINANCEIRO

ANEXO 13
Balanço Financeiro da Lei Federal 4.320/64 em 31/12/2019

(REQUISITOS MÍNIMOS DO ANEXO XXI)

INGRESSOS

3.1. RECEITA ORÇAMENTÁRIA: O valor total da receita orçamentaria no exercício foi
de R$ 3.025.992,49.

3.2. TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS RECEIDAS: A Transferências Financeiras
Recebidas durante o exercício de 2019, foi R$ 4.083.730,20.

3.3. RECEBIMENTO EXTRA-ORÇAMENTÁRIOS: Os ingressos extra orçamentários
totalizam R$ 1.744.831,36 sendo R$ 523.308,47 de restos a pagar processados (inscrição), e
R$ 1.221.522,89,89 decorrentes de consignações.

3.4. SALDO EM ESPÉCIE DO EXERCÍCIO ANTERIOR: O valor disponível em bancos
em 31/12/2018 foi de R$ 18.865,96.

DISPÊNDIOS

3.5. DESPESA ORÇAMENTÁRIA: A despesa orçamentária empenhada durante o exercício
foi de R$ 6.687.785,65.

3.6. TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS RECEIDAS: A Transferências Financeiras
Recebidas durante o exercício de 2019, foi R$ 1.959,90.

3.7. PAGAMENTOS EXTRA-ORÇAMENTÁRIOS: O desembolso extra orçamentários
sendo restos a pagar (pagos) R$ 517.386, 77 consignações R$ 1.238.497,79
totalizam R$ 1.755.884,56 decorrentes de consignações.

3.8. SALDO EM ESPÉCIE PARA O EXERCÍCIO SEGUINTE: O valor disponível em
bancos em 31/12/2019 foi de R$ 427.789,90.

Cortês, 31 de Dezembro de 2019.
Almir Melo Borba

-Gerente de Previdência-
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Dezembro(31/12/2019)
ANEXO 13 - BALANÇO FINANCEIRO

1 of 1

INGRESSOS DISPÊNDIOS

Exercício Atual Exercício Anterior Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Exercício de  2019

ISOLADO:5 - CORTÊS PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - PREVIDENCIÁRIO

CORTÊS PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - PREVIDENCIÁRIO

Nota Nota

187.188,03RECEITA ORÇAMENTÁRIA 216.221,22

83.579,0575.022,97TESOURO
83.579,050,00ORDINARIO

0,0075.022,97REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL
103.608,98141.198,25RECURSOS VINCULADOS

0,0077.877,71RPPS-CONTRIBUIÇÃO PATRONAL
0,0063.320,54RPPS-CONTRIBUIÇÃO SEGURADOS

103.608,980,00ORDINARIO
189.653,56TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS 1.959,90

189.653,561.959,90TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
189.653,561.959,90REPASSE RECEBIDO

1.650,00RECEBIMENTOS EXTRA-ORÇAMENTARIOS 75,00

1.500,000,00INSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR
1.500,000,00RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO

150,0075,00DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS
150,0075,00ISS

1.603.661,96SALDOS DO EXERC. ANTERIOR 1.498.626,43

1.603.661,961.498.626,43CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
1.603.654,491.327.318,28APLICAÇÕES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA

7,47171.308,15CONTA ÚNICA RPPS
0,000,00DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS

1.982.153,55TOTAL 1.716.882,55

6.543,46DESPESA ORÇAMENTÁRIA 806,68
6.543,46806,68TESOURO
6.543,46806,68REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

476.204,87TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS 992.400,02
476.204,87992.400,02TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUÇÃO

ORÇAMENTÁRIA
476.204,87992.400,02REPASSE CONCEDIDO

778,79PAGAMENTOS EXTRA-ORÇAMENTARIOS 1.500,00
0,001.500,00PAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR
0,001.500,00RP PROCESSADOS PAGOS

778,790,00DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS
628,790,00IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF
150,000,00ISS

1.498.626,43SALDOS P/O EXERC. SEGUINTE 722.175,85
1.498.626,43722.175,85CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
1.430.096,39686.175,23APLICAÇÕES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA

68.530,0436.000,62CONTA ÚNICA RPPS
0,000,00DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS

1.982.153,55TOTAL 1.716.882,55

Fiorilli S/C Ltda. Software - (diario_pcasp - 8.21.25.1893 - 13342)
28/04/2020 10:17 Usuário: JC CONSULTORIA
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Dezembro(31/12/2019)
B) QUADRO ANEXO

CORTÊS PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - PREVIDENCIÁRIO

1 of 1

EXERCÍCIO ANTERIOR

ESPECIFICAÇÃO

Exercício de  2019

ISOLADO:5 - CORTÊS PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - PREVIDENCIÁRIO

ANEXO 13 - BALANÇO FINANCEIRO

Receita Orçamentária Saldo (f=d-e)

B) QUADRO ANEXO

Deduções da Receita

EXERCÍCIO ATUAL

Receita Orçamentária Saldo (f=d-e)Deduções da Receita

0,00 0,001 0,0075.022,97 75.022,970,00TESOURO
0,00 0,00600 0,0075.022,97 75.022,970,00REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL
0,00 0,0098 0,00141.198,25 141.198,250,00RECURSOS VINCULADOS
0,00 0,00611 0,0077.877,71 77.877,710,00RPPS-CONTRIBUIÇÃO PATRONAL
0,00 0,00612 0,0063.320,54 63.320,540,00RPPS-CONTRIBUIÇÃO SEGURADOS

0,00 0,00TOTAL 0,00216.221,22 216.221,220,00

Fiorilli S/C Ltda. Software - (diario_pcasp - 8.21.25.1893 - 13342)
28/04/2020 10:19 Usuário: JC CONSULTORIA
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AUTARQUIA MUNICIPAL
REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE CORTÊS-PE

Rua Celso Bora, 10 – Centro – Cortês / PE – CEP: 55.525-000
Fone: (81) 3687-1533 – CNPJ: 07.969.857/0001-63

PLANO PREVIDENCIÁRIO

ANEXO
Balanço Financeiro da Lei Federal 4.320/64 em 31/12/2019

(REQUISITOS MÍNIMOS DO ANEXO XXI)

INGRESSOS

3.1. RECEITA ORÇAMENTÁRIA: O valor total da receita orçamentaria no
exercício financeiro de R$ 216.221,22.

3.2. TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS RECEIDAS: A Transferências
Financeiras Recebidas durante o exercício de 2019, foi R$ 1.959,90.

3.3. RECEIMENTO EXTRA ORÇAMENTÁRIOS: Os ingressos extra -
orçamentários totalizam R$ 75,00 decorrentes de consignações.

3.4. SALDO EM ESPÉCIE DO EXERCÍCIO ANTERIOR: O valor disponível em
bancos em 31/12/2018 foi de R$ 1.498.626,43.

DISPÊNDIOS

3.5. DESPESA ORÇAMENTÁRIA: A despesa orçamentária empenhada durante o
exercício foi de R$ 806.58.

3.6. TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS RECEIDAS: A Transferências
Financeiras Recebidas durante o exercício de 2019, foi R$ 992.400,02.

3.7. PAGAMENTOS EXTRA-ORÇAMENTÁRIOS: O desembolso extra -
orçamentários sendo restos a pagar (pagos) R$ 1.500,00.

3.8. SALDO EM ESPÉCIE PARA O EXERCÍCIO SEGUINTE: O valor disponível
em bancos em 31/12/2019 foi de R$ 722.175,85.

Cortês, 31 de Dezembro de 2019.
Almir Melo Borba

-Gerente de Previdência-
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T I T U L O S O R C A D A ARRECADADA D I F E R E N C A S

PARA MAIS PARA MENOS

CORTES PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - FINANCEIRO
RUA CELSO BORBA, 102

07.969.857/0001-63 Balanço Exercício: 2019

A N E X O   10
COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA

ENTIDADE: CORTES PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - FINANCEIRO Page 1

2.075.000,00 1.892.366,70 182.633,301000.00.0.0.00 RECEITAS CORRENTES

1.385.000,00 1.338.123,65 46.876,351200.00.0.0.00 CONTRIBUIÇÕES

1.385.000,00 1.338.123,65 46.876,351210.00.0.0.00 CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS

1.385.000,00 1.338.123,65 46.876,351218.00.0.0.00 CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS ESPECÍFICAS DE
ESTADOS, DF E MUNICÍPIO

1.385.000,00 1.338.123,65 46.876,351218.01.0.0.00 CONTRIBUIÇÃO DO SERVIDOR CIVIL PARA O
PLANO DE SEGURIDADE SO

1.365.000,00 1.323.151,39 41.848,611218.01.1.0.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO

1.360.000,00 1.323.151,39 36.848,611218.01.1.1.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO-PRINCIPAL

5.000,00 5.000,001218.01.1.2.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO-MULTAS E
JUROS DE MORA

15.000,00 14.972,26 27,741218.01.2.0.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL INATIVO

15.000,00 14.972,26 27,741218.01.2.1.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL INATIVO-PRINCIPAL

5.000,00 5.000,001218.01.3.0.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL - PENSIONISTAS

5.000,00 5.000,001218.01.3.1.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL -
PENSIONISTAS-PRINCIPAL

20.000,00 317,62 19.682,381300.00.0.0.00 RECEITA PATRIMONIAL

20.000,00 317,62 19.682,381320.00.0.0.00 VALORES MOBILIÁRIOS

20.000,00 317,62 19.682,381321.00.0.0.00 JUROS E CORREÇÕES MONETÁRIAS

20.000,00 317,62 19.682,381321.00.4.0.00 REMUNERAÇÃO DOS RECURSOS DO REGIME
PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SO

20.000,00 317,62 19.682,381321.00.4.1.00 REMUNERAÇÃO DOS RECURSOS DO REGIME
PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SO

670.000,00 553.925,43 116.074,571900.00.0.0.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES

10.000,00 2.409,53 7.590,471920.00.0.0.00 INDENIZAÇÕES, RESTITUIÇÕES E
RESSARCIMENTOS

10.000,00 2.409,53 7.590,471928.00.0.0.00 INDENIZAÇÕES, RESTITUIÇÕES E
RESSARCIMENTOS - ESPECÍFICAS PA

10.000,00 2.409,53 7.590,471928.03.0.0.00 RESSARCIMENTOS - ESPECÍFICAS PARA
ESTADOS/DF/MUNICÍPIOS

10.000,00 2.409,53 7.590,471928.03.1.0.00 RESSARCIMENTO - ESPECÍFICAS PARA
ESTADOS/DF/MUNICÍPIOS

10.000,00 2.409,53 7.590,471928.03.1.1.00 RESSARCIMENTO - ESPECÍFICAS PARA
ESTADOS/DF/MUNICÍPIOS-PRINC

660.000,00 551.515,90 108.484,101990.00.0.0.00 DEMAIS RECEITAS CORRENTES

150.000,00 150.000,001990.01.0.0.00 APORTES PERIÓDICOS PARA AMORTIZAÇÃO DE
DÉFICIT ATUARIAL DO R

150.000,00 150.000,001990.01.1.0.00 APORTES PERIÓDICOS PARA AMORTIZAÇÃO DE
DÉFICIT ATUARIAL DO R

150.000,00 150.000,001990.01.1.1.00 APORTES PERIÓDICOS PARA AMORTIZAÇÃO DE
DÉFICIT ATUARIAL DO R

500.000,00 551.515,90 51.515,901990.03.0.0.00 COMPENSAÇÕES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME
GERAL E OS REGIMES P

500.000,00 551.515,90 51.515,901990.03.1.0.00 COMPENSAÇÕES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME
GERAL E OS REGIMES P

500.000,00 551.515,90 51.515,901990.03.1.1.00 COMPENSAÇÕES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME
GERAL E OS REGIMES P

10.000,00 10.000,001990.99.0.0.00 OUTRAS RECEITAS

10.000,00 10.000,001990.99.1.0.00 OUTRAS RECEITAS - PRIMÁRIAS

10.000,00 10.000,001990.99.1.1.00 OUTRAS RECEITAS - PRIMÁRIAS-PRINCIPAL

1.535.000,00 1.133.625,79 401.374,217000.00.0.0.00 RECEITAS CORRENTES (INTRA)

1.535.000,00 1.133.625,79 401.374,217200.00.0.0.00 CONTRIBUIÇÕES (INTRA)

1.535.000,00 1.133.625,79 401.374,217210.00.0.0.00 CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS (INTRA)

1.535.000,00 1.133.625,79 401.374,217218.00.0.0.00 CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS ESPECÍFICAS DE
ESTADOS, DF E MUNICÍPIO

1.535.000,00 1.133.625,79 401.374,217218.01.0.0.00 CONTRIBUIÇÃO DO SERVIDOR CIVIL PARA O
PLANO DE SEGURIDADE SO

1.510.000,00 1.126.269,65 383.730,357218.01.1.0.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO (INTRA)

1.505.000,00 1.126.269,65 378.730,357218.01.1.1.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO-PRINCIPAL
(INTRA)

5.000,00 5.000,007218.01.1.2.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO-MULTAS E
JUROS DE MORA (INTRA)

15.000,00 7.356,14 7.643,867218.01.2.0.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL INATIVO (INTRA)

10.000,00 7.356,14 2.643,867218.01.2.1.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL INATIVO-PRINCIPAL
(INTRA)

5.000,00 5.000,007218.01.2.2.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL INATIVO-MULTAS E
JUROS DE MORA (INTR

10.000,00 10.000,007218.01.3.0.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL - PENSIONISTAS
(INTRA)

Fiorilli S/C Ltda. Software - (diario_pcasp - 8.21.25.1893 - 13342)
28/04/2020 11:47 Usuário: JC CONSULTORIA
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A N E X O   10
COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA

ENTIDADE: CORTES PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - FINANCEIRO Page 2

5.000,00 5.000,007218.01.3.1.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL -
PENSIONISTAS-PRINCIPAL (INTRA)

5.000,00 5.000,007218.01.3.2.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL -
PENSIONISTAS-MULTAS E JUROS DE MOR

T O T A L  G E R A L

CORTÊS/PE, 31 de dezembro de 2019.

      3.025.992,49      3.610.000,00         584.007,51

Fiorilli S/C Ltda. Software - (diario_pcasp - 8.21.25.1893 - 13342)
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T I T U L O S O R C A D A ARRECADADA D I F E R E N C A S

PARA MAIS PARA MENOS

CORTÊS PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - PREVIDENCIÁRIO
RUA CELSO BORBA, 102

07.969.857/0001-63 Balanço Exercício: 2019

A N E X O   10
COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA

ENTIDADE: CORTÊS PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - PREVIDENCIÁRIO Page 1

155.000,00 138.343,51 16.656,491000.00.0.0.00 RECEITAS CORRENTES

45.000,00 63.320,54 18.320,541200.00.0.0.00 CONTRIBUIÇÕES

45.000,00 63.320,54 18.320,541210.00.0.0.00 CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS

45.000,00 63.320,54 18.320,541218.00.0.0.00 CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS ESPECÍFICAS DE
ESTADOS, DF E MUNICÍPIO

45.000,00 63.320,54 18.320,541218.01.0.0.00 CONTRIBUIÇÃO DO SERVIDOR CIVIL PARA O
PLANO DE SEGURIDADE SO

45.000,00 63.320,54 18.320,541218.01.1.0.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO

45.000,00 63.320,54 18.320,541218.01.1.1.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO-PRINCIPAL

100.000,00 71.494,09 28.505,911300.00.0.0.00 RECEITA PATRIMONIAL

100.000,00 71.494,09 28.505,911320.00.0.0.00 VALORES MOBILIÁRIOS

100.000,00 71.494,09 28.505,911321.00.0.0.00 JUROS E CORREÇÕES MONETÁRIAS

100.000,00 71.494,09 28.505,911321.00.4.0.00 REMUNERAÇÃO DOS RECURSOS DO REGIME
PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SO

100.000,00 71.494,09 28.505,911321.00.4.1.00 REMUNERAÇÃO DOS RECURSOS DO REGIME
PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SO

10.000,00 3.528,88 6.471,121900.00.0.0.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES

5.000,00 3.510,88 1.489,121920.00.0.0.00 INDENIZAÇÕES, RESTITUIÇÕES E
RESSARCIMENTOS

5.000,00 3.510,88 1.489,121928.00.0.0.00 INDENIZAÇÕES, RESTITUIÇÕES E
RESSARCIMENTOS - ESPECÍFICAS PA

5.000,00 3.510,88 1.489,121928.03.0.0.00 RESSARCIMENTOS - ESPECÍFICAS PARA
ESTADOS/DF/MUNICÍPIOS

5.000,00 3.510,88 1.489,121928.03.1.0.00 RESSARCIMENTO - ESPECÍFICAS PARA
ESTADOS/DF/MUNICÍPIOS

5.000,00 3.510,88 1.489,121928.03.1.1.00 RESSARCIMENTO - ESPECÍFICAS PARA
ESTADOS/DF/MUNICÍPIOS-PRINC

5.000,00 18,00 4.982,001990.00.0.0.00 DEMAIS RECEITAS CORRENTES

5.000,00 18,00 4.982,001990.99.0.0.00 OUTRAS RECEITAS

5.000,00 18,00 4.982,001990.99.1.0.00 OUTRAS RECEITAS - PRIMÁRIAS

5.000,00 18,00 4.982,001990.99.1.1.00 OUTRAS RECEITAS - PRIMÁRIAS-PRINCIPAL

45.000,00 77.877,71 32.877,717000.00.0.0.00 RECEITAS CORRENTES (INTRA)

45.000,00 77.877,71 32.877,717200.00.0.0.00 CONTRIBUIÇÕES (INTRA)

45.000,00 77.877,71 32.877,717210.00.0.0.00 CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS (INTRA)

45.000,00 77.877,71 32.877,717218.00.0.0.00 CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS ESPECÍFICAS DE
ESTADOS, DF E MUNICÍPIO

45.000,00 77.877,71 32.877,717218.01.0.0.00 CONTRIBUIÇÃO DO SERVIDOR CIVIL PARA O
PLANO DE SEGURIDADE SO

40.000,00 77.877,71 37.877,717218.01.1.0.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO (INTRA)

35.000,00 77.877,71 42.877,717218.01.1.1.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO-PRINCIPAL
(INTRA)

5.000,00 5.000,007218.01.1.2.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO-MULTAS E
JUROS DE MORA (INTRA)

5.000,00 5.000,007218.01.2.0.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL INATIVO (INTRA)

5.000,00 5.000,007218.01.2.2.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL INATIVO-MULTAS E
JUROS DE MORA (INTR

T O T A L  G E R A L

CORTÊS/PE, 31 de dezembro de 2019.

         16.221,22        216.221,22        200.000,00
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CODIGO ESPECIFICACAO MODALIDADE GRUPO
CATEGORIA

ECONOMICA
ELEMENTO

CORTES PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - FINANCEIRO
RUA CELSO BORBA, 102

07.969.857/0001-63 Balanço Exercício: 2019

ANEXO 02 - DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
Page 1ENTIDADE: CORTES PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - FINANCEIRO

DESDOBRO

3 DESPESAS CORRENTES 6.687.785,65
1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS3. 6.503.453,43

90 APLICAÇÕES DIRETAS1.3. 6.459.015,52

01 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS90.1.3. 5.349.851,07
3.1.90.01.99 OUTRAS APOSENTADORIAS 5.349.851,07

03 PENSÕES90.1.3. 750.211,27
3.1.90.03.99 OUTRAS PENSÕES 750.211,27

05 OUTROS BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS90.1.3. 244.242,02
3.1.90.05.99 Outros Benefícios Previdenciários 244.242,02

11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL90.1.3. 107.187,85
3.1.90.11.99 OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVIL 107.187,85

13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS90.1.3. 7.523,31
3.1.90.13.99 OUTRAS OBRIGAÇÕES PATRONAIS 7.523,31

91 APLICAÇÕES DIRETAS- INTRA-ORÇAMENTÁRIAS1.3. 44.437,91

13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS91.1.3. 44.437,91
3.1.91.13.03 CONTRIBUIÇÃO PATRONAL PARA O REGIME PRÓPRIO - RPPS44.437,91

3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES3. 184.332,22

90 APLICAÇÕES DIRETAS3.3. 184.332,22

14 DIÁRIAS - CIVIL90.3.3. 8.050,00
3.3.90.14.14 DIÁRIAS NO PAIS 8.050,00

30 MATERIAL DE CONSUMO90.3.3. 3.785,06
3.3.90.30.52 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO * 3.785,06

36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA90.3.3. 21.282,02
3.3.90.36.45 OUTROS SERVIÇOS DE PESSOA FÍSICA 21.282,02

39 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA90.3.3. 148.115,32
3.3.90.39.74 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS, PESSOA JURÍDICA148.115,32

92 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES90.3.3. 99,82
3.3.90.92.99 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 99,82

93 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES90.3.3. 3.000,00
3.3.90.93.01 INDENIZAÇÕES 3.000,00

T O T A L 6.687.785,65

CORTÊS/PE, 31 de dezembro de 2019.
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CODIGO ESPECIFICACAO MODALIDADE GRUPO
CATEGORIA

ECONOMICA
ELEMENTO

CORTÊS PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - PREVIDENCIÁRIO
RUA CELSO BORBA, 102

07.969.857/0001-63 Balanço Exercício: 2019

ANEXO 02 - DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
Page 1ENTIDADE: CORTÊS PREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA - PREVIDENCIÁRIO

DESDOBRO

3 DESPESAS CORRENTES 806,68
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES3. 806,68

90 APLICAÇÕES DIRETAS3.3. 806,68

36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA90.3.3. 0,00
3.3.90.36.45 OUTROS SERVIÇOS DE PESSOA FÍSICA 0,00

39 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA90.3.3. 806,68
3.3.90.39.74 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS, PESSOA JURÍDICA 806,68

T O T A L 806,68

CORTÊS/PE, 31 de dezembro de 2019.
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AUTARQUIA MUNICIPAL
REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE CORTÊS-PE

Rua Celso Bora, 10 – Centro – Cortês / PE – CEP: 55.525-000
Fone: (81) 3687-1533 – CNPJ: 07.969.857/0001-63

CÓPIA DA AVALIAÇÃO ATUARIAL COM DATA BASE DE 31.12 DO
EXERCICIO, RESPECTIVA NOTA TÉCNICA ATUARIAL, APRESENTANDO AS
AVALIAÇÕES INDIVIDUALMENTE PARA O PLANO FINANCEIRO E
PREVIDENCIÁRIO.

(Item 30, Anexo X, Res. TC Nº 067/2019)

Declaramos, para todos os fins de atendimento ao item 30, Anexo Xda Resolução TCE nº 067/2019, que o Demonstrativo de Resultado da
Avaliação Atuarial – DRAA de 2020, com data base de 31/12/2019, esta emprocesso de elaboração. Sendo assim, solicito que seja deferido a possibilidade dejuntada do respectivo documento, posteriormente a Prestação de Contas.

Cortês, 16 de Março de 2020.

ALMIR MELO BORBA
DIRETOR  EXECUTIVO
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1. INTRODUÇÃO 
 

O Regime Próprio de Previdência Social – RPPS – de CORTÊS, visando desenvolver 

ações estruturais e medidas eficazes ao aperfeiçoamento do sistema previdenciário 

ofertado aos seus segurados, deverá estruturar, com base nos resultados obtidos nesta 

Avaliação Atuarial, a execução de um modelo de gestão capaz de maximizar o controle 

das suas receitas e despesas previdenciárias de médio e longo prazo, com vista à 

solvência financeira e atuarial do seu plano de benefícios. Os resultados desta Avaliação 

Atuarial, posicionada na data-base de 30/12/2018, encontram-se descritos no decorrer 

deste relatório, e dizem respeito ao plano de benefícios administrado pelo RPPS de 

CORTÊS, localizado no estado do PE. 

 
Assim, em conformidade com o dispositivo legal representado pela Portaria MPAS 

nº 403, de 10/12/2008, que dispõe acerca dos elementos mínimos necessários e das 

normas aplicáveis às avaliações e reavaliações atuariais dos Regimes Próprios de 

Previdência Social – RPPS – da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios, 

procura-se aqui estimar as alíquotas de contribuição normal do ente federativo e dos 

segurados do RPPS, determinar e avaliar o montante das provisões matemáticas na data-

base da avaliação, além de, verificar e atestar a condição de Equilíbrio Financeiro e 

Atuarial – EFA – do plano de benefícios do referido RPPS. 

 

Na consecução da referida Avaliação Atuarial foram considerados os aspectos 

técnicos pertinentes ao regime financeiro adotado, ao rol de benefícios oferecido, ao 

método de custeio empregado, e às hipóteses utilizadas em consonância com a realidade 

do RPPS de CORTÊS – PE, estando assim em obediência à legislação federal que rege a 

estrutura e o funcionamento da previdência social dos entes federativos, incluindo-se 

ainda as determinações legais vigentes referentes à transição imposta pela reforma da 

previdência do setor público e às novas idades de aposentadoria. 
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2. BASE LEGAL UTILIZADA NA ELABORAÇÃO DA AVALIAÇÃO ATUARIAL 
 

 Constituição Federal (alteração introduzida pela Emenda Constitucional n°. 20, 

publicada em 16 de dezembro de 1998, pela Emenda Constitucional n°. 41, publicada 

em 31 de dezembro de 2003 e pela Emenda Constitucional n°. 47, publicada em 06 de 

julho de 2005); 

 Lei n°. 9.717, de 27 de novembro de 1998; 

 Lei n°. 10.887, publicada em 21 de junho de 2004; 

 Portaria MPAS n°. 403, de 10 de dezembro de 2008 e alterações posteriores; e 

 Legislação do Ente Federativo. 
 

3. BASE CADASTRAL 
 
A base de dados utilizada na execução desta Avaliação Atuarial dispunha de 

informações cadastrais e financeiras dos segurados do presente RPPS, assim como de 

seus dependentes, quando da existência dos mesmos. Em relação à posição temporal, 

tem-se que o banco de dados utilizado refere-se à data-base posicionada em 30/12/2018. 

 
3.1 Situação da Base Cadastral 

A análise dos dados cadastrais consiste na primeira etapa da Avaliação Atuarial a 

ser executada. Dessa forma, nessa etapa busca-se realizar uma verificação criteriosa dos 

dados a serem utilizados no intuito de identificar possíveis inconsistências e discrepâncias 

cadastrais capazes de exercer influência significativa e impactar de maneira relevante os 

resultados observados na Avaliação Atuarial. Nesse contexto, quando da identificação de 

inconsistências, conforme seja possível, faz-se necessária a manipulação dos dados e o 

contorno das incoerências verificadas tomando por base as hipóteses estabelecidas na 

base técnica definida para a execução da avaliação. 

 O contingente de servidores ativos foi analisado em relação a sete dimensões de 

informações, conforme descrito a seguir: 
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1) Idade – subdividida em servidores ativos e dependentes; 

2) Sexo – subdividido em servidores ativos e dependentes; 

3) Estado Civil – para o grupo de ativos; 

4) Composição Etária – para os grupos de ativos e servidores; 

5) Idade de Admissão – dos servidores ativos; 

6) Tempo de Serviço – tempo de exercício da função no respectivo ente federativo 
dos servidores ativos; e 

7) Estratificação Salarial – composição do valor dos proventos dos servidores em 
questão. 

A análise dos dados cadastrais, quando da identificação de inconsistências, exige 

tratamento estatístico de forma a se obter a melhor aproximação para os dados ausentes 

ou incompletos. As inconsistências analisadas encontram-se elencadas neste relatório, 

ressaltando-se, porém, que estas, mesmo quando identificadas, não constituem motivação 

suficientemente relevante à invalidação dos resultados apurados nesta Avaliação Atuarial. 

QUADRO 01. INCONSISTÊNCIA CADASTRAL 
DADO DESCRIÇÃO DO ERRO AJUSTE 

Data de Nascimento 
Servidor com idade menor que 18 
anos 

Modificação da idade para 18 anos 

Data de Admissão 
Servidor com idade de admissão 
menor que 18 anos 

Modificação da idade para 18 anos 

Valor Bruto 
Servidor com valor bruto menor que 
um salário mínimo 

Modificação para a média do cargo 
respeitando o sexo 

Sexo 
Servidor com sexo incoerente com o 
nome 

Modificação para o sexo correto do 
servidor 

 Todos os servidores, elegíveis ao benefício de aposentadoria na data-base desta 

avaliação, foram considerados como sendo iminentes à concessão do benefício. 
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3.2 Estatísticas 
 
3.2.1 Ativos 
 

De acordo com o cadastro utilizado, o grupo de segurados deste RPPS apresentou 

as características mostradas nesta seção, com uma folha salarial referente aos servidores 

de R$ 53.512,02 (cinquenta e três mil e quinhentos e doze reais e dois centavos). 

 

O gráfico abaixo mostra a evolução da folha salarial dos servidores ativos nos 

últimos 3 anos. 

  

GRÁFICO 01. EVOLUÇÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES ATIVOS 

NOS ÚLTIMOS 3 ANOS 

Atualmente estão vinculados ao RPPS de CORTÊS – PE 32 servidores ativos, sendo 

estes titulares de cargos efetivos no quadro de pessoal do Ente Federativo. As mulheres 

totalizando 22 servidoras representam 69,00% do total, enquanto que os homens 

totalizam 10 servidores, representando assim 31,00% desse universo total. 
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 O sexo dos servidores é uma das variáveis demográficas que ajudam a determinar 

a idade de aposentadoria. As mulheres vivem mais e se aposentam 5 (cinco) anos mais 

cedo que os homens, portanto o financiamento de seus benefícios é mais oneroso em 

qualquer sistema previdenciário brasileiro. 

 

GRÁFICO 02. DISTRIBUIÇÃO DOS EFETIVOS POR SEXO 

 

 A média de idade entre os homens é de 42,3, enquanto que entre as mulheres a 

média é de 37,6, sendo aproximadamente 12,50% menor que a dos homens. 

 

GRÁFICO 03. PIRÂMIDE ETÁRIA DOS EFETIVOS POR SEXO 

 

 O estado civil dos servidores não determina a idade de aposentadoria, mas indica a 

necessidade de financiamento de outros benefícios, como as pensões. Portanto, servidores 

casados são mais onerosos aos sistemas previdenciários quando comparados aos solteiros. 
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Acrescente-se a isso o fato de que os servidores casados geralmente possuem filhos, que, 

obviamente, detém direitos previdenciários frente ao RPPS, elevando ainda mais os custos 

do sistema. 

 

GRÁFICO 04. DISTRIBUIÇÃO DOS EFETIVOS POR ESTADO CIVIL 

 

São 9 servidores solteiros, representando 28,00% do total, enquanto têm-se 23 

servidores casados, representando assim 72,00% do total. 

 

GRÁFICO 05. PIRÂMIDE ETÁRIA DOS EFETIVOS POR ESTADO CIVIL 

 

 A média de idade entre os solteiros é de 39,4 anos, enquanto que entre os casados 

é de 38,9. 
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Outra variável, também importante para determinação dos custos previdenciários, 

é a carreira do servidor. As carreiras de Magistério e Não-magistério determinam quão 

cedo os servidores serão elegíveis aos benefícios programados.  

 

GRÁFICO 06. DISTRIBUIÇÃO DOS EFETIVOS POR CARREIRA 

 

GRÁFICO 07. DISTRIBUIÇÃO ETÁRIA DOS EFETIVOS POR CARREIRA 

Os servidores no Magistério totalizam 0 indivíduos, representando 0% do total, 

enquanto que 100% do total são Não-magistério, isto é, 32 servidores. A média de idade 

é maior entre os servidores que pertencem ao magistério, aproximadamente em 100%: 0 

contra 39,1 anos. Os servidores do Magistério aposentam-se mais cedo, 5 anos antes, por 

isso, são mais onerosos ao sistema previdenciário que os servidores da carreira de Não-

magistério. 
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Observa-se que 0% destes recebem até 1 salário mínimo, 83,87% destes recebem 

entre 1 e 3 salários-mínimos, 16,13% entre 3 e 5 salários-mínimos, 0,00% entre 5 e 10 

salários-mínimos, e 0% acima de 10 salários-mínimos. 

 

GRÁFICO 08. DISTRIBUIÇÃO DOS EFETIVOS POR REMUNERAÇÃO 

O comportamento do tempo residual para aposentadoria dos servidores efetivos 

em função do sexo é descrito a seguir. Em média, os homens apresentam um tempo 

residual para aposentadoria de 22,8 anos, enquanto que para as mulheres este tempo é 

de 22,4 anos. 
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GRÁFICO 09. DISTRIBUIÇÃO ACUMULADA DO TEMPO RESIDUAL PARA A 

APOSENTADORIA EM ANOS 

 

3.2.2 Dependentes dos Ativos, Inativos e Pensionistas 

 O Ente Federativo não disponibilizou as informações referentes aos dependentes 

dos atuais servidores ativos do RPPS de CORTÊS. 

3.2.3 Inativos 

O RPPS de CORTÊS não possuía, na data base desta avaliação atuarial, 

aposentados. 

   

O gráfico abaixo mostra a evolução da folha de pagamento dos servidores inativos 

nos últimos 3 anos. 
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GRÁFICO 10. EVOLUÇÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES 

INATIVOS NOS ÚLTIMOS 3 ANOS 

 

3.2.4 Pensionistas 

O RPPS de CORTÊS possuía, na data base desta avaliação atuarial, 19 pensionistas. 

A folha mensal dos benefícios de pensão era de R$ 28.434,58 (vinte e oito mil e 

quatrocentos e trinta e quatro reais e cinquenta e oito centavos), implicando num valor 

médio de benefícios na ordem de R$ 1.496,56 (um mil e quatrocentos e noventa e seis 

reais e cinquenta e seis centavos). A idade média destes segurados é de 54 anos. 

O gráfico abaixo mostra a evolução da folha de pagamento dos pensionistas nos 

últimos 3 anos. 
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GRÁFICO 11. EVOLUÇÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS PENSIONISTAS NOS 

ÚLTIMOS 3 ANOS 

 
4. PLANO DE BENEFÍCIOS 
 
 O Regime Próprio de Previdência Social de CORTÊS, oferta aos seus segurados, 

conforme as disposições legais previstas na legislação municipal atualmente vigente, um 

rol descritivo contendo os seguintes benefícios previdenciários, sendo todos concedidos na 

modalidade de “Benefício Definido – BD” oferece aos seus participantes um rol contendo 

os seguintes benefícios, sendo todos concedidos na modalidade de “Benefício Definido – 

BD”: 

 
1. Quanto aos segurados: 

a) Aposentadoria por Invalidez; 

b) Aposentadoria Compulsória; 

c) Aposentadoria por Idade e tempo de Contribuição; 

d) Aposentadoria por Idade; 

e) Auxílio Doença; 

f) Salário Maternidade; e 

g) Salário Família. 
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2. Quanto aos dependentes: 

a) Pensão por Morte; e 

b) Auxílio Reclusão. 

 
4.1 Aposentadoria por Invalidez 
 
 É o benefício a que tem direito o segurado, que esteja ou não recebendo auxílio-

doença, que for considerado incapaz para o trabalho e não sujeito à reabilitação para o 

exercício de atividade que lhe garanta subsistência. 

 
4.2 Aposentadoria Compulsória 
 
 É o benefício a que tem direito o segurado após atingir a idade limite de concessão 

deste benefício, 75 (setenta e cinco) anos. 

 
4.3 Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuição 
 
 É o benefício programado a que tem direito o segurado que estiver preenchido 

todos os requisitos necessários a sua concessão, de forma vitalícia. 

 
Até 31 de dezembro de 2003, as regras de aposentadoria vigentes eram aquelas 

estabelecidas pela Emenda Constitucional n°. 20, publicada em 16 de dezembro de 1998. 

 
A partir de quando passou a vigorar a Emenda Constitucional n°. 41, publicada em 

31 de dezembro de 2003, outras regras para a concessão de aposentadoria foram criadas. 

 
A Emenda Constitucional n°. 41, de 19 de dezembro de 2003, e a Emenda 

Constitucional n°. 47, de 05 de julho de 2005, trazem significativas modificações à 

previdência do trabalhador brasileiro, em especial, à do servidor público. 

 
4.4 Aposentadoria por Idade 
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 É o benefício programado a que tem direito o segurado que estiver preenchido os 

requisitos mínimos necessários a sua concessão, de forma vitalícia. 

 
Até 31 de dezembro de 2003, as regras de aposentadoria vigentes eram aquelas 

estabelecidas pela Emenda Constitucional n°. 20, publicada em 16 de dezembro de 1998. 

 
A partir de quando passou a vigorar a Emenda Constitucional n°. 41, publicada em 

31 de dezembro de 2003, outras regras para a concessão de aposentadoria foram criadas. 

 
O resumo das regras de concessões de benefícios e a forma de cálculo de 

aposentadoria por idade e por idade e tempo de contribuição está inserido abaixo.  

 

Regras de Concessão 

 

a. Servidores Admitidos a partir de 2003 

 A Emenda Constitucional n°. 41, de 19 de dezembro de 2003, manteve as regras 

de idade e tempo de contribuição de entrada em benefício da Emenda Constitucional n°. 

20/98, entretanto mudou as regras de cálculo do seu valor. Os servidores admitidos após 

a publicação da Emenda Constitucional n°. 41/03 não tem direito ao benefício integral, 

que passa a ser calculado por ocasião de sua concessão, consideradas as remunerações 

utilizadas como base para as contribuições do servidor aos Regimes Próprios e Regime 

Geral, conforme o § 3° do artigo 40 da Constituição Federal: 

 

“Art.40 

... 
§ 3°. Para o cálculo dos proventos de aposentadoria, por 

ocasião da sua concessão, serão consideradas as 

remunerações utilizadas como base para as contribuições do 

servidor aos regimes de previdência de que tratam este artigo 

e o art. 201, na forma da lei.” 

 

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: bbef119f-adbd-4635-b50b-380741c4f5cc



 

 

 

20 

 ARIMA: Conceito Inovador em Consultoria Atuarial e Gestão de Risco 
 Avenida Washington Soares, 1400 - Salas 508 e 509 (Edson Queiroz) Fortaleza/CE 

 Tel.: (85) 3274.8063 // (85) 9921-0838Fax.: (85) 3067-4076 

 www.arimaconsultoria.com.br // arima@arimaconsultoria.com.br 
 

 

20 

 A Lei n°. 10.887, de 21 de junho de 2004, trouxe detalhamento com relação à 

metodologia de cálculo utilizada: 

 
“Art.1°. No cálculo dos proventos de aposentadoria dos 

servidores titulares de cargo efetivo de qualquer dos poderes 

da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios, 

previsto no §3° do art.40 da Constituição Federal, será 

considerada a média aritmética simples das maiores 

remunerações, utilizadas como base para as contribuições do 

servidor aos regimes de previdência a que esteve vinculado, 

correspondentes a oitenta por cento de todo o período 

contributivo desde a competência de julho de 1994 ou desde a 

do início da contribuição, se posterior àquela competência.” 

 

b. Servidores Admitidos até 31/12/2003 

 Para esses servidores, fica assegurado o direito a aposentadoria com proventos 

integrais à totalidade de sua remuneração desde que preenchida os seguintes requisitos, 

cumulativamente: 

 

 60 anos de idade, se homem, e 55 anos de idade, se mulher; 

 35 anos de contribuição, se homem, e 30 anos de contribuição, se mulher; 

 20 anos de efetivo exercício no serviço público; e 

 10 anos de carreira e 5 anos de efetivo exercício no cargo em que se der a 

aposentadoria. 

 

No caso dos professores, os requisitos de idade e tempo de contribuição serão 

reduzidos em 5 (cinco) anos, desde que comprovem exclusivamente tempo de efetivo 

exercício nas funções de magistério: na educação infantil e no ensino fundamental e 

médio. 
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A Lei Federal n°. 11.301, de 10 de maio de 2006, estabelece que são consideradas 

funções de magistério as exercidas por professores e especialistas em educação no 

desempenho de atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento de educação 

básica em seus diversos níveis e modalidades, incluídas, além do exercício de docência, as 

de direção de unidade escolar e as de coordenação e assessoramento pedagógico. 

 

c. Servidores Admitidos até 16/12/1998 

Situação I – Ingresso no serviço público como titular de cargo até 16/12/1998 

 Os servidores que ingressaram no serviço público, como titulares de cargo efetivo 

antes da Emenda Constitucional n°. 20/98, tem direito a aposentadoria voluntária, 

devendo atender, cumulativamente, as seguintes condições: 

 
 53 anos de idade, se homem, e 48 anos de idade, se mulher; 

 35 anos de contribuição, se homem, e 30 anos de contribuição, se mulher; 

 5 (cinco) anos de efetivo exercício no cargo em que se der a aposentadoria; 

e 

 Cumprir pedágio que é um acréscimo de 20,00% sobre o tempo faltante 

para aposentadoria contado na data da publicação da Emenda 

Constitucional n°. 20/98. 

O professor terá direito a um bônus de 17,00% para os homens e 20,00% para a 

mulher, sobre o efetivo tempo de serviço contado na data de publicação da Emenda 

Constitucional n°. 20/98, desde que aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo 

exercício nas funções de magistério. 

 
O servidor que cumprir as exigências para aposentadoria, na forma descrita, terá 

os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relação aos 

limites de idade estabelecidos pelo art.40, § 1°,III, “a” e § 5° da Constituição Federal – 

homem 60 anos de idade e mulher 55 anos de idade – na seguinte proporção: 

 

 3,50% para aquele que completar as exigências até 2005; e 
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 5,00% para aquele que completar as exigências a partir de 2006. 

 
A base de cálculo dos proventos de aposentadoria foi alterada, passando a serem 

consideradas, por ocasião de sua concessão, as remunerações utilizadas como base para 

as contribuições do servidor aos Regimes Próprios e Regime Geral, deixando de ter direito 

a integralidade. 

 
Como mencionado anteriormente, para o cálculo do benefício, neste caso, será 

considerada a média aritmética simples das maiores remunerações, utilizadas como base 

para as contribuições do servidor aos regimes de previdência a que esteve vinculado, 

correspondentes a oitenta por cento de todo o período contributivo desde a competência 

de julho de 1994 ou desde a do início da contribuição, se posterior àquela competência. 

 

Situação II – Ingresso no serviço público até 16/12/1998 

 A Emenda Constitucional n°. 47/05 traz nova regra de transição para a 

aposentadoria voluntária, voltada aos servidores que ingressaram no serviço público até 

16/12/1998. Nesta regra os proventos serão integrais, que corresponderão à totalidade da 

remuneração do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, devendo o 

servidor atender, cumulativamente, as seguintes condições: 

 
 35 anos de contribuição, se homem, e 30 anos de contribuição, se mulher; 

 25 anos de efetivo exercício no serviço publico; 

 15 anos de carreira; 

 5 anos em que se der a aposentadoria; e 

 Idade mínima resultante da redução de 1 (um) ano, relativamente aos 

limites de idade de 60 anos para homens e 55 anos de idade para as 

mulheres, para cada ano de contribuição que exceder a condição prevista 

no primeiro item. 

 

Regras para atualização de benefícios 

a.  Com paridade integral 
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 Aos atuais aposentados e pensionistas, aos servidores que haviam reunido os 

requisitos para aposentadoria na data da publicação da Emenda Constitucional n°. 41/03, 

aos abrangidos pelo art. 6°, da Emenda Constitucional n°.41/03 e art. 3° da Emenda 

Constitucional n°.47/05 é assegurada a paridade, ou seja, os proventos de aposentadoria 

e as pensões serão revistos na mesma proporção e mesma data, sempre que se modificar 

a remuneração dos servidores em atividade, sendo também estendido aos aposentados e 

aos pensionistas quaisquer benefícios ou vantagens posteriormente concedidos aos 

servidores em atividades, inclusive quando decorrentes da transformação ou 

reclassificação do cargo ou função em que se deu a aposentadoria ou que serviu de 

referência para concessão de pensão, na forma da lei. 

 

b. Sem paridade 

 A Emenda Constitucional n°. 41/03 e a Emenda Constitucional n°. 47/05 

estabelecem que, com exceção dos grupos abrangidos no item anterior, todos os 

benefícios de aposentadoria e pensão serão reajustados em caráter permanente 

assegurando seu valor real e mantendo seu poder de compra, sendo que os critérios de 

reajuste dependem de regulamentação em lei. 

 

4.5 Auxílio-Doença 
 

 O auxílio-doença será devido ao participante que ficar incapacitado para a 

atividade de seu cargo por mais de quinze dias consecutivos. O auxílio-doença consiste em 

renda mensal correspondente ao valor da remuneração de contribuição do participante, 

sendo devido a contar do décimo sexto dia do afastamento a este título. 

 
4.6 Salário-Maternidade 
 

 O salário-maternidade é devido à servidora segurada, por cento e vinte dias, com 

início vinte e oito dia antes e fim noventa e um dias depois do parto, consistindo em renda 

mensal igual à última remuneração de contribuição, líquida das contribuições mensais. 
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4.7 Salário-Família 
 

 O servidor que ganhar até R$ 907,77 fará jus a um valor do salário-família de R$ 

46,54, por filho ou equiparado de até 14 anos incompletos ou inválidos. Para o servidor 

que receber de R$ 907,78 até R$ 1.319,18, o valor do salário-família por filho, ou 

equiparado, de até 14 anos incompletos ou na situação de invalidez, será de R$ 32,80. Se 

a mãe e o pai estão nas categorias e faixa salariais que têm direito ao salário-família, os 

dois fazem jus ao recebimento do benefício. 

 

4.8 Pensão por Morte 
 

 Este benefício é devido ao(s) dependente(s) em caso de falecimento do servidor 

ativo ou aposentado. 

 

Regra de cálculo dos benefícios de pensão 

 

 A pensão por morte será igual à totalidade dos proventos (aposentado na data 

anterior a do óbito) ou a totalidade da remuneração de contribuição (servidor ativo na 

data anterior a do óbito) sendo, em ambos os casos, limitados ao teto estabelecido para 

os benefícios do Regime Geral de Previdência Social. Os benefícios superiores ao teto 

serão acrescidos 70,00% incidente sobre a parcela que exceder o limite. 

 

4.9 Auxílio-Reclusão 
 

 O auxílio-reclusão será devido, nas mesmas condições da pensão por morte, aos 

dependentes do segurado recolhido à prisão que não esteja recebendo auxílio-doença ou 

aposentadoria, desde que o seu último salário de contribuição seja inferior ou igual a R$ 

971,33. O valor do auxílio-reclusão corresponde à média dos 80,00% melhores salários a 

partir de 1994. 
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5. HIPÓTESES ATUARIAIS 
 

 Registram-se a seguir as hipóteses atuariais utilizadas na execução desta Avaliação 

Atuarial. As hipóteses utilizadas foram separadas em três grupos: Hipóteses Financeiras, 

Hipóteses Biométricas e Outras Hipóteses. 

 

 As Hipóteses Financeiras que constam nesta Avaliação Atuarial foram: 

 

1. Taxa de Juros Atuariais; 

2. Taxa de Inflação Futura; 

3. Projeção de Crescimento Real dos Salários Individuais; 

4. Projeção de Crescimento Real dos Benefícios; 

5. Crescimento do Salário-Mínimo; e 

6. Compensação Previdenciária. 

 

As Hipóteses Biométricas que constam nesta Avaliação Atuarial foram:  

 

1. Novos Entrantes; e 

2. Tábuas Biométricas. 

 

As Outras Hipóteses consideradas nesta Avaliação Atuarial foram: 

 

1. Rotatividade; 

2. Composição do Grupo Familiar de Pensionistas; 

3. Tempo de Previdência Anterior à Admissão no Ente Federativo; e 

4. Despesas Administrativas. 

 

5.1 Hipóteses Financeiras 
 
 São aquelas relacionadas aos aspectos econômico-financeiros do RPPS. 
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5.1.1 Taxa de Juros Atuariais 
 
 A taxa de juros pode ser vista como uma soma de três componentes: taxa de 

retorno livre de risco, prêmio pelo risco de investimento e prêmio pela inflação. Adotou-se, 

nesta Avaliação Atuarial, uma taxa real de juros atuarial de 6,00% a.a. 

 

5.1.2 Taxa de Inflação Futura 
 
 Adotou-se como hipótese o fato de que os salários futuros serão reajustados 

anualmente com reposição a nível mínimo igual à inflação média projetada em 4,07% a.a. 

 

5.1.3 Projeção de Crescimento Real dos Salários Individuais 
 
 As estimativas dos salários futuros dos servidores levarão em consideração dois 

fatores: componente de produtividade e componente de inflação. Quanto à componente 

de inflação, será utilizada a taxa de inflação futura acima citada, porém quanto à 

componente de produtividade será utilizada a taxa de 1,00% a.a., considerando razoável 

essa hipótese para o serviço público brasileiro. 

  
5.1.4 Projeção do Crescimento Real dos Benefícios do Plano 
 
 Admite-se nesta Avaliação Atuarial, por hipótese, que os benefícios, uma vez 

concedidos, sofrerão reajuste inflacionário a fim de preservar o seu valor real. 

 

5.1.5 Crescimento do Salário-Mínimo 
 
 Exclusivamente para efeito de estimativa do valor mínimo mensal dos benefícios a 

serem concedidos aos segurados, o valor do salário-mínimo será reajustado pela hipótese 

inflacionária estabelecida nesta Avaliação. 

 

5.1.6 Compensação Previdenciária 
 

 O artigo 4º da Lei nº. 9.796, de 05 de maio de 1999, dispõe: 
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“Cada Regime Próprio de Previdência Social de servidor 

público tem direito, como regime instituidor, de receber do 

Regime Geral de Previdência Social, enquanto regime de 

origem, compensação financeira.” 

 
 Portanto, considerou-se que o Regime Próprio de Previdência Social – RPPS – de 

CORTÊS terá o direito de receber compensação financeira do Regime Geral de Previdência 

Social – RGPS. 

 
 Salienta-se que a Compensação Previdenciária aqui prevista foi calculada com base 

nas hipóteses adotadas neste relatório e nas informações prestadas pelo Regime Próprio 

de Previdência Social – RPPS – de CORTÊS, estando, portanto, dependente da 

confirmação e averbação por parte do INSS dos tempos de contribuição considerados e 

das informações prestadas para fins desta avaliação. 

 

 O INSS calcula essa Compensação Previdenciária apoiando-se em dados fornecidos 

Regime Próprio de Previdência Social – RPPS, atendendo a todos os requerimentos 

adicionais introduzidos pelo citado fator previdenciário. Dentre esses dados, se requer 

todo o histórico salarial do participante, a partir de julho de 1994, como filiados ao INSS. 

 

 Para cada segurado ativo, o montante da Compensação Previdenciária a receber 

do RGPS foi obtido com base no tempo anterior presumido ou observado de INSS. Caso o 

RPPS não possua essa informação, a estimativa da compensação previdenciária estará 

limitada ao percentual de 10,00% do Valor Atual dos Benefícios Futuros. 

 

5.2 Hipóteses Biométricas 
 
 São aquelas relacionadas aos aspectos demográficos pertinentes à massa de 

segurados do Regime Próprio de Previdência Social – RPPS. 
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5.2.1 Novos Entrantes 
 

Considera-se fechado o atual grupo de participantes do presente RPPS, supondo-o 

assim constante e adequado ao atual quadro de pessoal do Ente Federativo. 

 
5.2.2 Tábuas Biométricas 
 
 As tábuas biométricas utilizadas para os cálculos atuariais concernentes a esta 

Avaliação Atuarial foram: 

 

1) Sobrevivência de válidos: IBGE-2016; 

2) Mortalidade de válidos: IBGE-2016; 

3) Sobrevivência de inválidos: IBGE-2016; 

4) Mortalidade de inválidos: IBGE-2016; 

5) Mortalidade de válidos, para composição de tábua bidecremental: IBGE-2016; e 

6) Entrada em invalidez, para composição de tábua bidecremental: Álvaro Vindas. 

 
5.3 Outras Hipóteses 
 
 Representam as demais hipóteses necessárias à realização da Avaliação Atuarial. 

 
5.3.1 Rotatividade 
 
 Devido à estabilidade versada na Constituição Federal para os servidores efetivos, 

considerou-se a rotatividade como sendo nula e sem efeito sobre a composição do grupo 

de segurados, ou seja, igual a 0,00%. 

 

5.3.2 Composição do Grupo Familiar de Pensionistas 
 

 O cálculo se apoiou em dados fornecidos pelo Ente Federativo e nas hipóteses 

utilizadas sobre a composição do grupo familiar do servidor. 

 

5.3.3 Tempo de Previdência Anterior à Admissão no Ente Federativo 
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 Foram estabelecidas as seguintes hipóteses: 

 

I – os tempos efetivamente levantados a partir de dados cadastrais 

fornecidos pelo Ente Federativo; 

II – 100,00% (cem por cento) do período decorrido entre a idade normal de 

entrada no mercado de trabalho formal, de 25 anos, e a idade de admissão 

do segurado no ente federativo, constante do cadastro, em conformidade 

com a Portaria MPAS n°. 403, de 10/12/2008. 

 

5.3.4 Despesas Administrativas 
 
 Conforme disposição legal levou-se em consideração o limite de 2,00% (dois por 

cento) sobre a remuneração de contribuição da totalidade de segurados ativos, 

aposentados e pensionistas a título de custeio das despesas administrativas do RPPS. 

 
6. REGIME FINANCEIRO 
 
 O regime de financiamento dos benefícios adotado nesta Avaliação Atuarial para 

fins de mensuração da obrigação previdenciária de responsabilidade do RPPS de CORTÊS 

é o de Capitalização. A lógica do Regime de Capitalização consiste no fato de que as 

contribuições vertidas pelos segurados e pelo ente federativo, quando incorporadas às 

reservas matemáticas previdenciárias, deverão objetivar a realização de um processo de 

“funding” acumulativo com vista ao financiamento dos recursos necessários ao custeio dos 

benefícios ofertados pelo RPPS.  

 

7. MÉTODO ATUARIAL DE AVALIAÇÃO E CUSTEIO 
 

Em face da inexistência de uma classificação universal para os métodos atuariais 

de avaliação e custeio de benefícios previdenciários, utilizou-se nesta Avaliação Atuarial a 

nomenclatura introduzida por Dan McGill e Donald Grubbs no “Fundamentals of Private 

Pensions – sixthedition – 1989”, onde a definição de um método atuarial para a avaliação 
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e custeio dos benefícios pode ser dada em função de seis atributos técnicos fundamentais, 

quais sejam: 

 

 Alocação de Custo ou Alocação de Benefícios; 

 Se porção do custo total projetado para cada ano será: percentual do 

salário, um valor constante ou um valor acumulado. 

 Desenvolve passivo de custo suplementar ou não; 

 Custos acurados são calculados com referência as idades de entrada ou as 

idades atingidas; 

 Custo Normal será individual ou agregado; e 

 Tratamento dos ganhos e perdas atuariais. 

 
O método adotado na avaliação do RPPS de CORTÊS possui os seguintes 

predicados, a saber: 

 
 Cálculo misto individual/agregado com reconhecimento explícito do passivo 

suplementar corrente e equacionamento revisado periodicamente;  

 Idade individual de entrada;  

 Alocação de custo, com contribuição normal expressa por percentagem 

constante aplicada sobre salário-de-participação, a ser revista 

periodicamente; 

 Reconhecimento implícito dos ganhos e perdas atuariais anuais; e 

 Grupo fechado. 

 
8. OS RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL 
 

A presente Avaliação Atuarial compreende o cálculo atuarial referente à 

configuração de custeio atualmente vigente no âmbito do plano de benefícios do RPPS de 

CORTÊS - PE, conforme pode ser visto nos Apêndices A e B. 
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 O estudo atuarial tem por finalidade primordial evidenciar a necessidade de 

financiamento do Regime Próprio de Previdência Social, na data da avaliação, com vista à 

obtenção do Equilíbrio Financeiro e Atuarial – EFA – exigido pela legislação federal. 

 
8.1. Rentabilidade Nominal dos Ativos 
 
 O RPPS não disponibilizou as informações referentes às rentabilidades mensais dos  

seus ativos, por este motivo, ficamos impossibilitados de analisar a rentabilidade nominal 

do RPPS de CORTÊS. 

 

8.2. Valor Presente Atuarial dos Benefícios Concedidos 
 
 O Valor Presente Atuarial dos Benefícios Concedidos foi estimado, conforme a 

presente Avaliação Atuarial, no montante de R$ 4.101.032,03 (quatro milhões cento e um 

mil e trinta e dois reais e três centavos). 

 

8.3. Valor Presente Atuarial dos Benefícios a Conceder 
 
 O Valor Presente dos Benefícios a Conceder foi mensurado, conforme a presente 

Avaliação Atuarial, no valor total de R$ 3.052.115,72 (três milhões cinquenta e dois mil e 

cento e quinze reais e setenta e dois centavos). 

 

8.4. Reservas Matemáticas de Benefícios Concedidos e a Conceder 
 
 As Reservas Matemáticas de Benefícios a Conceder totalizam R$ 804.669,63 

(oitocentos e quatro mil e seiscentos e sessenta e nove reais e sessenta e três centavos). 

É o resultado da subtração do Valor Presente Atuarial dos Benefícios a Conceder pelo 

Valor Presente Atuarial das Contribuições Futuras e pelo Valor Atual da Compensação 

Financeira e Receber. Quanto a Reserva Matemática dos Benefícios Concedidos, o valor 

total é R$ 4.101.032,03 (quatro milhões cento e um mil e trinta e dois reais e três 

centavos). 
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8.5. Ativo Líquido do Plano 
 
 O presente RPPS apresentava um ativo líquido, na data-base da Avaliação Atuarial, 

na importância de R$ 1.651.724,95 (um milhão seiscentos e cinquenta e um mil e 

setecentos e vinte e quatro reais e noventa e cinco centavos). Sua Composição é 

totalmente em aplicações e conta corrente.  

 

8.6. Valor Atual da Compensação Previdenciária – A Receber 
 
 O Valor Presente da Compensação Previdenciária Futura a Receber do RGPS pelo 

presente RPPS foi estimado em R$ 215.415,61 (duzentos e quinze mil e quatrocentos e 

quinze reais e sessenta e um centavos). 

 

8.7. Valor Atual da Compensação Previdenciária – A Pagar 
 
  A avaliação incorpora a mensuração do montante da Compensação Previdenciária 

a ser paga pelo RPPS, como regime de origem, ao RGPS, como regime instituidor, na 

dependência do cadastro do RPPS apresentar ex-segurados nesta situação. Entretanto, na 

data-base da avaliação, o RPPS não dispunha de tal cadastro, não se prevendo aqui 

qualquer compensação desta específica natureza. 

 

 Não obstante, considerou-se nula a rotatividade do emprego em grupo fechado 

dos atuais segurados ativos analisados, não se prevendo o pagamento de qualquer outra 

Compensação Previdenciária futura em favor do Regime Geral de Previdência Social, ou de 

outro Regime Próprio de Previdência Social, relativa aos atuais segurados ativos. 

 
8.8. Valor Atual das Contribuições Regulamentares Futuras 
 
 O Valor Atual das Contribuições Regulamentares Futuras, ou Valor Presente 

Atuarial das Contribuições Normais Futuras foi mensurado em R$ 2.032.030,48 (dois 

milhões trinta e dois mil e trinta reais e quarenta e oito centavos), já líquidas das despesas 

administrativas e do custo suplementar, sendo R$ 1.137.221,22 (um milhão cento e trinta 

e sete mil  e duzentos e vinte e um reais e vinte e dois centavos) relativos às contribuições 

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: bbef119f-adbd-4635-b50b-380741c4f5cc



 

 

 

33 

 ARIMA: Conceito Inovador em Consultoria Atuarial e Gestão de Risco 
 Avenida Washington Soares, 1400 - Salas 508 e 509 (Edson Queiroz) Fortaleza/CE 

 Tel.: (85) 3274.8063 // (85) 9921-0838Fax.: (85) 3067-4076 

 www.arimaconsultoria.com.br // arima@arimaconsultoria.com.br 
 

 

33 

do Ente Federativo, e R$ 894.809,26 (oitocentos e noventa e quatro mil  e oitocentos e 

nove reais e vinte e seis centavos) das contribuições dos servidores efetivos ativos, 

aposentados e pensionistas na forma da Lei. 

 

8.9 Valor Atual da Integralização das Reservas a Amortizar 
 
 De acordo com a Portaria MPAS nº. 403/08, as provisões matemáticas calculadas 

em Avaliação Atuarial devem ter previsto um prazo máximo de 35 (trinta e cinco) anos à 

devida integralização das provisões correspondentes a esses compromissos especiais 

relativos à amortização de déficits atuariais, devendo estes, sempre que equacionados, 

serem contabilizados sob a rubrica específica de Reservas a Amortizar.  

 

8.10. Resultado Atuarial 
 
 No presente estudo atuarial estimou-se um déficit da ordem de R$ 3.253.976,71 

(três milhões duzentos e cinquenta e três mil e novecentos e setenta e seis reais e setenta 

e um centavos), considerando-se o plano de amortização vigente à época do cálculo. 

 
8.11. Plano de Custeio 
 
8.11.1 Contribuições Correntes 
 
 O plano de benefícios considerado na execução desta Avaliação Atuarial encontra-

se observando atualmente as seguintes alíquotas de contribuição previdenciária, a saber: 

 

 11,00% (onze por cento) para os servidores efetivos; 

 11,00% (onze por cento) para os servidores inativos e pensionistas sobre a 

parcela remuneratória que vier a exceder o teto de remuneração do RGPS;  

 15,98% (quinze vírgula noventa e oito  por cento) para o ente federativo; e 

 Alíquota extraordinária conforme tabela a seguir: 

 

Ano C.S. 

2019 0,00% 
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8.11.2 Contribuições Normais 
 
 A alíquota normal de contribuição necessária ao Equilíbrio Financeiro e Atuarial – 

EFA – deste RPPS, no que concerne aos benefícios a serem acurados, foi estimada em 

21,06% (vinte e um vírgula seis por cento), já desconsiderando o efeito das despesas 

administrativas. O quadro a seguir mostra as alíquotas necessárias calculadas em função 

do benefício a ser financiado. 

QUADRO 02. PERCENTUAL DAS CONTRIBUIÇÕES NORMAIS 
BENEFÍCIO ALÍQUOTA 

Aposentadoria por Idade, Tempo de Contribuição e Compulsória. 12,61% 

Aposentadoria por Invalidez 1,58% 

Pensão por Morte de Segurado Ativo 2,86% 

Pensão por Morte de Aposentado por Idade, Tempo de Cont. e Comp. 1,83% 

Pensão por Morte de Aposentado por Invalidez 0,00% 

Auxílio Doença 1,79% 

Salário Maternidade 0,10% 

Auxílio Reclusão 0,01% 

Salário Família 0,28% 

TOTAL 21,06% 

 
A alíquota normal total de contribuição, adicionada à taxa de administração, é de 

23,06% (vinte e três vírgula seis por cento), competindo 12,06% (doze vírgula seis por 

cento) ao ente federativo, e 11,00% (onze por cento), na forma da lei, aos segurados 

ativos, aposentados e pensionistas. 

 

8.11.3 Custo Suplementar 
 

 Os custos suplementares são destinados à amortização do passivo atuarial não 

fundado do plano. Deve-se entender como passivo atuarial não fundado a discrepância 

que se desenvolve entre os ativos financeiros do plano e o passivo atuarial determinado 

prospectivamente. Logo, o custo suplementar é o “custo normal” do plano de benefícios 

destinado à amortização do Valor Presente Atuarial dos Benefícios Futuros – VPABF – da 
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idade atual até a idade de aposentadoria. Finalmente, a insuficiência dos custos normais 

para amortização do VPABF desenvolve um passivo atuarial não fundado que, em troca, 

gera a exigibilidade de um custo suplementar que o financie. 

 

O presente RPPS, muito embora tenha apresentado um déficit atuarial na ordem 

de R$ 3.253.976,71 (três milhões duzentos e cinquenta e três mil e novecentos e setenta 

e seis reais e setenta e um centavos), encontrar-se-á amortizado ao se considerar a 

instituição em lei do plano de custeio suplementar indicado nesta avaliação, obtendo 

assim a condição de equilíbrio financeiro e atuarial. 

 

8.11.4 Base de Incidência das Contribuições 
 
 A base de incidência das contribuições do ente federativo e do segurado é regida 

pela legislação do Ente Federativo, posto que a Lei Federal n°. 10.887, publicada em 18 

de junho de 2004, define a base de contribuição da União. 

 
8.12. Projeções Atuariais 
 
 O Fluxo de Caixa Atuarial Anual com a evolução estimada do Patrimônio Líquido 

sob o atual plano de custeio seguem apresentados no Apêndice A. Observam-se os valores 

da coluna de Patrimônio Líquido para verificar a situação de equilíbrio do RPPS, onde este 

representa o fluxo futuro de contribuições e demais receitas vertidas ao plano, líquido das 

despesas do plano e acrescido aos ganhos de mercado obtidos com o retorno observado 

das aplicações financeiras existentes. 

 
8.13. Conclusões 
  
 De acordo com, i) a legislação vigente que tange os RPPS, ii) as informações 

prestadas pelo ente federativo, iii) o rol de benefícios ofertado pelo RPPS, e iv) as 

hipóteses e o método atuarial de avaliação e custeio adotado, observa-se que o presente 

Regime Próprio de Previdência Social, sob o enfoque financeiro e atuarial, encontrar-se-á 

equilibrado em função das seguintes alíquotas de contribuição previdenciárias, a saber: 
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 11,00% (onze por cento) para os servidores efetivos; 

 11,00% (onze por cento) para os servidores inativos e pensionistas sobre a 

parcela remuneratória que vier a exceder o teto de remuneração do RGPS; 

 15,98% (quinze vírgula noventa e oito  por cento) para o Ente Federativo; e 

 Alíquota extraordinária conforme tabela abaixo: 

 

Ano C.S. 

2019 0% 

2020 5,2% 

2021 7,4% 

2022 9,6% 

2023 11,8% 

2024 14% 

2025 16,2% 

2026 18,4% 

2027 20,6% 

2028 22,8% 

2029 25% 

2030 27,2% 

2031 29,4% 

2032 31,6% 

2033 33,8% 

2034 36% 

2035 38,2% 

2036 40,4% 

2037 42,6% 

2038 44,8% 

2039 47% 

2040 49,2% 

2041 51,4% 

2042 53,6% 

2043 55,8% 

2044 58% 

2045 60,2% 

2046 62,4% 

2047 64,6% 

2048 66,8% 
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2049 69% 

2050 71,2% 

2051 73,4% 

2052 75,6% 

2053 77,8% 

 

Fortaleza, 23 de julho de 2019. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tulio Pinheiro Carvalho 
Atuário, MIBA nº 1626 

ARIMA Consultoria Atuarial, Financeira e Mercadológica LTDA 

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: bbef119f-adbd-4635-b50b-380741c4f5cc



Patronal Servidor Inativo C.Suplementares

2019 695.656,26R$           97.252,75R$           76.522,19R$           -R$                     -R$                       -R$                       -R$                       371.906,33R$           26.207,81R$           -R$                   1.574.609,17R$              

2020 728.245,12R$           101.808,67R$         80.106,96R$           -R$                     -R$                       -R$                       -R$                       382.490,98R$           27.442,56R$           -R$                   1.485.481,38R$              

2021 762.156,86R$           106.549,53R$         83.837,25R$           -R$                     -R$                       -R$                       -R$                       393.508,48R$           28.268,34R$           -R$                   1.383.440,83R$              

2022 797.414,15R$           111.478,50R$         87.715,56R$           -R$                     -R$                       -R$                       -R$                       405.015,88R$           29.592,57R$           -R$                   1.266.436,18R$              

2023 834.024,87R$           116.596,68R$         91.742,74R$           -R$                     -R$                       -R$                       -R$                       417.060,42R$           30.969,75R$           -R$                   1.132.646,00R$              

2024 872.002,54R$           121.905,95R$         95.920,28R$           -R$                     -R$                       -R$                       -R$                       429.704,96R$           32.400,68R$           -R$                   979.994,51R$                 

2025 911.337,55R$           127.404,99R$         100.247,13R$         -R$                     -R$                       -R$                       -R$                       443.005,47R$           33.885,30R$           -R$                   806.127,47R$                 

2026 908.701,40R$           127.036,46R$         99.957,15R$           -R$                     -R$                       3.716,40R$               36.500,61R$             456.546,64R$           34.124,08R$           -R$                   562.234,15R$                 

2027 949.789,32R$           132.780,55R$         104.476,82R$         -R$                     -R$                       3.875,69R$               37.351,56R$             470.800,88R$           35.688,04R$           -R$                   286.294,83R$                 

2028 992.299,99R$           138.723,54R$         109.153,00R$         -R$                     -R$                       4.039,80R$               38.165,98R$             485.840,55R$           36.021,93R$           -R$                   -R$                              

2029 1.036.204,84R$        144.861,44R$         113.982,53R$         -R$                     -R$                       4.208,02R$               38.932,92R$             501.702,14R$           37.640,16R$           -R$                   -R$                              

2030 1.060.530,98R$        148.262,23R$         116.658,41R$         -R$                     -R$                       6.127,09R$               57.118,77R$             518.320,99R$           37.913,34R$           -R$                   -R$                              

2031 1.106.394,19R$        154.673,91R$         121.703,36R$         -R$                     -R$                       6.352,50R$               58.279,67R$             535.771,33R$           38.085,01R$           -R$                   -R$                              

2032 1.153.515,06R$        161.261,41R$         126.886,66R$         -R$                     -R$                       6.578,99R$               59.363,32R$             554.028,40R$           38.166,60R$           -R$                   -R$                              

2033 1.135.644,94R$        158.763,16R$         124.920,94R$         -R$                     -R$                       12.222,56R$             114.532,61R$           572.449,59R$           36.974,67R$           -R$                   -R$                              

2034 1.133.891,58R$        158.518,04R$         124.728,07R$         -R$                     -R$                       16.729,42R$             157.687,54R$           591.264,93R$           36.144,49R$           -R$                   -R$                              

2035 1.139.945,19R$        159.364,34R$         125.393,97R$         -R$                     -R$                       20.741,06R$             195.360,15R$           610.642,76R$           36.315,36R$           -R$                   -R$                              

2036 1.186.977,20R$        165.939,41R$         130.567,49R$         -R$                     -R$                       21.400,96R$             199.340,49R$           630.838,40R$           37.811,15R$           -R$                   -R$                              

2037 1.144.917,33R$        160.059,44R$         125.940,91R$         -R$                     -R$                       29.651,53R$             278.201,90R$           651.496,07R$           36.424,54R$           -R$                   -R$                              

2038 1.154.732,38R$        161.431,59R$         127.020,56R$         -R$                     -R$                       33.602,24R$             313.796,58R$           672.941,77R$           36.714,24R$           -R$                   -R$                              

2039 1.091.801,60R$        152.633,86R$         120.098,18R$         -R$                     -R$                       43.656,19R$             410.162,31R$           694.865,14R$           34.650,40R$           -R$                   -R$                              

2040 1.133.693,44R$        158.490,34R$         124.706,28R$         -R$                     -R$                       44.944,61R$             418.648,28R$           717.862,89R$           35.976,97R$           -R$                   -R$                              

2041 868.271,67R$           121.384,38R$         95.509,88R$           -R$                     -R$                       72.056,71R$             682.334,64R$           740.069,43R$           27.520,10R$           -R$                   -R$                              

2042 865.984,30R$           121.064,61R$         95.258,27R$           -R$                     -R$                       77.181,92R$             725.597,92R$           762.932,56R$           27.499,91R$           -R$                   -R$                              

2043 693.399,26R$           96.937,22R$           76.273,92R$           -R$                     -R$                       96.648,82R$             909.450,99R$           785.307,61R$           22.114,13R$           -R$                   -R$                              

2044 633.273,98R$           88.531,70R$           69.660,14R$           -R$                     -R$                       106.921,40R$           999.703,59R$           808.128,13R$           20.145,88R$           -R$                   -R$                              

2045 379.368,25R$           53.035,68R$           41.730,51R$           -R$                     -R$                       133.530,39R$           1.249.749,33R$        830.361,29R$           11.909,74R$           -R$                   -R$                              

2046 347.362,33R$           48.561,25R$           38.209,86R$           -R$                     -R$                       141.545,80R$           1.312.515,33R$        853.041,00R$           10.849,47R$           -R$                   -R$                              

2047 358.800,63R$           50.160,33R$           39.468,07R$           -R$                     -R$                       145.937,58R$           1.337.656,81R$        876.434,05R$           11.193,78R$           -R$                   -R$                              

2048 114.837,99R$           16.054,35R$           12.632,18R$           -R$                     -R$                       171.435,91R$           1.570.045,59R$        898.346,96R$           3.708,24R$             -R$                   -R$                              

2049 58.516,37R$             8.180,59R$             6.436,80R$             -R$                     -R$                       181.498,60R$           1.646.339,18R$        920.384,46R$           1.869,11R$             -R$                   -R$                              

2050 60.328,28R$             8.433,89R$             6.636,11R$             -R$                     -R$                       186.715,44R$           1.672.414,12R$        942.834,10R$           1.909,07R$             -R$                   -R$                              

2051 62.077,30R$             8.678,41R$             6.828,50R$             -R$                     -R$                       195.907,48R$           1.735.854,13R$        965.192,25R$           1.945,60R$             -R$                   -R$                              

2052 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       206.293,18R$           1.808.628,00R$        987.245,25R$           69,82R$                 -R$                   -R$                              

2053 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       211.491,94R$           1.827.721,08R$        1.009.477,86R$        57,15R$                 -R$                   -R$                              

2054 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       216.462,23R$           1.842.864,73R$        1.031.760,55R$        43,20R$                 -R$                   -R$                              

2055 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       221.141,33R$           1.853.640,59R$        1.053.922,99R$        32,16R$                 -R$                   -R$                              

2056 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       225.457,87R$           1.859.630,86R$        1.075.676,25R$        24,67R$                 -R$                   -R$                              

2057 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       229.334,19R$           1.860.437,98R$        1.096.654,71R$        18,59R$                 -R$                   -R$                              

2058 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       232.696,34R$           1.855.724,64R$        1.116.525,80R$        11,94R$                 -R$                   -R$                              

2059 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       235.464,64R$           1.845.177,00R$        1.134.941,33R$        7,46R$                   -R$                   -R$                              

2060 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       237.562,95R$           1.828.552,56R$        1.151.195,86R$        5,17R$                   -R$                   -R$                              

2061 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       238.889,74R$           1.805.586,55R$        1.165.431,57R$        2,69R$                   -R$                   -R$                              

2062 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       239.381,11R$           1.776.202,31R$        1.176.796,83R$        -R$                     -R$                   -R$                              

2063 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       238.936,68R$           1.740.254,25R$        1.184.474,99R$        -R$                     -R$                   -R$                              

2064 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       237.492,01R$           1.697.801,84R$        1.187.812,64R$        -R$                     -R$                   -R$                              

Auxílios Desp. Adm. Pat. Líquido

APÊNDICE A

FLUXO DE CAIXA ATUARIAL ANUAL PROJETADO

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL – RPPS – CORTÊS - PE

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL – DRAA

Ano Salário
Contribuições

Compensação Programados Riscos
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Patronal Servidor Inativo C.Suplementares
Auxílios Desp. Adm. Pat. LíquidoAno Salário

Contribuições
Compensação Programados Riscos

2065 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       234.970,78R$           1.648.925,79R$        1.186.060,44R$        -R$                     -R$                   -R$                              

2066 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       231.331,66R$           1.593.862,37R$        1.178.733,43R$        -R$                     -R$                   -R$                              

2067 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       226.527,51R$           1.532.837,56R$        1.165.321,21R$        -R$                     -R$                   -R$                              

2068 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       220.523,28R$           1.466.120,93R$        1.144.753,45R$        -R$                     -R$                   -R$                              

2069 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       213.313,24R$           1.394.135,84R$        1.118.044,89R$        -R$                     -R$                   -R$                              

2070 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       204.931,41R$           1.317.460,83R$        1.084.815,62R$        -R$                     -R$                   -R$                              

2071 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       195.430,75R$           1.236.722,14R$        1.045.225,59R$        -R$                     -R$                   -R$                              

2072 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       184.900,77R$           1.152.667,10R$        999.562,13R$           -R$                     -R$                   -R$                              

2073 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       173.435,86R$           1.066.039,52R$        948.245,81R$           -R$                     -R$                   -R$                              

2074 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       161.173,03R$           977.680,31R$           891.785,23R$           -R$                     -R$                   -R$                              

2075 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       148.248,58R$           888.367,60R$           830.964,14R$           -R$                     -R$                   -R$                              

2076 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       134.821,91R$           798.899,12R$           766.249,45R$           -R$                     -R$                   -R$                              

2077 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       121.073,30R$           710.160,92R$           698.902,05R$           -R$                     -R$                   -R$                              

2078 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       107.212,67R$           623.180,06R$           629.766,09R$           -R$                     -R$                   -R$                              

2079 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       93.485,41R$             539.112,00R$           560.760,94R$           -R$                     -R$                   -R$                              

2080 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       80.134,16R$             459.096,98R$           492.957,50R$           -R$                     -R$                   -R$                              

2081 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       67.406,55R$             384.240,65R$           424.887,16R$           -R$                     -R$                   -R$                              

2082 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       55.503,53R$             315.428,08R$           361.997,10R$           -R$                     -R$                   -R$                              

2083 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       44.605,52R$             253.371,41R$           299.968,77R$           -R$                     -R$                   -R$                              

2084 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       34.820,88R$             198.446,75R$           246.102,69R$           -R$                     -R$                   -R$                              

2085 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       26.245,62R$             150.849,67R$           196.451,80R$           -R$                     -R$                   -R$                              

2086 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       18.926,86R$             110.552,37R$           154.767,86R$           -R$                     -R$                   -R$                              

2087 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       12.946,03R$             77.575,60R$             120.412,61R$           -R$                     -R$                   -R$                              

2088 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       8.301,84R$               51.709,29R$             93.530,28R$             -R$                     -R$                   -R$                              

2089 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       4.938,02R$               32.447,07R$             73.739,26R$             -R$                     -R$                   -R$                              

2090 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       2.673,40R$               18.988,22R$             60.283,98R$             -R$                     -R$                   -R$                              

2091 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       1.319,10R$               10.279,48R$             51.509,90R$             -R$                     -R$                   -R$                              

2092 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       584,94R$                  5.082,35R$               45.600,40R$             -R$                     -R$                   -R$                              

2093 -R$                       -R$                     -R$                     -R$                     -R$                       236,75R$                  2.203,64R$               41.276,66R$             -R$                     -R$                   -R$                              
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Data da Avaliação: 

Data-Base: 

Descrição da População 

Coberta:

Regime Financeiro Método

CAP AGREGADO

CAP AGREGADO

CAP AGREGADO

CAP AGREGADO

CAP AGREGADO

CAP AGREGADO

CAP AGREGADO

CAP AGREGADO

CAP AGREGADO

Valores

6,00%
1,00%
0,00%
1,00%

100,00%
100,00%

Valores

Não

IBGE-2016

IBGE-2016

IBGE-2016

Álvaro Vindas

-

-

 Composição Familiar

Benefícios - Regime Benefícios - Regime 

-R$ 3.052.115,72 R$ 0,00
-R$ 4.101.032,03 R$ 0,00

R$ 0,00 R$ 0,00
R$ 0,00 R$ 0,00

R$ 1.137.221,22 R$ 0,00
R$ 894.809,26 R$ 0,00
R$ 215.415,61 R$ 0,00

R$ 0,00 R$ 0,00
-R$ 3.253.976,71 R$ 0,00

 Valor Atual da Compensação Financeira a Receber

 Valor Atual da Compensação Financeira a Pagar

 Resultado Atuarial: (+) Superávit / (-) Déficit

 Valor Atual dos Benefícios Futuros (Benefícios a Conceder)

 Valor Atual dos Benefícios Futuros (Benefícios Concedidos)

 Valor Atual das Contribuições Futuras do Ente(Benefícios Concedidos)

 Valor Atual das Contribuições Futuras do Ativo, Apos. e Pens. (Benefícios Concedidos)

 Valor Atual das Contribuições Futuras do Ente (Benefícios a Conceder)

 Valor Atual das Contribuições Futuras do Ativo, Apos. e Pens. (Benefícios a Conceder)

Campos
Valores da avaliação atuarial em R$ *

 Ativo do Plano R$ 1.651.724,95

 Valor Atual dos Salários Futuros R$ 8.134.629,64

 Tábua de Entrada em Invalidez ***

 Tábua de Morbidez

 Outras Tábuas utilizadas

O Grupo familiar do servidor casado, caso não exista informacões, será composto por um conjuge mais dois filhos. A diferença entre a idade do filho 

menor, de 21 anos, e do servidor será de 25 anos, e a diferença entre a idade do filho menor e do filho mais velho será de 2 anos.

QUADRO 3 - Resultados

3.1 Valores

2.2 Hipóteses Biométricas

Hipóteses

 Novos Entrados

 Tábua de Mortalidade de Válido (evento gerador morte)

 Tábua de Mortalidade de Válido (evento gerador sobrevivência)

 Tábua de Mortalidade de Inválido **

 Taxa de Juros Real

 Taxa Real de Crescimento do Salário por Mérito

 Projeção de Crescimento Real do Salário por Produtividade

 Projeção de Crescimento Real dos Benefícios do Plano

 Fator de Determinação do valor real ao longo do tempo Dos Salários

 Fator de Determinação do valor real ao longo do tempo Dos Benefícios

Salário-maternidade

Auxílio-reclusão

Salário-família

QUADRO 2 - Hipóteses

2.1 Hipóteses Financeiras

Hipóteses

Aposentadorias por Idade, Tempo de Contribuição e Compulsória

Aposentadoria por Invalidez

Pensão por Morte de segurado Ativo

Pensão por Morte de Aposentado por Idade, Tempo de Contribuição e Compulsória

Pensão por Morte de Aposentado por Invalidez

Auxílio-doença

1.1 Avaliação Atuarial

31/12/2018

31/12/2018

Servidores ativos e inativos, inclusive seus dependentes, e pensionistas.

1.2 Plano de Benefícios, Regime Financeiro e Método de Financiamento

Benefícios do Plano 

APÊNDICE B

RESUMO DO DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL – RPPS – CORTÊS - PE

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL – DRAA

QUADRO 1 - Dados do Regime Próprio de Previdência - RPP
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Custo Normal Custo Suplementar

13,98% 3,00%

11,00% 0,00%

11,00% 0,00%

11,00% 0,00%

Custo Normal Custo Suplementar
12,61% 1,80%

1,58% 0,22%

2,86% 0,41%

1,83% 0,26%

0,00% 0,00%

1,79% 0,25%

0,10% 0,01%

0,01% 0,00%

0,28% 0,04%

Sexo Feminino Sexo Masculino Sexo Feminino Sexo Masculino Sexo Feminino Sexo Masculino

Ativos 22 10 1.588,82 1.855,80 37,59 42,30

Aposentados por Tempo de Contribuição

Aposentados por Idade

Aposentados Compulsória

Aposentados por Invalidez

Pensionistas 14 5 1.203,47 2.317,20 57,14 45,20

QUADRO 4 - Estatísticas

Situação da População Coberta
Quantidade Remuneração Média (R$) Idade Média

 Auxílio Doença

 Salário Maternidade

 Auxílio Reclusão

 Salário Família

 Base de Incidência das Contribuições
Folha de remuneração dos ativos e 

proventos dos aposentados e pensionistas.

Benefício

 Aposentadoria por Idade, Tempo de Contribuição e Compulsória

 Aposentadoria por Invalidez

 Pensão por Morte de Segurado Ativo

 Pensão por Morte de Aposentado por Idade, Tempo de Contribuição e Compulsória

 Pensão por Morte de Aposentado por Invalidez

 Servidor Ativo

 Servidor Aposentado

 Pensionista

 Base de Incidência das Contribuições
Folha de remuneração dos ativos e 

proventos dos aposentados e pensionistas.

3.3 Plano de Custeio por Benefício - Alíquotas de Equilíbrio Definidas na Avaliação Atuarial

3.2 Plano de Custeio - Alíquotas de Equilíbrio Definidas na Avaliação Atuarial 

Contribuinte

 Ente Público
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RREO - ANEXO XIII (LRF, art. 53, §1º, inciso II)

Exercício Receitas Previdenciárias Despesas Previdenciárias Resultado Previdenciário Recursos Garantidores

2019 173.774,93R$                       (398.114,14)R$                       (224.339,20)R$                       1.574.609,17R$                               

2020 181.915,63R$                       (409.933,53)R$                       (228.017,90)R$                       1.485.481,38R$                               

2021 190.386,78R$                       (421.776,82)R$                       (231.390,04)R$                       1.383.440,83R$                               

2022 199.194,06R$                       (434.608,45)R$                       (235.414,40)R$                       1.266.436,18R$                               

2023 208.339,41R$                       (448.030,17)R$                       (239.690,75)R$                       1.132.646,00R$                               

2024 217.826,23R$                       (462.105,64)R$                       (244.279,40)R$                       979.994,51R$                                  

2025 227.652,12R$                       (476.890,77)R$                       (249.238,65)R$                       806.127,47R$                                  

2026 230.710,01R$                       (527.171,32)R$                       (296.461,31)R$                       562.234,15R$                                  

2027 241.133,06R$                       (543.840,48)R$                       (302.707,42)R$                       286.294,83R$                                  

2028 251.916,34R$                       (560.028,46)R$                       (308.112,12)R$                       -R$                                               

2029 263.051,99R$                       (578.275,22)R$                       (315.223,23)R$                       -R$                                               

2030 271.047,73R$                       (613.353,09)R$                       (342.305,36)R$                       -R$                                               

2031 282.729,77R$                       (632.136,01)R$                       (349.406,24)R$                       -R$                                               

2032 294.727,06R$                       (651.558,31)R$                       (356.831,26)R$                       -R$                                               

2033 295.906,67R$                       (723.956,87)R$                       (428.050,20)R$                       -R$                                               

2034 299.975,54R$                       (785.096,95)R$                       (485.121,41)R$                       -R$                                               

2035 305.499,37R$                       (842.318,27)R$                       (536.818,90)R$                       -R$                                               

2036 317.907,86R$                       (867.990,04)R$                       (550.082,18)R$                       -R$                                               

2037 315.651,88R$                       (966.122,50)R$                       (650.470,62)R$                       -R$                                               

2038 322.054,39R$                       (1.023.452,59)R$                    (701.398,20)R$                       -R$                                               

2039 316.388,23R$                       (1.139.677,85)R$                    (823.289,62)R$                       -R$                                               

2040 328.141,23R$                       (1.172.488,14)R$                    (844.346,91)R$                       -R$                                               

2041 288.950,97R$                       (1.449.924,18)R$                    (1.160.973,21)R$                    -R$                                               

2042 293.504,80R$                       (1.516.030,39)R$                    (1.222.525,59)R$                    -R$                                               

2043 269.859,96R$                       (1.716.872,73)R$                    (1.447.012,78)R$                    -R$                                               

2044 265.113,24R$                       (1.827.977,59)R$                    (1.562.864,35)R$                    -R$                                               

2045 228.296,57R$                       (2.092.020,37)R$                    (1.863.723,79)R$                    -R$                                               

2046 228.316,91R$                       (2.176.405,80)R$                    (1.948.088,90)R$                    -R$                                               

2047 235.565,98R$                       (2.225.284,64)R$                    (1.989.718,66)R$                    -R$                                               

2048 200.122,44R$                       (2.472.100,79)R$                    (2.271.978,35)R$                    -R$                                               

2049 196.115,99R$                       (2.568.592,75)R$                    (2.372.476,76)R$                    -R$                                               

2050 201.785,45R$                       (2.617.157,29)R$                    (2.415.371,84)R$                    -R$                                               

2051 211.414,39R$                       (2.702.991,98)R$                    (2.491.577,58)R$                    -R$                                               

2052 206.293,18R$                       (2.795.943,07)R$                    (2.589.649,89)R$                    -R$                                               

2053 211.491,94R$                       (2.837.256,08)R$                    (2.625.764,15)R$                    -R$                                               

2054 216.462,23R$                       (2.874.668,48)R$                    (2.658.206,24)R$                    -R$                                               

2055 221.141,33R$                       (2.907.595,74)R$                    (2.686.454,41)R$                    -R$                                               

2056 225.457,87R$                       (2.935.331,78)R$                    (2.709.873,91)R$                    -R$                                               

2057 229.334,19R$                       (2.957.111,27)R$                    (2.727.777,09)R$                    -R$                                               

2058 232.696,34R$                       (2.972.262,38)R$                    (2.739.566,04)R$                    -R$                                               

2059 235.464,64R$                       (2.980.125,79)R$                    (2.744.661,14)R$                    -R$                                               

2060 237.562,95R$                       (2.979.753,59)R$                    (2.742.190,65)R$                    -R$                                               

2061 238.889,74R$                       (2.971.020,81)R$                    (2.732.131,07)R$                    -R$                                               

2062 239.381,11R$                       (2.952.999,14)R$                    (2.713.618,02)R$                    -R$                                               

2063 238.936,68R$                       (2.924.729,24)R$                    (2.685.792,56)R$                    -R$                                               

2064 237.492,01R$                       (2.885.614,47)R$                    (2.648.122,46)R$                    -R$                                               

2065 234.970,78R$                       (2.834.986,24)R$                    (2.600.015,46)R$                    -R$                                               

2066 231.331,66R$                       (2.772.595,80)R$                    (2.541.264,14)R$                    -R$                                               

2067 226.527,51R$                       (2.698.158,77)R$                    (2.471.631,26)R$                    -R$                                               

2068 220.523,28R$                       (2.610.874,38)R$                    (2.390.351,10)R$                    -R$                                               

2069 213.313,24R$                       (2.512.180,73)R$                    (2.298.867,49)R$                    -R$                                               

2070 204.931,41R$                       (2.402.276,46)R$                    (2.197.345,04)R$                    -R$                                               

2071 195.430,75R$                       (2.281.947,73)R$                    (2.086.516,98)R$                    -R$                                               

2072 184.900,77R$                       (2.152.229,23)R$                    (1.967.328,46)R$                    -R$                                               

2073 173.435,86R$                       (2.014.285,33)R$                    (1.840.849,46)R$                    -R$                                               

2074 161.173,03R$                       (1.869.465,54)R$                    (1.708.292,50)R$                    -R$                                               

2075 148.248,58R$                       (1.719.331,74)R$                    (1.571.083,16)R$                    -R$                                               

2076 134.821,91R$                       (1.565.148,57)R$                    (1.430.326,67)R$                    -R$                                               

2077 121.073,30R$                       (1.409.062,97)R$                    (1.287.989,67)R$                    -R$                                               

2078 107.212,67R$                       (1.252.946,15)R$                    (1.145.733,48)R$                    -R$                                               

2079 93.485,41R$                         (1.099.872,94)R$                    (1.006.387,53)R$                    -R$                                               

2080 80.134,16R$                         (952.054,48)R$                       (871.920,31)R$                       -R$                                               

2081 67.406,55R$                         (809.127,80)R$                       (741.721,25)R$                       -R$                                               

2082 55.503,53R$                         (677.425,18)R$                       (621.921,65)R$                       -R$                                               

2083 44.605,52R$                         (553.340,18)R$                       (508.734,66)R$                       -R$                                               

2084 34.820,88R$                         (444.549,44)R$                       (409.728,55)R$                       -R$                                               

2085 26.245,62R$                         (347.301,47)R$                       (321.055,85)R$                       -R$                                               

2086 18.926,86R$                         (265.320,24)R$                       (246.393,37)R$                       -R$                                               

2087 12.946,03R$                         (197.988,21)R$                       (185.042,18)R$                       -R$                                               

2088 8.301,84R$                           (145.239,57)R$                       (136.937,73)R$                       -R$                                               

2089 4.938,02R$                           (106.186,33)R$                       (101.248,30)R$                       -R$                                               

2090 2.673,40R$                           (79.272,20)R$                         (76.598,80)R$                         -R$                                               

2091 1.319,10R$                           (61.789,38)R$                         (60.470,28)R$                         -R$                                               

2092 584,94R$                              (50.682,75)R$                         (50.097,80)R$                         -R$                                               

2093 236,75R$                              (43.480,29)R$                         (43.243,54)R$                         -R$                                               

APÊNDICE C

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA – ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL – RPPS – CORTÊS - PE

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL – DRAA
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PROVISÕES

2.2.2.5.0.00.00  R$                  4.905.701,66 

2.2.2.5.4.00.00  R$                                     -   

2.2.2.5.4.01.00  R$                                     -   

2.2.2.5.4.01.01 Aposentadorias/Pensões/Outros Benefícios do Plano  R$                                     -   

2.2.2.5.4.01.02 Contribuições do Ente (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.4.01.03 Contribuições do Inativo (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.4.01.04 Contribuições do Pensionista (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.4.01.05 Compensação Previdenciária (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.4.01.06 Parcelamento de Débitos Previdenciários (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.4.01.07 Cobertura de Insuficiência Financeira (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.4.02.00  R$                                     -   

2.2.2.5.4.02.01 Aposentadorias/Pensões/Outros Benefícios do Plano  R$                                     -   

2.2.2.5.4.02.02 Contribuições do Ente (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.4.02.03 Contribuições do Ativo (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.4.02.04 Compensação previdenciária (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.4.02.05 Parcelamento de Débitos Previdenciários (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.4.02.06 Cobertura de Insuficiência Financeira (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.5.00.00  R$                  4.905.701,66 

2.2.2.5.5.01.00  R$                  4.101.032,03 

2.2.2.5.5.01.01 Aposentadorias/Pensões/Outros Benefícios do Plano  R$                  4.101.032,03 

2.2.2.5.5.01.02 Contribuições do Ente (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.5.01.03 Contribuições do Inativo (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.5.01.04 Contribuições do Pensionista (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.5.01.05 Compensação Previdenciária (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.5.01.06 Parcelamento de Débitos Previdenciários (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.5.02.00  R$                     804.669,63 

2.2.2.5.5.02.01 Aposentadorias/Pensões/Outros Benefícios do Plano  R$                  3.052.115,72 

2.2.2.5.5.02.02 Contribuições do Ente (redutora)  R$                 (1.137.221,22)

2.2.2.5.5.02.03 Contribuições do Ativo (redutora)  R$                    (894.809,26)

2.2.2.5.5.02.04 Compensação Previdenciária (redutora)  R$                    (215.415,61)

2.2.2.5.5.02.05 Parcelamento de Débitos Previdenciários (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.5.03.00  R$                                     -   

2.2.2.5.5.03.01 Outros Créditos (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.9.00.00  R$                                     -   

2.2.2.5.9.01.00

Provisões de Benefícios A Conceder

Plano de Amortização (redutora)

Provisões Atuariais para Ajustes do Plano

Ajuste de Resultado Atuarial Superavitário

Provisões Matemáticas Previdenciárias 

Plano Financeiro

Provisões de Benefícios Concedidos

Provisões de Benefícios A Conceder

Plano Previdenciário

Provisões de Benefícios Concedidos

APÊNDICE D

DEMONSTRATIVO DAS PROVISÕES MATEMÁTICAS PREVIDENCIÁRIAS – PLANO DE CUSTEIO ATUAL
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1. INTRODUÇÃO 
 

O Regime Próprio de Previdência Social – RPPS – de CORTÊS, visando desenvolver 

ações estruturais e medidas eficazes ao aperfeiçoamento do sistema previdenciário 

ofertado aos seus segurados, deverá estruturar, com base nos resultados obtidos nesta 

Avaliação Atuarial, a execução de um modelo de gestão capaz de maximizar o controle 

das suas receitas e despesas previdenciárias de médio e longo prazo, com vista à 

solvência financeira e atuarial do seu plano de benefícios. Os resultados desta Avaliação 

Atuarial, posicionada na data-base de 30/12/2018, encontram-se descritos no decorrer 

deste relatório, e dizem respeito ao plano de benefícios administrado pelo RPPS de 

CORTÊS, localizado no estado do PE. 

 
Assim, em conformidade com o dispositivo legal representado pela Portaria MPAS 

nº 403, de 10/12/2008, que dispõe acerca dos elementos mínimos necessários e das 

normas aplicáveis às avaliações e reavaliações atuariais dos Regimes Próprios de 

Previdência Social – RPPS – da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios, 

procura-se aqui estimar as alíquotas de contribuição normal do ente federativo e dos 

segurados do RPPS, determinar e avaliar o montante das provisões matemáticas na data-

base da avaliação, além de, verificar e atestar a condição de Equilíbrio Financeiro e 

Atuarial – EFA – do plano de benefícios do referido RPPS. 

 

Na consecução da referida Avaliação Atuarial foram considerados os aspectos 

técnicos pertinentes ao regime financeiro adotado, ao rol de benefícios oferecido, ao 

método de custeio empregado, e às hipóteses utilizadas em consonância com a realidade 

do RPPS de CORTÊS – PE, estando assim em obediência à legislação federal que rege a 

estrutura e o funcionamento da previdência social dos entes federativos, incluindo-se 

ainda as determinações legais vigentes referentes à transição imposta pela reforma da 

previdência do setor público e às novas idades de aposentadoria. 
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2. BASE LEGAL UTILIZADA NA ELABORAÇÃO DA AVALIAÇÃO ATUARIAL 
 

 Constituição Federal (alteração introduzida pela Emenda Constitucional n°. 20, 

publicada em 16 de dezembro de 1998, pela Emenda Constitucional n°. 41, publicada 

em 31 de dezembro de 2003 e pela Emenda Constitucional n°. 47, publicada em 06 de 

julho de 2005); 

 Lei n°. 9.717, de 27 de novembro de 1998; 

 Lei n°. 10.887, publicada em 21 de junho de 2004; 

 Portaria MPAS n°. 403, de 10 de dezembro de 2008 e alterações posteriores; e 

 Legislação do Ente Federativo. 
 

3. BASE CADASTRAL 
 
A base de dados utilizada na execução desta Avaliação Atuarial dispunha de 

informações cadastrais e financeiras dos segurados do presente RPPS, assim como de 

seus dependentes, quando da existência dos mesmos. Em relação à posição temporal, 

tem-se que o banco de dados utilizado refere-se à data-base posicionada em 30/12/2018. 

 
3.1 Situação da Base Cadastral 

A análise dos dados cadastrais consiste na primeira etapa da Avaliação Atuarial a 

ser executada. Dessa forma, nessa etapa busca-se realizar uma verificação criteriosa dos 

dados a serem utilizados no intuito de identificar possíveis inconsistências e discrepâncias 

cadastrais capazes de exercer influência significativa e impactar de maneira relevante os 

resultados observados na Avaliação Atuarial. Nesse contexto, quando da identificação de 

inconsistências, conforme seja possível, faz-se necessária a manipulação dos dados e o 

contorno das incoerências verificadas tomando por base as hipóteses estabelecidas na 

base técnica definida para a execução da avaliação. 

 O contingente de servidores ativos foi analisado em relação a sete dimensões de 

informações, conforme descrito a seguir: 
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1) Idade – subdividida em servidores ativos e dependentes; 

2) Sexo – subdividido em servidores ativos e dependentes; 

3) Estado Civil – para o grupo de ativos; 

4) Composição Etária – para os grupos de ativos e servidores; 

5) Idade de Admissão – dos servidores ativos; 

6) Tempo de Serviço – tempo de exercício da função no respectivo ente federativo 
dos servidores ativos; e 

7) Estratificação Salarial – composição do valor dos proventos dos servidores em 
questão. 

A análise dos dados cadastrais, quando da identificação de inconsistências, exige 

tratamento estatístico de forma a se obter a melhor aproximação para os dados ausentes 

ou incompletos. As inconsistências analisadas encontram-se elencadas neste relatório, 

ressaltando-se, porém, que estas, mesmo quando identificadas, não constituem motivação 

suficientemente relevante à invalidação dos resultados apurados nesta Avaliação Atuarial. 

QUADRO 01. INCONSISTÊNCIA CADASTRAL 
DADO DESCRIÇÃO DO ERRO AJUSTE 

Data de Nascimento 
Servidor com idade menor que 18 
anos 

Modificação da idade para 18 anos 

Data de Admissão 
Servidor com idade de admissão 
menor que 18 anos 

Modificação da idade para 18 anos 

Valor Bruto 
Servidor com valor bruto menor que 
um salário mínimo 

Modificação para a média do cargo 
respeitando o sexo 

Sexo 
Servidor com sexo incoerente com o 
nome 

Modificação para o sexo correto do 
servidor 

 Todos os servidores, elegíveis ao benefício de aposentadoria na data-base desta 

avaliação, foram considerados como sendo iminentes à concessão do benefício. 

3.2 Estatísticas 
 
3.2.1 Ativos 
 

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: bbef119f-adbd-4635-b50b-380741c4f5cc



 

 

 

10 

 ARIMA: Conceito Inovador em Consultoria Atuarial e Gestão de Risco 
 Avenida Washington Soares, 1400 - Salas 508 e 509 (Edson Queiroz) Fortaleza/CE 

 Tel.: (85) 3274.8063 // (85) 9921-0838Fax.: (85) 3067-4076 

 www.arimaconsultoria.com.br // arima@arimaconsultoria.com.br 
 

 

10 

De acordo com o cadastro utilizado, o grupo de segurados deste RPPS apresentou 

as características mostradas nesta seção, com uma folha salarial referente aos servidores 

de R$ 855.747,33 (oitocentos e cinquenta e cinco mil e setecentos e quarenta e sete reais 

e trinta e três centavos). 

 

O gráfico abaixo mostra a evolução da folha salarial dos servidores ativos nos 

últimos 3 anos. 

  

GRÁFICO 01. EVOLUÇÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES ATIVOS 

NOS ÚLTIMOS 3 ANOS 

Atualmente estão vinculados ao RPPS de CORTÊS – PE 377 servidores ativos, 

sendo estes titulares de cargos efetivos no quadro de pessoal do Ente Federativo. As 

mulheres totalizando 241 servidoras representam 64,00% do total, enquanto que os 

homens totalizam 136 servidores, representando assim 36,00% desse universo total. 

 

 O sexo dos servidores é uma das variáveis demográficas que ajudam a determinar 

a idade de aposentadoria. As mulheres vivem mais e se aposentam 5 (cinco) anos mais 

cedo que os homens, portanto o financiamento de seus benefícios é mais oneroso em 

qualquer sistema previdenciário brasileiro. 
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GRÁFICO 02. DISTRIBUIÇÃO DOS EFETIVOS POR SEXO 

 

 A média de idade entre os homens é de 48,6, enquanto que entre as mulheres a 

média é de 46,7, sendo aproximadamente 4,07% menor que a dos homens. 

 

GRÁFICO 03. PIRÂMIDE ETÁRIA DOS EFETIVOS POR SEXO 

 

 O estado civil dos servidores não determina a idade de aposentadoria, mas indica a 

necessidade de financiamento de outros benefícios, como as pensões. Portanto, servidores 

casados são mais onerosos aos sistemas previdenciários quando comparados aos solteiros. 

Acrescente-se a isso o fato de que os servidores casados geralmente possuem filhos, que, 

obviamente, detém direitos previdenciários frente ao RPPS, elevando ainda mais os custos 

do sistema. 
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GRÁFICO 04. DISTRIBUIÇÃO DOS EFETIVOS POR ESTADO CIVIL 

 

São 150 servidores solteiros, representando 40,00% do total, enquanto têm-se 227 

servidores casados, representando assim 60,00% do total. 

 

GRÁFICO 05. PIRÂMIDE ETÁRIA DOS EFETIVOS POR ESTADO CIVIL 

 

 A média de idade entre os solteiros é de 45,7 anos, enquanto que entre os casados 

é de 48,6. 

Outra variável, também importante para determinação dos custos previdenciários, 

é a carreira do servidor. As carreiras de Magistério e Não-magistério determinam quão 

cedo os servidores serão elegíveis aos benefícios programados.  
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GRÁFICO 06. DISTRIBUIÇÃO DOS EFETIVOS POR CARREIRA 

 

GRÁFICO 07. DISTRIBUIÇÃO ETÁRIA DOS EFETIVOS POR CARREIRA 

Os servidores no Magistério totalizam 114 indivíduos, representando 30,00% do 

total, enquanto que 70,00% do total são Não-magistério, isto é, 263 servidores. A média 

de idade é maior entre os servidores que pertencem ao magistério, aproximadamente em 

3,96%: 46,1 contra 48 anos. Os servidores do Magistério aposentam-se mais cedo, 5 anos 

antes, por isso, são mais onerosos ao sistema previdenciário que os servidores da carreira 

de Não-magistério. 

Observa-se que 0,55% destes recebem até 1 salário mínimo, 64,66% destes 

recebem entre 1 e 3 salários-mínimos, 30,96% entre 3 e 5 salários-mínimos, 3,84% entre 

5 e 10 salários-mínimos, e 0% acima de 10 salários-mínimos. 

263; 70% 

114; 30% 

Não-magistério

Magistério

100,00 50,00 0,00 50,00

00 a 18
19 a 23
24 a 28
29 a 33
34 a 38
39 a 43
44 a 48
49 a 53
54 a 58

59 ou mais

Não-magistério

Magistério

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: bbef119f-adbd-4635-b50b-380741c4f5cc



 

 

 

14 

 ARIMA: Conceito Inovador em Consultoria Atuarial e Gestão de Risco 
 Avenida Washington Soares, 1400 - Salas 508 e 509 (Edson Queiroz) Fortaleza/CE 

 Tel.: (85) 3274.8063 // (85) 9921-0838Fax.: (85) 3067-4076 

 www.arimaconsultoria.com.br // arima@arimaconsultoria.com.br 
 

 

14 

 

GRÁFICO 08. DISTRIBUIÇÃO DOS EFETIVOS POR REMUNERAÇÃO 

O comportamento do tempo residual para aposentadoria dos servidores efetivos 

em função do sexo é descrito a seguir. Em média, os homens apresentam um tempo 

residual para aposentadoria de 15 anos, enquanto que para as mulheres este tempo é de 

9,7 anos. 
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GRÁFICO 09. DISTRIBUIÇÃO ACUMULADA DO TEMPO RESIDUAL PARA A 

APOSENTADORIA EM ANOS 

 

3.2.2 Dependentes dos Ativos, Inativos e Pensionistas 

 O Ente Federativo não disponibilizou as informações referentes aos dependentes 

dos atuais servidores ativos do RPPS de CORTÊS. 

3.2.3 Inativos 

O RPPS de CORTÊS possuía, na data base desta avaliação atuarial, 144 

aposentados. 

A folha mensal dos benefícios de aposentadoria era de R$ 365.587,84 (trezentos e 

sessenta e cinco mil e quinhentos e oitenta e sete reais e oitenta e quatro centavos), 

implicando num valor médio de benefícios na ordem de R$ 2.538,80 (dois mil e 

quinhentos e trinta e oito reais e oitenta centavos). A idade média dos aposentados na 

data base da avaliação era de 65,6 anos. 

O gráfico abaixo mostra a evolução da folha de pagamento dos servidores inativos 

nos últimos 3 anos. 
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GRÁFICO 10. EVOLUÇÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES 

INATIVOS NOS ÚLTIMOS 3 ANOS 

 

3.2.4 Pensionistas 

O RPPS de CORTÊS possuía, na data base desta avaliação atuarial, 18 pensionistas. 

A folha mensal dos benefícios de pensão era de R$ 25.121,58 (vinte e cinco mil e 

cento e vinte e um reais e cinquenta e oito centavos), implicando num valor médio de 

benefícios na ordem de R$ 1.395,64 (um mil e trezentos e noventa e cinco reais e 

sessenta e quatro centavos). A idade média destes segurados é de 47,3 anos. 

O gráfico abaixo mostra a evolução da folha de pagamento dos pensionistas nos 

últimos 3 anos. 
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GRÁFICO 11. EVOLUÇÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS PENSIONISTAS NOS 

ÚLTIMOS 3 ANOS 

 
4. PLANO DE BENEFÍCIOS 
 
 O Regime Próprio de Previdência Social de CORTÊS, oferta aos seus segurados, 

conforme as disposições legais previstas na legislação municipal atualmente vigente, um 

rol descritivo contendo os seguintes benefícios previdenciários, sendo todos concedidos na 

modalidade de “Benefício Definido – BD” oferece aos seus participantes um rol contendo 

os seguintes benefícios, sendo todos concedidos na modalidade de “Benefício Definido – 

BD”: 

 
1. Quanto aos segurados: 

a) Aposentadoria por Invalidez; 

b) Aposentadoria Compulsória; 

c) Aposentadoria por Idade e tempo de Contribuição; 

d) Aposentadoria por Idade; 

e) Auxílio Doença; 

f) Salário Maternidade; e 

g) Salário Família. 
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2. Quanto aos dependentes: 

a) Pensão por Morte; e 

b) Auxílio Reclusão. 

 
4.1 Aposentadoria por Invalidez 
 
 É o benefício a que tem direito o segurado, que esteja ou não recebendo auxílio-

doença, que for considerado incapaz para o trabalho e não sujeito à reabilitação para o 

exercício de atividade que lhe garanta subsistência. 

 
4.2 Aposentadoria Compulsória 
 
 É o benefício a que tem direito o segurado após atingir a idade limite de concessão 

deste benefício, 75 (setenta e cinco) anos. 

 
4.3 Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuição 
 
 É o benefício programado a que tem direito o segurado que estiver preenchido 

todos os requisitos necessários a sua concessão, de forma vitalícia. 

 
Até 31 de dezembro de 2003, as regras de aposentadoria vigentes eram aquelas 

estabelecidas pela Emenda Constitucional n°. 20, publicada em 16 de dezembro de 1998. 

 
A partir de quando passou a vigorar a Emenda Constitucional n°. 41, publicada em 

31 de dezembro de 2003, outras regras para a concessão de aposentadoria foram criadas. 

 
A Emenda Constitucional n°. 41, de 19 de dezembro de 2003, e a Emenda 

Constitucional n°. 47, de 05 de julho de 2005, trazem significativas modificações à 

previdência do trabalhador brasileiro, em especial, à do servidor público. 

 
4.4 Aposentadoria por Idade 
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 É o benefício programado a que tem direito o segurado que estiver preenchido os 

requisitos mínimos necessários a sua concessão, de forma vitalícia. 

 
Até 31 de dezembro de 2003, as regras de aposentadoria vigentes eram aquelas 

estabelecidas pela Emenda Constitucional n°. 20, publicada em 16 de dezembro de 1998. 

 
A partir de quando passou a vigorar a Emenda Constitucional n°. 41, publicada em 

31 de dezembro de 2003, outras regras para a concessão de aposentadoria foram criadas. 

 
O resumo das regras de concessões de benefícios e a forma de cálculo de 

aposentadoria por idade e por idade e tempo de contribuição está inserido abaixo.  

 

Regras de Concessão 

 

a. Servidores Admitidos a partir de 2003 

 A Emenda Constitucional n°. 41, de 19 de dezembro de 2003, manteve as regras 

de idade e tempo de contribuição de entrada em benefício da Emenda Constitucional n°. 

20/98, entretanto mudou as regras de cálculo do seu valor. Os servidores admitidos após 

a publicação da Emenda Constitucional n°. 41/03 não tem direito ao benefício integral, 

que passa a ser calculado por ocasião de sua concessão, consideradas as remunerações 

utilizadas como base para as contribuições do servidor aos Regimes Próprios e Regime 

Geral, conforme o § 3° do artigo 40 da Constituição Federal: 

 

“Art.40 

... 
§ 3°. Para o cálculo dos proventos de aposentadoria, por 

ocasião da sua concessão, serão consideradas as 

remunerações utilizadas como base para as contribuições do 

servidor aos regimes de previdência de que tratam este artigo 

e o art. 201, na forma da lei.” 
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 A Lei n°. 10.887, de 21 de junho de 2004, trouxe detalhamento com relação à 

metodologia de cálculo utilizada: 

 
“Art.1°. No cálculo dos proventos de aposentadoria dos 

servidores titulares de cargo efetivo de qualquer dos poderes 

da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios, 

previsto no §3° do art.40 da Constituição Federal, será 

considerada a média aritmética simples das maiores 

remunerações, utilizadas como base para as contribuições do 

servidor aos regimes de previdência a que esteve vinculado, 

correspondentes a oitenta por cento de todo o período 

contributivo desde a competência de julho de 1994 ou desde a 

do início da contribuição, se posterior àquela competência.” 

 

b. Servidores Admitidos até 31/12/2003 

 Para esses servidores, fica assegurado o direito a aposentadoria com proventos 

integrais à totalidade de sua remuneração desde que preenchida os seguintes requisitos, 

cumulativamente: 

 

 60 anos de idade, se homem, e 55 anos de idade, se mulher; 

 35 anos de contribuição, se homem, e 30 anos de contribuição, se mulher; 

 20 anos de efetivo exercício no serviço público; e 

 10 anos de carreira e 5 anos de efetivo exercício no cargo em que se der a 

aposentadoria. 

 

No caso dos professores, os requisitos de idade e tempo de contribuição serão 

reduzidos em 5 (cinco) anos, desde que comprovem exclusivamente tempo de efetivo 

exercício nas funções de magistério: na educação infantil e no ensino fundamental e 

médio. 
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A Lei Federal n°. 11.301, de 10 de maio de 2006, estabelece que são consideradas 

funções de magistério as exercidas por professores e especialistas em educação no 

desempenho de atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento de educação 

básica em seus diversos níveis e modalidades, incluídas, além do exercício de docência, as 

de direção de unidade escolar e as de coordenação e assessoramento pedagógico. 

 

c. Servidores Admitidos até 16/12/1998 

Situação I – Ingresso no serviço público como titular de cargo até 16/12/1998 

 Os servidores que ingressaram no serviço público, como titulares de cargo efetivo 

antes da Emenda Constitucional n°. 20/98, tem direito a aposentadoria voluntária, 

devendo atender, cumulativamente, as seguintes condições: 

 
 53 anos de idade, se homem, e 48 anos de idade, se mulher; 

 35 anos de contribuição, se homem, e 30 anos de contribuição, se mulher; 

 5 (cinco) anos de efetivo exercício no cargo em que se der a aposentadoria; 

e 

 Cumprir pedágio que é um acréscimo de 20,00% sobre o tempo faltante 

para aposentadoria contado na data da publicação da Emenda 

Constitucional n°. 20/98. 

O professor terá direito a um bônus de 17,00% para os homens e 20,00% para a 

mulher, sobre o efetivo tempo de serviço contado na data de publicação da Emenda 

Constitucional n°. 20/98, desde que aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo 

exercício nas funções de magistério. 

 
O servidor que cumprir as exigências para aposentadoria, na forma descrita, terá 

os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relação aos 

limites de idade estabelecidos pelo art.40, § 1°,III, “a” e § 5° da Constituição Federal – 

homem 60 anos de idade e mulher 55 anos de idade – na seguinte proporção: 

 

 3,50% para aquele que completar as exigências até 2005; e 
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 5,00% para aquele que completar as exigências a partir de 2006. 

 
A base de cálculo dos proventos de aposentadoria foi alterada, passando a serem 

consideradas, por ocasião de sua concessão, as remunerações utilizadas como base para 

as contribuições do servidor aos Regimes Próprios e Regime Geral, deixando de ter direito 

a integralidade. 

 
Como mencionado anteriormente, para o cálculo do benefício, neste caso, será 

considerada a média aritmética simples das maiores remunerações, utilizadas como base 

para as contribuições do servidor aos regimes de previdência a que esteve vinculado, 

correspondentes a oitenta por cento de todo o período contributivo desde a competência 

de julho de 1994 ou desde a do início da contribuição, se posterior àquela competência. 

 

Situação II – Ingresso no serviço público até 16/12/1998 

 A Emenda Constitucional n°. 47/05 traz nova regra de transição para a 

aposentadoria voluntária, voltada aos servidores que ingressaram no serviço público até 

16/12/1998. Nesta regra os proventos serão integrais, que corresponderão à totalidade da 

remuneração do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, devendo o 

servidor atender, cumulativamente, as seguintes condições: 

 
 35 anos de contribuição, se homem, e 30 anos de contribuição, se mulher; 

 25 anos de efetivo exercício no serviço publico; 

 15 anos de carreira; 

 5 anos em que se der a aposentadoria; e 

 Idade mínima resultante da redução de 1 (um) ano, relativamente aos 

limites de idade de 60 anos para homens e 55 anos de idade para as 

mulheres, para cada ano de contribuição que exceder a condição prevista 

no primeiro item. 

 

Regras para atualização de benefícios 

a.  Com paridade integral 
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 Aos atuais aposentados e pensionistas, aos servidores que haviam reunido os 

requisitos para aposentadoria na data da publicação da Emenda Constitucional n°. 41/03, 

aos abrangidos pelo art. 6°, da Emenda Constitucional n°.41/03 e art. 3° da Emenda 

Constitucional n°.47/05 é assegurada a paridade, ou seja, os proventos de aposentadoria 

e as pensões serão revistos na mesma proporção e mesma data, sempre que se modificar 

a remuneração dos servidores em atividade, sendo também estendido aos aposentados e 

aos pensionistas quaisquer benefícios ou vantagens posteriormente concedidos aos 

servidores em atividades, inclusive quando decorrentes da transformação ou 

reclassificação do cargo ou função em que se deu a aposentadoria ou que serviu de 

referência para concessão de pensão, na forma da lei. 

 

b. Sem paridade 

 A Emenda Constitucional n°. 41/03 e a Emenda Constitucional n°. 47/05 

estabelecem que, com exceção dos grupos abrangidos no item anterior, todos os 

benefícios de aposentadoria e pensão serão reajustados em caráter permanente 

assegurando seu valor real e mantendo seu poder de compra, sendo que os critérios de 

reajuste dependem de regulamentação em lei. 

 

4.5 Auxílio-Doença 
 

 O auxílio-doença será devido ao participante que ficar incapacitado para a 

atividade de seu cargo por mais de quinze dias consecutivos. O auxílio-doença consiste em 

renda mensal correspondente ao valor da remuneração de contribuição do participante, 

sendo devido a contar do décimo sexto dia do afastamento a este título. 

 
4.6 Salário-Maternidade 
 

 O salário-maternidade é devido à servidora segurada, por cento e vinte dias, com 

início vinte e oito dia antes e fim noventa e um dias depois do parto, consistindo em renda 

mensal igual à última remuneração de contribuição, líquida das contribuições mensais. 
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4.7 Salário-Família 
 

 O servidor que ganhar até R$ 907,77 fará jus a um valor do salário-família de R$ 

46,54, por filho ou equiparado de até 14 anos incompletos ou inválidos. Para o servidor 

que receber de R$ 907,78 até R$ 1.319,18, o valor do salário-família por filho, ou 

equiparado, de até 14 anos incompletos ou na situação de invalidez, será de R$ 32,80. Se 

a mãe e o pai estão nas categorias e faixa salariais que têm direito ao salário-família, os 

dois fazem jus ao recebimento do benefício. 

 

4.8 Pensão por Morte 
 

 Este benefício é devido ao(s) dependente(s) em caso de falecimento do servidor 

ativo ou aposentado. 

 

Regra de cálculo dos benefícios de pensão 

 

 A pensão por morte será igual à totalidade dos proventos (aposentado na data 

anterior a do óbito) ou a totalidade da remuneração de contribuição (servidor ativo na 

data anterior a do óbito) sendo, em ambos os casos, limitados ao teto estabelecido para 

os benefícios do Regime Geral de Previdência Social. Os benefícios superiores ao teto 

serão acrescidos 70,00% incidente sobre a parcela que exceder o limite. 

 

4.9 Auxílio-Reclusão 
 

 O auxílio-reclusão será devido, nas mesmas condições da pensão por morte, aos 

dependentes do segurado recolhido à prisão que não esteja recebendo auxílio-doença ou 

aposentadoria, desde que o seu último salário de contribuição seja inferior ou igual a R$ 

971,33. O valor do auxílio-reclusão corresponde à média dos 80,00% melhores salários a 

partir de 1994. 
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5. HIPÓTESES ATUARIAIS 
 

 Registram-se a seguir as hipóteses atuariais utilizadas na execução desta Avaliação 

Atuarial. As hipóteses utilizadas foram separadas em três grupos: Hipóteses Financeiras, 

Hipóteses Biométricas e Outras Hipóteses. 

 

 As Hipóteses Financeiras que constam nesta Avaliação Atuarial foram: 

 

1. Taxa de Juros Atuariais; 

2. Taxa de Inflação Futura; 

3. Projeção de Crescimento Real dos Salários Individuais; 

4. Projeção de Crescimento Real dos Benefícios; 

5. Crescimento do Salário-Mínimo; e 

6. Compensação Previdenciária. 

 

As Hipóteses Biométricas que constam nesta Avaliação Atuarial foram:  

 

1. Novos Entrantes; e 

2. Tábuas Biométricas. 

 

As Outras Hipóteses consideradas nesta Avaliação Atuarial foram: 

 

1. Rotatividade; 

2. Composição do Grupo Familiar de Pensionistas; 

3. Tempo de Previdência Anterior à Admissão no Ente Federativo; e 

4. Despesas Administrativas. 

 

5.1 Hipóteses Financeiras 
 
 São aquelas relacionadas aos aspectos econômico-financeiros do RPPS. 
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5.1.1 Taxa de Juros Atuariais 
 
 A taxa de juros pode ser vista como uma soma de três componentes: taxa de 

retorno livre de risco, prêmio pelo risco de investimento e prêmio pela inflação. Adotou-se, 

nesta Avaliação Atuarial, uma taxa real de juros atuarial de 0,00% a.a. 

 

5.1.2 Taxa de Inflação Futura 
 
 Adotou-se como hipótese o fato de que os salários futuros serão reajustados 

anualmente com reposição a nível mínimo igual à inflação média projetada em 4,07% a.a. 

 

5.1.3 Projeção de Crescimento Real dos Salários Individuais 
 
 As estimativas dos salários futuros dos servidores levarão em consideração dois 

fatores: componente de produtividade e componente de inflação. Quanto à componente 

de inflação, será utilizada a taxa de inflação futura acima citada, porém quanto à 

componente de produtividade será utilizada a taxa de 1,00% a.a., considerando razoável 

essa hipótese para o serviço público brasileiro. 

  
5.1.4 Projeção do Crescimento Real dos Benefícios do Plano 
 
 Admite-se nesta Avaliação Atuarial, por hipótese, que os benefícios, uma vez 

concedidos, sofrerão reajuste inflacionário a fim de preservar o seu valor real. 

 

5.1.5 Crescimento do Salário-Mínimo 
 
 Exclusivamente para efeito de estimativa do valor mínimo mensal dos benefícios a 

serem concedidos aos segurados, o valor do salário-mínimo será reajustado pela hipótese 

inflacionária estabelecida nesta Avaliação. 

 

5.1.6 Compensação Previdenciária 
 

 O artigo 4º da Lei nº. 9.796, de 05 de maio de 1999, dispõe: 
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“Cada Regime Próprio de Previdência Social de servidor 

público tem direito, como regime instituidor, de receber do 

Regime Geral de Previdência Social, enquanto regime de 

origem, compensação financeira.” 

 
 Portanto, considerou-se que o Regime Próprio de Previdência Social – RPPS – de 

CORTÊS terá o direito de receber compensação financeira do Regime Geral de Previdência 

Social – RGPS. 

 
 Salienta-se que a Compensação Previdenciária aqui prevista foi calculada com base 

nas hipóteses adotadas neste relatório e nas informações prestadas pelo Regime Próprio 

de Previdência Social – RPPS – de CORTÊS, estando, portanto, dependente da 

confirmação e averbação por parte do INSS dos tempos de contribuição considerados e 

das informações prestadas para fins desta avaliação. 

 

 O INSS calcula essa Compensação Previdenciária apoiando-se em dados fornecidos 

Regime Próprio de Previdência Social – RPPS, atendendo a todos os requerimentos 

adicionais introduzidos pelo citado fator previdenciário. Dentre esses dados, se requer 

todo o histórico salarial do participante, a partir de julho de 1994, como filiados ao INSS. 

 

 Para cada segurado ativo, o montante da Compensação Previdenciária a receber 

do RGPS foi obtido com base no tempo anterior presumido ou observado de INSS. Caso o 

RPPS não possua essa informação, a estimativa da compensação previdenciária estará 

limitada ao percentual de 10,00% do Valor Atual dos Benefícios Futuros. 

 

5.2 Hipóteses Biométricas 
 
 São aquelas relacionadas aos aspectos demográficos pertinentes à massa de 

segurados do Regime Próprio de Previdência Social – RPPS. 
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5.2.1 Novos Entrantes 
 

Considera-se fechado o atual grupo de participantes do presente RPPS, supondo-o 

assim constante e adequado ao atual quadro de pessoal do Ente Federativo. 

 
5.2.2 Tábuas Biométricas 
 
 As tábuas biométricas utilizadas para os cálculos atuariais concernentes a esta 

Avaliação Atuarial foram: 

 

1) Sobrevivência de válidos: IBGE-2016; 

2) Mortalidade de válidos: IBGE-2016; 

3) Sobrevivência de inválidos: IBGE-2016; 

4) Mortalidade de inválidos: IBGE-2016; 

5) Mortalidade de válidos, para composição de tábua bidecremental: IBGE-2016; e 

6) Entrada em invalidez, para composição de tábua bidecremental: Álvaro Vindas. 

 
5.3 Outras Hipóteses 
 
 Representam as demais hipóteses necessárias à realização da Avaliação Atuarial. 

 
5.3.1 Rotatividade 
 
 Devido à estabilidade versada na Constituição Federal para os servidores efetivos, 

considerou-se a rotatividade como sendo nula e sem efeito sobre a composição do grupo 

de segurados, ou seja, igual a 0,00%. 

 

5.3.2 Composição do Grupo Familiar de Pensionistas 
 

 O cálculo se apoiou em dados fornecidos pelo Ente Federativo e nas hipóteses 

utilizadas sobre a composição do grupo familiar do servidor. 

 

5.3.3 Tempo de Previdência Anterior à Admissão no Ente Federativo 
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 Foram estabelecidas as seguintes hipóteses: 

 

I – os tempos efetivamente levantados a partir de dados cadastrais 

fornecidos pelo Ente Federativo; 

II – 100,00% (cem por cento) do período decorrido entre a idade normal de 

entrada no mercado de trabalho formal, de 25 anos, e a idade de admissão 

do segurado no ente federativo, constante do cadastro, em conformidade 

com a Portaria MPAS n°. 403, de 10/12/2008. 

 

5.3.4 Despesas Administrativas 
 
 Conforme disposição legal levou-se em consideração o limite de 2,00% (dois por 

cento) sobre a remuneração de contribuição da totalidade de segurados ativos, 

aposentados e pensionistas a título de custeio das despesas administrativas do RPPS. 

 
6. REGIME FINANCEIRO 
 
 O regime de financiamento dos benefícios adotado nesta Avaliação Atuarial para 

fins de mensuração da obrigação previdenciária de responsabilidade do RPPS de CORTÊS 

é o de Repartição Simples. A lógica do regime de Repartição Simples consiste no fato de 

que as contribuições vertidas ao RPPS, pelos segurados e ente federativo, em cada 

exercício financeiro futuro, devem ser suficientes ao pagamento dos benefícios devidos 

aos segurados em cada exercício financeiro de referência, inexistindo nesse regime, 

portanto, o objetivo de acumulação e capitalização dos recursos financeiros existentes.  

 

7. MÉTODO ATUARIAL DE AVALIAÇÃO E CUSTEIO 
 

Em face da inexistência de uma classificação universal para os métodos atuariais 

de avaliação e custeio de benefícios previdenciários, utilizou-se nesta Avaliação Atuarial a 

nomenclatura introduzida por Dan McGill e Donald Grubbs no “Fundamentals of Private 

Pensions – sixthedition – 1989”, onde a definição de um método atuarial para a avaliação 
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e custeio dos benefícios pode ser dada em função de seis atributos técnicos fundamentais, 

quais sejam: 

 

 Alocação de Custo ou Alocação de Benefícios; 

 Se porção do custo total projetado para cada ano será: percentual do 

salário, um valor constante ou um valor acumulado. 

 Desenvolve passivo de custo suplementar ou não; 

 Custos acurados são calculados com referência as idades de entrada ou as 

idades atingidas; 

 Custo Normal será individual ou agregado; e 

 Tratamento dos ganhos e perdas atuariais. 

 
O método adotado na avaliação do RPPS de CORTÊS possui os seguintes 

predicados, a saber: 

 
 Cálculo misto individual/agregado com reconhecimento explícito do passivo 

suplementar corrente e equacionamento revisado periodicamente;  

 Idade individual de entrada;  

 Alocação de custo, com contribuição normal expressa por percentagem 

constante aplicada sobre salário-de-participação, a ser revista 

periodicamente; 

 Reconhecimento implícito dos ganhos e perdas atuariais anuais; e 

 Grupo fechado. 

 
8. OS RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL 
 

A presente Avaliação Atuarial compreende o cálculo atuarial referente à 

configuração de custeio atualmente vigente no âmbito do plano de benefícios do RPPS de 

CORTÊS - PE, conforme pode ser visto nos Apêndices A e B. 
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 O estudo atuarial tem por finalidade primordial evidenciar a necessidade de 

financiamento do Regime Próprio de Previdência Social, na data da avaliação, com vista à 

obtenção do Equilíbrio Financeiro e Atuarial – EFA – exigido pela legislação federal. 

 
8.1. Rentabilidade Nominal dos Ativos 
 
 O RPPS não disponibilizou as informações referentes às rentabilidades mensais dos  

seus ativos, por este motivo, ficamos impossibilitados de analisar a rentabilidade nominal 

do RPPS de CORTÊS. 

 

8.2. Valor Presente Atuarial dos Benefícios Concedidos 
 
 O Valor Presente Atuarial dos Benefícios Concedidos foi estimado, conforme a 

presente Avaliação Atuarial, no montante de R$ 104.119.382,04 (cento e quatro milhões 

cento e dezenove mil  e trezentos e oitenta e dois reais e quatro centavos). 

 

8.3. Valor Presente Atuarial dos Benefícios a Conceder 
 
 O Valor Presente dos Benefícios a Conceder foi mensurado, conforme a presente 

Avaliação Atuarial, no valor total de R$ 318.151.827,51 (trezentos e dezoito milhões cento 

e cinquenta e um mil e oitocentos e vinte e sete reais e cinquenta e um centavos). 

 

8.4. Reservas Matemáticas de Benefícios Concedidos e a Conceder 
 
 As Reservas Matemáticas de Benefícios a Conceder totalizam R$ 267.079.702,28 

(duzentos e sessenta e sete milhões setenta e nove mil e setecentos e dois reais e vinte e 

oito centavos). É o resultado da subtração do Valor Presente Atuarial dos Benefícios a 

Conceder pelo Valor Presente Atuarial das Contribuições Futuras e pelo Valor Atual da 

Compensação Financeira e Receber. Quanto a Reserva Matemática dos Benefícios 

Concedidos, o valor total é R$ 95.144.004,23 (noventa e cinco milhões cento e quarenta e 

quatro mil e quatro reais e vinte e três centavos). 
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8.5. Ativo Líquido do Plano 
 
 O presente RPPS apresentava um ativo líquido, na data-base da Avaliação Atuarial, 

na importância de R$ 18.836,11 (dezoito mil e oitocentos e trinta e seis reais e onze 

centavos). Sua Composição é totalmente em aplicações e conta corrente.  

 

8.6. Valor Atual da Compensação Previdenciária – A Receber 
 
 O Valor Presente da Compensação Previdenciária Futura a Receber do RGPS pelo 

presente RPPS foi estimado em R$ 38.578.329,19 (trinta e oito milhões quinhentos e 

setenta e oito mil e trezentos e vinte e nove reais e dezenove centavos). 

 

8.7. Valor Atual da Compensação Previdenciária – A Pagar 
 
  A avaliação incorpora a mensuração do montante da Compensação Previdenciária 

a ser paga pelo RPPS, como regime de origem, ao RGPS, como regime instituidor, na 

dependência do cadastro do RPPS apresentar ex-segurados nesta situação. Entretanto, na 

data-base da avaliação, o RPPS não dispunha de tal cadastro, não se prevendo aqui 

qualquer compensação desta específica natureza. 

 

 Não obstante, considerou-se nula a rotatividade do emprego em grupo fechado 

dos atuais segurados ativos analisados, não se prevendo o pagamento de qualquer outra 

Compensação Previdenciária futura em favor do Regime Geral de Previdência Social, ou de 

outro Regime Próprio de Previdência Social, relativa aos atuais segurados ativos. 

 
8.8. Valor Atual das Contribuições Regulamentares Futuras 
 
 O Valor Atual das Contribuições Regulamentares Futuras, ou Valor Presente 

Atuarial das Contribuições Normais Futuras foi mensurado em R$ 21.469.173,85 (vinte e 

um milhões quatrocentos e sessenta e nove mil e cento e setenta e três reais e oitenta e 

cinco centavos), já líquidas das despesas administrativas e do custo suplementar, sendo 

R$ 9.565.403,12 (nove milhões quinhentos e sessenta e cinco mil e quatrocentos e três 

reais e doze centavos) relativos às contribuições do Ente Federativo, e R$ 11.903.770,73 
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(onze milhões novecentos e três mil e setecentos e setenta reais e setenta e três 

centavos) das contribuições dos servidores efetivos ativos, aposentados e pensionistas na 

forma da Lei. 

 

8.9 Valor Atual da Integralização das Reservas a Amortizar 
 
 De acordo com a Portaria MPAS nº. 403/08, as provisões matemáticas calculadas 

em Avaliação Atuarial devem ter previsto um prazo máximo de 35 (trinta e cinco) anos à 

devida integralização das provisões correspondentes a esses compromissos especiais 

relativos à amortização de déficits atuariais, devendo estes, sempre que equacionados, 

serem contabilizados sob a rubrica específica de Reservas a Amortizar.  

 

8.10. Resultado Atuarial 
 
 No presente estudo atuarial estimou-se um déficit da ordem de R$ 362.204.870,40 

(trezentos e sessenta e dois milhões duzentos e quatro mil e oitocentos e setenta reais e 

quarenta centavos), considerando-se o plano de amortização vigente à época do cálculo. 

 
8.11. Plano de Custeio 
 
8.11.1 Contribuições Correntes 
 
 O plano de benefícios considerado na execução desta Avaliação Atuarial encontra-

se observando atualmente as seguintes alíquotas de contribuição previdenciária, a saber: 

 

 11,00% (onze por cento) para os servidores efetivos; 

 11,00% (onze por cento) para os servidores inativos e pensionistas sobre a 

parcela remuneratória que vier a exceder o teto de remuneração do RGPS;  

 11,00% (onze por cento) para o ente federativo; e 

 Alíquota extraordinária conforme tabela a seguir: 

 

Ano C.S. 

2019 0,00% 
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8.11.2 Contribuições Normais 
 
 A alíquota normal de contribuição necessária ao Equilíbrio Financeiro e Atuarial – 

EFA – deste RPPS, no que concerne aos benefícios a serem acurados, foi estimada em 

76,27% (setenta e seis vírgula vinte e sete por cento), já desconsiderando o efeito das 

despesas administrativas. O quadro a seguir mostra as alíquotas necessárias calculadas 

em função do benefício a ser financiado. 

QUADRO 02. PERCENTUAL DAS CONTRIBUIÇÕES NORMAIS 
BENEFÍCIO ALÍQUOTA 

Aposentadoria por Idade, Tempo de Contribuição e Compulsória. 58,27% 

Aposentadoria por Invalidez 3,21% 

Pensão por Morte de Segurado Ativo 3,69% 

Pensão por Morte de Aposentado por Idade, Tempo de Cont. e Comp. 9,61% 

Pensão por Morte de Aposentado por Invalidez 0,01% 

Auxílio Doença 1,39% 

Salário Maternidade 0,05% 

Auxílio Reclusão 0,01% 

Salário Família 0,02% 

TOTAL 76,27% 

 
A alíquota normal total de contribuição, adicionada à taxa de administração, é de 

78,27% (setenta e oito vírgula vinte e sete por cento), competindo 67,27% (sessenta e 

sete vírgula vinte e sete por cento) ao ente federativo, e 11,00% (onze por cento), na 

forma da lei, aos segurados ativos, aposentados e pensionistas. 

 

8.11.3 Custo Suplementar 
 

 Os custos suplementares são destinados à amortização do passivo atuarial não 

fundado do plano. Deve-se entender como passivo atuarial não fundado a discrepância 

que se desenvolve entre os ativos financeiros do plano e o passivo atuarial determinado 

prospectivamente. Logo, o custo suplementar é o “custo normal” do plano de benefícios 

destinado à amortização do Valor Presente Atuarial dos Benefícios Futuros – VPABF – da 
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idade atual até a idade de aposentadoria. Finalmente, a insuficiência dos custos normais 

para amortização do VPABF desenvolve um passivo atuarial não fundado que, em troca, 

gera a exigibilidade de um custo suplementar que o financie. 

 

O presente RPPS, muito embora tenha apresentado um déficit atuarial na ordem 

de R$ 362.204.870,40 (trezentos e sessenta e dois milhões duzentos e quatro mil e 

oitocentos e setenta reais e quarenta centavos), encontrar-se-á amortizado ao se 

considerar a instituição em lei do plano de custeio suplementar indicado nesta avaliação, 

obtendo assim a condição de equilíbrio financeiro e atuarial.  

 

8.11.4 Base de Incidência das Contribuições 
 
 A base de incidência das contribuições do ente federativo e do segurado é regida 

pela legislação do Ente Federativo, posto que a Lei Federal n°. 10.887, publicada em 18 

de junho de 2004, define a base de contribuição da União. 

 
8.12. Projeções Atuariais 
 
 O Fluxo de Caixa Atuarial Anual com a evolução estimada do Patrimônio Líquido 

sob o atual plano de custeio seguem apresentados no Apêndice A. Observam-se os valores 

da coluna de Patrimônio Líquido para verificar a situação de equilíbrio do RPPS, onde este 

representa o fluxo futuro de contribuições e demais receitas vertidas ao plano, líquido das 

despesas do plano e acrescido aos ganhos de mercado obtidos com o retorno observado 

das aplicações financeiras existentes. 

 
8.13. Conclusões 
  
 De acordo com, i) a legislação vigente que tange os RPPS, ii) as informações 

prestadas pelo ente federativo, iii) o rol de benefícios ofertado pelo RPPS, e iv) as 

hipóteses e o método atuarial de avaliação e custeio adotado, observa-se que o presente 

Regime Próprio de Previdência Social, sob o enfoque financeiro e atuarial, encontrar-se-á 

equilibrado em função das seguintes alíquotas de contribuição previdenciárias, a saber: 
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 11,00% (onze por cento) para os servidores efetivos; 

 11,00% (onze por cento) para os servidores inativos e pensionistas sobre a 

parcela remuneratória que vier a exceder o teto de remuneração do RGPS; 

 17,00% (dezessete por cento) para o Ente Federativo; e 

 Alíquota extraordinária conforme tabela abaixo: 

 

Ano C.S. 

2019 0,00% 

 

 

 

Fortaleza, 23 de julho de 2019. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tulio Pinheiro Carvalho 
Atuário, MIBA nº 1626 

ARIMA Consultoria Atuarial, Financeira e Mercadológica LTDA 
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Patronal Servidor Inativo C.Suplementares

2019 9.042.603,70R$  813.834,33R$  994.686,41R$     1.773,24R$  -R$                    647.840,84R$     6.406.551,90R$    622.526,22R$         291.026,85R$  -R$         -R$          

2020 9.099.924,83R$  818.993,23R$  1.000.991,73R$  2.421,98R$  -R$                    700.731,23R$     6.857.781,93R$    759.888,36R$         292.947,97R$  -R$         -R$          

2021 9.049.624,08R$  814.466,17R$  995.458,65R$     2.669,75R$  -R$                    764.173,74R$     7.407.300,78R$    907.466,76R$         291.020,36R$  -R$         -R$          

2022 8.796.343,31R$  791.670,90R$  967.597,76R$     2.929,76R$  -R$                    846.104,21R$     8.133.101,02R$    1.065.053,42R$      282.724,47R$  -R$         -R$          

2023 8.445.791,88R$  760.121,27R$  929.037,11R$     3.200,11R$  -R$                    937.081,13R$     8.941.735,04R$    1.233.645,46R$      271.131,24R$  -R$         -R$          

2024 8.298.989,77R$  746.909,08R$  912.888,87R$     3.478,90R$  -R$                    1.012.704,53R$  9.588.410,12R$    1.413.906,52R$      266.609,79R$  -R$         -R$          

2025 8.007.763,23R$  720.698,69R$  880.853,96R$     3.763,36R$  -R$                    1.102.804,96R$  10.371.264,18R$  1.604.765,07R$      255.204,04R$  -R$         -R$          

2026 8.008.999,89R$  720.809,99R$  880.989,99R$     4.050,17R$  -R$                    1.167.286,38R$  10.889.309,06R$  1.807.336,67R$      254.837,90R$  -R$         -R$          

2027 7.849.102,91R$  706.419,26R$  863.401,32R$     4.334,48R$  -R$                    1.244.433,58R$  11.525.906,95R$  2.021.224,42R$      248.281,73R$  -R$         -R$          

2028 7.446.530,16R$  670.187,71R$  819.118,32R$     4.612,81R$  -R$                    1.345.625,39R$  12.393.064,49R$  2.245.513,26R$      235.360,94R$  -R$         -R$          

2029 7.199.780,31R$  647.980,23R$  791.975,83R$     4.881,53R$  -R$                    1.430.601,81R$  13.088.582,04R$  2.480.555,83R$      227.808,74R$  -R$         -R$          

2030 6.723.884,75R$  605.149,63R$  739.627,32R$     5.136,92R$  -R$                    1.535.374,23R$  13.972.725,22R$  2.725.598,65R$      212.672,29R$  -R$         -R$          

2031 6.443.943,69R$  579.954,93R$  708.833,81R$     5.375,54R$  -R$                    1.622.908,58R$  14.675.634,21R$  2.980.760,08R$      203.629,80R$  -R$         -R$          

2032 6.162.123,60R$  554.591,12R$  677.833,60R$     5.594,04R$  -R$                    1.710.154,32R$  15.366.159,84R$  3.245.749,92R$      194.573,09R$  -R$         -R$          

2033 5.377.456,47R$  483.971,08R$  591.520,21R$     5.789,79R$  -R$                    1.838.970,22R$  16.461.237,40R$  3.517.865,81R$      168.905,01R$  -R$         -R$          

2034 4.959.779,77R$  446.380,18R$  545.575,77R$     5.960,52R$  -R$                    1.935.686,75R$  17.225.239,24R$  3.797.426,06R$      154.919,07R$  -R$         -R$          

2035 4.454.605,20R$  400.914,47R$  490.006,57R$     6.104,31R$  -R$                    2.038.264,55R$  18.037.708,71R$  4.083.912,58R$      139.093,71R$  -R$         -R$          

2036 4.433.784,91R$  399.040,64R$  487.716,34R$     6.218,69R$  -R$                    2.098.928,51R$  18.424.578,27R$  4.379.268,86R$      138.239,05R$  -R$         -R$          

2037 4.141.482,50R$  372.733,42R$  455.563,07R$     6.302,98R$  -R$                    2.180.190,04R$  19.007.917,53R$  4.680.757,48R$      129.113,74R$  -R$         -R$          

2038 3.692.482,45R$  332.323,42R$  406.173,07R$     6.356,88R$  -R$                    2.274.649,89R$  19.712.475,49R$  4.985.938,63R$      114.999,69R$  -R$         -R$          

2039 3.053.793,83R$  274.841,44R$  335.917,32R$     6.383,25R$  -R$                    2.380.648,55R$  20.526.232,77R$  5.293.926,50R$      95.100,97R$    -R$         -R$          

2040 2.730.574,22R$  245.751,68R$  300.363,16R$     6.381,14R$  -R$                    2.457.123,20R$  21.037.418,52R$  5.605.048,37R$      84.683,36R$    -R$         -R$          

2041 2.440.616,14R$  219.655,45R$  268.467,78R$     6.349,94R$  -R$                    2.527.355,84R$  21.480.059,56R$  5.916.799,34R$      75.751,38R$    -R$         -R$          

2042 2.435.953,64R$  219.235,83R$  267.954,90R$     6.289,79R$  -R$                    2.570.532,53R$  21.649.356,22R$  6.229.956,67R$      75.472,00R$    -R$         -R$          

2043 2.137.192,16R$  192.347,29R$  235.091,14R$     6.201,65R$  -R$                    2.640.992,53R$  22.089.191,55R$  6.539.963,30R$      66.112,60R$    -R$         -R$          

2044 1.789.650,96R$  161.068,59R$  196.861,61R$     6.087,34R$  -R$                    2.703.813,70R$  22.452.010,18R$  6.844.831,62R$      55.184,65R$    -R$         -R$          

2045 1.568.378,92R$  141.154,10R$  172.521,68R$     5.949,31R$  -R$                    2.750.854,57R$  22.656.676,17R$  7.142.265,46R$      48.515,06R$    -R$         -R$          

2046 1.460.472,16R$  131.442,49R$  160.651,94R$     5.789,79R$  -R$                    2.783.452,48R$  22.720.738,55R$  7.431.333,69R$      44.869,25R$    -R$         -R$          

2047 1.122.761,44R$  101.048,53R$  123.503,76R$     5.611,97R$  -R$                    2.828.827,87R$  22.917.888,77R$  7.706.829,69R$      34.377,33R$    -R$         -R$          

2048 1.044.031,42R$  93.962,83R$    114.843,46R$     5.420,95R$  -R$                    2.846.284,47R$  22.844.570,13R$  7.967.927,18R$      31.847,99R$    -R$         -R$          

2049 677.991,25R$     61.019,21R$    74.579,04R$       5.219,85R$  -R$                    2.880.425,33R$  22.950.059,89R$  8.208.447,43R$      20.594,94R$    -R$         -R$          

2050 495.915,64R$     44.632,41R$    54.550,72R$       5.010,25R$  -R$                    2.892.026,50R$  22.845.980,39R$  8.426.055,51R$      15.090,90R$    -R$         -R$          

2051 511.274,48R$     46.014,70R$    56.240,19R$       4.794,69R$  -R$                    2.879.778,11R$  22.522.853,00R$  8.618.727,50R$      15.516,93R$    -R$         -R$          

2052 330.031,77R$     29.702,86R$    36.303,50R$       4.574,78R$  -R$                    2.875.112,99R$  22.299.000,01R$  8.780.353,36R$      10.050,58R$    -R$         -R$          

2053 177.914,91R$     16.012,34R$    19.570,64R$       4.351,05R$  -R$                    2.859.399,25R$  21.990.859,76R$  8.907.134,03R$      5.457,79R$      -R$         -R$          

2054 60.590,21R$       5.453,12R$      6.664,92R$         4.122,12R$  -R$                    2.832.105,41R$  21.596.632,98R$  8.995.916,63R$      1.910,85R$      -R$         -R$          

2055 -R$                  -R$               -R$                  3.885,20R$  -R$                    2.791.109,02R$  21.098.941,49R$  9.044.073,73R$      74,26R$           -R$         -R$          

2056 -R$                  -R$               -R$                  3.640,03R$  -R$                    2.736.113,88R$  20.497.385,02R$  9.049.632,97R$      60,82R$           -R$         -R$          

2057 -R$                  -R$               -R$                  3.388,95R$  -R$                    2.671.937,67R$  19.842.233,75R$  9.010.740,28R$      50,65R$           -R$         -R$          

2058 -R$                  -R$               -R$                  3.134,91R$  -R$                    2.598.616,49R$  19.135.814,85R$  8.926.020,20R$      42,34R$           -R$         -R$          

2059 -R$                  -R$               -R$                  2.880,97R$  -R$                    2.516.362,69R$  18.381.401,68R$  8.794.603,01R$      35,38R$           -R$         -R$          

2060 -R$                  -R$               -R$                  2.629,55R$  -R$                    2.425.506,03R$  17.582.857,43R$  8.615.675,17R$      27,76R$           -R$         -R$          

2061 -R$                  -R$               -R$                  2.382,98R$  -R$                    2.326.569,93R$  16.744.982,11R$  8.391.031,50R$      22,22R$           -R$         -R$          

2062 -R$                  -R$               -R$                  2.142,31R$  -R$                    2.220.163,65R$  15.872.806,55R$  8.121.955,17R$      16,17R$           -R$         -R$          

2063 -R$                  -R$               -R$                  1.906,21R$  -R$                    2.107.033,46R$  14.971.953,56R$  7.811.971,40R$      9,58R$             -R$         -R$          

2064 -R$                  -R$               -R$                  1.672,20R$  -R$                    1.988.158,38R$  14.049.031,67R$  7.463.743,66R$      2,43R$             -R$         -R$          

2065 -R$                  -R$               -R$                  1.440,16R$  -R$                    1.864.709,71R$  13.111.627,16R$  7.082.429,00R$      -R$               -R$         -R$          

2066 -R$                  -R$               -R$                  1.213,34R$  -R$                    1.738.022,74R$  12.167.958,52R$  6.675.408,92R$      -R$               -R$         -R$          

2067 -R$                  -R$               -R$                  995,51R$     -R$                    1.609.517,13R$  11.226.532,65R$  6.247.921,23R$      -R$               -R$         -R$          

2068 -R$                  -R$               -R$                  790,89R$     -R$                    1.480.681,30R$  10.296.241,21R$  5.804.423,40R$      -R$               -R$         -R$          

2069 -R$                  -R$               -R$                  603,33R$     -R$                    1.352.961,20R$  9.385.543,20R$    5.354.295,17R$      -R$               -R$         -R$          

2070 -R$                  -R$               -R$                  437,03R$     -R$                    1.227.672,35R$  8.502.214,77R$    4.903.866,55R$      -R$               -R$         -R$          

2071 -R$                  -R$               -R$                  295,89R$     -R$                    1.106.084,83R$  7.653.319,13R$    4.458.567,21R$      -R$               -R$         -R$          

2072 -R$                  -R$               -R$                  183,10R$     -R$                    989.250,30R$     6.844.202,43R$    4.020.739,62R$      -R$               -R$         -R$          

2073 -R$                  -R$               -R$                  100,01R$     -R$                    877.954,57R$     6.078.286,56R$    3.597.275,23R$      -R$               -R$         -R$          

2074 -R$                  -R$               -R$                  46,34R$       -R$                    772.823,33R$     5.357.953,07R$    3.196.849,38R$      -R$               -R$         -R$          

2075 -R$                  -R$               -R$                  17,06R$       -R$                    674.467,23R$     4.685.513,96R$    2.821.551,25R$      -R$               -R$         -R$          

2076 -R$                  -R$               -R$                  4,21R$         -R$                    583.451,87R$     4.063.141,83R$    2.474.440,91R$      -R$               -R$         -R$          

2077 -R$                  -R$               -R$                  0,18R$         -R$                    500.284,30R$     3.492.778,84R$    2.161.444,24R$      -R$               -R$         -R$          

2078 -R$                  -R$               -R$                  -R$           -R$                    425.214,56R$     2.975.557,17R$    1.875.554,64R$      -R$               -R$         -R$          

2079 -R$                  -R$               -R$                  -R$           -R$                    358.078,84R$     2.510.790,76R$    1.624.235,36R$      -R$               -R$         -R$          

2080 -R$                  -R$               -R$                  -R$           -R$                    298.335,48R$     2.095.867,98R$    1.399.185,30R$      -R$               -R$         -R$          

2081 -R$                  -R$               -R$                  -R$           -R$                    245.279,51R$     1.726.982,48R$    1.204.878,03R$      -R$               -R$         -R$          

2082 -R$                  -R$               -R$                  -R$           -R$                    198.473,40R$     1.401.328,52R$    1.029.252,11R$      -R$               -R$         -R$          

2083 -R$                  -R$               -R$                  -R$           -R$                    157.702,09R$     1.117.286,17R$    875.833,87R$         -R$               -R$         -R$          

2084 -R$                  -R$               -R$                  -R$           -R$                    122.864,81R$     874.003,53R$       740.394,56R$         -R$               -R$         -R$          

2085 -R$                  -R$               -R$                  -R$           -R$                    93.700,69R$       669.722,48R$       630.717,88R$         -R$               -R$         -R$          

2086 -R$                  -R$               -R$                  -R$           -R$                    69.776,06R$       501.278,46R$       540.941,63R$         -R$               -R$         -R$          

2087 -R$                  -R$               -R$                  -R$           -R$                    50.435,40R$       364.778,20R$       464.116,95R$         -R$               -R$         -R$          

2088 -R$                  -R$               -R$                  -R$           -R$                    35.146,64R$       256.548,73R$       402.698,61R$         -R$               -R$         -R$          

2089 -R$                  -R$               -R$                  -R$           -R$                    23.427,22R$       173.514,81R$       352.183,36R$         -R$               -R$         -R$          

2090 -R$                  -R$               -R$                  -R$           -R$                    14.864,93R$       112.468,12R$       313.481,50R$         -R$               -R$         -R$          

2091 -R$                  -R$               -R$                  -R$           -R$                    8.866,78R$         69.180,79R$         284.011,18R$         -R$               -R$         -R$          

2092 -R$                  -R$               -R$                  -R$           -R$                    4.827,56R$         39.362,68R$         260.266,58R$         -R$               -R$         -R$          

2093 -R$                  -R$               -R$                  -R$           -R$                    2.315,88R$         19.936,69R$         240.937,93R$         -R$               -R$         -R$          

Auxílios Desp. Adm. Pat. Líquido

APÊNDICE A

FLUXO DE CAIXA ATUARIAL ANUAL PROJETADO

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL – RPPS – CORTÊS - PE

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL – DRAA

Ano Salário
Contribuições

Compensação Programados Riscos
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Data da Avaliação: 

Data-Base: 

Descrição da População 

Coberta:

Regime Financeiro Método

RS AGREGADO

RS AGREGADO

RS AGREGADO

RS AGREGADO

RS AGREGADO

RS AGREGADO

RS AGREGADO

RS AGREGADO

RS AGREGADO

Valores

0,00%
1,00%
0,00%
1,00%

100,00%
100,00%

Valores

Não

IBGE-2016

IBGE-2016

IBGE-2016

Álvaro Vindas

-

-

 Composição Familiar

Benefícios - Regime Benefícios - Regime 

R$ 0,00 -R$ 318.151.827,51
R$ 0,00 -R$ 104.119.382,04
R$ 0,00 R$ 0,00
R$ 0,00 R$ 119.735,73
R$ 0,00 R$ 9.565.403,12
R$ 0,00 R$ 11.784.035,00
R$ 0,00 R$ 38.578.329,19
R$ 0,00 R$ 0,00
R$ 0,00 -R$ 362.204.870,40

Custo Normal Custo Suplementar

15,00% 0,00%

11,00% 0,00%

11,00% 0,00%

11,00% 0,00%

Custo Normal Custo Suplementar

58,27% 0,00%

3,21% 0,00%

3,69% 0,00%

9,61% 0,00%

0,01% 0,00%

1,39% 0,00%

0,05% 0,00%

0,01% 0,00%

0,02% 0,00%

Sexo Feminino Sexo Masculino Sexo Feminino Sexo Masculino Sexo Feminino Sexo Masculino

Ativos 241 136 2.455,88 1.940,30 46,74 48,64

Aposentados por Tempo de Contribuição 113 27 2.742,04 1.537,24 64,72 70,41

Aposentados por Idade

Aposentados Compulsória

Aposentados por Invalidez 2 2 4.157,05 2.958,62 57,00 58,50

Pensionistas 14 4 1.003,69 2.767,47 50,00 38,00

QUADRO 4 - Estatísticas

Situação da População Coberta
Quantidade Remuneração Média (R$) Idade Média

 Auxílio Doença

 Salário Maternidade

 Auxílio Reclusão

 Salário Família

 Base de Incidência das Contribuições
Folha de remuneração dos ativos e 

proventos dos aposentados e pensionistas.

Benefício

 Aposentadoria por Idade, Tempo de Contribuição e Compulsória

 Aposentadoria por Invalidez

 Pensão por Morte de Segurado Ativo

 Pensão por Morte de Aposentado por Idade, Tempo de Contribuição e Compulsória

 Pensão por Morte de Aposentado por Invalidez

 Servidor Ativo

 Servidor Aposentado

 Pensionista

 Base de Incidência das Contribuições
Folha de remuneração dos ativos e 

proventos dos aposentados e pensionistas.

3.3 Plano de Custeio por Benefício - Alíquotas de Equilíbrio Definidas na Avaliação Atuarial

 Valor Atual da Compensação Financeira a Receber

 Valor Atual da Compensação Financeira a Pagar

 Resultado Atuarial: (+) Superávit / (-) Déficit

3.2 Plano de Custeio - Alíquotas de Equilíbrio Definidas na Avaliação Atuarial 

Contribuinte

 Ente Público

 Valor Atual dos Benefícios Futuros (Benefícios a Conceder)

 Valor Atual dos Benefícios Futuros (Benefícios Concedidos)

 Valor Atual das Contribuições Futuras do Ente(Benefícios Concedidos)

 Valor Atual das Contribuições Futuras do Ativo, Apos. e Pens. (Benefícios Concedidos)

 Valor Atual das Contribuições Futuras do Ente (Benefícios a Conceder)

 Valor Atual das Contribuições Futuras do Ativo, Apos. e Pens. (Benefícios a Conceder)

Campos
Valores da avaliação atuarial em R$ *

 Ativo do Plano R$ 18.836,11

 Valor Atual dos Salários Futuros R$ 106.282.256,86

 Tábua de Entrada em Invalidez ***

 Tábua de Morbidez

 Outras Tábuas utilizadas

O Grupo familiar do servidor casado, caso não exista informacões, será composto por um conjuge mais dois filhos. A diferença entre a idade do filho 

menor, de 21 anos, e do servidor será de 25 anos, e a diferença entre a idade do filho menor e do filho mais velho será de 2 anos.

QUADRO 3 - Resultados

3.1 Valores

2.2 Hipóteses Biométricas

Hipóteses

 Novos Entrados

 Tábua de Mortalidade de Válido (evento gerador morte)

 Tábua de Mortalidade de Válido (evento gerador sobrevivência)

 Tábua de Mortalidade de Inválido **

 Taxa de Juros Real

 Taxa Real de Crescimento do Salário por Mérito

 Projeção de Crescimento Real do Salário por Produtividade

 Projeção de Crescimento Real dos Benefícios do Plano

 Fator de Determinação do valor real ao longo do tempo Dos Salários

 Fator de Determinação do valor real ao longo do tempo Dos Benefícios

Salário-maternidade

Auxílio-reclusão

Salário-família

QUADRO 2 - Hipóteses

2.1 Hipóteses Financeiras

Hipóteses

Aposentadorias por Idade, Tempo de Contribuição e Compulsória

Aposentadoria por Invalidez

Pensão por Morte de segurado Ativo

Pensão por Morte de Aposentado por Idade, Tempo de Contribuição e Compulsória

Pensão por Morte de Aposentado por Invalidez

Auxílio-doença

1.1 Avaliação Atuarial

31/12/2018

31/12/2018

Servidores ativos e inativos, inclusive seus dependentes, e pensionistas.

1.2 Plano de Benefícios, Regime Financeiro e Método de Financiamento

Benefícios do Plano 

APÊNDICE B

RESUMO DO DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL – RPPS – CORTÊS - PE

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL – DRAA

QUADRO 1 - Dados do Regime Próprio de Previdência - RPP
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RREO - ANEXO XIII (LRF, art. 53, §1º, inciso II)

Exercício Receitas Previdenciárias Despesas Previdenciárias Resultado Previdenciário Recursos Garantidores

2019 7.300.502,19R$                   (7.320.104,96)R$                   (19.602,77)R$                        -R$                                              

2020 7.910.618,25R$                   (7.910.618,25)R$                   -R$                                    -R$                                              

2021 8.605.787,91R$                   (8.605.787,91)R$                   -R$                                    -R$                                              

2022 9.480.878,91R$                   (9.480.878,91)R$                   -R$                                    -R$                                              

2023 10.446.511,74R$                 (10.446.511,74)R$                 -R$                                    -R$                                              

2024 11.268.926,43R$                 (11.268.926,43)R$                 -R$                                    -R$                                              

2025 12.231.233,29R$                 (12.231.233,29)R$                 -R$                                    -R$                                              

2026 12.951.483,63R$                 (12.951.483,63)R$                 -R$                                    -R$                                              

2027 13.795.413,10R$                 (13.795.413,10)R$                 -R$                                    -R$                                              

2028 14.873.938,69R$                 (14.873.938,69)R$                 -R$                                    -R$                                              

2029 15.796.946,62R$                 (15.796.946,62)R$                 -R$                                    -R$                                              

2030 16.910.996,16R$                 (16.910.996,16)R$                 -R$                                    -R$                                              

2031 17.860.024,09R$                 (17.860.024,09)R$                 -R$                                    -R$                                              

2032 18.806.482,85R$                 (18.806.482,85)R$                 -R$                                    -R$                                              

2033 20.148.008,23R$                 (20.148.008,23)R$                 -R$                                    -R$                                              

2034 21.177.584,38R$                 (21.177.584,38)R$                 -R$                                    -R$                                              

2035 22.260.715,00R$                 (22.260.715,00)R$                 -R$                                    -R$                                              

2036 22.942.086,18R$                 (22.942.086,18)R$                 -R$                                    -R$                                              

2037 23.817.788,76R$                 (23.817.788,76)R$                 -R$                                    -R$                                              

2038 24.813.413,80R$                 (24.813.413,80)R$                 -R$                                    -R$                                              

2039 25.915.260,24R$                 (25.915.260,24)R$                 -R$                                    -R$                                              

2040 26.727.150,26R$                 (26.727.150,26)R$                 -R$                                    -R$                                              

2041 27.472.610,29R$                 (27.472.610,29)R$                 -R$                                    -R$                                              

2042 27.954.784,89R$                 (27.954.784,89)R$                 -R$                                    -R$                                              

2043 28.695.267,45R$                 (28.695.267,45)R$                 -R$                                    -R$                                              

2044 29.352.026,45R$                 (29.352.026,45)R$                 -R$                                    -R$                                              

2045 29.847.456,69R$                 (29.847.456,69)R$                 -R$                                    -R$                                              

2046 30.196.941,49R$                 (30.196.941,49)R$                 -R$                                    -R$                                              

2047 30.659.095,79R$                 (30.659.095,79)R$                 -R$                                    -R$                                              

2048 30.844.345,30R$                 (30.844.345,30)R$                 -R$                                    -R$                                              

2049 31.179.102,27R$                 (31.179.102,27)R$                 -R$                                    -R$                                              

2050 31.287.126,80R$                 (31.287.126,80)R$                 -R$                                    -R$                                              

2051 31.157.097,43R$                 (31.157.097,43)R$                 -R$                                    -R$                                              

2052 31.089.403,96R$                 (31.089.403,96)R$                 -R$                                    -R$                                              

2053 30.903.451,58R$                 (30.903.451,58)R$                 -R$                                    -R$                                              

2054 30.594.460,47R$                 (30.594.460,47)R$                 -R$                                    -R$                                              

2055 30.143.089,48R$                 (30.143.089,48)R$                 -R$                                    -R$                                              

2056 29.547.078,82R$                 (29.547.078,82)R$                 -R$                                    -R$                                              

2057 28.853.024,68R$                 (28.853.024,68)R$                 -R$                                    -R$                                              

2058 28.061.877,39R$                 (28.061.877,39)R$                 -R$                                    -R$                                              

2059 27.176.040,08R$                 (27.176.040,08)R$                 -R$                                    -R$                                              

2060 26.198.560,35R$                 (26.198.560,35)R$                 -R$                                    -R$                                              

2061 25.136.035,83R$                 (25.136.035,83)R$                 -R$                                    -R$                                              

2062 23.994.777,89R$                 (23.994.777,89)R$                 -R$                                    -R$                                              

2063 22.783.934,54R$                 (22.783.934,54)R$                 -R$                                    -R$                                              

2064 21.512.777,76R$                 (21.512.777,76)R$                 -R$                                    -R$                                              

2065 20.194.056,16R$                 (20.194.056,16)R$                 -R$                                    -R$                                              

2066 18.843.367,44R$                 (18.843.367,44)R$                 -R$                                    -R$                                              

2067 17.474.453,88R$                 (17.474.453,88)R$                 -R$                                    -R$                                              

2068 16.100.664,61R$                 (16.100.664,61)R$                 -R$                                    -R$                                              

2069 14.739.838,37R$                 (14.739.838,37)R$                 -R$                                    -R$                                              

2070 13.406.081,32R$                 (13.406.081,32)R$                 -R$                                    -R$                                              

2071 12.111.886,34R$                 (12.111.886,34)R$                 -R$                                    -R$                                              

2072 10.864.942,05R$                 (10.864.942,05)R$                 -R$                                    -R$                                              

2073 9.675.561,79R$                   (9.675.561,79)R$                   -R$                                    -R$                                              

2074 8.554.802,45R$                   (8.554.802,45)R$                   -R$                                    -R$                                              

2075 7.507.065,22R$                   (7.507.065,22)R$                   -R$                                    -R$                                              

2076 6.537.582,74R$                   (6.537.582,74)R$                   -R$                                    -R$                                              

2077 5.654.223,08R$                   (5.654.223,08)R$                   -R$                                    -R$                                              

2078 4.851.111,81R$                   (4.851.111,81)R$                   -R$                                    -R$                                              

2079 4.135.026,11R$                   (4.135.026,11)R$                   -R$                                    -R$                                              

2080 3.495.053,29R$                   (3.495.053,29)R$                   -R$                                    -R$                                              

2081 2.931.860,51R$                   (2.931.860,51)R$                   -R$                                    -R$                                              

2082 2.430.580,64R$                   (2.430.580,64)R$                   -R$                                    -R$                                              

2083 1.993.120,04R$                   (1.993.120,04)R$                   -R$                                    -R$                                              

2084 1.614.398,10R$                   (1.614.398,10)R$                   -R$                                    -R$                                              

2085 1.300.440,36R$                   (1.300.440,36)R$                   -R$                                    -R$                                              

2086 1.042.220,09R$                   (1.042.220,09)R$                   -R$                                    -R$                                              

2087 828.895,15R$                      (828.895,15)R$                      -R$                                    -R$                                              

2088 659.247,34R$                      (659.247,34)R$                      -R$                                    -R$                                              

2089 525.698,16R$                      (525.698,16)R$                      -R$                                    -R$                                              

2090 425.949,62R$                      (425.949,62)R$                      -R$                                    -R$                                              

2091 353.191,96R$                      (353.191,96)R$                      -R$                                    -R$                                              

2092 299.629,27R$                      (299.629,27)R$                      -R$                                    -R$                                              

2093 260.874,62R$                      (260.874,62)R$                      -R$                                    -R$                                              

APÊNDICE C

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA – ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
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PROVISÕES

2.2.2.5.0.00.00  R$                                     -   
2.2.2.5.4.00.00  R$                                     -   

2.2.2.5.4.01.00  R$                                     -   

2.2.2.5.4.01.01 Aposentadorias/Pensões/Outros Benefícios do Plano  R$              104.119.382,04 

2.2.2.5.4.01.02 Contribuições do Ente (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.4.01.03 Contribuições do Inativo (redutora)  R$                    (119.735,73)

2.2.2.5.4.01.04 Contribuições do Pensionista (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.4.01.05 Compensação Previdenciária (redutora)  R$                (8.855.642,08)

2.2.2.5.4.01.06 Parcelamento de Débitos Previdenciários (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.4.01.07 Cobertura de Insuficiência Financeira (redutora)  R$              (95.144.004,23)

2.2.2.5.4.02.00  R$                                     -   

2.2.2.5.4.02.01 Aposentadorias/Pensões/Outros Benefícios do Plano  R$              318.151.827,51 

2.2.2.5.4.02.02 Contribuições do Ente (redutora)  R$                (9.565.403,12)

2.2.2.5.4.02.03 Contribuições do Ativo (redutora)  R$              (11.784.035,00)

2.2.2.5.4.02.04 Compensação previdenciária (redutora)  R$              (29.722.687,11)

2.2.2.5.4.02.05 Parcelamento de Débitos Previdenciários (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.4.02.06 Cobertura de Insuficiência Financeira (redutora)  R$            (267.079.702,28)

2.2.2.5.5.00.00  R$                                     -   

2.2.2.5.5.01.00  R$                                     -   

2.2.2.5.5.01.01 Aposentadorias/Pensões/Outros Benefícios do Plano  R$                                     -   

2.2.2.5.5.01.02 Contribuições do Ente (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.5.01.03 Contribuições do Inativo (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.5.01.04 Contribuições do Pensionista (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.5.01.05 Compensação Previdenciária (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.5.01.06 Parcelamento de Débitos Previdenciários (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.5.02.00  R$                                     -   

2.2.2.5.5.02.01 Aposentadorias/Pensões/Outros Benefícios do Plano  R$                                     -   

2.2.2.5.5.02.02 Contribuições do Ente (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.5.02.03 Contribuições do Ativo (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.5.02.04 Compensação Previdenciária (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.5.02.05 Parcelamento de Débitos Previdenciários (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.5.03.00  R$                                     -   

2.2.2.5.5.03.01 Outros Créditos (redutora)  R$                                     -   

2.2.2.5.9.00.00  R$                                     -   

2.2.2.5.9.01.00  R$                                     -   

Provisões de Benefícios A Conceder

Plano de Amortização (redutora)

Provisões Atuariais para Ajustes do Plano

Ajuste de Resultado Atuarial Superavitário

Provisões Matemáticas Previdenciárias 
Plano Financeiro

Provisões de Benefícios Concedidos

Provisões de Benefícios A Conceder

Plano Previdenciário

Provisões de Benefícios Concedidos

APÊNDICE D
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019. 
ANEXO II 

 
MUNICÍPIO DE CORTES  EXERCÍCIO DE 2019 

 
DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS) 

 
Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal nº 328, de 04/06/2007: 

Servidores Ativos: 11% 
Inativos e Pensionistas: 11% 
Órgão ou Entidade (contribuição "normal"): 11,00% 
Órgão ou Entidade (contribuição adicional/compromisso especial): 0,00% 
Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS (previsão legal): Até o dia 10 do mês subsequente,  
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019. 

ANEXO II-A 

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) 

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo) 

Em R$ 

BASE DE CÁLCULO 
RETIDA (2) CONTABILIZADA 

RECOLHIDA (4) 
DATA DO 

VENCIMENTO (5) 
DATA DO REPASSE (6) 

PRINCIPAL ENCARGOS 
COMPETÊNCIA VALOR (1) 

Janeiro 
         876.289,46               96.391,89               96.391,89                       

96.391,89    10/02/2019 
31/01;08/02;20/02;29/03;

14/04/2019 

Fevereiro 
         872.783,96               95.905,33               95.905,33                       

95.905,33    10/03/2019 28/02;29/03/2019 

Março 
         870.601,49               95.749,20               95.749,20                       

95.749,20    10/04/2019 29/03/2019 

Abril 
         873.753,91               94.873,86               94.873,86                       

94.873,86    10/05/2019 15/05;05/06/2019 

Maio 
         895.266,86             102.460,37             102.460,37                     

102.460,37    10/06/2019 31/05;12/06/2019 

Junho 
         897.738,25             102.835,50             102.835,50                     

102.835,50    10/07/2019 28/06;10/07/2019 

Julho 
         887.978,18             101.605,00             101.605,00                     

101.605,00    10/08/2019 31/07;30/08/2019 

Agosto 
         896.437,68             100.534,13             100.534,13                     

100.534,13    10/09/2019 30/08/2019 

Setembro 
         889.540,17               97.849,43               97.849,43                       

97.849,43    10/10/2019 01/10;01/11/2019 

Outubro 
         898.124,18               98.793,83               98.793,83                       

98.793,83    10/11/2019 01/11;29/11/2019 

Novembro 
         911.066,01             100.217,46             100.217,46                     

100.217,46    10/12/2019 04/12/2019 

Dezembro 
         890.010,69               97.901,41               97.901,41              

97.901,41    10/01/2019 27/12/2019 

13.º Salário 
         911.709,81             100.288,36             100.288,36                     

100.288,36    10/12/2019 10/01/2020 
TOTAL     11.571.300,65          1.285.405,77          1.285.405,77                  

1.285.405,77                             -       
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019. 

ANEXO II-B 

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO MUNICÍPIO (RPPS) 

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo) 

Em R$ 
BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO NORMAL 

COMPETÊNCIA VALOR (1) DEVIDA CONTABILIZADA 
BENEFÍCIOS PAGOS 
DIRETAMENTE (3) 

RECOLHIDA (4) DATA DO 
VENCIMENTO (5) 

DATA DO 
REPASSE (6) PRINCIPAL ENCARGOS 

Janeiro          876.289,46  
             

98.443,42               98.443,42                5.306,13  
                     

93.137,29    10/02/2019 
31/01;08/02;20/02;2

9/03;14/04/2019 

Fevereiro          872.783,96  
             

98.059,60               98.059,60                5.240,53  
                     

92.819,07    10/03/2019 28/02;29/03/2019 

Março          870.601,49  
             

97.757,04               97.757,04                5.240,53  
                     

92.516,51    10/04/2019 29/03/2019 

Abril          873.753,91  
             

98.135,21               98.135,21                4.650,13  
                     

93.485,08    10/05/2019 15/05;05/06/2019 

Maio          895.266,86  
           

100.704,54             100.704,54                2.948,53  
                     

97.756,01    10/06/2019 31/05;12/06/2019 

Junho          897.738,25  
           

101.007,50             101.007,50                2.915,73  
                     

98.091,77    10/07/2019 28/06;10/07/2019 

Julho          887.978,18  
             

99.931,89               99.931,89                2.877,61  
      

97.054,28    10/08/2019 31/07;30/08/2019 

Agosto          896.437,68  
           

100.911,19             100.911,19                2.686,13  
                     

98.225,06    10/09/2019 30/08/2019 

Setembro          889.540,17  
           

100.121,58             100.121,58                2.863,87  
                     

97.257,71    10/10/2019 01/10;01/11/2019 

Outubro          898.124,18  
           

101.050,90             101.050,90                2.817,33  
                     

98.233,57    10/11/2019 01/11;29/11/2019 

Novembro          911.066,01  
           

102.489,61             102.489,61                3.457,79  
                     

99.031,82    10/12/2019 04/12/2019 

Dezembro          890.010,69  
           

100.183,57             100.183,57                3.504,33  
                     

96.679,24    10/01/2019 27/12/2019 

13.º Salário          911.709,81  
           

102.623,66             102.623,66    
                   

102.623,66    10/12/2019 10/01/2020 
TOTAL 

    11.571.300,65  
      

1.301.419,71          1.301.419,71              44.508,64  
                

1.256.911,07                             -       
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019. 

ANEXO II-C 

PARCELAMENTO DE DÍVIDA PREVIDENCIÁRIA - DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO (RPPS) 

Informações Gerais Sobre o Parcelamento (8) 

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo) 

Termo de Parcelamento nº ______, de __/__/_____   Origem da dívida:____________________________ 

Contribuições do ente (9): R$ ___________________________  Contribuições dos segurados (10): R$ _______________ 

Acréscimos legais (11): R$ ____________________   Total confessado: R$ ________________ 

Número total de parcelas: _____     Data de vencimento de cada parcela: __/__/_____ 

Índice de atualização legal (12): _________ 

Discriminação dos Pagamentos 

Em R$ 

NÚMERO DE ORDEM 
DA PARCELA 

DATA DO 
REPASSE (6) 

VALOR DA 
PARCELA 

SALDO DA 
DÍVIDA 
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019. 

ANEXO II-D 

CONTRIBUIÇÃO DO MUNICÍPIO – COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR 

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo) 

Em R$ 
BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO ADICIONAL/ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR (7) 

COMPETÊNCIA VALOR (1) DEVIDA CONTABILIZADA 
RECOLHIDA (4) DATA DO 

VENCIMENTO (5) 
DATA DO 

REPASSE (6) PRINCIPAL ENCARGOS 
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019. 

ANEXO II-E 

CONTRIBUIÇÃO DO MUNICÍPIO – COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE APORTES PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL 

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo) 

Em R$ 

VALOR (13) DATA DO REPASSE 

  
  
  
  
  
  
  

TOTAL  
  

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S, M

A
U

R
A

 C
A

V
A

L
C

A
N

T
I D

E
 M

O
R

A
IS

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: c5592f8f-5475-48bb-b74b-a1905b07204f



 

 
ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019. 

ANEXO II-F 

APORTE PARA COBERTURA DE INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA EVENTUAL (RPPS) 

Em R$ 

VALOR (14) DATA DO REPASSE (6) 

  

  

  

  

  

  

  

TOTAL  
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

 
RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019. 

ANEXO III 

MUNICÍPIO DE CORTES    EXERCÍCIO DE 2019 

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME GERAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RGPS 

 

ANEXO III-A 

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS (RGPS) 

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo) 

Em R$ 
BASE DE CÁLCULO 

RETIDA (2) CONTABILIZADA 
RECOLHIDA (4) DATA DO 

VENCIMENTO (5) 
DATA DO REPASSE 

(6) COMPETÊNCIA VALOR (1) PRINCIPAL ENCARGOS 
Janeiro 493.968,02 43.088,10 43.088,10 43.088,10   20/02/2019 20/02/2019 

Fevereiro 631.265,22 55.072,79 55.072,79 55.072,79   20/03/2019 21/03/2019 

Março 639.309,31 54.251,82 54.251,82 54.251,82   20/04/2019 18/04;17/04/2019 

Abril 639.285,11 55.296,26 55.296,26 55.296,26   20/05/2019 20/04;20/05;22/05/2019 

Maio 645.869,40 55.518,86 55.518,86 55.518,86   20/06/2019 19/06/2019 

Junho 643.981,98 55.099,94 55.099,94 55.099,94   20/07/2019 18/07;10/07/2019 

Julho 655.183,34 56.458,75 56.458,75 56.458,75   20/08/2019 20/08/2019 

Agosto 646.194,91 54.922,31 54.922,31 54.922,31   20/09/2019 20/09/2019 

Setembro 647.622,92 55.414,67 55.414,67 55.414,67   20/10/2019 01/10;17/10;08/11/2019 

Outubro 654.871,34 56.120,01 56.120,01 56.120,01   20/11/2019 20/11/2019 

Novembro 684.230,89 59.050,68 59.050,68 59.050,68   20/12/2019 27/10;04/10/2019 

Dezembro 687.315,77 59.030,45 59.030,45 59.030,45   20/01/2020 20/01/2020 

13.º Salário 321.887,88 27.766,20 27.766,20 27.766,20   20/12/2019 27/12;20/12/20119 

TOTAL   7.990.986,09           687.090,84       687.090,84          687.090,84        
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

 
RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019. 

ANEXO III-B 

CONTRIBUIÇÃO DO MUNICÍPIO (RGPS) 

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo) 

Em R$ 
BASE DE CÁLCULO 

DEVIDA (2) CONTABILIZADA 
BENEFÍCIOS PAGOS 
DIRETAMENTE (3) 

RECOLHIDA (4) DATA DO 
VENCIMENTO (5) 

DATA DO 
REPASSE (6) COMPETÊNCIA VALOR (1) PRINCIPAL ENCARGOS 

Janeiro 493.968,02 108.843,67 108.843,67            4.534,60  104.309,07   20/02/2019 20/02/2019 

Fevereiro 631.265,22 136.737,23 136.737,23            5.029,70  131.707,53   20/03/2019 21/03/2019 

Março 639.309,31 140.970,31 140.970,31            5.696,60  135.273,71   20/04/2019 18/04;17/04/2019 

Abril 639.285,11 141.005,72 141.005,72            5.827,80  135.177,92   20/05/2019 20/04;20/05;22/05/2019 

Maio 645.869,40 142.867,23 142.867,23            6.596,94  136.270,29   20/06/2019 19/06/2019 

Junho 643.981,98 142.007,23 142.007,23            6.629,74  135.377,49   20/07/2019 18/07;10/07/2019 

Julho 655.183,34 144.545,69 144.545,69            5.319,88  139.225,81   20/08/2019 20/08/2019 

Agosto 646.194,91 142.496,57 142.496,57            5.483,88  137.012,69   20/09/2019 20/09/2019 

Setembro 647.622,92 142.861,52 142.861,52            5.352,68  137.508,84   20/10/2019 01/10;17/10;08/11/2019 

Outubro 654.871,34 144.679,49 144.679,49            5.118,68  139.560,81   20/11/2019 20/11/2019 

Novembro 684.230,89 150.905,09 150.905,09            6.061,42  144.843,67   20/12/2019 27/10;04/10/2019 

Dezembro 687.315,77 144.989,99 144.989,99            6.011,78  138.978,21   20/01/2020 20/01/2020 

13.º Salário 321.887,88 71.065,81 71.065,81   71.065,81   20/12/2019 27/12;20/12/20119 

TOTAL   7.990.986,09  1.753.975,55   1.753.975,55           67.663,70       1.686.311,85  0,00   0 
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 
PREFEITURA DE CORTES 

RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019. 

ANEXO III-C 

PARCELAMENTO DE DÍVIDA PREVIDENCIÁRIA - DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO (RGPS) 

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo) 

Informações Gerais Sobre o Parcelamento (7) 

Termo de Parcelamento nº ______, de __/__/_____    Origem da dívida:____________________________ 
Contribuições do ente (8): R$ ___________________________   Contribuições dos segurados (9): R$ _____________________ 
Acréscimos legais (10): R$ ________________ 
Total confessado: R$ ________________ 
Número total de parcelas: _____ 
Data de vencimento de cada parcela: __/__/_____ 
Índice de atualização legal (11): _________ 

Discriminação dos Pagamentos 

Em R$ 
NÚMERO DE ORDEM DA 

PARCELA 
DATA DO 
REPASSE 

VALOR DA 
PARCELA 

SALDO DA 
DÍVIDA 
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AUTARQUIA MUNICIPAL
REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE CORTÊS-PE

Rua Celso Bora, 10 – Centro – Cortês / PE – CEP: 55.525-000
Fone: (81) 3687-1533 – CNPJ: 07.969.857/0001-63

TERMO DE ACORDO DE PAGAMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES
PREVIDENCIARIAS EM ATRASO, APURADAS E CONFESSADAS,
INTEGRADO À PRESTAÇÃO DE CONTAS DO EXERCÍCIO EM QUE FORAM
FIRMADOS, ACOMPANHADOS DE DEMONSTRATIVO QUE DISCRIMINE,
POR COMPETÊNCIA, OS VALORES ORIGINARIOS, AS ATUALIZAÇÕES, OS
JUROS E O VALOR TOTAL CONSOLIDADO

(Item 28, Anexo X, Res. TC Nº 067/2019)

DECLARAÇÃO

Declaramos, para todos os fins, que no Regime Próprio

de Previdência Social dos Servidores do Município de Cortês –

CORTÊSPREV, não houve Termos de Parcelamento em vigência no

exercício 2019.

Cortês, 10 de Março 2020.

ALMIR MELO BORBA
DIRETOR  EXECUTIVO
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Modalidade
RFB - Lei 10.522/2002 Simplificado -
Órgão do Poder Público

Nº do Parcelamento
628353804

Saldo Devedor do Parcelamento
R$ 32.719,47

Origem do Pedido
Unidade da Receita Federal

Data de Atualização do Saldo Devedor
30/04/2020

Data da Negociação
03/12/2018

Quantidade de Parcelas concedidas
24

Situação do Parcelamento
ATIVO (EM DIA)

Quantidade de Parcelas restantes
7

Parcelamento(s) Previdenciário(s) da RFB : Consulta de Acompanhamento de Parcelamento > Extrato de
Parcelamento

CNPJ: 10.273.548/0001-69 - MUNICIPIO DE CORTES 

EXTRATO DE PARCELAMENTO

Parcela Dt.
Vencimento

Valor
Devido

(R$)
Dt.

Pagamento
Valor

Pago (R$)
Saldo

Devedor
(R$)

Situação
da Parcela

Qtd.
Pagamentos

Reemitir
GPS

Emitir
Resíduo

1 17/12/2018 4.335,98 17/12/2018 4.335,98 0,00 Liquidada 1 -

2 31/01/2019 4.379,33 10/01/2019 4.379,33 0,00 Liquidada 1 -

3 28/02/2019 4.402,75 08/02/2019 4.402,75 0,00 Liquidada 1 -

4 29/03/2019 4.424,00 08/03/2019 4.424,00 0,00 Liquidada 1 -

5 30/04/2019 4.444,37 10/04/2019 4.444,37 0,00 Liquidada 1 -

6 31/05/2019 4.466,92 10/05/2019 4.466,92 0,00 Liquidada 1 -

7 28/06/2019 4.490,34 10/06/2019 4.490,34 0,00 Liquidada 1 -

8 31/07/2019 4.510,71 10/07/2019 4.510,71 0,00 Liquidada 1 -

9 30/08/2019 4.535,43 09/08/2019 4.535,43 0,00 Liquidada 1 -

10 30/09/2019 4.557,11 10/09/2019 4.557,11 0,00 Liquidada 1 -

11 31/10/2019 4.577,06 10/10/2019 4.577,06 0,00 Liquidada 1 -

12 29/11/2019 4.597,87 08/11/2019 4.597,87 0,00 Liquidada 1 -

13 30/12/2019 4.614,34 10/12/2019 4.614,34 0,00 Liquidada 1 -

14 31/01/2020 4.630,39 10/01/2020 4.630,39 0,00 Liquidada 1 -

15 28/02/2020 4.646,86 10/02/2020 4.646,86 0,00 Liquidada 1 -

16 31/03/2020 4.659,44 10/03/2020 4.659,44 0,00 Liquidada 1 -

17 30/04/2020 4.674,18 09/04/2020 4.674,18 0,00 Liquidada 1 -

GUIAS DE ANTECIPAÇÃO E QUITAÇÃO
Dt. Vencimento Valor Devido (R$) Dt. Pagamento Valor Pago (R$) Detalhar

29/03/2019 92.904,14 - 0,00

Implicará imediata rescisão do parcelamento e remessa do débito para inscrição em Dívida Ativa da União, ou
prosseguimento da cobrança no caso de débito já inscrito, a falta de pagamento de três parcelas, consecutivas
ou não, ou de uma parcela estando as demais pagas (art. 14-B da Lei nº 10.522, de 2002 e suas alterações). O
pagamento a menor do valor da parcela também será considerado inadimplemento do parcelamento.

Conforme legislação vigente, os pagamentos efetuados a maior para o parcelamento não gerarão direito de
restituição, exceto no caso de liquidação do parcelamento. Esses pagamentos efetuados a maior serão utilizados
para amortizar o saldo do parcelamento, abatendo assim os valores das últimas prestações.

30/04/2020 14:59:03
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Versão 7.4.0

Guia de Antecipação: Gera GPS de antecipação do pagamento das últimas parcelas.
Guia de Resíduos: Gera GPS para pagamento de saldo devedor de parcelas pagas a menor.
Guia de Quitação: Gera GPS com valor do saldo devedor total do parcelamento.

Gerar Guia de Antecipação Gerar Guia de Resíduos Gerar Guia de Quitação
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Natureza da 
Receita

Especificação Amparo Legal

1.0.0.0.00.0.0 Receitas Correntes
Lei nº 4.320, de 17 de março de 1964, § 1o do art. 11, com redação dada pelo Decreto-Lei nº 1.939, de 20 de maio de 
1982.

1.1.0.0.00.0.0 Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria
Lei nº 4.320, de 17 de março de 1964, § 4o do art. 11, com redação dada pelo Decreto-Lei nº 1.939, de 20 de maio de 
1982.

1.1.1.0.00.0.0 Impostos Constituição Federal, art. 153; e Lei nº 5.172, de 25 de outubro de 1966 (CTN), art. 16.
1.1.1.3.00.0.0 Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.1.3.01.0.0 Imposto sobre a Renda de Pessoa Física - IRPF Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.1.3.01.1.0 Imposto sobre a Renda de Pessoa Física - IRPF Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.1.3.01.1.1 Imposto sobre a Renda de Pessoa Física - IRPF - Principal
Constituição Federal, art. 158, I; Decreto no 3.000, de 26 de março de 1999; Lei no 8.981, de 20 de janeiro de 1995; 
Lei no 11.119, de 25 de maio de 2005 ;Lei no 11.311, de 13 de junho de 2006; Lei 11.482, de 31 de maio de 2007; e 
Medida Provisória nº 451, de 15 de dezembro de 2008

1.1.1.3.01.1.2 Imposto sobre a Renda de Pessoa Física - IRPF - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.1.1.3.01.1.3 Imposto sobre a Renda de Pessoa Física - IRPF - Dívida Ativa Vide código de receita principal.

1.1.1.3.01.1.4 Imposto sobre a Renda de Pessoa Física - IRPF - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.1.1.3.03.0.0 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.1.3.03.1.0 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.1.3.03.1.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal
Constituição Federal, art. 158, I; Decreto no 3.000, de 26 de março de 1999; Lei no 8.981, de 20 de janeiro de 1995; 
Lei no 11.119, de 25 de maio de 2005; Lei no 11.311, de 13 de junho de 2006; Lei 11.482, de 31 de maio de 2007; e 
Medida Provisória nº 451, de 15 de dezembro de 2008

1.1.1.3.03.1.2 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.1.1.3.03.1.3 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Dívida Ativa Vide código de receita principal.

1.1.1.3.03.1.4
Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Dívida Ativa - Multas e 
Juros

Vide código de receita principal.

1.1.1.3.03.4.0 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.1.3.03.4.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Principal Constituição Federal, art. 158, I; e Decreto no 3.000, de 26 de março de 1999.

1.1.1.3.03.4.2 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.1.1.3.03.4.3 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Dívida Ativa Vide código de receita principal.

1.1.1.3.03.4.4
Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Dívida Ativa - 
Multas e Juros

Vide código de receita principal.

1.1.1.8.00.0.0 Impostos Específicos de Estados, DF e Municípios Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015
1.1.1.8.01.0.0 Impostos sobre o Patrimônio para Estados/DF/Municípios Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.1.8.01.1.0 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.1.8.01.1.1 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal
Constituição Federal (CF), art. 156, I; Lei Federal nº 5.172, de 25 de outubro de 1966 (CTN), art. 32; e Código 
Tributário Municipal (CTM).

1.1.1.8.01.1.2 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.1.1.8.01.1.3 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Dívida Ativa Vide código de receita principal.

1.1.1.8.01.1.4
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Dívida Ativa - Multas 
e Juros

Vide código de receita principal.

1.1.1.8.01.4.0
Imposto sobre Transmissão “Inter Vivos” de Bens Imóveis e de Direitos Reais 
sobre Imóveis

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.1.8.01.4.1
Imposto sobre Transmissão “Inter Vivos” de Bens Imóveis e de Direitos Reais 
sobre Imóveis - Principal

Constituição Federal (CF), art. 156, II; Lei Federal nº 5.172, de 25 de outubro de 1966 (CTN), art. 35; e Código 
Tributário Municipal (CTM).

1.1.1.8.01.4.2
Imposto sobre Transmissão “Inter Vivos” de Bens Imóveis e de Direitos Reais 
sobre Imóveis - Multas e Juros

Vide código de receita principal.

1.1.1.8.01.4.3
Imposto sobre Transmissão “Inter Vivos” de Bens Imóveis e de Direitos Reais 
sobre Imóveis - Dívida Ativa

Vide código de receita principal.

1.1.1.8.01.4.4
Imposto sobre Transmissão “Inter Vivos” de Bens Imóveis e de Direitos Reais 
sobre Imóveis - Dívida Ativa - Multas e Juros

Vide código de receita principal.

1.1.1.8.02.0.0 Impostos sobre a Produção, Circulação de Mercadorias e Serviços Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.1.8.02.3.0 Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.1.8.02.3.1 Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Principal
Constituição Federal (CF), art. 156, III; Lei Complementar nº 116, de 31 de julho de 2006; e Código Tributário 
Municipal (CTM).

1.1.1.8.02.3.2 Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.1.1.8.02.3.3 Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Dívida Ativa Vide código de receita principal.

1.1.1.8.02.3.4 Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.1.2.0.00.0.0 Taxas Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.2.1.04.0.0 Taxa de Controle e Fiscalização Ambiental Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.2.1.04.1.0 Taxa de Controle e Fiscalização Ambiental
Lei nº 6.938, de 31 de agosto de 1981, art. 17-B e 17-G; Lei nº 10.165, de 27 de dezembro de 2000; Lei nº 11.284, de 
2 de março de 2006; e Código Tributário Municipal (CTM).

1.1.2.1.04.1.1 Taxa de Controle e Fiscalização Ambiental - Principal Vide código de receita principal.
1.1.2.1.04.1.2 Taxa de Controle e Fiscalização Ambiental - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.1.2.1.04.1.3 Taxa de Controle e Fiscalização Ambiental - Dívida Ativa Vide código de receita principal.

1.1.2.1.04.1.4 Taxa de Controle e Fiscalização Ambiental - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.1.2.2.00.0.0 Taxas pela Prestação de Serviços Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.2.2.01.0.0 Taxas pela Prestação de Serviços Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.2.2.01.1.0 Taxas pela Prestação de Serviços Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.2.2.01.1.1 Taxas pela Prestação de Serviços - Principal
Art. 69 da Lei nº 4.375, de 17 de agosto de 1964; Art. 79 da Lei nº 5.172, de 25 de outubro de 1966; Lei nº 9.289, de 4 
de julho de 1966; Decreto-lei nº 115 de 25 de janeiro de 1967; e Código Tributário Municipal (CTM). 

1.1.2.2.01.1.2 Taxas pela Prestação de Serviços - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.1.2.2.01.1.3 Taxas pela Prestação de Serviços - Dívida Ativa Vide código de receita principal.
1.1.2.2.01.1.4 Taxas pela Prestação de Serviços - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

TABELA DA LEGISLAÇÃO DA RECEITA
ORÇAMENTO 2019

MUNICÍPIO DE CORTêS

(Atualizada pela Nova Classificação da Receita definida pelas Portaria STN nº 02, de 22 de dezembro de 2016 (MCASP 7ª Edição),Portaria Interministerial STN-SOF nº 01 e Portaria STN nº 388, de 14 Junho de 2018.)

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

SE
 R

E
G

IN
A

L
D

O
 M

O
R

A
IS D

O
S SA

N
T

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: c60b3056-0b8c-43b4-86d3-2507b572c16f



1.1.2.8.00.0.0 Taxas - Específicas de Estados, DF e Municípios Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.2.8.01.0.0 Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.2.8.01.1.0 Taxa de Fiscalização de Vigilância Sanitária Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.2.8.01.1.1 Taxa de Fiscalização de Vigilância Sanitária - Principal Código Tributário Municipal (CTM).
1.1.2.8.01.1.2 Taxa de Fiscalização de Vigilância Sanitária  - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.1.2.8.01.1.3 Taxa de Fiscalização de Vigilância Sanitária - Dívida Ativa Vide código de receita principal.

1.1.2.8.01.1.4 Taxa de Fiscalização de Vigilância Sanitária - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.1.2.8.01.9.0 Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização - Outras Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.2.8.01.9.1 Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização - Outras - Principal Código Tributário Municipal (CTM).

1.1.2.8.01.9.2 Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização - Outras  - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.1.2.8.01.9.3 Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização - Outras - Dívida Ativa Vide código de receita principal.

1.1.2.8.01.9.4 Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização - Outras - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.1.3.0.00.0.0 Contribuição de Melhoria Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.3.0.00.1.0 Contribuição de Melhoria Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.3.0.00.1.1 Contribuição de Melhoria - Principal
Art. 145, inciso III, da Constituição Federal; Arts. 81 e 82 da Lei nº 5.172, de 25 de outubro de 1966, Código Tributário 
Nacional; e e Código Tributário Municipal (CTM).

1.1.3.0.00.1.2 Contribuição de Melhoria - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.1.3.0.00.1.3 Contribuição de Melhoria - Dívida Ativa Vide código de receita principal.
1.1.3.0.00.1.4 Contribuição de Melhoria - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.1.3.8.00.0.0 Contribuição de Melhoria - Específica de Estados, DF e Municípios Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015

1.1.3.8.01.0.0
Contribuição de Melhoria para Expansão da Rede de Água Potável e Esgoto 
Sanitário

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.3.8.01.1.0
Contribuição de Melhoria para Expansão da Rede de Água Potável e Esgoto 
Sanitário

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.3.8.02.0.0
Contribuição de Melhoria para Expansão da Rede de Iluminação Pública na 
Cidade

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.3.8.02.1.0
Contribuição de Melhoria para Expansão da Rede de Iluminação Pública na 
Cidade

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.3.8.03.0.0 Contribuição de Melhoria para Expansão de Rede de Iluminação Pública Rural Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.3.8.03.1.0 Contribuição de Melhoria para Expansão de Rede de Iluminação Pública Rural Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.3.8.04.0.0 Contribuição de Melhoria para Pavimentação e Obras Complementares Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.3.8.04.1.0 Contribuição de Melhoria para Pavimentação e Obras Complementares Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.3.8.99.0.0 Outras Contribuições de Melhoria Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.3.8.99.1.0 Outras Contribuições de Melhoria Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.2.0.0.00.0.0 Contribuições Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.2.1.0.00.0.0 Contribuições Sociais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.2.1.8.00.0.0 Contribuições Sociais Específicas de Estados, DF e Municípios Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.2.1.8.01.0.0
Contribuição do Servidor Civil para o Plano de Seguridade Social - CPSSS - 
Específico de EST/DF/MUN

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.2.1.8.01.1.0 CPSSS do Servidor Civil Ativo Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.2.1.8.01.1.1 CPSSS do Servidor Civil Ativo - Principal CF/88, art. 40; Lei nº 10.887, de 18 de junho de 2004, art. 4º.
1.2.1.8.01.1.2 CPSSS do Servidor Civil Ativo - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.2.1.8.01.1.3 CPSSS do Servidor Civil Ativo - Dívida Ativa Vide código de receita principal.
1.2.1.8.01.1.4 CPSSS do Servidor Civil Ativo - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.2.1.8.01.2.0 CPSSS do Servidor Civil Inativo Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.2.1.8.01.2.1 CPSSS do Servidor Civil Inativo - Principal CF/88, art. 40; Lei nº. 10.887, de 18 de junho de 2004, art. 5º.
1.2.1.8.01.2.2 CPSSS do Servidor Civil Inativo - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.2.1.8.01.2.3 CPSSS do Servidor Civil Inativo - Dívida Ativa Vide código de receita principal.
1.2.1.8.01.2.4 CPSSS do Servidor Civil Inativo - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.2.1.8.03.0.0 CPSSS Patronal - Servidor Civil - Específico de EST/DF/MUN Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.2.1.8.03.1.0 CPSSS Patronal - Servidor Civil Ativo Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.2.1.8.03.1.1 CPSSS Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal Constituição Federal, art. 149, §1º e do art. 195 ao 203. Legislação previdenciária local.
1.2.1.8.03.1.2 CPSSS Patronal - Servidor Civil Ativo - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.2.4.0.00.0.0 Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.2.4.0.00.1.0 Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.2.4.0.00.1.1 Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública - Principal Constituição Federal, art. 149-A.

1.3.0.0.00.0.0 Receita Patrimonial Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.3.1.0.00.0.0 Exploração do Patrimônio Imobiliário do Estado Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.3.1.0.01.0.0 Aluguéis, Arrendamentos, Foros, Laudêmios, Tarifas de Ocupação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.3.1.0.01.1.0 Aluguéis e Arrendamentos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.3.1.0.01.1.1 Aluguéis e Arrendamentos - Principal

Lei nº 4.320, de 17 de março de 1964, art. 11, § 4º; Decreto-Lei nº 9.760, de 5 de setembro de 1946; Decreto-Lei nº 
2.398, de 21 de dezembro de 1987; Decreto nº 980, de 11 de novembro de 1993, e alterações posteriores; Lei nº 
9.636, de 15 de maio de 1998; Decreto nº 3.725, de 10 de janeiro de 2001; Lei nº 11.481, de 31 de maio de 2007; e 
Código Tributário Municipal (CTM).

1.3.1.0.01.1.2 Aluguéis e Arrendamentos - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.3.1.0.01.1.3 Aluguéis e Arrendamentos - Dívida Ativa Vide código de receita principal.
1.3.1.0.01.1.4 Aluguéis e Arrendamentos - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.3.1.0.01.2.0 Foros, Laudêmios e Tarifas de Ocupação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.3.1.0.01.2.1 Foros, Laudêmios e Tarifas de Ocupação - Principal

Lei nº 13.240, de 30 de dezembro de 2015, art. 27; Lei nº 4.320, de 17 de março de 1964, art. 11, § 4º; Decreto-Lei nº 
9.760, de 5 de setembro de 1946; Decreto-Lei nº 2.398, de 21 de dezembro de 1987;
Decreto nº 980, de 11 de novembro de 1993, e alterações posteriores; Lei nº 9.636, de 15 de maio de 1998; Decreto 
nº 3.725, de 10 de janeiro de 2001; Lei nº 11.481, de 31 de maio de 2007; e Código Tributário Municipal (CTM).

1.3.1.0.01.2.2 Foros, Laudêmios e Tarifas de Ocupação - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.3.1.0.01.2.3 Foros, Laudêmios e Tarifas de Ocupação - Dívida Ativa Vide código de receita principal.

1.3.1.0.01.2.4 Foros, Laudêmios e Tarifas de Ocupação - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.3.2.0.00.0.0 Valores Mobiliários Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.3.2.1.00.0.0 Juros e Correções Monetárias Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.3.2.1.00.1.0 Remuneração de Depósitos Bancários Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
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1.3.2.1.00.1.1 Remuneração de Depósitos Bancários - Principal
Art. 164, § 3º da Constituição Federal; Lei nº 9.322, de 5 de dezembro de 1996; e Legislação específica para cada 
caso.

1.3.2.1.00.4.0 Remuneração dos Recursos do Regime Próprio de Previdência Social - RPPS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.3.2.1.00.4.1
Remuneração dos Recursos do Regime Próprio de Previdência Social - RPPS - 
Principal

Lei nº 9.717, de 27 de novembro de 1998, arts. 1º, § único, e 6º, inciso IV; e Resolução do Conselho Monetário 
Nacional nº 3.922, de 25 de novembro de 2010

1.3.2.1.00.5.0 Juros de Títulos de Renda Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.3.2.1.00.5.1 Juros de Títulos de Renda - Principal Art. 164, § 3º da Constituição Federal e Normativos da CVM e Banco Central.

1.3.2.2.00.0.0 Dividendos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.3.2.2.00.1.0 Dividendos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.3.2.2.00.1.1 Dividendos - Principal Lei no 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e alterações posteriores; e Lei no 9.530, de 10 de dezembro de 1997.

1.3.2.2.00.1.2 Dividendos - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.3.2.2.00.1.3 Dividendos - Dívida Ativa Vide código de receita principal.
1.3.2.2.00.1.4 Dividendos - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.3.2.9.00.0.0 Outros Valores Mobiliários Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.3.2.9.00.1.0 Outros Valores Mobiliários Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.3.2.9.00.1.1 Outros Valores Mobiliários - Principal Art. 164, § 3º da Constituição Federal eNormativos da CVM e Banco Central.
1.3.2.9.00.1.2 Outros Valores Mobiliários - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.3.2.9.00.1.3 Outros Valores Mobiliários - Dívida Ativa Vide código de receita principal.
1.3.2.9.00.1.4 Outros Valores Mobiliários - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.3.3.0.00.0.0
Delegação de Serviços Públicos Mediante Concessão, Permissão, Autorização ou 
Licença

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.3.3.1.00.0.0 Delegação para a Prestação dos Serviços de Transporte Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.3.3.1.01.0.0 Delegação para a Prestação dos Serviços de Transporte Rodoviário Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.3.3.1.01.1.0 Delegação para a Prestação dos Serviços de Transporte Rodoviário Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.3.3.1.01.1.1 Delegação para a Prestação dos Serviços de Transporte Rodoviário - Principal
CF, art. 21, inciso XII, alínea "e"; Lei nº 10.233, de 2001, art. 12, inciso I; art. 13, inciso I; Decreto no 2.521, de 20 de 
março de 1998; Medida Provisória no 2.217, de 4 de setembro de 2001.

1.3.3.1.01.1.2
Delegação para a Prestação dos Serviços de Transporte Rodoviário - Multas e 
Juros

Vide código de receita principal.

1.3.3.1.01.1.3 Delegação para a Prestação dos Serviços de Transporte Rodoviário - Dívida Ativa Vide código de receita principal.

1.3.3.1.01.1.4
Delegação para a Prestação dos Serviços de Transporte Rodoviário - Dívida Ativa 
- Multas e Juros

Vide código de receita principal.

1.3.9.0.00.0.0 Demais Receitas Patrimoniais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.3.9.0.00.1.0 Demais Receitas Patrimoniais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.3.9.0.00.1.1 Demais Receitas Patrimoniais - Principal Lei nº 10.406, de 10 de janeiro de 2002.
1.3.9.0.00.1.2 Demais Receitas Patrimoniais - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.3.9.0.00.1.3 Demais Receitas Patrimoniais - Dívida Ativa Vide código de receita principal.
1.3.9.0.00.1.4 Demais Receitas Patrimoniais - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.4.0.0.00.0.0 Receita Agropecuária Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.4.0.0.00.1.0 Receita Agropecuária Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.5.0.0.00.0.0 Receita Industrial Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.5.0.0.00.1.0 Receita Industrial Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.6.0.0.00.0.0 Receita de Serviços Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.1.0.00.0.0 Serviços Administrativos e Comerciais Gerais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.1.0.01.0.0 Serviços Administrativos e Comerciais Gerais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.1.0.01.1.0 Serviços Administrativos e Comerciais Gerais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.1.0.01.1.1 Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Principal Constituição Federal, art. 173; Lei no 4.320, de 17 de março de 1964, art. 11, §§ 1o e 4o.
1.6.1.0.01.1.2 Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.6.1.0.01.1.3 Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Dívida Ativa Vide código de receita principal.

1.6.1.0.01.1.4 Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.6.1.0.02.0.0 Inscrição em Concursos e Processos Seletivos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.1.0.02.1.0 Inscrição em Concursos e Processos Seletivos Legislação Especifica Municipal
1.6.1.0.03.0.0 Serviços de Registro, Certificação e Fiscalização Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.1.0.03.1.0 Serviços de Registro, Certificação e Fiscalização Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.1.0.04.0.0 Serviços de Informação e Tecnologia Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.1.0.04.1.0 Serviços de Informação e Tecnologia Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.2.0.00.0.0 Serviços e Atividades Referentes à Navegação e ao Transporte Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.2.0.02.0.0 Serviços de Transporte Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.2.0.02.1.0 Serviços de Transporte Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.2.0.02.1.1 Serviços de Transporte - Principal Constituição Federal, art. 173; Lei no 4.320, de 17 de março de 1964, art. 11, §§ 1o e 4o.
1.6.2.0.02.1.2 Serviços de Transporte - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.6.2.0.02.1.3 Serviços de Transporte - Dívida Ativa Vide código de receita principal.
1.6.2.0.02.1.4 Serviços de Transporte - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.6.3.0.00.0.0 Serviços e Atividades Referentes à Saúde Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.6.3.8.00.0.0
Serviços e Atividades Referentes à Saúde - Específico para 
Estados/DF/Municípios

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.6.3.8.01.0.0 Serviços de Saúde - Específico para Estados/DF/Municípios Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.3.8.01.1.0 Serviços Hospitalares Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.3.8.01.1.1 Serviços Hospitalares - Principal Legislação Especifica Municipal
1.6.3.8.01.2.0 Serviços de Registro de Análise e de Controle Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.3.8.01.2.1 Serviços de Registro de Análise e de Controle - Principal Legislação Especifica Municipal
1.6.3.8.01.3.0 Serviços Radiológicos e Laboratoriais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.3.8.01.3.1 Serviços Radiológicos e Laboratoriais - Principal Legislação Especifica Municipal
1.6.3.8.01.4.0 Serviços Ambulatoriais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.3.8.01.4.1 Serviços Ambulatoriais - Principal Legislação Especifica Municipal
1.6.3.8.01.9.0 Outros Serviços de Saúde Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.3.8.01.9.1 Outros Serviços de Saúde - Principal Legislação Especifica Municipal

1.7.0.0.00.0.0 Transferências Correntes Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.1.0.00.0.0 Transferências da União e de suas Entidades Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.00.0.0 Transferências da União - Específicas de Estados, DF e Municípios Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015

1.7.1.8.01.0.0 Participação na Receita da União Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.01.2.0 Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - Cota Mensal Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.01.2.1 Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - Cota Mensal - Principal Art. 159 da CF
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9.1.7.1.8.01.2.1
Dedução - Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - Cota Mensal - 
Principal

Art. 159 da CF / Lei n° 11.494/07

1.7.1.8.01.3.0
Cota-Parte do Fundo de Participação do Municípios – 1% Cota entregue no mês 
de dezembro

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.01.3.1
Cota-Parte do Fundo de Participação do Municípios – 1% Cota entregue no mês 
de dezembro – Principal

Art. 159 da CF, alínea "d".

1.7.1.8.01.4.0
Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - 1% Cota entregue no mês 
de julho

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.01.4.1
Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - 1% Cota entregue no mês 
de julho - Principal

Art. 159 da CF, alínea "e".

1.7.1.8.01.5.0 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.01.5.1 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal Art. 159 da CF

9.1.7.1.8.01.5.1
Dedução - Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - 
Principal

Art. 159 da CF / Lei n° 11.494/07

1.7.1.8.02.0.0 Transferência da Compensação Financeira pela Exploração de Recursos Naturais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.02.1.0 Cota-parte da Compensação Financeira de Recursos Hídricos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.02.1.1 Cota-parte da Compensação Financeira de Recursos Hídricos - Principal Art. 20, §1° da CF

1.7.1.8.02.2.0 Cota-parte da Compensação Financeira de Recursos Minerais - CFEM Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.02.2.1 Cota-parte da Compensação Financeira de Recursos Minerais - CFEM - Principal Art. 20, §1° da CF

1.7.1.8.02.3.0
Cota-parte Royalties – Compensação Financeira pela Produção de Petróleo – Lei 
nº 7.990/89

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.02.3.1
Cota-parte Royalties – Compensação Financeira pela Produção de Petróleo – Lei 
nº 7.990/89 - Principal

Art. 20, §1° da CF e Lei nº 7.990/89.

1.7.1.8.02.6.0 Cota-Parte do Fundo Especial do Petróleo – FEP Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.1.8.02.6.1 Cota-Parte do Fundo Especial do Petróleo – FEP - Principal Lei n° 9.478/97

1.7.1.8.02.9.0
Outras Transferências decorrentes de Compensação Financeira pela Exploração 
de Recursos Naturais

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.02.9.1
Outras Transferências decorrentes de Compensação Financeira pela Exploração 
de Recursos Naturais - Principal

Legislação Especifica Federal

1.7.1.8.03.0.0
Transferência de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS – Bloco Custeio das 
Ações e Serviços Públicos de Saúde

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.03.1.0 Transferência de Recursos do SUS – Atenção Básica Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.03.1.1 Transferência de Recursos do SUS – Atenção Básica - Principal
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

1.7.1.8.03.2.0
Transferência de Recursos do SUS – Atenção de Média e Alta Complexidade 
Ambulatorial e Hospitalar

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.03.2.1
Transferência de Recursos do SUS – Atenção de Média e Alta Complexidade 
Ambulatorial e Hospitalar - Principal

Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT ; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

1.7.1.8.03.3.0 Transferência de Recursos do SUS – Vigilância em Saúde Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.03.3.1 Transferência de Recursos do SUS – Vigilância em Saúde - Principal
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

1.7.1.8.03.4.0 Transferência de Recursos do SUS – Assistência Farmacêutica Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.03.4.1 Transferência de Recursos do SUS – Assistência Farmacêutica - Principal
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

1.7.1.8.03.5.0 Transferência de Recursos do SUS – Gestão do SUS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.03.5.0 Transferência de Recursos do SUS – Gestão do SUS - Principal
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

1.7.1.8.03.9.0
Transferência de Recursos do SUS – Outros Programas Financiados por 
Transferências Fundo a Fundo

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.03.9.1
Transferência de Recursos do SUS – Outros Programas Financiados por 
Transferências Fundo a Fundo - Principal

Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

1.7.1.8.05.0.0
Transferências de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da 
Educação – FNDE

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.05.1.0 Transferências do Salário-Educação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.1.8.05.1.1 Transferências do Salário-Educação - Principal Legislação Especifica Federal

1.7.1.8.05.2.0
Transferências Diretas do FNDE referentes ao Programa Dinheiro Direto na 
Escola – PDDE

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.05.2.1
Transferências Diretas do FNDE referentes ao Programa Dinheiro Direto na 
Escola – PDDE - Principal

Legislação Especifica Federal

1.7.1.8.05.3.0
Transferências Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de 
Alimentação Escolar – PNAE

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.05.3.1
Transferências Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de 
Alimentação Escolar – PNAE - Principal

Legislação Especifica Federal

1.7.1.8.05.4.0
Transferências Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de Apoio ao 
Transporte do Escolar – PNATE

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.05.4.1
Transferências Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de Apoio ao 
Transporte do Escolar – PNATE - Principal

Legislação Especifica Federal

1.7.1.8.05.9.0
Outras Transferências Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da 
Educação – FNDE

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.05.9.1
Outras Transferências Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da 
Educação – FNDE - Principal

Legislação Especifica Federal

1.7.1.8.06.0.0 Transferência Financeira do ICMS – Desoneração – L.C. Nº 87/96 Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.06.1.0 Transferência Financeira do ICMS – Desoneração – L.C. Nº 87/96 Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.06.1.1 Transferência Financeira do ICMS – Desoneração – L.C. Nº 87/96 - Principal Art. 158, IV da CF. Lei Complementar nº 87, de 13 de setembro de 1996.

9.1.7.1.8.06.1.1
Dedução -Transferência Financeira do ICMS – Desoneração – L.C. Nº 87/96 - 
Principal

Art. 158, IV da CF. Lei Complementar nº 87, de 13 de setembro de 1996. Lei n° 11.494/07

1.7.1.8.09.0.0
Transferências de Recursos de Complementação da União ao Fundo de 
Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos 
Profissionais da Educação – FUNDEB

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.09.1.0
Transferências de Recursos da Complementação da União ao Fundo de 
Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos 
Profissionais da Educação – FUNDEB

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.09.1.1
Transferências de Recursos da Complementação da União ao Fundo de 
Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos 
Profissionais da Educação – FUNDEB - Principal

Lei n° 11.494/2007

1.7.1.8.10.0.0 Transferências de Convênios da União e de Suas Entidades Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
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1.7.1.8.10.1.0 Transferências de Convênios da União para o Sistema Único de Saúde – SUS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.10.1.1
Transferências de Convênios da União para o Sistema Único de Saúde – SUS - 
Principal

Art. 195 da CF

1.7.1.8.10.2.0 Transferências de Convênios da União Destinadas a Programas de Educação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.10.2.1
Transferências de Convênios da União Destinadas a Programas de Educação - 
Principal

Art. 195 da CF

1.7.1.8.10.3.0
Transferências de Convênios da União Destinadas a Programas de Assistência 
Social

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.10.3.1
Transferências de Convênios da União Destinadas a Programas de Assistência 
Social - Principal

Art. 195 da CF

1.7.1.8.10.9.0 Outras Transferências de Convênios da União Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.1.8.10.9.1 Outras Transferências de Convênios da União - Principal Art. 195 da CF

1.7.1.8.12.0.0 Transferências de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social – FNAS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.12.1.0 Transferências de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social – FNAS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.12.1.1
Transferências de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social – FNAS - 
Principal

Art. 195 da CF

1.7.1.8.99.0.0 Outras Transferências da União Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.1.8.99.1.0 Outras Transferências da União Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.1.8.99.1.1 Outras Transferências da União - Principal Legislação Específica Federal

1.7.2.0.00.0.0 Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.2.0.00.1.0 Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.2.8.00.0.0 Transferências dos Estados - Específicas de Estados, DF e Municípios Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015

1.7.2.8.01.0.0 Participação na Receita dos Estados Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.2.8.01.1.0 Cota-Parte do ICMS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.2.8.01.1.1 Cota-Parte do ICMS - Principal Art. 158, inciso IV da CF

9.1.7.2.8.01.1.1 Dedução - Cota-Parte do ICMS - Principal Lei n° 11.494/2007
1.7.2.8.01.2.0 Cota-Parte do IPVA Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.2.8.01.2.1 Cota-Parte do IPVA - Principal Art. 158, inciso III da CF

9.1.7.2.8.01.2.1 Dedução - Cota-Parte do IPVA - Principal Lei n° 11.494/2007
1.7.2.8.01.3.0 Cota-Parte do IPI - Municípios Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.2.8.01.3.1 Cota-Parte do IPI - Municípios - Principal Art. 159, II da CF

9.1.7.2.8.01.3.1 Dedução - Cota-Parte do IPI - Municípios - Principal Lei n° 11.494/2007

1.7.2.8.01.4.0 Cota-Parte da Contribuição de Intervenção no Domínio Econômico Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.2.8.01.4.1 Cota-Parte da Contribuição de Intervenção no Domínio Econômico - Principal Art. 159, III da CF

1.7.2.8.01.5.0 Outras Participações na Receita dos Estados Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.2.8.01.5.1 Outras Participações na Receita dos Estados - Principal Legislação Específica
1.7.2.8.01.9.0 Outras Transferências dos Estados Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.2.8.01.9.1 Outras Transferências dos Estados - Principal Legislação Específica

1.7.2.8.02.0.0 Transferência da Cota-parte da Compensação Financeira (25%) Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.2.8.02.9.0 Outras Transferências Decorrentes de Compensações Financeiras Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.2.8.02.9.1 Outras Transferências Decorrentes de Compensações Financeiras - Principal Legislação Específica

1.7.2.8.03.0.0
Transferência de Recursos do Estado para Programas de Saúde – Repasse Fundo 
a Fundo

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.2.8.03.1.0
Transferência de Recursos do Estado para Programas de Saúde – Repasse Fundo 
a Fundo

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.2.8.03.1.1
Transferência de Recursos do Estado para Programas de Saúde – Repasse Fundo 
a Fundo - Principal

Legislação Específica

1.7.2.8.10.0.0
Transferência de Convênios dos Estados e do Distrito Federal e de Suas 
Entidades

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.2.8.10.1.0 Transferências de Convênio dos Estados para o Sistema Único de Saúde – SUS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.2.8.10.1.1
Transferências de Convênio dos Estados para o Sistema Único de Saúde – SUS - 
Principal

Lei Federal n.º 8.666/93, art. 116

1.7.2.8.10.2.0 Transferências de Convênio dos Estados Destinadas a Programas de Educação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.2.8.10.2.1
Transferências de Convênio dos Estados Destinadas a Programas de Educação - 
Principal

Lei Federal n.º 8.666/93, art. 116

1.7.2.8.10.9.0 Outras Transferências de Convênio dos Estados Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.2.8.10.9.1 Outras Transferências de Convênio dos Estados - Principal Lei Federal n.º 8.666/93, art. 116

1.7.2.8.99.0.0 Outras Transferências dos Estados Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.2.8.99.1.0 Outras Transferências dos Estados Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.2.8.99.1.1 Outras Transferências dos Estados - Principal Legislação Específica

1.7.3.0.00.0.0 Transferências dos Municípios e de suas Entidades Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.3.8.00.0.0 Transferências dos Municípios -Específicas de Estados, DF e Municípios Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015

1.7.3.8.02.0.0 Transferências de Municípios a Consórcios Públicos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.3.8.02.1.0 Transferências de Municípios a Consórcios Públicos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.3.8.02.1.1 Transferências de Municípios a Consórcios Públicos - Principal Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015. Resolução TCE nº 034/2016.

1.7.4.0.00.0.0 Transferências de Instituições Privadas Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.4.0.00.1.0 Transferências de Instituições Privadas Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.4.0.00.1.1 Transferências de Instituições Privadas - Principal
Lei Federal n° 8.666/93, art.116. Art. 10 do Decreto-Lei nº 200, de 25 de fevereiro de 1967; Art. 116 da Lei nº 8.666, 
de 21 de junho de 1993; Art. 25 da Lei

1.7.4.8.00.0.0 Transferências de Instituições Privadas - Específicas de Estados, DF e Municípios Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015

1.7.4.8.10.0.0
Outras Transferência de Instituições Privadas para EST/DF/MUN - Não 
Especificadas Anteriormente

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.4.8.10.1.0
Outras Transferência de Instituições Privadas para EST/DF/MUN - Não 
Especificadas Anteriormente

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.4.8.10.1.1
Outras Transferência de Instituições Privadas para EST/DF/MUN - Não 
Especificadas Anteriormente - Principal

Lei Federal n° 8.666/93, art.116
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FONTE NUMERO DATA SUPLEMENTAÇÃO REDUÇÃO

ANULAÇAO DE DOTAÇÃO D 00001/19 02/01/2019 1.881.000,00 1.881.000,00
ANULAÇAO DE DOTAÇÃO D 00002/19 01/02/2019 1.433.000,00 1.433.000,00
ANULAÇAO DE DOTAÇÃO D 00003/19 01/03/2019 69.000,00 69.000,00
ANULAÇAO DE DOTAÇÃO D 00004/19 01/04/2019 589.200,00 589.200,00
ANULAÇAO DE DOTAÇÃO D 00005/19 24/05/2019 1.458.000,00 1.458.000,00
ANULAÇAO DE DOTAÇÃO D 00006/19 03/06/2019 1.722.000,00 1.722.000,00
ANULAÇAO DE DOTAÇÃO D 00007/19 01/07/2019 1.372.000,00 1.372.000,00
ANULAÇAO DE DOTAÇÃO D 00008/19 01/08/2019 1.956.500,00 1.956.500,00
ANULAÇAO DE DOTAÇÃO D 00009/19 02/09/2019 1.267.300,00 1.267.300,00
ANULAÇAO DE DOTAÇÃO D 00010/19 01/10/2019 515.000,00 515.000,00
ANULAÇAO DE DOTAÇÃO D 00011/19 01/11/2019 3.452.200,00 3.452.200,00
ANULAÇAO DE DOTAÇÃO D 00012/19 02/12/2019 1.059.600,00 1.059.600,00

16.774.800,00 16.774.800,00

ESTADO DE PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES

MAPA DE DECRETOS E LEI 

EXERCICIO 2019
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DOSPrinter 3.2 DEMO

ESTADO DE PERNAMBUCO
PREFEITURA DE CORTES
                                                                                                                                                   Exercicio : 2019
RELACAO DE ORDEM DE PAGAMENTO                                                                                                                      Pagina :    1 de    1
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
    TIPO DE OP : NORMAL
   SITUACAO OP : PAGAS
FAIXA DE DATAS : 01/01/2019 A 31/12/2019
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
|  No SEQN  |                    CREDOR              |TP|   DATA   |           CONTA           |                      HISTORICO             |     VALOR    | DATA  PAG |
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
 2019-000119 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 18/01/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                  108.069,83   18/01/2019
 2019-000120 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 18/01/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                    5.415,87   18/01/2019
 2019-000476 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 20/02/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                  108.069,83   20/02/2019
 2019-000478 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 20/02/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                    5.415,87   20/02/2019
 2019-000509 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 20/03/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                  108.069,83   20/03/2019
 2019-000510 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 20/03/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                    5.415,87   20/03/2019
 2019-000716 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 08/04/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                   33.598,56   08/04/2019
 2019-000704 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 17/04/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                  119.269,35   17/04/2019
 2019-000705 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 17/04/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                    5.415,87   17/04/2019
 2019-000829 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 20/05/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                  119.269,35   20/05/2019
 2019-000934 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 19/06/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                  119.269,35   19/06/2019
 2019-000935 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 19/06/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                    5.415,87   19/06/2019
 2019-001075 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 18/07/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                    5.415,87   18/07/2019
 2019-001076 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 18/07/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                  119.269,35   18/07/2019
 2019-001123 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 20/08/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                  119.269,35   20/08/2019
 2019-001124 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 20/08/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                    5.415,87   20/08/2019
 2019-001179 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 20/09/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                  119.269,35   20/09/2019
 2019-001180 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 20/09/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                    5.415,87   20/09/2019
 2019-001215 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 18/10/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                  119.269,35   18/10/2019
 2019-001217 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 18/10/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                    5.415,87   18/10/2019
 2019-001267 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 20/11/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                  119.269,35   20/11/2019
 2019-001268 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 20/11/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                    5.415,87   20/11/2019
 2019-001418 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 20/12/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                  119.269,35   20/12/2019
 2019-001419 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 20/12/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                    5.415,87   20/12/2019
 2019-001512 CAMARA MUNICIPAL DE CORTES               LP 20/12/2019 TRANSFERENCIA PARA CAMARA (                                                    5.415,87   20/12/2019

TOTAL EM ABERTO >>           0,00

TOTAL PAGO >>>>>>>   1.496.222,64

TOTAL CANCELADO >>           0,00
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
                                                                                                                                                     30/04/2020 as 05:48 
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Rua Cel. José Belarmino, 48, Centro – Cortês / PE – CEP: 55.525-000 – Fone/Fax: (81) 3687-1649 CNPJ: 10.273.548/0001-69 

“Visite nosso site: www.cortespe.com.br 

ÓRGÃO CENTRAL DE SISTEMA DE CONTROLE INTERNO 
 

 

ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 

 
RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019 

 
ITEM 53 - PARECER DO CONTROLE INTERNO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO – 2019 

 

 

O Órgão Central de Controle Interno do Município de Cortês, no uso de suas atribuições, 

regido pela Portaria 001/2009 do TCE-PE, instituído pela Lei Municipal nº 941/2009, a cumprir os 

ordenamentos previstos no art. 74 da Constituição da República, artigo 59 da Lei Complementar nº 

101, de 04 de maio de 2000 do Tribunal de Contas do Estado, emite este parecer componente da 

prestação de contas do Poder Executivo Municipal referente ao exercício de 2019, referente ao ITEM 

53 da Resolução 66/2019 do TCE-PE. 

Entre as outras deliberações, o Órgão de Controle Interno tem por reponsabilidade o 

acompanhamento das metas pela execução orçamentária dos cálculos referentes à Aplicação na 

Manutenção e Desenvolvimento do Ensino, Aplicação em Ações e Serviços Públicos de Saúde, 

Aplicação do FUNDEB na Remuneração do Magistério, Repasse de Duodécimos à Câmara, 

Comprometimento da RCL com Despesas de Pessoal, Dívida Consolidada Líquida em relação a RCL 

e Operações de Crédito, pelas quais o TCE-PE demanda parecer na Resolução supramencionada. 

Descreve-se na tabela abaixo cada índice e posteriormente as inferências acerca dos valores 

encontrados: 

 

 

N° DESCRIÇÃO DA OBRIGAÇÃO 

CONSTITUCIONAL OU LEGAL 

LIMITE ALCANÇADO 

VALOR LIMITE VALOR 

ALCANÇADO 

01 Aplicação na Manutenção e 

Desenvolvimento do Ensino  

25%  32,34% 

02 Aplicação em Ações e Serviços Públicos de 

Saúde  

15%  15,90% 

03 Aplicação do FUNDEB na Remuneração do 

Magistério  

60%  61,28% 

04 Repasse de Duodécimos à Câmara  7%  7% 

05 Comprometimento da RCL com Despesas 

de Pessoal  

54%  59,48% 

06 Dívida Consolidada Líquida em relação a 

RCL  

120%  29,07% 

07 Operações de Crédito - - 

 

A metodologia tomada consta dos Manuais de Contabilidade Aplicada ao Setor Público (MCASP) 

e Manuais de Demonstrativos Fiscais (MDF), divulgada pela Secretaria de Tesouro Nacional (STN). 

 

1. APLICAÇÃO NA MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 
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Conforme dispõe o caput do art. 212 da Constituição Federal, os municípios devem aplicar na 

Manutenção e Desenvolvimento do Ensino (MDE), no mínimo, 25% (vinte e cinco por cento) da 

Receita Resultante de Impostos (RRI), proveniente de transferências constitucionais e legais 

aplicáveis. Os demonstrativos das contas do exercício de 2019 pertinentes a esta Prestação de Contas 

anual do Prefeito apresentam que 32,34% do montante da RRI foram destinados a MDE, a considerar 

cumprido o disposto estabelecido no Instrumento Constitucional.  

 

2. APLICAÇÃO EM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE 

 

A aplicação dos recursos em ações e serviços públicos de saúde pelos municípios está 

regulamentada pelo art. 2º da Lei Complementar à Constituição Federal nº 141, de 2012, a qual 

estabelece que os municípios devem aplicar, no mínimo, 15% (quinze por cento) do produto da 

arrecadação dos impostos a que se referem o art. 156 e os recursos de que tratam os artigos 158 e 159, 

inciso I, alínea b e § 3º da Constituição Federal. Em busca de apresentar o estabelecido no documento 

legal mencionado, os demonstrativos que integram a presente prestação de contas expôs que 15,90% 

dos impostos arrecadados foram aplicados na área da saúde, alcançando a meta estabelecida, 

evidenciado no Demonstrativo da Aplicação de Recursos Próprios Municipais em Ações e Serviços 

Públicos de Saúde executado no Exercício de 2019/6º Bimestre.  

 

3. APLICAÇÃO DO FUNDEB NA REMUNERAÇÃO DO MAGISTÉRIO 

 

Conforme dispõe a Lei Federal nº 11.494, de 2007, em seu art. 22, 60% (sessenta por cento) dos 

recursos totais do FUNDEB (Fundo de Manutenção e Desenvolvimento do Ensino e de Valorização 

dos Profissionais da Educação Básica), ingressados no Município durante o exercício, serão aplicados 

na remuneração dos profissionais do magistério da educação básica, em efetivo exercício na rede 

pública. Em observância das demonstrações contábeis do exercício de 2019, o percentual obrigatório 

foi alcançado, a saber, 61,28% da receita total do FUNDEB foram destinadas aos profissionais do 

magistério da educação básica, portanto, a superar o indicador mínimo determinado na Lei 

supramencionada. 

 

4. REPASSE DE DUODÉCIMOS À CÂMARA 

 

A despesa total do Poder Legislativo Municipal, incluídos os subsídios dos Vereadores e excluídos 

os gastos com inativos, não poderá ultrapassar percentual de 7% para Municípios com população de 

até cem mil habitantes, como determina o a Constituição Federal no Art. 29-A. No exercício de 2019 o 

repasse de duodécimos em favor da Câmara Legislativa Municipal de Cortês representou 7% do valor 

global, logo, encontra-se em conformidade com os limites impostos na legislação. 

 

5. COMPROMETIMENTO DA RCL COM DESPESAS DE PESSOAL 

 

A dispor da Lei Complementar nº 101, de 4 de maio de 2000 (LRF), que estabeleceu três limites 

para Despesas com Pessoal (DP), em relação a Receita Corrente Líquida (RCL), quais sejam: 

I – Limite Máximo, 54% da RCL; 

II – Limite Prudencial, 51,30% da RCL (95% do limite I); 

III – Limite de Alerta, 48,60% da RCL (90% do Limite I). 

Considerando a Receita Corrente Líquida no exercício de 2019, as despesas com pessoal do Poder 

Executivo representam o comprometimento de 59,48% da RCL, a caracterizar a ultrapassagem do 

limite imposto pelo instrumento legal citado.  

 

6. DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA EM RELAÇÃO A RCL 
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A Dívida Consolidada Líquida no exercício de 2019 representou 29,07% da RCL, a ressaltar que a 

Lei de Responsabilidade Fiscal estabeleceu o limite para os município quanto à Dívida Consolidada 

Líquida, via Resolução nº 40 de 2001, fixada no limite máximo de endividamento em 1,2 vezes (ou 

seja 120%) da Receita Corrente Líquida (RCL), portanto, o montante da DCL em 2019 corresponde a 

determinação legal. 

 

7. OPERAÇÕES DE CRÉDITO 

 

A Operação de Crédito que trata o Art.7º, inciso I, da Resolução nº43/2011 do Senado Federal não 

realizou-se no exercício de 2019 pela gestão da Prefeitura Municipal de Cortês, portanto, não há dados 

a serem relatados referente a este item solicitado para a Prestação de Contas/2019. 

 

8. CONCLUSÃO 

 

Expostos e explicados os indicadores solicitados na Resolução 66/2019 do Tribunal de Contas de 

Pernambuco, especificamente no ITEM 53, expõe-se objetivamente os resultados da Gestão do 

Prefeito Municipal no exercício de 2019 nos cálculos acima citados.  

Sem mais, lavro as declarações contidas neste relatório como verdadeiras e constituintes do Parecer 

deste Órgão de Controladoria Interna sobre o exercício de 2019.  

 

 

 

 

Cortês, 29 de março de 2020. 

 

 

 

 

RINALDO FERREIRA DE LIMA. 

CONTROLADOR GERAL DO MUNICÍPIO DE CORTÊS 
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 ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 

 

RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019 

ANEXO VIII 

ITEM 54 - RELAÇÃO CONSOLIDADA SOBRE AS PROVIDÊNCIAS ADOTADAS PELO MUNICÍPIO A RESPEITO DAS CERTIDÕES DE 

DÉBITO EMITIDAS PELO TRIBUNAL DE CONTAS 

 

DECLARAÇÃO 

 

Para cumprimento do disposto no item 54 do Anexo I da Resolução TC Nº 66/2019, do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, 
declaramos que, porventura da suspensão do atendimento no forúm da Comarca de Cortês como medida de contenção da pandemia do 
Covid-19, onde encontra-se os Processos relativos às certidóes de debito emitidas pelo Tribunal de Contas, não foi possível atualizar a fase 
judicial que encontra-se os processos, permanecendo o status da ultima atualização que fizemos, entretanto, os demais dados seguem como 
solicitado, correspondente ao Anexo VIII da Resolução 66/2019 do Tribunal de Contas de Pernambuco. 

 

Nº  Processo (1) Unidade 

Jurisdicionada 

(2) 

 

Nº 

Certi

dão 

(3) 

Ano 

Certidão 

(4) 

Data 

Emissão 

(5) 

 

Moe

da 

(6) 

 

Valor (7) 

 

Nome (8) 

 

CPF (9) 
Nº Processo 

Administrativo 

(10) 

 

Data 

Inscriç

ão (11) 

Fase  

Administrativa 

(12) 

Nº Ação 

Judicial 

(13) 

 

Data 

Ação 

(14) 

 

Fase Judicial 

(15) 

416-

96.2011.8.17.0530 

Prefeitura 

Municipal de 

Cortês 

199 1999 10/05/2011 Real 56.888,92 Severino Mororó 

da Silva 

051.854.914-

34 

 10/10/2011  416-

96.2011.8.17.0

530 

08/11/2011 Aguardando 

Devolução 

de Mandato 

083-

86.2007.8.17.0530 

Prefeitura 

Municipal de 

Cortês 

140 2005 04/08/2005 Real 9.500,00? Salatiel José de 

Oliveira 

456.860.414-

15 

 08/09/2005  083-

86.2007.8.17.0

530 

10/05/2007 Aguardando 

Cumprir 

Ordem do 

Juíz 

432-

50.2011.8.17.0530 

Prefeitura 

Municipal de 

Cortês 

091 2004 10/05/2011 Real 1.140.144,

03 

Manoel José da 

Silva 

125.443.104-

72 

 10/10/2011  432-

50.2011.8.17.0

530 

 

09/11/2011 

Aguardando 

Cumprir 

Despacho 

432- Prefeitura 180 2011 10/05/2011 Real 1.140.144, Manoel José da 125.443.104-  10/10/2011  432- 09/11/2011 Aguardando 
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50.2011.8.17.0530 Municipal de 
Cortês 

03 Silva 72 50.2011.8.17.0
530 

Cumprir 
Despacho 

432-

50.2011.8.17.0530 

Prefeitura 

Municipal de 
Cortês 

189 2011 10/05/2011 Real 1.140.144,

03 
Manoel José da 

Silva 

125.443.104-

72 
 10/10/2011  432-

50.2011.8.17.0
530 

09/11/2011 Aguardando 

Cumprir 
Despacho 

440-

27.2011.8.17.0530 

Prefeitura 

Municipal de 
Cortês 

195 1999   Real 109.134,50 Heleno Vicente da 

Silva 

137.443.684-

04 

 27/10/2011  440-

27.2011.8.17.0
530 

13/10/2011 Aguardando 

Expedição de 
Mandato 

441-

12.2011.8.17.0530 

Prefeitura 

Municipal de 
Cortês 

196 1999 09/05/2011 Real 100.688,09 José Silva da 

Rocha 

144.726.784-

20 

 10/10/2011  441-

12.2011.8.17.0
530 

10/11/2011 Concluso 

para Juíz 

461-

03.2011.8.17.0530 

Prefeitura 

Municipal de 
Cortês 

202 1999 10/05/2011 Real 3.058.741,

89 

Salatiel José de 

Oliveirs 

456.860.414-

15 

 10/10/2011  461-

03.2011.8.17.0
530 

14/11/2011 Aguardando 

Cumprir 
Despacho 

461-

03.2011.8.17.0530 
Prefeitura 

Municipal de 
Cortês 

207 2011 10/05/2011 Real 3.058.741,

89 
Salatiel José de 

Oliveirs 

456.860.414-

15 

 10/10/2011  461-

03.2011.8.17.0
530 

14/11/2011 Aguardando 

Cumprir 
Despacho 

461-

03.2011.8.17.0530 
Prefeitura 

Municipal de 
Cortês 

251 2000 10/05/2011 Real 3.058.741,

89 
Salatiel José de 

Oliveirs 

456.860.414-

15 

 10/10/2011  461-

03.2011.8.17.0
530 

14/11/2011 Aguardando 

Cumprir 
Despacho 

461-

03.2011.8.17.0530 
Prefeitura 

Municipal de 
Cortês 

413 2000 10/05/2011 Real 3.058.741,

89 
Salatiel José de 

Oliveirs 

456.860.414-

15 

 10/10/2011  461-

03.2011.8.17.0
530 

14/11/2011 Aguardando 

Cumprir 
Despacho 

463-

70.2011.8.17.0530 

Prefeitura 

Municipal de 
Cortês 

201 1999 10/05/2011 Real 10.085,77 Severino Luís da 

Silva 

174.025.494-

53 

 10/10/2011  463-

70.2011.8.17.0
530 

14/11/2011 Aguardando 

Cumprir 
Despacho 

464-

55.2011.8.17.0530 

Prefeitura 

Municipal de 
Cortês 

188 2011 10/05/2011 Real 121.299,19 José Antônio da 

Silva Fraga 

125.447.104-

97 

 10/10/2011  464-

55.2011.8.17.0
530 

10/10/2011 Concluso 

para Juíz 

418-

66.2011.8.17.0530 

Prefeitura 

Municipal de 
Cortês 

414 2000 10/05/2011 Real 3.678.479,

29 

José Cícero Lima 

da Silva 

266.054.654-

15 

 10/10/2011  418-

66.2011.8.17.0
530 

08/11/2011 Aguardando 

Cumprir 
Despacho 

418-

66.2011.8.17.0530 

Prefeitura 

Municipal de 
Cortês 

305 2000 10/05/2011 Real 3.678.479,

29 

José Cícero Lima 

da Silva 

266.054.654-

15 

 10/10/2011  418-

66.2011.8.17.0
530 

08/11/2011 Aguardando 

Cumprir 
Despacho 

418-

66.2011.8.17.0530 

Prefeitura 

Municipal de 
Cortês 

194 1999 10/05/2011 Real 3.678.479,

29 

José Cícero Lima 

da Silva 

266.054.654-

15 

 10/10/2011  418-

66.2011.8.17.0
530 

08/11/2011 Aguardando 

Cumprir 
Despacho 

466- Prefeitura 191 2011 10/05/2011 Real 66.652,26 Edes Gomes da 306.684.254-  10/10/2011  466- 14/11/2011 Aguardando 
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25.2011.8.17.0530 Municipal de 
Cortês 

Silva 15 25.2011.8.17.0
530 

Cumprir 
Determinaçã

o do Juíz 

465-
40.2011.8.17.0530 

Prefeitura 
Municipal de 

Cortês 

197 1999 10/05/2011 Real 64.747,89 Hilton Francisco 
do Nascimento 

105.226.704-
15 

 10/10/2011  465-
40.2011.8.17.0

530 

14/11/2011 Decurso de 
Prazo 

 

 

 

 

 

Cortês, 30 de abril de 2020. 
 

 

José Reginaldo Morais dos Santos 
PREFEITO 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTÊS 
 

 
Rua Antônio da Silva Durval, S/N – Centro – 55.525-000 – Cortês/PE  – Fone/Fax: (81) 3687-1649 CNPJ: 10.273.548/0001-69 

“Visite nosso site: www.cortespe.com.br 
 

 

ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 

 
RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019 

 

ITEM 55 DO ANEXO I  
 
 

DECLARAÇÃO 
 

Para cumprimento do disposto no item 55 do Anexo I da Resolução TC Nº 66/2019, 

do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, declaramos que o demonstrativo relativo 

ao ITEM 55 será encaminhado posteriormente, pois, não fora concluído em tempo hábil para 

envio junto a prestação de contas 2019. 

 

Cortês, 30 de abril de 2020. 
 
 
 
 
 
 

José Reginaldo Morais dos Santos 
PREFEITO 
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COORDENADORIA DE CONTROLE EXTERNO - DEPARTAMENTO DE CONTROLE MUNICIPAL
APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 (item 56 da Resolução TC 066/2019)

MUNICÍPIO:

FORMULÁRIO:

No campo abaixo, selecione o município aos quais se referem as infomações que serão prestadas neste arquivo. Preencha os formulários na ordem que desejar. Ao término 
de cada formulário, clique na caixa de seleção lá disponível para informar sua conclusão. As informações apresentadas devem expressar com fidedignidade os registros 

existentes no banco de dados e na prestação de contas do Prefeito Municipal. 

01 Dados do responsável pelo preenchimento deste aplicativo

02 Receita Estimada e Despesa Fixada

03 Receita Arrecadada 2018

04 Demonstrativo da despesa realizada por funções e subfunções

05 Demonstrativo da Despesa Total com Pessoal
06 Demonstrativo das despesas com ações típicas de manutenção e desenvolvimento do ensino

07 Pagamento dos Profissionais do Magistério com Recursos do FUNDEB

08 Saldo Conciliado da Conta do FUNDEB

09 Aplicação em Serviços Públicos de Saúde

10 Informações Diversas acerca do Ativo, do Passivo e da Dívida Ativa

11 Demonstrativo da Dívida Consolidada Líquida  -  RGF, ANEXO II (LRF, art. 55, inciso I, alínea "b")

12 Repasse de Duodécimo para a Câmara Municipal

13 Subsídio Fixado - Prefeito

14 Vantagens remuneratórias



15 Demonstrativo de Recolhimento das Contribuições Previdenciárias ao RPPS



COORDENADORIA DE CONTROLE EXTERNO - DEPARTAMENTO DE CONTROLE MUNICIPAL
APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 (item 56 da Resolução TC 066/2019)

MUNICÍPIO:

SITUAÇÃO:

CONCLUÍDO

CONCLUÍDO

CONCLUÍDO

INCOMPLETO

CONCLUÍDO

CONCLUÍDO

CONCLUÍDO

CONCLUÍDO

CONCLUÍDO

CONCLUÍDO

CONCLUÍDO

CONCLUÍDO

CONCLUÍDO

CONCLUÍDO

No campo abaixo, selecione o município aos quais se referem as infomações que serão prestadas neste arquivo. Preencha os formulários na ordem que desejar. Ao término 
de cada formulário, clique na caixa de seleção lá disponível para informar sua conclusão. As informações apresentadas devem expressar com fidedignidade os registros 



CONCLUÍDO



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

01 DADOS DO RESPONSÁVEL PELO PREENCHIMENTO DESTE APLICATIVO

Nome: MAURA CAVALCANTI DE MORAIS

E-mail: mauracmorais@terra.com.br

Telefone: 8135250408 Com DDD e sem espaços. Exemplo:  8131817900

wwwfazenda.cortes@htmail.comSítio eletrônico onde constam as informações pormenorizadas sobre a execução 
orçamentária e financeira do ente (conforme exigência do inciso II do parágrafo único do 
art. 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal). Digite "inexistente" caso não exista tal sítio 
eletrônico.

Responsável pelo preenchimento das informações deste Aplicativo de Informações

Sítio eletrônico

 Formulário concluído



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

02 RECEITA ESTIMADA E DESPESA FIXADA

DESCRIÇÃO

Despesa Fixada - Orçamento Fiscal
Despesa Fixada - Orçamento da Seguridade Social (Saúde)
Despesa Fixada - Orçamento da Seguridade Social (Assistência Social)
Despesa Fixada - Orçamento da Seguridade Social (Previdência Social)

Créditos Adicionais abertos no exercício (total, independente da fonte de recurso)
Créditos Adicionais Suplementares abertos no exercício
Créditos Adicionais Especiais abertos no exercício
Créditos Adicionais Extraordinários abertos no exercício

Créditos Adicionais abertos no exercício com fonte em Superavit Financeiro do exercício anterior
Créditos Adicionais abertos no exercício com fonte em excesso de arrecadação
Reabertura de créditos especiais e extraordinários (dos últimos 4 meses do exercício anterior)

Despesa Fixada para o município (constante na LOA)



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

02 RECEITA ESTIMADA E DESPESA FIXADA

Despesa Fixada - Orçamento Fiscal
Despesa Fixada - Orçamento da Seguridade Social (Saúde)
Despesa Fixada - Orçamento da Seguridade Social (Assistência Social)
Despesa Fixada - Orçamento da Seguridade Social (Previdência Social)

Créditos Adicionais abertos no exercício (total, independente da fonte de recurso)
Créditos Adicionais Suplementares abertos no exercício
Créditos Adicionais Especiais abertos no exercício
Créditos Adicionais Extraordinários abertos no exercício

Créditos Adicionais abertos no exercício com fonte em Superavit Financeiro do exercício anterior
Créditos Adicionais abertos no exercício com fonte em excesso de arrecadação
Reabertura de créditos especiais e extraordinários (dos últimos 4 meses do exercício anterior)

Fixada para o município (constante na LOA)

Formulário concluído. Os valores apresentados conferem com o equivalente apresentado nos demonstrativos da prestação de contas.



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

02 RECEITA ESTIMADA E DESPESA FIXADA

VALOR

53,586,000.00
31,335,450.00
13,003,550.00

2,497,000.00
6,750,000.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

Formulário concluído. Os valores apresentados conferem com o equivalente apresentado nos demonstrativos da prestação de contas.



03 RECEITA ARRECADADA 2018



03 RECEITA ARRECADADA 2018



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

04 DEMONSTRATIVO DA DESPESA REALIZADA POR FUNÇÕES E SUBFUNÇÕES

HIERARQUIA

Formulário excluído. A despesa realizada será extraída do sistema Sagres.

Formulário concluído. Os valores apresentados conferem com os demonstrativos desta Prestação de Contas.



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

04 DEMONSTRATIVO DA DESPESA REALIZADA POR FUNÇÕES E SUBFUNÇÕES

DESCRIÇÃO EMPENHADO

Formulário excluído. A despesa realizada será extraída do sistema Sagres.

Formulário concluído. Os valores apresentados conferem com os demonstrativos desta Prestação de Contas.

Estou ciente.



DESPESA BRUTA COM PESSOAL  
PESSOAL ATIVO

Contratação por Tempo Determinado
Salário-Família
Vencimento e Vantagens Fixas - Pessoal Civil  
Obrigações Patronais (para o RGPS e RPPS - Fundo ou Instituto) 
Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 
Indenizações Trabalhistas 
Sentenças Judiciais
Despesas de exercícios Anteriores  
Outros  

(-) Despesas indenizatórias consideradas em Pessoal Ativo
Abono de Permanência
Adicional de Férias
Licença Prêmio paga em pecúnia
Outras despesas indenizatórias consideradas em Pessoal Ativo

PESSOAL INATIVO E PENSIONISTA
Aposentadoria e Reforma
Pensões
Outros Benefícios Previdenciários
Salário-Família
Sentenças Judiciais  
Despesas de exercícios anteriores 
Outros 

(-) Despesas indenizatórias consideradas em Pessoal inativo e pensionista
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL (§ 1º, art. 18, da LRF)  

DEDUÇÕES (§ 1º do art. 19 da LRF) 
Indenização por demissão e incentivo à demissão voluntária (vide art. 19, § 1o, I e II da LRF)  
Decorrentes de Decisão Judicial 
Despesas de exercícios anteriores
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados (art. 19, VI, da LRF)

Total da despesa com Inativos e Pensionistas
(-) Transferências de recursos para cobertura de deficit financeiro ou insuficiência financeira

Outras deduções
Beneficios previdenciarios a servidores



DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL - DTP = (1-2) 



30,399,781.87
24,190,034.46
4,505,075.54

0.00
16,923,809.80
2,864,946.62

0.00
84,131.51

211,087.81
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

399,016.82
51,641.88

347,374.94
0.00
0.00

6,209,747.41
5,210,019.41

739,728.00
260,000.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

6,504,966.73
84,131.51

211,087.81
0.00

5,949,747.41
5,949,747.41

0.00
260,000.00
260,000.00

0.00
0.00



0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

23,894,815.14



PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO
DEDUÇÕES
Restos a pagar do FUNDEB 60% não-processados
Restos a Pagar Processados do Fundeb 60% inscritos sem disponibilidade de recursos 
Despesas do FUNDEB 60% custeadas com superavit financeiro do exercício anterior
Despesas indevidas com recursos do FUNDEB 60%



6,948,659.31
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

09 APLICAÇÃO EM SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

HIERARQUIA

01.
01.01.
01.02.
01.03.
01.04.
01.05.
01.06.
01.07.
01.08.
02.
02.01.
02.02.
02.03.
02.03.01.
02.03.02.
02.03.03.
02.04.
02.05.
03.



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

09 APLICAÇÃO EM SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

DESCRIÇÃO

DESPESAS COM SAÚDE
Atenção Básica
Assistência Hospitalar e Ambulatorial
Suporte Profilático
Vigilância Sanitária
Vigilância Epidemiológica
Alimentação e Nutrição
Outras subfunções
Despesas com Saúde do FMS efetuadas em Consórcio Público e não consolidadas

(-) DEDUÇÕES
Despesas com inativos e pensionistas
Despesa com ASPS sem caráter universal
Despesas custeadas com outros recursos da saúde

Despesas pagas com Recursos de Transferências para Saúde
Despesas pagas com Receita de Serviços de Saúde
Despesas pagas com Outros Recursos

Cancelamento de restos a pagar processados, no exercício
Restos a Pagar não processados sem disponibilidade de caixa

DESPESAS PRÓPRIAS AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE - recursos oriundos do FMS (01. - 02.)

Formulário concluído.



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

09 APLICAÇÃO EM SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

EMPENHADO

11,227,290.43
2,185,415.79
5,728,834.94

213,558.76
353.26

232,648.94
0.00

2,866,478.74
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

11,227,290.43



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

10 INFORMAÇÕES DIVERSAS ACERCA DO ATIVO, DO PASSIVO E DA DÍVIDA ATIVA

HIERARQUIA

01.
02.
03.
04.
05.

06.
07.
08.

09.

10.

11.
12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

10 INFORMAÇÕES DIVERSAS ACERCA DO ATIVO, DO PASSIVO E DA DÍVIDA ATIVA

DESCRIÇÃO

Ativo Circulante 2019 (incluindo RPPS)
Ativo Circulante do RPPS 2019
Disponível 2019 (incluindo RPPS)
Disponível do RPPS 2019
Ativo Não Circulante 2019 (incluindo RPPS)

Passivo Circulante 2019 (incluindo RPPS)
Passivo Circulante do RPPS 2019
Passivo Não Circulante 2019 (incluindo RPPS)

Recebimentos da Dívida Ativa 2019

Dívida Ativa (total) 2019

Dívida Ativa classificada no Ativo Circulante 2019
Dívida Ativa classificada no Ativo Não Circulante 2019

Dívida Ativa Tributária 2019
Dívida Ativa não Tributária 2019

Restos a pagar processados inscritos em 2019
Restos a pagar não processados inscritos em 2019
Saldo dos Restos a Pagar Processados 2019
Saldo dos Restos a Pagar Não Processados 2019

Formulário concluído.



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

10 INFORMAÇÕES DIVERSAS ACERCA DO ATIVO, DO PASSIVO E DA DÍVIDA ATIVA

VALOR

10,200,717.27
1,149,965.75
7,703,366.43
1,149,965.75

22,254,307.09

8,542,592.17
1,418,878.00

16,357,931.88

1,465.91

1,434,274.45

142,108.12
1,292,166.33

1,434,274.45
0.00

3,123,104.80
0.00

6,797,901.23
0.00



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

12 REPASSE DE DUODÉCIMO PARA A CÂMARA MUNICIPAL

HIERARQUIA

07.
08.
09.
10.



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

12 REPASSE DE DUODÉCIMO PARA A CÂMARA MUNICIPAL

DESCRIÇÃO

Despesa Autorizada para a Câmara no Exercício de 2019
Valor repassado ao Legislativo (incluindo os inativos)
Gastos com inativos
Valor repassado ao Legislativo (sem os inativos) = (08-09)

Formulário concluído.



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

12 REPASSE DE DUODÉCIMO PARA A CÂMARA MUNICIPAL

VALOR

1,850,000.00
1,501,638.51

70,406.31
1,431,232.20



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

13 SUBSÍDIO FIXADO - PREFEITO

HIERARQUIA MÊS CARGO TIPO DA NORMA

01 JANEIRO PREFEITO LEI MUNICIPAL N.
02 FEVEREIRO PREFEITO LEI MUNICIPAL N.
03 MARÇO PREFEITO LEI MUNICIPAL N.
04 ABRIL PREFEITO LEI MUNICIPAL N.
05 MAIO PREFEITO LEI MUNICIPAL N.
06 JUNHO PREFEITO LEI MUNICIPAL N.
07 JULHO PREFEITO LEI MUNICIPAL N.
08 AGOSTO PREFEITO LEI MUNICIPAL N.
09 SETEMBRO PREFEITO LEI MUNICIPAL N.
10 OUTUBRO PREFEITO LEI MUNICIPAL N.
11 NOVEMBRO PREFEITO LEI MUNICIPAL N.
12 DEZEMBRO PREFEITO LEI MUNICIPAL N.
13 13.º SALÁRIO PREFEITO LEI MUNICIPAL N.

Formulário concluído.



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

13 SUBSÍDIO FIXADO - PREFEITO

NUM. NORMATIVO VALOR FIXADO

1,058 2016 10,000.00
1,058 2016 10,000.00
1,058 2016 10,000.00
1,058 2016 10,000.00
1,058 2016 10,000.00
1,058 2016 10,000.00
1,058 2016 10,000.00
1,058 2016 10,000.00
1,058 2016 10,000.00
1,058 2016 10,000.00
1,058 2016 10,000.00
1,058 2016 10,000.00

EXERCÍCIO DA 
PUBLICAÇÃO



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

14 VANTAGENS REMUNERATÓRIAS

MÊS

JANEIRO 514,450.09 16,559.74
FEVEREIRO 657,312.15 1,499.32
MARÇO 661,706.95 1,098.59
ABRIL 672,894.33 1,342.24
MAIO 679,385.85 9,933.67
JUNHO 687,706.93 7,547.36
JULHO 702,454.59 8,373.71
AGOSTO 694,521.02 9,430.46
SETEMBRO 697,836.90 0.00
OUTUBRO 718,887.84 3,073.53
NOVEMBRO 751,045.70 854.94
DEZEMBRO 792,749.03 2,533.32
13.º SALÁRIO 296,843.14 0.00
TOTAL 8,527,794.52 62,246.88

SERVIDORES VINCULADOS AO RGPS

VALOR
(exceto indenizatórias)

VALOR
(parcelas indenizatórias)



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

14 VANTAGENS REMUNERATÓRIAS

MÊS

531,009.83 JANEIRO 885,229.11
658,811.47 0 FEVEREIRO 680,423.47
662,805.54 0 MARÇO 676,258.35
674,236.57 0 ABRIL 661,494.01
689,319.52 MAIO 702,887.64
695,254.29 JUNHO 710,925.50
710,828.30 JULHO 706,786.65
703,951.48 AGOSTO 712,176.57
697,836.90 SETEMBRO 692,305.63
721,961.37 OUTUBRO 697,924.69
751,900.64 NOVEMBRO 698,217.39
795,282.35 DEZEMBRO 713,490.95
296,843.14 13.º SALÁRIO 689,778.20

8,590,041.40 TOTAL 9,227,898.16

RGPS SERVIDORES VINCULADOS AO 

VALOR
TOTAL

VALOR
(exceto indenizatórias)

Formulário concluído.



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

14 VANTAGENS REMUNERATÓRIAS

197,826.88 1,083,055.99
4,105.65 684,529.12
5,404.72 681,663.07

13,443.49 674,937.50
18,409.56 721,297.20
18,543.89 729,469.39
20,961.31 727,747.96
21,779.84 733,956.41

3,563.86 695,869.49
6,147.45 704,072.14

16,226.66 714,444.05
5,595.36 719,086.31
4,761.27 694,539.47

336,769.94 9,564,668.10

SERVIDORES VINCULADOS AO RPPS (se existir)

VALOR
(parcelas indenizatórias)

VALOR
TOTAL



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

16 DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO RPPS
ANEXO II DA RESOLUÇÃO TCE/PE N. 66/2019

Deixar este formulário em branco, caso o município não possua RPPS.

ANEXO II-A

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)

Em R$

COMPETÊNCIA BASE DE CÁLCULO RETIDA CONTABILIZADA

(1) (2) (4) (4)

JANEIRO 837,363.93 92,110.08 92,110.08 92,110.08 0.00
FEVEREIRO 838,190.33 92,100.03 92,100.03 92,100.03 0.00
MARÇO 832,823.60 91,593.63 91,593.63 91,593.63 0.00
ABRIL 837,283.64 90,862.13 90,862.13 90,862.13 0.00
MAIO 857,318.32 98,286.03 98,286.03 98,286.03 0.00
JUNHO 857,566.17 98,416.57 98,416.57 98,416.57 0.00
JULHO 852,591.91 97,712.51 97,712.51 97,712.51 0.00
AGOSTO 855,770.60 96,060.75 96,060.75 96,060.75 0.00
SETEMBRO 851,943.09 93,713.75 93,713.75 93,713.75 0.00
OUTUBRO 854,529.82 93,998.45 93,998.45 93,998.45 0.00
NOVEMBRO 873,646.38 96,101.30 96,101.30 96,101.30 0.00
DEZEMBRO 873,627.88 96,099.30 96,099.30 96,099.30 0.00
13.º SALÁRIO 902,496.59 99,274.91 99,274.91 99,274.91 0.00
TOTAL 11,125,152.26 1,236,329.44 1,236,329.44 1,236,329.44 0.00

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

 RECOLHIDA
(Principal)

 RECOLHIDA
(Multas e Juros)

Formulário concluído. Os valores apresentados conferem com o Anexo II desta Prestação de Contas.



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

16 DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO RPPS
ANEXO II DA RESOLUÇÃO TCE/PE N. 66/2019

Deixar este formulário em branco, caso o município não possua RPPS.

Formulário concluído. Os valores apresentados conferem com o Anexo II desta Prestação de Contas.

ANEXO II-B

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)
Em R$

COMPETÊNCIA BASE DE CÁLCULO DEVIDA CONTABILIZADA

(1) (3) (4) (4)

JANEIRO 837,363.93 94,161.61 94,161.61 5,306.13 88,855.48 0.00
FEVEREIRO 838,190.33 94,254.30 94,254.30 5,240.53 89,013.77 0.00
MARÇO 832,823.60 93,601.47 93,601.47 5,240.53 88,360.94 0.00
ABRIL 837,283.64 94,123.48 94,123.48 4,650.13 89,473.35 0.00
MAIO 857,318.32 96,530.20 96,530.20 2,948.53 93,581.67 0.00
JUNHO 857,566.17 96,588.57 96,588.57 2,915.73 93,672.84 0.00
JULHO 852,591.91 96,039.40 96,039.40 2,877.61 93,161.79 0.00
AGOSTO 855,770.60 96,437.81 96,437.81 2,686.13 93,751.68 0.00
SETEMBRO 851,943.09 95,985.90 95,985.90 2,863.87 93,122.03 0.00
OUTUBRO 854,529.82 96,255.52 96,255.52 2,817.33 93,438.19 0.00
NOVEMBRO 873,646.38 98,373.45 98,373.45 3,457.79 94,915.66 0.00
DEZEMBRO 873,627.88 98,381.46 98,381.46 3,504.33 94,877.13 0.00
13.º SALÁRIO 902,496.59 101,610.21 101,610.21 0.00 101,610.21 0.00
TOTAL 11,125,152.26 1,252,343.38 1,252,343.38 44,508.64 1,207,834.74 0.00

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO MUNICÍPIO (RPPS)

BENEFÍCIOS PAGOS 
DIRETAMENTE

 RECOLHIDA
(Principal)

 RECOLHIDA
(Multas e Juros)



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

16 DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO RPPS
ANEXO II DA RESOLUÇÃO TCE/PE N. 66/2019

Deixar este formulário em branco, caso o município não possua RPPS.

Formulário concluído. Os valores apresentados conferem com o Anexo II desta Prestação de Contas.

ANEXO II-D

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)
Em R$

COMPETÊNCIA BASE DE CÁLCULO DEVIDA CONTABILIZADA

(1) (4) (4)

JANEIRO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FEVEREIRO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MARÇO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ABRIL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MAIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
JUNHO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
JULHO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AGOSTO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SETEMBRO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OUTUBRO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
NOVEMBRO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DEZEMBRO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
13.º SALÁRIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

NOTAS DOS ANEXOS II-A, II-B, II-C, II-D
Nota 1: Somatório das parcelas sobre as quais incide a contribuição, conforme folha dos servidores vinculados ao RPPS;
Nota 2: Valor descontado em folha (dos servidores ativos, inativos, pensionistas), destinado ao custeio do RPPS;
Nota 3: Benefícios previdenciários pagos diretamente pelo órgão e deduzidos dos repasses à unidade gestora do RPPS. Neste caso, em nota explicativa a este demonstrativo,
devem ser listados os benefícios pagos diretamente pela entidade e seus respectivos valores;
Nota 4: Valor repassado à unidade gestora do RPPS;

CONTRIBUIÇÃO DO MUNICÍPIO – COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR

 RECOLHIDA
(Principal)

 RECOLHIDA
(Multas e Juros)



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

17 DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO RGPS
ANEXO III DA RESOLUÇÃO TCE/PE N. 66/2019

ANEXO III-A

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS (RGPS)

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)

Em R$

COMPETÊNCIA BASE DE CÁLCULO RETIDA CONTABILIZADA

(1) (2) (4) (4)

JANEIRO 436,375.02 37,170.59 37,170.59 37,170.59 0.00
FEVEREIRO 566,071.16 48,559.20 48,559.20 48,559.20 0.00
MARÇO 574,933.91 58,012.04 58,012.04 58,012.04 0.00
ABRIL 574,909.71 57,683.52 57,683.52 57,683.52 0.00
MAIO 584,574.00 49,447.96 49,447.96 49,447.96 0.00
JUNHO 580,606.58 48,841.84 48,841.84 48,841.84 0.00
JULHO 591,807.94 50,200.65 50,200.65 50,200.65 0.00
AGOSTO 582,819.51 48,664.21 48,664.21 48,664.21 0.00
SETEMBRO 583,898.22 49,128.63 49,128.63 49,128.63 0.00
OUTUBRO 591,146.64 49,833.97 49,833.97 49,833.97 0.00
NOVEMBRO 620,506.19 52,764.64 52,764.64 52,764.64 0.00
DEZEMBRO 632,788.44 53,591.13 53,591.13 53,591.13 0.00
13.º SALÁRIO 296,427.31 25,419.07 25,419.07 25,419.07 0.00
TOTAL 7,216,864.63 629,317.45 629,317.45 629,317.45 0.00

 RECOLHIDA
(Principal)

 RECOLHIDA
(Multas e Juros)

Formulário concluído. Os valores apresentados conferem com o Anexo III desta Prestação de Contas.



APLICATIVO DE INFORMAÇÕES MUNICIPAIS ESTRUTURADAS 2019 - PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE CORTÊS

17 DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO RGPS
ANEXO III DA RESOLUÇÃO TCE/PE N. 66/2019

Formulário concluído. Os valores apresentados conferem com o Anexo III desta Prestação de Contas.

ANEXO III-B
CONTRIBUIÇÃO DO MUNICÍPIO (RGPS)

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)
Em R$

COMPETÊNCIA BASE DE CÁLCULO DEVIDA CONTABILIZADA

(1) (2) (3) (4) (4)

JANEIRO 436,375.02 96,192.71 96,192.71 4,534.60 91,658.11 0.00
FEVEREIRO 566,071.16 122,414.04 122,414.04 5,029.70 117,384.34 0.00
MARÇO 574,933.91 126,827.22 126,827.22 5,696.60 121,130.62 0.00
ABRIL 574,909.71 126,844.11 126,844.11 5,827.80 121,016.31 0.00
MAIO 584,574.00 128,975.34 128,975.34 6,596.94 122,378.40 0.00
JUNHO 580,606.58 128,098.44 128,098.44 6,629.74 121,468.70 0.00
JULHO 591,807.94 130,573.95 130,573.95 5,319.88 125,254.07 0.00
AGOSTO 582,819.51 128,587.78 128,587.78 5,483.88 123,103.90 0.00
SETEMBRO 583,898.22 128,825.84 128,825.84 5,352.68 123,473.16 0.00
OUTUBRO 591,146.64 130,643.81 130,643.81 5,118.68 125,525.13 0.00
NOVEMBRO 620,506.19 136,869.41 136,869.41 6,061.42 130,807.99 0.00
DEZEMBRO 632,788.44 133,123.11 133,123.11 6,011.78 127,111.33 0.00
13.º SALÁRIO 296,427.31 65,491.36 65,491.36 0.00 65,491.36 0.00
TOTAL 7,216,864.63 1,583,467.12 1,583,467.12 67,663.70 1,515,803.42 0.00

NOTAS DOS ANEXOS III-A e III-B
Nota 1: Conforme folha dos servidores vinculados ao Regime Geral;
Nota 2: Valor descontado em folha dos segurados, destinada ao custeio do Regime Geral de Previdência;
Nota 3: Benefícios previdenciários pagos diretamente pelo órgão e deduzidos dos repasses ao INSS;
Nota 4: Valor repassado ao INSS;

BENEFÍCIOS PAGOS 
DIRETAMENTE

 RECOLHIDA
(Principal)

 RECOLHIDA
(Multas e Juros)
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1.7.5.0.00.0.0 Transferências de Outras Instituições Públicas Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.5.8.00.0.0
Transferências de Outras Instituições Públicas - Específicas de Estados, DF e 
Municípios

Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015

1.7.5.8.01.0.0
Transferências de Recursos do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da 
Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação – FUNDEB

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.5.8.01.1.0
Transferências de Recursos do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da 
Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação – FUNDEB

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.5.8.01.1.1
Transferências de Recursos do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da 
Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação – FUNDEB - 
Principal

Lei n° 11.494/2007

1.7.7.0.00.0.0 Transferências de Pessoas Físicas Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.7.0.00.1.0 Transferências de Pessoas Físicas Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.7.0.00.1.1 Transferências de Pessoas Físicas - Principal
Art. 10 do Decreto-Lei nº 200, de 25 de fevereiro de 1967; Art. 116 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993; Art. 25 
da Lei Complementar nº 101, de 4 de maio de 2000; Decreto nº 6.170, de 25 de julho de 2007; Decreto nº 4.564, de 
1º de janeiro de 2003.

1.9.0.0.00.0.0 Outras Receitas Correntes Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.1.0.00.0.0 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.1.0.01.0.0 Multas Previstas em Legislação Específica Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.1.0.01.1.0 Multas Previstas em Legislação Específica Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.1.0.01.1.1 Multas Previstas em Legislação Específica - Principal

Qualquer lei específica que determine aplicação de multa de caráter punitivo, como: Art. 86, da Lei nº 8.666/93, 
combinado com as  Leis nº 5.172, 6.830 e 4.320, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituição Federal, 
instituindo normas gerais para licitações e contratos da Administração Pública e dá outras providências. Decreto Lei 
no 221, de 28 de fevereiro de 1967; eLei no 6.276 de 1º de dezembro de 1975. Decreto no 1.832, de 4 de março de 
1996. Decreto no 2.521, de 20 de março de 1998. Lei no 10.233, de 5 de junho de 2001, art. 77, inciso V. Decreto-Lei 
no 2.056 de 19 de agosto de 1983;Lei no 8.934 de 18 de novembro de 1994; eDecreto no 1.800 de 30 de janeiro de 
1996. Decreto-Lei no 221, de 28 de fevereiro de 1967; eLei no 6.276, de 1º de dezembro de 1975. Decreto-Lei no 227, 
de 28 de fevereiro de 1967 (Art. 22, inciso V; art. 25, inciso III; art. 31, inciso I; art. 31, inciso II).Decreto-Lei nº. 62.934, 
de 2 de julho de 1968 (Art. 54, inciso I; inciso II; inciso III; inciso IV; inciso V; inciso VI; inciso VII; inciso VIII; inciso IX; 
inciso X; inciso XI; inciso XII; inciso XIII; inciso XIV; inciso XV; art. 56. art. 66).Lei nº. 7.805, de 1989.Decreto nº. 69.885, 
de 31 de dezembro, de 1971. Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943 (CLT);Lei no 7.998, de 11 de janeiro de 
1990, Art. 11. Lei Delegada nº 4, de 26 de setembro 1962. Lei no 10.831, de 23 de dezembro de 2003; Decreto no 
6.323, de 27 de dezembro de 2007.  Lei nº 11.343, de 23 de agosto de 2006. Lei no 4.375, de 17 de agosto de 1964; 
eDecreto no 57.654, de 20 de janeiro de 1966. Lei no 4.737, de 15 de julho de 1965; eLei no 9.096, de 19 de 
setembro de 1995. Lei no 6.815, de 19 de agosto de 1980; eDecreto no 86.715, de 10 de dezembro de 1981. Lei no 
7.565, de 19 de dezembro de 1986;Lei no 9.614, de 5 de março de 1998; eLei no 11.182, de 27 de setembro de 
2005.Lei no 10.209, de 24 de março de 2001, e suas alterações; eDecreto no 3.525, de 26 de junho de2000.Lei no 
8.212, de 24 de julho de 1991; Lei no 8.213, de 24 de julho de 1991;
Lei no 6.385, de 7 de dezembro de 1976; Lei no 9.656, de 3 de junho de 1998. Lei no 9.478, de 6 de agosto de 1997, 
art. 15, inciso V. Lei no 9.503, de 23 de setembro de 1997;Decreto no 2.613, de 3 de junho de 1998;Decreto no 6.366, 
de 30 de janeiro de 2008; eLei no 11.705, de 19 de junho de 2008. Lei nº 9.537, de 11 de dezembro de 1997. Lei no 
9.782, de 26 de janeiro de 1999. Lei no 9.933, de 20 de dezembro de 1999. Lei no 9.966, de 28 de abril de 2000.

1.9.1.0.04.0.0 Multas Previstas na Legislação sobre Defesa dos Direitos Difusos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.1.0.04.1.0 Multas Previstas na Legislação sobre Defesa dos Direitos Difusos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.1.0.04.1.1 Multas Previstas na Legislação sobre Defesa dos Direitos Difusos - Principal
Lei no 7.347, de 24 de julho de 1985, arts. 11 e 13; Lei no 7.853, de 24 de outubro de 1989; e Lei no 8.078, de 11 de 
setembro de 1990 – Código de Defesa do Consumidor.

1.9.1.0.06.0.0 Multas por Danos Ambientais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.1.0.06.1.0 Multas Administrativas por Danos Ambientais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.1.0.06.1.1 Multas Administrativas por Danos Ambientais - Principal
Lei no 6.938, de 31 de agosto de 1981; Lei no 7.754, de 14 de abril de 1989; Lei no 7.797, de 10 de julho de 1989; Lei 
no 9.605, de 12 de fevereiro de 1998; e Decreto no 6.514, de 22 de julho de 2008, art. 13.

1.9.2.0.00.0.0 Indenizações, Restituições e Ressarcimentos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.2.1.00.0.0 Indenizações Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.2.1.01.0.0 Indenizações por Danos Causados ao Patrimônio Público Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.2.1.01.1.0 Indenizações por Danos Causados ao Patrimônio Público Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.2.1.01.1.1 Indenizações por Danos Causados ao Patrimônio Público - Principal Lei no 10.406, de 10 de janeiro de 2002; eLei no 5.869, de 11 de janeiro de 1973.

1.9.2.1.99.0.0 Outras Indenizações Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.2.1.99.1.0 Outras Indenizações Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.2.1.99.1.1 Outras Indenizações - Principal Art. 11, §§ 1º e 4º, da Lei nº 4.320, de 17 de março de 1964.

1.9.2.2.00.0.0 Restituições Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.2.2.99.0.0 Outras Restituições Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.2.2.99.1.0 Outras Restituições Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.2.2.99.1.1 Outras Restituições - Principal
Art. 21, § 2º, da Lei nº 8472, de 7 de dezembro de 1993; Arts. 154, 195, 197, 244 e 365 do Decreto nº 3.048, de 6 de 
maio de 1999; e Arts. 48, 48-A e 49, do Decreto nº 6214, de 26 de setembro de 2007. Decreto nº 3.964, de 10 de 
outubro de 2001, art. 2º  e Lei nº 8.080, de 1990, § 4º, art. 33, em decorrências de auditorias.

1.9.9.0.00.0.0 Demais Receitas Correntes Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.9.0.03.0.0
Compensações Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Próprios de 
Previdência dos Servidores

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.9.0.03.1.0
Compensações Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Próprios de 
Previdência dos Servidores

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.9.0.03.1.1
Compensações Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Próprios de 
Previdência dos Servidores - Principal

Art. 40, da Constituição Federal;Lei no 9.796, de 5 de maio de 1999; Lei no 9.783, de 28 de janeiro de 1999;Decreto 
no 3.112, de 6 de julho de 1999; eDecreto no 3.217 de 22 de outubro de 1999.

1.9.9.0.12.0.0
Encargos Legais pela Inscrição em Dívida Ativa e Receitas de Ônus de 
Sucumbência

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.9.0.12.1.0 Encargos Legais pela Inscrição em Dívida Ativa Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.9.0.12.1.1 Encargos Legais pela Inscrição em Dívida Ativa - Principal Decreto-Lei nº 1.025/1969, Decreto-Lei nº 1.437/1975 e Lei nº 7.711/1988

1.9.9.0.99.0.0 Outras Receitas Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.9.0.99.1.0 Outras Receitas - Primárias Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.9.0.99.1.1 Outras Receitas - Primárias - Principal
Art. 11, §§ 1º e 4º, da Lei nº 4.320, de 17 de março de 1964;  Parágrafo único do art. 8º da Lei Complementar nº 101, 
de 4 de maio de 2000 -  Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF.

1.9.9.0.99.1.2 Outras Receitas - Primárias - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.9.9.0.99.1.3 Outras Receitas - Primárias - Dívida Ativa Vide código de receita principal.
1.9.9.0.99.1.4 Outras Receitas - Primárias - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.
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1.9.9.0.99.2.0 Outras Receitas - Financeiras Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.9.0.99.2.1 Outras Receitas - Financeiras - Principal
Art. 11, §§ 1º e 4º, da Lei nº 4.320, de 17 de março de 1964; Parágrafo único do art. 8º da Lei Complementar nº 101, 
de 4 de maio de 2000 -  Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF.

1.9.9.0.99.2.2 Outras Receitas - Financeiras - Multas e Juros Vide código de receita principal.

2.0.0.0.00.0.0 Receitas de Capital
Lei nº 4.320, de 17 de março de 1964, § 1o do art. 11, com redação dada pelo Decreto-Lei nº 1.939, de 20 de maio de 
1982.

2.1.0.0.00.0.0 Operações de Crédito Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.1.1.0.00.0.0 Operações de Crédito - Mercado Interno Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.1.1.2.00.0.0 Operações de Crédito Contratuais - Mercado Interno Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.1.1.2.00.1.0 Operações de Crédito Contratuais - Mercado Interno Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.1.1.2.00.1.1 Operações de Crédito Contratuais - Mercado Interno - Principal Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000

2.1.1.8.00.0.0 Operações de Crédito - Mercado Interno - Estados/DF/Municípios Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015

2.1.1.8.01.0.0 Operações de Crédito Internas de Estados/DF/Municípios Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.1.1.8.01.1.0 Operações de Crédito Internas para Programas de Educação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.1.1.8.01.1.1 Operações de Crédito Internas para Programas de Educação - Principal Art. 32 e 33 da LC n° 101/2000

2.1.1.8.01.2.0 Operações de Crédito Internas para Programas de Saúde Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.1.1.8.01.2.1 Operações de Crédito Internas para Programas de Saúde - Principal Art. 32 e 33 da LC n° 101/2000

2.1.1.8.01.5.0
Operações de Crédito Internas para Programas de Modernização da 
Administração Pública

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.1.1.8.01.5.1
Operações de Crédito Internas para Programas de Modernização da 
Administração Pública - Principal

Art. 32 e 33 da LC n° 101/2000

2.1.1.9.00.0.0 Outras Operações de Crédito - Mercado Interno Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.1.1.9.00.1.0 Outras Operações de Crédito - Mercado Interno Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.1.1.9.00.1.1 Outras Operações de Crédito - Mercado Interno - Principal Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000

2.2.0.0.00.0.0 Alienação de Bens Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.2.1.0.00.0.0 Alienação de Bens Móveis Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.2.1.1.00.0.0 Alienação de Títulos Mobiliários Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.2.1.1.00.1.0 Alienação de Títulos Mobiliários Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.2.1.1.00.1.1 Alienação de Títulos Mobiliários - Principal Arts. 17 a 19 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, e Decreto nº 99.658, de 30 de outubro de 1990.

2.2.1.3.00.0.0 Alienação de Bens Móveis e Semoventes Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.2.1.3.00.1.0 Alienação de Bens Móveis e Semoventes Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.2.1.3.00.1.1 Alienação de Bens Móveis e Semoventes - Principal Arts. 17 a 19 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, e Decreto nº 99.658, de 30 de outubro de 1990.

2.2.2.0.00.0.0 Alienação de Bens Imóveis Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.2.2.0.00.1.0 Alienação de Bens Imóveis Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.2.2.0.00.1.1 Alienação de Bens Imóveis - Principal Arts. 24 a 29 da Lei nº 9.636, de 15 de maio de 1998, e Lei nº 8.025, de 12 de abril de 1990.
2.2.2.0.00.1.2 Alienação de Bens Imóveis - Multas e Juros Vide código de receita principal.

2.4.0.0.00.0.0 Transferências de Capital Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.4.1.0.00.0.0 Transferências da União e de suas Entidades Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.00.0.0 Transferências da União - Específicas de Estados, DF e Municípios Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015

2.4.1.8.04.0.0
Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS - Bloco 
Investimentos na Rede de Serviços Públicos de Saúde

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.04.1.0
Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS destinados à 
Atenção Básica

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.04.1.1
Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS destinados à 
Atenção Básica - Principal

Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

2.4.1.8.04.2.0
Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS destinados à 
Atenção Especializada

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.04.2.1
Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS destinados à 
Atenção Especializada - Principal

Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

2.4.1.8.04.3.0
Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS destinados à 
Vigilância em Saúde

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.04.3.1
Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS destinados à 
Vigilância em Saúde - Principal

Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

2.4.1.8.04.4.0
Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS destinados à 
Gestão e Desenvolvimento de Tecnologias em Saúde no SUS

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.04.4.1
Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS destinados à 
Gestão e Desenvolvimento de Tecnologias em Saúde no SUS - Principal

Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

2.4.1.8.04.5.0
Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS destinados à 
Gestão do SUS

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.04.5.1
Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS destinados à 
Gestão do SUS - Principal

Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

2.4.1.8.04.6.0
Outras Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS, não 
detalhadas anteriormente

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.04.6.1
Outras Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS, não 
detalhadas anteriormente - Principal

Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

2.4.1.8.05.0.0 Transferências de Recursos Destinados a Programas de Educação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.05.1.0 Transferências de Recursos Destinados a Programas de Educação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.05.1.1 Transferências de Recursos Destinados a Programas de Educação - Principal Legislação Específica

2.4.1.8.10.0.0 Transferência de Convênios da União e de suas Entidades Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.10.1.0 Transferências de Convênio da União para o Sistema Único de Saúde – SUS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.10.1.1
Transferências de Convênio da União para o Sistema Único de Saúde – SUS - 
Principal

Lei n° 8.666/93

2.4.1.8.10.2.0 Transferências de Convênio da União destinadas a Programas de Educação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.10.2.1
Transferências de Convênio da União destinadas a Programas de Educação - 
Principal

Lei n° 8.666/93

2.4.1.8.10.5.0
Transferências de Convênios da União destinadas a Programas de Saneamento 
Básico

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.10.5.1
Transferências de Convênios da União destinadas a Programas de Saneamento 
Básico - Principal

Lei n° 8.666/93
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2.4.1.8.10.7.0
Transferências de Convênios da União destinadas a Programas de Infraestrutura 
em Transporte

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.10.7.1
Transferências de Convênios da União destinadas a Programas de Infraestrutura 
em Transporte - Principal

Lei n° 8.666/93

2.4.1.8.10.9.0 Outras Transferências de Convênios da União Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.4.1.8.10.9.1 Outras Transferências de Convênios da União - Principal Lei n° 8.666/93

2.4.1.8.99.0.0 Outras Transferências da União Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.4.1.8.99.1.0 Outras Transferências da União Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.4.1.8.99.1.1 Outras Transferências da União - Principal Lei n° 8.666/93

2.4.2.0.00.0.0 Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.2.8.00.0.0 Transferências dos Estados, Distrito Federal, e de suas Entidades Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015

2.4.2.8.03.0.0 Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.4.2.8.03.1.0 Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.2.8.03.1.1 Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS - Principal Lei n° 8.666/93

2.4.2.8.05.0.0 Transferências de Recursos Destinados a Programas de Educação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.2.8.05.1.0 Transferências de Recursos Destinados a Programas de Educação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.2.8.05.1.1 Transferências de Recursos Destinados a Programas de Educação - Principal Lei n° 8.666/93

2.4.2.8.10.0.0
Transferências de Convênios dos Estados e do Distrito Federal e de suas 
Entidades

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.2.8.10.1.0 Transferências de Convênios dos Estados para o Sistema Único de Saúde – SUS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.2.8.10.1.1
Transferências de Convênios dos Estados para o Sistema Único de Saúde – SUS - 
Principal

Lei n° 8.666/93

2.4.2.8.10.2.0 Transferências de Convênios dos Estados destinadas a Programas de Educação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.2.8.10.2.1
Transferências de Convênios dos Estados destinadas a Programas de Educação - 
Principal

Lei n° 8.666/93

2.4.2.8.10.5.0
Transferências de Convênios dos Estados destinadas a Programas de 
Saneamento Básico

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.2.8.10.5.1
Transferências de Convênios dos Estados destinadas a Programas de 
Saneamento Básico - Principal

Lei n° 8.666/93

2.4.2.8.10.7.0
Transferências de Convênios dos Estados destinadas a Programas de 
Infraestrutura em Transporte

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.2.8.10.7.1
Transferências de Convênios dos Estados destinadas a Programas de 
Infraestrutura em Transporte - Principal

Lei n° 8.666/93

2.4.2.8.10.9.0 Outras Transferências de Convênio dos Estados Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.4.2.8.10.9.1 Outras Transferências de Convênio dos Estados - Principal Lei n° 8.666/93

2.4.2.8.99.0.0 Outras Transferências dos Estados Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.4.2.8.99.1.0 Outras Transferências dos Estados Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.4.2.8.99.1.1 Outras Transferências dos Estados - Principal Lei n° 8.666/93

2.4.3.0.00.0.0 Transferências dos Municípios e de suas Entidades Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.4.3.8.00.0.0 Transferências dos Municípios e de suas Entidades Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015
2.4.3.8.01.0.0 Transferências de Municípios a Consórcios Públicos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.4.3.8.01.1.0 Transferências de Municípios a Consórcios Públicos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.9.0.0.00.0.0 Outras Receitas de Capital Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.9.9.0.00.0.0 Demais Receitas de Capital Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.9.9.0.00.1.0 Demais Receitas de Capital Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.9.9.8.00.0.0 Demais Receitas de Capital Específicas de Estados, DF e Municípios Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015

2.9.9.8.01.0.0 Demais Receitas de Capital Específicas de E/DF/M Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

7.0.0.0.00.0.0 Receitas Correntes - Intra-Orcamentarias Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
7.2.0.0.00.0.0 Receitas De Contribuicoes - Intra-Orcamentarias Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
7.2.1.0.00.0.0 Contribuições Sociais - Intra-Orcamentarias Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
7.2.1.8.00.0.0 Contribuições Sociais - Intra-Orcamentarias Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
7.2.1.8.02.0.0 Contribuição de Parcelamento - Contribuição Servidor Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
7.2.1.8.02.1.0 Contribuição de Parcelamento - Contribuição Servidor Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
7.2.1.8.02.1.1 Contribuição de Parcelamento - Contribuição Servidor - Principal Legislação Específica
7.2.1.8.02.1.2 Contribuição de Parcelamento - Contribuição Servidor - Multas e Juros Legislação Específica

7.2.1.8.03.0.0 Contribuição Patronal de Servidor Ativo Civil para o RPPS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
7.2.1.8.03.1.0 Contribuição Patronal de Servidor Ativo Civil para o RPPS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
7.2.1.8.03.1.1 Contribuição Patronal de Servidor Ativo Civil para o RPPS - Principal Legislação Específica

7.2.1.8.03.1.2 Contribuição Patronal de Servidor Ativo Civil para o RPPS - Multas e Juros Legislação Específica

7.2.1.8.04.0.0 Contribuição de Parcelamento - Contribuição Patronal Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
7.2.1.8.04.1.0 Contribuição de Parcelamento - Contribuição Patronal Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
7.2.1.8.04.1.1 Contribuição de Parcelamento - Contribuição Patronal - Principal Legislação Específica

7.9.9.0.01.1.1 Aportes Periódicos para Amortização de Déficit Atuarla do RPPS - Principal - 
Introrçamentária

Legislação Específica
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Natureza da 
Receita

Especificação Amparo Legal

1.0.0.0.00.0.0 Receitas Correntes
Lei nº 4.320, de 17 de março de 1964, § 1o do art. 11, com redação dada pelo Decreto-Lei nº 1.939, de 20 de maio de 
1982.

1.1.0.0.00.0.0 Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria
Lei nº 4.320, de 17 de março de 1964, § 4o do art. 11, com redação dada pelo Decreto-Lei nº 1.939, de 20 de maio de 
1982.

1.1.1.0.00.0.0 Impostos Constituição Federal, art. 153; e Lei nº 5.172, de 25 de outubro de 1966 (CTN), art. 16.
1.1.1.3.00.0.0 Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.1.3.01.0.0 Imposto sobre a Renda de Pessoa Física - IRPF Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.1.3.01.1.0 Imposto sobre a Renda de Pessoa Física - IRPF Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.1.3.01.1.1 Imposto sobre a Renda de Pessoa Física - IRPF - Principal
Constituição Federal, art. 158, I; Decreto no 3.000, de 26 de março de 1999; Lei no 8.981, de 20 de janeiro de 1995; 
Lei no 11.119, de 25 de maio de 2005 ;Lei no 11.311, de 13 de junho de 2006; Lei 11.482, de 31 de maio de 2007; e 
Medida Provisória nº 451, de 15 de dezembro de 2008

1.1.1.3.01.1.2 Imposto sobre a Renda de Pessoa Física - IRPF - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.1.1.3.01.1.3 Imposto sobre a Renda de Pessoa Física - IRPF - Dívida Ativa Vide código de receita principal.

1.1.1.3.01.1.4 Imposto sobre a Renda de Pessoa Física - IRPF - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.1.1.3.03.0.0 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.1.3.03.1.0 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.1.3.03.1.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal
Constituição Federal, art. 158, I; Decreto no 3.000, de 26 de março de 1999; Lei no 8.981, de 20 de janeiro de 1995; 
Lei no 11.119, de 25 de maio de 2005; Lei no 11.311, de 13 de junho de 2006; Lei 11.482, de 31 de maio de 2007; e 
Medida Provisória nº 451, de 15 de dezembro de 2008

1.1.1.3.03.1.2 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.1.1.3.03.1.3 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Dívida Ativa Vide código de receita principal.

1.1.1.3.03.1.4
Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Dívida Ativa - Multas e 
Juros

Vide código de receita principal.

1.1.1.3.03.4.0 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.1.3.03.4.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Principal Constituição Federal, art. 158, I; e Decreto no 3.000, de 26 de março de 1999.

1.1.1.3.03.4.2 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.1.1.3.03.4.3 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Dívida Ativa Vide código de receita principal.

1.1.1.3.03.4.4
Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Dívida Ativa - 
Multas e Juros

Vide código de receita principal.

1.1.1.8.00.0.0 Impostos Específicos de Estados, DF e Municípios Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015
1.1.1.8.01.0.0 Impostos sobre o Patrimônio para Estados/DF/Municípios Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.1.8.01.1.0 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.1.8.01.1.1 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal
Constituição Federal (CF), art. 156, I; Lei Federal nº 5.172, de 25 de outubro de 1966 (CTN), art. 32; e Código 
Tributário Municipal (CTM).

1.1.1.8.01.1.2 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.1.1.8.01.1.3 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Dívida Ativa Vide código de receita principal.

1.1.1.8.01.1.4
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Dívida Ativa - Multas 
e Juros

Vide código de receita principal.

1.1.1.8.01.4.0
Imposto sobre Transmissão “Inter Vivos” de Bens Imóveis e de Direitos Reais 
sobre Imóveis

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.1.8.01.4.1
Imposto sobre Transmissão “Inter Vivos” de Bens Imóveis e de Direitos Reais 
sobre Imóveis - Principal

Constituição Federal (CF), art. 156, II; Lei Federal nº 5.172, de 25 de outubro de 1966 (CTN), art. 35; e Código 
Tributário Municipal (CTM).

1.1.1.8.01.4.2
Imposto sobre Transmissão “Inter Vivos” de Bens Imóveis e de Direitos Reais 
sobre Imóveis - Multas e Juros

Vide código de receita principal.

1.1.1.8.01.4.3
Imposto sobre Transmissão “Inter Vivos” de Bens Imóveis e de Direitos Reais 
sobre Imóveis - Dívida Ativa

Vide código de receita principal.

1.1.1.8.01.4.4
Imposto sobre Transmissão “Inter Vivos” de Bens Imóveis e de Direitos Reais 
sobre Imóveis - Dívida Ativa - Multas e Juros

Vide código de receita principal.

1.1.1.8.02.0.0 Impostos sobre a Produção, Circulação de Mercadorias e Serviços Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.1.8.02.3.0 Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.1.8.02.3.1 Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Principal
Constituição Federal (CF), art. 156, III; Lei Complementar nº 116, de 31 de julho de 2006; e Código Tributário 
Municipal (CTM).

1.1.1.8.02.3.2 Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.1.1.8.02.3.3 Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Dívida Ativa Vide código de receita principal.

1.1.1.8.02.3.4 Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.1.2.0.00.0.0 Taxas Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.2.1.04.0.0 Taxa de Controle e Fiscalização Ambiental Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.2.1.04.1.0 Taxa de Controle e Fiscalização Ambiental
Lei nº 6.938, de 31 de agosto de 1981, art. 17-B e 17-G; Lei nº 10.165, de 27 de dezembro de 2000; Lei nº 11.284, de 
2 de março de 2006; e Código Tributário Municipal (CTM).

1.1.2.1.04.1.1 Taxa de Controle e Fiscalização Ambiental - Principal Vide código de receita principal.
1.1.2.1.04.1.2 Taxa de Controle e Fiscalização Ambiental - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.1.2.1.04.1.3 Taxa de Controle e Fiscalização Ambiental - Dívida Ativa Vide código de receita principal.

1.1.2.1.04.1.4 Taxa de Controle e Fiscalização Ambiental - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.1.2.2.00.0.0 Taxas pela Prestação de Serviços Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.2.2.01.0.0 Taxas pela Prestação de Serviços Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.2.2.01.1.0 Taxas pela Prestação de Serviços Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.2.2.01.1.1 Taxas pela Prestação de Serviços - Principal
Art. 69 da Lei nº 4.375, de 17 de agosto de 1964; Art. 79 da Lei nº 5.172, de 25 de outubro de 1966; Lei nº 9.289, de 4 
de julho de 1966; Decreto-lei nº 115 de 25 de janeiro de 1967; e Código Tributário Municipal (CTM). 

1.1.2.2.01.1.2 Taxas pela Prestação de Serviços - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.1.2.2.01.1.3 Taxas pela Prestação de Serviços - Dívida Ativa Vide código de receita principal.
1.1.2.2.01.1.4 Taxas pela Prestação de Serviços - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

TABELA DA LEGISLAÇÃO DA RECEITA
ORÇAMENTO 2019

MUNICÍPIO DE CORTêS

(Atualizada pela Nova Classificação da Receita definida pelas Portaria STN nº 02, de 22 de dezembro de 2016 (MCASP 7ª Edição),Portaria Interministerial STN-SOF nº 01 e Portaria STN nº 388, de 14 Junho de 2018.)
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1.1.2.8.00.0.0 Taxas - Específicas de Estados, DF e Municípios Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.2.8.01.0.0 Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.2.8.01.1.0 Taxa de Fiscalização de Vigilância Sanitária Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.2.8.01.1.1 Taxa de Fiscalização de Vigilância Sanitária - Principal Código Tributário Municipal (CTM).
1.1.2.8.01.1.2 Taxa de Fiscalização de Vigilância Sanitária  - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.1.2.8.01.1.3 Taxa de Fiscalização de Vigilância Sanitária - Dívida Ativa Vide código de receita principal.

1.1.2.8.01.1.4 Taxa de Fiscalização de Vigilância Sanitária - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.1.2.8.01.9.0 Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização - Outras Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.2.8.01.9.1 Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização - Outras - Principal Código Tributário Municipal (CTM).

1.1.2.8.01.9.2 Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização - Outras  - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.1.2.8.01.9.3 Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização - Outras - Dívida Ativa Vide código de receita principal.

1.1.2.8.01.9.4 Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização - Outras - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.1.3.0.00.0.0 Contribuição de Melhoria Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.3.0.00.1.0 Contribuição de Melhoria Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.3.0.00.1.1 Contribuição de Melhoria - Principal
Art. 145, inciso III, da Constituição Federal; Arts. 81 e 82 da Lei nº 5.172, de 25 de outubro de 1966, Código Tributário 
Nacional; e e Código Tributário Municipal (CTM).

1.1.3.0.00.1.2 Contribuição de Melhoria - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.1.3.0.00.1.3 Contribuição de Melhoria - Dívida Ativa Vide código de receita principal.
1.1.3.0.00.1.4 Contribuição de Melhoria - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.1.3.8.00.0.0 Contribuição de Melhoria - Específica de Estados, DF e Municípios Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015

1.1.3.8.01.0.0
Contribuição de Melhoria para Expansão da Rede de Água Potável e Esgoto 
Sanitário

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.3.8.01.1.0
Contribuição de Melhoria para Expansão da Rede de Água Potável e Esgoto 
Sanitário

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.3.8.02.0.0
Contribuição de Melhoria para Expansão da Rede de Iluminação Pública na 
Cidade

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.3.8.02.1.0
Contribuição de Melhoria para Expansão da Rede de Iluminação Pública na 
Cidade

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.3.8.03.0.0 Contribuição de Melhoria para Expansão de Rede de Iluminação Pública Rural Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.3.8.03.1.0 Contribuição de Melhoria para Expansão de Rede de Iluminação Pública Rural Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.3.8.04.0.0 Contribuição de Melhoria para Pavimentação e Obras Complementares Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.3.8.04.1.0 Contribuição de Melhoria para Pavimentação e Obras Complementares Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.1.3.8.99.0.0 Outras Contribuições de Melhoria Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.1.3.8.99.1.0 Outras Contribuições de Melhoria Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.2.0.0.00.0.0 Contribuições Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.2.1.0.00.0.0 Contribuições Sociais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.2.1.8.00.0.0 Contribuições Sociais Específicas de Estados, DF e Municípios Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.2.1.8.01.0.0
Contribuição do Servidor Civil para o Plano de Seguridade Social - CPSSS - 
Específico de EST/DF/MUN

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.2.1.8.01.1.0 CPSSS do Servidor Civil Ativo Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.2.1.8.01.1.1 CPSSS do Servidor Civil Ativo - Principal CF/88, art. 40; Lei nº 10.887, de 18 de junho de 2004, art. 4º.
1.2.1.8.01.1.2 CPSSS do Servidor Civil Ativo - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.2.1.8.01.1.3 CPSSS do Servidor Civil Ativo - Dívida Ativa Vide código de receita principal.
1.2.1.8.01.1.4 CPSSS do Servidor Civil Ativo - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.2.1.8.01.2.0 CPSSS do Servidor Civil Inativo Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.2.1.8.01.2.1 CPSSS do Servidor Civil Inativo - Principal CF/88, art. 40; Lei nº. 10.887, de 18 de junho de 2004, art. 5º.
1.2.1.8.01.2.2 CPSSS do Servidor Civil Inativo - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.2.1.8.01.2.3 CPSSS do Servidor Civil Inativo - Dívida Ativa Vide código de receita principal.
1.2.1.8.01.2.4 CPSSS do Servidor Civil Inativo - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.2.1.8.03.0.0 CPSSS Patronal - Servidor Civil - Específico de EST/DF/MUN Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.2.1.8.03.1.0 CPSSS Patronal - Servidor Civil Ativo Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.2.1.8.03.1.1 CPSSS Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal Constituição Federal, art. 149, §1º e do art. 195 ao 203. Legislação previdenciária local.
1.2.1.8.03.1.2 CPSSS Patronal - Servidor Civil Ativo - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.2.4.0.00.0.0 Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.2.4.0.00.1.0 Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.2.4.0.00.1.1 Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública - Principal Constituição Federal, art. 149-A.

1.3.0.0.00.0.0 Receita Patrimonial Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.3.1.0.00.0.0 Exploração do Patrimônio Imobiliário do Estado Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.3.1.0.01.0.0 Aluguéis, Arrendamentos, Foros, Laudêmios, Tarifas de Ocupação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.3.1.0.01.1.0 Aluguéis e Arrendamentos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.3.1.0.01.1.1 Aluguéis e Arrendamentos - Principal

Lei nº 4.320, de 17 de março de 1964, art. 11, § 4º; Decreto-Lei nº 9.760, de 5 de setembro de 1946; Decreto-Lei nº 
2.398, de 21 de dezembro de 1987; Decreto nº 980, de 11 de novembro de 1993, e alterações posteriores; Lei nº 
9.636, de 15 de maio de 1998; Decreto nº 3.725, de 10 de janeiro de 2001; Lei nº 11.481, de 31 de maio de 2007; e 
Código Tributário Municipal (CTM).

1.3.1.0.01.1.2 Aluguéis e Arrendamentos - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.3.1.0.01.1.3 Aluguéis e Arrendamentos - Dívida Ativa Vide código de receita principal.
1.3.1.0.01.1.4 Aluguéis e Arrendamentos - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.3.1.0.01.2.0 Foros, Laudêmios e Tarifas de Ocupação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.3.1.0.01.2.1 Foros, Laudêmios e Tarifas de Ocupação - Principal

Lei nº 13.240, de 30 de dezembro de 2015, art. 27; Lei nº 4.320, de 17 de março de 1964, art. 11, § 4º; Decreto-Lei nº 
9.760, de 5 de setembro de 1946; Decreto-Lei nº 2.398, de 21 de dezembro de 1987;
Decreto nº 980, de 11 de novembro de 1993, e alterações posteriores; Lei nº 9.636, de 15 de maio de 1998; Decreto 
nº 3.725, de 10 de janeiro de 2001; Lei nº 11.481, de 31 de maio de 2007; e Código Tributário Municipal (CTM).

1.3.1.0.01.2.2 Foros, Laudêmios e Tarifas de Ocupação - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.3.1.0.01.2.3 Foros, Laudêmios e Tarifas de Ocupação - Dívida Ativa Vide código de receita principal.

1.3.1.0.01.2.4 Foros, Laudêmios e Tarifas de Ocupação - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.3.2.0.00.0.0 Valores Mobiliários Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.3.2.1.00.0.0 Juros e Correções Monetárias Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.3.2.1.00.1.0 Remuneração de Depósitos Bancários Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
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1.3.2.1.00.1.1 Remuneração de Depósitos Bancários - Principal
Art. 164, § 3º da Constituição Federal; Lei nº 9.322, de 5 de dezembro de 1996; e Legislação específica para cada 
caso.

1.3.2.1.00.4.0 Remuneração dos Recursos do Regime Próprio de Previdência Social - RPPS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.3.2.1.00.4.1
Remuneração dos Recursos do Regime Próprio de Previdência Social - RPPS - 
Principal

Lei nº 9.717, de 27 de novembro de 1998, arts. 1º, § único, e 6º, inciso IV; e Resolução do Conselho Monetário 
Nacional nº 3.922, de 25 de novembro de 2010

1.3.2.1.00.5.0 Juros de Títulos de Renda Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.3.2.1.00.5.1 Juros de Títulos de Renda - Principal Art. 164, § 3º da Constituição Federal e Normativos da CVM e Banco Central.

1.3.2.2.00.0.0 Dividendos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.3.2.2.00.1.0 Dividendos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.3.2.2.00.1.1 Dividendos - Principal Lei no 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e alterações posteriores; e Lei no 9.530, de 10 de dezembro de 1997.

1.3.2.2.00.1.2 Dividendos - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.3.2.2.00.1.3 Dividendos - Dívida Ativa Vide código de receita principal.
1.3.2.2.00.1.4 Dividendos - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.3.2.9.00.0.0 Outros Valores Mobiliários Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.3.2.9.00.1.0 Outros Valores Mobiliários Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.3.2.9.00.1.1 Outros Valores Mobiliários - Principal Art. 164, § 3º da Constituição Federal eNormativos da CVM e Banco Central.
1.3.2.9.00.1.2 Outros Valores Mobiliários - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.3.2.9.00.1.3 Outros Valores Mobiliários - Dívida Ativa Vide código de receita principal.
1.3.2.9.00.1.4 Outros Valores Mobiliários - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.3.3.0.00.0.0
Delegação de Serviços Públicos Mediante Concessão, Permissão, Autorização ou 
Licença

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.3.3.1.00.0.0 Delegação para a Prestação dos Serviços de Transporte Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.3.3.1.01.0.0 Delegação para a Prestação dos Serviços de Transporte Rodoviário Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.3.3.1.01.1.0 Delegação para a Prestação dos Serviços de Transporte Rodoviário Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.3.3.1.01.1.1 Delegação para a Prestação dos Serviços de Transporte Rodoviário - Principal
CF, art. 21, inciso XII, alínea "e"; Lei nº 10.233, de 2001, art. 12, inciso I; art. 13, inciso I; Decreto no 2.521, de 20 de 
março de 1998; Medida Provisória no 2.217, de 4 de setembro de 2001.

1.3.3.1.01.1.2
Delegação para a Prestação dos Serviços de Transporte Rodoviário - Multas e 
Juros

Vide código de receita principal.

1.3.3.1.01.1.3 Delegação para a Prestação dos Serviços de Transporte Rodoviário - Dívida Ativa Vide código de receita principal.

1.3.3.1.01.1.4
Delegação para a Prestação dos Serviços de Transporte Rodoviário - Dívida Ativa 
- Multas e Juros

Vide código de receita principal.

1.3.9.0.00.0.0 Demais Receitas Patrimoniais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.3.9.0.00.1.0 Demais Receitas Patrimoniais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.3.9.0.00.1.1 Demais Receitas Patrimoniais - Principal Lei nº 10.406, de 10 de janeiro de 2002.
1.3.9.0.00.1.2 Demais Receitas Patrimoniais - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.3.9.0.00.1.3 Demais Receitas Patrimoniais - Dívida Ativa Vide código de receita principal.
1.3.9.0.00.1.4 Demais Receitas Patrimoniais - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.4.0.0.00.0.0 Receita Agropecuária Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.4.0.0.00.1.0 Receita Agropecuária Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.5.0.0.00.0.0 Receita Industrial Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.5.0.0.00.1.0 Receita Industrial Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.6.0.0.00.0.0 Receita de Serviços Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.1.0.00.0.0 Serviços Administrativos e Comerciais Gerais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.1.0.01.0.0 Serviços Administrativos e Comerciais Gerais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.1.0.01.1.0 Serviços Administrativos e Comerciais Gerais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.1.0.01.1.1 Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Principal Constituição Federal, art. 173; Lei no 4.320, de 17 de março de 1964, art. 11, §§ 1o e 4o.
1.6.1.0.01.1.2 Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.6.1.0.01.1.3 Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Dívida Ativa Vide código de receita principal.

1.6.1.0.01.1.4 Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.6.1.0.02.0.0 Inscrição em Concursos e Processos Seletivos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.1.0.02.1.0 Inscrição em Concursos e Processos Seletivos Legislação Especifica Municipal
1.6.1.0.03.0.0 Serviços de Registro, Certificação e Fiscalização Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.1.0.03.1.0 Serviços de Registro, Certificação e Fiscalização Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.1.0.04.0.0 Serviços de Informação e Tecnologia Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.1.0.04.1.0 Serviços de Informação e Tecnologia Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.2.0.00.0.0 Serviços e Atividades Referentes à Navegação e ao Transporte Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.2.0.02.0.0 Serviços de Transporte Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.2.0.02.1.0 Serviços de Transporte Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.2.0.02.1.1 Serviços de Transporte - Principal Constituição Federal, art. 173; Lei no 4.320, de 17 de março de 1964, art. 11, §§ 1o e 4o.
1.6.2.0.02.1.2 Serviços de Transporte - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.6.2.0.02.1.3 Serviços de Transporte - Dívida Ativa Vide código de receita principal.
1.6.2.0.02.1.4 Serviços de Transporte - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.

1.6.3.0.00.0.0 Serviços e Atividades Referentes à Saúde Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.6.3.8.00.0.0
Serviços e Atividades Referentes à Saúde - Específico para 
Estados/DF/Municípios

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.6.3.8.01.0.0 Serviços de Saúde - Específico para Estados/DF/Municípios Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.3.8.01.1.0 Serviços Hospitalares Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.3.8.01.1.1 Serviços Hospitalares - Principal Legislação Especifica Municipal
1.6.3.8.01.2.0 Serviços de Registro de Análise e de Controle Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.3.8.01.2.1 Serviços de Registro de Análise e de Controle - Principal Legislação Especifica Municipal
1.6.3.8.01.3.0 Serviços Radiológicos e Laboratoriais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.3.8.01.3.1 Serviços Radiológicos e Laboratoriais - Principal Legislação Especifica Municipal
1.6.3.8.01.4.0 Serviços Ambulatoriais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.3.8.01.4.1 Serviços Ambulatoriais - Principal Legislação Especifica Municipal
1.6.3.8.01.9.0 Outros Serviços de Saúde Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.6.3.8.01.9.1 Outros Serviços de Saúde - Principal Legislação Especifica Municipal

1.7.0.0.00.0.0 Transferências Correntes Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.1.0.00.0.0 Transferências da União e de suas Entidades Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.00.0.0 Transferências da União - Específicas de Estados, DF e Municípios Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015

1.7.1.8.01.0.0 Participação na Receita da União Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.01.2.0 Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - Cota Mensal Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.01.2.1 Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - Cota Mensal - Principal Art. 159 da CF
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9.1.7.1.8.01.2.1
Dedução - Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - Cota Mensal - 
Principal

Art. 159 da CF / Lei n° 11.494/07

1.7.1.8.01.3.0
Cota-Parte do Fundo de Participação do Municípios – 1% Cota entregue no mês 
de dezembro

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.01.3.1
Cota-Parte do Fundo de Participação do Municípios – 1% Cota entregue no mês 
de dezembro – Principal

Art. 159 da CF, alínea "d".

1.7.1.8.01.4.0
Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - 1% Cota entregue no mês 
de julho

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.01.4.1
Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - 1% Cota entregue no mês 
de julho - Principal

Art. 159 da CF, alínea "e".

1.7.1.8.01.5.0 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.01.5.1 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal Art. 159 da CF

9.1.7.1.8.01.5.1
Dedução - Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - 
Principal

Art. 159 da CF / Lei n° 11.494/07

1.7.1.8.02.0.0 Transferência da Compensação Financeira pela Exploração de Recursos Naturais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.02.1.0 Cota-parte da Compensação Financeira de Recursos Hídricos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.02.1.1 Cota-parte da Compensação Financeira de Recursos Hídricos - Principal Art. 20, §1° da CF

1.7.1.8.02.2.0 Cota-parte da Compensação Financeira de Recursos Minerais - CFEM Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.02.2.1 Cota-parte da Compensação Financeira de Recursos Minerais - CFEM - Principal Art. 20, §1° da CF

1.7.1.8.02.3.0
Cota-parte Royalties – Compensação Financeira pela Produção de Petróleo – Lei 
nº 7.990/89

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.02.3.1
Cota-parte Royalties – Compensação Financeira pela Produção de Petróleo – Lei 
nº 7.990/89 - Principal

Art. 20, §1° da CF e Lei nº 7.990/89.

1.7.1.8.02.6.0 Cota-Parte do Fundo Especial do Petróleo – FEP Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.1.8.02.6.1 Cota-Parte do Fundo Especial do Petróleo – FEP - Principal Lei n° 9.478/97

1.7.1.8.02.9.0
Outras Transferências decorrentes de Compensação Financeira pela Exploração 
de Recursos Naturais

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.02.9.1
Outras Transferências decorrentes de Compensação Financeira pela Exploração 
de Recursos Naturais - Principal

Legislação Especifica Federal

1.7.1.8.03.0.0
Transferência de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS – Bloco Custeio das 
Ações e Serviços Públicos de Saúde

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.03.1.0 Transferência de Recursos do SUS – Atenção Básica Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.03.1.1 Transferência de Recursos do SUS – Atenção Básica - Principal
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

1.7.1.8.03.2.0
Transferência de Recursos do SUS – Atenção de Média e Alta Complexidade 
Ambulatorial e Hospitalar

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.03.2.1
Transferência de Recursos do SUS – Atenção de Média e Alta Complexidade 
Ambulatorial e Hospitalar - Principal

Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT ; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

1.7.1.8.03.3.0 Transferência de Recursos do SUS – Vigilância em Saúde Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.03.3.1 Transferência de Recursos do SUS – Vigilância em Saúde - Principal
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

1.7.1.8.03.4.0 Transferência de Recursos do SUS – Assistência Farmacêutica Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.03.4.1 Transferência de Recursos do SUS – Assistência Farmacêutica - Principal
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

1.7.1.8.03.5.0 Transferência de Recursos do SUS – Gestão do SUS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.03.5.0 Transferência de Recursos do SUS – Gestão do SUS - Principal
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

1.7.1.8.03.9.0
Transferência de Recursos do SUS – Outros Programas Financiados por 
Transferências Fundo a Fundo

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.03.9.1
Transferência de Recursos do SUS – Outros Programas Financiados por 
Transferências Fundo a Fundo - Principal

Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

1.7.1.8.05.0.0
Transferências de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da 
Educação – FNDE

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.05.1.0 Transferências do Salário-Educação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.1.8.05.1.1 Transferências do Salário-Educação - Principal Legislação Especifica Federal

1.7.1.8.05.2.0
Transferências Diretas do FNDE referentes ao Programa Dinheiro Direto na 
Escola – PDDE

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.05.2.1
Transferências Diretas do FNDE referentes ao Programa Dinheiro Direto na 
Escola – PDDE - Principal

Legislação Especifica Federal

1.7.1.8.05.3.0
Transferências Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de 
Alimentação Escolar – PNAE

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.05.3.1
Transferências Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de 
Alimentação Escolar – PNAE - Principal

Legislação Especifica Federal

1.7.1.8.05.4.0
Transferências Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de Apoio ao 
Transporte do Escolar – PNATE

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.05.4.1
Transferências Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de Apoio ao 
Transporte do Escolar – PNATE - Principal

Legislação Especifica Federal

1.7.1.8.05.9.0
Outras Transferências Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da 
Educação – FNDE

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.05.9.1
Outras Transferências Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da 
Educação – FNDE - Principal

Legislação Especifica Federal

1.7.1.8.06.0.0 Transferência Financeira do ICMS – Desoneração – L.C. Nº 87/96 Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.06.1.0 Transferência Financeira do ICMS – Desoneração – L.C. Nº 87/96 Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.06.1.1 Transferência Financeira do ICMS – Desoneração – L.C. Nº 87/96 - Principal Art. 158, IV da CF. Lei Complementar nº 87, de 13 de setembro de 1996.

9.1.7.1.8.06.1.1
Dedução -Transferência Financeira do ICMS – Desoneração – L.C. Nº 87/96 - 
Principal

Art. 158, IV da CF. Lei Complementar nº 87, de 13 de setembro de 1996. Lei n° 11.494/07

1.7.1.8.09.0.0
Transferências de Recursos de Complementação da União ao Fundo de 
Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos 
Profissionais da Educação – FUNDEB

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.09.1.0
Transferências de Recursos da Complementação da União ao Fundo de 
Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos 
Profissionais da Educação – FUNDEB

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.09.1.1
Transferências de Recursos da Complementação da União ao Fundo de 
Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos 
Profissionais da Educação – FUNDEB - Principal

Lei n° 11.494/2007

1.7.1.8.10.0.0 Transferências de Convênios da União e de Suas Entidades Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
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1.7.1.8.10.1.0 Transferências de Convênios da União para o Sistema Único de Saúde – SUS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.10.1.1
Transferências de Convênios da União para o Sistema Único de Saúde – SUS - 
Principal

Art. 195 da CF

1.7.1.8.10.2.0 Transferências de Convênios da União Destinadas a Programas de Educação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.10.2.1
Transferências de Convênios da União Destinadas a Programas de Educação - 
Principal

Art. 195 da CF

1.7.1.8.10.3.0
Transferências de Convênios da União Destinadas a Programas de Assistência 
Social

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.10.3.1
Transferências de Convênios da União Destinadas a Programas de Assistência 
Social - Principal

Art. 195 da CF

1.7.1.8.10.9.0 Outras Transferências de Convênios da União Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.1.8.10.9.1 Outras Transferências de Convênios da União - Principal Art. 195 da CF

1.7.1.8.12.0.0 Transferências de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social – FNAS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.12.1.0 Transferências de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social – FNAS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.1.8.12.1.1
Transferências de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social – FNAS - 
Principal

Art. 195 da CF

1.7.1.8.99.0.0 Outras Transferências da União Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.1.8.99.1.0 Outras Transferências da União Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.1.8.99.1.1 Outras Transferências da União - Principal Legislação Específica Federal

1.7.2.0.00.0.0 Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.2.0.00.1.0 Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.2.8.00.0.0 Transferências dos Estados - Específicas de Estados, DF e Municípios Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015

1.7.2.8.01.0.0 Participação na Receita dos Estados Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.2.8.01.1.0 Cota-Parte do ICMS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.2.8.01.1.1 Cota-Parte do ICMS - Principal Art. 158, inciso IV da CF

9.1.7.2.8.01.1.1 Dedução - Cota-Parte do ICMS - Principal Lei n° 11.494/2007
1.7.2.8.01.2.0 Cota-Parte do IPVA Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.2.8.01.2.1 Cota-Parte do IPVA - Principal Art. 158, inciso III da CF

9.1.7.2.8.01.2.1 Dedução - Cota-Parte do IPVA - Principal Lei n° 11.494/2007
1.7.2.8.01.3.0 Cota-Parte do IPI - Municípios Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.2.8.01.3.1 Cota-Parte do IPI - Municípios - Principal Art. 159, II da CF

9.1.7.2.8.01.3.1 Dedução - Cota-Parte do IPI - Municípios - Principal Lei n° 11.494/2007

1.7.2.8.01.4.0 Cota-Parte da Contribuição de Intervenção no Domínio Econômico Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.2.8.01.4.1 Cota-Parte da Contribuição de Intervenção no Domínio Econômico - Principal Art. 159, III da CF

1.7.2.8.01.5.0 Outras Participações na Receita dos Estados Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.2.8.01.5.1 Outras Participações na Receita dos Estados - Principal Legislação Específica
1.7.2.8.01.9.0 Outras Transferências dos Estados Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.2.8.01.9.1 Outras Transferências dos Estados - Principal Legislação Específica

1.7.2.8.02.0.0 Transferência da Cota-parte da Compensação Financeira (25%) Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.2.8.02.9.0 Outras Transferências Decorrentes de Compensações Financeiras Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.2.8.02.9.1 Outras Transferências Decorrentes de Compensações Financeiras - Principal Legislação Específica

1.7.2.8.03.0.0
Transferência de Recursos do Estado para Programas de Saúde – Repasse Fundo 
a Fundo

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.2.8.03.1.0
Transferência de Recursos do Estado para Programas de Saúde – Repasse Fundo 
a Fundo

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.2.8.03.1.1
Transferência de Recursos do Estado para Programas de Saúde – Repasse Fundo 
a Fundo - Principal

Legislação Específica

1.7.2.8.10.0.0
Transferência de Convênios dos Estados e do Distrito Federal e de Suas 
Entidades

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.2.8.10.1.0 Transferências de Convênio dos Estados para o Sistema Único de Saúde – SUS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.2.8.10.1.1
Transferências de Convênio dos Estados para o Sistema Único de Saúde – SUS - 
Principal

Lei Federal n.º 8.666/93, art. 116

1.7.2.8.10.2.0 Transferências de Convênio dos Estados Destinadas a Programas de Educação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.2.8.10.2.1
Transferências de Convênio dos Estados Destinadas a Programas de Educação - 
Principal

Lei Federal n.º 8.666/93, art. 116

1.7.2.8.10.9.0 Outras Transferências de Convênio dos Estados Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.2.8.10.9.1 Outras Transferências de Convênio dos Estados - Principal Lei Federal n.º 8.666/93, art. 116

1.7.2.8.99.0.0 Outras Transferências dos Estados Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.2.8.99.1.0 Outras Transferências dos Estados Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.2.8.99.1.1 Outras Transferências dos Estados - Principal Legislação Específica

1.7.3.0.00.0.0 Transferências dos Municípios e de suas Entidades Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.3.8.00.0.0 Transferências dos Municípios -Específicas de Estados, DF e Municípios Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015

1.7.3.8.02.0.0 Transferências de Municípios a Consórcios Públicos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.3.8.02.1.0 Transferências de Municípios a Consórcios Públicos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.3.8.02.1.1 Transferências de Municípios a Consórcios Públicos - Principal Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015. Resolução TCE nº 034/2016.

1.7.4.0.00.0.0 Transferências de Instituições Privadas Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.4.0.00.1.0 Transferências de Instituições Privadas Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.4.0.00.1.1 Transferências de Instituições Privadas - Principal
Lei Federal n° 8.666/93, art.116. Art. 10 do Decreto-Lei nº 200, de 25 de fevereiro de 1967; Art. 116 da Lei nº 8.666, 
de 21 de junho de 1993; Art. 25 da Lei

1.7.4.8.00.0.0 Transferências de Instituições Privadas - Específicas de Estados, DF e Municípios Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015

1.7.4.8.10.0.0
Outras Transferência de Instituições Privadas para EST/DF/MUN - Não 
Especificadas Anteriormente

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.4.8.10.1.0
Outras Transferência de Instituições Privadas para EST/DF/MUN - Não 
Especificadas Anteriormente

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.4.8.10.1.1
Outras Transferência de Instituições Privadas para EST/DF/MUN - Não 
Especificadas Anteriormente - Principal

Lei Federal n° 8.666/93, art.116
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1.7.5.0.00.0.0 Transferências de Outras Instituições Públicas Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.5.8.00.0.0
Transferências de Outras Instituições Públicas - Específicas de Estados, DF e 
Municípios

Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015

1.7.5.8.01.0.0
Transferências de Recursos do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da 
Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação – FUNDEB

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.5.8.01.1.0
Transferências de Recursos do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da 
Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação – FUNDEB

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.5.8.01.1.1
Transferências de Recursos do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da 
Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação – FUNDEB - 
Principal

Lei n° 11.494/2007

1.7.7.0.00.0.0 Transferências de Pessoas Físicas Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.7.7.0.00.1.0 Transferências de Pessoas Físicas Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.7.7.0.00.1.1 Transferências de Pessoas Físicas - Principal
Art. 10 do Decreto-Lei nº 200, de 25 de fevereiro de 1967; Art. 116 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993; Art. 25 
da Lei Complementar nº 101, de 4 de maio de 2000; Decreto nº 6.170, de 25 de julho de 2007; Decreto nº 4.564, de 
1º de janeiro de 2003.

1.9.0.0.00.0.0 Outras Receitas Correntes Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.1.0.00.0.0 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.1.0.01.0.0 Multas Previstas em Legislação Específica Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.1.0.01.1.0 Multas Previstas em Legislação Específica Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.1.0.01.1.1 Multas Previstas em Legislação Específica - Principal

Qualquer lei específica que determine aplicação de multa de caráter punitivo, como: Art. 86, da Lei nº 8.666/93, 
combinado com as  Leis nº 5.172, 6.830 e 4.320, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituição Federal, 
instituindo normas gerais para licitações e contratos da Administração Pública e dá outras providências. Decreto Lei 
no 221, de 28 de fevereiro de 1967; eLei no 6.276 de 1º de dezembro de 1975. Decreto no 1.832, de 4 de março de 
1996. Decreto no 2.521, de 20 de março de 1998. Lei no 10.233, de 5 de junho de 2001, art. 77, inciso V. Decreto-Lei 
no 2.056 de 19 de agosto de 1983;Lei no 8.934 de 18 de novembro de 1994; eDecreto no 1.800 de 30 de janeiro de 
1996. Decreto-Lei no 221, de 28 de fevereiro de 1967; eLei no 6.276, de 1º de dezembro de 1975. Decreto-Lei no 227, 
de 28 de fevereiro de 1967 (Art. 22, inciso V; art. 25, inciso III; art. 31, inciso I; art. 31, inciso II).Decreto-Lei nº. 62.934, 
de 2 de julho de 1968 (Art. 54, inciso I; inciso II; inciso III; inciso IV; inciso V; inciso VI; inciso VII; inciso VIII; inciso IX; 
inciso X; inciso XI; inciso XII; inciso XIII; inciso XIV; inciso XV; art. 56. art. 66).Lei nº. 7.805, de 1989.Decreto nº. 69.885, 
de 31 de dezembro, de 1971. Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943 (CLT);Lei no 7.998, de 11 de janeiro de 
1990, Art. 11. Lei Delegada nº 4, de 26 de setembro 1962. Lei no 10.831, de 23 de dezembro de 2003; Decreto no 
6.323, de 27 de dezembro de 2007.  Lei nº 11.343, de 23 de agosto de 2006. Lei no 4.375, de 17 de agosto de 1964; 
eDecreto no 57.654, de 20 de janeiro de 1966. Lei no 4.737, de 15 de julho de 1965; eLei no 9.096, de 19 de 
setembro de 1995. Lei no 6.815, de 19 de agosto de 1980; eDecreto no 86.715, de 10 de dezembro de 1981. Lei no 
7.565, de 19 de dezembro de 1986;Lei no 9.614, de 5 de março de 1998; eLei no 11.182, de 27 de setembro de 
2005.Lei no 10.209, de 24 de março de 2001, e suas alterações; eDecreto no 3.525, de 26 de junho de2000.Lei no 
8.212, de 24 de julho de 1991; Lei no 8.213, de 24 de julho de 1991;
Lei no 6.385, de 7 de dezembro de 1976; Lei no 9.656, de 3 de junho de 1998. Lei no 9.478, de 6 de agosto de 1997, 
art. 15, inciso V. Lei no 9.503, de 23 de setembro de 1997;Decreto no 2.613, de 3 de junho de 1998;Decreto no 6.366, 
de 30 de janeiro de 2008; eLei no 11.705, de 19 de junho de 2008. Lei nº 9.537, de 11 de dezembro de 1997. Lei no 
9.782, de 26 de janeiro de 1999. Lei no 9.933, de 20 de dezembro de 1999. Lei no 9.966, de 28 de abril de 2000.

1.9.1.0.04.0.0 Multas Previstas na Legislação sobre Defesa dos Direitos Difusos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.1.0.04.1.0 Multas Previstas na Legislação sobre Defesa dos Direitos Difusos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.1.0.04.1.1 Multas Previstas na Legislação sobre Defesa dos Direitos Difusos - Principal
Lei no 7.347, de 24 de julho de 1985, arts. 11 e 13; Lei no 7.853, de 24 de outubro de 1989; e Lei no 8.078, de 11 de 
setembro de 1990 – Código de Defesa do Consumidor.

1.9.1.0.06.0.0 Multas por Danos Ambientais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.1.0.06.1.0 Multas Administrativas por Danos Ambientais Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.1.0.06.1.1 Multas Administrativas por Danos Ambientais - Principal
Lei no 6.938, de 31 de agosto de 1981; Lei no 7.754, de 14 de abril de 1989; Lei no 7.797, de 10 de julho de 1989; Lei 
no 9.605, de 12 de fevereiro de 1998; e Decreto no 6.514, de 22 de julho de 2008, art. 13.

1.9.2.0.00.0.0 Indenizações, Restituições e Ressarcimentos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.2.1.00.0.0 Indenizações Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.2.1.01.0.0 Indenizações por Danos Causados ao Patrimônio Público Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.2.1.01.1.0 Indenizações por Danos Causados ao Patrimônio Público Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.2.1.01.1.1 Indenizações por Danos Causados ao Patrimônio Público - Principal Lei no 10.406, de 10 de janeiro de 2002; eLei no 5.869, de 11 de janeiro de 1973.

1.9.2.1.99.0.0 Outras Indenizações Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.2.1.99.1.0 Outras Indenizações Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.2.1.99.1.1 Outras Indenizações - Principal Art. 11, §§ 1º e 4º, da Lei nº 4.320, de 17 de março de 1964.

1.9.2.2.00.0.0 Restituições Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.2.2.99.0.0 Outras Restituições Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.2.2.99.1.0 Outras Restituições Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.2.2.99.1.1 Outras Restituições - Principal
Art. 21, § 2º, da Lei nº 8472, de 7 de dezembro de 1993; Arts. 154, 195, 197, 244 e 365 do Decreto nº 3.048, de 6 de 
maio de 1999; e Arts. 48, 48-A e 49, do Decreto nº 6214, de 26 de setembro de 2007. Decreto nº 3.964, de 10 de 
outubro de 2001, art. 2º  e Lei nº 8.080, de 1990, § 4º, art. 33, em decorrências de auditorias.

1.9.9.0.00.0.0 Demais Receitas Correntes Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.9.0.03.0.0
Compensações Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Próprios de 
Previdência dos Servidores

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.9.0.03.1.0
Compensações Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Próprios de 
Previdência dos Servidores

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.9.0.03.1.1
Compensações Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Próprios de 
Previdência dos Servidores - Principal

Art. 40, da Constituição Federal;Lei no 9.796, de 5 de maio de 1999; Lei no 9.783, de 28 de janeiro de 1999;Decreto 
no 3.112, de 6 de julho de 1999; eDecreto no 3.217 de 22 de outubro de 1999.

1.9.9.0.12.0.0
Encargos Legais pela Inscrição em Dívida Ativa e Receitas de Ônus de 
Sucumbência

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.9.0.12.1.0 Encargos Legais pela Inscrição em Dívida Ativa Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.9.0.12.1.1 Encargos Legais pela Inscrição em Dívida Ativa - Principal Decreto-Lei nº 1.025/1969, Decreto-Lei nº 1.437/1975 e Lei nº 7.711/1988

1.9.9.0.99.0.0 Outras Receitas Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
1.9.9.0.99.1.0 Outras Receitas - Primárias Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.9.0.99.1.1 Outras Receitas - Primárias - Principal
Art. 11, §§ 1º e 4º, da Lei nº 4.320, de 17 de março de 1964;  Parágrafo único do art. 8º da Lei Complementar nº 101, 
de 4 de maio de 2000 -  Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF.

1.9.9.0.99.1.2 Outras Receitas - Primárias - Multas e Juros Vide código de receita principal.
1.9.9.0.99.1.3 Outras Receitas - Primárias - Dívida Ativa Vide código de receita principal.
1.9.9.0.99.1.4 Outras Receitas - Primárias - Dívida Ativa - Multas e Juros Vide código de receita principal.
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1.9.9.0.99.2.0 Outras Receitas - Financeiras Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

1.9.9.0.99.2.1 Outras Receitas - Financeiras - Principal
Art. 11, §§ 1º e 4º, da Lei nº 4.320, de 17 de março de 1964; Parágrafo único do art. 8º da Lei Complementar nº 101, 
de 4 de maio de 2000 -  Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF.

1.9.9.0.99.2.2 Outras Receitas - Financeiras - Multas e Juros Vide código de receita principal.

2.0.0.0.00.0.0 Receitas de Capital
Lei nº 4.320, de 17 de março de 1964, § 1o do art. 11, com redação dada pelo Decreto-Lei nº 1.939, de 20 de maio de 
1982.

2.1.0.0.00.0.0 Operações de Crédito Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.1.1.0.00.0.0 Operações de Crédito - Mercado Interno Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.1.1.2.00.0.0 Operações de Crédito Contratuais - Mercado Interno Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.1.1.2.00.1.0 Operações de Crédito Contratuais - Mercado Interno Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.1.1.2.00.1.1 Operações de Crédito Contratuais - Mercado Interno - Principal Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000

2.1.1.8.00.0.0 Operações de Crédito - Mercado Interno - Estados/DF/Municípios Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015

2.1.1.8.01.0.0 Operações de Crédito Internas de Estados/DF/Municípios Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.1.1.8.01.1.0 Operações de Crédito Internas para Programas de Educação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.1.1.8.01.1.1 Operações de Crédito Internas para Programas de Educação - Principal Art. 32 e 33 da LC n° 101/2000

2.1.1.8.01.2.0 Operações de Crédito Internas para Programas de Saúde Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.1.1.8.01.2.1 Operações de Crédito Internas para Programas de Saúde - Principal Art. 32 e 33 da LC n° 101/2000

2.1.1.8.01.5.0
Operações de Crédito Internas para Programas de Modernização da 
Administração Pública

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.1.1.8.01.5.1
Operações de Crédito Internas para Programas de Modernização da 
Administração Pública - Principal

Art. 32 e 33 da LC n° 101/2000

2.1.1.9.00.0.0 Outras Operações de Crédito - Mercado Interno Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.1.1.9.00.1.0 Outras Operações de Crédito - Mercado Interno Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.1.1.9.00.1.1 Outras Operações de Crédito - Mercado Interno - Principal Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000

2.2.0.0.00.0.0 Alienação de Bens Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.2.1.0.00.0.0 Alienação de Bens Móveis Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.2.1.1.00.0.0 Alienação de Títulos Mobiliários Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.2.1.1.00.1.0 Alienação de Títulos Mobiliários Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.2.1.1.00.1.1 Alienação de Títulos Mobiliários - Principal Arts. 17 a 19 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, e Decreto nº 99.658, de 30 de outubro de 1990.

2.2.1.3.00.0.0 Alienação de Bens Móveis e Semoventes Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.2.1.3.00.1.0 Alienação de Bens Móveis e Semoventes Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.2.1.3.00.1.1 Alienação de Bens Móveis e Semoventes - Principal Arts. 17 a 19 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, e Decreto nº 99.658, de 30 de outubro de 1990.

2.2.2.0.00.0.0 Alienação de Bens Imóveis Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.2.2.0.00.1.0 Alienação de Bens Imóveis Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.2.2.0.00.1.1 Alienação de Bens Imóveis - Principal Arts. 24 a 29 da Lei nº 9.636, de 15 de maio de 1998, e Lei nº 8.025, de 12 de abril de 1990.
2.2.2.0.00.1.2 Alienação de Bens Imóveis - Multas e Juros Vide código de receita principal.

2.4.0.0.00.0.0 Transferências de Capital Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.4.1.0.00.0.0 Transferências da União e de suas Entidades Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.00.0.0 Transferências da União - Específicas de Estados, DF e Municípios Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015

2.4.1.8.04.0.0
Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS - Bloco 
Investimentos na Rede de Serviços Públicos de Saúde

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.04.1.0
Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS destinados à 
Atenção Básica

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.04.1.1
Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS destinados à 
Atenção Básica - Principal

Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

2.4.1.8.04.2.0
Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS destinados à 
Atenção Especializada

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.04.2.1
Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS destinados à 
Atenção Especializada - Principal

Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

2.4.1.8.04.3.0
Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS destinados à 
Vigilância em Saúde

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.04.3.1
Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS destinados à 
Vigilância em Saúde - Principal

Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

2.4.1.8.04.4.0
Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS destinados à 
Gestão e Desenvolvimento de Tecnologias em Saúde no SUS

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.04.4.1
Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS destinados à 
Gestão e Desenvolvimento de Tecnologias em Saúde no SUS - Principal

Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

2.4.1.8.04.5.0
Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS destinados à 
Gestão do SUS

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.04.5.1
Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS destinados à 
Gestão do SUS - Principal

Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

2.4.1.8.04.6.0
Outras Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS, não 
detalhadas anteriormente

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.04.6.1
Outras Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS, não 
detalhadas anteriormente - Principal

Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 / CCONF-
SUCON/FNS-MS.

2.4.1.8.05.0.0 Transferências de Recursos Destinados a Programas de Educação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.05.1.0 Transferências de Recursos Destinados a Programas de Educação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.05.1.1 Transferências de Recursos Destinados a Programas de Educação - Principal Legislação Específica

2.4.1.8.10.0.0 Transferência de Convênios da União e de suas Entidades Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.10.1.0 Transferências de Convênio da União para o Sistema Único de Saúde – SUS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.10.1.1
Transferências de Convênio da União para o Sistema Único de Saúde – SUS - 
Principal

Lei n° 8.666/93

2.4.1.8.10.2.0 Transferências de Convênio da União destinadas a Programas de Educação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.10.2.1
Transferências de Convênio da União destinadas a Programas de Educação - 
Principal

Lei n° 8.666/93

2.4.1.8.10.5.0
Transferências de Convênios da União destinadas a Programas de Saneamento 
Básico

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.10.5.1
Transferências de Convênios da União destinadas a Programas de Saneamento 
Básico - Principal

Lei n° 8.666/93
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2.4.1.8.10.7.0
Transferências de Convênios da União destinadas a Programas de Infraestrutura 
em Transporte

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.1.8.10.7.1
Transferências de Convênios da União destinadas a Programas de Infraestrutura 
em Transporte - Principal

Lei n° 8.666/93

2.4.1.8.10.9.0 Outras Transferências de Convênios da União Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.4.1.8.10.9.1 Outras Transferências de Convênios da União - Principal Lei n° 8.666/93

2.4.1.8.99.0.0 Outras Transferências da União Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.4.1.8.99.1.0 Outras Transferências da União Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.4.1.8.99.1.1 Outras Transferências da União - Principal Lei n° 8.666/93

2.4.2.0.00.0.0 Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.2.8.00.0.0 Transferências dos Estados, Distrito Federal, e de suas Entidades Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015

2.4.2.8.03.0.0 Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.4.2.8.03.1.0 Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.2.8.03.1.1 Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS - Principal Lei n° 8.666/93

2.4.2.8.05.0.0 Transferências de Recursos Destinados a Programas de Educação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.2.8.05.1.0 Transferências de Recursos Destinados a Programas de Educação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.2.8.05.1.1 Transferências de Recursos Destinados a Programas de Educação - Principal Lei n° 8.666/93

2.4.2.8.10.0.0
Transferências de Convênios dos Estados e do Distrito Federal e de suas 
Entidades

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.2.8.10.1.0 Transferências de Convênios dos Estados para o Sistema Único de Saúde – SUS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.2.8.10.1.1
Transferências de Convênios dos Estados para o Sistema Único de Saúde – SUS - 
Principal

Lei n° 8.666/93

2.4.2.8.10.2.0 Transferências de Convênios dos Estados destinadas a Programas de Educação Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.2.8.10.2.1
Transferências de Convênios dos Estados destinadas a Programas de Educação - 
Principal

Lei n° 8.666/93

2.4.2.8.10.5.0
Transferências de Convênios dos Estados destinadas a Programas de 
Saneamento Básico

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.2.8.10.5.1
Transferências de Convênios dos Estados destinadas a Programas de 
Saneamento Básico - Principal

Lei n° 8.666/93

2.4.2.8.10.7.0
Transferências de Convênios dos Estados destinadas a Programas de 
Infraestrutura em Transporte

Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.4.2.8.10.7.1
Transferências de Convênios dos Estados destinadas a Programas de 
Infraestrutura em Transporte - Principal

Lei n° 8.666/93

2.4.2.8.10.9.0 Outras Transferências de Convênio dos Estados Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.4.2.8.10.9.1 Outras Transferências de Convênio dos Estados - Principal Lei n° 8.666/93

2.4.2.8.99.0.0 Outras Transferências dos Estados Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.4.2.8.99.1.0 Outras Transferências dos Estados Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.4.2.8.99.1.1 Outras Transferências dos Estados - Principal Lei n° 8.666/93

2.4.3.0.00.0.0 Transferências dos Municípios e de suas Entidades Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.4.3.8.00.0.0 Transferências dos Municípios e de suas Entidades Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015
2.4.3.8.01.0.0 Transferências de Municípios a Consórcios Públicos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.4.3.8.01.1.0 Transferências de Municípios a Consórcios Públicos Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.9.0.0.00.0.0 Outras Receitas de Capital Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.9.9.0.00.0.0 Demais Receitas de Capital Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
2.9.9.0.00.1.0 Demais Receitas de Capital Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

2.9.9.8.00.0.0 Demais Receitas de Capital Específicas de Estados, DF e Municípios Portaria Interministerial STN/SOF nº 5/2015

2.9.9.8.01.0.0 Demais Receitas de Capital Específicas de E/DF/M Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.

7.0.0.0.00.0.0 Receitas Correntes - Intra-Orcamentarias Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
7.2.0.0.00.0.0 Receitas De Contribuicoes - Intra-Orcamentarias Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
7.2.1.0.00.0.0 Contribuições Sociais - Intra-Orcamentarias Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
7.2.1.8.00.0.0 Contribuições Sociais - Intra-Orcamentarias Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
7.2.1.8.02.0.0 Contribuição de Parcelamento - Contribuição Servidor Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
7.2.1.8.02.1.0 Contribuição de Parcelamento - Contribuição Servidor Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
7.2.1.8.02.1.1 Contribuição de Parcelamento - Contribuição Servidor - Principal Legislação Específica
7.2.1.8.02.1.2 Contribuição de Parcelamento - Contribuição Servidor - Multas e Juros Legislação Específica

7.2.1.8.03.0.0 Contribuição Patronal de Servidor Ativo Civil para o RPPS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
7.2.1.8.03.1.0 Contribuição Patronal de Servidor Ativo Civil para o RPPS Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
7.2.1.8.03.1.1 Contribuição Patronal de Servidor Ativo Civil para o RPPS - Principal Legislação Específica

7.2.1.8.03.1.2 Contribuição Patronal de Servidor Ativo Civil para o RPPS - Multas e Juros Legislação Específica

7.2.1.8.04.0.0 Contribuição de Parcelamento - Contribuição Patronal Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
7.2.1.8.04.1.0 Contribuição de Parcelamento - Contribuição Patronal Esta natureza é agregadora. Verificar os códigos de natureza de receita específicos.
7.2.1.8.04.1.1 Contribuição de Parcelamento - Contribuição Patronal - Principal Legislação Específica

7.9.9.0.01.1.1 Aportes Periódicos para Amortização de Déficit Atuarla do RPPS - Principal - 
Introrçamentária

Legislação Específica
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 REALIZADA  REALIZADA  ORÇADA   ORÇADA  
 EM 2016  EM 2017  EM 2019  EM 2019 

1000.00.00 RECEITAS CORRENTES         39.517.396,31         39.848.935,83         43.532.000,00         51.316.000,00 

1100.00.00 Receita Tributária               636.183,32               668.510,35           1.127.000,00           1.731.000,00 

1200.00.00 Receita de Contribuições           3.589.952,70           3.880.020,28           1.692.000,00           2.980.000,00 

1300.00.00 Receita Patrimonial               368.041,65               354.936,71               619.000,00               697.000,00 

Aplicações financeiras               368.041,65               354.936,71               213.000,00               697.000,00 

Outras Receitas Patrimoniais                                -                                  -                 406.000,00                                -   

1500.00.00 Receita Industrial                                -   

1600.00.00 Receita de Serviços               806.536,52               159.185,11               349.000,00               344.000,00 

1700.00.00 Transferências Correntes         33.505.773,40         34.395.471,19         38.196.000,00         44.297.000,00 

    Cota-Parte do FPM         11.895.097,87         11.467.182,80         10.608.000,00         11.035.200,00 

    Transf. de Recursos do SUS - FMS           6.847.123,48           7.815.801,28           7.553.000,00           8.501.000,00 

    Outras Transferências Correntes         14.763.552,05         15.112.487,11         20.035.000,00         24.760.800,00 

1900.00.00 Outras Receitas Correntes               610.908,72               390.812,19           1.549.000,00           1.267.000,00 

2000.00.00 RECEITAS DE CAPITAL           2.013.678,68           1.119.465,67           7.232.000,00              550.000,00 

2100.00.00 Operações de Crédito                                -                                  -                 100.000,00                                -   

2200.00.00 Alienação de Bens                   2.319,79                                -                   50.000,00                 50.000,00 

2400.00.00 Transferências de Capital           2.011.358,89           1.119.465,67           7.082.000,00               500.000,00 

2500.00.00 Outras Receitas de Capital                                -                                  -                                  -                                  -   

RECEITAS INTRAORÇAMENTÁRIAS           1.215.175,16           1.280.296,48           1.822.000,00           1.720.000,00 

    42.746.250,15     42.248.697,98     52.586.000,00     53.586.000,00 

MUNICÍPIO DE CORTÊS

TABELA EXPLICATIVA DA EVOLUÇÃO DA RECEITA

CÓDIGO DISCRIMINAÇÃO DA RECEITA

TOTAL GERAL
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 REALIZADA  REALIZADA  ORÇADA   ORÇADA  
 EM 2016  EM 2017  EM 2019  EM 2019 

1000.00.00 RECEITAS CORRENTES         39.517.396,31         39.848.935,83         43.532.000,00         51.316.000,00 

1100.00.00 Receita Tributária               636.183,32               668.510,35           1.127.000,00           1.731.000,00 

1200.00.00 Receita de Contribuições           3.589.952,70           3.880.020,28           1.692.000,00           2.980.000,00 

1300.00.00 Receita Patrimonial               368.041,65               354.936,71               619.000,00               697.000,00 

Aplicações financeiras               368.041,65               354.936,71               213.000,00               697.000,00 

Outras Receitas Patrimoniais                                -                                  -                 406.000,00                                -   

1500.00.00 Receita Industrial                                -   

1600.00.00 Receita de Serviços               806.536,52               159.185,11               349.000,00               344.000,00 

1700.00.00 Transferências Correntes         33.505.773,40         34.395.471,19         38.196.000,00         44.297.000,00 

    Cota-Parte do FPM         11.895.097,87         11.467.182,80         10.608.000,00         11.035.200,00 

    Transf. de Recursos do SUS - FMS           6.847.123,48           7.815.801,28           7.553.000,00           8.501.000,00 

    Outras Transferências Correntes         14.763.552,05         15.112.487,11         20.035.000,00         24.760.800,00 

1900.00.00 Outras Receitas Correntes               610.908,72               390.812,19           1.549.000,00           1.267.000,00 

2000.00.00 RECEITAS DE CAPITAL           2.013.678,68           1.119.465,67           7.232.000,00              550.000,00 

2100.00.00 Operações de Crédito                                -                                  -                 100.000,00                                -   

2200.00.00 Alienação de Bens                   2.319,79                                -                   50.000,00                 50.000,00 

2400.00.00 Transferências de Capital           2.011.358,89           1.119.465,67           7.082.000,00               500.000,00 

2500.00.00 Outras Receitas de Capital                                -                                  -                                  -                                  -   

RECEITAS INTRAORÇAMENTÁRIAS           1.215.175,16           1.280.296,48           1.822.000,00           1.720.000,00 

    42.746.250,15     42.248.697,98     52.586.000,00     53.586.000,00 

MUNICÍPIO DE CORTÊS

TABELA EXPLICATIVA DA EVOLUÇÃO DA RECEITA

CÓDIGO DISCRIMINAÇÃO DA RECEITA

TOTAL GERAL
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MUNICÍPIO DE CORTÊS

3,23%

5,56%

1,30%

0,64%

82,67%

2,36%

0,00%

0,09%

0,93%

3,21%

Representação Gráfica das Receitas por Origem

RECEITA TRIBUTÁRIA RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES RECEITA PATRIMONIAL RECEITA DE SERVIÇOS

TRANSFERÊNCIAS CORRENTES OUTRAS RECEITAS CORRENTES OPERAÇÕES DE CREDITO ALIENAÇÃO DE BENS

TRANSFERÊNCIA DE CAPITAL RECEITAS INTRA-ORÇAMENTÁRIA
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MUNICÍPIO DE CORTÊS

Composição da Receita Municipal

 Total das Receitas Correntes

 Total das Receitas de Capital

 Total das Receitas Intra-orçamentárias
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