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CÂMARA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA
Centro de Custos

02/2015
CÂMARA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

Proventos

26 VENCTO COMISSIONADO 76.202,00

19 SUBSIDIOS 66.000,00

1 VENCIMENTO 8.046,96

9 1/3 DE FÉRIAS 7.839,33

51 GRAT LEI 847/13 70% 5.600,00

21 ESTABILID FINANCEIRA 3.810,47

75 GRAT LEI 847/13 100% 3.738,00

10 ANUÊNIO 2.368,25

69 GRAT LEI 847/13 60% 1.470,00

57 GRAT LEI 847/13 30% 926,40

24 FUNÇÃO GRATIFICADA 800,00

74 GRAT LEI 847/13 25% 500,00

72 GRAT LEI 847/13 10% 411,70

64 GRAT LEI 847/13 20% 400,00

83 GRAT LEI 847/13 40% 380,00

5 SALÁRIO FAMÍLIA 209,60

71 DIF. OCUP CARGO 182,96

66 GRAT LEI 847/13 20% 157,60

SubTotal: 179.043,27

Descontos

12 EMP CAIXA ECONOMICA 21.788,35

3 DESCONTO INSS 13.595,23

2 DESCONTO IRRF 8.284,44

45 EMP CX ECONOMICA II 2.589,64

4 DESCONTO FPMI 1.652,83

SubTotal: 47.910,49

Total: 131.132,78

Descontos:

179.043,27Proventos:

47.910,49

Sal. Família: 0,00

Prov + sal familia: 179.043,27
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Total de Proventos:

179.043,27

Total de Descontos: 47.910,49

Líquido: 131.132,78
Sal Família: 0,00

Base:

Ativo: 1.652,83

Patronal: 1.803,08

RECOLHER: 3.455,91

Servidor INSS: 13.595,23

Valor IRRF: 8.284,44

Proventos - Sal. Fam:

179.043,27

15.025,68

Patronal - Sal. Fam: 1.803,08

Base INSS: 154.794,00

Nº de Funcionários: 71

Patronal INSS: 34.054,68

Nº de Funcionários: 7

Nº de Funcionários: 64

Sal. Fam: 0,00

Sal. Fam: 0,00

REGIME PRÓPRIO (RPPS) 

Base:

Ativo: 0,00

Patronal: 0,00

RECOLHER: 0,00

0,00

Patronal - Sal. Fam: 0,00

Nº de Funcionários: 0

Sal. Fam: 0,00

REGIME PRÓPRIO (RPPS) SEGREGAÇÃO

Bruto: Bruto:15.420,34 0,00

REGIME GERAL DA PREVIDÊNCIA (INSS) 
Bruto: 163.622,93

BASE E DESCONTO IRRF

Base IRRF: 112.946,45

Nº de Funcionários: 24

FUNC. SEM DESCONTO PREVIDÊNCIARIO
Bruto:

Nº de Funcionários:

0,00

0

Licença Médica:

Licença Maternidade:

Nº de Homens:

Nº de Mulheres:

0,00

0,00

32

40

0,00PATRONAL Suplementar: 0,00PATRONAL Suplementar:


