l PREFE‘ITURA DE
Woy misy e guem o3,
PORTARIA N° 569, de 25 de setembro de 2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO BUfQUE? Estado de Pernambuco, usando das
atribuicdes legais que o cargo lhe confere, ¢

CONSIDERANDO o qué preceitua o art. 30, caput, e § 1°, da Lei Municipal n°
242/2010;

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial emitido pela Junta Médica deste
Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora ROSANA CRISTINA DE LIMA SAMPAIO, Mat.
0008826, Professor 150h, da Secretaria Municipal de Educacio, READAPTACAO DE
FUNCAO pelo periodo de 11/09/2018 a 31/12/2018.

Art. 2° - Cabera a referida Secretaria designar novo cargo e atribuicdo para a servidora,
compativel com as limitagdes fisicas apresentadas no laudo.

Art. 3° - Nio sendo possivel a investidura da servidora em outro cargo, atribuigio e
responsabilidade em sua Secretaria de origem, caberd a Secretiria Municipal de
Administragdo, lotar em outra Secretaria, respeitando as limitagGes que a funcionaria tenha
sofrido em sua capacidade fisica, nos termos da Lei Municipal em comento.

Art. 4° - A servidora readaptada sera anualmente reavaliada pela Junta Médica
Municipal, que devera emitir laudo determinando a manutencio do beneficio ou pelo retorno

da servidora as atividades do cargo de origem.

Art. 5° - Determinar que a Secretaria Municipal de Administracdo proceda as anotagoes
de praxe na Ficha Funcional da servidora.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos retroativos
a data de afastamento da servidora.

Publique-se. Registre-se.
Gabinete do Prefeito, em 25 de setembro de 2018,

flanagtil.
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SEC. MUNICIPAL DE SAUDE

1. Dados do servidor

ROSANA CRISTINA DE LIMA SAMPAIO

Matricula: Cargo efetivo:
0008826 PROFESSORA 150H

DATA DE AFASTAMENTO: 31/08/2018
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5. Quesitos a cargo do Médico-Perito:
5.1/Esta o examinado incapacitado para o trabalho?

siM [ NAO )ﬁ
5.1.1 Em caso de resposta afirmativa ao 5° quesito: é susceptivel de recuperacéo
para seu proéprio trabalho?
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Em caso da resposta negativa ao 5° quesito:

5.1.2 A reaquisicio da capacidade para o trabalho é:

PARCIAL [ ] TOTAL [
5.1.3 Esta o segurado apto ao exercicio de trabalho diverso do que habitualmente
exercia:
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5.2 A incapacidade decorre de acidente de trabalho ou moléstia profissional?
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6. Em caso de exame para constatacdo de invalidez:
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8. Parecer Médico Pericial II:
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9. Parecer final:
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