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Lei n° 152/2005

Ementa: Promove a criagéo do Conselho de
Acompanhamento  do PETI e dé outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Buique, Estado de Pernambuco,
Faco saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado no Municipio do Buique, o Conselho Municipal do Programa
de Erradicacéo do Trabalho Infantil — PETI, denominado abreviadamente de COMPETIL.

Art. 2° - O COMPETI 6rgéo de deliberagéo superior colegiada que sera
composto e tera como membros pessoas escolarizadas, sendo:

| — dois representantes do Governo Municipal, indicados pelo chefe do
Executivo, sendo um representando a Secretaria Municipal de Agao Social e o outro
representando a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Turismo e Desportos;

I — um representante da Camara Municipal dos Vereadores;
[l — um representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais;
IV — um representante dos pais dos alunos do PETI,

V — um representante do Conselho Tutelar.

§1°-0 representante da Camara Municipal de Vereadores que oficiara como
um dos membros do COMPETI, sera escolhido pelo Chefe do Executivo Municipal
apds a apresentacéo de lista séxtupla elaborada pelo conjunto de Vereadores da
Camara Municipal.

§2°-0 representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais como membro do
COMPETI, sera indicado a partir de lista séxtupla elaborada por entidade sindical da
categoria representativa dos Trabalhadores Rurais do Municipio, sendo ent&o
escolhido pelo Prefeito.

§3-0 representante dos pais dos alunos do PET! como integrante do
COMPETI, sera indicado a partir de lista séxtupla elaborada pelo Coordenador do PETI
no Municipio, sendo entéo escolhido pelo Prefeito.

§4°-0 representante do Conselho Tutelar seré indicado a partir de lista triplice
elaborada pelo Presidente do Conselho dos Direitos da Crianca € do Adolescente,
sendo entdo escolhido pelo Prefeito.
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Art. 3° - O COMPETI sera presidido por um dos conselheiros eleito por maioria,
e serd substituido em suas auséncias e impedimentos por membro do Conselho para
tanto designado por periodo n&o superior a trinta dias.

Art. 4° - Os membros do COMPET! ndo destituiveis “ad nutun”, somente
podendo ser afastado dos seus cargos depois de condenado em Processo
Administrativo ou Criminal, com transito em julgado, instaurado, ou em caso de
vacancia assim entendida a decorrente da auséncia ndo justificada em trés reunides
consecutivas ou em quatro intercaladas no mesmo ano.

Art. 5° - O COMPETI devera reunir-se, ordinariamente, uma vez por més por
convocacdo do seu presidente, ndo podendo ser adiada a reunido por mais de quinze
dias, se houver requerimento nesse sentido firmado pela maioria dos conselheiros.

Art. 6° - Podera ser convocada reuniao extraordinaria por seu presidente ou a
requerimento de dois ou mais de seus membros, conforme dispuser 0O Regimento
Interno.

Art. 7° - Constituird “guorum” minimo para reuniées do COMPETI & presenca de
quatro conselheiros e de pelo menos cinco dos seus membros para deliberagdes a
respeito dos incisos |, I, v, Vv, Vi, Vil e IX do artigo 9°, ficando a implantagéo destas
Gltimas condicionadas a prévia aprovagao do Chefe do Poder Executivo.

Art. 8° - O Presidente do COMPETI tera em caso de empate nas deliberagdes do
6rgdo, voto de qualidade.

Art. 9° - Compete ao Conselho Municipal do PETL:

| — estabelecer diretrizes gerais para apreciacéo e fiscalizacdo dos recursos
transferidos ao Municipio para financiamento do PETI;

Il — definir, observando a legislacdo de regéncia, as diretrizes e regras de
aplicagdo dos recursos, a politica de beneficios € a adequacéo entre os planos de
custeio;

lll — participar, acompanhar € avaliar sistematicamente a gestéo de erradicagédo
do trabalho infantil;

[V — apreciar e aprovar, anualmente, os planos e programa do PETI,

V — apreciar e aprovar a proposta orgamentéria do PETI a ser encaminhada ao
Municipio para insergao no orcamento geral;

VI — acompanhar e fiscalizar a aplicagéo da legislagéo pertinente ao PETH;
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VIl — apreciar as prestacdes de contas mensais e anual a ser remetida aos
orgéos de fiscalizaco;

VIl - elaborar e aprovar seu Regimento Interno e suas eventuais alteracoes;
IX — deliberar sobre os casos omissos no dmbito das regras aplicaveis ao PETI.

Art. 10 — As decisbes proferidas pelo COMPETI deverdo ser publicadas no
quadro de avisos da Prefeitura e da Camara Municipal de Vereadores.

Art. 11 — O mandato dos conselheiros do COMPETI sera de dois anos, permitida
" a recondugio por uma vez.

Art. 12 — Se o COMPETI ao examinar prestacdo de contas mensais e anuais e
nelas detectar irregularidades, devera remeter ao Tribunal de Contas do Estado, no
prazo de trinta dias para as providéncias cabiveis.

Art. 13 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 14 — Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 29 de abril de 2005

/‘%f e/ "K%/
Afquimegés Gdedés Valenca

Prefeito

~ PUBLICADO
EM, /1041 2505
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