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LEI N.° 230/2009.

Dispde sobre a criagdo, a implantacéo, a
manutencado e a coordenagéo do Sistema
de Controle Interno no Poder Legislativo
Municipal, de conformidade com a
Resolucdo T.C. N° 0001/2009, e da outras
providéncias.

O Povo do Municipio do Buique, por seus representantes aprovou e eu, em seu
nome, sanciono a seguinte Lei:

Defini¢cdes, Garantias e Estrutura

Art. 1°. Para os efeitos desta Lei, considera-se: Sistema de
Controle Intemo-SCl, o conjunto de normas, principios, métodos e procedimentos,
coordenados entre si, que busca realizar a avaliagéo da gestdo publica, bem como
comprovar a legalidade, eficacia, eficiéncia e economicidade da gestdo orgcamentaria,
financeira, patrimonial e operacional das Geréncias e seus Departamentos do Poder
Legislativo Municipal.

Art. 2°. As atividades inerentes ao Sistema dé Controle Intemo,
exceto a de coordenacdo, serdo exercidas por servidores municipais ocupantes de
cargos publicos efetivos.

§ 1° - O Sistema de Controle Intemo tera a seguinte composigéo:
01 (um) coordenador e 01 (um) agente de controle interno.

- § 2° - Nenhum departamento integrante da Estrutura Administrativa
islativo Municipal podera negar 0 acesso ao Sistema de Controle intemo-
es pertinentes ao objeto de sua agdo.

3° - Ficam criados e mcorporadas ‘a@e quadro de pessoal do
al, vinculado a Mesa Diretora, 0s seguintes cargos:

- 01(um) cargo de coordenador do sistema de controle interno, de
. de livre nomeag3o e exoneraco pelo Presidente da Camara
r simbolo CC-2 com vencimento correspondente a R$
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Il - 01(um) cargo de Agente de Controle Interno, de provimento
ofetivo e investidura através de concurso publico de proves € titulos, simbolo CC-G com
vencimento de R$ 500,00 .

Art. 4°. A coordenagéo do Sistema de Controle Interrzo—SCl do
Poder Legislativo Municipal fica diretamente subordinada ao Presidente da Camara.

Art. 5°. A coordenacéo do SCI do Poder Legislativo Mun@cipal, nao
podera ser responsavel por qualquer tipo de atividade, que ndo a de controle interno.

Competéncias

Art. 6°. Compete ao Sistema de Controle Intemo-S(_)I do deer
Legislativo Municipal, além de outras atividades que forem fixadas por lei, a partir do
ato de sua criagdo dentro do ambito de sua atuagao:

" C a . . 7,
" | - verificar a consisténcia dos dados contidos no Rel_atorlo de
Gestao Fiscal, que sera assinado, além das autoridades mencionadas no artigo 54 da
LRF, pelo coordenador do SCI; _
Il - verificar a observancia dos limites e das condigbes para
realizacéo de inscricdo em Restos a Pagar;
lll - avaliar o cumprimento das direfrizes metas estabelecidas na
Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO;
IV - avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestéo
orcamentaria, financeira, patrimonial e operacional do Legislativo Municipal;
V - verificar a compatibilidade da Lei Orcamentaria Anual — LOA,
com a LDO e as normas da LRF;
~ VI - apurar os atos ou fatos ilegais ou iregulares, praticados por

ou privados, na utilizacdo de recursos publicos deste Poder, dando
| de Contas do Estado de Pemambuco-PE;

= i-venﬁcar a legalidade e a adequacg&o aos principios e regras
| ela Lei Fge_dera! n°® 8.666/93, referentes aos procedimentos licitatérios e
contfatcs efetivados e celebrados pelo Poder Legisliativo Municipal;

ten Vil - definir o processamento e acompanhar a realizacdo d
omadas de Contas Especiais, nos termos de Resolucgo especifica do TCEIF’EQ;a =
T A
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X - Apoiar OS servigos de fiscalizagdo externa, fornecendo,
inclusive, os relatorios de auditoria interna produzidos;

X - Organizar € definir o planejamento € 0S procedimentds para a
realizacdo de auditorias internas.

Padrdo Minimo de Estruturacao

Art. 7°. As areas e agoes administrativas do SCI e o Plano de Acéo
do Poder Legislativo Municipal, sdo 0s definidas nos ANEXOS le i, da presente Lei.

Responsabilidade
Art. 8°. Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem

conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia ao Tribunal
de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade solidaria, nos termos do artigo 74

‘A
4 da Constituicdo Federal e do artigo 31 da Constituicdo Estadual.
§ 1° - Quando da comunicacao ao Tribunal, na situacéo prevista no
caput deste artigo, 0 coordenador do SCI informara as providéncias adotadas para:
| - corigir a ilegalidade ou iregularidade detectada;
B Il - determinar o ressarcimento de eventual dano causado ao
erario;
Il - evitar ocorréncias semelhantes.

o § 2°- 'N_a situagdo prevista no caput deste artigo, quando da
ocorréncia de dano ao erario, deve-se observar as normas para tomada de contas
especial, nos termos de Resolucao especifica do TCE/PE.

-~ § 3° - Quando do conhecimento de imegularidade ou ilegalidade

bt através da ati idgde de auditoria interna, mesmo que ndo tenha sido detectado dano ao
o Coordenador do SCI, anexar o relatério dessa auditoria 2 i
Gcmtasdo Legislativo Municipal. i cspocva

Disposigoes Finais

‘ Art. 9°.Fica vedada a nomeagdo, para
no Sistema de Controle Intermno-SCl, de: : Kol
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| — servidores cujas prestagbes de contas, na qualidade de gestor
ou responsavel por bens ou dinheiros publicos, tenham sido rejeitadas pelo Tribunal de
Contas do Estado de Pemambuco-PE, bem como de outros Tribunais;

Il — conjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro)
grau, do Presidente da Camara, do Vice — Presidente e dos demais vereadores.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicac&o.

Art. 12. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Buique/PE, 30 de julho de 2009.

7 (///;//,ZZ

NAS CAMELO DE ALMEIDA NETO
Prefeito Municipal

/5/1?[/ &4 s L rs
Jolor/o9

Appps
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ANEXO | DA LEIN® 227/2009

-

AREAS E ACOES A SEREM ACOMPANHADAS PELO SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL.

| - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

1. Definir ou atualizar a estrutura administrativa do Poder Legislgtivo, detalhando as
atribuicbes de cada geréncia e das demais unidades organizacionais.

Il - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

1. Elaborar a LDO para o ano seguinte e acompanhar 0 cumprimento das diretrizes €
metas da LDO vigente;

2 Elaborar a LOA para o exercicio seguinte e controlar a execucdo do Orgamento
Anual corrente, inclusive as modificacdes realizadas através da abertura de créditos
7~ adicionais;

3. Elaborar e acompanhar a programacdo financeira e 0 cronograma de execucado
mensal de desembolso;

4. Realizar limitacio de empenho e movimentacao financeira, nos casos € condicbes
estabelecidos na LRF.

Il - AQUISICAO DE BENS E SERVICOS

1. Definir e controlar 0s procedimentos para o processamento de despesas com a
aquisicéo de bens e SErvigos,

2 Definir e controlar os procedimentos para despesas provenientes de dispensas ou de
inexigibilidades de licitacao;

L

3 @erenciar os contratos de fornecimento de bens e Servicos;

- 4 Definir os critérios e confrolar 0s procedimentos voltados para recepgao,
armazenamento e distribuicao de bens adquiridos.

IV - COMUNICAGAO E EVENTOS
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4. Controlar a concess&o e gozo de beneficios (férias, licencas, etc.
5. Controlar a folha de pagamento (créditos, retengdes, etc.);

6. Acompanhar os servigos de estagiarios e bolsistas;

7. Monitorar a contratagéo de pessoal em carater temporario;

8. Acompanhar os procedimentos referentes ao concurso publico, ao estagio
probatério, & convocacgao e a posse dos servidores publicos;

9. Acompanhar os casos de vacancia por exoneracdo a pedido, demisséo,
aposentadoria e falecimento;

10. Gerar e encaminhar os demonstrativos legais da area de pessoal.

VIII - PATRIMONIO

1. Registrar e controlar os bens méveis e imbveis;

2. Realizar inventarios periédicos, no minimo uma vez durante o exercicio;

3. Controlar os casos de alienacdo, doacéo, inservibilidade, obsolescéncia, extravio e
furto de bens.

IX - TECNOLOGIA DA INFORMACAO

1. Definir e implantar Politica de Seguranca da Informacdo com definicdes, diretrizes,
restricdes e requisitos a serem aplicados aos ambientes computacionais do Legislativo
Municipal, visando proporcionar seguranca as informacdes;

2. Opinar previamente, quando da existéncia de setor proprio de Tecnologia de
Informacédo - Tl na estrutura administrativa, nos procedimentos de aquisicdo, locacao e
utilizacéo de software, hardware e suprimentos de Tl, bem como nos procedimentos
‘ 50 de servigos de Tl, inclusive no que diz respeito ao seu alinhamento

.

re arantnr a adequada prestacdo dos servicos de tecnologia de
éufame todo o periodo de execu@o do contrato;

¢ .faphcar aas centratos atuais e futuras regras que possibilitem a retencdo do

CIme [ pendéncia para a hipétese de aquisicido/locagdo de
,mfam*xagao desenvalwdas por terceiros, abrangen a disponibilizacédo da

- - - i 1 2
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documentacgao técnica completa inclusive todos os dados, especnatmente para os

sistemas das areas de pessoal, financeira, orcamentaria e patrimonial.

X - OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA

1. Realizar licenciamento, contratagéo, execugdo, fiscalizaco e recebimento de obras
e servigos de engenharia, com base em resolugdo especifica do TCE/PE.

Xl - REGIME PR()PRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS)
1. Repassar integral e pontualmente as contribuigbes previdenciarias a unidade gestora

do RPPS, observando-se quanto a isso, as aliquotas previstas em lei e as parcelas
remuneratérias sobre as quais elas incidem.

. . Av. Jonas Camelo de Almeida, n° 17
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Item de Estruturagédo

Cronograma

de Responsavel

Realizacdo
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ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

1. Estruturar o Orgdo responsavel pelo Sistema de
Controle Interno, dotando-o de condicdes fisicas e
de quadro de pessoal necessdrio ao seu
funcionamento, levando em consideragdo as
orientagbes contidas na Seco I, do Capitulo 1, desta
Lei.

30/06/2009

Coordenador do
SCI

Il - PLANEJAMENTO E ORGCAMENTO

1. Realizar audiéncias publicas para discussdo sobre
PPA e LDO;

2. Realizar audiéncias publicas para discussdo sobre
a LOA;

30/09/2010
30/07/2010

Coordenador do
SCI

Il — AQUISICAO DE BENS E SERVICOS

1. Expedir normas definindo procedimentos para o
procedimento de despesas com a aquisicao de bens
e servicos;

2. Expedir normas definindo procedimentos de
controle para recebimento, armazenamento, guarda
e distribuicdo de materiais de consumo e
permanente.

30/04/2010

30/07/2010

Coordenador do
SCli

IV - COMUNICACAO

1. Estruturar os servigos de protocolo do Poder
Legislativo Municipal;

2. Publicar os atos oficiais do Poder Legisiativo
(decretos, portarias, avisos de licitacdo, contratos,
etc.) com todas as infformac6es necessarias ao
conhecimento do ato administrativo, nos veiculos de
comunicacéo legalmente exigidos, inclusive em sitio
na internet; , .

3. Publicar as justificativas das dispensa e
inexigibilidades de licitacdo e evidenciar de forma
clara o precgo e as condicbes de pagamento, a razdo
da escolha do fornecedor ou executante, os dados
do con (razéo social, endereco e CNPJ) e a
sa do aobjeto a ser executado.

31/07/2009

26/02/2010

A partir da
publicacdo
desta Lei

Coordenador do
SCl

r controle rigido sobre as retencbes de
de Imposto de Renda Retido na fonte,
S 80s servicos prestados a Camara;

r normas definindo regras de acesso a

pagamento e

modo que no se|

30/07/2010

31/08/2010
30/09/2010

Coordenador do
SCi
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realize movimentac&o de recursos em espécie, ou se
reduza, dando preferéncia ao uso de transagdes via
cheque nominal ou através de depdsitos bancérios.
VI - CONTABILIDADE

1. Manter atualizados os registros contabeis,
promovendo o fechamento da movimentacdo| A partirda | Coordenador do
mensal, até o Ultimo dia Util do més seguinte; publicacio SCI

2. Elaborar e divulgar os demonstrativos da LRF| desta Lei
(RGF e RREO) em consonancia com as regras
estabelecidas; '

VIl - GESTAO DE PESSOAL :

1. Segregar as fungdes relativas ao controle dos| 31/08/2010
documentos e informaces cadastrais dos servidores
e a elaboracéo da folha de pagamento;

2. Centralizar, organizar e manter atualizado o 30/06/2010 | Coordenador do

— cadastro de pessoal (efetivos, a disposicao, cedidos, SCI
comissionados, contratados temporariamente e
outros); 30/04/2010

3. Organizar arquivo proprio da legislacdo que
regulamenta a concessdic de vantagens
(gratificacbes, horas extras e outras).

Vil - PATRIMONIO
1. Aprovar norma disciplinando a utilizagdo de| 30/11/2010 Coordenador do
Termos de Guarda e Responsabilidade para os bens SCI

de natureza moével.

IX -~ TECNOLOGIA DA INFORMACAO
1. Expedir normas definindo procedimentos que| 30/11/2010
garantam a seguranca fisica e I6gica do ambiente de Coordenador do
tecnologia de informagiio do Poder Legislativo, SCI
especialmente nos sistemas de Folha de Pagamento
e Contabilidade.

™ X — OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA

1. Adotar procedimentos relativos ao licenciamento, | 30/06/2010 | Coordenador do
ecugcdo, fiscalizagio e recebimento de | SCI

os de engenharia, com base em leil
= PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL|

e ; A partir da
sar integral e pontualmente as contribuicdes| publicacdo | Coordenador do
previdencidrias & unidade gestora do RPPS,| destalei SCI

jo-se quanto a isso, as aliquotas previstas

n lei e as parcelas remuneratérias sobre as quais

: : : I Imeida, n° 1
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| elas incidem.

l il
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