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Município: BUENOS AIRES
Poder: LEGISLAÇÃO
Exercício: 2017
ANEXO 16 da Lei nº 4.320/64

Saldo do Saldo para
exercício Inscrição Restabelecimento Baixa Cancelamento exercício

anterior (R$) seguinte (R$)

NADA A REGISTRAR

-                           -                         -                             TOTAL GERAL

D Í V I D A    F U N D A D A

Movimento no Exercício
Títulos

DIVIDA FUNDADA INTERNA
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COMPARATIVO DA RECEITA ORÇADA COM A ARRECADADA (CONSOLIDADO) - EXERCíCIO 2017
Anexo 10   -   Art. 101   -   LF  nº  4.320/64

FUNDO PREVIDENCIÁRIO DE BUENOS AIRES

RESUMO ANUAL

Código Títulos Oçada (R$)

Para Mais

Arrecadada (R$)

Para Menos

D I F E R E N Ç A S  ( R$ )

3.502.573,552.400.000,0040000.00.00.00 1.102.573,55RECEITA 

2.365.959,721.340.000,0041000.00.00.00 1.025.959,72RECEITAS CORRENTES

1.915.253,741.080.000,0041200.00.00.00 835.253,74Receitas de Contribuições

1.915.253,741.080.000,0041210.00.00.00 835.253,74Contribuições Sociais

1.915.253,741.080.000,0041210.29.00.00 835.253,74Contribuições para o Regime Próprio de Previdência do Servidor Público

803.507,42800.000,0041210.29.07.00 3.507,42Contribuição do Servidor Ativo Civil para o Regime Próprio

569.463,59550.000,0041210.29.07.01 19.463,59Contribuição do Servidor Ativo Civil para o Regime Próprio - Prefeitura

1.873,89228.126,11230.000,0041210.29.07.02 Contribuição do Servidor Ativo Civil para o Regime Próprio - Saúde

10.000,000,0010.000,0041210.29.07.03 Contribuição do Servidor Ativo Civil para o Regime Próprio - Ação Social

3.465,002.000,0041210.29.07.04 1.465,00Contribuição do Servidor Ativo Civil para o Regime Próprio - Cedido

2.384,00616,003.000,0041210.29.07.05 Contribuição do Servidor Ativo Civil para o Regime Próprio - RPPS

3.163,281.836,725.000,0041210.29.07.06 Contribuição do Servidor Ativo Civil para o Regime Próprio - Câmara

5.000,000,005.000,0041210.29.09.00 Contribuição do Servidor Inativo Civil para o Regime Próprio

5.000,000,005.000,0041210.29.11.00 Contribuição de Pensionista Civil para o Regime Próprio

641.273,5610.000,0041210.29.13.00 631.273,56Contribuição Previdenciária para Amortização do Deficit Atuarial

4.845,48195.154,52200.000,0041210.29.15.00 Contribuição Previdenciária em Regime de Parcelamento de Débitos

255.334,7340.000,0041210.29.16.00 215.334,73Compensação Financeira entre Regimes de Previdência

16,4919.983,5120.000,0041210.29.99.00 Outras Contribuições Sociais para o RPPS

449.487,46250.000,0041300.00.00.00 199.487,46Receitas Patrimoniais

449.487,460,0041320.00.00.00 449.487,46Receitas de Valores Mobiliários

449.487,460,0041328.00.00.00 449.487,46Remuneração dos Investimentos do Reg. Próprio de Prev. do Servidor

449.487,460,0041328.10.00.00 449.487,46Remuneração dos Investimentos do Reg. Próprio de Prev. do Servidor

250.000,000,00250.000,0041390.00.00.00 Outras Receitas Patrimoniais

8.781,481.218,5210.000,0041900.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES

9.000,000,009.000,0041910.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA

5.000,000,005.000,0041910.10.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DE PARCELAMENTOS - RPPS

4.000,000,004.000,0041910.20.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DE CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIARIAS - RPPS
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COMPARATIVO DA RECEITA ORÇADA COM A ARRECADADA (CONSOLIDADO) - EXERCíCIO 2017
Anexo 10   -   Art. 101   -   LF  nº  4.320/64

FUNDO PREVIDENCIÁRIO DE BUENOS AIRES

RESUMO ANUAL

Código Títulos Oçada (R$)

Para Mais

Arrecadada (R$)

Para Menos

D I F E R E N Ç A S  ( R$ )

1.218,521.000,0041920.00.00.00 218,52INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

1.218,521.000,0041922.20.00.00 218,52RESTITUIÇÕES

1.218,521.000,0041922.20.01.00 218,52Outras Restituições - RPPS

1.136.613,831.060.000,0047000.00.00.00 76.613,83RECEITAS CORRENTES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS

1.136.613,831.060.000,0047200.00.00.00 76.613,83RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES

1.136.613,831.060.000,0047210.00.00.00 76.613,83RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES SOCIAS

1.136.613,831.060.000,0047210.29.00.00 76.613,83Contribuições para o Regime Próprio de Previdência do Servidor Público

1.136.613,831.060.000,0047210.29.01.00 76.613,83Contribuição Patronal do Servidor Ativo Civil

804.684,61700.000,0047210.29.01.01 104.684,61Contribuição Patronal do Servidor Ativo Civil - Prefeitura

19.503,88320.496,12340.000,0047210.29.01.02 Contribuição Patronal do Servidor Ativo Civil - Saúde

10.000,000,0010.000,0047210.29.01.03 Contribuição Patronal do Servidor Ativo Civil - Ação Social

7.717,502.000,0047210.29.01.04 5.717,50Contribuição Patronal do Servidor Ativo Civil - Cedido

3.000,000,003.000,0047210.29.01.05 Contribuição Patronal do Servidor Ativo Civil - RPPS

1.284,403.715,605.000,0047210.29.01.06 Contribuição Patronal do Servidor Ativo Civil - Câmara
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COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA (CONSOLIDADO) - 

Anexo 11   -   Art. 101   -   LF  nº  4.320/64

FUNDO PREVIDENCIÁRIO DE BUENOS AIRES

RESUMO ANUAL

Código da

T  Í  T  U  L  O  S Créd. Orçament.

(R$)

Diferença

Suplementar

Créd. Especial

e Extraord.

Total

Realizada

Despesa:

(R$)
(R$)

A U T O R I Z A D A      ( R$ )
Realizada

(No o Período) (Até o Período)

(R$)

206.441,75R$ 2.013.558,250,002.220.000,00DESPESA ORCAMENTÁRIA  2.220.000,00 2.013.558,25

206.441,75R$ 2.013.558,250,002.220.000,00PODER EXECUTIVO02.00  2.220.000,00 2.013.558,25

206.441,75R$ 2.013.558,250,002.220.000,00FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUN. DE BUENOS AIRES02.16  2.220.000,00 2.013.558,25

911,00R$ 4.089,000,005.000,00REEQUIPAMENTO DA UNIDADE02.16 0912200211.144 5.000,00 4.089,00

911,00R$ 4.089,000,005.000,00EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE02.16 0912200211.144 3.4.4.90.52.00 5.000,00 4.089,00

81.959,16R$ 97.040,840,00179.000,00MANUTENÇÃO DO FUNDO FINANCEIRO02.16 0912200212.283 179.000,00 97.040,84

14.400,00R$ 5.600,000,0020.000,00VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL02.16 0912200212.283 3.3.1.90.11.00 20.000,00 5.600,00

0,00R$ 0,000,000,00OBIRGAÇÕES PATRONAIS RGPS02.16 0912200212.283 3.3.1.90.13.01 0,00 0,00

4.900,00R$ 5.100,000,0010.000,00DIÁRIAS - CIVIL02.16 0912200212.283 3.3.3.90.14.00 10.000,00 5.100,00

8.631,50R$ 1.368,500,0010.000,00MATERIAL DE CONSUMO02.16 0912200212.283 3.3.3.90.30.00 10.000,00 1.368,50

5.000,00R$ 0,000,005.000,00PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO02.16 0912200212.283 3.3.3.90.33.00 5.000,00 0,00

9.580,01R$ 30.419,990,0040.000,00SERVIÇOS DE CONSULTORIA02.16 0912200212.283 3.3.3.90.35.00 40.000,00 30.419,99

9.545,00R$ 455,000,0010.000,00OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA02.16 0912200212.283 3.3.3.90.36.00 10.000,00 455,00

25.902,65R$ 54.097,350,0080.000,00OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA02.16 0912200212.283 3.3.3.90.39.00 80.000,00 54.097,35

4.000,00R$ 0,000,004.000,00DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES02.16 0912200212.283 3.3.3.90.92.00 4.000,00 0,00

106.853,63R$ 1.879.146,370,001.986.000,00MANUTENÇÃO DO FUNDO PREVIDENCIÁRIO02.16 0927104952.284 1.986.000,00 1.879.146,37

60.479,18R$ 1.509.520,820,001.570.000,00APOSENTADORIAS E REFORMAS02.16 0927104952.284 3.3.1.90.01.00 1.570.000,00 1.509.520,82

3.871,80R$ 332.128,200,00336.000,00PENSÕES02.16 0927104952.284 3.3.1.90.03.00 336.000,00 332.128,20

32.502,65R$ 37.497,350,0070.000,00OUTROS BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS02.16 0927104952.284 3.3.3.90.08.00 70.000,00 37.497,35

10.000,00R$ 0,000,0010.000,00INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES02.16 0927104952.284 3.3.3.90.93.00 10.000,00 0,00

16.717,96R$ 33.282,040,0050.000,00OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS02.16 0927104952.285 50.000,00 33.282,04

16.717,96R$ 33.282,040,0050.000,00OUTROS BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS02.16 0927104952.285 3.3.3.90.05.00 50.000,00 33.282,04
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Adendo III

Anexo 2, Lei 4.320/64 DESCRIçãO POR ELEMENTO DE DESPESA (CONSOLIDADO) - EXERCíCIO 2017

FUNDO PREVIDENCIÁRIO DE BUENOS AIRES

RESUMO ANUAL

221

Órgão:

Unidade:

02.00 - PODER EXECUTIVO

02.16 - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUN. DE BUENOS AIRES

CÓDIGO DESCRIÇÃO DETALHAM. ELEMENTO MODALIDADE GRUPO CAT. ECON.
DESPESAS CORRENTES3.3.0.00.00.00 2.009.469,25

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS3.3.1.00.00.00 1.847.249,02

APLICACOES DIRETAS3.3.1.90.00.00 1.847.249,02

APOSENTADORIAS E REFORMAS3.3.1.90.01.00 1.509.520,82

PENSÕES3.3.1.90.03.00 332.128,20

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.3.1.90.11.00 5.600,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.3.1.90.13.00 0,00

OBIRGAÇÕES PATRONAIS RGPS3.3.1.90.13.01 0,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES3.3.3.00.00.00 162.220,23

APLICACOES DIRETAS3.3.3.90.00.00 162.220,23

OUTROS BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS3.3.3.90.05.00 33.282,04

OUTROS BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS3.3.3.90.08.00 37.497,35

DIÁRIAS - CIVIL3.3.3.90.14.00 5.100,00

MATERIAL DE CONSUMO3.3.3.90.30.00 1.368,50

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO3.3.3.90.33.00 0,00

SERVIÇOS DE CONSULTORIA3.3.3.90.35.00 30.419,99

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA3.3.3.90.36.00 455,00

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA3.3.3.90.39.00 54.097,35

DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES3.3.3.90.92.00 0,00

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES3.3.3.90.93.00 0,00

DESPESAS DE CAPITAL3.4.0.00.00.00 4.089,00

INVESTIMENTOS3.4.4.00.00.00 4.089,00

APLICACOES DIRETAS3.4.4.90.00.00 4.089,00

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE3.4.4.90.52.00 4.089,00

T O T A L 0,00 2.013.558,25 2.013.558,25 2.013.558,25 2.013.558,25

T O T A L  G E R A L 0,00 2.013.558,25 2.013.558,25 2.013.558,25 2.013.558,25
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FUNDO PREVIDENCIÁRIO DE BUENOS AIRES

Demonstrativo da Despesa por Funções, Sub Funções e Programas ADENDO  VII

Anexo 8, Lei nº 4.320/64
Conforme o Vínculo com os Recursos (Consolidado)

RESUMO ANUAL - EXERCÍCIO 2017

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNÇÕES, PROGRAMAS

CÓDIGO DESCRIÇÃO ORDINÁRIO VINCULADO TOTAL

E SUBPROGRAMAS CONFORME O VÍNCULO COM OS RECURSOS

PREVIDÊNCIA SOCIAL09 2.013.558,25 0,00 2.013.558,25

ADMINISTRAÇÃO GERAL09.122 101.129,84 0,00 101.129,84

ADMINISTRAÇÃO GERAL09.122.0021 101.129,84 0,00 101.129,84

REEQUIPAMENTO DA UNIDADE0912200211.144 4.089,00 0,00 4.089,00

MANUTENÇÃO DO FUNDO FINANCEIRO0912200212.283 97.040,84 0,00 97.040,84

PREVIDÊNCIA BÁSICA09.271 1.912.428,41 0,00 1.912.428,41

PREV. SOCIAL E INAT. E PENSIONISTA09.271.0495 1.912.428,41 0,00 1.912.428,41

MANUTENÇÃO DO FUNDO PREVIDENCIÁRIO0927104952.284 1.879.146,37 0,00 1.879.146,37

OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS0927104952.285 33.282,04 0,00 33.282,04

2.013.558,25 0,00 2.013.558,25T O T A L
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BUENOSPREV 

FUNDO PREVIDÊNCIÁRIO DO MUNICÍPIO DE BUENOS AIRES 
Praça Antônio Gomes de Araújo Pereira, 09 

CNPJ. 05.313.547/0001-60 
 
 
 
 

 
ÍTEM 14 

 
 
 
 

DECLARAÇÃO 
  
 
 
Para cumprimento do disposto no item 14 do Anexo X da Resolução TC n° 
25/2017, declaramos que no Fundo Previdenciário do Município de Buenos 
Aires–BUENOSPREV, não houve auditorias realizadas pelos controles 
internos de cada poder e nem de sua unidade gestora, durante o exercício 
financeiro de 2017 Buenos Aires, 31 de dezembro de 2017  
 
 

 
 
 

Gildo Mariano da Silva 
Gerente de Previdência 
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BUENOSPREV 

FUNDO PREVIDÊNCIÁRIO DO MUNICÍPIO DE BUENOS AIRES 
Praça Antônio Gomes de Araújo Pereira, 09 

CNPJ. 05.313.547/0001-60 
 
 
 

ÍTEM 15 
 
 
 

DECLARAÇÃO 
 
 
 

 
Para cumprimento do disposto no item 15 do Anexo X da Resolução TC n° 
25/2017, declaramos que no Fundo Previdenciário do Município de Buenos 
Aires –BUENOSPREV, não houve auditorias realizadas pelos controles 
internos de cada poder e nem de sua unidade gestora, durante o exercício 
financeiro de 2017 
 
 
 

Buenos Aires, 31 de dezembro de 2017 
 
 
 
 

Gildo Mariano da Silva  
Gerente de Previdência 
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MAPA DEMONSTRATIVO DE LICITAÇÕES - EXERCÍCIO 2017

 
Declaro para os devidos fins que as informações presentes neste documento refletem a situação atual desta Unidade Gestora,  referente aos Processos Licitatórios.

Ademais, estou ciente que a omissão de informações poderá implicar a aplicação de pena de multa pelo TCE/PE, conforme previsto no  Art. 73 da Lei Estadual nº

12.600/2004 e alterações posteriores, além das sanções previstas nas Resoluções do SAGRES. O não fornecimento do Mapa Demonstrativo de Licitações, implica,

subsidiariamente, na incompletude da Prestação de Contas Anual dos jurisdicionados.

 

Fundo Previdenciário do Município de Buenos Aires
 

Nº Proc. /
Ano

Mod. Nº /
Ano

Portaria Critério
Julgamento

Objeto Objeto Conforme Edital SRP Estágio/
Situação

Licitantes
Vencedores

Valor Gl.
Licit.(R$)

4/2017 Convite - 2/2017 15/2017 Menor Preço Serviços Tecnicos
Especializados -
Contabilidade/audito
ria

Contratação de empresa especializada
nos serviços de consultoria e assessoria
contabil.

Não Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

SOCAM SOCIEDADE
COMERCIAL DE A.

MUNICIPAL LTDA - ME

18.000,00

3/2017 Pregão
Presencial -
2/2017

56/2017 Menor Preço Serviço de Locação
de Softwares

Contratação de empresa especializada
para assessoria e consultoria técnica
especí fica para Regime Própio de
Previdência Social, visando o atendimento
das regras previstas na Lei Federal 9717,
de 27 de novembro de 1998, em conjunto
com cessão de direito de uso de softwares
e  a p l i c a t i vo s s  i n t e g r a d o s ,  c o m
implantação, customização, atualização,
manutenção corretiva, com treinamento e
capacitação aos usuários e suporte
técnico presencia l.

Não Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

Roosevelt Benedito Alves
Silva - ME

24.000,00

2/2017 Pregão
Presencial -
1/2017

56/2017 Menor Preço Serviço de Locação
de Softwares

Contratação de empresa especializada em
desenvolvimento de software voltado para
gestão pública tendo como objeto a
locação do(s) sistema(s).

Não Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

SYSTEMA INFORMÁTICA
COMÉRCIO E SERVIÇO

LTDA - EPP

18.000,00

1/2017 Convite - 1/2017 15/2017 Menor Preço Consultoria Contratação de pessoa física ou jurídica
da área contábi l para prestação de
serviços técnicos especializados, visando
a celebração de convênio e compensação
previdenciária.

Não Processo
Adjudicado /

Homologado /
Ratificado /
Concluído

MARILEIDE BARBOSA DA
SILVA - ME

12.000,00
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MAPA DE CONTRATOS - EXERCÍCIO 2017

 
Declaro para os devidos fins que as informações presentes neste documento refletem a situação atual desta Unidade Gestora,  referente aos Contratos.

Ademais, estou ciente que a omissão de informações poderá implicar a aplicação de pena de multa pelo TCE/PE, conforme previsto no  Art. 73 da Lei Estadual nº 12.600/2004 e

alterações posteriores, além das sanções previstas nas Resoluções do SAGRES. O não fornecimento do Mapa Demonstrativo de Contratos, implica, subsidiariamente, na incompletude

da Prestação de Contas Anual dos jurisdicionados.

 

Fundo Previdenciário do Município de Buenos Aires
 

Contrato Tipo
Proc.

Processo Portaria da
Comissão

CPF/CNPJ Nome/Razão Social Vigência Objeto Valor(R$) Estágio/Situação

04/2017 ADM 04/2017 11.604.105/0001-76 SOCAM SOCIEDADE COMERCIAL
DE A. MUNICIPAL LTDA - ME

05/01/2017 a
31/05/2017

2.059/Serviços Tecnicos
Especializados -
Contabilidade/auditoria

R$ 7.500,00 Em Execução/Regular

03/2017 ADM 03/2017 01.294.929/0001-33 FINACAP CONSULTORIA
FINANCEIRA E MERCADO DE

CAPITAIS - LTDA

05/01/2017 a
31/12/2017

2.060/Serviços Tecnicos
Especializados - Perícia e
Avaliação

R$ 7.920,00 Em Execução/Regular

02/2017 ADM 02/2017 12.658.085/0001-89 CL GESTÃO EMPRESARIAL LTDA 05/01/2017 a
30/06/2017

1.206/Serviço de Locação de
Softwares

R$ 7.980,00 Em Execução/Regular

01/2017 ADM 01/2017 00.254.683/0001-03 MARILEIDE BARBOSA DA SILVA ME 02/01/2017 a
02/03/2017

2.060/Serviços Tecnicos
Especializados - Perícia e
Avaliação

R$ 3.000,00 Em Execução/Regular

004/2017 LIC 3/2017 56/2017 09.022.900/0001-04 Roosevelt Benedito Alves Silva - ME 12/09/2017 a
12/09/2018

1.206/Serviço de Locação de
Softwares

R$ 24.000,00 Em Execução/Regular

003/2017 LIC 4/2017 15/2017 11.604.105/0001-76 SOCAM SOCIEDADE COMERCIAL
DE A. MUNICIPAL LTDA - ME

04/09/2017 a
04/09/2018

2.059/Serviços Tecnicos
Especializados -
Contabilidade/auditoria

R$ 18.000,00 Em Execução/Regular

002/2017 LIC 2/2017 56/2017 02.472.202/0001-61 SYSTEMA INFORMÁTICA
COMÉRCIO E SERVIÇO LTDA - EPP

01/08/2017 a
01/08/2018

1.206/Serviço de Locação de
Softwares

R$ 18.000,00 Em Execução/Regular

001/2017 LIC 1/2017 15/2017 00.254.683/0001-03 MARILEIDE BARBOSA DA SILVA -
ME

19/04/2017 a
19/04/2018

2.071/Consultoria R$ 12.000,00 Em Execução/Regular
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BUENOSPREV 

FUNDO PREVIDÊNCIÁRIO DO MUNICÍPIO DE BUENOS AIRES 
Praça Antônio Gomes de Araújo Pereira, 09 

CNPJ. 05.313.547/0001-60 
 
 

 
 
 

ÍTEM 20 
 
 
 

DECLARAÇÃO 
 

 
 
 Através desta declaração, vimos informar em atendimento ao item 20 do 
anexo X da Resolução TC 25/2017 que este Instituto Previdenciário não 
realizou parcerias com OS durante o exercício financeiro de 2017. Buenos 
Aires, 31 de dezembro de 2017  
 

 
 

Gildo Mariano da Silva 
Gerente de Previdência 
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BUENOSPREV 

FUNDO PREVIDÊNCIÁRIO DO MUNICÍPIO DE BUENOS AIRES 
Praça Antônio Gomes de Araújo Pereira, 09 

CNPJ. 05.313.547/0001-60 
 

 
 
 

ÍTEM 21 
 
 

 
DECLARAÇÃO 

 
 
 
 
Através desta declaração, vimos informar em atendimento ao item 21 do 
anexo X da Resolução TC 25/2017 que este Instituto Previdenciário não 
realizou parcerias com OSCIP durante o exercício financeiro de 
2017.Buenos Aires, 31 de dezembro de 2017  
 
 

 
 

Gildo Mariano da Silva 
Gerente de Previdência 
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BUENOS AIRES - PE 19 63184 2

 
BUENOSPREV 

FUNDO PREVIDÊNCIÁRIO DO MUNICÍPIO DE BUENOS AIRES 
Praça Antônio Gomes de Araújo Pereira, 09 

CNPJ. 05.313.547/0001-60 
 
 
 
 

ITEM 22 
 
 
 

DECLARAÇÃO 
 
 
 
 
 
 Através desta declaração, vimos informar em atendimento ao item 22 do 
anexo X da Resolução TC 25/2017 que este Instituto Previdenciário não 
realizou nenhuma tomada de conta especial, durante o exercício financeiro 
de 2017 Buenos Aires, 31 de dezembro de 2017  

 
 
 
 
 

Gildo Mariano da Silva 
Gerente de Previdência 
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COMPETÊNCIA VALOR (1) PRINCIPAL ENCARGOS COMPETÊNCIA VALOR (1) PRINCIPAL ENCARGOS
Janeiro Janeiro -R$                     
Fevereiro Fevereiro -R$                     
Março Março -R$                     
Abril Abril -R$                     
Maio Maio -R$                     
Junho Junho -R$                     
Julho Julho -R$                     
Agosto Agosto -R$                     
Setembro Setembro -R$                     
Outubro Outubro -R$                     
Novembro Novembro -R$                     
Dezembro Dezembro -R$                     
13° Salário 13° Salário -R$                     
TOTAL TOTAL -R$                        -R$                           -R$                          -R$                     

(Demostrativo consolidade, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA -     EXERCÍCIO DE 2017 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA -     EXERCÍCIO DE 2017
Resolução TC n° 25, 13 DE DEZEMBRO DE 2017

ANEXO Xl-A ANEXO Xl-B

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS  (RPPS) CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ÓRGÃO/ENTIDADE    (RPPS)

RECOLHIDA (4) DATA DO 
VENCIMENTO (5)

BASE DE CÁLCULO RETIDA(2) CONTABILIZADA RECOLHIDA (4) DATA DO VENCIMENTO 
(5)

DATA DO REPASSE 
(6)

DATA DO REPASSE 
(6)

BASE DE CÁLCULO DEVIDA(2) CONTABILIZADA BENEFÍCIOS PAGOS 
DIRETAMENTE (3)

-R$                           

(Demostrativo consolidade, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)
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COMPETÊNCIA VALOR (1) PRINCIPAL ENCARGOS COMPETÊNCIA VALOR (1) PRINCIPAL ENCARGOS
Janeiro Janeiro -R$                     
Fevereiro Fevereiro -R$                     
Março Março -R$                     
Abril Abril -R$                     
Maio Maio -R$                     
Junho Junho -R$                     
Julho Julho -R$                     
Agosto Agosto -R$                     
Setembro Setembro -R$                     
Outubro Outubro -R$                     
Novembro Novembro -R$                     
Dezembro Dezembro -R$                     
13° Salário 13° Salário -R$                     
TOTAL TOTAL -R$                        -R$                           -R$                          -R$                     

(Demostrativo consolidade, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA -     EXERCÍCIO DE 2017 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA -     EXERCÍCIO DE 2017
Resolução TC n° 25, 13 DE DEZEMBRO DE 2017

ANEXO Xl-A ANEXO Xl-B

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS  (RGPS) CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ÓRGÃO/ENTIDADE    (GPPS)

RECOLHIDA (4) DATA DO 
VENCIMENTO (5)

BASE DE CÁLCULO RETIDA(2) CONTABILIZADA RECOLHIDA (4) DATA DO VENCIMENTO 
(5)

DATA DO REPASSE 
(6)

DATA DO REPASSE 
(6)

BASE DE CÁLCULO DEVIDA(2) CONTABILIZADA BENEFÍCIOS PAGOS 
DIRETAMENTE (3)

-R$                           

(Demostrativo consolidade, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)
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ITEM 29 
 
 
 

DECLARAÇÃO 
 
 
 

 Através desta declaração, vimos informar em atendimento ao 
item 29 do anexo X da Resolução TC 25/2017 que este Instituto 
Previdenciário não tem participação em sociedade de economia 
mista, empresas públicas, fundações, autarquias e consórcios de 
um modo geral Buenos Aires, 31 de dezembro de 2017 
 

 
 
 

Gildo Mariano da Silva 
Gerente de Previdência 
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Resolução TC nº 25, de 13 de dezembro de 2017 
 

ANEXO XII 
 

DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAÇÃO DOS 
RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA, POR 

SEGMENTO DE APLICAÇÃO  
 

EXERCÍCIO 2017 
 

Bimestre: Janeiro e Fevereiro 
 

Segmento de 
Aplicação 

 

 
Tipo de Investimento 

 
Limite estabelecido pelo Conselho 

Monetário Nacional (CMN) 
 

 
 

Valor Aplicado 

 
Percentual 
Aplicado 

Base Legal Percentual 

Renda Fixa FI 100% títulos TN 
Resolução 

3922/2010 – Art. 7, 
I, B 

100% 
3.736.672,14 

 
89,73% 

 

Renda Fixa FI Renda Fixa 
Resolução 

3922/2010 – Art. 7, 
VI, A 

40% 
427.892,35 

 
10,27% 

 

 
 

Bimestre: Março e Abril 
 

Segmento de 
Aplicação 

 

 
Tipo de Investimento 

 
Limite estabelecido pelo Conselho 

Monetário Nacional (CMN) 
 

 
 

Valor Aplicado 

 
Percentual 
Aplicado 

Base Legal Percentual 

Renda Fixa FI 100% títulos TN 
Resolução 

3922/2010 – Art. 7, 
I, B 

100% 
3.810.154,79 

 
86,67% 

 

Renda Fixa FI Renda Fixa 
Resolução 

3922/2010 – Art. 7, 
VI, A 

40% 
585.953,00 

 
13,33% 

 

 
 

Bimestre: Maio e Junho 
 

Segmento de 
Aplicação 

 

 
Tipo de Investimento 

 
Limite estabelecido pelo Conselho 

Monetário Nacional (CMN) 
 

 
 

Valor Aplicado 

 
Percentual 
Aplicado 

Base Legal Percentual 

Renda Fixa FI 100% títulos TN 
Resolução 

3922/2010 – Art. 7, 
I, B 

100% 
3.877.244,13 

 
82,61% 

 

Renda Fixa FI Renda Fixa 
Resolução 

3922/2010 – Art. 7, 
VI, A 

40% 
816.218,33 

 
17,39% 
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Bimestre: Julho e Agosto 
 

Segmento de 
Aplicação 

 

 
Tipo de Investimento 

 
Limite estabelecido pelo Conselho 

Monetário Nacional (CMN) 
 

 
 

Valor Aplicado 

 
Percentual 
Aplicado 

Base Legal Percentual 

Renda Fixa FI 100% títulos TN 
Resolução 

3922/2010 – Art. 7, 
I, B 

100% 
4.678.682,12 

 
93,95% 

 

Renda Fixa FI Renda Fixa 
Resolução 

3922/2010 – Art. 7, 
VI, A 

40% 
301.532,08 

 
6,05% 

 

 
 
 

Bimestre: Setembro e Outubro 
 

Segmento de 
Aplicação 

 

 
Tipo de Investimento 

 
Limite estabelecido pelo Conselho 

Monetário Nacional (CMN) 
 

 
 

Valor Aplicado 

 
Percentual 
Aplicado 

Base Legal Percentual 

Renda Fixa FI 100% títulos TN 
Resolução 

3922/2010 – Art. 7, 
I, B 

100% 
4.740.662,07 

 
92,67% 

 

Renda Fixa FI Renda Fixa 
Resolução 

3922/2010 – Art. 7, 
VI, A 

40% 
375.231,33 

 
7,33% 

 

 
 

Bimestre: Novembro e Dezembro 
 

Segmento de 
Aplicação 

 

 
Tipo de Investimento 

 
Limite estabelecido pelo Conselho 

Monetário Nacional (CMN) 
 

 
 

Valor Aplicado 

 
Percentual 
Aplicado 

Base Legal Percentual 

Renda Fixa FI 100% títulos TN 
Resolução 

3922/2010 – Art. 7, 
I, B 

100% 
4.795.246,00 

 
88,47% 

 

Renda Fixa FI Renda Fixa 
Resolução 

3922/2010 – Art. 7, 
VI, A 

40% 
624.744,03 

 
11,53% 

 

 
 
 

Buenos Aires,  31 de  dezembro  de 2017 
 
 
 
 

Diretor Presidente 
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Segmento de aplicação: Classificar os tipos de investimento das disponibilidades em moeda corrente (oriundas 
das receitas correntes e de capital e demais ingressos financeiros auferidos pelo regime próprio de previdência 
social) de acordo com seu segmento em: renda fixa e renda variável. 

Tipo de investimento: Relacionar os tipos de investimento realizados. São exemplos de tipos de investimento: 
títulos de emissão do tesouro nacional, cotas de fundo de investimento previdenciário, cotas de investimento em 
renda fixa, depósitos em poupança, cotas de fundos de investimento em ações etc. 

Limite estabelecido pelo Conselho Monetário Nacional (CMN) - Base legal: Citar a base legal do limite de 
cada tipo de investimento realizado pelo regime próprio, conforme Resolução do Conselho Monetário Nacional. 
Exemplo: Res. CMN nº xxxxxx/xx, art. xxxxx, inciso xx. 

Limite estabelecido pelo Conselho Monetário Nacional (CMN) - Porcentual: registrar o limite legal para 
cada tipo de investimento, conforme Resolução do Conselho Monetário Nacional. 

Valor Aplicado (R$): Registrar, em Reais, o montante de recursos previdenciários aplicados em cada tipo de 
investimento. 

Percentual aplicado: Registrar o valor percentual correspondente a cada tipo de investimento em relação ao 
total das disponibilidades em moeda corrente. 
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ÍTEM 33 
 
 
 

DECLARAÇÃO 
 
 

  
Para cumprimento do disposto no item 33 do Anexo Resolução TC n° 25 - 
Anexo X do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, declaramos que 
não houve parcelamento durante o exercício financeiro de 2017. Buenos 
Aires, 31 de dezembro de 2017 
 

 
 
 

Gildo Mariano da Silva  
Gerente de Previdência 
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA
ENTE

PE  Nome: Buenos Aires UF:

1626  MTE:TULIO PNHEIRO CARVALHO

DADOS DO ATUÁRIO RESPONSÁVEL TÉCNICO

  Nome:

DADOS DOS ORGÃOS/ENTIDADES

  CNPJ   Nome   Poder   Tipo   Competência da Base Cadastral

10.165.165/0001-77 Prefeitura Municipal de Buenos Aires Executivo Administração Direta 12/2015

10.165.165/0001-77 Fundo Previdenciário do Município de Buenos Aires Executivo Administração Direta 12/2015
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

COMPOSICÂO DE MASSA

Civil

Instituída neste Exercício ou MantidaNão Possui Revisada neste Exercício Extinta neste Exercício

XSim NãoPossui Aposentadorias ou Pensões por Morte de Responsabilidade Financeira do Tesouro, que não se caracterizam como Segregação da Massa?

Segregação de Massa

X

Benefícios Mantido pelo Tesouro

Militar

Instituída neste Exercício ou MantidaNão Possui Revisada neste Exercício Extinta neste Exercício

Sim NãoPossui Aposentadorias ou Pensões por Morte de Responsabilidade Financeira do Tesouro, que não se caracterizam como Segregação da Massa?

Segregação de Massa

Benefícios Mantido pelo Tesouro
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

IDENTIFICAÇÃO DO DRAA

  Tipo do DRAA:

31/12/2015  Avaliação Atuarial Inicial:   Data da Avaliação:   Data de Elaboração da Avaliação: 31/12/2015

    .      .

  Descrição:

2016.000631.1

Não

  Exercício do DRAA:

Sim

  Nº da Nota Técnica Atuarial Vigente - Plano Financeiro:

2016 Avaliação Atuarial Anual

  Nº da Nota Técnica Atuarial Vigente - Plano Previdenciário:

X

  Retificação:

Não

  Justificativa:

Sim

XSim

  Motivado por Iniciativa Própria:

Não

  Motivado por Notificação: NãoSim

  Números da Notificação:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

Plano Civil
Previdenciário

Civil >> Previdenciário >> Base Normativa

Plano de Custeio Vigente

Contribuição Normal

Lei 533 21/09/2010 art. 1º
  Aliquota (%):   Tipo da Norma:   Número da Norma:   Data da Norma:   Dispositivo da Norma:12,83

Norma

Base de Cálculo da Contribuilção do Ente Federativo

Base de Cálculo Data da NormaTipo da Norma Número da Norma Dispositivo da Norma

Total das Remunerações de Contribuição dos Servidores Ativos Lei 447 16/04/2004 art. 60

Ente Federativo

Lei 447 16/04/2004 art. 61
  Aliquota (%):   Tipo da Norma:   Número da Norma:   Data da Norma:   Dispositivo da Norma:11,00

Norma

Segurados Ativos

Lei 447 16/04/2004 art. 61
  Aliquota (%):   Tipo da Norma:   Número da Norma:   Data da Norma:   Dispositivo da Norma:11,00

Norma

Aposentados
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

Lei 447 16/04/2004 art. 61
  Aliquota (%):   Tipo da Norma:   Número da Norma:   Data da Norma:   Dispositivo da Norma:11,00

Norma

Pensionistas

  Administração do Plano

Custeada com Recursos do RPPS

  Tipo da Norma: 447 art. 60  Número da Norma: 16/04/2004  Data da Norma:   Dispositivo da Norma:

Base de Calculo da Taxa de Administração

Base de Cálculo Data da NormaTipo da Norma Número da Norma Dispositivo da Norma

Total das Remunerações dos Segurados Ativos, Aposentados e Pensionistas do Exercício Anterior Lei 447 16/04/2004 art. 60

Lei

  Alíquota (%):   Aporte (R$):2,00

Fundamento Legal

  Plano de Amortização do Déficit Atuarial

Sim  Possui Plano de Amortização para Equacionamento do Déficit Atuarial Implementado em Lei:

Lei   Data da Norma:  Número da Norma: 574 30/04/2013  Tipo da Norma:

Fundamento Legal

  Dispositivo da Norma: Anexo

  Mês/Ano de Início do Plano: 08/2013
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA
Plano de Amortização

Ano Alíquota (%) Aporte Anual (R$)

2015 6.34

2016 8.26

2017 10.18

2018 21.10

2019 14.01

2020 15.93

2021 17.85

2022 19.77

2023 21.69

2024 23.61

2025 25.53

2026 27.45

2027 29.37

2028 31.29

2029 33.21

2030 35.13

2031 37.04

2032 38.96

2033 40.88

2034 42.80

2035 44.72

2036 46.64

2037 48.56

2038 50.48

2039 52.40

2040 54.32
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA
Plano de Amortização

Ano Alíquota (%) Aporte Anual (R$)

2041 56.24

2042 58.15

2043 60.07

2044 61.99

2045 63.91

Base de Cálculo

Base de Cálculo Data da NormaTipo da Norma Número da Norma Dispositivo da Norma

Total das Remunerações de Contribuição dos Servidores Ativos Lei 574 30/04/2013 art. 3º

  Segregação de Massa
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma:

Outros

  Número da Norma:

  Idade do Segurado:

  Data do Documento:

  Data de Ingresso do Segurado (Data do Corte):   Condição do Segurado:

  Outros:

Atuário Responsável pelo Projeto de Segregação

Aprovação prévia do MPS

Critérios para Composição do Plano Previdenciário

  Nome:   Número do Registro Profissional:

  Tipo do Documento:   Número do Documento:

Fundamento Legal

  Tipo da Norma:

  Plano de Benefícios

Benefícios Tipo da Norma Número da Norma Dispositivo da Norma Data da Norma

Aposentadoria Por Invalidez Permanente Lei 447 art. 12 16/04/2004

Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuição e Compulsória) Lei 447 art. 12 16/04/2004

Aposentadoria Especial - Professor - Educação Infantil e Ensino Fund. e Médio Lei 447 art. 12 16/04/2004

Pensão Por Morte de Servidor em Atividade Lei 447 art. 12 16/04/2004

Pensão Por Morte de Aposentado Voluntário ou Compulsório Lei 447 art. 12 16/04/2004

Pensão Por Morte de Aposentado por Invalidez Lei 447 art. 12 16/04/2004

Auxílio Doença Lei 447 art. 12 16/04/2004

Salário Maternidade Lei 447 art. 12 16/04/2007
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA
Auxílio Reclusão Lei 447 art. 12 16/04/2004

Salário Família Lei 447 art. 12 16/04/2004

 Previdência Complementar

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma:  Número da Norma:

Fundamento Legal

  Tipo da Norma:

 33 26/03/2018 15:03:25Página 10 de

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: G

IL
D

O
 M

A
R

IA
N

O
 D

A
 SIL

V
A

A
cesse em

: http://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 26fa771e-edc6-4a3f-be54-910fcc48c992



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

Civil >> Previdenciário >> Base Cadastral

Estatísticas da População Coberta

Órgão/Entidade População Coberta

Fem. Masc. Fem.

Média da B. Cálculo ou Média
do Vr. do Benefício (B)

Total Masc.

Idade Média

Fem. Masc.

Quantidade (A) IMP IMA

Masc.Fem.Fem. Masc. Total

Valor da Folha Mensal (AxB)

Masc.Fem.

Fundo Previdenciário do
Município de Buenos Aires

Aposentados - DEMAIS SERVIDORES - Por Tempo de
Contribuição

69 R$ 867,40 R$ 932,66 68.60 70.38 55.00 60.00 36.56 42.5010536 R$ 59.850,60 R$ 33.575,76 R$ 93.426,36

Fundo Previdenciário do
Município de Buenos Aires

Pensionistas - DEMAIS SERVIDORES 16 R$ 788,00 R$ 1.318,27 61.43 62.83 48.06 52.66 48.06 52.66226 R$ 12.608,00 R$ 7.909,62 R$ 20.517,62

Prefeitura Municipal de Buenos
Aires

Servidores - DEMAIS SERVIDORES - Sem critério
diferenciado para aposentadoria

158 R$ 1.379,88 R$ 1.597,08 41.00 45.00 60.00 65.00 28.80 29.90276118 R$ 218.021,04 R$ 188.455,44 R$ 406.476,48

Prefeitura Municipal de Buenos
Aires

Servidores - PROFESSORES DA EDUC. INFANTIL E DO
ENSINO FUND. E MÉDIO - Critério para aposentadoria
como professor

119 R$ 2.735,87 R$ 1.931,52 43.00 34.00 51.00 55.00 26.00 28.711267 R$ 325.568,53 R$ 13.520,64 R$ 339.089,17

Avaliação Crítica

0,01

Atualização da Base Cadastral

Amplitude da Base Cadastral

0,01

 Segurados Ativos :

 Aposentados :

 Pensionistas :

X

X

X

 Data do Último Recenseamento Previdenciário :

 Data do Último Recenseamento Previdenciário :

 Data do Último Recenseamento Previdenciário :

31/12/2014

31/12/2014

31/12/2014

Percentual de Cobertura do Último Recenseamento Previdenciário :

Percentual de Cobertura do Último Recenseamento Previdenciário :

Percentual de Cobertura do Último Recenseamento Previdenciário :

0,01

100.00
 Percentual de Cobertura da População :

100.00
 Percentual de Cobertura em Relação aos Órgãos e Entidades :

Grupo Descrição Consistência da Base Cadastral Completude da Base Cadastral

76%-100% 76%-100%Identificação do Segurado AtivoAtivo

76%-100% 76%-100%SexoAtivo

76%-100% 76%-100%Estado CivilAtivo

76%-100% 76%-100%Data de NascimentoAtivo

76%-100% 76%-100%Data de Ingresso no ENTEAtivo
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA
Grupo Descrição Consistência da Base Cadastral Completude da Base Cadastral

76%-100% 76%-100%Identificação do Cargo AtualAtivo

76%-100% 76%-100%Base de Cálculo (Remuneração de Contribuição)Ativo

0-25% 76%-100%Tempo de Contribuição para o RGPSAtivo

76%-100% 76%-100%Tempo de Contribuição para Outros RPPSAtivo

76%-100% 76%-100%Data de Nascimento do CônjugeAtivo

76%-100% 76%-100%Número de DependentesAtivo

76%-100% 76%-100%Identificação do AposentadoAposentado

76%-100% 76%-100%SexoAposentado

76%-100% 76%-100%Estado CivilAposentado

76%-100% 76%-100%Data de NascimentoAposentado

76%-100% 76%-100%Data de Nascimento do CônjugeAposentado

76%-100% 76%-100%Data de Nascimento do Dependente Mais NovoAposentado

76%-100% 76%-100%Valor do BenefícioAposentado

0-25% 76%-100%Condição do Aposentado (válido ou inválido)Aposentado

76%-100% 76%-100%Tempo de Contribuição para o RPPSAposentado

0-25% 76%-100%Tempo de Contribuição para outros RegimesAposentado

76%-100% 76%-100%Valor Mensal da Compensação PrevidenciáriaAposentado

76%-100% 76%-100%Número de DependentesAposentado

76%-100% 76%-100%Identificação do PensãoPensão

76%-100% 76%-100%Número de PensionistasPensão

76%-100% 76%-100%Sexo do Pensionista PrincipalPensão

76%-100% 76%-100%Data de NascimentoPensão

76%-100% 76%-100%Valor do BenefícioPensão

0-25% 76%-100%Condição do Pensionista (válido ou inválido)Pensão

0-25% 76%-100%Duração do Benefício (vitalício ou temporário)Pensão
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA
  Tratamento da Base Cadastral

Grupo Descrição Inconsistências Encontradas
Adoção

de Premissa
Quantidade
de Registros

Descrição de Premissa Utilizada

Ativo Identificação do Segurado Ativo

Ativo 5 Corrigido em função do sexo.Nome incompatível com o sexo. XSexo

Ativo Estado Civil

Ativo Data de Nascimento

Ativo Data de Ingresso no ENTE

Ativo Identificação do Cargo Atual

Ativo Base de Cálculo (Remuneração de Contribuição)

Ativo 402 Comprev limitado a 10% do VPBF.Não disponível. XTempo de Contribuição para o RGPS

Ativo Tempo de Contribuição para Outros RPPS

Ativo Data de Nascimento do Cônjuge

Ativo Número de Dependentes

Aposentado Identificação do Aposentado

Aposentado 2 Corrigido em função do nome.Nome incompatível com o sexo. XSexo

Aposentado Estado Civil

Aposentado Data de Nascimento

Aposentado Data de Nascimento do Cônjuge

Aposentado Data de Nascimento do Dependente Mais Novo

Aposentado Valor do Benefício

Aposentado Condição do Aposentado (válido ou inválido)

Aposentado Tempo de Contribuição para o RPPS

Aposentado 105 Comprev limitado a 10% do VPBF.Não disponível. XTempo de Contribuição para outros Regimes

Aposentado Valor Mensal da Compensação Previdenciária

Aposentado Número de Dependentes

Pensão Identificação do Pensão

Pensão Número de Pensionistas
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

Grupo Descrição Inconsistências Encontradas
Adoção

de Premissa
Quantidade
de Registros

Descrição de Premissa Utilizada

Pensão 2 Corrigido em função do nome.Nome imcompatível com o sexo. XSexo do Pensionista Principal

Pensão Data de Nascimento

Pensão Valor do Benefício

Pensão 22 Considerado inválido.Não disponível. XCondição do Pensionista (válido ou inválido)

Pensão 22 Considerado vitalício.Não disponível. XDuração do Benefício (vitalício ou temporário)
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

Civil >> Previdenciário >> Base Técnica

Regimes e Métodos de Financiamento

Benefícios do Plano Regime Financeiro e Método de Financiamento Descrição do Método de Financiamento

Aposentadoria Por Invalidez Permanente REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAÇÃO - AGREGADO

Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuição e Compulsória)
REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAÇÃO - AGREGADO

Aposentadoria Especial - Professor - Educação Infantil e Ensino Fund. e Médio REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAÇÃO - AGREGADO

Pensão Por Morte de Servidor em Atividade REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAÇÃO - AGREGADO

Pensão Por Morte de Aposentado Voluntário ou Compulsório REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAÇÃO - AGREGADO

Pensão Por Morte de Aposentado por Invalidez REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAÇÃO - AGREGADO

Auxílio Doença REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAÇÃO - AGREGADO

Salário Maternidade REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAÇÃO - AGREGADO

Auxílio Reclusão REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAÇÃO - AGREGADO

Salário Família REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAÇÃO - AGREGADO

Hipóteses Atuariais

Hipóteses Demográficas, Econômicas e Financeiras

Unidade Hipóteses

Projeção da Taxa de Juros Real para o Exercício PERCENTUAL 6.00

Projeção de Crescimento Real do Salário PERCENTUAL 1.00

Projeção de Crescimento Real dos Benefícios do Plano PERCENTUAL 1.00

Critério para Projeção do Valor dos Proventos Calculados pela Média TEXTO Sim

Projeção da Taxa de Inflação de Longo Prazo PERCENTUAL 6.99

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo do Tempo dos Benefícios PERCENTUAL 100.00

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo do Tempo dos Salários PERCENTUAL 100.00

Projeção da Taxa de Rotatividade TEXTO Não

Critérios da Projeção de Novos Entrantes TEXTO Não

 Projeção de Novos Entrantes para o Exercício - Quantidade de saídas por morte QUANTIDADE 0
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA
Hipóteses Demográficas, Econômicas e Financeiras

Unidade Hipóteses

 Projeção de Novos Entrantes para o Exercício - Quantidade de saídas por aposentadoria QUANTIDADE 0

 Projeção de Novos Entrantes para o Exercício - Quantidade de saídas por desligamento QUANTIDADE 0

 Projeção de Novos Entrantes - Quantidade de entradas QUANTIDADE 0

Composição Familiar - Servidores em atividade TEXTO Casado se maior de 29.

 Probabilidade de Casados, se adotada premissa TEXTO 100%

 Diferença da Idade entre titular masculino e cônjuge feminino, se adotada premissa TEXTO Não.

 Diferença da Idade entre titular feminino e cônjuge masculino, se adotada premissa TEXTO Não.

Composição Familiar - Aposentados TEXTO Casado se maior de 29.

 Probabilidade de Casados, se adotada premissa TEXTO 100%

 Diferença da Idade entre titular masculino e cônjuge feminino, se adotada premissa TEXTO Não.

 Diferença da Idade entre titular feminino e cônjuge masculino, se adotada premissa TEXTO Não.

Hipótese Adotada para Entrada em Aposentadoria TEXTO Elegibilidade na forma da lei.

Outras Hipóteses Adotadas TEXTO Não se aplica

Hipóteses Biométricas

Tipo Tábua Tábua da População Masculina Tábua da População Feminina

Tábua de Mortalidade de Válido - Fase Laborativa IBGE 2012 - Ambos - Extrap MPSIBGE 2012 - Ambos - Extrap MPS

Tábua de Mortalidade de Válido - Fase Pós Laborativa IBGE 2012 - Ambos - Extrap MPSIBGE 2012 - Ambos - Extrap MPS

Tábua de Mortalidade de Inválido IBGE 2012 - Ambos - Extrap MPSIBGE 2012 - Ambos - Extrap MPS

Tábua de Entrada em Invalidez Álvaro VindasÁlvaro Vindas

Tábua de Morbidez OutrasOutras

Outras Tábuas utilizadas

 Descrição da Hipótese de Novos Entrantes:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA
Justificativa da Adoção de Hipóteses

Hipóteses Demográficas, Econômicas e Financeiras

Unidade
Valor previsto no DRAA de

2013
Valor ocorrido em

2013
Valor previsto no DRAA

de 2014
Valor ocorrido em 2014 Valor previsto no DRAA de

2015
Valor ocorrido em 2015 Perspectiva de Longo

prazo

Justificativa Técnica para Eventuais
Discrepâncias em Relação a Hipótese

Adotada

Projeção da Taxa de Juros Real para o Exercício PERCENTUAL 0 0 0 0 0.00 0.00

Projeção de Crescimento Real do Salário PERCENTUAL 0 0 0 0 0.00 0.00

Projeção de Crescimento Real dos Benefícios do Plano PERCENTUAL 0 0 0 0 0.00 0.00

Critério para Projeção do Valor dos Proventos Calculados
pela Média

TEXTO Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica. Não se aplica.

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo do Tempo
dos Benefícios

PERCENTUAL 0 0 0 0 0.00 0.00

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo do Tempo
dos Salários

PERCENTUAL 0 0 0 0 0.00 0.00

Projeção da Taxa de Rotatividade TEXTO Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica. Não se aplica.

Critérios da Projeção de Novos Entrantes TEXTO Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica. Não se aplica.

 Projeção de Novos Entrantes para o Exercício -
Quantidade de saídas por morte

QUANTIDADE 0 0 0 0 0 0

 Projeção de Novos Entrantes para o Exercício -
Quantidade de saídas por aposentadoria

QUANTIDADE 0 0 0 0 0 0

 Projeção de Novos Entrantes para o Exercício -
Quantidade de saídas por desligamento

QUANTIDADE 0 0 0 0 0 0

 33 26/03/2018 15:03:25Página 17 de

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: G

IL
D

O
 M

A
R

IA
N

O
 D

A
 SIL

V
A

A
cesse em

: http://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 26fa771e-edc6-4a3f-be54-910fcc48c992



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

Unidade
Valor previsto no DRAA de

2013
Valor ocorrido em

2013
Valor previsto no DRAA

de 2014
Valor ocorrido em 2014 Valor previsto no DRAA de

2015
Valor ocorrido em 2015 Perspectiva de Longo

prazo

Justificativa Técnica para Eventuais
Discrepâncias em Relação a Hipótese

Adotada

 Projeção de Novos Entrantes - Quantidade de entradas
QUANTIDADE 0 0 0 0 0 0

Hipóteses Biométricas

População
Número de eventos previstos
pela tábua utilizada no DRAA

de 2013

Número de eventos
ocorridos em 2013

Número de eventos previstos
pela tábua utilizada no DRAA

de 2014

Número de eventos
ocorridos em 2014

Número de eventos previstos
pela tábua utilizada no DRAA

de 2015
Número de eventos
ocorridos em 2015

Justificativa Técnica para Eventuais
Discrepâncias em Relação a Hipótese

Adotada

Masculino

Feminino

0

0

Tábua de Mortalidade de Válido - Fase Laborativa

Tábua de Mortalidade de Válido - Fase Laborativa

0

0

0

0

0

0

0.00 0.00

0.00 0.00

Masculino

Feminino

0

0

Tábua de Mortalidade de Válido - Fase Pós Laborativa

Tábua de Mortalidade de Válido - Fase Pós Laborativa

0

0

0

0

0

0

0.00 0.00

0.00 0.00

Masculino

Feminino

0

0

Tábua de Mortalidade de Inválido

Tábua de Mortalidade de Inválido

0

0

0

0

0

0

0.00 0.00

0.00 0.00

Masculino

Feminino

0

0

Tábua de Entrada em Invalidez

Tábua de Entrada em Invalidez

0

0

0

0

0

0

0.00 0.00

0.00 0.00

Masculino

Feminino

0

0

Tábua de Morbidez

Tábua de Morbidez

0

0

0

0

0

0

0.00 0.00

0.00 0.00

Masculino

Feminino

0

0

Outras Tábuas utilizadas

Outras Tábuas utilizadas

0

0

0

0

0

0

0.00 0.00

0.00 0.00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

Civil >> Previdenciário >>Resultados

Valores dos Compromissos

Descrição Gerações FuturasGeração Atual

R$ 74.490.333,19Valor Atual dos Salários Futuros R$ 0,00

R$ 2.391.393,01ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFÍCIOS

R$ 2.391.393,01  Aplicações em Segmento de Renda Fixa - RPPS

R$ 0,00  Aplicações em Segmento de Renda Variável - RPPS

R$ 0,00  Aplicações em Segmento Imobiliário - RPPS

R$ 0,00  Aplicações em Enquadramento - RPPS

R$ 0,00  Títulos e Valores não Sujeitos ao Enquadramento - RPPS

R$ 0,00  Demais Bens, direitos e ativos

R$ 11.974.595,66PROVISÃO MATEMÁTICA DOS BENEFÍCIOS CONCEDIDOS

R$ 13.302.106,29  VALOR ATUAL DOS BENEFÍCIOS FUTUROS - ENCARGOS DE BENEFÍCIOS CONCEDIDOS

R$ 10.596.315,38  Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas

R$ 0,00  Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores

R$ 0,00  Benefícios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais

R$ 0,00  Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez

R$ 2.705.790,91  Benefícios Concedidos - Encargos - Pensões Por Morte

R$ 0,00  Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar

R$ 1.327.510,63  VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIÇÕES FUTURAS E COMPENSAÇÕES A RECEBER - BENEFÍCIOS CONCEDIDOS

R$ 0,00  Benefícios Concedidos - Contribuições Futuras dos Aposentados

R$ 0,00  Benefícios Concedidos - Contribuições Futuras dos Pensionistas

R$ 1.327.510,63  Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária a Receber

R$ 36.938.471,22PROVISÃO MATEMÁTICA DOS BENEFÍCIOS A CONCEDER : -R$ 9,36

R$ 63.014.035,18  VALOR ATUAL DOS BENEFÍCIOS FUTUROS - ENCARGOS DE BENEFÍCIOS A CONCEDER: R$ 0,00

R$ 16.791.699,23  Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 0,00

R$ 31.128.371,76  Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 0,00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA
Descrição Gerações FuturasGeração Atual

R$ 0,00  Benefícios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00

R$ 1.929.590,44  Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 0,00

R$ 3.522.590,44  Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Servidores em Atividade R$ 0,00

R$ 7.287.695,65  Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Aposentados R$ 0,00

R$ 2.354.087,66  Benefícios a Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios R$ 0,00

R$ 0,00  Benefícios a Conceder - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar R$ 0,00

R$ 26.075.563,96  VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIÇÕES FUTURAS E COMPENSAÇÕES A RECEBER - BENEFÍCIOS A CONCEDER: R$ 9,36

R$ 11.267.603,58  Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras do Ente R$ 0,00

R$ 8.193.936,65  Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras dos Segurados Ativos R$ 9,36

R$ 130.030,75  Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras dos Aposentados R$ 0,00

R$ 33.661,59  Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras dos Pensionistas R$ 0,00

R$ 6.450.331,39  Benefícios a Conceder - Compensação Previdenciária a Receber R$ 0,00

R$ 40.275.648,94PROVISÃO MATEMÁTICA PARA COBERTURA DE INSUFICIÊNCIAS FINANCEIRAS ASSEGURADA POR LEI: R$ 0,00

R$ 38.091.492,66  Valor Atual do Plano de Amortização do Déficit Atuarial estabelecido em lei R$ 0,00

R$ 2.184.156,28  Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdenciários

RESULTADO ATUARIAL

-R$ 6.246.024,93  Déficit Atuarial

  Equilíbrio Atuarial

  Superávit Atuarial

DESTINAÇÃO DO RESULTADO

R$ 0,00  Provisão de Contingências (até 25% dos Compromissos)

R$ 0,00  Provisão para revisão do plano de custeio (acima 25% dos Compromissos)

FUNDOS CONSTITUÍDOS

R$ 0,00  Fundo Garantidor de Pensão de Servidor Estruturada em Regime de Repartição de Capitais de Cobertura

R$ 0,00  Fundo Garantidor de Aposentadoria por Invalidez de Servidor Estruturada em Regime de Repartição de Capitais de Cobertura

R$ 0,00  Fundo Garantidor de Benefícios Estruturados em Regime de Repartição Simples

R$ 0,00  Fundo de Oscilação de Riscos dos Benefícios Estruturados em Regime de Capitalização

 33 26/03/2018 15:03:25Página 20 de

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: G

IL
D

O
 M

A
R

IA
N

O
 D

A
 SIL

V
A

A
cesse em

: http://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 26fa771e-edc6-4a3f-be54-910fcc48c992



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA
Descrição Gerações FuturasGeração Atual

R$ 0,00  Fundo de Oscilação de Riscos dos Benefícios Estruturados em Regime de Repartição de Capitais de Cobertura

R$ 0,00  Fundo de Oscilação de Riscos dos Benefícios Estruturados em Regime de Repartição Simples

R$ 0,00  Fundo Administrativo

RECEITAS E DESPESAS ESTIMADAS PARA O EXERCÍCIO

R$ 3.178.728,96  Total de Receitas Estimadas para o Exercício

R$ 2.872.321,57  Total de Despesas Estimadas para o Exercício

RESULTADO FINANCEIRO ESTIMADO PARA O EXERCÍCIO

  Déficit Financeiro

  Equilíbrio Financeiro

R$ 306.407,39  Superávit Financeiro

Custo Normal

Base de Contribuição

Valor Mensal - Estatísticas da População Coberta Valor Anual

R$ 745.565,65 R$ 9.692.343,96Total das Remunerações de Contribuição dos Servidores Ativos

Total: R$ 745.565,65 R$ 9.692.343,96

Valor Atual dos Salários Futuros - VASF: R$ 74.490.333,19

Custo Normal dos Benefícios - Regime de Capitalização

Custo Anual Previsto (R$) % sobre Base de ContribuiçãoBenefícios

R$ 10.972,10 0,00Aposentadoria Por Invalidez Permanente

R$ 80.522,70 0,00Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuição e Compulsória)

R$ 957.990,98 0,00Aposentadoria Especial - Professor - Educação Infantil e Ensino Fund. e Médio

R$ 23.643,08 0,00Pensão Por Morte de Servidor em Atividade
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

Custo Anual Previsto (R$) % sobre Base de ContribuiçãoBenefícios

R$ 10.045,52 0,00Pensão Por Morte de Aposentado Voluntário ou Compulsório

R$ 0,00 0,00Pensão Por Morte de Aposentado por Invalidez

R$ 251.279,55 0,00Auxílio Doença

R$ 13.766,04 0,00Salário Maternidade

R$ 100,04 0,00Auxílio Reclusão

R$ 36.391,68 0,00Salário Família

Total: R$ 1.384.711,69 0,00

Custo Normal dos Benefícios - Regime de Cobertura

Custo Anual Previsto (R$) % sobre Base de ContribuiçãoBenefícios

Total: R$ 0,00 0,00

Custo Normal dos Benefícios - Regime de Repartição Simples

% sobre Base de Contribuição Valor Pago em 2013  Valor Pago em 2014  Valor Pago em 2015  Valor Mínimo para 2016  Valor Previsto para 2016Benefícios

Total: R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00

Custo Anual Previsto (R$) % sobre Base de Contribuição

Benefícios em Regime de Capitalização

Benefícios em Regime de Repartição de Capitais de Cobertura

Benefícios em Regime de Repartição Simples

R$ 1.384.711,69

R$ 0,00

R$ 0,00

0,00

0,00

0,00

Custo Normal Total
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

Total R$ 1.384.711,69 0,00

Observações:

Custo Suplementar

   Forma de Amortização e Apuração do Déficit Atuarial e Amortizar

Forma Amortização:

Forma de Pagamento:

Por Alíquota

Postecipados
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA
Contas Recuperadas da Demonstração do Resultado Atuarial Geração Atual (R$)

ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFÍCIOS R$ 2.391.393,01

PROVISÃO MATEMÁTICA DOS BENEFÍCIOS CONCEDIDOS R$ 11.974.595,66

PROVISÃO MATEMÁTICA DOS BENEFÍCIOS A CONCEDER : R$ 36.938.471,22

Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdenciários R$ 2.184.156,28

Déficit Atuarial a Amortizar: -44337517.59

Valor Atual do Bens, Direitos e Demais Ativos a serem incorporados no Exercício Atual:

Prazo Remanescente Calculado (anos): 33 Prazo Informado (anos): 33

Justificativa:
Prazo remanescente.

   Prazo de Amortização

   Base Cálculo Contribuição Suplementar

Valor Anual Inicial (R$)Composição da Base de Cálculo

Total das Remunerações de Contribuição dos Servidores AtivosServidores R$ 9.692.343,96

Total das Parcelas dos Proventos de Aposentadoria que Superem o Limite Máximo do RGPSAposentados R$ 0,00

Total das Parcelas das Pensões Por Morte que Superem o Limite Máximo do RGPSPensionistas R$ 0,00

Total das Remunerações dos Segurados Ativos, Aposentados e Pensionistas do Exercício AnteriorOutros R$ 0,00

Descrição dos critérios adotados para evolução da folha de pagamento:

Taxa de crescimento real de 1% ao ano.

 33 26/03/2018 15:03:25Página 24 de

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: G

IL
D

O
 M

A
R

IA
N

O
 D

A
 SIL

V
A

A
cesse em

: http://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 26fa771e-edc6-4a3f-be54-910fcc48c992



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

n

Composição do Pagamento

Ano Taxa de Juros (%) Aportes (R$) Alíquotas (%) Base Cálculo (R$) Saldo Inicial (R$) (-) Pagamentos (R$) Saldo Final (R$)
(-) Juros (R$) (-) Amortização (R$)

20161 6,00 6,34 R$ 9.789.267,40 R$ 44.337.517,59 -R$ 620.639,55 R$ 46.377.129,10 -R$ 2.660.251,06 R$ 2.039.611,51

20172 6,00 9,00 R$ 9.887.160,07 R$ 46.377.129,10 -R$ 889.844,41 R$ 48.269.912,44 -R$ 2.782.627,75 R$ 1.892.783,34

20183 6,00 12,00 R$ 9.986.031,67 R$ 48.269.912,44 -R$ 1.198.323,80 R$ 49.967.783,39 -R$ 2.896.194,75 R$ 1.697.870,95

20194 6,00 15,00 R$ 10.085.891,99 R$ 49.967.783,39 -R$ 1.512.883,80 R$ 51.452.966,59 -R$ 2.998.067,00 R$ 1.485.183,20

20205 6,00 18,00 R$ 10.186.750,91 R$ 51.452.966,59 -R$ 1.833.615,16 R$ 52.706.529,43 -R$ 3.087.178,00 R$ 1.253.562,84

20216 6,00 21,00 R$ 10.288.618,42 R$ 52.706.529,43 -R$ 2.160.609,87 R$ 53.708.311,33 -R$ 3.162.391,77 R$ 1.001.781,90

20227 6,00 24,00 R$ 10.391.504,60 R$ 53.708.311,33 -R$ 2.493.961,10 R$ 54.436.848,91 -R$ 3.222.498,68 R$ 728.537,58

20238 6,00 27,00 R$ 10.495.419,65 R$ 54.436.848,91 -R$ 2.833.763,31 R$ 54.869.296,53 -R$ 3.266.210,93 R$ 432.447,62

20249 6,00 30,00 R$ 10.600.373,85 R$ 54.869.296,53 -R$ 3.180.112,16 R$ 54.981.342,16 -R$ 3.292.157,79 R$ 112.045,63

202510 6,00 33,00 R$ 10.706.377,59 R$ 54.981.342,16 -R$ 3.533.104,60 R$ 54.747.118,09 -R$ 3.298.880,53 -R$ 234.224,07

202611 6,00 36,00 R$ 10.813.441,36 R$ 54.747.118,09 -R$ 3.892.838,89 R$ 54.139.106,29 -R$ 3.284.827,09 -R$ 608.011,80

202712 6,00 39,00 R$ 10.921.575,77 R$ 54.139.106,29 -R$ 4.259.414,55 R$ 53.128.038,12 -R$ 3.248.346,38 -R$ 1.011.068,17

202813 6,00 42,00 R$ 11.030.791,53 R$ 53.128.038,12 -R$ 4.632.932,44 R$ 51.682.787,97 -R$ 3.187.682,29 -R$ 1.445.250,15

202914 6,00 45,00 R$ 11.141.099,45 R$ 51.682.787,97 -R$ 5.013.494,75 R$ 49.770.260,50 -R$ 3.100.967,28 -R$ 1.912.527,47

203015 6,00 48,00 R$ 11.252.510,44 R$ 49.770.260,50 -R$ 5.401.205,01 R$ 47.355.271,12 -R$ 2.986.215,63 -R$ 2.414.989,38

203116 6,00 51,00 R$ 11.365.035,55 R$ 47.355.271,12 -R$ 5.796.168,13 R$ 44.400.419,26 -R$ 2.841.316,27 -R$ 2.954.851,86

203217 6,00 54,00 R$ 11.478.685,90 R$ 44.400.419,26 -R$ 6.198.490,39 R$ 40.865.954,03 -R$ 2.664.025,16 -R$ 3.534.465,23

203318 6,00 57,00 R$ 11.593.472,76 R$ 40.865.954,03 -R$ 6.608.279,47 R$ 36.709.631,80 -R$ 2.451.957,24 -R$ 4.156.322,23

203419 6,00 60,00 R$ 11.709.407,49 R$ 36.709.631,80 -R$ 7.025.644,49 R$ 31.886.565,22 -R$ 2.202.577,91 -R$ 4.823.066,58

   Plano de Amortização
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n

Composição do Pagamento

Ano Taxa de Juros (%) Aportes (R$) Alíquotas (%) Base Cálculo (R$) Saldo Inicial (R$) (-) Pagamentos (R$) Saldo Final (R$)
(-) Juros (R$) (-) Amortização (R$)

203520 6,00 63,00 R$ 11.826.501,56 R$ 31.886.565,22 -R$ 7.450.695,98 R$ 26.349.063,15 -R$ 1.913.193,91 -R$ 5.537.502,07

203621 6,00 66,00 R$ 11.944.766,58 R$ 26.349.063,15 -R$ 7.883.545,94 R$ 20.046.461,00 -R$ 1.580.943,79 -R$ 6.302.602,15

203722 6,00 69,00 R$ 12.064.214,25 R$ 20.046.461,00 -R$ 8.324.307,83 R$ 12.924.940,83 -R$ 1.202.787,66 -R$ 7.121.520,17

203823 6,00 72,00 R$ 12.184.856,39 R$ 12.924.940,83 -R$ 8.773.096,60 R$ 4.927.340,68 -R$ 775.496,45 -R$ 7.997.600,15

203924 6,00 75,00 R$ 12.306.704,95 R$ 4.927.340,68 -R$ 9.230.028,71 -R$ 4.007.047,59 -R$ 295.640,44 -R$ 8.934.388,27

204025 6,00 78,00 R$ 12.429.772,00 -R$ 4.007.047,59 -R$ 9.695.222,16 -R$ 13.942.692,61 R$ 240.422,86 -R$ 9.935.645,02

204126 6,00 81,00 R$ 12.554.069,72 -R$ 13.942.692,61 -R$ 10.168.796,47 -R$ 24.948.050,64 R$ 836.561,56 -R$ 11.005.358,03

204227 6,00 84,00 R$ 12.679.610,42 -R$ 24.948.050,64 -R$ 10.650.872,75 -R$ 37.095.806,43 R$ 1.496.883,04 -R$ 12.147.755,79

204328 6,00 87,00 R$ 12.806.406,52 -R$ 37.095.806,43 -R$ 11.141.573,67 -R$ 50.463.128,49 R$ 2.225.748,39 -R$ 13.367.322,06

204429 6,00 90,00 R$ 12.934.470,59 -R$ 50.463.128,49 -R$ 11.641.023,53 -R$ 65.131.939,73 R$ 3.027.787,71 -R$ 14.668.811,24

204530 6,00 93,00 R$ 13.063.815,29 -R$ 65.131.939,73 -R$ 12.149.348,22 -R$ 81.189.204,33 R$ 3.907.916,38 -R$ 16.057.264,60

204631 6,00 96,00 R$ 13.194.453,45 -R$ 81.189.204,33 -R$ 12.666.675,31 -R$ 98.727.231,90 R$ 4.871.352,26 -R$ 17.538.027,57

204732 6,00 99,00 R$ 13.326.397,98 -R$ 98.727.231,90 -R$ 13.193.134,00 -R$ 117.843.999,81 R$ 5.923.633,91 -R$ 19.116.767,91

204833 6,00 102,00 R$ 13.459.661,96 -R$ 117.843.999,81 -R$ 13.728.855,20 -R$ 138.643.495,00 R$ 7.070.639,99 -R$ 20.799.495,19

Observação Sistema:

Observações:
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  Custo com a Administração do Plano

R$ 9.692.343,96

Aporte

  Valor Total dos Proventos de Aposentadorias em 2015:

  Valor Total das Pensões por Morte em 2015:

  Total:

  Limite de Gastos com despesas Administrativas para 2016 (R$):

R$ 1.214.544,11

R$ 266.728,67

R$ 11.173.616,74

R$ 223.472,33

R$ 0,00

  Limite de Gastos com despesas administrativas para 2016 (R$): R$ 223.472,33

  Valor do aporte anual para custeio das despesas administrativas

  estabelecido pelo Ente mediante Lei:  Base de Cálculo Anual da Taxa de Administração (R$):

  Taxa de Administração definida pelo Ente em Lei (%):

R$ 11.173.616,74

2,00

Limite da Norma Geral

Limite Estabelecido pelo Ente em Lei

Alíquota

  Custo Previsto para 2016

Alíquota

  Valor Previsto das despesas administrativas para 2016:

  Base de Cálculo Anual  da Taxa de Administração para 2015(R$):

  Taxa de Administração para 2016(%):

  Valor Total das Remunerações dos Segurados Ativos em 2015:

R$ 156.827,88

R$ 11.173.616,74

1,40
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  Plano de Custeio a Constar em Lei

  Contribuição Normal e Taxa de Administração

Situação Atual Situação Definida na Avaliação Atuarial

Valor Anual da Base de Cálculo (R$) Aliquota (%) Contribuição Esperada Atual Aliquota Definida na Avaliação Atuarial (%) Contribuição Esperada Definida

R$ 9.692.343,96 12,83 R$ 1.243.527,73 13,35 R$ 1.293.927,92Ente Federativo

R$ 11.173.616,74 2,00 R$ 223.472,33 2,00 R$ 223.472,33Taxa de Administração

R$ 0,00 R$ 0,00Aporte Anual para Custeio das Despesas Administrativas

R$ 20.865.960,70 14,83 R$ 1.467.000,06 15,35 R$ 1.517.400,25Ente Federativo - Total

R$ 9.692.343,96 11,00 R$ 1.066.157,84 11,00 R$ 1.066.157,84Segurados Ativos

R$ 0,00 11,00 R$ 0,00 11,00 R$ 0,00Aposentados

R$ 0,00 11,00 R$ 0,00 11,00 R$ 0,00Pensionistas

Total

  Observação:

  Novo Plano de Amortização a Constar em Lei

  Plano de Equacionamento do Déficit Atuarial previsto em Lei será revisado: Sim

  Justificativa: O atual plano de custei é insuficiente para amortizar o déficit atuarial.

   Comparativo de Receitas e Despesas Previdenciarias Projetadas e Executadas
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DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL - DRAA

Descrição

Projetado para 2015

Geração Atual

Executado em 2015 Diferença

Base de Cálculo da Contribuição Normal R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Aposentados R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Pensionistas R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária a Receber R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Contribuições do Ente R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Segurados Ativos R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Aposentados R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Contribuições dos Pensionistas R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Compensação Previdenciária a Receber R$ 0,00 R$ 0,00

Plano de Amortização do Déficit Atuarial estabelecido em lei R$ 0,00 R$ 0,00

Parcelamentos de Débitos Previdenciários R$ 0,00 R$ 0,00

Outras Receitas R$ 0,00 R$ 0,00

TOTAL DAS RECEITAS COM CONTRIBUIÇÕES E COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Encargos - Pensões Por Morte R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar R$ 0,00 R$ 0,00
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Descrição

Projetado para 2015

Geração Atual

Executado em 2015 Diferença

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Servidores em Atividade R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Aposentados R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios R$ 0,00 R$ 0,00

Benefícios a Conceder - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar R$ 0,00 R$ 0,00

Outras Despesas R$ 0,00 R$ 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM BENEFÍCIOS DO PLANO R$ 0,00 R$ 0,00

INSUFICIÊNCIA OU EXCEDENTE FINANCEIRO R$ 0,00 R$ 0,00

RENTABILIDADE ESPERADA R$ 0,00 R$ 0,00

Rentabilidade dos Ativos que compõem os Recursos Garantidores R$ 0,00 R$ 0,00

  Comparativo de Informações das Últimas Avaliações Atuariais

2015 2014Descrição 2016

BASE NORMATIVA

 PLANO DE CUSTEIO VIGENTE

   Contribuição Normal - Ente Federativo 0 0 0

BASE CADASTRAL

 ESTATÍSTICAS DA POPULAÇÃO COBERTA
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  Comparativo de Informações das Últimas Avaliações Atuariais

2015 2014Descrição 2016

   Quantidade de Segurados Ativos 0 0 0

   Quantidade de Aposentados 0 0 0

   Quantidade de Pensionistas 0 0 0

   Média da Base de Cálculo dos Segurados Ativos 0 0 0

   Média do Valor do Benefício dos Aposentados 0 0 0

   Média do Valor do Benefícios dos Pensionistas 0 0 0

   Idade Média dos Segurados Ativos 0 0 0

   Idade Média dos Aposentados 0 0 0

   Idade Média dos Pensionistas 0 0 0

   Idade Média Projetada Para Aposentadoria 0 0 0

BASE TÉCNICA

 REGIMES E MÉTODOS DE FINANCIAMENTO

   Método de Financiamento Adotado Não se aplica Não se aplica Não se aplica

RESULTADOS

 VALORES DOS COMPROMISSOS

   Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Benefícios 0 0 0

   Valor Atual dos Benefícios Futuros - Benefícios Concedidos 0 0 0

   Valor Atual das Contribuições Futuras - Benefícios Concedidos 0 0 0

   Reserva Matemática dos Benefícios Concedidos 0 0 0

   Valor Atual dos Benefícios Futuros - Benefícios a Conceder 0 0 0
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  Comparativo de Informações das Últimas Avaliações Atuariais

2015 2014Descrição 2016

   Valor Atual das Contribuições Futuras - Benefícios a Conceder 0 0 0

   Reserva Matemática dos Benefícios a Conceder 0 0 0

   Valor Atual da Compensação Financeira a Receber 0 0 0

   Valor Atual da Compensação Financeira a Pagar 0 0 0

   Resultado Atuarial 0 0 0

CUSTO NORMAL

 CUSTO ANUAL PREVISTO (% SOBRE BASE DE CONTRIBUIÇÃO)

   Benefícios em Regime de Capitalização (%) 0 0 0

   Benefícios em Regime de Repartição de Capitais de Cobertura (%) 0 0 0

   Benefícios em Regime de Repartição Simples (%) 0 0 0

ALÍQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL DEFINIDAS

   Ente Federativo - Contribuição Normal 0 0 0

   Taxa de Administração 0 0 0

  Parecer Atuarial

Temas Parecer

Perspectivas de alteração futura no perfil e na composição da massa de segurados
O presente estudo fora realizado sob a hipótese nula de entrada de novos entrantes, portanto nas projeções apresentadas as alterações seguem
apenas os decrementos biométricos e, no caso dos servidores ativos, acrescente-se as saídas para aposentadoria

Adequação da base de dados utilizada e respectivos impactos em relação aos resultados apurados
As inconsistências observadas não invalidam, sob o nosso entendimento, os resultados obtidos. Entretanto, na esteira do que determina a Portaria
MPS nº 403/08 orientamos ao respectivo ente federativo que proceda a realização de recadastramento ou de

Análise dos regimes financeiros e métodos atuariais adotados e perspectivas futuras de comportamento dos custos e dos compromissos do Plano de
Benefícios

As alíquotas de contribuição foram determinadas através do método agregado, sob regime de capitalização, visando reduzir a pespectiva de
variabilidade futuras das mesmas.

Adequação das hipóteses utilizadas às características da massa de segurados e de seus dependentes e análises de sensibilidade para os resultados O nosso parecer ratifica que as hipóteses adotadas são razoáveis para a população sob estudo, contudo não foi possível proceder a realização de
testes de hipóteses no sentido de averiguar estatisticamente quão bem ajustadas são, especialmente devido ao

Metodologia utilizada para a determinação do valor da compensação previdenciária a receber e impactos nos resultados
Cálculo individual da compensação previdenicária a receber junto ao RGPS, observando-se a proporção do tempo de contribuição junto ao regime
de origem bem como as regras de determinação do respectivo valor de benefício sob aquele, limitando-se para os
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Temas Parecer

Composição e características dos ativos garantidores do plano de benefícios
Os ativos garantidores do plano estão investidos em fundos de investimentos de renda fixa, observando as disposição da resolução do CMN, bem
como das portarias do MPS.

Variação dos Compromissos do Plano (VABF e VACF)
As variações observadas devem-se, especialmente, às variações do número de segurados e a massa remuneratória dos respectivos exercícios.

Resultado da avaliação atuarial e situação financeira e atuarial do RPPS
O RPPS encontra-se deficitário, o que justifica a proposta de alteração do plano de amortização do déficit atuarial proposto no presente trabalho.

Plano de custeio a ser implementado e medidas para manutenção do equilíbrio financeiro e atuarial
É necessário alterar o atual plano de equacionamento do déficit atuarial, em virtude do plano de benefícios apresentar déficit significativo,
acrescente-se, ainda, que o ente federativo deve prezar pela observância dos repasses das contribuições devidas, de

Parecer sobre a análise comparativa dos resultados das três últimas avaliações atuariais
O resultado atuarial apresentou déficit, crescente, especialmente em virtude das alterações na massa de segurados durante o exercício de 2015.

Identificação dos principais riscos do plano de benefícios
A principal variável de risco do plano de benefícios é a rentabilidade dos ativos do plano, posto que nos últimos anos os regimes próprios duma
forma geral tem tido dificuldade para atingimento da meta atuarial, persistindo tal situação será inevitável a
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BUENOS AIRES - PE 19 63184 2

 

BUENOSPREV 

FUNDO PREVIDÊNCIÁRIO DO MUNICÍPIO DE BUENOS AIRES 
Praça Antônio Gomes de Araújo Pereira, 09 

CNPJ. 05.313.547/0001-60 

 

 

 

 

ÍTEM 36 

 

 

DECLARAÇÃO 
 

 

 

 

 

  Para cumprimento do disposto no item do Anexo X da 

Resolução TC nº 25/2017, declaramos que no Fundo Previdenciário do 

Município de Buenos Aires – Buenos – Prev. Em consulta as prestações de 

contas do exercício anteriores não foi identificado nenhuma recomendação 

para o cumprimento nesse exercício de 2017. 

   

Por ser verdade a presente declaração 

 

 

 

Buenos Aires, 31 de dezembro de 2017 

 

 
 

Gildo Mariano da Silva  
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