“»> 8 PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIROS
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL S
LEI N° 12.527 — LEI DE ACESSO A INFORMACAO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

ATRIBUICOES:

I- Desenvolver atividades globais de planejamento, articulacdo e promocgdo das politicas de desenvolvimento do
municipio, envolvendo atuagdo participativa da populagdo na gestdo dos negdcios municipais;

II- Acompanhar, ordenar e fazer cumprir as acdes do Plano Diretor da Cidade de BARREIROS, do Plano de
Governo, do Fundo de Urbanizacdo do Fundo Municipal de Fomento a Habitacdo, das diretrizes do Conselho de
Desenvolvimento Urbano e do Conselho Municipal de Educacido, do Conselho Municipal de Habitacdo e de
Desenvolvimento Social, do Or¢amento Participativo, podendo se incorporar a esses outros de sua competéncia ou
por delegagdo do Prefeito;

III- Coordenar, elaborar, controlar e acompanhar, o Plano Plurianual, das Diretrizes Or¢camentarias e do Orcamento
Anual e suas retificagdes;

IV- Elaborar Programacio Financeira e o Cronograma de Execucdo mensal de desembolso, rateio dos recursos
disponiveis, metas e objetivos prioritdrios do Poder Executivo e acompanhar efetiva execu¢do da Programacio

Financeira e do Cronograma de Execu¢do Mensal de Desembolso;

V- Coordenar, orientar, supervisionar e avaliar os Projetos Especiais de Desenvolvimento, do gasto publico e
elaborar os relatérios da A¢ao do Governo;

VI- Formulacao do Planejamento Estratégico Municipal;

VII- Avaliar os impactos socioecondmico das politicas e programas do Governo Federal e elaborar estudos especiais
para reformulacdo e ajustes destas politicas;

VIII- Elaborar, acompanhar e avaliar o plano plurianual de investimento, os orcamentos anuais e viabilizar novas
fontes de recursos para os planos de governo;

IX- Coordenar a gestdo dos sistemas de planejamento e or¢amento, de organizagdo modernizagdo da maquina
administrativa e da gestdo de pessoas;

X — Elaborar o Planejamento para execucao do GEO-PROCESSAMENTO, planejamento urbano, controle urbano,
parcelamento, zoneamento, controle, uso e ocupagio de solo urbano;

XI- Examinar, aprovar, fiscalizar a execu¢do de projetos de parcelamento do solo urbano, obras e servicos e a
localizag@o de atividades comerciais, industriais e de servigos, aplicando as normas urbanisticas, de obras e posturas

municipais, de cobranca de taxas;

XII- Fiscalizar obras, instalacdes e bens de patrimo6nio do municipio cujo uso tenha sido objeto de secdo, autorizagdo
ou outro ato similar, inclusive se existem taxas de recolhimento no processo;

XII- Formulagdo e coordenagdo das politicas municipais de desenvolvimento urbano;




XIV- Planejar e realizar apreensdo- e depdsito, quando for o caso — de mercadorias, bens e instalacdes de comercio
ambulante e do eventual, quando encontrados em situacdo irregular perante a Legislacdo Municipal;

XV- Centralizar os sistemas de pessoal e desenvolvimento dos recursos humanos, elaborar legislacido pertinente ao
servidor municipal, ao seu Estatuto e aos Planos de Cargos, Carreira e Saldrios;

XVI- Desenvolver pesquisas visando a aplicag@o de politicas salariais, realiza¢do e concursos publicos, ingresso e
posse de servidores, controle de despesa de pessoal, processar o pagamento de pessoal, elaborar atos administrativos,
lancamentos de registros funcionais, controle de gratificagdes, beneficios e aplicacdo da legislacdo administrativa
vigente;

XVII- Manter controle dos transportes administrativos, uso de combustivel, limpeza e conservagdo, manutencio do
matadouro e das pragas e da documentacio oficial que tramita na prefeitura e no Arquivo Central do Municipio;

N

XVIII- Estudar, elaborar, coordenar e acompanhar as atividades relativas a organizagdo, racionalizacdo e
modernizacdo administrativa, além de responder pelas politicas de recursos humanos, qualificagdo e
desenvolvimento do servidor;

IXX- Criar, implantar e manter atualizado os sistemas informatizados que atendem a prefeitura e seus 6rgaos;

XX — Administrar, conservar e promover melhorias nas pragas municipais e matadouro, recurso da informagao e
informdtica dos 6rgdos da administracao municipal;

XXI- Criar Portal do Servidor, buscando a melhoria do intercaimbio entre o servidor e prefeitura;

XXII- Desempenhar outras atividades correlatas

ENDERECO:

Endereco:  Rua Ayres Belo, 136

Bairro: Centro Municipio: BARREIROS CEP 55.560-000
Telefone(s): (81) 3675-1156

Horario de Funcionamento: 8h as 13h - segunda a sexta-feira

E- Mail: administracao @barreiros.pe.gov.br

Responsavel pela informacio:

Observagdo: Secretaria : Cicero Sérgio de Lima




